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FISA POSTULUI

A. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1. Nivelul postului*: Functie de executie

2. Denumirea postului: sofer

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

4. Scopul principal al postului: gestionarea activitatii parcului auto al CJC

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii de specialitate: *studii liceale

2. Perfectionari (specializiri): permis de conducere categoria B

3. Cunostinte de operare/programe pe calculator (necesitate si nivel):-

4. Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere):-

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: -

6. Cerinte specifice: -

7. Competentd manageriala (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale):-

C. ATRIBUTIILE POSTULUI:

1. deserveste conducerea si  personalul Consiliului Judetean Constanta pentru deplasari cu
autovehiculele ce formeaza parcul auto al institutiei in vederea desfasurdrii de activitati de control,
inventariere, monitorizare, alte activitati specifice sau ori de cate ori situatia o impune, la cererea si
cu acordul sefilor ierarhici,

2. se asigura de buna functionare a parcului auto (raporteaza catre seful de serviciu toate
disfunctionalitatile ce pot aparea la autovehiculele ce deservesc parcul auto al institutiei: probleme
tehnice, R.C.A, vignete, asigurari CASCO, consumabile etc ) :

3. se ingrijeste de igienizarea autovehiculelor, astfel incat acestea sa se prezinte permanent in conditii
optime de functionare;

4. intocmeste foile de parcurs la sfarsitul fiecarei zile de lucru;

5. alimenteazd autovehiculele cu combustibil si urmareste consumul acestora in concordanta cu foile
de parcurs si consumul estimat stabilit.

6. Indeplineste orice alte atributii stabilite de Sef Serviciu/Director General Adjunct /Arhitect Sef /
Conducere in limitele legii, alte sarcini stabilite de presedintele C.J.C.

D. SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI
1. Sfera relationala interna:


mailto:consjud@cjc.ro

a)

Relatii ierarhice

- subordonat fata de: Sef Serviciu/Director General Adjunct /Arhitect Sef
- superior pentru: nu este cazul

b)

c)
d)

b)

Relatii functionale: -
Relatii de control: -

Relatii de reprezentare: -

Sfera relationala externa:
cu autoritatile publice: cu personalul din cadrul Consiliului Judetean Constanta

Relatii de reprezentare in limitele stabilite de catre Sef Serviciu/Director General
Adjunct/Arhitect Sef

Cu organizatii internationale: -
Cu persoane juridice private: -

Delegarea de atributii si competenta: *****Atributiile de serviciu vor fi delegate catre un
angajat contractual cu acelasi grad profesional sau pregatire de specialitate in situatia in care
salariatul se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihnd,
concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara platd, suspendare, detasare etc.).

E. Tntocmit de:

1. Numele si prenumele
2. Functia publica de co

3. Semnatura:

4. Data Tntocmirii:

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:

1. Numele si prenumele:

2. Semnatura:

3. Data:

G. Contrasemneaza:

1. Numele si prenume
2. Functia: Director G

3. Semnatura:

4. Data:

*Fisa de post modificatd






