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FISA POSTULUI

A. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL e

1. Nivelul postului*: Funcfie de executie

2. Denumirea postului: ingrijitor cladiri

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

4. Scopul principal al postului: efectuarea curiteniei in spatii cu destinatia: birouri, spatii comune
(sali conferinte, holuri) in grupurile sanitare si curtea interioard, in conformitate cu normele sanitare
si de protectia muncii;

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii de specialitate: studii generale

2. Perfectionari (specializiri):

3. Cunostinte de operare/programe pe calculator (necesitate si nivel):-

4. Limbi striine (necesitate si nivel de cunoastere):-

5. Abilititi, calitati si aptitudini necesare: -

6. Cerinte specifice: -

7. Competentd manageriald (cunostinfe de management, calititi si aptitudini manageriale):-

C. ATRIBUTIILE POSTULUI:

1. Asigura Servicii de curitenie, intretinere si igienizare zilnica:

-indepartarea mecanica (manuala gi/sau automatd) a grosierelor rezultate in urma activititii umane, in
unitatea de folosinta;

-aspiratul mochetelor sau a pardoselilor din parchet cu echipamente si utilaje specifice fiecarei
suprafete si curafarea petelor apirute accidental cu solutii specifice.

-stergerea prafului §i ingrijirea mobilierului din birouri §i a aparaturii de birou (calculatoare,
telefoane, etc.) cu produse specifice fiecdrei suprafete;

-colectarea degeurilor rezultate din zona de lucru;

-inlocuirea sacilor menajeri din cosurile de gunoi §i evacuarea acestora in locurile special amenajate,

igienizarea cosurilor.



-transportarea §i depozitarea deseurilor rezultate in recipienfi amplasati in zonele special amenajate
(din exteriorul cladirii);

-aerisirea birourilor.

-curdtarea §i dezinfectarea cu produse speciale a obiectelor sanitare (vase we, lavoare inclusiv baterii,
pisoare, savoniere, oglinzi, etc);

-curatarea si dezinfectarea cu produse speciale a suprafetelor (faianta si gresie);

-curdfatul/maturatul parcirii care deserveste autoritatea contractantd, precum si al trotuarului de
garda,

-strdngerea/adunarea/colectarea din spatiul verde de la intrarea principali a ambalajelor, a resturilor
menajere, precum $i a diferitelor elemente reciclabile.

2. Asigura servicii de curitenie, intretinere si igienizare care se executi periodic/ocazional:
~curdtarea/spalarea covoarelor si mochetelor cu echipamente specializate §i solutii specifice acestor
suprafete — o datd la trei luni;

-spélarea ferestrelor si usilor cu geam termopan cu solutii specifice ori de cate ori este cazul;

-curdtare /spilare tdmplérie exterioard §i interioard ori de céte ori e cazul;

-stergerea de praf a corpurilor de iluminat;

-inldturarea panzelor de paianjen de pe pereti

3. Indeplineste orice alte atributii stabilite de Sef Serviciu/Director General Adjunct /Arhitect Sef /

Conducere in limitele legii, alte sarcini stabilite de presedintele C.J.C.

i). SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI

1. Sfera relationali interni:

a) Relatii ierarhice
- subordonat fatd de: Sef Serviciu/Director General Adjunct /Arhitect Sef
- superior pentru: nu este cazul

b) Relatii functionale: -

¢) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationali externa:
a) cu autorittile publice: cu personalul din cadrul Consiliutui Judetean Constanta

Relatii de reprezentare in limitele stabilite de citre Sef Serviciw/Director General
Adjunct/Arhitect Sef

b) cu organizatii internationale: -

¢) cu persoane juridice private; -



3. Delegarea de atributii si competenta: *****;

Atributiile de serviciu vor fi delegate catre alt ingrijitor cladiri i situatia in care salariatul se
afld in imposibilitatea de a-5i indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihng, concediu peniru
incapacitate de muncd, delegatii, concediu fiirdi platd, suspendare, detasare etc.).

E. intocmit de:

1. Numele si prenumele
2. Functia publica de co
3. Semnétura:

4, Data intocmirii:

F. Luat la cunogtinta de citre ocupantul postului:

1. Numele si prenumele:
2. Semndtura:

3, Data:

G, Contrasemneazi:

1. Numele i pre
2. 'unctia; Dire
3. Semnétura:

4, Data; ————



