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Compartiment monitorizare

Anexd la Dispozifianr. ... P Wi

FISA POSTULUI
ID POST;

LINFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL e
1.Denumirea postului: Inspector

2.Nivelul postului: functia publica de executie

3.Scopul principal al postului: monitorizarea obiectivelor investitionale finantate din fonduri
nerambursabile aflate in perioada de sustenabilitate/postimplementare.

II. CONDITII PENTRU OCUPAREA POSTULUI™?

L. Studii de specialitate™: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd,
in ramura de stiinta: stiinte economice.

2. Perfectioniri (specializiri) ™: -

3. Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)™: -

4. Limbi striine " (necesitate si nivel de cunoastere)'”; -

5. Abilititi, calitifi, aptitudini necesare: capacitate de implementare, capacitate de rezolvare eficientd a
problemelor; capacitate de analizd i sintezd; capacitatea de asumare a responsabilitailor, capacitatea de
autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite, creativitate si spirit de initiativa, capacitatea
de a planifica si de a actiona strategic, capacitatea de a lucra independent, capacitatea de a lucra in echip,
competenta in gestionarea resurselor alocate,

6 Cerinte specifice™: -

7.Competentd manageriali (cunostinfe de management, calitati si aptitudini manageriale) -

11I. ATRIBUTIILE POSTULUI*Y)

A. ATRIBUTIILE GENERALE:

1. analizeaza documentele elaborate de catre entittile cu rol de reglementare in domeniul de
activitate si implementeaza strategiile, reglementirile, recomandirile, masurile, procedurile,
instructiunile elaborate de acestea;

2. colaboreazd cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate, pentru solutionarea
sarcinilor profesionale care necesitd solutionare in cooperare sau colaborare pentru buna
desfasurare a proceselor de munca;

3. elaboreaza documente specifice compartimentului functional pentru desfasurarea procesului de
achizitii publice (ex. referate de necesitate cu descrierea justificirii pentru achizitiile care le
solicitd, caiete de sarcini) si participa in comisiile de evaluare in cadrul procedurilor de achizitii
publice;

4. gestioneazd contractele repartizate si participi in cadrul comisiilor de receptie ale
bunurilor/serviciilor/lucririlor;
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10.

11.

12.

13.

participa in comisii, comitete, grupuri si echipe de lucru constituite atit in interiorul autoritatii sau
in cadrul altor autoritdti/institufii publice i entitati, in baza unor prevederi legale sau a mandatului
primit din partea coordonatorului activitdtii sau a presedintelui consiliului judetean;

ATRIBUTIILE SPECIFICE POSTULUI:
asigurd participarea la intlnirile anuale cu Autorititile de Management/Organisme Intermediare

privind progresul activititilor proiectelor cu finantare nerambursabild aflate in perioada de
monitorizare post — implementare ( durabilitate);

asigurd disponibilitatea oricaror informatii si a documentelor referitoare la proiecte cu ocazia
misiunilor de control efectuate de Autorititile de Management sau alte structuri cu competente in
controlul fondurilor comunitare si/sau fondurilor nationale dupa caz;

asigurd participarea la vizitele periodice de monitorizare on-site a obiectivelor de investitii (lunar
sau ori de cate ori este necesar) pentru verificarea stadiului la zi al obiectivelor de investitii, pentru
verificarea modului de comportare in timp a lucrdrilor executate si finalizate, in perioada de
durabilitate (ex-post) a proiectelor;

asigurd intocmirea scrisorilor/dispozitiilor de remediere, care se transmit executantilor de
lucréri/antreprenorilor  pentru  interventie si remediere , in cazul constatirii de
neconformitati/deficiente, in urma vizitelor la obiectivul de investitie;

asigurd verificarca pe teren a efectudrii de remedieri de citre antreprenor si intocmirea Proceselor
Verbale de constatare/singere pentru interventiile efectuate in perioada de garantie a lucarilor;
asigura Tndeplinirea de activitafi suport pentru parcurgerea etapelor procedurale necesare
organizarii si finalizdrii procesului de receptie finald la expirarea perioadei de garantie
contractuald a unui obiectiv investitional, in misura in care au fost remediate toate deficientele
solicitate antreprenorului;

asigurd arhivarea documentelor elaborate in perioada post - implementare a proiectelor (in
completarea documentelor din perioada de implementare), care se vor pastra pénd la data
inchiderii programelor de finantare ;

asigurd realizarea si urmdrirea corespondentei cu beneficiarii finali ai investitiilor ce au ficut
obiectul finantdrilor nerambursabile, in vederea solicitarii de date cu privire la mentinerea
indicatorilor proiectului;

asigurd comunicarea cu Autoritatile de Management si alte organisme implicate in managementul
proiectelor/programelor, in vederea urmiririi proiectelor cu finantare nerambursabild aflate in
implementare;

asigurd colaborarea cu entitdtile care vor realiza auditurile financiare ale proiectului prin punerea
la dispozitia acestora a tuturor documentelor necesare in prestarea serviciilor;

asigurd intocmirea si transmiterea anuald, citre autoritatea finantatoare a Raportului privind
durabilitatea investitiei, dupa finalizarea perioadei de implementarea proiectului, pentru proiectele
cu finantare nerambursabila;

asigurd gestionarea documentelor din activitatea proprie si asigurarea pastrarii si arhivarea
corespunzitoare a acestora,

asigurd colaborarea cu celelalte directii si servicii din aparatul de specialitate al Consiliului
Judefean Constanta in vederea indeplinirii sarcinilor de serviciu;
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14. indeplinette orice alte atributii stabilite prin acte normative pentru domeniul siu de activitate sau
incredintate prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Constanta sau hotararile Consiliului
Judetean Constanta.

III. IDENTIFICAREA FUNCTIEI PUBLICE
1. Denumire: Inspector
2. Clasa: I
3. Gradul profesional '” : Superior
4. Vechime in specialitate necesarii: minim 7 ani

V. SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI:
1. Sfera relationald interni:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fatd de: Director General, Director General Adjunct si conducerea institutiei
- superior pentru; -
b) Relatii functionale: cu toate structurile institutiei
¢) Relatii de control: -
d) Relatii de reprezentare: in limitele stabilite de citre conducitorul institutiei si/sau Directorul
General pe baza legitimatiei si a ordinului de delegare.
2. Sfera relationali externa:
a) Cu autoritati si institufii publice: in limitele stabilite de citre Director General, Director General
Adjunct si conducerea institutiei
b) Cu organiza{ii internationale: in limitele stabilite de citre Director General, Director General
Adjunct si conducerea institufiei
¢) Cu persoane juridice private: in limitele stabilite de citre Director General, Director General
Adjunct si conducerea institutiei
3.Limite de competentd’'": Poate intreprinde orice activitate in vederea informirii, analizirii,
prelucrdrii, stocdrii si diseminarii datelor specifice activititii curente, cu respectarea Codului de conduiti
pentru functionarii publici.
Nu angajeaza institutia in nici un fel, fati de persoane juridice sau fizice, decit daci are mandat explicit in
acest sens.
4. Delegarea de atributii si competenti - In caz de absenfd motivatd din institutie (cursuri, seminarii,
delegdri) sau in caz de concediu legal de odihna, atributiile vor fi indeplinite de un alt functionar public
de executie din cadrul Compartimentului Monitorizare desemnat de citre seful ierarhic.

Intocmit de*12):

1. Numele si prenumele
2. Functia publica de co
3. Semnétura:

4. Data Intocmirii:

Luat la cunostinti de citre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele:

2. Semndtura:

3. Data:
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Contrasemneazi’'?):;
1. Numele si prenymele:
2. Functia publicr;“%\% conducere: Director General
3. Semndtura:

4. Data intocmirii:

Obicctivele individuale ale ocupantului postului

o Obiective individuale % din timp L‘ﬁ}gﬁgg In‘:f (p(lf;sgf;t%
1. volum/grad de
Indeplinirea atributiilor si complexitate/solutionari
responsabilitdtilor din fisa 80% situatii/tipuri de 0-100
postului/delegate activitdfi, conform
rapoarte de activitate
2. - dispozitii sanctionare/

actiuni corective
0 abateri disciplinare
Respectarea codului etic, a _ sanctionate prin 0-100
disciplinei in munci 10 % dispozitia presedintelui
CJ/ 0 masuri stabilite de
catre consilierul etic
pentru abaterile

inregistrate
3, Respectarea procedurilor
documentate, legislatiei din
domeniul de activitate al fisei Capacitatea de a pune 0-100
postului, notelor interne, 10 % eficient in practica
procedurilor privind protectia solutiile proprii si pe
datelor cu caracter personal cele dispuse
si de control intern
managerial

Obiectivele individuale trebuie sii corespundi urmiitoarelor cerinte:

a) specifice - s fie concrete, sa reflecte clar rezultatele asteptate, si fie intelese de ocupantul postului;

b) masurabile - sa fie formulate astfel incat sa permitd evaluarea gradului de indeplinire utilizind numere,
rate, frecvente sau procentaj;

¢) flexibile - sa poatd fi revizuite in functie de modificirile intervenite in priorititile structurii
organizatorice;

d) realiste - sa poatd fi aduse la indeplinire in termenele de realizare previzute si cu resursele arondate;

€) prevazute cu termene de realizare.

Obiectivele individuale pot fi revizuite trimestrial, caz in care modificdrile se conserasemneazd intr-un
document datat si semnat de superiorul ierarhic direct (evaluator) si de functionarul public. Documentul
se anexeazd la raportul de evaluare al functionarului public. De asemenea, superiorul ierarhic direct are
obligatia de a actualiza fisa postului corespunzdtor obiectivelor revizuite.



