ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr.55/16.02.2022
privind acordarea unor stimulente financiare lunare personalului
din cadrul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta

Presedintele Consiliului Judetean Constanta, Mihai Lupu, in baza prerogativelor stabilite de lege si

a initiativei exprimate in referatul de aprobare nr.7072/16.02.2022 in calitatea sa de initiator, avind in

vedere:

- raportul de specialitate nr.7073/16.02.2022 al Directici de Dezvoltare Judeteand si Coordonarea
Institutiilor de Sanatate, Sport si Invatamant;

- raportul de specialitate nr.7309/17.02.2022 al Directiei Generale Economico-Financiare;

- adresa Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta nr.1129/09.02.2022 inregistratid la Consiliul
Judetean Constanta cu nr.6095/10.02.2022;

- Hotirarea Consiliului Judetean Constanta nr.6/2022 privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al
Judetului Constanta pe anul 2022;

- Hotararea Consiliului de Administratie al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta
nr.996/04.02.2022;

- prevederile art.199, 201 si 208 din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

- prevederile art.173 alin.(1) lit.d) coroborate cu cele ale alin.(5) lit.c) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile i completérile ulterioare;

- prevederile art.7 alin. 13 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administrafia publica;

- prevederile Legii nr.24/2000 art.16 si art.4l alin.(4) privind normele de tehnicd legislativda pentru
elaborarea actelor normative, cu modificérile si completarile ulterioare;
n temeiul dispozitiilor art.182 alin.(2) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

PROPUNE:

Art.l1 Acordarea unor stimultente financiare lunare personalului din cadrul Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie Constanta, in limita bugetului aprobat.

Art.2 Acordarea stimulentelor financiare se va face de citre managerul spitalului in baza unor
determinari legale astfel incdt cuantumurile stimulentelor financiare ce se acordd sd se facd potrivit
legislatiei specifice in vigoare, in baza unui Regulament propriu propus de Comitetul Director si aprobat de
Consiliul de administratie al spitalului.

Art.3 Prezentul proiect de hotdrare ce urmeaza a fi inscris pe ordinea de zi a sedintei ordinare din luna
februarie 2022 se transmite de catre Secretarul general al judetului urmatoarelor comisii: Comisiei de
specialitate Buget-Finante si Comisiei de specialitate pentru Sandtate si Protectia Sociald, in vederea
examindrii, formuldrii de amendamente in scris, dupd caz, precum si intocmirii avizului cu privire la
adoptarea sau, dupd caz, respingerea proiectului.

INITIATOR - PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN CONSTANTA MIHAI LUPU
Avizat pentru legalitate:
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Nesrin Geafar



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CABINET PRESEDINTE
Nr. 7072/16.02.2022

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind acordarea unor stimulente financiare lunare personalului
din cadrul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta

Potrivit dispozitiilor art.199 din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sdnitatii, cu
modificarile si completérile ulterioare:

(1) Autoritdtile publice locale pot participa la finantarea unor cheltuieli de administrare si functionare,
respectiv cheltuieli de personal, stabilite in conditiile legii, bunuri §i servicii, investitii, reparafii capitale,
consolidare, extindere §i modernizare, dotdri cu echipamente medicale ale unitdatilor sanitare cu paturi
transferate, in limita creditelor bugetare aprobate cu aceastd destinatie in bugetele locale.

(2) Autoritdtile administrafiei publice locale pot acorda personalului medical si de specialitate din spitalele
publice din refeaua sanitard proprie stimulente financiare lunare, in limita a doud salarii minime brute pe
tard, in baza hotdrdrii autoritdtilor deliberative ale autoritdtilor administratiei publice locale, in limita
bugetului aprobat.

Conform art.201 alin.3 din acelasi act normativ, ,, Bugetul de venituri si cheltuieli al spitalului public
se aprobd de ordonatorul de credite ierarhic superior, la propunerea managerului spitalului’.

Prin adresa nr.1129/09.02.2022 inregistrata la Consiliul Judetean Constanta cu nr.6095/10.02.2022,
Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Constanta solicitd sprijinul autoritatii publice locale privind acordarea
de stimulente financiare pentru anul 2022 personalului de specialitate din cadrul institutiei sanitare, din sursa
de finantare Buget local, Sectiunea Functionare din cadrul bugetului de venituri si cheltuieli al Spitalului
Clinic de Pneumoftiziologie Constanta conform prevederilor legale, in scopul asigurdrii proportionalitatii
intre munca depusi, raspunderea fiecdrei functii si salarizarea acordata.

In formularea cererii, institutia sanitara a avut in vedere urmitoarele considerente:

. personalul de specialitate al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta este expus
riscului de contagiozitate prin specificul unitatii i prin prisma situatiei epidemiologice actuale (spital
COVID), iar sporul de care acesta beneficiaza, fatd de personalul medical, este unul redus pentru acoperirea
riscului de imbolnavire;

. personalul de specialitate este subdimensionat si depune un efort suplimentar pentru
indeplinirea tuturor sarcinilor (suplimentarea normativului de personal genereazd costuri pentru spital,
prioritatea unitétii sanitare fiind pacientii internati);

. in contextul epidemiologic actual si avind in vedere expunerea permanentd la infectarea cu
virusul SARS-CoV2, volumul de munci a personalului existent este mare, acest indeplinind de cele mai
multe ori si atributiile celor aflati in imposibilitatea de a se prezenta la locul de muncé;

. activititile personalului de specialitate din cadrul spitalului sunt indreptate pentru a oferi
logistica necesard pentru tratarea pacientilor bolnavi de SARS-CoV2 si nu numai, in conditii de extrema
urgentd, implicidnd un volum mare de munci (medicamente, materiale sanitare, mentenants, echipamente de
protectie, etc);

. activitatea desfasuratd de personalul de specialitate din cadrul spitalului nu s-a limitat la
programul de 8 ore/zilnic, de cele mai multe ori lucrindu-se peste program sau deplasindu-se de la
domiciliu, fard a exista o conditionare in acest sens.

Sumele aferente stimulentelor financiare propuse de cétre conducerea Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie Constanta pentru anul 2022 sunt:

- valoare lunard stimulente — 23.007 lei;

- valoare totald pe anul 2022 — 230.070 lei.



Potrivit Hotirarii Consiliului de administratie al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanfa
inregistratdi sub nr.996/04.02.2022 pct.3, a fost aprobat Regulamentul privind acordarea sumelor
reprezentind stimultente financiare lunare personalului din cadrul insitutiei sanitare, conform art.199 alin.2
din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii.

Acordarea stimulentelor financiare lunare pe anul 2022 personalului din cadrul Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie Constanta (valoare totala de 230.070 lei), se va face din bugetul de venituri i cheltuieli al
unitafii sanitare.

Prin HCJ nr.6/2022 privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Judetului Constanta pe
anul 2022, Consiliul Judetean Constanta a alocat Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta pentru
Sectiunea functionare - 4.500.000 lei, unitatea sanitard urménd a se indestula din aceastd suma pentru plata
aferentd stimulentelor, in baza unui Regulament propriu si respectand dispozitiile legale aplicabile in
vigoare.

Fata de cele prezentate, supun spre dezbatere si aprobare proiectul de hotérare privind acordarea unor
stimulente financiare lunare personalului din cadrul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta

PRESEDINTE,
MIHAI LUPU



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

DIRECTIA DE DEZVOLTARE JUDETEANA SI COORDONAREA
INSTITUTIILOR DE SANATATE, SPORT SI INVATAMANT

Nr. 7073/16.02.2022

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarire privind acordarea unor stimulente financiare lunare personalului
din cadrul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta

Potrivit dispozitiilor art.199 din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sdnétatii, cu
modificérile si completarile ulterioare:
(1) Autoritdtile publice locale pot participa la finantarea unor cheltuieli de administrare si functionare,
respectiv cheltuieli de personal, stabilite in conditiile legii, bunuri §i servicii, investitii, reparatii capitale,
consolidare, extindere si modernizare, dotdri cu echipamente medicale ale unitdtilor sanitare cu paturi
transferate, in limita creditelor bugetare aprobate cu aceastd destinatie in bugetele locale.
(2) Autoritdtile administratiei publice locale pot acorda personalului medical si de specialitate din spitalele
publice din reteaua sanitard proprie stimulente financiare lunare, in limita a doud salarii minime brute pe
tard, in baza hotdardrii autoritdtilor deliberative ale autoritdtilor administratiei publice locale, in limita
bugetului aprobat.

Conform art.201 alin.3 din acelasi act normativ, ,, Bugetul de venituri gi cheltuieli al spitalului public
se aprobd de ordonatorul de credite ierarhic superior, la propunerea managerului spitalului’.

Prin adresa nr.1129/09.02.2022 inregistratd la Consiliul Judetean Constanta cu nr.6095/10.02.2022,
Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Constanta solicitd sprijinul autoritatii publice locale privind acordarea
de stimulente financiare pentru anul 2022 personalului de specialitate din cadrul institutiei sanitare, din sursa
de finantare Buget local, Sectiunea Functionare din cadrul bugetului de venituri si cheltuieli al Spitalului
Clinic de Pneumoftiziologie Constanta conform prevederilor legale, in scopul asigurdrii proportionalitafii
intre munca depusd, raspunderea fiecarei functii si salarizarea acordata.

In formularea cererii, institutia sanitari a avut in vedere urmitoarele considerente:

. personalul de specialitate al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta este expus
riscului de contagiozitate prin specificul unitdtii si prin prisma situatiei epidemiologice actuale (spital
COVID), iar sporul de care acesta beneficiaza, fatd de personalul medical, este unul redus pentru acopetirea
riscului de imbolnévire;

. personalul de specialitate este subdimensionat si depune un efort suplimentar pentru
indeplinirea tuturor sarcinilor (suplimentarea normativului de personal genereazd costuri pentru spital,
prioritatea unitatii sanitare fiind pacientii internati),

. in contextul epidemiologic actual si avind in vedere expunerea permanentd la infectarea cu
virusul SARS-CoV2, volumul de muncid a personalului existent este mare, acest indeplinind de cele mai
multe ori si atributiile celor aflati in imposibilitatea de a se prezenta la locul de munci;

. activitatile personalului de specialitate din cadrul spitalului sunt indreptate pentru a oferi
logistica necesard pentru tratarea pacientilor bolnavi de SARS-CoV2 si nu numai, in conditii de extrema
urgentd, implicind un volum mare de munca (medicamente, materiale sanitare, mentenanti, echipamente de
protectie, etc);

. activitatea desfisuratd de personalul de specialitate din cadrul spitalului nu s-a limitat la
programul de 8 ore/zilnic, de cele mai multe ori lucrdndu-se peste program sau deplasindu-se de la
domiciliu, fard a exista o condifionare in acest sens.

Sumele aferente stimulentelor financiare propuse de cétre conducerea Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie Constanta pentru anul 2022 sunt:

- valoare lunara stimulente — 23.007 lei;

- valoare totald pe anul 2022 — 230.070 lei.



Potrivit Hotararii Consiliului de administratie al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta
inregistratd sub nr.996/04.02.2022 pct.3, a fost aprobat Regulamentul privind acordarea sumelor
reprezentand stimultente financiare lunare personalului din cadrul insitutiei sanitare, conform art.199 alin.2
din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sénatatii.

Acordarea stimulentelor financiare lunare pe anul 2022 personalului din cadrul Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie Constanta (valoare totald de 230.070 lei), se va face din bugetul de venituri si cheltuieli al
unitatii sanitare.

Prin HCJ nr.6/2022 privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Judetului Constanta pe
anul 2022. Consiliul Judetean Constanta a alocat Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta pentru
Sectiunea functionare - 4.500.000 lei. unitatea sanitard urmand a se indestula din aceastd suma pentru plata
aferentd stimulentelor, in baza unui Regulament propriu si respectdnd dispozitiile legale aplicabile in
vigoare.

Fata de cele mentionate, consideram ca proiectul de hotarare privind acordarea unor stimulente
financiare lunare personalului din cadrul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta se incadreazd in
prevederile legale, drept pentru care propunem aprobarea acestuia in forma prezentatéd de unitatea sanitara.

VICEPRESEDINTE
Gima STELIAN

Director Executiv,

Oana MARTIN

Sef serviciu,

Mona Liza*fASILACHE



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA ECONOMICO-FINANCIARA
Nr. 7309/ 17.02.2022

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirare privind acordarea unor stimulente financiare lunare personalului
din cadrul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta

Avand in vedere:

- proiectul de hotdrare privind acordarea unor stimulente financiare lunare
personalului din cadrul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta;

- referatul de aprobare nr. 7072/16.02.2022 al Presedintelui Consiliului Judetean
Constanta, in calitatea sa de initiator;

- Hotérdrea Consiliului Judetean Constanta nr.6/28.01.2022 privind aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli al Judetului Constanta pe anul 2022;

- prevederile art.199, art.201, alin.3, din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Astfel,

Potrivit dispozitiilor art.199 din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatitii, cu modificarile si completérile ulterioare, ,,Autoritdtile administratiei publice locale
pot acorda personalului medical si de specialitate din spitalele publice din refeaua sanitara
proprie stimulente financiare lunare, in limita a doud salarii minime brute pe tard, in baza
hotararii autoritdtilor deliberative ale autoritatilor administratiei publice locale, in limita
bugetului aprobat.”

Conform art.201 alin.3 din acelasi act normativ, , Bugetul de venituri §i cheltuieli al
spitalului public se aprobd de ordonatorul de credite ierarhic superior, la propunerea
managerului spitalului’.

Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Constanta solicita sprijinul autoritatii publice locale
privind acordarea de stimulente financiare pentru anul 2022 personalului de specialitate din
cadrul institutiei sanitare, din sursa de finantare Buget local.

Suma aferentd stimulentelor financiare poate fi suportatd din Bugetul local, in limita
bugetului aprobat pentru unitatea sanitard prin Hotérdrea nr. 6/28.01.2022 privind aprobarea
bugetului de venituri gi cheltuieli al Judetului Constanta pe anul 2022, din subventia alocata
spitalului pentru cheltuieli de functionare.

Fata de cele prezentate mai sus, consideram ca proiectul de hotdrare privind acordarea
unor stimulente financiare Iunare personalului din cadrul Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie Constanta se incadreazd in prevederile legale, drept pentru care propunem
adoptarea acestuia in forma prezentata.

DIRECTOR GENERAL,

Tutui Emilia Georgeta

Sef Serviciu, intocmit,
Cifciy Verdhica Iordache Silvia



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA ’ZO'ZL 0 '(
SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
-CONSTANTA-
Str.Sentinclei nr.40, cod fiscal 2983845, tel; 0241/486324
fax: 0241/486324 ; www.pneumoconstanta.ro
Operator de date cu caracter personal inregistrat cu nr. 10576

Nr. 29 /0902 2074,

_ CATRE
‘CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
i P e ,
’Avand in vedere™faptul ca personalul de specialitate din cadsef Bl i a
R beneficiat de cresterile salariale din anul 2022 conform OUG 130/2021 pri¥1 e

masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru mofif#édutfa /si
completarea unor acte normative, cat si prevederile Legii Nr. 95/2006 Tepublicata
privind reforma in domeniul sanata(ii cu modificarile si completarile ulterioare. art
199, alin (2), “autoritatile administratiei publice locale pot acorda personalului
medical si de specialitate din spitalele publice din refeaua sanitarc proprie
stimulente financiare lunare, in limita a doud salarii minime brute pe tard, in baza
hotdrdrii autoritatilor deliberative ale autoritatilor administratiei publice locale, in
limita bugetului aprobat” ;

e Mentionam ca personalul de specialitate este cel prevazut la lit. B, cap. II din Anexa
nr. VIII la Legea cadru nr. 153/2017. Aceasta categorie de personal a Spitalului
Clinic de Pneumoftiziologie Constanta este in egala masura expusa riscului de
contagiozitate prin specificul unitatii si prin prisma situatiei epidemiologice actuale
(spital COVID), iar sporul de care acesta beneficiaza, fata de personalul medical, este
unul redus pentru a putea acoperi riscul de imbolnavire;

e Personalul de specialitate este subdimensionat, motiv pentru care se depune un efort
suplimentar pentru indeplinirea tuturor sarcinilor (suplimentarea normativului ar
genera costuri pentru spital, iar prioritatea noastra o reprezinta pacientii internati ).

e In contextul epidemiologic actual si avand in vedere expunerea permanenta la
infectarea cu virusul Sars Cov 2, volumul de munca al personalului existent este
mare, si de cele mai multe ori o persoana indeplineste si atributiile celor aflati in
imposibilitatea de a se prezenta la locul de munca, supunandu-se la stres psihic si
emotional si riscand oboseala cronica.

e Toate activitatile personalului de specialitate din cadrul spitalului sunt indreptate
pentru a oferi logistica necesara pentru tratarea pacientilor bolnavi de Sars-Cov2 si
nu numai, in conditii de extrema urgenta si totodata implicand un volum mare de
munca (medicamente, materiale sanitare, mentenanta, echipamente de protectie,
etc);

e Activitatea desfasurata de personalul de specialitate din cadrul spitalului nu s-a
limitat la programul de 8 ore/zilnic, de cele mai multe ori s-a lucrat peste program
sau au venit de acasa la nevoie fara sa existe o conditionare in acest sens.



Va rugam sa ne sprijiniti in motivarea personalului prin acordarea de
stimulente financiare pentru anul 2022 din sursa de finantare Bugetul local, Sectiunea
Functionare din cadrul bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului conform
prevederilor legale, in scopul asigurarii proportionalitatii intre munca depusa,
raspunderea fiecarei functii si salarizarea acordata.

Sumele aferente stimulentelor financiare propuse pentru anul 2022 sunt urmatoarele:
-valoare lunara de 23.007 lei,
-respectiv pe anul 2022 in valoare totala de 230.070 lei.

Atasam urmatoarele documente:
e Hotararea Consiliului de Administratie privind aprobarea Regulamentului de
acordare a sumelor reprezentand stimulente financiare
e Regulamentul aprobat in copie
Hotararea Comitetului director privind aprobarea sumelor reprezentand
stimulente financiare

Va multumim pentru intelegere si colaborare,

COn . . .
Manager, SNS Director financiar contabil, Runos,
DR. BORéAZI ERDI N’, -\ EC. TOMA MIHAELA EC. DOBRESCU LILIANA
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SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE CONSTANTA

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

HOTARARE CONSILIU DE ADMINISTRATIE

Consiliul de Administratie al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta s-a
intrunit in data de 04.02.2022. ora 13.00. Sedinta s- a desfasurat in regim on-line avand
urmatoarea componenta:

I. D-nul. Ciutureanu Viorel Sorin - reprezentant Consiliul Judetean Constanta

2. D-na. Lazar Gilda - Valentina — reprezentant Consiliul Judetean Constanta

2. D-nul. Zahariuc Cristian - reprezentant Consiliul Judetean Constanta

3. D-na. Aschie Mariana - reprezentant Facultatea de Medicina Constanta

4 D-na Schipor Cristing Mihacla = reprezentant DS P Constanta

3. DL Borgazi Erdin - Manager Spitalul Clinie de Pneumottiziologie Conslanta

6. D-na. Toma Mihaela — Director Financiar Contabil interimar Spitalul Clinic de
Pneumoftiziologie Constanta

7. Reprezentant Colegiul Medicilor din Constanta - Dr. Arghir Oana Cristina

8. Reprezentant OAMGMAMR - D-na. Rotariu Florica

9. Reprezentant SANITAS - D-na. Daros Alina Madalina

HOTARASTE:

I. Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2022 insotit de planul anual de
achizitii si lista de investitii.
- s-a aprobatcu __ _ voturi pentru

2. Situatia financiara la data de 31.12.2021.

- s-a aprobat cu 5 voturi pentru
3. Aprobarea regulamentului privind acordarea sumelor reprezentand
stimulente financiare lunare personalului din cadrul Spitalului Clinic de

Pneumoftiziologie Constanta conform art. 199 alin 2 din Legea nr.95/2006.

- s-a aprobat cu D voturi pentru

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE CONSTANTA

PRESEDINTE CONSILIUL DE ADMINISTR;‘TIE
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Str. Sentinelei nr. 40, cod fiscal 2983845, 1el: (241/486300

fax: 0241/486324 ; www.pneumoconstanta.ro
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NR. 420/18.01.2022

m APROBAT,
COMARF DIRECHIR CONSILIU DE ADMINISTRATIE

REGULAMENT

Prim:/a/cordarea sumelor reprezentand stimulente financiare lunare
personalului din cadrul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta

1.SCOPUL REGULAMENTULUI

Art.1. Prezentul Regulament are drept scop stabilirea criteriilor si modului de
acordare a stimulentelor financiare prevazute la art.199 alin 2 din lLegea
nr.95/2006 privind reforma in sanatate, republicata, cu modificarile si
completarile ulteriare, in limita bugetului aprobat.

II.LEGISLATIE DE REFERINTA

Art.2. Prevederile art.199 alin 2 din Legea nr.95/2006 privind reforma in
sanatate, republicata, cu modificarile si completarile ulteriare conform carora ,,
Autoritatile administratiei publice locale pot acorda personalului medical si de
specialitate din spitalele publice din reteaua sanitara proprie stimulente
financiare lunare in limita a doua salarii minime brute garantate in plata pe
tara , in baza hotararii autoritatlor deliberative ale autoritatlor administratiei

publice locale, in limita bugetului aprobat”.

[ILMODALITATEA DE STABILIRE SI ACORDARE A STIMULENTELOR
FINANCIARE

Art.3. Categoriile de personal si cuantumul stimulentelor financiare se stabilesc
si se avizeaza de Comitetul Director al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie
Constanta, in baza prezentului rcgulament, cu aprobarea Consiliului de
Administratie al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta.
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Art.4. Stabilirea categoriilor de personal si a cuantumului stimulenteios
financiare se face astfel incat sa se realizeze o salarizare in raport cu
lexitaten activitatii si nivelul

performania profesionala, respoisabilitatea, comp
studiilor, respecatandu-se ierarhia functiilor, in contextul stimularii personalului

pentru performanta profesionala, in limita bugetului aprobat.

Art.5. Criteriile pentru stabilirea categoriilor de personal si a cuantumului
stimulentelor financiare se avizeaza de Comitetul Director si se aproba de

Consiliul de Administratie al spitalului.

Art.6. Criteriile pentru stabilirea categoriilor de personal medical si de
specialitate si a cuantumului stimulentelor financiare sunt urmatoarele :

e Competenta profesionala;

e Calitate muncii

e Cantitatea muncii

e Relatii de munca

e Participarea la elaborarea si implementarea procedurilor operationale
e Supraincarcarea si raspunsul pozitiv la sarcini suplimentare

Art.7. Acordarea stimulentelor financiare se face in limita bugetului aprobat
de venituri si cheltuieli al spitalului . De asemenea aplicarea Legii salarizarit
in sensul cresterii salariile angajatilor care beneficiaza de stimulente
financiare lunare implica reanalizarea cuantumului acordat. Actualizarea
situatiei cu personalul care beneficiaza de stimulente financiare lunare se
poate face si in cazul aparitiei unor situatii punctuale de noi angajati ori
situatii punctuale privind randamentul si importanta activitatii unor angajati.

Art.8. Orice modificare a situatiei cu personalul care beneficiaza de
stimulente financiare lunare se avizeaza de catre Comitetul Director in baza
propunerilor fundamentate ale sefilor locurilor de munca confirmate de RUNOS
si directorul financiar contabil si se aproba de Consiliul de Administratie al

spitalului.

IV.PLATA STIMULENTELOR FINANCIARE

Art.9.Cuantumul lunar al stimulentelor financiare pentru un angajat nu
poate fi mai mare decat doua salarii minime brute garantate in plata pe tara si se
acorda pentru perioada lucrata precum si pentru perioada concediului de

odihna.



Art 10 Stimulentele fmanciare lunare nu tae parte din salariul de bazd ai
acordarea lor se face cu respectarea legislatiei in vigoare privind calculul si
virarca unpozitului pe venit i al tuturor contributiilor cociale ohligatorii

datorate bugetului de stat.

Art.11. Acordarea stimulentelor financiare se face lunar, odata cu plata
drepturilor salariale.
Art.12.Acordarea stimulentelor financiare lunare unei persoane se

suspenda in situatiile de suspensare a contractului individual de munca, in
situatiile de incapacitate temporara de munca, incetarea contractului individual

de munca, concediu 2 rnitate, concediu de risc maternal sau a concediului
pentru ingrijirea ¢ &Jm%ﬁ,’g [
L Y

Manager.
Dr.Borgazi Erdin.

Director financiar contabil,
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Director medical,
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Compartimient jifidic,
C.j. Mangiurea Cristina Ecaterina
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Fax: 0241/486324; www.pneumoconstanta.ro
Operator de date cu caracter personal inregistrat cu nr. 10576

NR. 978/ 03.02.2022

HOTARARE

Urmare a discutiilor Comitetului Director al Spitalului Ciinic de

Pneumoftiziologie Constanta, consemnate in procesul verbal nr. 975 din data

de 03.02.2022, Comitetul Director a decis urmatoarele:

v’ Aprobarea Regulamemtului privind acordarea sumelor reprezentand

stimulente financiare lunare cat si tabelul nominal al personalului din

cadrul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta;

v’ Aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2022;

v Aprobarea Listei obiective de investitii pe anul 2022 dupa cum urmeaza:

- Masini, echipamente si mijloace de transport — 255219

Instalatie climatizare cu aport si evacuare de gaze ionizante
Hota din inox cu motor si filtre

Dispozitiv de oxigenoterapie umidificata cu flux crescut
Paratraznet

Tablou electric

Sistem de alarma saloane

- Mobilier, aparatura , birotica si late active corporale

- Constructii — 733.781

Studiu de fezabilitate ,,Racord la reteaua de canalizare stradala”

Proiect tehnic ,,Racord la reteaua de canalizare stradala”



¢ Servicii de actualizare a documentatie 1ehnico-econoliice, ldza
Studiu de fezabilitate pentru realizarea investitiei ,,Constructie
Pavilion Pneumologie 111"

e Ansamblu modular spitalizare de zi.

Avand in vedere ca DSP nu a avizat structura cu cele 8 paturi
pentru internari de zi ce trebuie sa existe fizic, este necesara
achizitia unui ansamblu modular pOentru spitalizarea de zi
- Alte active fixe — 11.000
o Licenta caleutator Windov

¢ Licenta Microdoft Office

PRESEDINTE COYHFET DIRECTOR,
v WIC DE L&
DR. BORGAZI IN





