ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA

CONSILIUL JUDETEAN

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare ale aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta ordinara din data de 27.10.2025 avand
in vedere:

Proiectul de hotarare nr. 308/23.10.2025 si referatul de aprobare nr. 38046 din 22.10.2025 al
Presedintelui Consiliului Judetean Constanta in calitatea sa de initiator;

Rapoartele de specialitate nr. 38053/22.10.2025 al Serviciului Resurse Umane, Salarizare -
Directia Generala Economico-Financiard si nr. 38404/23.10.2025 al Compartimentului Juridic si
Guvernanta Corporativa — Directia Generala Administratie Locala;

Avizele cu caracter consultativ ale Comisiilor de specialitate a Consiliului Judetean
Constanta: Buget-Finante; Juridica, Administratie si Ordine Publica;

Adresa Institutiei Prefectului Constanta nr. 11167/10.06.2025 1inregistratd sub nr.
21793/13.06.2025 prin care se comunica numarul maxim de posturi, la nivelul unititii administrativ
teritoriale Consiliul Judetean Constanta;

Prevedrile art. 5, art. 173 alin.(1) lit. a), alin. (2) lit.c), art. 190 alin. (1) si (3), art. 191 alin. (1)
lit. a) coroborat cu alin. (2) lit. a), art. 369 lit. b), art. 370. art. 371, art. 382 lit. a) si lit. b), art. 385, art.
390, art. 391, art. 392, art. 393, art. 405, art. 407, art. 408, art. 409, art. 512, art. 513, art. 514, art. 518,
art. 545 alin.(3), art. 546 lit. j) si lit. k) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile art. 182 alin. (4) coroborat cu art. 136, art. 173 alin. (1) lit. f), art. 190 alin. (4) si
art. 191 alin. (4) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Pevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

Prevederile art. 7 alin.(13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica;

Prevederile Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;

Prevederile din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea
actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare.

in temeiul dispozitiilor art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:
Art.1 Aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si

Functionare ale aparatului de specialitate, conform Anexa nr. 1, Anexa nr. 2 si Anexa nr. 3 care fac
parte integrantd din prezentul proiect de hotarare.



Art.2 Numirea functionarilor publici si a personalului contractual se realizeaza prin dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, cu respectarea termenelor si a procedurilor legale
conform prevederilor art. 408 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare si a Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat.

Art.3 Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Constanta sd aprobe transformarea
functiilor publice vacante in functii cu altd denumire sau in functii publice de nivel inferior sau superior,
precum si pentru functiile contractuale vacante in functii contractuale de nivel inferior sau superior, cu
incadrarea Tn numarul maxim de posturi aprobat pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Constanta, precum si in cazuri temeinic justificate, mutarea definitivd a unui functionar public de
executie, cu respectarea postului corespunzator functiei detinute de functionarul public de executie si
cu acordul scris al acestuia, in masura in care nu este afectata structura autoritatii sau institutiei publice.

Art.4 Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de Serviciul Resurse Umane,
Salarizare.

Art. S5 Secretarul General al Judetului, prin grija Serviciului Acte Administrative si Arhiva
din cadrul Directiei Generale de Administratie Locald va comunica prezenta hotarare Prefectului
Judetului Constanta, in vederea exercitdrii controlului de legalitate, Directiei Generale Economico-
Financiara, Serviciul Resurse Umane, Salarizare in vederea ducerii la indeplinire, precum si
Compartimentului Informatica pentru publicare in Monitorul Oficial Local.

Contrasemneaza
Presedinte, Secretar General al Judetului,
Florin MITROI Nesrin GEAFAR
Constanta, 27 octombrie 2025
Nr. 293
Prezenta hotéarare a fost adoptatd cu un numar de 33  voturi pentru, -  voturi Impotriva si -

abtineri din totalul de 33 consilieri prezenti.
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Anexa nr.2 la HCJ nr. & 0. o .

APROBAT,
CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA PRESEDINTE
FLORIN MITROI
STAT DE FUNCTII
FUNCTIA DE Functia publica o =5 - Tg Functia contractuala 55 Eg %
M- 1 1D POST | Ocupativacant STRUCTURA DEMNITATE | 'ﬂ:“ de do 2|23 |83 <o cond ] 25|53 g
PUBLICA unctionar conducere executie z 5 [C] 9 e conaucere € executie z &= 9 g
public 3 a
Demnitari
1 ocupat Pregedinte
ocupat Vicepresedinte
vacant Vicepresedinte
Cabinet Pregedinte
Director
4 ocupat cabinet S ]
5 ocupat consilier S 1/2 norméa
6 ocupat consilier S
7 ocupat consilier S 1/2 norma
Cabinet Vicepregedinte 1
8 ocupat consilier S
ocupat consilier S
Cabinet Vicepresedinte 2
10 vacant consifier S
11 vacant consilier S
Secretar
ocupat Gen.
12 | 385011 al Jud. S I
SERVICIUL ACTE ADMINISTRATIVE $1 ARHIVA
13 468346 |ocupat Sef serviciu S ]
14 | 385046 [ocupat inspector | S A
15 | 437024 |ocupat inspector | S S
16 | 385032 f[ocupat inspector | S S
17 | 385043 |ocupat inspector I S S
18 | 385029 |[vacant consilier | S S




Functia publica

Functia contractuala

Nr. DEMITATE | nal s |32 (38 sblz5l ¥

ort. | IDPOST | Ocupativacant STRUCTURA Dgﬁggé;e - de de 8 § 5|3 2 | e conducere | de executic E 5|53 &
public conducere | executie ] g L g o

19 | 385038 jocupat inspector | S S

20 | 443661 |ocupat inspector | S S

21 | 385044 |ocupat inspector I S S

22 | 385016 |ocupat inspector | S S

23 ocupat arhivar M 1A




. voer | o FUNCTIA DE — Functia publica o 3 g E S Functia contractuala 3 g g E :?
crt. cupativacant STRUCTURA Dgﬂgggf functionar de de . g é 5 8 ..3 de conducere | de executie ?_ 3 g 'g @2
public conducere | executie 13 g Z%F g S
COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN
24 | 385025 jocupat Auditor | S S
25 | 385026 |ocupat Auditor I S S
26 | 437019 Jvacant Auditor | S S
27 | 437020 jocupat Auditor | S S
28 | 468333 |ocupat Auditor | S S
SERVICIUL CONTROL
468334 sef serv.
29 ocupat S i
30 | 437032 |ocupat inspector | S P
31 | 385113 |ocupat inspector | S S
32 | 468335 {ocupat consilier | S S
33 | 530253 |ocupat inspector | S S
34 | 385098 |ocupat consilier | S S
35 | 385105 |ocupat consilier I S S
36 | 468336 {ocupat inspector ] S A
37 | 437021 |ocupat inspector | S S
38 | 468340 jocupat inspector 1 S S
39 | 614628 |ocupat inspector I S S
40 | 614629 jvacant inspector | S [




Functia publica . ® Functia contractuala - ® =
FUNCTIA DE s | 58 |35 R g
Nr | b posT Ocupativacant STRUCTURA DEMNITATE Inalt & 85 | %@ 2E IS g
crt. A functionar de de o > = 5] € | de conducere de executie |5 2 & € 2
PUBLICA g conducere | executie <% 2 2% |- 8 5
public e -1
DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE LOCALA
¢ Director s i
41 | 614624 [OCUPE general
Director
vacant general S ]
42 | 614625 adjunct
SERVICIUL JURIDIC $| GUVERNANTA CORPORATIVA
43 vacant Sef serviciu S 1l
44 | 385036 [ocupat cons.jur. | S S
45 | 385035 jocupat cons.jur. | S S
46 | 385039 |ocupat cons.jur. | S S
47 | 437023 |ocupat cons.jur. l S S
48 | 385041 |ocupat cons.jur. | S S
49 | 385045 jocupat cons.jur. I S S
50 | 468345 |ocupat cons.jur. l S S
51 | 540775 |ocupat cons.jur. | S S
52 | 570974 jocupat inspector I S S
53 | 540774 |vacant cons. jur. | S S
SERVICIUL. PROMOVARE SI COMUNICARE
54 | 814745 jvacant Sef serviciu S Il
55 | 385031 Jocupat inspector | S
56 | 443676 jocupat inspector | S
57 | 385012 [ocupat inspector I S S
58 | 385086 |ocupat inspector | S Deb.
59 | 614632 |ocupat inspector 1 S S
60 | 614633 jvacant inspector | S P
COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL SI REGISTRATURA
61 | 385042 |ocupat inspector I S S
62 | 443660 jocupat inspector | S S
muncitor
t
63 ocupa calificat G I
inspector de
64 ocupat specialitate | s | |A




Functia publica - © Functia contractual © =
N FUNCTIA DE fia p R R - uncti we T3 =
c';‘ ID POST | Ocupativacant STRUCTURA DEMNITATE Inalt de de 3 25 |83 °E|s] %
. M i o = = O . 2 S5|o
PUBLICA functlo.nar conducere | executie zZg |0% de conducere | de executie | = 2B 2
public 3 8. o
SERVICIUL ACHIZITH PUBLICE
385017 jvacant Sef serviciu S 1l
65
consilier
385018 jocupat achizitii | S S
66 publice




Functia publica Functia contractuala

FUNCTIA DE

Nr.

ert. | ID POST | Ocupativacant STRUCTURA DEMNITATE Inalt de de

PUBLICA functionar
public

de conducere | de executie

Clasa
Nivelul
studiilor
Gradul
profesional

conducere | execufie

consilier
385020 [vacant achizitii | S
67 publice

w

consilier
385022 |ocupat achizitji | S S
68 publice

consilier
385023 jocupat achizitii I S S
69 publice

consilier
385024 locupat achizitji | S S
70 publice

consilier
468351 |ocupat achizitii | S S
71 publice

consilier
385021 |vacant achizitii I S S
72 publice

consilier
468366 {ocupat achizitii | S S
73 publice

consilier
468338 |ocupat achizitii l S S
~ publice

consilier
540778 achizifii I S P
75 ocupat publice

COMPARTIMENT UNITATEA de ACHIZITII CENTRALIZATE (UCA)

consilier
achizitii | S S
76 vacant publice

consilier
achizitii | S S
77 vacant publice

consilier
achizitii I S P
78 vacant publice

consilier
achizitii i S P
79 vacant publice

COMPARTIMENT INFORMATICA

80 | 535901 {ocupat inspector I S S

inspector de
81 ocupat specialitate

COMPARTIMENT AUTORITATEA JUDETEANA DE TRANSPORT

82| 570979 lvacant l Iinspectorl 1 l S l S I

Nivelul
studiilor
Treapta

profesional
Observatii




Functia publica

Functia contractuala

N FUNCTIA DE — g 55 3 g 3 LZ 5 g §.
crt, | P POST || Ocupativacant STRUCTURA Diﬂgggf functionar de de . g 5 E g £ de conducere | de executie é ..5. g8 @
public conducere | executie 7] .g._ 73 L g_ g
83 | 424067 |ocupat inspector I S S
84 | 385117 Jocupat inspector | S S
85 | 570980 [ocupat inspector ] S S
86 | 385119 [ocupat inspector I S S
87 | 385120 Jocupat inspector | S S
COMPARTIMENT INSTITUTII SUBORDONAT
88 | 468356 [ocupat inspector |
89 | 615833 |ocupat inspector | S
90 | 614658 |vacant inspector I P




Functia publica - K] Functia contractuala - ® =
N, FUNCTIA DE — s | 58 (35 38185 g
crt. ID POST | Ocupativacant STRUCTURA Dgxg{{é{E functionar de de . cau é’ ;?3 g § de conducere | de executie g E § § g
public conducere | executie 17 2 Z3|F 2 5
DIRECTIA GENERALA ECONOMICO - FINANCIARA
Director
91 | 385047 |o0uPR general S t
SERVICIUL FINANCIAR - CONTABILITATE
92 | 385048 |ocuPat Sef serviciu S 1]
93 | 385049 [ocupat consilier 1 S S
94 | 385050 {ocupat consilier | S S
95 | 385053 jocupat inspector I S S
96 | 385055 |ocupat consilier I S S
97 | 443666 [ocupat inspector l S S
98 | 424058 |ocupat inspector 1 S S
99 | 385052 |ocupat inspector 1 S S
100 | 450699 jocupat inspector | S S
101 | 385051 |ocupat inspector | S S
102 ] 437025 |ocupat inspector | S S
103 | 468349 |ocupat inspector | S S
COMPARTIMENT GESTIUNE
1041 535900 Jocupat inspector | S S
105 385071 |ocupat inspector | S S
SERVICIUL VENITURI, BUGET si EVIDENTA BUGETARA
106 | 385057 [ocuPat Sef serviciu S i
107 | 385058 |ocupat consilier | S S
108 | 385059 jocupat consilier I S S
109 385060 Jocupat inspector | S S
110 | 424059 |ocupat inspector | S S
111| 385061 |ocupat inspector | | s s
112 385056 |ocupat inspector I S A
1131 385068 |ocupat referent 1] M S
COMPARTIMENT IMPOZITE, TAXE, EXECUTARI CREANTE
114} 385063 [ocupat inspector 1 S S
115] 443664 jocupat referent m M S




Functia publica - © Functia contractuala - © =
N FUNCTIA DE © 55 |55 5685 )
" | IDPOST | Ocupativacant STRUCTURA DEMNITATE Inalt 8 ¢E | 8@ TE|RB £
crt. A functionar de de o 2 3 5% | de conducere | de executie 23|88 2
PUBLICA . conducere | executie 2% |09¢ Z%|- ¢ 2
public S <1 °
116] 385066 |ocupat inspector | S A
COMPARTIMENT PROGRAME GUVERNAMENTALE
117] 385099 locupat inspector | S S
118] 614637 [ocupat inspector | S S




Functia publica . o Functia contractuala - © =
N FUNCTIA DE © ] 55 R g 5 ]
" | IDPOST | Ocupativacant STRUCTURA DEMNITATE Inalt 8 S5 |B® eElaw g
crt. A functionar de de (3] 23 5 % | de conducere | de executie |2 2 |2 &£ 2
PUBLICA 8 conducere | executie 2% |9¢ Zap- g g
public o 1
SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE
vacant Sef serviciu S il
119| 385073 )
120 | 385075 |ocupat inspector 1 S S
121 385076 |vacant inspector ] S S
122 | 385079 [ocupat inspector I S S
1231 385080 |ocupat inspector | S S
124 | 385081 Jocupat inspector I S S
1251 443668 [ocupat inspector | S S
126 | 385074 |ocupat inspector | S A
127 | 468350 jocupat inspector | S S
COMPARTIMENT CONTROL INTERN MANAGERIAL
128 | 468339 jocupat inspector | S A
129 614638 |ocupat inspector 1 S S

10




Functia publica . © Functia contractuaia - © =
N FUNCTIADE g | 38 |35 32188 ¢
ert. ID POST | Ocupativacant STRUCTURA DEMNITA’!’E functionar de de g 3 & § de conducere | de executie S g ‘g g
PUBLICA 8 conducere | executie 2% |9¢ o g
public o o
DIRECTIA GENERALA DE PROIECTE
Director
130 | 385122 |ocuPat general S I
Director
468353 |ocupat general S ]
131 adjunct
SERVICIUL PREGATIRE PROIECTE
132 | 385144 |ocupat Sef serviciu S 1l
133} 385141 |ocupat inspector | S S
134 ] 385142 Jocupat inspector | S S
135] 424057 |ocupat inspector | S P
136 | 385135 |ocupat inspector I S P
137 | 385164 |ocupat inspector | S S
138 | 385152 |ocupat inspector | S S
139 540776 |ocupat inspector | S S
140 | 385139 |ocupat consilier 1 S S
141} 614640 |ocupat inspector | S S
142 ] 385158 Jocupat inspector | S S
143 385136 |ocupat inspector | S S
144 | 570973 |ocupat inspector | S P
145 535903 |ocupat inspector | S A
SERVICIUL MANAGEMENT PROIECTE i MONITORIZARE
146 | 385145 [ocupat Sef serviciu S It
147 | 385146 locupat inspector | S S
148 | 385128 |ocupat inspector | S S
149 385127 |ocupat inspector I S S
150 385159 |ocupat inspector I S S
151 385147 jocupat inspector | S S
152 | 385154 |ocupat inspector | S S
1531 385149 |ocupat inspector | S S
154 | 540777 Jocupat inspector | S S
155 ocupat inspectorsp. | S 1A
156 ocupat inspector sp. S 1A
157 vacant inspectorsp. | S 1A
158 vacant inspectorsp. { S 1A

11




Functia publica

‘. FUNCTIA DE — o 3 g E .g Functia contractuala 3 g g 'g :?
ort. | /P POST | Ocupativacant STRUCTURA DEMNITATE 3 de de k| 23 |83 N §
PUBLICA functionar | ducere executie © 2§ | O % |deconducere| deexecutie |2 2 =5 s
public = a o
159 vacant inspectorsp. | S 1A
160 vacant inspectorsp. | S 1A
161 vacant inspectorsp. | S 1A
162 vacant inspectorsp. | S 1A
163 vacant inspector sp. S 1A
164 vacant inspectorsp. | S 1A
165 443678 |ocupat inspector I S P
166 | 385129 |ocupat inspector [ S S
167 | 385156 jocupat inspector | S S
168 | 385160 focupat inspector | S S
169 | 486331 |ocupat inspector | S S

12




. o FUNCTIA DE — Functia publica o 3 g 3 S Functia contractuala 5 :‘L_:? % E ;;
ert. T | Ocupativacant STRUCTURA Df,xggé,{E functionar de de . g é 3 8 § de conducere | de executie g 3 § "8 @
public conducere | executie 7} g Z% |- g 3
SERVICIUL DEZVOLTARE ECOLOGICA si GUEE, INVESTITII, UMP-SMID
170 Sef serviciu S It
171 ocupat inspector sp. S ]
172{ 437033 |ocupat inspector | S S
173 | 570972 |ocupat inspector I S S
174 | 424047 focupat inspector ] S S
1751 385155 Jocupat inspector | S S
176 | 418419 [ocupat inspector I S S
177 | 385167 jocupat inspector | S S
1781 443679 )ocupat inspector I S S
179 385175 |ocupat referent 1] M S
180 385170 jocupat inspector 1 S S
181 | 385178 |ocupat consilier | S S
inspector de
182 ocupat specialitate S A

13




FUNCTIA DE Functia publica o 55 |5 g Functia contractuala s 5|s g =
?,;'_ ID POST | Ocupativacant STRUCTURA DEMNITATE . Inalt de de 8 2 T |8 ] NE 3 gg g
PUBLICA unctionar | snducere executie | © 2 § | O g |deconducere | deexecutie |5 3 |E 2 8
public - -3
DIRECTIA URBANISM
ocupat Avrhitect sef S ]
183 | 385166
SERVICIUL URBANISM
184 ] 443683 |vacant Sef serviciu S ]
COMPARTIMENT URBANISM
185 443682 jocupat inspector 1 S S
186 385188 |ocupat inspector 1 S S
187 ] 385189 |ocupat inspector | S S
188 | 385187 |ocupat consilier 1 S A
189 | 385174 |ocupat referent [H] M A
190 vacant inspector | S Deb.
191 vacant inspector | S A
192 vacant inspector I S P
193 vacant inspector | S S
COMPARTIMENT GESTIUNE BAZE de DATE URBANE, GIS
194 | 570983 |ocupat inspector ] S Deb.
195] 570985 [ocupat inspector | A
196 vacant inspector | P
COMPARTIMENT DISCIPLINA IN CONSTRUCTII
197 | 570986 |ocupat inspector I S S
198 | 570987 |ocupat inspector I S S
199 | 469118 [ocupat inspector | S S
200 385182 |ocupat inspector 1 S S
201 vacant inspector 1 S Deb.
202 vacant inspector 1 S
203 vacant inspector | S
204 vacant inspector 1 S

14




Functia publica . ® Functia contractuaia N © =
NI FUNCTIA DE — 5 % S g _5 % S g; g
ert. | D POST | Ocupativacant STRUCTURA Dﬁﬁgggze — de de 8 2% |2 % de conducere | de oxecutie | 5 2 $3 §
public conducere | executie ® g N L g 8
DIRECTIA PATRIMONIU
Director
205 | 468362 [OcUPat executiv S H
COMPARTIMENT INFRASTRUCTURA APA
206 | 614648 Jocupat inspector | S S
207 | 614647 |[ocupat inspector I S
COMPARTIMENT MONITORIZARE INFRASTRUCTURA RUTIERA
208 | 385184 jocupat inspector | S S
209 | 385177 |ocupat consilier | S S
210 | 468357 jocupat inspector | S A
211| 443680 |ocupat inspector I S S
212 | 385183 Jocupat consilier ] S S
SERVICIUL PATRIMONIU S$1 ADPP
213 | 424065 |vacant Sef serviciu S I
214 | 385190 |ocupat inspector | S S
215| 443681 |ocupat inspector ] S S
216 | 385106 Jocupat inspector | S S
217 | 385103 |ocupat inspector | S S
218 | 385191 Jocupat inspector [} S S
219 | 614818 jocupat inspector | S S
220 | 385104 |ocupat inspector | S S
221 | 614653 locupat inspector I S S
2221 385109 |ocupat inspector | S S
223 | 385171 locupat inspector I S S
224 | 535916 |ocupat inspector | S A
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
295 ocupat ingrijitor cladiri G I
226 ocupat ngrijitor cladiri G I
297 ocupat ngrijitor cladiri G I
208 ocupat Tngrijitor cladiri G I

15




Functia publica - ® Functia contractuala - ® =
\ FUNCTIA DE fap s | 38 |35 . SSIEs §
c r't ID POST | Ocupativacant STRUCTURA DEMNITATE Inalt de de 8 ¢S |83 2553 g
. 2 i a— = 3 T
PUBLICA functlo‘nar conducere | executie © z & 0% de conducere | de executie | S 2= § 8
public a Q.
vacant muncitor calif-
229 electric M ]
muncitor
vacant calificat -
230 instalator M |
muncitor
231 ocupat calificat M |
ocupat fer |
232 p sofe M
233 ocupat sofer M |

16




Functia publica - © Functia contractuala - © =R
N FUNCTIA DE g 55 |55 3525 5
o, | DPOST | Ocupativacant STRUCTURA DEMNITATE | Inal de de 2| 2% |33 $5183 §
. x 2 Q2 P
PUBLICA unctionar conducere | executie 23 |0 de conducere | de executie |3 ZlES 8
public a a
Funcfi mér posturi Ocupate Vacante Total
Nr. total de demnitari 2 1 3
Nr. total de functii publice de
. 2 0 2
conducere specifice
Nr. total de functii publice de 1 8 19
conducere
Nr. total de functii publice de executie 153 23 176
Nr. total de functii contractuale de
1 0 1
conducere
Nr. totgl'de functii contractuale de 20 12 0
executic
Nr. total de posturi din cadrul
institufiei/autoritafii publice 189 H 293
*cf. pct. 4 anexa la OUG 63/2010 2 ocupat, 8 vacante, in total 10
Director General,
Emilia Georg utui Sef Serviciu,

Livia Laurentia Alcea
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Anexa nr. 3 la HCJ 293/27.10.2025

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN CONSTANTA

TITLULI
DISPOZITII GENERALE PRIVIND CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

CAPITOLUL 1
Dispozitii privind Consiliul Judetean Constanta

Articolul 1

(1) Consiliul Judetean Constanta este autoritatea deliberativad a administratiei publice locale, constituita
la nivelul unittii administrativ-teritoriale Judetul Constanta, pentru coordonarea activitétii consiliilor
locale comunale, ordsenesti si municipale din judetul Constanta, in vederea realizdrii serviciilor publice
de interes judetean.

(2) Consiliul Judetean Constanta este compus din consilieri judeteni si Presedintele Consiliului Judetean,
alesi, in conditiile legii, pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale.

(3) In calitate de autorititi ale administratiei publice locale, Consiliul Judetean (autoritate deliberativa)
si Presedintele Consiliului Judetean (autoritate executiva) exercitd competente exclusive, competente
partajate si competente delegate, potrivit legii.

(4) Consiliul Judetean Constanta este o structura functional fara personalitate juridicd si fara capacitate
procesuald, cu activitate permanentd, care duce la indeplinire hotararile Consiliului Judetean Constanta
si dispozitiile Presedintelui, solutionand problemele curente ale colectivitatii locale.

(5) In exercitarea atributiei privind infiintarea, organizarea si functionarea aparatului de specialitate, in
conformitate cu prevederile art. 173 alin. 1, lit. a si art. 173 alin. 2, lit. ¢ din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, Consiliul
Judetean Constanta aproba organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare
ale aparatului de specialitate.
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CAPITOLUL II
Consiliului Judetean Constanta - Misiune, viziune si valori

Articolul 2

(1) Conducerea Consiliului Judetean Constanta asigurd elaborarea, actualizarea periodica si publicarea
Declaratiei privind asumarea misiunii, viziunii, valorilor si obiectivelor strategice ale Consiliului
Judetean Constanta, document disponibil pe pagina de internet a institutiei, la sectiunea Monitorul
Oficial, pentru a fi adus la cunostinta intregului personal angajat, precum si a institutiilor aflate in
subordine, in coordonare sau sub autoritate, asigurdnd respectarea principiului accesului liber si
neingradit la informatiile de interes public.

(2) Misiune

Consiliul Judetean Constanta are misiunea de a asigura dezvoltarea economico-sociald, culturald si
durabild a judetului, prin eficientizarea cooperdrii cu administratiile publice locale, precum si prin
consolidarea parteneriatelor cu mediul de afaceri, mediul academic si societatea civila.
Institutia promoveazi judetul Constanta prin elaborarea si implementarea de strategii, programe si
proiecte de dezvoltare, menite si imbunititeasca serviciile publice si sd contribuie la gestionarea
eficientd a resurselor si a investitiilor publice, in concordantd cu principiile bunei guverndri si ale
dezvoltérii durabile.

(3) Viziune

Consiliul Judetean Constanta isi propune sd devind un catalizator al dezvoltarii durabile la nivel regional,
astfel incit judetul sd fie recunoscut pentru performantele sale economice, sociale, medicale,
educationale si culturale, in Regiunea de Sud-Est a Romaniei.

Prin planificare strategic3, utilizarea responsabild a resurselor si implementarea unor politici publice
moderne si transparente, institutia se angajeaz sd ofere cetitenilor un standard de viata ridicat, s asigure
acces liber la procesul decizional si sa incurajeze implicarea civica activa si sd urmdreascé atingerea
obiectivelor, in baza unor indicatori de performanta clari si masurabili, asumati pe termen mediu si lung.

(4) Valori

Activitatea Consiliului Judetean Constanta este ghidatd de urmatoarele valori fundamentale:

- transparentd, eticd si integritate — principii care sustin un proces decizional deschis, corect si
responsabil;

- responsabilitate sociald — prin asumarea consecventd a impactului actiunilor Intreprinse in sprijinul
comunitatii;

- performantd institutionald si implicare — prin angajamentul fatd de imbunétitirea calitatii vietii,
eficientizarea serviciilor publice si promovarea prosperititii comunitatii;

- accesibilitate si echitate — prin garantarea accesului liber, echitabil si nediscriminatoriu la serviciile
publice, pentru toti cetétenii;

- cooperare si parteneriat — prin dezvoltarea colaborérii eficiente cu institutii publice, mediul economic,
organizatii ale societdtii civile si comunitatea locala.
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CAPITOLUL III
Principii aplicabile

Sectiunea 1
Principii aplicabile administratiei publice

Articolul 3

(1) Administratia publica locald din unititile administrativ-teritoriale se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu principiile generale ale administratiei publice, prevazute in Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si cu principiile generale prevazute in
Legea nr. 199/1997 pentru ratificarea Cartei europene a autonomiei locale, respectand, totodatd,
principiile specifice aplicabile administratiei publice locale.

(2) In organizarea si functionarea sa, administratia publica locala aplica urmatoarele principii generale,
reglementate prin Codul administrativ:

- principiul legalititii - autoritatile si institutiile administratiei publice, precum si personalul acestora
au obligatia de a actiona, in conformitate cu legislatia in vigoare, precum si, in conformitate cu tratatele
si conventiile internationale la care Roménia este parte;

- principiul egalititii - autoritatile si institutiile administratiei publice au obligatia de a trata in mod egal
toti beneficiarii activitatii lor, fara discriminare pe criteriile prevazute de lege, iar in mod corespunzitor,
beneficiarii au dreptul de a fi tratati in mod egal, intr-o maniera nediscriminatorie;

- principiul transparentei - in procesul de elaborare a actelor normative, autoritatile si institutiile
publice au obligatia de a informa si de a supune consultérii si dezbaterii publice, proiectele de acte
normative si de a permite accesul cetétenilor la procesul de luare a deciziilor administrative si la datele
si informatiile de interes public, in limitele legii. Acestea au obligatia de a pune la dispozitia
beneficiarilor, din oficiu sau la cerere, informatii de interes public, in conditiile legii. Beneficiarii
activitdtilor administratiei publice au, in acest sens, dreptul sd obtind informatii de la autoritétile si
institutiile administratiei publice;

- principiul proportionalititii - formele de activitate ale autoritétilor si institutiilor administratiei
publice trebuie sa fie adecvate satisfacerii interesului public si sa fie echilibrate in raport cu efectele pe
care le au asupra persoanelor. Reglementarile sau mésurile emise de aceste autoritéti si institutii sunt
initiate, adoptate sau aplicate numai dupa o evaluare atenta a nevoilor de interes public, a problemelor
existente, precum si a riscurilor si a impactului solutiilor propuse;

- principiul satisfacerii interesului public - autoritatile si institutiile administratiei publice, precum si
personalul din cadrul acestora au obligatia de a urmari satisfacerea interesului public, inaintea celui
individual sau de grup. Interesul public national este prioritar fatd de interesul public local;

- principiul impartialititii - personalul din administratia publicd are obligatia de a-si exercita atributiile
legale, fara subiectivism, indiferent de propriile convingeri sau interese;

- principiul continuititii - activitatea administratiei publice se exercita fara intreruperi, cu respectarea
prevederilor legale;

- principiul adaptabilititii - autoritatile si institutiile administratiei publice au obligatia de a raspunde
eficient si flexibil nevoilor societitii, ajustdndu-si activitatea in functie de contextul economic, social si
tehnologic.
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(3) In exercitarea atributiilor sale, administratia publica locala respecti urmitoarele principii specifice,
care definesc particularitatile autonomiei locale:

- principiul descentralizirii;

- principiul autonomiei locale;

- principiul consultirii cetiatenilor in solutionarea problemelor de interes local deosebit;

- principiul eligibilitatii autorititilor administratiei publice locale;

- principiul cooperirii;

- principiul responsabilitatii;

- principiul constrangerii bugetare.

(4) Dintre aceste principii, autonomia locald constituie fundamentul organizérii si functiondrii
administratiei publice locale.

Autonomia locald le oferd autoritatilor locale libertatea de a decide si de a actiona pentru binele
comunitétii, in limitele stabilite de lege.

Acest drept este exercitat de Consiliul Judetean si de Presedinte, autoritdti ale administratiei publice
locale alese prin vot universal, egal, direct, secret si liber exprimat.

Autonomia locala confera autoritatilor administratiei publice locale dreptul ca, in limitele legii, si aiba
initiative in toate domeniile, cu exceptia celor care sunt date in mod expres in competenta altor autoritéti
publice.

Sectiunea 2
Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si a personalului contractual
din administratia publici

Articolul 4

(1) Conduita profesionald a functionarilor publici si a personalului contractual din administratia publica
se Intemeiazd pe urmatoarele principii:

- suprematia Constitutiei si a legii — persoanele care ocupa functii publice sau contractuale au obligatia
sa respecte Constitutia si legile tarii, exercitdndu-si atributiile in limitele cadrului legal;

- prioritatea interesului public — exercitarea functiei se realizeaza in slujba interesului public, inaintea
oricdrui interes personal sau de grup;

- egalitatea de tratament a cetiitenilor — in relatiile cu publicul, functionarii si personalul contractual
au obligatia de a aplica acelasi regim juridic in situatii identice sau similare, fird discriminare;

- profesionalismul — indeplinirea atributiilor de serviciu se face cu responsabilitate, competenta,
eficientd, corectitudine si constiinciozitate;

- impartialitatea si independenta — exercitarea functiei se realizeaza cu obiectivitate, fard influente
politice, economice sau de alta naturd, avand in vedere, exclusiv, interesul public;

- integritatea morali — persoanelor care ocupa functii publice sau contractuale le este interzis sé solicite
ori sa accepte, direct sau indirect, avantaje, beneficii sau foloase necuvenite, in legéturd cu exercitarea
functiei;

- libertatea géndirii si a exprimirii — ocupantii functiilor pot exprima opinii profesionale, cu
respectarea ordinii de drept, a eticii si a bunelor moravuri;

- cinstea si corectitudinea — exercitarea atributiilor de serviciu se bazeazd pe bund-credintd si respect
fatd de lege si fatd de cetdteni;

- deschiderea si transparenta — activititile desfasurate in exercitarea functiilor publice si contractuale
sunt, in principiu, publice si pot fi supuse monitorizarii cetétenilor, in limitele legii;
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- responsabilitatea si rispunderea — functionarii publici si personalul contractual raspund, potrivit
legii, pentru modul de indeplinire a atributiilor de serviciu.

(2) Normele detaliate privind conduita profesionala se regéasesc in Codul etic al functionarilor publici si
al personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta,
document care completeazd prezentul articol prin reguli specifice de comportament institutional si
relationare profesionala.

CAPITOLUL IV
Dispozitii privind personalul din Consiliul Judetean Constanta

Sectiunea 1
Presedintele Consiliului Judetean Constanta

Articolul 5

(1) in calitate de ales local, Presedintele Consiliului Judetean Constanta reprezint autoritatea executiva
la nivelul unitatii administrativ-teritoriala Judetul Constanta, care actioneazd pentru organizarea
executdrii sau executarea in concret a legii si pentru prestarea serviciilor publice.

(2) In exercitarea mandatului sau, Presedintele Consiliului Judetean Constanta asigurid respectarea
prevederilor Constitutiei, punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a hotéararilor
si ordonantelor Guvernului, a hotararilor Consiliului Judetean, precum si a altor acte normative, sens in
care, indeplineste, in domeniile sale de competenta, atributiile generale prevazute de Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,
si atributiile specifice previzute de alte acte normative.

(3) Presedintele Consiliului Judetean Constanta reprezintd Judetul Constanta si Consiliul Judetean
Constanta, in relatiile cu celelalte autoritéti publice centrale si locale, cu persoane fizice si persoane
juridice, roméne si/sau strdine, precum si in fata instantelor de judecatd. Acesta rdspunde in fata
alegatorilor pentru buna functionare a administratiei publice judetene.

(@) In exercitarea atributiilor sale, Presedintele Consiliului Judetean emite acte administrative si
dispozitii, cu caracter normativ sau individual, potrivit legii.

(5) In exercitarea atributiilor privind conducerea si buna functionare a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta, Presedintele Consiliului Judetean:

- elaboreaza si supune aprobarii Consiliului Judetean, organigrama, statul de functii si regulamentul de
organizare si functionare al aparatului de specialitate;

- numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea sau incetarea raporturilor de serviciu ori,
dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru personalul din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean;

- isi exercita atributiile prin intermediul aparatului de specialitate, precum si prin intermediul institutiilor
si serviciilor publice de interes judetean aflate sub autoritatea sau in subordinea Consiliului Judetean
Constanta;

- conduce intreaga activitate a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean, asigurdnd coordonarea
unitard a structurilor acestuia.
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(6) Presedintele Consiliului Judetean poate delega, prin dispozitie, coordonarea unor structuri
functionale interne sau exercitarea unor atributii, citre vicepresedinti ori alte persoane desemnate, in
conditiile prevazute de Codul administrativ si de alte acte normative aplicabile.

Sectiunea 2
Vicepresedintii Consiliului Judetean Constanta

Articolul 6
(1) Consiliul Judetean alege dintre membrii sai, doi vicepresedinti, la propunerea Presedintelui acestuia

sau a consilierilor judeteni, prin vot secret, cu majoritate absoluta.

(2) Vicepresedintii Consiliului Judetean sunt subordonati Presedintelui Consiliului si 11 exercitd
drepturile si 1si indeplinesc indatoririle ce le revin pe intreaga duratd a mandatului pentru care au fost
alesi. Acestia exercitd atributiile previzute de lege, atributiile stabilite in Regulamentul de Organizare si
Functionare al Consiliului Judetean Constanta si atributiile delegate de Presedintele Consiliului
Judetean.

(3) Presedintele Consiliului Judetean desemneaza, prin dispozitie, unul dintre cei doi vicepresedinti
pentru a exercita atributiile sale, in cazurile de absentd, exceptdnd situatiile prevazute la art. 192 alin. 1
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare..

(4) In perioada in care este desemnat si exercite atributiile Presedintelui Consiliului Judetean,
vicepresedintele desemnat semneaza toate actele, in numele si pentru Presedintele Consiliului Judetean.

Sectiunea 3
Cabinete Presedinte si vicepresedinti

Articolul 7

(1) Cabinetele Presedintelui si vicepresedintilor se constituie conform prevederilor Codului
administrativ, in limita numéarului maxim de posturi aprobate, ca structuri organizatorice distincte de
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Constanta.

(2) Personalul contractual din cabinetele alesilor locali 1si desfasoard activitatea in baza unui contract
individual de muncd, pe duratd determinatd, valabil pe durata mandatului alesilor locali cérora le este
subordonat cabinetul.

(3) Numirea si eliberarea din functie a personalului din cabinetele alesilor locali se realizeazd numai la
propunerea persoanelor in subordinea cérora functioneaza cabinetul.

(4) Cabinetul Presedintelui si cabinetele vicepresedintilor au ca scop principal sprijinirea activitétii
alesilor locali, prin exercitarea urméatoarelor functii principale:
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- strategie — contribuie la elaborarea si fundamentarea viziunii strategice a alesilor locali si la
implementarea politicilor si strategiilor publice;

- coordonare interinstitutionala — asigurd o abordare integrata si coerentd, participdnd in consilii,
comisii, comitete si grupuri de lucru;

- reprezentare — asigurd reprezentarea alesilor locali, pe plan intern si extern, in domeniile lor de
activitate;

- sprijin decizional — consiliazd alesii locali in exercitarea atributiilor si prerogativelor si sprijina
fundamentarea deciziilor strategice.

(5) Activitatea Cabinetului Presedintelui este gestionata si coordonatd de Directorul de Cabinet, care
organizeazd activitatea internd, prioritizeaza sarcinile si monitorizeazd modul de indeplinire a
obiectivelor stabilite.

Directorul de Cabinet raspunde direct Presedintelui Consiliului Judetean pentru eficienta si coerenta
deciziilor luate in cadrul Cabinetului.

Articolul 8

(1) Atributiile Directorului de Cabinet presupun coordonarea Cabinetului, consilierea Presedintelui si
organizarea activitatilor administrative, precum si reprezentarea institutiei in relatiile interne si externe:
- asigurd consiliere de specialitate Presedintelui si sprijin in fundamentarea deciziilor strategice pe
componentele de activitate stabilite;

- asigurd suportul necesar pentru planificarea, organizarea si derularea activitatii Presedintelui in conditii
optime;

- prezinta Presedintelui sinteze, rapoarte, evaluari si informari legate de activitatea Consiliului Judetean
si corespondenta relevants;

- furnizeaza informatii si rapoarte pe domenii specifice, inclusiv economic, financiar, relatii publice,
relatii internationale, turism, cultural, sinétate, fonduri europene si administratie publica;

- informeaza Presedintele asupra posibilitatilor de rezolvare a aspectelor sesizate de primari, structuri
functionale, institutii subordonate, persoane fizice sau juridice, romane sau striine, colaborind cu
structurile de specialitate;

- analizeazd propunerile, proiectele si programele structurilor functionale interne ale Consiliului
Judetean Constanta si prezintd concluziile Presedintelui;

- urmireste redactarea si prezentarea raspunsurilor la interpeldrile adresate Presedintelui, asigurand
documentatia necesard pentru analize si sinteze;

- gestioneaza procesul de propunere pentru numirea si eliberarea din functie a personalului din cabinetele
alesilor locali, asigurand respectarea principiului subordonarii ierarhice;

- coordoneaza activititile administrative ale Cabinetului si sprijind deciziile Presedintelui, asigurnd o
comunicare eficientd cu aparatul de specialitate si fluxul optim de informatii;

- colaboreaza cu functiile de conducere din structurile de specialitate pentru rezolvarea sarcinilor curente
si pregitirea lucrarilor Consiliului Judetean si ale comisiilor de specialitate;

- transmite functiilor de conducere rezolutiile Presedintelui, monitorizeaza realizarea lor si primeste
documentele necesare pentru Presedinte;

- asigurd transmiterea si aplicarea dispozitiilor Presedintelui, personalului din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta si conducatorilor institutiilor subordonate si decide asupra masurilor
necesare punerii lor in executare; -

- sesizeazd Presedintele cu privire la evenimente deosebite 1n cadrul institutiei;

- asigurd reprezentarea Presedintelui, in limitele competentei, in cadrul structurilor functionale, la
activitati interdepartamentale si in relatia cu personalul;
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- coordoneaza planificarea si organizarea intdlnirilor si evenimentelor la care participd Presedintele,
solicitand informatii si documente de la compartimentele implicate;

- supravegheazi delegarea sarcinilor cétre consilierii Cabinetului;

- reprezinta institutia la manifestari, conferinte, seminarii si actiuni culturale, sportive, educative, de
protectia mediului, cercetare, digitalizare etc., conform solicitérii Presedintelui;

- colaboreazi cu entitéti publice si private pentru indeplinirea atributiilor Presedintelui;

- participd activ la intdlnirile de management si oferd propuneri sau recomandari pe baza analizei datelor
si informatiilor disponibile;

- monitorizeazi implementarea politicilor si procedurilor institutiei, asigurand respectarea normelor si
regulilor interne;

- evalueazi eficienta proceselor administrative si propune imbunatatiri;

- Indeplineste orice alte atributii previzute de legislatia in vigoare sau sarcini stabilite de Presedinte,
respectind limitele de competenta;

- asigurd respectarea cerintelor Sistemului de Control Intern Managerial prevdzute de cadrul normativ
aplicabil, in activitatile Cabinetului, sutinind transparenta, responsabilitatea si eficienta administrativa;
- asigurd gestionarea si protectia datelor cu caracter personal in cadrul Cabinetului, conform
reglementarilor legale aplicabile, garantdnd confidentialitatea si securitatea informatiilor;

- atributiile personalului din Cabinet sunt stabilite prin fisa postului, intocmita de Directorul de Cabinet
si aprobatd de Presedinte;

- atributiile Directorului de Cabinet sunt stabilite prin fisa postului, document aprobat de Presedinte.

(2) Personalul din cadrul Cabinetului Presedintelui indeplineste atributii care sprijind activitatea
Presedintelui, asigurd buna desfasurare a activititilor administrative si faciliteazd comunicarea intre
aparatul de specialitate si entitatile interne si externe:

- elaboreazi sau participi la realizarea unor rapoarte, evaludri, lucriri legate de specificul activitatii
Consiliului Judetean Constanta in domeniile economic, financiar, cultural, relatii publice, relatii
internationale, turism, fonduri europene, administratie publici;

- prezintd Presedintelui Consiliului Judetean Constanta sinteze relevante pentru activitatea autoritatii
administratiei publice judetene;

- participd la activitatea de elaborare a unor proiecte de acte normative initiate de Presedintele Consiliului
Judetean Constanta;

- indeplineste activitatea de relationare cu Uniunea Nationald a Consiliilor Judetene din Roménia;

- participi la desfasurarea activitatii comisiilor/echipelor de lucru organizate la nivelul aparatului de
specialitate sau al altor entitdti in care este desemnat;

- urmdreste activitatea de redactare, la timp si in mod corespunzitor, a raspunsurilor la interpelarile
adresate Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, pe care le prezintd acestuia spre semnare;

- asigurd informarea Presedintelui Consiliului Judetean Constanta asupra posibilitdtilor de rezolvare a
problemelor ridicate sau sesizate de primari, conducitorii compartimentelor functionale din aparatul de
specialitate, organismele prestatoare de servicii publice de interes judetean, persoane fizice sau juridice,
romane sau straine;

- faciliteazd comunicarea internd, intre Presedinte si aparatul de specialitate si cea externd, intre
Presedinte si entitati publice/private;

- gestioneaza activitdtile de pregitire si prezentare a tuturor documentelor care urmeaza si fie supuse
informarii/semnarii Presedintelui Consiliului Judetean Constanta (corespondentd, mapa cu documente
pentru semnat etc.) si solutioneaza corespondenta repartizata direct;
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- transmite personalului de conducere din cadrul aparatului de specialitate, documentele cu rezolutiile
Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si urméareste modul in care sunt respectate termenele si
rezolutiile stabilite pe documente;

- este obligat sd respecte normele de integritate si transparenta, sé raporteze eventualele disfunctionalitati
si s participe activ la implementarea masurilor de remediere stabilite in urma evaludrilor interne;

- actioneazi ca imputerniciti al Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, n relatiile cu consiliile
locale, primarii, persoane fizice si juridice in domeniile specifice administratiei publice;

- colaboreazi cu entitati publice sau private, in scopul indeplinirii atributiilor Presedintelui Consiliului
Judetean Constanta;

- reprezintd Presedintele Consiliului Judetean Constanta, la solicitarea acestuia, la manifestéri,
conferinte, seminarii din tard si strdindtate si participd, la actiuni ale entitdtilor publice/private in
domeniul culturii, invatdmantului, sportului, asistentei sociale, protectiei mediului, cercetarii,
digitalizarii etc.;

- sprijind activitatea de cooperare internationald a Consiliului Judetean Constanta;

- analizeazd materialele aflate pe ordinea de zi a sedintelor Consiliului Judetean si coordoneaza
activitatea de pregétire a mapei personale a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, participd la
sedintele de consiliu judetean;

- pregéteste si organizeaza intélnirile, reuniunile de lucru si evenimentele la care participd Presedintele
Consiliului Judetean Constanta; in acest sens, poate solicita informatii, documente, rapoarte, puncte de
vedere din partea structurilor functionale interne ale Consiliului Judetean, organismelor prestatoare de
servicii publice de interes judetean si/sau oricdror entitéti publice;

- participa la sedintele de consiliu local din comune, municipii si orase, in calitate de reprezentant al
Presedintelui, aducénd la cunostinta acestuia, documentele dezbatute si dificultatile intAmpinate de alesii
locali si de cetateni;

- sprijind unitatea si coerenta mesajului autoritétii prin derularea actiunilor Consiliului Judetean;

- monitorizeazi respectarea procedurilor si normelor interne si propune imbunatatiri administrative;

- indeplineste orice alte atributii prevazute de legislatia in vigoare sau sarcini stabilite de Presedinte, sub
rezerva limitelor proprii de competenta;

- contribuie la implementarea si mentinerea Sistemului de Control Intern Managerial (SCIM) in cadrul
Cabinetului Presedintelui, prin respectarea principiilor de legalitate, transparentd, eficientd i
responsabilitate administrativa;

- respectd normele si cerintele privind protectia datelor cu caracter personal, asigurand confidentialitatea,
integritatea si securitatea informatiilor gestionate in cadrul Cabinetului;

- atributiile personalului din cadrul Cabinetului Presedintelui se stabilesc prin fisa postului, intocmitd de
Directorul de Cabinet si aprobatd de Presedinte.

(3) Personalului din cadrul Cabinetelor vicepresedintilor sprijind activitatea vicepresedintilor,
asigurd buna desfigurare a activitatilor administrative si faciliteazd comunicarea intre aparatul de
specialitate si entitétile interne si externe:

- asigurd suportul necesar, planificarea, organizarea si derularea in bune conditii a activitatii
vicepresedintilor Consiliului Judetean Constanta;

- elaboreazi si/sau participd la realizarea unor rapoarte, evaluari, lucrari legate de specificul activitatii
Consiliului Judetean Constanta, in domeniile economic, financiar, cultural, relatii publice, relatii
internationale, turism, fonduri europene, administratie publicd;

- participa la desfasurarea activitatii comisiilor/echipelor de lucru organizate la nivelul aparatului de
specialitate sau al altor institutii publice in care este desemnat;
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- primeste corespondenta repartizatd/adresatd vicepresedintilor Consiliului Judetean Constanta,
gestioneaza activitatile de pregitire, verificare si prezentare a tuturor documentelor care urmeaza sa fie
supuse informarii/semnarii vicepresedintilor Consiliului Judetean Constanta (corespondentd, mapa cu
documente pentru semnat etc.), ulterior, transmite documentele semnate, destinatarilor sau
compartiementelor functionale si solutioneaza corespondenta repartizatd direct;

- pregiteste si organizeaza programul de audiente si elaboreaza documentele necesare rezultate din
aceastd activitate;

- asigurd informarea vicepresedintilor Consiliului Judetean Constanta asupra posibilitdtilor de rezolvare
a problemelor ridicate sau sesizate de primari, conducatorii structurilor functionale din aparatul de
specialitate, conducétorii organismelor prestatoare de servicii publice de interes judetean, persoane fizice
sau juridice, roméne si/sau strdine;

- faciliteazd comunicarea internd, intre vicepresedinti si aparatul de specialitate si comunicarea externa,
intre vicepresedinti si entitéti publice/private;

- colaboreaza cu personalul de conducere din aparatul de specialitate pentru rezolvarea sarcinilor curente,
pentru identificarea celor mai bune solutii cu privire la problematica, documentele si materialele supuse
informarii/semnarii vicepresedintilor, pentru pregétirea lucrarilor sedintelor asociatiilor in care Judetul
Constanta este asociat/membru etc.;

- asigurd transmiterea si urmdrirea aplicarii dispozitiilor si rezolutiilor vicepresedintilor, mentin legétura
cu structurile functionale din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Constanta si cu institutiile
subordonate, informéand personalul din cadrul acestora asupra sarcinilor, deciziilor si termenelor stabilite
si pot solicita informatii privind stadiul de solutionare a lucrérilor/sarcinilor repartizate;

- reprezintd vicepresedintii Consiliului Judetean Constanta, la solicitarea acestora, la manifestari,
conferinte, seminarii din tara si strdinatate si participd, la actiuni ale entitdtilor publice sau private in
domeniul culturii, turismului, invatamantului, sportului, asistentei sociale, protectiei mediului, cercetdrii,
digitalizarii etc.;

- colaboreaza cu autorititile administratiei publice centrale si locale, cu institutii publice de specialitate,
cu structurile societatii civile si ale mediului de afaceri din tard si din strainatate;

- pregateste si organizeaza intélnirile, reuniunile de lucru si evenimentele la care participé vicepresedintii
Consiliului Judetean Constanta; in acest sens, pot solicita informatii, documente, rapoarte, puncte de
vedere din partea structurilor functionale interne ale Consiliului Judeten Constanta, organismelor
prestatoare de servicii publice de interes judetean si/sau oricéror entitati publice;

- sprijind activitatea de cooperare internationala a Consiliului Judetean Constanta si mentine, in domeniul
reprezentarii, legituri cu ambasadele straine in Roménia si cu organismele internationale reprezentate in
tard; participd la organizarea, conform regulilor de protocol, a primirilor la sediul Consiliului Judetean
Constanta a delegatiilor, personalitatilor vietii sociale si politice din taré si strdinétate in colaborare cu
compartiemntele de specialitate;

- contribuie la derularea actiunilor intreprinse de Consiliul Judetean Constanta, in scopul asigurdrii
unitatii si coerentei mesajului autoritétii administratiei publice locale;

- monitorizeazi implementarea deciziilor si rezolutiilor vicepresedintilor si urméreste termenele si
modul de indeplinire al acestora;

- realizeazi sinteze si informari interne pentru vicepresedinti pe baza activititilor si situatiilor
identificate;

- sprijind activitdtile de protocol, evenimente oficiale si participarea vicepresedintilor la intalniri cu
institutii publice si private;

- asigurd arhivarea si gestionarea corespondentei si a documentelor relevante pentru activitatea
vicepresedintilor;
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- propune si implementeazi imbunatatiri administrative in cadrul Cabinetului, inclusiv proceduri interne
pentru eficientizarea activitatii;

- participa la instruirea si coordonarea personalului din cadrul Cabinetului, in functie de atributiile
delegate;

- indeplineste orice alte atributii prevédzute de legislatia in vigoare sau stabilite de vicepresedinti, sub
rezerva limitelor de competenta proprii;

- contribuie la implementarea, respectarea si imbunatétirea continua a Sistemului de Control Intern
Managerial, la nivelul Cabinetelor vicepresedintilor, in conformitate cu cadrul normativ aplicabil si cu
obiectivele stabilite la nivelul Consiliului Judetean Constanta;

- asigurd respectarea normelor privind protectia datelor cu caracter personal si confidentialitatea
informatiilor gestionate in activititile administrative si de reprezentare;

- atributiile personalului din cadrul Cabinetului vicepresedintilor se stabilesc prin fisa postului, intocmita
de Directorul de cabinet sau de vicepresedinti si aprobata de Presedintele Consiliului Judetean Constanta.

Sectiunea 5
Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Constanta

Articolul 9

(1) Aparatul de specialitate este constituit din structuri functionale, organizat pentru exercitarea
competentelor si realizarea atributiilor Consiliului Judetean si a Presedintelui Consiliului Judetean,
stabilite de lege.

(2) Aparatul de specialitate asigurd asistentd de specialitate pentru desfésurarea activitatilor Consiliului
Judetean si ale Presedintelui Consiliului Judetean, precum si pentru exercitarea prerogativelor legale ale
acestora. Totodatd, asigurd conditiile organizatorice, derularea si continuitatea operatiunilor
tehnico-materiale aferente procesului de punere in aplicare a actelor normative, de aprobare/emitere si
punere in aplicare a actelor administrative, aprobate de Consiliul Judetean Constanta sau emise de
Presedintele Consiliului Judetean Constanta.

(3) In scopul respectirii prevederilor legale, aparatul de specialitate al Consiliului Judetean indeplineste
urmdtoarele atributii generale, rezultate din competenta autoritétii administratiei publice judetene:

- duce la indeplinire prevederile legilor si ale celorlalte acte normative, inclusiv hotéarérile adoptate de
Consiliul Judetean Constanta si dispozitiile emise de Presedintele Consiliului Judetean Constanta;

- intocmeste studii, programe, prognoze, rapoarte, referate si alte documente pe care se fundamenteaza
procesul decizional din cadrul Consiliului Judetean Constanta;

- elaboreaza, avizeazd, fundamenteazd, din punct de vedere tehnic, economic si juridic, dupa caz,
proiectele de acte administrative, precum si alte categorii de acte juridice incheiate de Judetul Constanta
si/sau Consiliul Judetean, in exercitarea competentelor legale sau in administrarea bunurilor ce apartin
domeniului public sau privat al unitatii administrativ teritoriale;

- elaboreaza proiectele politicilor si strategiilor, programele, studiile, analizele si statisticile necesare
realizdrii si implementarii politicilor publice, precum si documentatia necesard executdrii actelor
normative, in vederea realizirii competentelor autoritétii publice;

- acordd fara plata, la cererea autoritdtilor administratiei publice locale si cu aprobarea Presedintelui
Consiliului Judetean, asistentd tehnici, juridicd, economica si de alta natur;
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- exercitd activititi de indrumare, consiliere, audit si control, conform prevederilor legale in vigoare si
in conditiile prezentului Regulament;

- asigurd, in conformitate cu dispozitiile legale, un serviciu stabil, profesionist, transparent si eficient in
interesul cetdtenilor, precum si al autoritétii administratiei publice;

- gestioneaza resursele umane si resursele financiare;

- intreprinde actiuni pentru fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli si urméreste realizarea
veniturilor si recuperarea crentelor bugetare;

- reprezintd interesele autoritdtii publice judetene in raporturile acesteia cu persoane fizice si juridice de
drept public sau privat, din tard si din strdinitate, in limita competentelor stabilite de Presedintele
Consiliului Judetean Constanta si reprezintd, in justifie, autoritatea publicd in care isi desfisoarad
activitatea;

- realizeaz3 activitati in conformitate cu strategia de digitalizare si informatizare a administratiei publice;
- asigura indeplinirea, in concret, a atributiilor specifice fiecarei structuri de specialitate, in conditii de
legalitate si oportunitate;

- indeplineste orice alte atributii/sarcini care intrd in sfera de activitate a structurilor functionale interne
ale Consiliului Judetean Constanta, rezultate din legislatia 1n vigoare, din hotararile Consiliului Judetean
si din dispozitiile emise de Presedinte, precum si cele incredintate de conducerea superioaré;

- respectd normele de disciplind si normele etice conform Codului etic al functionarilor publici si al
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta;

- contribuie la implementarea, respectarea si imbunatitirea continud a Sistemului de Control Intern
Managerial (SCIM), la nivelul aparatului de specialitate si al structurilor institutiei, in conformitate cu
cadrul normativ aplicabil si cu obiectivele stabilite la nivelul Consiliului Judetean Constanta;

- asigurd respectarea normelor privind protectia datelor cu caracter personal si confidentialitatea
informatiilor gestionate in activitatile administrative si de reprezentare, in conformitate cu Regulamentul
(UE) 2016/679 — GDPR si legislatia nationala aplicabila;

- in cazul efectudrii unei misiuni de audit intern, personalul de executie din structura auditata are obligatia
sd ofere, la dispozitia sefului ierarhic superior/sefilor ierarhic superiori, documentele si informatiile
solicitate, in termenele stabilite, precum si tot sprijinul necesar desfasurarii in bune conditii a auditului
public intern;

- respectd Regulamentul Intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta;

- rispunde, in conditiile legii si ale prezentului Regulament, pentru intreaga activitate desfasurati.

(4) Structurile functionale din aparatul de specialitate si Secretarul General al Judetului au fiecare o
competentd proprie, rezultatd, fie direct din acte normative, fie din prezentul Regulament, pe care o
exercitd in baza competentei profesionale, respectiv, a capacitétii de a aplica, de a transfera si de a
combina cunostinte si deprinderi in situatii si medii de munca diverse, pentru a realiza activitatile cerute
la locul de munca, la nivelul calitativ specificat in standardul ocupational si/sau in cadrele de competenta.

(5) Atributiile specifice Secretarului General al Judetului si ale fiecarei structuri functionale din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean, sunt redate in prezentul Regulament, iar
individualizarea atributiilor si sarcinilor pentru fiecare functionar public si/sau pentru personalul
contractual, se regéseste in fisa postului.

(6) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Constanta raspunde de realizarea

activitatilor/atributiilor/sarcinilor prevazute de legislatia aplicabild ariei de competenta si domeniului de
activitate.
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Articolul 10

(1) Presedintele si vicepresedintii Consiliului Judetean, precum si personalul din cabinetele acestora, nu
fac parte din structurile aparatului de specialitate.

(2) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean este subordonat Presedintelui Consiliului Judetean si
este format din functionari publici gi personal contractual.

TITLUL II
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA APARATULUI DE SPECIALITATE

CAPITOLUL I
Regulamentul de organizare si functionare a aparatului de specialitate

Articolul 11

(1) Prezentul Regulament de organizare si functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Constanta este intocmit in temeiul prevederilor art. 191 alin. 1 lit. a) si alin. 2 lit. a) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare, fiind aprobat de Consiliul Judetean Constanta.

(2) Dispozitiile prezentului Regulament de organizare si functionare, denumit in continuare Regulament,
se aplica personalului (functionari publici si personal contractual) din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta, denumit in continuare aparat de specialitate.

(3) Regulamentul prevede atributiile functiilor de conducere si ale structurilor functionale care, ulterior,
vor fi detaliate in fisele de post precum si in procedurile formalizate pe procese si/sau activitati, elaborate
in cadrul Sistemului de Control Intern Managerial, in vederea indeplinirii obiectivelor Consiliului
Judetean Constanta, in conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si eficienta.

(4) Prezentul Regulament cuprinde norme care privesc organizarea, functionarea si atributiile generale
si specifice, precum si responsabilititile functiilor de conducere, respectiv, ale structurilor functionale
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta, documentul fiind elaborat in baza
propunerilor functiilor de conducere care raspund de necesitatea, oportunitatea si legalitatea atributiilor
cuprinse in Regulament.

(5) Fiecare structura functionald din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta
rispunde de punerea in aplicare a atributiilor prevazute de legislatia aplicabild domeniului siu de
competentd, care nu sunt reglementate in prezentul Regulament.

(6) Regulamentul de Organizare si Functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Constanta va fi actualizat de fiecare dati cand intervin modificari in organigrama, astfel incat sa reflecte
structura reald a entitatii si sa prezinte, pentru fiecare components, atributiile, competentele, nivelurile
de autoritate, responsabilitatile si mecanismele de relationare, in conformitate cu ultima organigrama
aprobata.
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(7) In conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 — GDPR si legislatia nationald
aplicabila protectiei datelor cu caracter personal, angajatii aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Constanta sunt obligati sa respecte dispozitiile legale si sa implementeze mésuri tehnice si
organizatorice care si asigure protectia tuturor operatiunilor ce implicd date cu caracter personal,
prevenind prelucrérile neautorizate sau ilegale, precum si pierderile ori distrugerile accidentale sau
intentionate ale acestora.

Articolul 12

(1) Competentele, atributiile si responsabilititile aparatului de specialitate sunt stabilite prin Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare, prin actele normative specifice diferitelor domenii de activitate, precum si prin prevederile
prezentului Regulament.

(2) Regulamentul prezintd, sintetic, competentele, atributiile, activititile si sarcinile structurilor
functionale interne ale Consiliului Judetean Constanta, care ulterior vor fi detaliate in fisele de post
precum si in procedurile documentate pe procese si/sau activitati elaborate in cadrul Sistemului de
Control Intern Managerial, in vederea indeplinirii obiectivelor Consiliului Judetean Constanta, in
conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si eficienta.

(3) Daca apar modificari legislative care afecteaza cadrul legal ce a stat la baza prezentului Regulament
si conduc la ajustdri ale competentelor sau atributiilor aparatului de specialitate, prevederile respective
se aplicd de la data intrdrii in vigoare a actelor normative si urmeazd a fi incluse in Regulament la
urméitoarea actualizare.

(4) Documentele subsecvente elaborate in aplicarea prezentului Regulament (fise de post, proceduri
documentate, regulament intern etc.) vor fi intocmite tindnd cont de ierarhia, categoria si caracterul lor
subordonat fatd de actele normative si prezentul Regulament, in conformitate cu legislatia aplicabila la
momentul elaborarii. In cazul aparitiei unor modificari legislative care afecteaza cadrul legal pe baza
caruia au fost intocmite, aceste documente subsecvente vor fi modificate si/sau completate pentru a
reflecta noile reglementari.

(5) Competenta, atributia, sarcina, responsabilitatea si obligatia de a raporta sunt atribute asociate
postului. Acestea trebuie sa fie bine definite, clare, coerente si sa reflecte elementele avute in vedere
pentru realizarea obiectivelor Consiliului Judetean Constanta.

CAPITOLUL II
Structura organizatoricd a aparatului de specialitate

Articolul 13

(1) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Constanta, organizat pe domenii de activitate si
structuri functionale, asigurd indeplinirea obiectivelor si atributiilor institutiei, aplicarea legislatiei in
vigoare, precum si punerea in executare a hotararilor Consiliului Judetean si a dispozitiilor Presedintelui
Consiliului Judetean, in concordantd cu organigrama:

a) secretarul general al judetului;

b) directia generald/directia;
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¢) serviciul;
d) compartimentul.

(2) In cadrul directiei generale/directiilor sunt organizate servicii si/sau compartimente.

(3) Structura organizatorici a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta, cu detalierea
structurilor functionale si a numérului de posturi necesare fiecéreia, se aproba prin hotérare a Consiliului
Judetean Constanta.

(4) Incadrarea cu personal de conducere si personal de executie a structurilor functionale interne se
regaseste In statul de functii al aparatului de specialitate si se realizeazd cu respectarea concordantei
dintre natura functiilor/posturilor si competentele profesionale si manageriale necesare indeplinirii
sarcinilor salariatilor.

(5) lerarhizarea posturilor in structura organizatoricd a aparatului de specialitate are la baza criteriile
generale de ierarhizare previzute de legea privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice, atét intre domeniile de activitate, cét si in cadrul aceluiasi domeniu: cunostinte si experienta;
complexitate, creativitate si diversitate a activitatilor; judecata si impactul deciziilor; responsabilitate,

speciale.

CAPITOLUL HI
Categorii de personal din cadrul aparatul de specialitate

Articolul 14

(1) In cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta isi desfisoara activitatea doud
categorii de personal:

- functionari publici;

- personal contractual.

(2) Numirea, sanctionarea, precum si suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau,
dupa caz, a raporturilor de munca, ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean se face de citre Presedintele Consiliului Judetean, in conditiile legii.

(3) In functie de categoria din care fac parte, functionarii publici iau decizii in exercitarea atributiilor de
serviciu si/sau desfasoara activitdfi cu caracter tehnic, pentru a asigura continuitatea functiondrii in
interes public general a Consiliului Judetean Constanta.

(4) In procesul de luare a deciziilor, functionarii publici au obligatia si actioneze conform prevederilor
legale si s isi exercite capacitatea de apreciere in mod fundamentat si impartial.

Articolul 15
(1) Functionarii publici isi desfasoard activitatea in temeiul Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.
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(2) Ocuparea unei functii publice vacante din cadrul aparatului de specialitate, numirea, promovarea,
evaluarea activitdtii profesionale, precum si rdspunderea disciplinard a functionarilor publici se
realizeaza potrivit legii.

Articolul 16

(1) Personalul contractual isi desfasoard activitatea in temeiul dispozitiilor Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,
coroborate cu dispozitiile Legii nr. 53/2003, Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare.

(2) Ocuparea posturilor vacante de personalul contractual, numirea, promovarea si avansarea, evaluarea
performantelor profesionale individuale, precum si raspunderea disciplinard a personalului contractual
se realizeaza potrivit legii.

Articolul 17

Salarizarea functionarilor publici si a personalului contractual se efectueaza potrivit legislatiei privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, precum si a actelor administrative referitoare
la salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

TITLUL III
ATRIBUTIILE SI RESPONSABILITATILE APARATULUI DE SPECIALITATE

CAPITOLUL I
Dispozitii generale privind atributiile si responsabilititile aparatului de specialitate

Sectiunea 1
Atributii

Articolul 18

(1) Atributiile structurilor functionale si ale personalului din aparatul de specialitate sunt stabilite in
temeiul actelor normative, a documentelor de politici publice adoptate la nivel national, regional sau
judetean, a actelor administrative, procedurilor documentate sau altor reglementéri interne, in scopul
realizarii competentelor autoritatii deliberative si/sau executive.

(2) Atributiile, sarcinile, activitatile, actiunile ce trebuie efectuate pentru realizarea competentelor
personalului din cadrul aparatului de specialitate se stabilesc prin fisele de post, intocmite pe baza
legislatiei aferente fiecarui domeniu de activitate si a specificului postului, ale prevederilor prezentului
Regulament si ale procedurilor documentate.

Articolul 19

(1) Personalul care ocupd functii de conducere organizeaza, coordoneazd, indrumd, monitorizeaza,
controleaza si rdspund de activitatea persoanelor si structurilor functionale aflate in subordine, precum
si de activitatea proprie.
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(2) Personalul care ocupa functii de conducere stabileste obiectivele structurilor si ale personalului din
subordine, in scopul realizérii obiectivelor stabilite la nivelul Consiliului Judetean si trebuie sd
urméreascd respectarea cerintelor de conducere: cunoasterea situatiei existente in domeniul de
competentd; identificarea formelor, metodelor, tehnicilor, procedeelor, procedurilor si mijloacelor
optime de actiune; identificarea modalitatilor optime de gestionare si de motivare a personalului in sensul
contributiei efective, la realizarea obiectivelor Consiliului Judetean Constanta.

(3) Decizia conducatorului ierarhic superior, ca esentd a atributului de conducere, trebuie sd
indeplineascd urmatoarele conditii:

- sé fie emisd in baza unei autoritati institutionale;

- 54 fie legald;

- sd se incadreze n perioada adecvata de elaborare si aplicare;

- si aibd in vedere necesitatea realizdrii, de o maniera eficientd, a obiectivelor Consiliului Judetean
Constanta;

- sa fie formulata corespunzator, cu indicarea modalitatii de actiune preconizate si, dupa caz, a resurselor
alocate, a decidentului si a responsabilului si s& precizeze unde se aplicd si care este perioada sau
termenul de aplicare.

(4) Personalul care ocupa functii de conducere are obligatia sd asigure conditiile care fac posibild
executarea deciziei.

Articolul 20

Complementar activitatilor profesionale si atributiilor specifice functiei ocupate, persoanele cu functii
publice sau contractuale de conducere de arhitect sef, director general, director general adjunct, director
executiv si director, in scopul realizérii sarcinilor de catre functiile ierarhic inferioare si functiile de
executie din subordine, indeplinesc urmétoarele atributii cu caracter general:

- asigurd activitatea manageriald, in ceea ce priveste operatiunile, activitatile si actiunile specifice, din
punct de vedere al calitatii si al eficientei actului de conducere care presupune: programare, planificare,
organizare, coordonare, conducere, monitorizare si control;

- monitorizeaza, coordoneazi si indruma, metodologic, structurile functionale ale Consiliului Judetean
Constanta pentru atingerea obiectivelor, mentinerea riscurilor/vulnerabilitatilor In limitele acceptabile,
luarea deciziilor adecvate de exploatare a oportunitétilor si imbunatatirea globala a performantelor;

- verifica si aprobéd activitatile personalului, dau instructiunile necesare pentru a asigura minimizarea
erorilor si pierderilor, eliminarea neregulilor, respectarea legislatiei si corecta intelegere si aplicare a
instructiunilor;

- stabilesc, prin note de serviciu, activitati, actiuni, modalitati, masuri, instructiuni de indeplinire a
atributiilor si sarcinilor personalului;

- analizeazd realizarea sarcinilor stabilite §i respectarea termenelor de cétre fiecare structurd
functionald/persoani si stabilesc masuri de imbunatitire a activitatii;

- sprijind propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine, in vederea imbunatatirii
activitdtii autoritdtii publice in care isi desfdsoara activitatea, precum si a calitétii serviciilor publice
oferite cetatenilor;

- organizeaza colaborarea pentru solutionarea unor probleme complexe cu celelalte structuri functionale
din cadrul aparatului de specialitate, cu structuri functionale din entitatile aflate in subordinea/sub
autoritatea Consiliului Judetean sau entitati ale administratiei publice centrale si administratiei publice
locale si tine legétura cu conducitorii celorlalte structuri din aparatul de specialitate;
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- reprezintd directia generald/directia in raporturile cu conducerea Consiliului Judetean, cu celelalte
structuri functionale si cu alte institutii sau organizatii din tara si/sau din strainétate, in limita mandatului;
- coordoneazd, mobilizeazi personalul, controleazi procesele care asigurd elaborarea propunerilor de
strategii si politici, de programe si proiecte in domeniul de competentd, precum si ducerea lor la
indeplinire;

- repartizeaza personalului din subordine, direct sau prin intermediul conducétorilor de structuri, lucrarile
primite de la conducerea executiva a Consiliului Judetean sau cuprinse in programul de activitati, dand
indrumarile si instructiunile corespunzétoare pentru solutionare;

- organizeaza intlniri de lucru cu sefii structurilor aflate in subordine, evalueaza, pe baza comunicarilor
conducatorilor compartimentelor implicate, modul si stadiul de realizare a activitatilor in derulare;

- verificd, urmaresc si raspund de elaborarea corespunzitoare si la termenele stabilite a corespondentei
si a lucrérilor repartizate directiei generale/directiei, precum si modul in care personalul din subordine
isi indeplineste indatoririle profesionale si de serviciu;

- verifica lucrdrile efectuate in cadrul structurilor functionale interne pe care le conduc, le aproba si le
semneazi sau, cind este cazul, dispun refacerea lor;

- asigurd cunoasterea dispozitiilor legale privind gestionarea documentelor, utilizarea sigiliilor si
stampilelor la nivelul Consiliului Judetean;

- asigura si raspund de incércarea echilibratd cu sarcini a personalului din subordine, elaborind sau
contrasemnand fisele de post in functie de pregitirea profesionald, complexitatea muncii si vechimea in
muncé/specialitate, dupd caz;

- se asigurd cd personalul din subordine sd cunoascd si sd studieze legislatia in vigoare care
reglementeazd domeniul de activitate al structurilor pe care le conduc;

- coordoneazi si raspund de activitatile delegate, solutioneaza problemele de specialitate din domeniul
de activitate, realizeaza lucrari cu grad ridicat de complexitate sau importantd si contribuie la elaborarea
lor;

- raspund pentru realitatea, regularitatea si legalitatea operatiunilor ale caror documente justificative
le-au certificat, in cazul in care initiaza operatiuni supuse vizei de control financiar preventive;

- analizeaza rapoartele Curtii de Conturi a Roméniei - Camera de Conturi Constanta si rapoartele de
audit intern, iau masurile necesare in vederea implementérii recomandarilor/méasurilor si rdspund de
implementarea acestora;

- furnizeazi in scris si verbal, in termenele stabilite, documentele sau informatiile solicitate de cétre
auditorii interni/externi cu ocazia efectuirii misiunilor de audit;

- participa la procesul de evaluare a posturilor din cadrul structurii coordonate, analizeaza standardele
ocupationale din domeniul de activitate si fac propuneri pentru modificare/completarea atributiilor si
responsabilitétilor posturilor;

- participa la procesul de recrutare si selectie a personalului si fac propuneri privind incadrarea in munci,
transferul sau eliberarea din functie pentru personalul din subordine;

- participa la procesul de evaluare anuald a performantelor profesionale pentru personalul din subordine;
- asigurd cunoasterea prevederilor Regulamentului intern de cétre personalul din subordine si fac
propuneri privind sanctionarea personalului din subordine.

Articolul 21

Complementar activitatilor profesionale si atributiilor specifice functiei ocupate, personalul care ocupi
functii de conducere de sef serviciu indeplineste urmatoarele atributii cu caracter general:

- asigurd activitatea manageriald, in ceea ce priveste operatiunile, activitatile si actiunile specifice
serviciului, din punct de vedere al calitatii si eficientei actului de conducere care presupune: programare,
planificare, organizare, coordonare, conducere, monitorizare si control;
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- organizeaza si stabilesc responsabilitatile, sarcinile, activititile si atributiile personalului din subordine;
- analizeaza rapoartele Curtii de Conturi a Roméniei - Camera de Conturi Constanta si rapoartele de
audit intern si aplicA masurile/efectueazd actiunile necesare 1in vederea implementarii
recomanddrilor/masurilor;

- urméresc ca personalul din subordine sd cunoascd, si studieze si Insuseascd legislatia care
reglementeaza domeniul de activitate, organizand dezbateri cu privire la aceasta si consemnand in
minutele Intilnirilor de lucru temele analizate;

- informeaza si se asigurd ca persoanele din subordine au luat act de strategiile, obiectivele, programele,
proiectele si de atributiile si activitdtile consiliului judetean, in ansamblu, precum si de cele specifice
compartimentului din care acestea fac parte;

- urmdreste respectarea dispozitiilor legale privind gestionarea documentelor, utilizarea sigiliilor si
stampilelor la nivelul consiliului judetean;

- asigurd luarea mésurilor pentru pastrarea in bune conditii a lucrarilor elaborate sau rezolvate in cadrul
compartimentului pe care il conduce, pana la predarea acestora la arhiva;

- repartizeaza lucrdrile personalului din subordine si stabilesc modul de solutionare a acestora, prioritatea
lor si, dupa caz, termenele in care acestea trebuie rezolvate;

- realizeazd efectiv o parte din lucrérile repartizate serviciului, participd, urmdresc si raspund de
elaborarea calitativd corespunzitoare si la termenele stabilite a lucrarilor repartizate;

- stabilesc prin note de serviciu, activitdti, actiuni, modalitati, masuri, instructiuni de indeplinire a
atributiilor si sarcinilor salariatilor;

- verifica, avizeaza si semneaza documentele, lucrarile, documentatiile, situatiile, rapoartele, raportérile,
notele, etc., generate in cadrul serviciului si prezintd si sustin in fata directorilor lucrdrile si
corespondenta elaborate la nivelul serviciului;

- semneazd operatiunile supuse vizei de control financiar preventiv si rdspund pentru legalitatea,
regularitatea si legalitatea operatiunilor ale cdror documente justificative le-au certificat;

- urmdreste respectarea normelor de eticd, de conduitd si de disciplind de cétre personalului din
subordine;

- intocmeste si actualizeaza, ori de cate ori este cazul, fisele de post pentru personalul din subordine,
asigurdnd corelarea atributiilor structurii conduse, cu dispozitiile actelor normative, ale standardelor
ocupationale, ale procedurilor documentate si ale regulamentului de organizare si functionare;

- asigurd ca sarcinile cuprinse in fisele de post s fie clar formulate si strdns relationate cu obiectivele
postului, astfel incat sd se realizeze o deplind concordantd intre continutul sarcinilor si continutul
obiectivelor postului;

- furnizeaza functiilor ierarhic superioare informatii pentru managementul resurselor umane
(caracteristicile functiei, cerinte, necesar de formare);

- efectueaza actiuni de instruire a personalului din subordine si participd la procesul de evaluare a
performantelor profesionale pentru acesta;

- asigurd elaborarea planificérii concediului de odihné pentru personalul din subordine;

- asigurd respectarea prevederilor Regulamentului intern de cétre salariatii din subordine si fac propuneri
privind sanctionarea personalului din subordine.

Articolul 22

Complementar activitatilor profesionale si atributiilor specifice functiei ocupate, personalul de executie
indeplineste urmatoarele atributii cu caracter general:

- analizeaza documentele elaborate de cétre entitétile cu rol de reglementare in domeniul de activitate si
implementeazi strategiile, reglementérile, recomandérile, masurile, procedurile, instructiunile elaborate
de acestea;
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- colaboreazi cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate, pentru solutionarea
sarcinilor profesionale care necesitd solutionare in cooperare sau colaborare pentru buna desfasurare a
proceselor de muncé;

- elaboreazi documente specifice compartimentului functional pentru desfasurarea procesului de
achizitii publice (ex. referate de necesitate cu descrierea justificarii pentru achizitiile care le solicita,
caiete de sarcini) si participa in comisiile de evaluare in cadrul procedurilor de achizitii publice;

- gestioneazd contractele repartizate si participd in cadrul comisiilor de receptie ale
bunurilot/serviciilor/lucririlor;

- participd In comisii, comitete, grupuri si echipe de lucru constituite atat in interiorul autoritatii sau in
cadrul altor autorititi/institutii publice si entitéti, in baza unor prevederi legale sau a mandatului primit
din partea coordonatorului activitatii sau a presedintelui consiliului judetean.

Articolul 23
Atributiile generale, prevdzute la art. 22, art. 23 si art. 24 vor fi incluse in fisa postului, adaptate in functie
de responsabilitatile postului si de activitatile desfasurate, impreunad cu atributiile specifice fiecdrui post.

Sectiunea 2
Responsabilititi

Articolul 24

(1) Personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta are urmatoarele
responsabilititi generale stabilite in temeiul Codului administrativ si a Ordinului Secretarului General al
Guvernului nr. 600/2018:

- si exercite atributiile/sarcinile si si realizeze activititile stabilite in acte normative, reglementdri,
standarde, normative, instructiuni, metodologii, proceduri, standarde ocupationale, acte administrative,
fisa postului, proceduri documentate, cu profesionalism si in mod constiincios, cu obligatia de a se abtine
de la orice fapta care ar putea s aducd prejudicii consiliului judetean;

- s# cunoascd, si aplice si sd respecte legislatia si reglementirile specifice domeniului in care isi
desfésoara activitatea si postului ocupat;

- si respecte indatoririle si obligatiile functionarilor publici si personalului contractual in indeplinirea
atributiilor si sarcinilor de serviciu/munca, stabilite prin acte normative si acte administrative;

- s# aplice si si respecte valorile si principiile eticii, normele de etica profesionald, principiile conduitei
profesionale a functionarilor publici si personalului contractual, prevazute de Codul administrativ si acte
normative specifice profesiei si domeniului in care isi desfasoara activitatea;

- si aplice principiile conformitatii, legalitatii, regularittii, economicitétii, eficacitatii si eficientei in
utilizarea fondurilor publice si in administrarea patrimoniului public, in procesele de munca si sd
angajeze patrimonial unitatea administrativ teritoriald/autoritatea deliberativd/executiva, in limita
competentelor si atributiilor postului;

- sa semneze documentele elaborate si sa raspunda, potrivit dispozitiilor legale, de continutul, calitatea,
exactitatea si legalitatea datelor, informatiilor si masurilor incluse, respectiv propuse, in documentele
elaborate;

- si fundamenteze documentele aferente proiectelor de acte administrative (proiecte de
hotirari/dispozitii, referate de aprobare la proiectele de hotaréri/dispozitii, rapoartele compartimentelor
de specialitate la proiectele de hotarari) si actele juridice pe care le elaboreaza;
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- sé aplice principiul autocontrolului (verificarea unor informatii prin alte informatii furnizate de diverse
documente, controlul reciproc — verificéri, coreldri ale informatiilor obtinute din diverse surse, regula
celor ,,patru ochi”);

- sd gestioneze documentele elaborate si si le arhiveze atat in format letric cét si electronic;

- sd dezvolte si intretini sisteme de colectare, stocare, prelucrare, actualizare si difuzare a datelor si
informatiilor financiare si de conducere, precum si a unor sisteme si proceduri de informare publicd
adecvata prin rapoarte periodice;

- sd urmeze programe de perfectionare profesionald, conform prevederilor legale;

- si efectueze controalele medicale proprii (periodic si la schimbarea postului, a locului de munca sau a
conditiilor in care isi desfdsoari activitatea, in alte conditii stabilite de medicul de medicina muncii);

~~~~~

postului ocupat, precum si reglementérile interne, stabilite pentru prevenirea producerii accidentelor de
muncé si/sau a imbolndvirilor profesionale

- aplicd prevederile legislatiei pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date, in activitatea desfasurata,

- s@ cunoascd si sa respecte Regulamentul intern al Consiliului Judetean Constanta.

(2) Responsabilitatile generale se cuprind in fisa postului in functie de atributiile si sarcinile fiec&rui post
alaturi de responsabilitdtile specifice.

(3) Personalul raspunde in limitele atributiilor sale, stabilite prin lege sau prin acte administrative, sau
in cazul depasirii limitelor atributiilor sale, pentru faptele proprii.

(4) Asumarea responsabilititii, de citre personalul cdruia i-au fost stabilite atributii/ competente/sarcini,
se confirma prin semnatura.

(5) Raspunderea administrativa se atrage si in caz de inactiune, daca inactiunea este contrard obligatiilor
si atributiilor de serviciu ale persoanei vizate.

(6) Persoanele cu functii de conducere raspund administrativ si pentru fapte ilicite ce rezultd din
neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasd a atributiilor lor de conducere, coordonare si supraveghere
iar delegarea de competente/atributii nu exonereaza functiile de conducere de responsabilitate.
CAPITOLUL II
APARATUL DE SPECIALITATE

Sectiunea 1
Secretarul General al Judetului

Articolul 25

(1) Secretarul general al Judetului Constanta indeplineste, in conditiile legii, urmé&toarele atributii:

- avizeazi proiectele de hotéréri si contrasemneazi pentru legalitate dispozitiile Presedintelui Consiliului
Judetean, hotérarile Consiliului Judetean, dupa caz; nu contrasemneaza hotérarea, in cazul in care aceasta
este ilegald. In acest caz, in urmitoarea sedintd a Consiliului Judetean, depune in scris, in fata acestuia,
opinia sa motivata care se consemneaza in procesul verbal al sedintei;

- participd la sedintele Consiliului Judetean;
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- asigurd gestionarea procedurilor administrative referitoare la relatiile dintre Consiliul Judetean si
Presedintele acestuia, precum si intre acestia si Prefect;

- coordoneazd organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotédrarilor Consiliului Judetean si a
dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean;

- asigurd transparenta si comunicarea proiectelor de hotardri, a hotararilor si a dispozitiilor, cétre
autoritati, institutii publice si persoane interesate;

- asigurd derularea procedurilor de convocare a Consiliului Judetean, desfisurarea lucrérilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea proceselor-verbale ale sedintelor si redactarea
hotérarilor Consiliului Judetean;

- asigurd pregitirea si organizarea lucrarilor care urmeaza a fi supuse dezbaterii Consiliului Judetean si
comisiilor de specialitate;

- poate propune Presedintelui Consiliului Judetean inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale Consiliului Judetean;

- efectueazi apelul nominal si {ine evidenta participarii la sedintele Consiliului Judetean a consilierilor
judeteni;

- numérd voturile si consemneazi rezultatul votarii, pe care il prezinta Presedintelui Consiliului Judetean
sau, dupé caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

- informeaza Presedintele Consiliului Judetean sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire
la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecérei hotarari a Consiliului Judetean;

- asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea
acestora;

- certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva judetului;

- alte atributii previzute de lege sau insdrcinari date prin acte administrative de Consiliul Judetean sau
de Presedintele Consiliului Judetean;

- urmireste ca la deliberarea si adoptarea unor hotérari de Consiliu Judetean sa nu ia parte consilierii
locali sau consilierii judeteni care se afla intr-o situatie de conflic de interese; informeazad Presedintele
consiliului judetean, sau, dupi caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la astfel de situatii si face
cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. 2 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificirile si completarile ulterioare, in situatiile prevazute la art. 147 alin. 1 si alin 2 sau, dupa caz,
Ja art. 186 alin. 1 si alin. 2, Secretarul General al Judetului indeplineste functia de ordonator principal de
credite pentru activitétile curente.

(3) Secretarul General al Judetului are responsabilitatea respectarii prevederilor legale cu privire la
organizarea si publicarea Monitorului Oficial Local.

(4) Secretarul General al Judetului indeplineste calitatea de Presedinte al Comisiei pentru Protectia
Copilului Constanta.

(5) Secretarul General al Judetului este membru de drept in Comisia de disciplind pentru secretarii
generali ai comunelor, oraselor, municipiilor din judetul Constanta.

(6) Secretarul General al Judetului, conform legii, asigurd Secretariatul Comisiei Judetene pentru

analizarea propunerilor privind eleborarea Stemelor municipiilor, oraselor si comunelor din Judetul
Constanta.
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(7) Secretarul General al Judetului, conform legii, desemneaza persoana responsabild care asigurd
implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si declaratiile de interese pentru
consilierii judeteni, vicepresedinti si pentru Presedintele Consiliului Judetean.

(8) In indeplinirea atributiilor ce i revin, Secretarul General al Judetului colaboreazd cu celelalte
compartimente din cadrul aparatului de specialitate, cu institutiile publie subordonate Consiliului
Judetean Constanta precum si alte institutii publice centrale si locale.

Sectiunea 2
Serviciul Control

Articolul 26
(1) Serviciul Control este organizat in subordinea Presedintelui Consiliului Judetean Constanta.

(2) Serviciul Control este condus de un sef de serviciu care are in subordine functiile publice de executie
din cadrul serviciului.

(3) Serviciul Control are urmaétoarele atributii specifice:

- efectueaza actiuni de control planificat, aprobate de Presedintele Consiliului Judetean Constanta sau
inlocuitorul legal al acestuia, in baza unui program (plan) anual de control, atat la structurile din aparatul
de specialitate si entitatile de sub autoritatea/coordonarea/subordonarea Consiliului Judetean Constanta,
in scopul evaluarii modului de indeplinire a atributiilor si obiectivelor planificate, precum si identificarea
si corectarea deficientelor constatate, cat si la utilizatorii si/sau beneficiari ai fondurilor alocate de la
bugetul judetului;

- efectueazi actiuni de control tematic, aprobate de Presedintele Consiliului Judetean Constanta sau
inlocuitorul legal al acestuia, ca activitate de verificare, de reguld inopinata, care se realizeazd in baza
unui plan de verificare care are ca scop evaluarea, indrumarea si/sau sprijinul unei/unor activitati
determinante, precum si propunerea de masuri pentru eliminarea deficientelor/disfunctionalitatilor
constatate;

- analizeaza si verifica sesizérile, petitiile, memoriile repartizate de Presedintele Consiliului Judetean
Constanta sau inlocuitorul legal al acestuia;

- verificd modul in care entitatile aflate sub autoritatea/coordonarea/subordonarea Consiliului Judetean
Constanta, administreaza patrimoniul UAT Judetul Constanta, incredintat prin acte administrative;

- elaboreazi tematica de control general si propune spre aprobare programul (planul) anual de control,
declansarea actiunilor de control/inspectie, realizdndu-se la propunerea Presedintelui Consiliului
Judetean Constanta sau a inlocuitorului legal al acestuia;

- elaboreaza si actualizeaza modelele documentelor si formularelor necesare utilizate in activitatea de
control;

- elaboreaza si/sau revizuieste proceduri formalizate privind derularea activitdtii de control si formularele
utilizate prin care solicitd de la reprezentantii structurii controlate, transmiterea cu celeritate a datelor,
informatiilor, situatiilor, a punctelor de vedere, notelor explicative, a documentelor si copiilor certificate
ale documentelor, referitoare la aspectele care fac obiectul activitétii de control;

- intocmeste referatele de specialitate cu privire la emiterea Dispozitiilor Presedintelui Consiliului
Judetean Constanta, in legétura cu domeniul de activitate al serviciului;

- solicitd verbal sau in scris, in vederea examindrii, date, documente, informatii si orice alte inscrisuri
referitoare la aspectele care fac obiectul activitatii proprii a aparatului de specialitate si a entitatilor care
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functioneazd in autoritatea/coordonarea/subordonarea Consiliului Judetean Constanta, precum si a
utilizatorilor/beneficiarilor/contractorilor de fonduri alocate de la bugetul judetului, personalul
structurilor controlate avind obligatia de a pune la dispozitia echipelor de control documentele solicitate;
- solicitd note explicative/puncte de vedere, in orice etapi a actiunii de control, in vederea clarificarii si
definitivarii constatirilor privind imprejurarile si cauzele care au condus la aparitia deficientelor;

- solicitd transmiterea cu celeritate a punctelor de vedere de la alte structuri din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Constanta, in scopul lamuririi unor aspecte care fac obiectul
actiunilor de control si care intrd n atributiile acestora;

- extinde actiunile de control si efectueazi verificdri suplimentare in ceea ce priveste obiectivele si
structurile supuse controlului, dupa caz, daca sunt identificate suspiciuni suplimentare de abateri de la
prevederile legislative, cu informarea Presedintelui Consiliului Judetean Constanta sau a inlocuitorului
legal al acestuia;

- se autosesizeazi in legdtura cu neregulile si abaterile de care ia la cunostintd in timpul controlului si
informeaza verbal si/sau in scris, Presedintele Consiliului Judetean Constanta sau inlocuitorul legal al
acestuia:

- intocmeste rapoarte de control, note de control, note de constatare cu privire la aspectele constatate si
rispunde de corectitudinea acestora, in functie de informatiile, datele si documentele puse la dispozitie
de conducerea structurilor implicate;

- propune tematici, planuri de actiune sau liste de obiective pentru actiuni de control;

- informeaza Presedintele Consiliului Judetean Constanta sau inlocuitorul legal al acestuia, in legatura
cu aspectele constatate in urma controalelor efectuate, formuleazd mésuri pentru eliminarea
deficientelor/disfunctionalitdtilor constatate si face recomandari necesare in vederea eficientizérii
activitatii entitatilor controlate;

- propune madsuri operative pe durata actiunilor de control si/sau mésuri corective si de prevenire la
finalizarea actiunilor de control, conform prevederilor legale;

- urmireste implementarea masurilor dispuse ca urmare a controlului efectuat la entitdtile care
functioneazi in autoritatea/coordonarea/subordonarea Consiliului Judetean Constanta, precum si la
utilizatorii/ beneficiarii/contractorii de fonduri alocate de la bugetul judetului;

- participd in colective de analizi, respectiv comisii de verificare a unor activitéti ori aspecte semnalate,
din dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Constanta sau a inlocuitorului legal al acestuia;

- identifica riscurile deopotriva interne si externe la care este supusd organizatia si propune solutii
eficiente de combatere a acestora;

- monitorizeazd mediul intern si extern al institutiei si identificd punctele forte si slabe, respectiv
oportunitatile si amenintarile in scopul de a propune conducerii entitétii solutii de minimizare a riscurilor
organizationale;

- efectueaza activititi de cercetare si documentare, din proprie initiativa, in vederea stabilirii necesitatii
initierii de activitdti de control, ori pentru elaborarea programului (planului) anual de control sau a
actiunilor de control tematic;

- dispune masurile necesare de protejare a informatiilor nedestinate publicitdtii si gestioneazd baza
proprie de documentare referitoare la activitatile desfasurate;

- colaboreazi cu reprezentantii altor institutii ale statului, in limitele competentelor legale si ale
mandatului primit din partea Presedintelui Consiliului Judetean Constanta sau a inlocuitorului legal al
acestuia, in vederea desfésurarii operative a actiunii de control;

- intocmeste sinteza principalelor constatéri ale organelor de control, pe domenii de activitate pentru a
fi prezentate Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;

indeplineste orice alte atributii stabilite prin acte normative sau prin dispozitii ale Presedintelui
Consiliului Judetean Constanta.
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Sectiunea 3
Compartiment Audit Public Intern

Articolul 27

(1) Compartimentul Audit Public Intern este structuré functionald din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta, organizat in subordinea directd a Presedintelui Consiliului Judetean,
care desfdsoara o activitate functional independenta si obiectiva, de asigurare si conciliere, conceputd sa
adauge valoare si sd imbunitateascd activitdtile entitdtii publice, ajutd entitatea publicd sd fisi
indeplineascd obiectivele, printr-o abordare sistematica si metodica, evalueaza si imbunétateste eficienta
si eficacitatea managementului riscului, controlului si procesului de guvernanta.

(2) Compartimentul Audit Public Intern are in componenta functii publice de executie.

(3) Compartimentul Audit Public Intern indeplineste in conformitate cu Legea nr. 672/2002, republicata,
privind auditul public intern, cu modificdrile si completarile ulterioare si Hotdrirea de
Guvern nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public
intern, urmatoarele activitati specifice:

- elaboreaza si actualizeazd norme metodologice privind exercitarea activitafii de audit public intern,
specifice Consiliului Judetean Constanta, cu avizul structurii teritoriale Unitétii Centrale de Armonizare
pentru Auditul Public Intern (UCAAPI), ce devin functionale in urma aprobarii, prin dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;

- avizeazi normele metodologice privind exercitarea activitatii de audit public intern, elaborate la nivelul
entitatilor publice aflate in subordinea/in coordonarea/sub autoritatea Consiliului Judetean Constanta;

- elaboreaza si actualizeazd Carta auditului public intern, o transmite spre avizare structurii teritoriale
si supune documentul spre aprobare prin dispozitie, Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;

- verificd respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita eticd in cadrul
compartimentelor de audit intern din entititile publice subordonate, aflate in coordonare sau sub
autoritate si poate initia mésurile corective necesare, in cooperare cu conducétorul entitétii publice in
cauza;

- elaboreaza proiectul Planului multianual de audit public intern si pe baza acestuia, proiectul Planului
anual de audit public intern (inclusiv misiunile dispuse de structura teritoriala UCAAPI sau/si Curtea de
Conturi) si le inainteaza spre aprobare Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;

- exercitd auditul public intern asupra tuturor activitétilor desfasurate atat in cadrul Consiliului Judetean
Constanta cat si asupra activitatilor entitétilor publice aflate in subordinea, in coordonarea sau sub
autoritatea consiliului, iar prioritizarea misiunilor de audit intern se face pe baza analizei de risc si a
solicitarilor Curtii de Conturi a Romaéniei;

- efectueazd misiuni de audit precum: de asigurare (de regularitate/conformitate, al performantei, de
sistem, al tehnologiilor informationale), de consiliere (formalizate ce sunt cuprinse in planul anual de
audit sau cu caracter informal, pentru situatii exceptionale), de evaluare a activitdtii de audit intern
desfisuratid la entitdtile aflate in subordinea/in coordonarea/sub autoritatea Consiliului Judetean
Constanta;

- efectueazi, la dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, misiuni de audit ad-hoc,
considerate misiuni de audit public intern cu caracter exceptional, necuprinse in planul anual de audit
public intern;
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- elaboreazi Raportul de audit aferent misiunii si 1l inainteazd Presedintelui Consiliului Judetean
Constanta pentru analizd si avizare, iar dupa avizare il cominca entitatii/structurii auditate in vederea
implementarii recomanddrilor cuprinse in acesta;

- monitorizeaza implementarea recomandarilor formulate in rapoartele de audit intern, incheiate in urma
misiunilor de audit ce au fost cuprinse in planul anual de audit si analizeaza raportul de monitorizare,
efectueaza activitati de asigurare, consiliere, evaluare si verificare a implementérii recomandarilor,
concepute sd adauge valoare si sd imbunététeasca activitatile entitatii publice;

- raporteazd la structura teritoriala UCAAPI, Serviciul Audit Public Intern din cadrul DGRFP,
recomandarile neinsusite, precum consecintele acestora si informeaza Presedintele Consiliului Judetean
Constanta cu privire la stadiul implementarii recomandarilor, progresele inregistrate in implementarea
acestora;

- elaboreazi Raportul anual al activitatii de audit public intern si-l Tnainteaza Presedintelui Consiliului
Judetean Constanta, spre avizare, dupi care 1l transmite cétre structura teritoriald a UCAAPI, Serviciul
Audit Public Intern din cadrul DGRFP teritorial si catre Curtea de Conturi a Romaéniei, Camera de
Conturi a Judetului Constanta;

- elaboreazi Programul de Asigurare si Imbunatitire a Calititii (PAIC) sub toate aspectele auditului
intern, care sd permitd un control al eficacitatii acestuia;

- avizeazd, ori de céte ori este solicitat, numirea/destituirea sefului structurii de audit de la nivelul
entitatilor publice aflate in subordinea/in coordonarea/sub autoritatea Consiliului Judetean Constanta;

- avizeaza, ori de cite ori este solicitat, numirea/destituirea auditorilor publici interni/sefului structurii
de audit de la nivelul entitatilor publice aflate in subordinea/in coordonarea/sub autoritatea Consiliului
Judetean Constanta.

Sectiunea 4
Serviciul Acte Administrative si Arhiva

Articolul 28
(1) Serviciul Acte Administrative si Arhivd este organizat in subordinea Secretarului General al
Judetului.

(2) Serviciul Acte Administrative si Arhiva este condus de un sef de serviciu care are in subordine functii
publice de executie si functia contractuald de executie din cadrul serviciului.

(3) Serviciul Acte Administrative si Arhiva are urmétoarele atributii:

- asigurd aplicarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor cu modificarile si completarilor ulterioare;

- asigurd accesul tuturor persoanelor fizice si juridice precum si al institutiilor publice la informatiile de
interes public, in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificérile si completérile ulterioare;

- asigurd lucrarile si activitatile necesare aplicarii Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publicd, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

- asiguri elaborarea si transmiterea raspunsurilor in legaturd cu exercitarea sau neexercitarea dreptului
de preemptiune cu privire la vinzarea imobilelor de pe raza Judetului Constanta, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicatd, cu modificérile si
completérile ulterioare;

- acceseazd platforma Uniunii Nationale a Consiliilor Judetene din Romaénia si gestioneazd comunicarile
intre Consiliul judetean Constanta si Uniunea Nationald a Consiliilor Judetene din Roménia prin
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accesare portal, verificare platforma in sectiunea dedicate comunicarilor si actelor normative - puncte
de vedere, descircare adrese, solicitare puncte de vedere directiilor/serviciilor/compartimentelor de
resort, le centralizeazd si transmite raspunsul final UNCJR prin intermediul portalului in format
electronic (semnare, scanare si incércare online pe platforma);

- colaboreaza cu directiile/serviciile/compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Constanta, in vederea acordarii de sprijin, consultanta si asistentd consiliilor locale si aparatului
de specialitate al primériilor, la solicitarea acestora;

- transmite spre competentd solutionare petitiile/reclamatiile/sesizérile/ tuturor persoanelor fizice si
juridice sau altor institutii publice cu privire la activitatea specifica institutiilor subordonate Consiliului
Judetean Constanta si urmareste rezolvarea petitiilor in termenele legale;

- asigurd realizarea demersurilor pentru concretizarea cooperdrii sau asocierii cu persoane juridice
romane ori strdine, inclusiv cu parteneri din societatea civild, a Consiliului Judetean Constanta;

- gestioneazid toate maisurile pentru realizarea cooperdrii sau asocierii cu alte unitdti administrativ-
teritoriale din tara ori din strdinatate in vederea promovarii unor interese comune;

- participa la elaborarea si redactarea proiectelor de hotarare ale Consiliului Judetean Constanta;

- asigurd redactarea protocoalelor/acordurilor de colaborare ce urmeazad sd fie supuse dezbaterii si
aprobdrii plenului Consiliului Judetean Constanta, intre persoane juridice romane ori strdine, inclusiv cu
parteneri din societatea civila;

- asigurd suport tehnic Secretarului General al Judetului pentru pregétirea si organizarea sedintelor
Consiliului Judetean Constanta, convocate potrivit legii;

- numeroteaza si tine evidenta proiectelor de hotardre propuse spre dezbatere plenului consiliului
judetean, intr-un registru special;

- pregiteste mapa de sedinte pe care o prezinta secretarului general al judetului Constanta, contribuie la
intocmirea si comunicarea cétre consilierii judeteni a materialelor ce urmeaza a fi dezbatute in comisiile
de specialitate si sedintele Consiliului Judetean Constanta, prin transmiterea acestora pe adresele de
email;

- asigura relationarea cu presedintii comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Constanta, pentru
a stabili data si ora desfasurdrii sedintelor si asigurd asistenta tehnica la Intocmirea avizelor/proceselor
verbale/pontajelor/corespondentei, precum si la primirea avizelor comisiilor de specialitate;

- asigurd gestionarea procedurilor administrative privind convocarea consilierilor judeteni si tine
evidenta prezentei acestora la sedintele Consiliului Judetean Constanta;

- asigurd corespondenta dintre secretarul judetului si Serviciul Resurse Umane, Salarizare privind
evidenta participarii consilierilor judeteni, la sedintele Consiliului Judetean Constanta;

- intocmeste minuta si procesul verbal al sedintei Consiliului Judetean Constanta, pe care le inainteaza
spre semnare secretarului general al judetului si asigura publicitatea acestora in termenul legal;

- numeroteazi si tine evidenta hotérarilor adoptate de Consiliul Judetean Constanta prin completarea in
registrul de hotdrari, asigurdnd arhivarea acestora impreund cu documentatia aferentd, in original, in
conditiile legii;

- asigurd comunicarea hotérarilor adoptate catre Prefectul Judetului Constanta si persoanelor fizice sau
juridice interesate;

- asigurd aducerea la cunostintd publicd a hotérarilor cu caracter normativ ale Consiliului Judetean
Constanta;

- intocmeste Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului Judetean Constanta;

- tine evidenta declaratiilor de avere si de interese ale presedintelui, vicepresedintilor si consilierilor
judeteni prin persoana desemnatd de secretarul judetului si asigurd comunicarea acestora, Agentiei
Nationale de Integritate, prin aplicatia e-DAI;
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- asigurd suport tehnic in vederea primirii rapoartelor anuale de activitate ale Presedintelui,
Vicepresedintilor, consilierilor judeteni si asigura comunicarea acestora, Compartimentului Informatica,
in vederea publicérii pe site-ul institutiei;

- tine evidenta consilierilor judeteni si schimbérile survenite in timpul mandatului;

- creeaza si gestioneaza baza de date cuprinzind datele personale ale consilierilor judeteni, primarilor,
viceprimarilor si secretarilor unitatilor administrativ teritoriale din judet;

- asigura indeplinirea obligatiei de a informa si de a supune consultirii publice proiectele de acte
normative, prin persoanele desemnate in conditiile legii;

- intocmeste rapoarte de specialitate pentru sustinerea proiectelor de hotarare ale initiatorilor si referate
de specialitate pentru dispozitiile Presedintelui Consiliului Judetean, in domeniul sdu de activitate;

- elaboreaza si actualizeazd procedurile de lucru operationale si Registrul de riscuri, pentru activitatile
ce revin In competenta sa de specialitate;

- asigura suport tehnic in vederea publicarii actelor administrative emise si adoptate in Monitorul Oficial
Local al judetului Constanta;

- asigurd suport tehnic, in vederea publicarii Hotérérilor judecétoresti definitive, prin care s-a anulat in
tot sau in parte un act administrativ, cu caracter normativ general obligatoriu si cu putere numai pentru
viitor, la solicitarea instantelor;

- asigurd suport tehnic Secretarului General al Judetului, in vederea publicititii rezultatului alegerilor
locale transmise de Biroul electoral de circumscriptie judeteana in Monitorul Oficial Local al Judetului;
- numeroteaza si tine evidenta dispozitiilor emise de Presedintele Consiliului Judetean Constanta prin
completarea in registrul de dispozitii;

- dupd emiterea dispozitiei asigura suport tehnic secretarului general al judetului in vederea comunicérii
acesteia in conformitate cu prevederile art. 197 din Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- asigurd evidenta, pastrarea si arhivarea dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean Constanta,
impreund cu documentatia aferentd, in original, precum si a tuturor celorlalte documente privind
activitatea proprie, conform nomenclatorului aprobat;

- asigurd secretariatul Comisiei judetene Constanta de analiza si promovare a proiectelor de stema ale
judetului, municipiilor, oraselor si comunelor, in conformitate cu prevederile Hotédrdrea de
Guvern nr. 25/2003 privind stabilirea metodologiei de elaborare, reproducere si folosire a stemelor
judetelor, municipiilor, oraselor si comunelor;

- asigurd secretariatul tehnic al comisiilor privind vénzarea spatiilor proprietate privatd a judetului
Constanta cu destinatia de cabinete medicale precum si a spatiilor in care se desfasoard activitifi conexe
actului medical;

- sprijind activitatea Secretarului General al Judetului in indeplinirea atributiilor ce-i revin conform
prevederilor legale;

- participi la actualizarea nomenclatorului arhivistic, administreaza, supravegheaza si protejeaza Fondul
arhivistic al Consiliului Judetean Constanta;

- asigurd evidenta, inventarierea, selectionarea, péstrarea si folosirea documentelor pe care le detine
conform Legii Arhivelor Nationale;

- intocmeste anual documentele ce se grupeaza in unitati arhivistice, potrivit problematicii sistemelor de
pastrare stabilite in nomenclatorul documentelor de arhiva, care se intocmeste de catre fiecare creator
pentru documentele proprii;

- asigurd evidenta tuturor intrérilor si iesirilor de unitati arhivistice din depozit pe baza unui registru;

- initiaza si organizeazi activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor, ori de cate ori intervin
modificari in structura organizatoricd a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta;
centralizeazid propunerile de nomenclator pentru documentele specifice, intocmite de fiecare
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compartiment din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta, prin intocmirea
proiectul de nomenclator al dosarelor, in doud exemplare;

- realizeazd procedura de aprobare a nomenclatorului dosarelor, prin dispozitie a presedintelui
Consiliului Judetean Constanta, asigurand elaborarea si redactarea proiectului de dispozitie in cauza;
asigurd legaturd si transmite nomenclatorul aprobat, in doud exemplare, citre Arhivele Nationale-
Serviciul Judetean Constanta, in vederea verificarii si confirmérii acestuia;

- difuzeazi nomenclatorul dosarelor, dupa confirmare, la toate compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Constanta, in vederea aplicdrii lui; urméreste modul de aplicare a
nomenclatorului la constituirea dosarelor;

- verifica fiecare dosar cu ocazia procedurii de preluare a acestora de la compartimentele functionale din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta, urmérind respectarea modului de
constituire si concordanta intre continutul acestora si datele inscrise in inventar, iar in cazul constatarii
unor neconcordante, le aduce la cunostinta compartimentului creator, care efectueaza corecturile ce se
impun;

- preia de la structurile functionale interne ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Constanta, dosarele constituite potrivit problematicii si termenelor de pastrare stabilite in Nomenclatorul
documentelor, in baza unei programari prealabile si dupa o verificare a acestora, pe baza de inventar si
proces-verbal, si le depune in depozitele de arhivé;

- intocmeste inventare pentru documentele farad evidenta aflate in depozitele de arhiva;

- asigurd evidenta dosarelor si a inventarelor depuse in depozitele de arhiva, pe baza unui registru de
evidentd; asigura evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitele de arhiva, pe baza unui
registru de evidents;

- asigurd elaborarea referatului privind numirea Comisiei de selectionare a documentelor;

- asigura Secretariatul Comisiei de selectionare a documentelor, prin sesizarea necesitatii convocarii
membrilor acesteia in vederea analizérii dosarelor cu termene de pastrare expirate si care, in principiu,
pot fi propuse pentru eliminare ca fiind nefolositoare, si prin redactarea proceselor-verbale de
selectionare;

- asigurd intocmirea formelor previzute de lege pentru confirmarea lucrdrii de selectionare a
documentelor de catre Arhivele Nationale, prin inaintarea citre Comisia de selectionare a documentelor
din cadrul Arhivelor Nationale-Serviciul Judetean Constanta - a proceselor-verbale de selectionare,
insotite de inventarele documentelor propuse spre eliminare ca fiind lipsite de valoare, precum si de
inventarele documentelor ce se péstreazi permanent;

- realizeazd scoaterea documentelor din evidentele arhivei in urma selectiondrii, In baza proceselor-
verbale intocmite de Comisia de selectionare, cu aprobarea conducerii executive a Consiliului Judetean
Constanta si avizul Arhivelor Nationale-Serviciul Judetean Constanta, precum si predarea integrala a
documentelor selectionate la unitatile de recuperare;

- asigurd scoaterea documentelor din evidentele arhivei, cu aprobarea conducerii executive a Consiliului
Judetean Constanta si avizul Arhivelor Nationale-Serviciul Judetean Constanta, in urma transferului in
alt depozit de arhiva sau ca urmare a distrugerii provocate de calamitati naturale ori de un eveniment
exterior imprevizibil si de neinlaturat;

- asigurd cercetarea documentelor din depozitele de arhivd in vederea eliberdrii copiilor de pe
documentele create si detinute, precum si a certificatelor si adeverintelor, solicitate de persoane fizice
sau juridice pentru dobandirea, in conformitate cu legile in vigoare, unor drepturi care ii privesc pe
solicitanti;

- asigurd transmiterea documentelor din arhivd pe care Secretarul general al Judetului certifica
conformitatea copiilor cu exemplarul original al documentelor din arhiva, respectiv exemplarul detinut
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in depozitele de arhiva, prin efectuarea mentiunii ,,Conform cu exemplarul din arhivd”, insotitd de
semnatura si stampild;

- asigurd folosirea documentelor din depozitele de arhiva in vederea cercetérii stiintifice, in conditiile
legii, precum si pentru rezolvarea unor lucrari administrative, intocmirea de informari, documentari si
eliberarea unor copii, extrase sau certificate;

- pune la dispozitia compartimentelor creatoare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Constanta documente din depozitele de arhivd, pe baza de semnéturd, si tine evidenta
documentelor imprumutate, iar la restituire, verificd integritatea documentelor imprumutate si le
reintegreaz la fond;

- organizeaza depozitele de arhiva dupa criterii prealabil stabilite, reglementérilor aplicabile in domeniu,
si asigurd mentinerea ordinii si a curiteniei in acestea; solicitd conducerii executive a Consiliului
Judetean Constanta dotarea corespunzétoare a depozitelor de arhiva;,

- informeazi conducerea executiva a Consiliului Judetean Constanta cu privire la asigurarea conditiilor
corespunzatoare de pastrare si conservare a arhivei si propune masuri in acest sens;

- acordd asistentd si consultantd structurilor functionale interne ale aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta, in vederea realizarii activitatilor specifice de arhiva aflate in competenta
acestora,

- pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul efectudrii
actiunii de control privind situatia arhivei;

- pregiteste documentele care se depun la Arhivele Nationale spre pastrare permanentd si inventarele
acestora, in vederea predarii acestora conform prevederilor legale, daci este cazul;

- comunicd, in scris, in termen de 30 de zile, Arhivelor Nationale-Serviciul Judetean Constanta,
infiintarea, reorganizarea sau oricare alte modificdri survenite in activitatea aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta, cu implicatii asupra activititilor specifice de arhivé; comunica, imediat,
Arhivelor Nationale-Serviciul Judetean Constanta, orice situatie de calamitate apérutd in depozitele de
arhivi;

- asigurd prin persoana desemnati implementarea normelor specifice privind informatiile clasificate, la
nivelul Consiliului Judetean Constanta, a activitatii de protectie a informatiilor din gestiune, si aplicarea
legislatiei in domeniu;

- indeplineste alte atributii date de conducerea institutiei sau care decurg din legislatia in vigoare.

Sectiunea 5
Directia Generala Administratie Locala

Articolul 29
(1) Directia Generala Administratie Locald este o structurd functionald a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta si este condusa de un director general si un director general adjunct.

(2) In scopul atingerii obiectivelor principale si al indeplinirii atributiilor legale aflate in
responsabilitatea directiei, activitdtile sunt desfasurate la nivelul Serviciului Juridic si Guvernanta
Corporativa, Serviciului Promovare si Comunicare, Compartimentului Relatii cu Publicul si
Registratura, Serviciului Achizitii Publice, Compartimentului Unitatea de Achizitii Publice Centralizate,
Compartimentului  Informaticd, —Compartimentului ~ Autoritatea  Judeteand de  Transport,
Compartimentului Institutii Subordonate.

Articolul 30
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Serviciul Juridic si Guvernanti Corporativa
(1) Serviciul Juridic si Guvernanta Corporativa este organizat in subordinea directorului general adjunct
al Directiei Generale Administratie Locala.

(2) Serviciul Juridic si Guvernantd Corporativa este condus de un sef serviciu, subordonat directorului
general adjunct.
Intreaga structura este subordonati directorului general al Directiei Generale Administratie Locala.

(3) Serviciul Juridic si Guvernanta Corporativa are urmatoarele atributii:

3.1 Atributii si competente specifice activititii juridice desfasurate de consilierii juridici:

- acordd sprijin si asistentd juridicd directiilor/serviciilor/compartimentelor din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Constanta, in ceea ce priveste aplicarea normelor de naturd juridica,
ce exced domeniului de activitate al acestora, fard a se pronunta asupra aspectelor economice, tehnice
sau de altd natura; opinia consilierului juridic este consultativa;

- acorda sprijin si asistentd juridica, la cerere, consiliilor locale si primariilor, In conditiile Ordonantei
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completdrile
ulterioare; opinia consilierului juridic este consultativ;

- reprezintd si sustine interesele Consiliului Judetean Constanta, ale Judefului Constanta si ale
Presedintelui Consiliului Judetean Constanta in fata instantelor judecétoresti, executorilor judecatoresti
si a notarilor publici;

- la solicitarea compartimentelor de specialitate formuleaz actiuni introductive, somatii, notificéri in
legaturd cu promovarea intereselor Consiliului Judetean Constanta, ale Judetului Constanta si ale
Presedintelui Consiliului Judetean Constanta in fata instantelor de judecatd sau/si a executorilor
judecétoresti;

- pe baza punctelor de vedere formulate de compartimentele de specialitate redacteaza intdmpindri,
raspunsuri la interogatorii si raspunsuri la solicitéarile instantelor judecatoresti referitoare la dosarele
aflate pe rol in care Consiliul Judetean Constanta, Judetul Constanta si Presedintele Consiliului Judetean
Constanta au calitate procesuald;

- promoveaza ciile ordinare sau extraordinare de atac in cauzele in care Consiliul Judetean Constanta,
Judetul Constanta si Presedintele Consiliului Judetean Constanta au calitate procesuald;

- tine evidenta dosarelor aflate pe rolul instantelor judecétoresti in care Consiliul Judetean Constanta,
Judetul Constanta si Presedintele Consiliului Judetean Constanta au calitate procesuald;

- reprezintd institutia in cadrul procedurilor de mediere si conciliere a litigiilor, in baza mandatului
acordat de conducerea executiva;

- asiguri relatia dintre Consiliul Judetean Constanta, Judetul Constanta sau/si Presedintele Consiliului
Judetean Constanta si avocatii contractati de institutie;

- asigura consultantd juridicd cu privire la proiectele implementate, precum si cu privire la proiectele
aflate in curs de implementare ale Consiliului Judetean Constanta;

- elaboreaza si redacteaza contracte si acte aditionale;

- intocmeste proiectele de hotéréri si referatele de aprobare in legaturd cu domeniul de activitate al
Serviciului;

- intocmeste referatele de specialitate in vederea initierii dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean
Constanta in legdturad cu domeniul de activitate al serviciului;

- la solicitarea Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si/sau a Secretarului General al Judetului
intocmeste rapoarte de specialitate juridica la proiectele de hotardre care nu au legéturd cu obiectul de
activitate al Serviciului, faré a se pronunta asupra aspectelor economice, tehnice sau de alta natur;

- emite puncte de vedere in legétura cu activitatea specifica Serviciului, opinia sa fiind consultativa;
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- analizeazd conformitatea cu legea si cu aplicarea legii, a proiectelor de acte administrative ale
Consiliului Judetean Constanta si ale Presedintelui Consiliului Constanta, fard a se pronunta asupra
aspectelor economice, tehnice sau de altd naturd si face propuneri cu privire la modificarea sau
completarea acestora;

- avizeaza si/sau semneazd, dupi caz, actele cu caracter juridic, avizul pozitiv sau negativ sau semnétura

sa fiind aplicate numai pentru aspectele strict juridice ale documentului respectiv;

- avizeaza pentru legalitate actele cu caracter juridic care sunt insotite de documentele relevante la care

fac referire, care au stat la baza sau care justificd elaborarea acestora, avizate in prealabil, de structurile

de specialitate ale entitdtii publice; solicitarea acordarii avizului trebuie sd permitd studierea
documentelor si a dispozitiilor legale incidente, intr-o perioada de timp rezonabila;

- participa, in calitate de membru, la sedintele de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractelor de

achizitie publica;

- la solicitarea conducerii Consiliului Judetean Constanta, colaboreaza la redactarea proiectelor de acte

normative care urmeaza si fie transmise Guvernului Romaniei in vederea promovarii;

- pe baza punctelor de vedere formulate de compartimentele de specialitate, raspunde plangerilor

prealabile formulate in baza Legii nr. 554/2004 a conteciosului administrativ;

- indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea Consiliului Judetean Constanta.

3.2 Atributii si competente privind guvernanta corporativa:

- asigurd interfata dintre autoritatea publica tutelara si inteprinderile publice aflate sub autoritate;

- asigurd autoritétii publice tutelare suportul necesar in vederea exercitarii de catre aceasta a atributiilor

si competentelor prevazute la art. 3 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011, respectiv:

e stabilirea de obiective pe termen lung, care acopera o perioada de cel putin 4 ani, si includerea acestora
in scrisorile de asteptéri, care vor fi publicate pe pagina de internet proprie, precum si transmiterea
documentatiei relevante ciatre AMEPIP in termenele stabilite in prezenta ordonantd de urgentd si in
legislatia secundaré;

enotificarea AMEPIP cu privire la necesitatea declansérii procedurii de selectie si numire a
administratorilor si directorilor, precum si a revocérii acestora;

eorganizarea procedurii de selectie, selectarea si nominalizarea candidatilor pentru functiile de
administrator al intreprinderii publice; transmiterea rapoartelor citre AMEPIP in termen de 3 zile de
la finalizarea procedurii;

e negocierea indicatorilor-cheie de performanta ai administratorilor, transmiterea acestora citre AMEPIP
pentru avizare din punct de vedere al incadrarii in nivelul minim §i aprobarea lor de cétre adunarea
generald a actionarilor;

eincheierea contractelor de mandat cu administratorii intreprinderii publice, direct sau prin adunarea
generala a actionarilor/asociatilor, dupd caz, si transmiterea acestora citre AMEPIP;

e adoptarea deciziilor privind instrainarea participatiilor la intreprinderile publice aflate sub controlul
sdu direct sau indirect, precum si listarea pe pietele reglementate, cu informarea prealabilda a
Guvernului;

eadoptarea deciziilor privind achizitia de participatii la alte intreprinderi, direct sau de catre
intreprinderile publice aflate sub controlul sidu direct sau indirect, cu informarea prealabild a
Guvernului;

e monitorizarea si evaluarea indeplinirii indicatorilor-cheie de performantd inclusi in contractele de
mandat gi transmiterea acestor informatii catre AMEPIP;

e intocmirea si publicarea listei administratorilor si directorilor aflati in functie in intreprinderile publice
aflate sub controlul autorititii publice tutelare si comunicarea acesteia catre AMEPIP;
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e aplicarea criteriilor de integritate pentru administratorii si directorii intreprinderilor publice aflate sub
controlul sdu direct sau indirect;

e orice alte atributii stabilite prin OUG nr. 109/2011, prin legi speciale si prin legislatia secundara;

e claboreaza scrisoarea de asteptdri, dupd consultarea structurilor de specialitate din cadrul autoritatii
publice tutelare si ale intreprinderii publice.

- monitorizeaza si exercitd, In numele si pe seama autoritétii publice tutelare, atributele dreptului de
proprietate asupra societdtilor si regiilor autonome aflate in subordine;

- coordoneaza activitdtile care tin de organizarea procedurii de selectie a membrilor consiliului de
administratie;

- elaboreaza profilul consiliului de administratie;

- elaboreazd scrisoarea de asteptari, in consultare cu structurile de specialitate din cadrul autoritatii
publice tutelare si cu organele de administrare si conducere ale intreprinderii publice;

- Intocmeste, pe baza rapoartelor de evaluare anuale si a declaratiei de intentie, raportul privind
reinnoirea mandatului administratorilor, care se prezintd conducatorului autoritatii publice tutelare;

- elaboreaza si redacteaza proiectele de hotérari privind exercitarea atributiilor autoritatii publice tutelare
cu privire la intreprinderile publice aflate in subordine, inclusiv rapoartele de specialitate ce le insotesc,
cu exceptia proiectelor de acte administrative care reglementeaza aspecte de natura tehnica, economica,
financiara;

- elaboreaza contractele de mandat care vor fi incheiate de catre autoritatea publicd tutelard cu
administratorii provizorii/permanenti ai intreprinderii publice, numiti in conditiile legii;

- asigurd publicarea unui extras al raportului de evaluare a administratorilor intreprinderilor publice la
care Judetul este actionar/asociat, pe pagina de internet a autoritatii publice tutelare, pani la data de 31
mai a anului urmadtor celui pentru care se efectueaza evaluarea;

- asigurd raportarea si transmiterea informatiilor catre AMEPIP conform politicii de raportare si
transparentd, precum si a cerintelor OUG nr. 109/2011, precum si a celor prevézute in legislatia speciald
si secundara.

Articolul 31

Serviciul Promovare si Comunicare

(1) Serviciul Promovare si Comunicare este organizat in subordinea directorului general al Directiei
Generale Administratie Locala.

(2) Serviciul Promovare si Comunicare este condus de un sef serviciu subordonat directorului general al
Directiei Generale Administratie Locala.

Seful de serviciu are in subordine functiile publice de executie si functii contractuale de executie din
cadrul serviciului.

(3) Serviciul Promovare si Comunicare are urmatoarele atributii:

3.1 Atributii privind componenta promovare si comunicare

Activitati de promovare a intereselor UAT judetul Constanta: relatii interinstitutionale (interne
si externe), comunitate de afaceri, turism si alte servicii publice in baza Codului Administrativ:

- documenteaza intélnirile de la nivelul Consiliului Judetean Constanta, cu subiect de discutie investitiile,
oportunitétile de afaceri si diverse parteneriate de colaborare in judetul Constanta;

- organizeaza vizitele delegatiilor externe si intdlnirile dintre presedintele Consiliului Judetean Constanta
si membrii corpului diplomatic de rang inalt (ambasadori, consuli, sefi de misiuni diplomatice) si nu
numai, in scopul promovdérii imaginii si activitatii Consiliului Judetean Constanta;
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- urmdreste si propune solutii de interventie managementului, in limita atributiilor Consiliului Judetean
Constanta, in ceea ce priveste anumite domenii de furnizare a serviciilor publice: dezvoltare rurala,
turism, dezvoltare economici generald;

- identificd, culege, creeaza si propune conducerii CJC, obiecte, materiale si expuneri promotionale, in
scopul promovidrii activitatii Consiliului Judetean Constanta, UAT-urilor din Judetul Constanta si zona
Dobrogea SE;

- organizeazd si sustine actiuni/evenimente diverse in vederea promovirii judetului Constanta si a
Consiliului Judetean Constanta;

- acordd suport celorlalte structuri functionale interne in colaborarea cu UAT-urile din judet, in scopul
credrii de baze de date si a identificarii nevoilor acestora;

- sustine si documenteaza actiunile de promovare a societétilor comerciale si ADI-urilor unde CJC este
actionar/membru;

- coopereazd cu institutiile locale si regionale, diverse forme asociative unde Consiliul Judetean
Constanta este membru si nu numai, pe problematica promovarii turistice, dezvoltarii durabils,
agriculturd sustenabili;

- face propuneri de proiecte care au ca obiectiv promovarea turisticd, academicd, de oportunititi de
afaceri, promovarea si punerea in valoare a monumentelor istorice, publicitatea institutiilor de cultura si
realizérile societdtilor in care CJC este actionar;

- face propuneri privind amenajarea, omologarea, semnalizarea si intretinerea traseelor turistice, propune
altele noi si identifica oportunitati de promovare si publicitate a judetului Constanta si zonei Dobrogea
SE;

- participd la implementarea i promovarea proiectelor de dezvoltare a turismului, gastronomiei locale,
mestesugdriei locale in judetul Constanta;

- tine evidenta solicitdrilor adresate institutiei conform Legii nr. 544/2001 si se asigurd cd acestea
primesc raspuns in termenul stabilit de lege. Colaboreaza in acest sens cu celelalte departamente.

3.2 Atributii privind activititile de reglementare si acordare a finantirilor nerambursabile
acordate in baza Legii nr. 350/2005:

- elaboreazd programul anual de finantare nerambursabild din fonduri publice pentru activitatile din
domentiile sport, social, tineret si cultura si ghidurile de finantare, supunéandu-le spre aprobare autoritatii
deliberative;

- lanseazd apelurile de finantare conform Legii nr. 350/2005 si publicd prin intermediul
compartimentului Informatica, ghidurile pentru solicitanti pe site-ul Consiliului Judetean Constanta
(www.cjc.ro), in presa locald, precum si in Monitorul Oficial al Romaéniei, partea a VI-a, in conformitate
cu prevederile legale;

- colaboreazd la actualizarea anuald a ghidurilor specifice fiecdrui domeniu finantat, precum si a
metodologiei generale pentru atribuirea contractelor de finantare nerambursabila din fondurile publice
ale judetului Constanta, astfel incét acestea sa reflecte noile priorititi strategice si sé fie in conformitate
cu legislatia In vigoare. Asigurd transparenta acestui proces prin publicarea tuturor documentelor
relevante pe site-ul Consiliului Judetean Constanta, prin intermediul Compartimentului Informatica;

- organizeaza procesul de selectie si evaluare a proiectelor, prin solicitarea constituirii comisiei de
evaluare si elaborarea referatelor si notelor de fundamentare cu propuneri concrete, asigurdnd
transparenta si respectarea legislatiei;

- monitorizeazd implementarea proiectelor finantate, verificd documentele justificative si efectueaza
vizite de monitorizare, impreuna cu membrii comisiei de acordare a finantérii si implementare;

- intocmeste rapoarte privind utilizarea fondurilor alocate si le prezinté in fata Consiliului Judetean.
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3.3 Atributii privind activititi de promovare a imaginii Consiliului Judetean Constanta,
comunicarea publicd si interctiunea cu beneficiarii serviciilor publice, prestate de aparatul
propriu al CJC si al institutiilor din subordine/coordonare/sub autoritate/management financiar:
- elaboreaza si implementeaza strategia de comunicare si de imagine a Consiliului Judetean Constanta;
- redacteazi, la solicitarea conducerii Consiliului Judetean Constanta, proiecte de raspuns la materialele
apdrute in presd care prejudiciazd in mod nejustificat imaginea Consiliului Judetean Constanta si a
reprezentantilor legali;

- organizeazd si coordoneazd reteaua de comunicatori de la nivelul institutiilor publice aflate Tn
subordinea/coordonarea/sub autoritatea/managementul finaciar al Consiliului Judetean Constanta;

- monitorizeaz& mijloacele de comunicare traditionald si a platformelor de comunicare sociald;

- publicd materiale pe paginile de socializare ale institutiei, rdspunde la mesaje si comentarii ale
cetdtenilor pe acestea si informeaza conducerea asupra aspectelor semnificative;

- organizeaza si furnizeaza continut Compartimentului Informatica din cadrul Consiliului Judetean
Constanta, cu privire la informatiile publice afisate pe site-ul institutiei, monitorizeazd indicele de
adresabilitate si utilitate al vizitatorilor, cu scopul de a imbunététi permanent perceptia asupra serviciilor
publice prestate;

- organizeazd si monitorizeaza relatiile cu jurnalistii acreditati la Consiliul Judetean Constanta si nu
numai, si publicatiile acestora: organizeaza conferinte de presa, intdlniri periodice in scopul cresterii
transparentei institutionale, organizeaza interviurile reprezentantilor legali ai Consiliului Judetean
Constanta, transmite prin intermediul mass-media diverse anunturi, comunicd informational pe
subiectele legate de activitatea Consiliului Judetean Constanta;

- acrediteazd jurnalistii si asigurd accesul acestora la sedintele de consiliu judetean si pune la dipozitie
informatii legate de proiectele aflate pe ordinea de zi a sedintelor sau orice alte informatii solicitate;

- informeazd in timp real managementul ninstitutiei, cu privire la informatiile care au incidentd asupra
activitatii Consiliului Judetean Constanta si propune solutii de reactie publica dacé neste cazul.

3.4 Atributii privind componenta organizare evenimente

- organizeazd si mentine la zi componenta listei potentialilor invitati la evenimentele organizate de
Consiliul Judetean Constanta sau institutiile subordonate;

- completeazé calendarul de evenimente, in colaborare cu cabinetul presedintelui si celelalte structuri
din aparatul propriu si institutii subordonate, de la nivelul Consiliului Judetean Constanta pe 3-6 luni, cu
scopul organizarii din timp a diverselor actiuni;

- elaboreaza conceptele individualizate (data, locatie, participanti, program, desfasuritor, logisticd)
pentru actiuni/evenimente si le supune aprobérii managementului institutiei;

- concepe, 1n colaborare cu compartimentul Informaticd si transmite invitatiile personalizate
participantilor la evenimentele din calendarul Consiliului Judetean Constanta;

- organizeazd integral si monitorizeza desfasurarea evenimentelor Consiliului Judetean Constanta si
contribuie activ la organizarea evenimentelor de catre institutiile subordonate;

- pregiteste protocolul privind participarea la evenimente a Presedintelui Consiliului Judetean
Constanta;

- organizeaza si participa la diverse actiuni, targuri de turism, sedinte de lucru ale presedintelui sau ale
personalului imputernicit de acesta;

- se implicd activ in organizarea evenimentelor de anvergurd care influenteaza imaginea judetului,
indiferent daca sunt organizate de Consiliul Judetean sau de catre institutiile subordonate (festivaluri,
concerte, spectacole etc.).

Articolul 32
Compartiment Relatii cu Publicul si Registratura
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(1) Compartimentul Relatii cu Publicul si Registraturd este organizat in subordinea sefului Serviciului
Promovare si Comunicare.

(2) Compartimentul Relatii cu Publicul si Registraturd are in componenta functii publice de executie si
functii contractuale de executie.

(3) Compartimentul Relatii cu Publicul si Registraturé are urmétoarele atributii:

3.1 Atributii privind componenta Registratura

- registratura institutiei gestioneaza toate documentele care intra/ies din institutie; acordd numere de
inregistrare, opereazd in aplicatia dedicatd, genereaza rapoarte la solicitarea conducerii si distribuie
documentele fizice cédtre compartimentele institutiei dupéd ce acestea au fost repartizate (directionate
conform repartizirii) de catre conducerea entittii;

- toate documentele si solicitdrile transmise electronic de cétre alte entitéti sau persoane fizice, in format
scriptic prin postd sau electronic vor fi receptionate si inregistrate in registraturd, ulterior fiind
directionate citre compartimentele institutiei, fizic sau electronic;

- personalul din cadrul compartimentului Relatii cu Publicul si Registratura, anuntd conducerea entitatii
in cazul in care o lucrare inregistrata in aplicatie depiseste termenul legal de raspuns. In acest sens, are
acces la generarea de rapoarte din aplicatia dedicata;

- asigurd expedierea zilnicd a corespondentei prin oficiul postal sau pe cale electronicd, inclusiv prin
Posta Speciala si intocmeste borderourile de expediere a corespondentei.

3.2 Atributii privind componenta Relatii cu Publicul

- primeste documentele depuse de cetiteni si reprezentanti ai persoanelor juridice si le Inregistreaza;

- oferd informatii cu privire la programul de audiente al Presedintelui/vicepresedintilor Consiliului
Judetean Constanta si intocmeste Registrul cu persoanele care se prezinta pentru audienta;

- ofera, solicitantilor, informatii, cu privire la activitatea aparatului de specialitate si a institutiilor
subordonate, cu scopul de a usura accesul cetitenilor la serviciile oferite de structurile apartindnd CJC;
- la solicitarea Presedintelui/vicepresedintilor Consiliului Judetean Constanta, desfasoard activitati de
secretariat in cadrul cabinetelor acestora.

3.3 Atributii privind componenta secretariat ATOP

- asigurd suportul administrativ si logistic pentru buna functionare a ATOP;

- organizeaza sedintele ATOP, cu redactarea proceselor-verbale si transmiterea acestora membrilor;

- gestioneazd corespondenta si documentele oficiale emise sau primite de ATOP;

- Intocmeste rapoartele privind activitatea ATOP si le transmite Consiliului Judetean si altor institutii
relevante;

- mentine relatia cu institutiile de ordine publici (Politia, Jandarmeria, ISU) si asigura cooperarii intre
acestea si Consiliul Judetean Constanta;

- monitorizeazd implementea masurilor privind ordinea si siguranta publica la nivel judetean si sesizeaza
eventualele deficiente;

organizeaza diferite dezbateri publice si intdlniri cu cetétenii si institutiile, pentru Tmbundtatirea
sigurantei comunitare;

- propune, ori de cate ori este necesar, Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, modificarea/
completarea componentei ATOP, nominalizind persoanele si justificand aceastd actiune.

Articolul 33
Serviciul Achizitii Publice
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(1) Serviciul Achizitii Publice este organizat in subordinea directorului general al Directiei Generale
Administratie Locala.

(2) Serviciul Achizitii Publice este condus de un sef serviciu subordonat directorului general al Directiei
Generale Administratie Locala.
Seful de serviciu are in subordine functiile publice de executie din cadrul serviciului.

(3) Serviciul Achizitii Publice are urmatoarele atributii specifice:

- elaboreazi si supune spre aprobare Programul Anual al Achizitiilor Publice, instrument managerial
utilizat pentru planificarea si monitorizarea portofoliului de procese de achizitie la nivel de autoritate
contractantd, in forma initiald, in trimestrul IV al anului anterior, pe baza referatelor de necesitate
aprobate, transmise de compartimentele autoritdtii contractante;

- efectueaza si supune aprobarii, modificari sau completéri ulterioare in cadrul Programului Anual al
Achizitiilor Publice, cu conditia ca autoritatea contractanta sa identifice sursele de finantare;

- derularea procedurilor de achizitie si a achizitiilor directe; organizarea si gestionarea procedurilor de
achizitie publicd, asigurdnd respectarea principiilor de transparentd, nediscriminare si utilizare eficienta
a fondurilor publice;

- tine evidenta achizitiilor directe de produse, servicii si lucrdri, ca anexa la Programul Anual al
Achizitiilor Publice;

- elaboreaza, daci este cazul, Strategia anuald de achizitii publice, in ultimul trimestru al anului anterior
anului caruia 1i corespund procesele de achizitie publica cuprinse in aceasta, supusa spre aprobare de
catre conducétorul autoritétii contractante;

- elaboreazd modificérile cu privire la Strategia anuald, in cazul in care acestea au ca scop acoperirea
unor necesitéti ce nu au fost cuprinse initial in Strategia anuala de achizitii publice; introducerea acestora
in strategie este conditionatd de identificarea surselor de finantare de cétre autoritatea contractanta;

- elaboreaza sau dupa caz, coordoneazi activititile de elaborare a documentatiei de atribuire sau in cazul
organizarii unui concurs de solutii a documentatiei de concurs, pe baza referatelor de necesitate insotite
de caietele de sarcini/specificatii tehnice, aprobate de citre conducerea autoritétii contractante;

- intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrérii autoritatii
contractante in SICAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

- avizeazd referatele de necesitate, intocmite de catre compartimentele autorititii contractante, care
cuprind nevoile de produse, servicii si lucrari, valoarea estimatéd a acestora, precum si informatiile de
care dispun, in conditiile in care se respectd cerintele prevazute de art. 2 alin.5 lit. a) — e) si art. 3 din
Hotérérea de Guvern nr. 395/2016, actualizati;

- indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, actualizata;

- transmite citre compartimentul beneficiar al achizitiei, solicitarile de clarificiri cu privire la
documentele achizitiei, astfel cum au fost formulate de operatorii economici inscrisi la procedura de
atribuire/interesati s depuna ofert;

- aplica si finalizeaza procedurile de atribuire, cu sprijinul, conform prevederilor art. 2 alin. 4 si alin. 5
din Hotidrdrea de Guvern nr. 395/2016, actualizata, a celorlalte compartimente ale autoritatii
contractante;

- constituie si preda pentru pastrare arhivei autoritatii contractante, dosarul achizitiei publice, document
cu caracter public;

- realizeaza achizitiile publice directe, achizitiile publice de servicii sociale si al altor servicii specifice,
prevdzute in Anexa nr. 2 la Legea nr. 98/2016, cu sprijinul celorlalte compartimente ale autoritétii
contractante, conform prevederilor art. 2, alin. 4 si 5 din Hotérarea de Guvern nr. 395/2016, actualizata;
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- participd in comisiile de evaluare in cadrul procedurilor de atribuire a contractelor de achizitii publice;
- emite puncte de vedere cu privire la modalitatea de aplicare/interpretare a normelor legale in domeniul
achizitiilor publice la solicitarea comisiilor de evaluare sau la solicitarea compartimentelor beneficiare
ale achizitiei;

- propune componenta comisiilor de evaluare pentru fiecare procedurd de achizitie, conform
propunerilor de desemnare a membrilor, formulate de cétre compartimentele autoritatii contractante;

- instiinteazd Compartimentul Juridic si Guvernantd Corporativa cu privire la contestatiile formulate, in
vederea reprezentdrii in instantd a autoritatii contractante si elaborérii punctului de vedere cétre Consiliul
National de Solutionare a Contestatiilor.

Articolul 34

Compartimentul Unitatea de Achizitii Publice Centralizate (UCA)

(1) Compartimentul Unitatea de Achizitii Publice Centralizate este organizat in subordinea sefului
Serviciului Achizitii Publice.

(2) Seful de serviciu are in subordine functiile publice de executie din cadrul compartimentului.

(3) Compartimentul Unitatea de Achizitii Publice Centralizate are urmétoarele atributii specifice:

- transmite cétre utilizatori notificarile pentru colectarea necesitatilor acestora;

- colecteaza, analizeaza si centralizeaza necesititile utilizatorilor in legétura cu categoriile de achizitii
centralizate;

- elaboreaza Programul anual al achizitiilor publice pentru categoriile de achizitii centralizate;

- standardizeaza specificatiile tehnice pentru categoriile de achizitii centralizate pentru care organizeaza
procedure de atribuire centralizate;

- trasmite catre utilizatori specificatiile tehnice standardizate, analizeaza propunerile/observatiile primite
de la utilizatori si decide cu privire la preluarea acestora;

- realizeazd punerea in corespondenta cu sistemul de grupare si codificare utilizat in Vocabularul comun
al achizitiilor publice (CPV), a produselor/serviciilor/lucrarilor achizitionate in sistem centralizat;

- elaboreazd Documentul Unic de Achizitie European (DUAE), strategia de contractare, documentatia
de atribuire, precum si orice alte documente aferente pentru procedurile de atribuire centralizate;

- transmite utilizatorilor solicitarile de desemnare a persoanelor care sa facd parte din comisia de
evaluare;

- elaboreazi referatele privind numirea comisiilor de evaluare/negociere, urmare a nominalizérilor
persoanelor de cétre Directii/Servicii/Compartimente din cadrul aparatului de specialitate a Consiliului
Judetean Constanta si a utilizatorilor si supune aprobarii;

- raspunde de publicitatea procedurilor de atribuire centralizate: redacteaza si inainteazad anunturile de
intentie, anunturile de participare, anunturile de atribuire, in conformitate cu dispozitiile legale, in
vederea publicérii acestora in SEAP si in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, dupi caz;

- elaboreaza calendarul procedurii de atribuire centralizatd, necesar pentru planificarea procesului de
achizitie, evitarea suprapunerilor si intarzierilor si monitorizarea procesului de achizitie, cu luarea in
considerare a termenelor legale prevdzute pentru publicarea anunturilor, depunerea
candidaturilor/ofertelor, duratele previzionate pentru evaluarea candidaturilor/ofertelor, precum si orice
alte termene care pot influenta procedura de atribuire centralizata;

- organizeaza procedurile de atribuire centralizate, in conformitate cu dispozitiile legale;

- atribuie contracte subsecvente, pe baza abordarii stabilite in strategia de contractare;

- raspunde la solicitdrile de clarificdri primite de la operatorii economici si formuleaza solicitari de
clarificéri, in conformitate cu dispozitiile legale;
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- participd in comisiile de evaluare a ofertelor;

- deruleaza proceduri de atribuire centralizate;

- asigurd informarea operatorilor economici cu privire la rezultatele procedurii de atribuire centralizate;
- informeazd compartimentele de specilitate interesate despre ofertantul/ofertantii castigatori in vederea
incheierii acordului-cadru centralizat/contractuluide achizitie publica;

- transmite utilizatorilor acordurile-cadru centralizate;

- administreaza sistemele dinamice de achizitie;

- transmite utilizatorilor documentatia care a stat la baza administrarii sistemului dynamic de achizitie si
a informatiilor privind ofertantul/ofertantii declarant/declarati castigétor (i) in vederea incheierii de catre
utilizatori a contractului/contractelor de achizitie publica;

- monitorizeaza acordurile-cadru centralizate/contractele de achizitie publica;

- impreund cu membrii Comisiei de evaluare elaboreazd punctul de vedere al autoritdtii in cazul
existentei unei contestatii vizand procedura de atribuire centralizata si il transmite;

- impreund cu membrii comisiei de evaluare duce la indeplinire masurile impuse de cétre Consiliul
National de Solutionare a Contestatiilor;

- Intocmeste si pastreaza dosarul achizitiei publice;

- in baza referatelor de necessitate elaboreazid Anexa la Programul annual al achizitiilor publice pentru
categoriile de achizitii centralizate, deruleaza achizitiile directe;

- solicitd de la utilizatori orice informatii necesare in legéturd cu planificarea/pregétirea procedurilor de
atribuire centralizate si implementarea contractelor subsecvente/contractelor administrate intr-un sistem
dinamic de achizitii;

- primeste de la utilizatori contractele subsecvente incheiate in baza acordurilor cadru centralizate si
contractele incheiate de utilizatori in cadrul utilizarii sistemului dinamic de achizitie;

- inregistreazi, centralizeaza si tine evidenta tuturor acordurilor-cadru/contractelor de achizitie publica,
a contractelor subsecvente si a contractelor de achizitie publicd incheiate in cadrul sistemelor dinamice
de achizitie;

- elaboreaza informadri si rapoarte specific achizitiilor centralizate de produse, servicii si lucréri;

- intocmeste si mentine Registrul utilizatorilor;

- asigurd arhivarea actelor 1n cadrul compartimentului;

- realizeazd studii de piatd si organizeazd ori de cédte ori este necesar consultarea pietei pentru
produsele/serviciile/lucrarile achizitionate in sistem centralizat;

- indeplineste, potrivit legii, orice alte sarcini incredintate de seful ierarhic superior.

Articolul 35

Compartiment Informatica

(1) Compartimentul Informatica este organizat in subordinea directorului general al Directiei Generale
Administratie Locala.

(2) Compartimentul Informatica are In componenté functie publica de executie si functie contractualad
de executie.

(3) Compartimentul Informatica are urmétoarele atributii specifice:

3.1 Asigura desfisurarea computerizati a activititilor, propunind dezvoltarea sistemului
informatic intern, necesarul de echipamente, aplicatii si personal in functie de conditiile specifice
existente, avand urmitoarele atributii:

- participd la elaborarea Strategiei de dezvoltare in domeniul tehnologiei informatiei;
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- analizeaza situatia existenta si propune imbunitatirile ce urmeaza a fi aduse sistemului informatic, ca

urmare a diversificrii activitatii, a modificarii numérului de personal sau a modificarii legislatiei in

vigoare;

- centralizeazd solicitirile de echipamente IT, consumabile/piese de schimb, software, semndaturi

electronice pe baza nevoilor identificate de compartimentele de specialitate si intocmeste documentatia

necesara achizitionarii acestora;

- asigurd administrarea sistemului informatic prin urmétoarele actiuni:

eadministreazd tehnica de calcul si echipamentele periferice, licentele, semnaturile electronice si
aplicatiile informatice din reteaua locala;

easigurd mentenanta echipamentelor sistemului informatic cu personal propriu si/sau prin firme
specializate;

e acordd asistentd tehnica utilizatorilor in privinta desfasurarii computerizate a activitatilor acestora;

e asigurd back-up/stocare/siguranta baze de date;

e asigurd securitatea si acordarea drepturilor de acces la serviciile electronice.

- administreazd domeniile Internet asociate Consiliului Judetean Constanta.
- administreazad conexiunile Internet furnizate catre Consiliul Judetean Constanta.

3.2 Urmareste desfasurarea contractelor cu furnizorii de servicii si echipamente pe timpul garantiei si
post garantie, reparatii, testéri si puneri in functiune a echipamentelor si programelor informatice.

3.3 Asigurd administrarea paginii web a Consiliului Judetean Constanta prin actualizarea cu informatii
transmise spre publicare de compartimentele Consiliului Judetean Constanta sau de cétre alte institutii.
3.4 Realizeazd desfasurarea sedintelor online si asigurd suport tehnic sedintelor in format fizic ale
Consiliului Judetean Constanta.

3.5 Participa la programe/proiecte de interes judetean pe aria de competenta.

Articolul 36

Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport

(1) Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport este organizat in subordinea directorului general
al Directiei Generale Administratie Locala.

(2) Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport are in componenta functii publice de executie.

(3) Compartimentul Autoritate Judeteana de Transport are urmatoarele atributii specifice:

- urmdrirea §i asigurarea implementarii prevederilor Strategiei de dezvoltare a judetului Constanta si a
Strategiei de dezvoltare a transportului rutier judetean de persoane prin curse regulate in judetul
Constanta;

- evaluarea fluxurilor de transport de persoane si determinarea pe baza studiilor de specialitate a
cerintelor de transport public local, precum si anticiparea evolutiei acestora;

- stabilirea traseelor principale si secundare si a programelor de transport privind serviciul public de
transport de persoane prin curse regulate si atribuirea acestora odatd cu atribuirea in gestiune a
serviciului, in conformitate cu prevederile Legii nr. 92/2007; programele de transport pot fi stabilite si
in baza unui studiu de mobilitate;

- consultarea asociatiilor reprezentative ale operatorilor de transport rutier i ale utilizatorilor, in vederea
stabilirii politicilor si strategiilor locale privind Serviciul si modalitatile de functionare a acestui serviciu;
- stabilirea 1n baza Studiului de mobilitate/trafic a programului de transport de persoane judetean prin
curse regulate si supunerea spre aprobare Consiliului Judetean Constanta cu respectarea statiilor de
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imbarcare/debarcare prevazute in contractul — cadru de delegare a gestiunii serviciului de transport rutier
judetean de persoane prin curse regulate in aria teritoriald de competenti a judetului Constanta;

- elaborarea propunerilor de actualizare periodica a traseelor si a programelor de transport in functie de
necesitdtile de deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public local, interjudetean,
international, feroviar de persoane existent, precum si corelarea intre modalitdtile de realizare a
serviciului public de transport judetean de persoane cu autobuze;

- elaborarea si aprobarea normelor locale si a regulamentelor serviciilor publice de transport judetean,
cu consultarea asociatiilor reprezentative profesionale si patronale ale operatorilor de transport rutier,
precum si a organizatiilor sindicale teritoriale din domeniu;

- elaborarea proiectului Regulamentului si Caietului de sarcini al serviciului de transport public judetean
de persoane prin curse regulate si supunerea spre aprobare Consiliului Judetean Constanta;

- Intocmirea contractului — cadru de delegare a gestiunii serviciului de transport rutier judetean de
persoane prin curse regulate si supunerea spre aprobare Consiliului Judetean Constanta;

- emiterea de licente de traseu pentru serviciile publice de transport rutier de calatori efectuate cu
autobuze;

- aprobarea programului de transport public judetean, precum si emiterea licentelor de traseu in serviciul
public de transport judetean de persoane prin curse regulate se fac cu respectarea statiilor de
imbarcare/debarcare prevazute in contractele de delegare a gestiunii serviciului public de transport
judetean de calatori;

- realizarea seturilor de date spatiale aferente serviciului public de transport, cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE) nr. 1.089/2010 al Comisiei din 23 noiembrie 2010 de punere in aplicare a
Directivei 2007/2/CE a Parlamentului European si a Consiliului in ceea ce priveste interoperabilitatea
seturilor si serviciilor de date spatiale (INSPIRE), cu modificérile si completirile ulterioare;

- stabilirea, ajustarea si modificarea tarifelor de calatorie pentru serviciul public de transport judetean de
persoane, cu respectarea prevederilor legale privind modalitatea de gestionare a serviciului si supunerea
spre aprobarea Consiliului Judetean;

- inlocuirea licentelor de traseu in cazul pierderii, deteriorarii sau sustragerii acestora, precum si graficele
de circulatie ale licentelor de traseu in cazul inlocuirii autovehiculelor titulare pe trasee si/sau actualizarii
programului de transport judetean;

- tine evidenta autovehiculelor titulare utilizate de cétre operatorii de transport rutier la prestarea
serviciului de transport judetean de persoane prin curse regulate si urméreste ca inlocuirea acestora sa
se efectueze 1n conditiile stabilite prin prezentul regulament;

- Intocmirea documentatiei necesare aprobérii de catre Consiliul Judetean Constanta privind stabilirea
taxei pentru eliberarea licentelor de traseu si pentru inlocuirea licentei de traseu in vederea efectuarii
serviciului de transport judetean de persoane prin servicii regulate;

- coopereazi cu politia rutierd si Inspectoratul de Stat pentru Controlul in Transport Rutier — ISCTR, in
vederea desfasurdrii activitatilor de control in trafic;

- verificd si controleazd periodic modul de realizare a Serviciului si, dupa caz, aplica sanctiuni pentru
faptele ce constituie contraventii in domeniul transportului judetean de persoane, potrivit dispozitiilor
legale 1n vigoare.

Articolul 37

Compartimentul Institutii Subordonate

(1) Compartimentul Institutii Subordonate este organizat in subordinea directorului general al Directiei
Generale Administratie Locala.

(2) Compartimentul Institutii Subordonate are in componenta functii publice de executie.
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(3) Compartimentul Institutii Subordonate are urmaétoarele atributii specifice:

- preia solicitari de orice naturd, cu exceptia celor care tin de resursa umand, adresate Consiliului
Judetean Constanta de cétre reprezentantii institutiilor subordonate indiferent de forma de organizare a
acestora,

- efectueaza periodic verificari asupra bunei functionari a institutiilor subordonate, acestea incluzand dar
fard a se limita la: intretinerea spatiilor primite in administrare/folosinta/inchiriate si efectuarea platilor
aferente, contractele aflate in derulare, eficienta activitatilor desfasurate, analiza cost — beneficiu,
prezenta personalului la program si indeplinirea sarcinilor de serviciu. Rezultatul verificdrilor va fi
consemnat in rapoarte periodice inaintate superiorului ierarhic;

- intocmeste rapoarte/studii/analize/sinteze si informari cu privire la atributiile si responsabilitatile
specifice ce revin Consiliului Judetean Constanta, in raport cu institutiile din subordine;

- urméreste ducerea la indeplinire a Dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si a
hotararilor Consiliului Judetean Constanta de cétre institutiile din subordinea acestuia;

- tine legatura in mod constant cu institutiile subordonate, fiind continuu informat cu situatia la zi privind
dificultdtile intdmpinate de acestea, solicitérile adresate Consiliului Judetean Constanta, resursa umand
si financiaré;

- prezinta presedintelui Consiliului Judetean Constanta, la finalul anului, un raport detaliat cu privire la
activitatea fiecarei subordonate din ultimele 12 luni;

- intocmeste impreund cu directia/directiile implicatd/e si transmite in termenele legale rapoartele de
specialitate, referatele de aprobare si proiectele de hotédrare a céror tematica se referd la competentele
legale ale Consiliului Judetean Constanta pentru institutiile subordonate; raportul de specialitate va fi
insotit de documente justificative, inclusiv de propunerile institutiilor in cauza;

- colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul aparatului de specialitate, cu entitatile publice subordonate,
precum si cu compartimentele de specialitate ale autoritatii administratiei publice centrale;

- duce la indeplinire orice alte atributii/sarcini ce rezultd din actele normative incidente domeniilor de
activitatea in care Consiliul Judetean Constanta exercitd competente legale;

- indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului Judetean Constanta sau dispozitii
ale Presedintelui.

Sectiunea 6
Directia Generald Economico-Financiara

Articolul 38

(1) Directia Generald Economico-Financiara este structura functionald a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Constanta, care asigura cadrul general si procedurile privind formarea,
administrarea, angajarea si utilizarea fondurilor publice locale si este condusa de un director general.

(2) in scopul atingerii obiectivelor principale si indeplinirii atributiilor legale aflate in responsabilitatea
directiei, activitatile sunt desfésurate la nivelul Serviciului Financiar-Contabilitate, Compartimentului
Gestiune, Serviciului Venituri, Buget si Evidentd Bugetard, Compartimentului Impozite, Taxe, Executari
Creante, Compartimentului Programe Guvernamentale, Serviciului Resurse Umane, Salarizare si
Compartimentului Control Intern Managerial.

Articolul 39

Serviciul Financiar-Contabilitate

(1) Serviciul Financiar-Contabilitate este organizat in subordinea directorului general al Directiei
Generale Economico-Financiare.
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(2) Serviciul Financiar-Contabilitate este condus de un sef serviciu subordonat directorului general.
Seful de serviciu are in subordine functiile publice de executie din cadrul serviciului.

(3) Serviciul Financiar-Contabilitate are urmatoarele atributii specifice:

3.1 Organizeaza si conduce evidenta contabild sintetica si analitica a activelor necorporale, corporale si
financiare precum si a fondului domeniului public si privat, astfel:

- tine evidenta cheltuielilor de capital (inclusiv pentru imobilizéri corporale si necorporale in curs de
executie), urmarind incadrarea in sumele cuprinse in programul de investitii aprobat prin hotérare a
Consiliului Judetean Constanta;

- inregistreaza in contabilitate in mod cronologic si sistematic toate miscérile in baza documentelor
justificative care stau la baza acorddrii vizei ”Bun de platd” acordatd de catre compartimentele de
specialitate (intrari in gestiune, transferuri, iesiri din gestiune, intréri in gestiune pe alte cai decat achizitii
etc.);

- intocmeste instrumentele de platd in baza documentelor justificative anexate la ordonantarile la plata;
- intocmeste si depune la organul fiscal teritorial declaratii cu privire la terenurile si cladirile Consiliului
Judetean Constanta;

- lunar, calculeaza amortizarea activelor fixe din evidentd;

- calculeazd si inregistreazd reevaluarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul Consiliului
Judetean Constanta, conform reglementarilor legale in vigoare;

- Inregistreazad in evidenta contabild scoaterea din functiune a activelor fixe, casate din patrimoniul
Consiliului Judetean Constanta;

- efectueazd inregistrarea operatiunilor de modificari in regimul juridic al bunurilor ce apartin
domeniului public si privat al judetului, pe méasura aparitiei acestora;

- asigurd gestionarea si administrarea informatiilor si documentelor cu privire la domeniul public si
privat al judetului care sunt de competenta serviciului;

- tine evidenta sintetica si analitica a contului 404 ” Furnizori de imobilizari ™.

3.2 Organizeaza si conduce evidenta contabild sintetica si analitica a materialelor, obiectelor de inventar
si a cheltuielilor suportate din bugetul local, astfel:

- Inregistreaza 1n contabilitate Tn mod cronologic si sistematic toate miscérile In baza documentelor
justificative care stau la baza acordérii vizei ” Bun de platd ” acordatd de cétre compartimentele de
specialitate (intrdri In gestiune, transferuri, consumuri, iesiri din gestiune, intrari in gestiune pe alte céi
decét achizitii etc.);

- tine evidenta operativa a bonurilor valorice/cardurilor de carburanti si inregistreaza in contabilitate
consumurile in baza foilor de parcurs si a FAZ-urilor vizate de persoanele cu atributii;

- Inregistreaza in evidenta contabild scoaterea din uz a materialelor de natura obiectelor de inventar
casate din patrimoniul Consiliului Judetean Constanta in baza documentelor justificative aprobate de
persoanele cu atributii;

- iIntocmeste instrumentele de platé n baza documentelor justificative anexate la ordonantdrile la plata;
- tine evidenta sintetica si analiticd a contului 401 ,,Furnizori” si intocmeste lunar situatia Platilor restante
pe care o comunicd Serviciului Venituri, Buget si Evidenta Bugetard in primele 2 zile ale lunii pentru
luna anterioara.

3.3 Organizeazd si intocmeste evidenta contabild pentru programele cu finantare nerambursabild
postaderare, astfel:

- efectueaza toate platile pentru programele cu finantare nerambursabild postaderare, prin conturile
deschise la Trezorerie si banci comerciale;
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- verifica extrasele de cont si documentele justificative pentru fiecare operatiune derulata prin conturile
deschise pentru programele cu finantare nerambursabila postaderare;

- asigurd evidenta incasarilor 1n lei si in valuta aferente fondurilor externe nerambursabile postaderare;
- asigurd evidentd contabila distinctd pentru programele finantate din fonduri nerambursabile
postaderare, obtindndu-se balanta de verificare sintetica si analitica pentru fiecare program in parte.

3.4 Organizeaza si conduce evidenta contabila a cheltuielilor de personal, astfel:

- Inregistreaza in evidenta financiar-contabild cheltuielile de personal pentru aparatul de specialitate,
alesi locali, consilieri din cadrul Cabinetului Presedintelui si vicepresedintilor, consilieri judeteni,
membrii ATOP;

- intocmeste ordinele de platd privind contributiile si retinerile din salariu, le prezintd Trezoreriei
Constanta spre decontare;

- Inregistreazd in evidenta financiar-contabild cheltuielile rezultate din incheierea conventiilor civile
pentru evaluarea managementului institutiilor de cultura.

3.5 Organizeaza si efectueaza operatiunile derulate prin Casierie, astfel:

- Incaseaza, prin casieria proprie, diverse venituri ale Consiliului Judetean Constanta si le depune la
Trezorerie;

- ridicd numerar de la Trezorerie pentru efectuarea diverselor plati, precum si de la bénci comerciale;

- organizeazd evidenta operativa la zi a incasdrilor si platilor in numerar cu ajutorul Registrului de casa
in care se Inregistreaza operatiunile pe mésura efectudrii lor;

- exercitd controlul zilnic asupra operatiunilor efectuate prin casierie si asigurd incasarea la timp a
creantelor, lichidarea obligatiunilor de plata;

- asigurd depunerea 1n termen legal la Trezoreria Constanta a sumelor incasate prin casierie, a drepturilor
neridicate sau necuvenite.

3.6 Urméreste modul de acordare a avansurilor din fonduri publice, {ine evidenta avansurilor acordate
si justificarea acestora, in conformitate cu prevederile legale.

3.7 Organizeazi evidenta contabild, sinteticd si analiticd a creditorilor Consiliul Judetean Constanta,
astfel: .,

- inregistreaza in evidenta contabild garantiile de buna executie si garantiile de participare la licitatie;

- tine evidenta si inregistreaza in contabilitate, cotizatiile anuale si contributiile ce revin Consiliului
Judetean Constanta in calitate de membru al unor asociatii, in baza hotérarilor adoptate de Consiliul
Judetean Constanta.

3.8 Verificd deconturile de cheltuieli aferente deplasérilor efectuate in interes de serviciu in
tard/strdindtate de cétre salariati, colaboratori si consilieri judeteni si efectueaza inregistrarea acestor
operatiuni 1n contabilitate.

3.9 Urmdéreste modul de derulare achizitiilor publice aprobate prin Programul Anual al Achizitiilor
Publice si incadrarea platilor in prevederile contractelor/comenzilor incheiate cu furnizorii de servicii,
produse, de lucréri, dupa caz.

3.10 Verifica zilnic extrasele de cont si registrul de casd, precum si documentele justificative anexate
acestora si efectueazd inregistrarea zilnica a acestor operatiuni in contabilitate.

3.11 Inregistreaza si urmareste constituirea garantiilor materiale pentru functiile de gestionari.

3.12 Inregistreaza in evidenta extracontabild garantiile de buna executie aferente contractelor de achizitii
publice, precum si alte operatiuni reglementate de lege pentru care se impune organizarea evidentei
extracontabile.
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3.13 Intocmeste lunar, balanta de verificare sintetici si analiticd pentru verificarea exactititii
inregistrarilor contabile si controlul concordantei dintre contabilitatea sinteticd si cea analitica,
principalul instrument pe baza caruia se intocmesc situatiile financiare, astfel:

- verificd extrasele de cont si documentele justificative pentru fiecare operatiune derulata prin conturile
Consiliului Judetean Constanta;

- intocmeste, lunar, fisele de cont sintetice si analitice;

- intocmeste lunar Registrul Jurnal si Registrul Carte Mare, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

3.14 Intocmeste si raporteaza lunar, trimestrial si anual citre Serviciul Venituri, Buget si Evidenta
Bugetara situatiile financiare (Bilant, Cont de Rezultat Patrimonial, Situatia Fluxurilor de Trezorerie si
anexele acestora, conform reglementarilor in vigoare) pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Constanta.

3.15 Organizeazd inventarierea elementelor de activ, datorii si capitaluri proprii.

3.16 Inregistreaza in evidenta contabild rezultatele inventarierii in baza proceselui verbal de inventariere
anuald sau a altor documente intocmite in conformitate cu pevederile legale si intocmeste Registrul
inventar.

3.17 Inregistreazd in contabilitate operatiunile de inchidere a exercitiului financiar si stabilirea
rezultatului executiei bugetare.

3.18 Organizeaza evidenta contabild analitica distinctd, pe surse de finantare, a fondurilor la dispozitia
guvernului, cu reflectarea operatiunilor economice efectuate pe seama sumelor respective.

3.19 Constituie fondul de intretinere, inlocuire si dezvoltare (IID) asigurdnd efectuarea platilor cu
incadrarea in termenele legale.

3.20 Urméreste derularea programului ,,Lapte-Corn” (Programul pentru Scoli al Romaniei) pentru
fiecare an scolar prin urmatoarele actiuni:

- verificd lunar cantitatile de produse lactate si de panificatie primite de unititile de invatamant din judet,
evidentiate distinct, in functie de tipul produsului distribuit, in concordanti cu avizele de insotire a marfii
primite de la furnizori;

- centralizeaza si verificd cantitdtile de produse lactate si de panificatie confirmate de cétre unitatile
scolare si prescolare;

- Inregistreazd in contabilitate iTn mod cronologic si sistematic facturile emise in baza documentelor
justificative care stau la baza acordirii vizei ,,Bun de platd” acordati de catre compartimentul de
specialitate;

- intocmeste instrumentele de plata in baza documentelor justificative anexate la ordonantarile la plata.

3.21 Urmadreste derularea programului ,,Fructe in Scoli” (Programul pentru Scoli al Roméniei) pentru
fiecare an scolar prin urmatoarele actiuni:

- verificd lunar cantitétile de fructe primite de unitéitile de invitamant din judet, evidentiate distinct, in
functie de tipul produsului distribuit, in concordanta cu avizele de insotire a marfii primite de la furnizori;
- centralizeaza si verificd cantitétile de fructe confirmate de catre unitatile scolare si prescolare;

- inregistreazd in contabilitate, in mod cronologic si sistematic, facturile emise in baza documentelor
justificative care stau la baza acordarii vizei ,,Bun de platd” acordatd de citre compartimentul de
specialitate;

- intocmeste instrumentele de platd in baza documentelor justificative anexate la ordonantarile la plata.
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3.22 intocmeste si depune pentru finantare Cererea de aprobare si Cererea de platd in vederea obtinerii
ajutorului comunitar pentru furnizarea laptelui in institutiile scolare beneficiare ale Programului Lapte-
Corn.

3.23 intocmeste si depune pentru finantare Cererea de aprobare si Cererea de platd in vederea obtinerii
ajutorului financiar in cadrul Programului de Incurajare a Consumului de Fructe in Scoli — Distributia
Mere pentru elevii din clasele I-VIII din invatdmaéntul de stat si privat.

3.24 Urmareste angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor in conformitate cu prevederile
legale, astfel:

- intocmeste, pentru fiecare cheltuiald: Propunere de angajare a unei cheltuieli, Angajament bugetar
individual/global si Ordonantare de plata;

- intocmeste fisele de credite bugetare, plati si cheltuieli efective pe fiecare capitol, subcapitol, articol si
alineat;

- organizeaza si intocmeste evidenta angajamentelor bugetare si legale.

3.25 Verifica si vizeaza pentru control financiar preventiv documentele prezentate la viza de citre
compartimentele de specialitate si consemneaza in ,,Registrul privind operatiunile prezentate la vizi de
control financiar preventiv” toate documentele prezentate la viza.

3.26 Elaboreaza si redacteaza proiecte de hotérari/dispozitii pentru reglementarea activitatilor care sunt
de competenta serviciului.

3.27 Intocmeste si prezinta organelor de control rapoartele solicitate impreuna cu documentele contabile
aferente.

3.28 Intocmeste, la termen, darile de seama statistice din domeniul de activitate.

Articolul 40
Compartiment Gestiune
(1) Compartimentul Gestiune este organizat in subordinea sefului Serviciului Financiar- Contabilitate.

(2) Compartimentul Gestiune are in componenta functii publice de executie.

(3) Compartimentul Gestiune are urmétoarele atributii specifice:

- tine evidenta operativa a bunurilor de natura materialelor consumabile si a obiectelor de inventar,
intocmeste situatia lunard a intrdrilor si darea in consum sau in folosintd si o transmite in termen
Serviciului Financiar-Contabilitate pentru inregistrarea in evidentele contabile, efectueazi confruntarea
evidentei operative cu evidenta contabila;

- receptioneazi si elibereazd din gestiune pentru consum sau dare in folosintd a bunurilor de natura
materialelor consumabile, a obiectelor de inventar si a imobilizérilor corporale pe total, pe locuri de
folosinta;

- asigurd miscarea bunurilor consumabile, obiectelor de inventar, a mijloacelor fixe ori de céte ori este
nevoie in baza bonurilor de consum/predare/transfer;

- urmdreste Intocmirea documentelor de casare/declasare si tine evidenta bunurilor rezultate in urma
casdrii supuse valorificérii;

- primeste facturile de utilitati de la Compartimentul Patrimoniu si Administrare Domeniul Public si
Privat si repartizeazd consumurile cétre institutiile care isi desfisoara activitatea in sediile Consiliului
Judetean Constanta;

- tine evidenta operativa a consumurilor refacturate si urmareste modul de incasare a acestora;

- factureaza si urméreste incasarile din redevente si chirii, astfel:
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e intocmeste facturile pentru chirii pe baza contractelor de inchiriere incheiate de serviciile de specialitate
din cadrul Consiliului Judetean Constanta;

e intocmeste facturile pentru redevente pe baza contractelor incheiate de serviciile de specialitate din
cadrul Consiliului Judetean Constanta;

eintocmeste facturi in baza contractelor incheiate de serviciile de specialitate din cadrul Consiliului
Judetean Constanta;

e calculeaza penalitdti si iIntocmeste facturile aferente.

- Intocmeste facturi pentru cota parte de utilitdti pentru spatiile inchiriate/concesionate de cétre Consiliul
Judetean Constanta.

Articolul 41

Serviciul Venituri, Buget si Evidenta Bugetari

(1) Serviciul Venituri, Buget si Evidentd Bugetara este organizat in subordinea directorului general al
Directiei Generale Economico-Financiare.

(2) Serviciul Venituri, Buget si Evidentd Bugetara este condus de un sef serviciu subordonat directorului
general. :
Seful de serviciu are in subordine functiile publice de executie din cadrul serviciului.

(3) Serviciul Venituri, Buget si Evidentd Bugetara are urmatoarele atributii specifice:

3.1 Organizeazd, indrumd si coordoneazi lucrarile de elaborare a bugetului propriu de venituri si
cheltuieli al Consiliului Judetean Constanta, precum si a bugetelor de venituri si cheltuieli ale unittilor
de sub autoritatea Consiliului Judetean Constanta, atat in faza de proiect cat si in cea definitiva si
rectificativi,

3.2 Elaboreaza bugetul de venituri si cheltuieli pe anul curent si estimarile pe urmatorii 3 ani dupa cum
urmeaza:

- primeste si analizeaza scrisoarea cadru de la Trezoreria Constanta si adresa cu limitele de cheltuieli
aferente Consiliului Judetean Constanta;

- transmite electronic formularele tipizate de buget institutiilor de sub autoritatea Consiliului Judetean
Constanta precum si compartimentelor din cadrul Consiliul Judetean Constanta;

- solicitd prin adrese propunerile de buget de venituri si cheltuieli pe toate sursele de finantare de la
institutiile de sub autoritatea Consiliul Judetean Constanta precum si de la compartimentele din cadrul
Consiliul Judetean Constanta;

- verificd, centralizeazd si analizeazd propunerile de la institutiile de culturd de sub autoritatea
Consiliului Judetean Constanta;

- verificd, centralizeaza si analizeazad propunerile de la institutiile de invitdmant de sub autoritatea
Consiliului Judetean Constanta;

- intocmeste proiectul de buget pentru activitatea proprie a Consiliului Judetean Constanta;

- verificd, centralizeaza si analizeaza propunerile de la compartimentele din cadrul Consiliului Judetean
Constanta;

- analizeazd modul de realizare a veniturilor din anul precedent si situatia rimasitelor din anii precedenti;
- analizeaza nivelul cheltuielilor bugetare pe capitole ale clasificatiei bugetare si intocmeste variante
privind evolutia lor in perspectiva, pentru actiunile finantate din bugetul local;

- analizeazd, Impreuna cu Directia Generald Tehnica Urbanism si Amenajarea Teritoriului legalitatea,
necesitatea si oportunitatea cuprinderii obiectivelor de investitii a cdror finantare se asigura, potrivit
legii, din bugetul local, din venituri proprii si din fonduri externe nerambursabile;

- urmdreste incadrarea in plafonul cheltuielilor de personal aprobat;
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- supune spre aprobare bugetul de venituri si cheltuieli si anexele acestuia;

- comunicd prin adrese institutiilor de sub autoritatea Consiliului Judetean Constanta sumele aprobate in
vederea Intocmirii bugetului de venituri si cheltuieli pe anul in curs si estimérile pe urmatorii 3 ani;

- comunicd prin adrese compartimentelor din cadrul Consiliului Judetean Constanta sumele aprobate
prin hotdrare in vederea intocmirii bugetului de venituri si cheltuieli pe anul in curs si estimarile pe
urmatorii trei ani;

- introduce bugetul de venituri si cheltuieli pe anul in curs si urmétorii 3 ani, centralizat si corelat in
programul informatic al Ministerului Finantelor;

- depune la Trezoreria Constanta, bugetul de venituri si cheltuieli pe anul in curs si urmatorii 3 ani atat
pe suport de hartie cat si informatic in termenul prevazut.

3.3 Asigura utilizarea excedentului bugetar pentru finantarea cheltuielilor de functionare/dezvoltare,
pentru acoperirea temporara a golurilor de casa, provenite din decalajele intre veniturile si cheltuielile
sectiunilor de functionare, precum si pentru acoperirea definitiva a deficitului sectiunii de dezvoltare sau
pentru alte destinatii prevazute de lege.

3.4 Supune spre aprobare taxele si tarifele locale:
- primeste, analizeaza si centralizeaza solicitarile si verifica necesitatea si oportunitatea acestora;
- intocmeste raportul de specialitate privind stabilirea taxelor si tarifelor locale.

3.5 Supune spre aprobare repartizarea pe trimestre a sumelor defalcate din taxa pe valoarea addugata,
denumita in continuare TVA, pentru echilibrarea bugetelor locale, a sumelor defalcate din TVA pentru
finantarea cheltuielilor descentralizate la nivelul judetului precum si a sumelor defalcate din TVA pentru
finantarea drumurilor judetene:

- intocmeste propunerile de repartizare pe trimestre a sumelor defalcate din TVA alocate judetului
Constanta pe anul in curs si estimarile pe urmatorii 3 ani si le inainteazi Trezoreriei Constanta;

- primeste de la Trezoreria Constanta repartizarea pe trimestre a sumelor defalcate din TVA pentru anul
in curs, intocmeste situatia centralizatoare pe indicatori conform sumelor comunicate, o supune spre
aprobare si o depune la Trezoreria Constanta.

3.6 Verifica, centralizeaza si analizeaza propunerile de la unitétile administrativ- teritoriale in vederea
supunerii spre aprobare a modului de repartizare a cotei din impozitul pe venit si din sume defalcate din
TVA pe unitéti administrativ-teritoriale pentru repartizarea pe unititi administrativ-teritoriale a unor
sume din cote defalcate din impozitul pe venit pentru sustinerea programelor de dezvoltare locala, pentru
sustinerea programelor de infrastructura care necesitd cofinantare locald, precum si pentru cheltuielile
de functionare pe care unitétile administrativ-teritoriale din judet, in mod justificat, nu le pot finanta din
veniturile proprii si din sume defalcate din taxa pe valoarea addugatd pentru echilibrarea bugetelor
locale.

3.7 Supune spre aprobare repartizarea cotei din impozitul pe venit si din sume defalcate din TVA pe
unitdti administrativ-teritoriale pentru repartizarea pe unititi administrativ-teritoriale a unor sume din
cote defalcate din impozitul pe venit pentru sustinerea programelor de dezvoltare locald, pentru
sustinerea programelor de infrastructura care necesitd cofinantare locald, precum si pentru cheltuielile
de functionare pe care unitatile administrativ-teritoriale din judet, in mod justificat, nu le pot finanta din
veniturile proprii si din sume defalcate din taxa pe valoarea addugatd pentru echilibrarea bugetelor
locale.

3.8 Deschide, retrage si urmareste lunar creditele bugetare in limita bugetului aprobat, astfel:
- verifica lunar cererile de alimentare de cont ale institutiilor de sub autoritatea Consiliului Judetean
Constanta urmérind incadrarea sumelor solicitate in prevederile bugetare lunare si trimestriale;
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- intocmeste situatiile: ,Nota Justificativd”, ,,Cerere pentru deschiderea de credite bugetare”
centralizatoare, pe capitole de cheltuieli si pe sectiuni functionare/dezvoltare, asigurand deschiderea de
credite conform planificérii trimestriale corelata si cu gradul de realizare a veniturilor pentru: bugetul
propriu si al institutiilor de sub autoritatea Consiliului Judetean Constanta;

- intocmeste note justificative in cazurile in care platile lunare depasesc platile medii lunare aferente
perioadei anterioare celei pentru care se solicitd deschiderile de credite;

- Intocmeste dispozitiile bugetare pentru Consiliul Judetean Constanta si institutiile de sub autoritatea
Consiliului Judetean Constanta, pe capitole de cheltuieli conform prevederilor bugetare anuale,
trimestriale si lunare; Intocmeste borderourile aferente dispozitiilor bugetare pe capitole de cheltuieli;

- intocmeste ordinele de platd impreund cu ordonantarile de platd, propunerile de angajare a unei
cheltuieli si angajamentul bugetar conform deschiderii de credite pentru Consiliul Judetean Constanta si
institutiile de sub autoritatea Consiliului Judetean Constanta, pe capitole de cheltuieli conform
prevederilor bugetare anuale, trimestriale si lunare;

- depune la Trezoreria Constanta deschiderea de credite cu 10 zile inainte de efectuarea platilor conform
prevederilor legale n vigoare;

- verificd si inainteazd spre avizare ordonatorului principal de credite, trimestrial, cererile de deschidere
de credite Intocmite de unitétile finantate din subventii si venituri proprii conform prevederilor legale in
vigoare.

3.9 Intocmeste lunar situatia privind necesarul de credite pentru bugetul propriu al Consiliului Judetean
Constanta, cu respectarea incadrérii in prevederile legale.

3.10 Intocmeste lunar Cererea pentru acordarea sumelor defalcate din taxa pe valoarea addugatd cu
incadrarea in prevederile bugetare aprobate.

3.11 Intocmeste lunar contul de executie a cheltuielilor din bugetul local pe capitole pentru activitatea
proprie a Consiliului Judetean Constanta si a institutiilor din subordine.

3.12 Analizeazi zilnic contul de executie al bugetului local pe cele doud sectiuni (functionare si
dezvoltare). Asigura fondurile necesare sectiunii de dezvoltare, in functie de solicitéri, prin varsaminte
din sectiunea de functionare.

3.13 Intocmeste referatul privind virarile de credite pentru bugetul propriu, conform reglementirilor in
vigoare si realizeaza virdrile de credite, astfel:

- verificd si analizeaza legalitatea, necesitatea si oportunitatea virdrilor de credite si le supune aprobarii
ordonatorului principal de credite;

- actualizeaza bugetul de venituri si cheltuieli rezultat in urma virarilor de credite.

3.14 Intocmeste situatiile financiare lunare privind incasdrile si platile activitatii proprii a Consiliului
Judetean Constanta si a institutiilor publice finantate din venituri proprii si subventie, precum si platile
aferente deruldrii proiectelor cu finantare din fonduri nerambursabile.

3.15 Intocmeste lunar situatia privind realizarea veniturilor proprii ale Consiliului Judetean Constanta si
pentru unitatile de sub autoritatea Consiliului Judetean Constanta finantate din venituri proprii si
subventii.

3.16 Intocmeste evidenta pe fiecare sursd de venit (conform cerintelor de raportare a executiei lunare a
veniturilor) pentru stabilirea drepturilor constatate din:

- venituri din chirii si redevente;

- venituri din redeventele obtinute prin concesionarea din activitati de exploatare a resurselor la suprafata
ale statului si a apelor minerale naturale carbogazoase sau necarbogazoase;

- venituri din impozitul pe profit;
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- venituri din taxa asupra mijloacelor de transport marfd cu masa totala maxima autorizatd de peste 12
tone cuvenitd Consiliului Judetean Constanta (40%);

- venituri obtinute din taxele privind eliberarea certificatelor de urbanism si autorizatiilor de construire
pentru persoanele fizice si juridice;

- alte venituri.

3.17 Asigura restituirea sumelor rezultate din regularizarea taxei pentru autorizatiile de constructie,
emise de serviciul de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Constanta.

3.18 Intocmeste dispozitiile de plati a taxelor pentru autorizatii de constructii, certificate urbanism,
formulare aferente autorizatiilor in baza comunicarilor primite de la compartimentele de specialitate din
cadrul Consiliului Judetean Constanta.

3.19 Organizeaza evidenta contabild, sintetica si analiticd a clientilor, debitorilor, creantelor bugetului
local, veniturilor si cheltuielilor Consiliul Judetean Constanta, astfel:

- Inregistreaza in contabilitate in mod cronologic si sistematic toate facturile emise de compartimentele
de specialitate;

- inregistreazd in evidenta contabild dobénzile si penalitatile aferente debitelor neincasate in baza
documentelor justificative emise de compartimentele de specialitate;

- inregistreazd in evidenta financiar-contabild declaratiile de impunere sau alte documente care respecta
prevederile legale;

- transmite debitele neincasate in termenul legal Compartimentului Juridic si Guvernantd Corporativa in
vederea demardrii procedurilor juridice;

- Inregistreaza in evidenta contabila ajutoarele sociale acordate in baza hotérarilor adoptate de Consiliul
Judetean Constanta;

- Tnregistreazd 1n contabilitate Procesele verbale de declarare a stérii de insolvabilitate si Procesele
verbale de scddere din evidenta a debitelor emise de catre Compartimentul Impozite, Taxe, Executéri
Creante;

- inregistreaza in contabilitate documentele justificative din care rezulté obligatii ale Consiliului Judetean
Constanta.

3.20 Intocmeste si centralizeaza raportarile lunare, astfel:

- verificd raportérile financiare lunare pentru activitatea proprie a Consiliului Judetean Constanta;

- verificd, analizeazd si centralizeaza raportérile lunare ale unitdtilor subordonate in vederea depunerii
la Trezoreria Constanta.

3.21 intocmeste si centralizeaz situatiile financiare trimestriale si anuale, astfel:

- verifica trimestrial situatiile financiare pentru activitatea proprie a Consiliului Judetean Constanta;

- intocmeste trimestrial si anual situatiile financiare privind contul de executie al bugetului local,
bugetului institutiilor publice finantate din venituri proprii si subventii si a bugetului fondurilor externe
nerambursabile (anexe la darea de seama contabila);

- intocmeste trimestrial si anual, ca anexa la Situatiile financiare, Situatia fluxurilor de trezorerie pentru
activitatea proprie, precum si centralizatd pentru obtinerea vizei privind exactitatea incasarilor, platilor
- verificd, analizeaza si centralizeazi situatiile financiare trimestriale ale unitatilor subordonate in
vederea depunerii la Trezoreria Constanta;

- supune aprobaérii Consiliului Judetean Constanta situatiile financiare anuale.

3.22 intocmeste anual situatia financiara privind executia cheltuielilor pentru capitolul ,Invatimant”,
,Ordine publicd si siguranta nationald”, ,,Protectia mediului” detaliat pe subcapitole de cheltuieli, iar in
cadrul subcapitolelor pe articole si alineate pentru toate sursele de finantare.
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3.23 Elaboreazi si redacteaza trimestrial, proiectul de hotarare privind contul de executie al bugetului
local, al bugetului institutiilor publice finantate din venituri proprii si subventii si al bugetului fondurilor
externe nerambursabile.

3.24 Intocmeste lunar, situatia centralizatoare privind monitorizarea cheltuielilor de personal,
centralizatd pe capitole de cheltuieli bugetare, preludnd Anexa nr. 2 “Situatie privind monitorizarea
cheltuielilor de personal pe luna anul ” de la toate institutiile de sub autoritatea Consiliului
Judetean Constanta, inclusiv Consiliul Judetean Constanta.

3.25 Intocmeste lunar situatia centralizatoare a Platilor restante si Bilantul prescurtat.

3.26 Intocmeste rectificarile bugetare, astfel:

- analizeaza legalitatea, necesitatea si oportunitatea propunerilor de rectificare a bugetului propriu al
Consiliului Judetean Constanta si a bugetelor unititilor de sub autoritatea Consiliului Judetean
Constanta;

- analizeaza realizarea veniturilor proprii peste cele planificate in conditiile legii;

- supune spre aprobare propunerile de rectificiri bugetare intocmind referate de aprobare, rapoarte,
proiecte de hotérari si anexe;

- comunica unitatilor din subordine nivelul fondurilor alocate prin hotararile de rectificare bugetara ale
consiliului judetean si repartizarea acestora pe trimestre, pe capitole ale clasificatiei bugetare si pe titluri
de cheltuieli;

- actualizeaza prevederile bugetului de venituri si cheltuieli al Consiliului Judetean Constanta in urma
rectificarilor aprobate; Transmite bugetele rezultate la Trezoreria Constanta.

3.27 Asigurd cuprinderea 1n prevederile bugetare anuale a sumelor primite din fondurile la dispozitia
Guvernului, astfel:

- intocmeste deschiderea de credite si alimentarea conturilor beneficiarilor fondurilor;

- introduce in programul informatic bugetul rectificat.

3.28 Urmaéreste modul de utilizare a sumelor alocate prin hotdrari de Guvern, cu respectarea destinatiilor
si incadrarea in creditele bugetare, pand la reportarea in anul urmator a eventualelor sume neutilizate
respectiv regularizarea la finele anului cu bugetul de stat.

3.29 Identificd sursele financiare si asigura cofinantarea sau finantarea unor proiecte initiate de aparatul
propriu sau de cétre unitétile de sub autoritatea Consiliului Judetean Constanta: elaboreaza si redacteaza
proiectul de hotérére privind cofinantarea sau finantarea unor proiecte initiate de aparatul propriu sau de
cétre unitdtile de sub autoritatea Consiliului Judetean Constanta.

3.30 Verifica cererile de finantare depuse de unitatile sanitare, astfel:

- asigurd finantarea unitétilor sanitare, urméarind incadrarea platilor in creditele bugetare aprobate pe
obiective prin hotérari ale Consiliului Judetean;

- verificd lunar deconturile prezentate de unitatile sanitare din care rezultd ci sumele virate au fost
utilizate integral sau restituite dupa caz pana la data de 31 decembrie.

3.31 Asigura decontarea sumelor aprobate pentru sustinerea activitatilor non-profit in domeniul cultural-
sportiv si de tineret din judet, astfel:

- verificd si analizeazd cererile si documentele depuse spre decontare in conformitate cu contractele de
finantare aprobate;

- iIntocmeste ordinele de plata si ordonantérile aferente, urméarind incadrarea platilor in creditele bugetare
aprobate prin hotérari ale consiliului judetean.

3.32 Urmadreste si asigurd corespondenta privind aplicarea prevederilor legale din domeniul concurentei
si ajutorului de stat, sens in care:
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- efectueazd raportarea, notificarea si evidenta ajutoarelor de stat acordate de cétre Consiliul Judetean
Constanta;

- Intocmeste si actualizeaza anual inventarul ajutoarelor acordate si 1l transmite Consiliului Concurentet,
informatiile necesare cu privire la natura si originea ajutoarelor de stat acordate, conditiile si perioada
de timp de acordare, cota de ajutor de stat pentru fiecare beneficiar in parte, conform legislatiei privind
ajutorul de stat;

- completeaza si transmite formularul de notificare a ajutorului de stat precum si furnizarea tuturor
informatiilor solicitate de cétre Consiliul Concurentei in scopul autorizarii ajutorului de stat de catre
Comisia Europeana;

- solicitd consultédri preliminare Consiliului Concurentei atunci cénd existd incertitudini cd maésura
initiata de cétre Consiliul Judetean Constanta este ajutor de stat sau nu;

- elaboreaza nota de fundamentare in care se prezintd aspectele care conduc la incadrarea actiunii
autoritétii publice ca ajutor de stat conform prevederilor legale si proiectul de hotérare privind ajutorul
de stat acordat beneficiarului de cétre Consiliul Judetean Constanta.

3.33 Intocmeste memorii si note de fundamentare citre institutiile statului, precum: Prefectura
Constanta, Trezoreria Constanta, Ministerul Finantelor Publice si alte institutii pentru suplimentarea
fondurilor necesare desfasurarii activitétii in conditii de eficientd, eficacitate si economicitate.

3.34 Asigurd inregistrarea in Programul FOREXEBUG a tuturor operatiunilor si raportérilor din
domeniul de activitate a serviciului.

3.35 Inregistreaza in Sistemul de control al angajamentelor (CAB — Control Angajamente Bugetare)
toate angajamentele legale si bugetare, precum si creditele bugetare rezervate si receptiile.

3.36 Verificd zilnic notificérile aparute in FOREXEBUG referitoare la incasari/plati sau blocaje aparute
in Sistemul de control al angajamentelor si intocmeste note contabile.

3.37 Intocmeste si depune lunar situatiile privind datoria publica locala, in conformitate cu prevederile
legale.

3.38 Intocmeste documente necesare contractarii de imprumuturi interne/externe, pe termen scurt, mediu
si lung, pentru realizarea obiectivelor de investitii publice de interes judetean.

3.39 Elaboreazd documentatia necesard in vederea obtinerii avizului Comisiei de autorizare a
imprumuturilor locale pentru imprumuturile contractate.

3.40 Asigurd publicarea si actualizarea pe pagina de internet a Consiliului Judetean Constanta si pe
pagina de internet a Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei a bugetului local al
Judetului Constanta, a serviciului datoriei publice locale, a executiei bugetare trimestriale si anuale si a
altor documente previazute de lege.

3.41 Verifica si vizeazd pentru control financiar preventiv documentele prezentate la vizd de catre
compartimentele de specialitate si consemneaza in ,,Registrul privind operatiunile prezentate la viza de
control financiar preventiv” toate documentele prezentate la viza.

3.42 Intocmeste si prezinti organelor de control rapoartele solicitate mpreund cu documentele
justificative aferente.

Capitolul 42

Compartiment Impozite, Taxe, Executiri Creante

(1) Compartimentul Impozite, Taxe, Executédri Creante este organizat in subordinea sefului Serviciului
Venituri, Buget si Evidenta Bugetara.
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(2) Compartimentul Impozite, Taxe, Executiri Creante are in componenta functii publice de executie.

(3) Compartimentul Impozite, Taxe, Executéri Creante are urmétoarele atributii specifice:

- tine evidenta situatiei privind cota de 40% din veniturile provenite din impozitul pe mijloacele de

transport > 12 tone, majorari de intérziere, precum si amenzile aferente de la UAT-uri, conform legii si

procedurilor stabilite la nivelul institutiei;

- primeste si verificd declaratiile depuse de catre agentii economici care datoreaza redeventd din

concesionarea activitatii de exploatare a resurselor la suprafata ale statului si a apelor minerale naturale

carbogazoase sau necarbogazoase;

- transmite pe baza de borderou, declaratiile depuse de agentii economici, Serviciului Venituri Buget si

Evidenta Bugetara in vederea inregistrarii debitelor in evidenta financiar-contabila;

- intocmeste actele necesare executdrii silite (somatii, titluri executorii) dupd expirarea termenelor

scadente de platd conform legii si le transmite cétre contribuabili si terti popriti;

- calculeaza cheltuielile de executare silitd si emite decizii de calcul a accesoriilor aferente;

- emite somatia de plata pe care o comunica debitorului prin scrisoare recomandati cu confirmare de

primire, ca prim act de executare; '

- transmite titluri executorii pentru inscrierea in Arhiva Electronica de garantii reale imobiliare;

- obtine toate informatiile privitoare la starea fiscala a debitorilor pentru care s-a inceput procedura de

executare silitd;

- prin aplicatia ,,PatrimVen" identificd conturile in lei si valuta ale debitorilor, deschise la unititile

specializate, precum si alte venituri ale debitorilor in vederea aplicarii procedurilor de executare silitd

prin poprire asupra disponibilitatilor din conturi si prin poprire asupra veniturilor debitorilor sau solicita

institutiilor abilitate prin adrese informatiile necesare;

- desfasoard procedura de executare silitd asupra bunurilor si veniturilor debitorilor, conform legii si

aplicd masuri de executare silitd prevazute de lege, dupd cum urmeaza:

e executarea silitd prin poprire (intocmeste adresele de infiintare a popririi, le comunica, tine evidenta
acestora potrivit legii);

e executarea silitd prin poprire asiguratorie (intocmeste adresele de infiintare a popririi, le comunica, tine
evidenta acestora potrivit legii);

e executarea silitd a tertului poprit;

s executarea silitd a bunurilor mobile;

e executarea silitd a bunurilor imobile.

- infiinteaza popriri pe venituri si disponibilititile banesti detinute sau datorate cu orice titlu debitorilor,
de cétre terte persoane, urmareste respectarea popririlor infiintate asupra tertilor popriti, precum si asupra
societatilor bancare si stabileste, dupa caz, masurile legale pentru executarea acestora;

- instituie poprirea asupra veniturilor debitorului, printr-o adresd de infiintare a popririi, care va fi
transmisa terfului poprit, impreuné cu o copie certificatd de pe titlul executoriu;

- emite decizie de raspundere solidara pentru tertul poprit daca debitorul are in cont disponibilititi banesti
sau realizeaza venituri din salariu, iar banca, respectiv, angajatorul nu retine si nu vireaza catre organul
de executare suma inscrisa in titlul executoriu;

- instituie sechestrul asupra bunurilor mobile si imobile ale debitorului, printr-un Proces verbal de
sechestru asupra bunurilor mobile, caz in care vor individualiza bunurile mobile sau, dupa caz, printr-
un Proces verbal de sechestru asupra bunurilor imobile. Sigileazd bunurile mobile si imobile sechestrate
si depoziteaza bunurilor mobile sechestrate; Solicita evaluarea bunurilor sechestrate;

- solicitd organelor competente inscrierea in registrele de publicitate a sechestrelor si sechestrelor
asiguratorii asupra bunurilor imobile, precum si a procesului verbal de adjudecare a bunului imobil in
cazul vanzarii;
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- intocmeste dosare de insolvabilitate in cazul in care constata ca debitorul indeplineste conditiile legale
necesare;

- rdspunde de evidenta debitorilor insolvabili si urmareste situatia debitorului declarat insolvabil cel
putin o data pe an, repetand, cind este necesar, investigatiile, pAna la implinirea termenului de prescriptie
a dreptului de a cere executarea;

- urmdreste periodic Buletinul procedurilor de insolventd (BPI) in scopul sesizarii debitorului pentru care
se deschide procedura de insolventa si inscrierea in termen in tabloul creditorilor in vederea recuperérii
unei parti sau integral a debitelor restante;

- intocmeste si transmite adrese cétre Oficiul Registrului Comertului si ANAF a localitatilor unde isi au
sediul fiscal contribuabilii - persoane juridice care figureaza in evidenta cu debite restante si despre care
nu se cunoaste dacd mai desfasoard activitate economicd, pentru a stabili daca figureaza ca radiati din
registrul comertului si nu s-a atras raspunderea patrimoniala altor persoane;

- Instiinteaza in scris béncile pentru sistarea totala sau partiald a indisponibilizarii conturilor si retinerilor
in situatia in care debitorul face plata in termenul prevazut in somatie;

- raspunde de realizarea creantelor bugetare si fiscale in termenul de prescriptie, prin inventarierea
permanentd a debitelor in vederea prevenirii prescrierii dreptului de executare silit3;

- verifica trimestrial in RECOM si in Registrul asociatiilor si fundatiilor daca a intervenit radierea
debitorului si intocmeste documente necesare scoaterii din evidenta a persoanelor juridice radiate;

- verificd trimestrial In baza de date a Directiei Generale de Evidenta Persoanelor Constanta daci a
intervenit decesul debitorului persoana fizica si intocmeste documentele necesare scaderii din evidenta
tehnico- operativa,

- documentele in baza cérora s-a aprobat scoaterea din evidenta a persoanelor fizice si juridice radiate,
se transmit persoanelor cu atributii in tinerea evidentei contului ,,461-Debitori”.

Articolul 43

Compartiment Programe Guvernamentale

(1) Compartimentul Programe Guvernamentale este organizat in subordinea sefului Serviciului Venituri,
Buget si Evidentd Bugetara.

(2) Compartimentul Programe Guvernamentale are in componenta functii publice de executie.

(3) Compartimentul Programe Guvernamentale are urmétoarele atributii specifice:

- intocmeste si elaboreazd documentatia necesard demardrii procedurilor incheierii Acordurilor

cadru/contractelor subsecvente pentru Programul pentru scoli al Roméniei si monitorizeaza derularea

acestora;

- urmdreste derularea programului ,,Lapte-Corn” (Programul pentru Scoli al Roméniei) pentru fiecare an

scolar prin:

e verificarea respectdrii de cétre firmele furnizoare a comenzilor date de Inspectoratul Scolar Judetean
pentru unitatile scolare de pe raza judetului Constanta pentru cele trei zone, in centralizatoarele depuse
de firme;

e centralizarea i verificarea cantitétilor de produse lactate si de panificatie confirmate de cétre unitatile
scolare si prescolare;

e verificarea incrucisatd a catitatilor de produse distribuite de firma cu cea confirmatd de unitatile de
invatdmant;

e verificarea facturii aferente centralizatoarelor si propunerea la plata a acesteia.

- urmdreste derularea programului ,,Fructe in Scoli” (Programul pentru Scoli al Romaniei) pentru fiecare

an scolar prin:
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e verificarea respectarii de catre firmele furnizoare a comenzilor date de Inspectoratul Scolar Judetean
pentru unitatile scolare de pe raza judetului Constanta pentru cele trei zone, in centralizatoarele depuse
de firme;

e centralizarea si verificarea cantititilor de fructe (mere) confirmate de cétre unitatile scolare;

e verificarea incrucisata a cantitatilor de produse distribuite de firma cu cea confirmatéd de unitétile de
invatadmant;

e verificarea facturii aferente centralizatoarelor si propunerea la platd a acesteia.

- asigurd implementarea cel putin a unei masuri educative care insotesc distributia fructelor, legumelor,

laptelui si a produselor lactate.

Articolul 44

Serviciul Resurse Umane, Salarizare

(1) Serviciul Resurse Umane, Salarizare este organizat in subordinea directorului general al Directiei
Generale Economico-Financiare.

(2) Serviciul Resurse Umane, Salarizare este condus de un sef serviciu subordonat directorului general.
Seful de serviciu are in subordine functiile publice de executie din cadrul serviciului.

(3) Serviciul Resurse Umane, Salarizare are urmétoarele atributii specifice:

3.1 Atributii referitoare la componenta Resurse Umane

- organizeaza si realizeaza gestionarea resurselor umane si salarizarea personalului din cadrul Consiliului

Judetean Constanta, a persoanelor care ocupd functii de demnitate publicd alese si a persoanelor care

contribuie la desfasurarea unor activititi organizate sau coordonate de Consiliul Judetean Constanta;

- supune spre aprobare documentatia privind organigrama si statul de functii al Consiliului Judetean

Constanta, in urma solicitarii propunerilor compartimentelor de specialitate;

- Intocmeste lunar statul de personal pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul

Consiliului Judetean Constanta, cu modificérile survenite in cursul lunii, in baza documentelor aprobate,

in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- supune spre aprobare aprobarea Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate

al Consiliului Judetean Constanta in urma propunerilor compartimentelor de specialitate;

- supune spre aprobare Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean

Constanta, In urma consultérii cu compartimentele de specialitate;

- elaboreazd, anual, planul de formare profesionald a personalului din cadrul Consiliului Judetean

Constanta, conform legislatiei in vigoare, tindnd cont de nevoile de formare profesionald a salariatilor,

identificate de catre sefii de compartimente, prin rapoartele de evaluare a performantelor profesionale

individuale;

- elaboreaza si supune spre aprobare proiectul de dispozitie privind planul anual de perfectionare

profesionald a personalului din cadrul Consiliului Judetean Constanta;

- asigurd legatura cu ANFP pentru punerea in aplicare a reglementarilor ce privesc functia publica si

functionarul public:

e actualizeaza Portalul Functiilor Publice;

e notificd, conform prevederilor legale, cu privire la exercitarea temporard a unor functii publice de
conducere vacante si privind organizarea concursurilor in vederea ocupérii functiilor publice vacante
si temporar vacante.

- completeaza, actualizeaza si transmite online inspectoratului teritorial de munca, registrul general de
evidentd a salariatilor- revisal;
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- monitorizeazd aplicarea normelor privind evaluarea performantelor profesionale individuale ale

salariatilor, conform prevederilor legale in vigoare asigurdnd asistentd de specialitate pe intreg procesul

de evaluare;

- acorda asistentd de specialitate cu privire la evaluarea functionarilor publici debutanti in vederea

definitivarii acestora pe posturi, preludnd la sfarsitul perioadei de stagiu toate documentele necesare

iesirii din debut, pentru a supune spre aprobare proiectul de dispozitie privind numirea in functia publica

definitiva;

- primeste, gestioneazd fisele de post pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul

Consiliului Judetean Constanta si acordd asistentd de specialitate sefilor structurilor din cadrul

Consiliului Judetean Constanta la intocmirea acestora;

- organizeazd, pe baza referatelor aprobate de catre Presedinte, concursurile pentru ocuparea posturilor

vacante, respectiv temporar vacante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean

Constanta;

- intocmeste documentele necesare pentru numirea in functii publice si contractuale, incetarea

raporturilor de serviciu/contractelor individuale de munca, incadrarea, promovarea, suspendarea,

transferul, detasarea, mutarea definitivd, mutarea temporard, exercitarea cu caracter temporar a unei

functii de conducere, delegarea de atributii a unei functii publice de conducere vacante, pentru

functionarii publici/personalul contractual, conform prevederilor legale in vigoare;

- asigurd secretariatul comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor pentru organizarea si

desfasurarea concursurilor/examenelor de recrutare, promovare la nivelul Consiliului Judetean

Constanta, in conformitate cu legislatia in vigoare;

- gestioneazd si transmite declaratiile de avere si declaratiile de interese ale functionarilor publici si ale

personalului contractual din cadrul Consiliului Judetean Constanta catre Agentia Nationala de Integritate

si asigurd implementarea prevederilor legale in vigoare cu privire la acestea;

- Intocmeste, actualizeaza, rectificd, pastreaza si tine evidenta dosarelor profesionale ale functionarilor

publici si ale personalului contractual din cadrul Consiliului Judetean Constanta;

- intocmeste si elibereazad adeverintele necesare pentru medicul de familie/spital, adeverinte privind

activitatea si vechimea in munci a salariatilor, dupa data de 01.01.2011, datd de la care nu se mai

opereaza in carnetele de munca si a altor tipuri de adeverinte solicitate de salariatii din cadrul Consiliului

Judetean Constanta;

- tine evidenta concediilor de odihna, a concediilor plitite pentru evenimente familiale deosebite stabilite

conform legislatiei in vigoare, a concediilor fara plati, a absentelor nemotivate, a concediilor medicale

si a sanctiunilor;

- asigurd intocmirea si eliberarea legitimatiilor de serviciu pentru salariatii Consiliului Judetean

Constanta;

- intocmeste documentatia necesard aprobarii salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul

contractual din cadrul Consiliului Judetean Constanta, din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”;

- asigurd respectarea legislatiei in vigoare privind stabilirea drepturilor salariale si a altor drepturi de

personal;

- intocmeste si actualizeaza baza de date pentru personalul din cadrul Consiliului Judetean Constanta,

astfel:

e introduce si actualizeaza datele personale ale salariatilor;

e actualizeaza modificérile din organigramai si statul de functii;

e opereazd numirea in functie, incetarea, modificare a raportului de serviciu / contractului individual de
muncd, sanctiuni;

e opereazd incadrarea, salariul de bazd, sporurile, alte elemente de salarizare.
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- asigurda si organizeazd, concursurile pentru ocuparea posturilor vacante de manageri/directori a
unitatilor subordonate Consiliului Judetean Constanta;

- asigurd secretariatul in comisiile de evaluare a managerilor unititilor de culturd din subordinea
Consiliului Judetean Constanta;

- asigurd si organizeaza evaluarea anuala si finald a managerilor/directorilor a unitatilor de culturd din
subordinea Consiliului Judetean Constanta, conform normelor legale in vigoare;

- verificd Organigrama si Statul de functii ale unitétilor sanitare al ciror management al asistentei
medicale s-a transferat la Consiliul Judetean Constanta;

- analizeaza si verificd numérul maxim de personal, pe categorii, in functie de normativele de personal
in vigoare, cu incadrarea in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat si supune aprobdrii autoritafii
deliberative statele de functii ale unitdtile sanitare subordonate Consiliului Judetean precum si
modificarea acestora;

- analizeazd si supune aprobérii autoritdtii deliberative aprobarea organigramelor unitétilor sanitare
subordonate si modificarea acesteia;

- analizeazd si elaboreazd documentatii privind aprobarea prin act administrativ al Presedintelui
Consiliului Judetean, a Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea
functiei de manager in cadrul spitalului public;

- analizeazd si elaboreazd documentatii referitoare la incheierea contractelor de management,
prelungirea/incetarea acestora, numire si revocare din functie a managerilor/ managerilor interimari ai
institutiilor sanitare subordonate;

- analizeaza si elaboreazd documentatii pentru evaluarea indicatorilor de performanté privind activitatea
desfasurata de citre managerii unitétilor sanitare subordonate; v

- gestioneaza contractul de prestari servicii privind Servicii medicale de medicina muncii pentru salariatii
din cadrul Consiliului Judetean Constanta si urmareste punerea in aplicare a acestuia;

- asigurd si organizeazd efectuarea controlului medical periodic de medicina muncii, la angajare, la
reluarea activititii dupa perioadele de suspendare si controlul medical periodic pentru salariatii
Consiliului Judetean Constanta, prin prestatorul de servicii;

- gestioneazad contractul de prestari servicii privind Securitatea si Sanéitatea in muncé si Servicii in
domeniul Apardrii Tmpotriva incendiilor si Protectiei civile pentru salariatii din cadrul Consiliului
Judetean Constanta si urméareste punerea in aplicare a acestuia.

3.2 Atributii referitoare la componenta Salarizare

3.2.1 intocmeste lunar statele de plata si situatiile privind plata salariilor, astfel:

- calculeazd lunar indemnizatia pentru functiile de demnitate publicd, pentru consilierii din cadrul
Cabinetului Presedintelui, precum si drepturile de naturd salariala pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Consiliului Judetean Constanta, in baza pontajelor Intocmite de cétre
compartimentele de specialitate si aprobate conform reglementérilor legale 1n vigoare;

- calculeaza lunar indemnizatia consilierilor judeteni, a membrilor Autoritatii Teritoriale de Ordine
Publicd (ATOP) si a membrilor diverselor comisii;

- calculeazd lunar indemnizatiile de boala;

- calculeazd si retine sumele stabilite prin infiintarea popririlor in baza adreselor primite de la
ANAF/Executori judecétoresti;

- calculeazad diferentele salariale si retine/plateste diferentele rezultate;

- intocmeste borderourile cu salariile nete ale angajatilor pentru bancile comerciale cu care Consiliul
Judetean Constanta a incheiat conventii;

- asigurd legatura cu institutiile bancare in ceea ce priveste alimentarea cardurilor salariatilor si
actualizarea bazei de date (a conturilor);
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3.2.2 Intocmeste state de plata in baza conventiilor civile incheiate pentru evaluarea managementului la

institutiile de cultura.

3.2.3 Intocmeste declaratiile si raportarile privind salariile, dupa cum urmeazi:

- intocmeste anexele privind concediile medicale, cererile de recuperare a sumelor suportate din bugetul
- Fondului national unic de asiguréri sociale de sanatate pentru concedii si indemnizatii;

- intocmeste lunar Declaratia privind obligatiile de plata la bugetul de stat si Declaratia privind obligatiile

de platd a contributiilor sociale, impozitul pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate;

- intocmeste anual, declaratiile informative privind venitul net;

- intocmeste declaratia L153 1n conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- Intocmeste lunar, Situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal si o preda Serviciului

Venituri, Buget si Evidentd Bugetara pentru centralizare;

- intocmeste anual Anexa nr. 1 ”Situatie privind repartizarea pe luni a cheltuielilor de personal aprobate

pe anul ” privind repartizarea pe luni a cheltuielilor de personal aprobate pentru anul in curs

pentru Consiliul Judetean Constanta.

3.2.4 intocmeste raportarile statistice lunare (S1), anuale (S3) si alte raportari statistice prevazute de
actele normative n vigoare si le transmite INS si alte institutii abilitate

3.2.5 Intocmeste si elibereazi adeverinte privind veniturile realizate si alte drepturi salariale de care
beneficiaza salariatii din aparatul de specialitate si alesii locali, necesare la diverse institutii ale statului,
institutii bancare si nebancare precum si pentru orice nevoie pentru care se solicitd informatii cu privire
la veniturile realizate.

3.2.6 Asigurd publicarea si actualizarea pe pagina de internet a institutiei a listei functiilor si veniturilor
salariale din cadrul Consiliului Judetean Constanta in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

3.2.7 Intocmeste si supune spre aprobare alte tipuri de regulamente, respectand specificul serviciului si
prevederile legale in vigoare.

3.2.8 intocmeste si prezinta organelor de control rapoartele solicitate impreund cu documentele
justificative aferente.

Articolul 45

Compartiment Control Intern Managerial

(1) Compartimentul Control Intern Managerial este organizat in subordinea sefului Serviciului Resurse
Umane, Salarizare.

(2) Compartimentul Control Intern Managerial are in componenta functii publice de executie.

(3) Compartimentul Control Intern Managerial are ca obiectiv principal de activitate coordoonarea
procesului de implementare, evaluare, dezvoltare, mentinere si imbunatitire a Sistemului de control
intern managerial (SCIM) si integrarea sistemelor de management certificate la nivelul Consiliului
Judetean Constanta, in conformitate cu reglementarile in vigoare.

(4) Compartimentul Control Intern Managerial indeplineste urmétoarele atributii specifice:

- asigurd, din punct de vedere tehnic si metodologic, monitorizarea, organizarea si indrumarea
dezvoltérii Sistemului de Control Intern Managerial,
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- acorda asistentd in proiectarea, implementarea, mentinerea si actualizarea politicii entitétii In domeniul
calitdtii, respectiv in stabilirea obiectivelor si strategiilor organizationale adecvate acestei politici in
conformitate cu cerintele standardelor ISO 9001:2015;

- asigurd coordonarea si suportul tehnic grupului de responsabili pentru Sistemul de management al
calitatii ISO 9001:2015 la nivelul Consiliului Judetean Constanta, in ce priveste implementarea,
mentinerea si imbunétatirea n cadrul institutiei, a unui Sistem de management al calititii integrat cu
Sistemul de control intern managerial existent, in conformitate cu standardele de referinta si cu Politica
de calitate aprobata;

- participd aldturi de grupul de responsabili, la procesul de integrare a Sistemului de management al
calitatii in Sistemul de control intern managerial existent si urmareste corelarea informatiilor din
documentele produse si actualizate la nivelul Sistemului de management al calittii, In vederea integrarii
acestora in Sistemul de Control Intern Managerial;

- urmdreste si raporteaza conducerii institutiei, aspectele tehnice privind functionarea Sistemului de
Management al Calitétii si propune actiuni corective, dacd este cazul, in scopul Tmbunétatirii si
eficientizarii acestuia;

- asigurd Secretariatul tehnic al Comisiei pentru monitorizarea, coordonarea si Indrumarea metodologica
a implementdrii si dezvoltdrii sistemului de control intern managerial la nivelul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Constanta;

- organizeazi, la cererea Presedintelui Comisiei de monitorizare, sedintele Comisiei de monitorizare,
convoacd intrunirea membrilor comisiei si participa la desfasurarea acestora;

- elaboreazd si actualizeazd Regulamentul de Organizare §i Functionare al Comisiei pentru
monitorizarea, coordonarea §i indrumarea metodologica a implementdrii si dezvoltdrii Sistemului de
Control Intern Managerial,

- elaborareaza procesele verbale ale sedintelor Comisiei de Monitorizare, redacteaza hotérarile acesteia
si/sau alte documente specifice, tine evidenta documentatiei necesare desfasurarii sedintelor Comisiei
de Monitorizare si asigurd diseminarea/comunicarea lor;

- asigurd asistentd tehnicd si consultantd in domeniul controlului intern managerial structurilor de
specialitate din cadrul Consiliului Judetean Constanta pentru implementarea si dezvoltarea etapelor
sistemului de control intern managerial;

- verificd existenta si actualizarea documentelor care atestd implementarea Sistemului de Control Intern
Managerial, pentru fiecare standard in parte la nivelul compartimentelor si propune masuri pentru
imbunatétirea functionarii Sistemului de Control Intern Managerial la nivel de institutie;

- elaboreaza si actualizeaza anual Programul de dezvoltare a Sistemului de Control Intern Managerial
si urmdreste modul de realizare a activitatilor cuprinse in Programul de dezvoltare;

- analizeazd si avizeazd proiectele de proceduri documentate, din punct de vedere al respectérii
conformitatii cu structura minimald prevazuta in Ordinul Secretarului General al Guvernului
nr. 600/2018;

- propune profilul de risc si limita de toleranta la risc la nivelul Consiliului Judetean Constanta care se
supune aprobdrii Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;

- elaboreazéd/actualizeazd anual Registrul de riscuri la nivelul Consiliului Judetean Constanta prin
centralizarea Registrelor de riscuri transmise de cétre structurile de specialitate si elaboreazd Planul de
implementare a mdsurilor de control pentru diminuarea riscurilor prin centralizarea mésurilor de
control transmise de structurile de specialitate;

- elaboreaza anual, pe baza raportarilor transmise de structurile de specialitate, informéri catre
conducerea Consiliului Judetean Constanta privind monitorizarea si raportarea performantelor si
desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor la nivelul Consiliului Judetean Constanta;
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- elaboreazd/actualizeazi anual Registrul functiilor sensibile la nivelul entitdfii prin centralizarea Listelor
Sfunctiilor sensibile primite de la structurile de specialitate;

- elaboreazd, revizuieste, difuzeazi, arhiveazd si retrage documentatia specificd controlului intern
managerial;

- solicita structurilor de specialitate si institutiilor subordonate/in coordonarea/sub autoritatea Consiliului
Judetean Constanta, demararea evaludrii anuale a stadiului de implementare a standardelor de control
intern managerial, conform prevederilor legale in vigoare;

- elaboreaza situatii centralizatoare si raportéri periodice/anuale privind stadiul implementarii sistemului
de control intern managerial si le supune aprobarii conducerii institutiei;

- gestioneaza postarea si actualizarea informatiilor din sectiunea dedicata controlului intern managerial,
pe pagina de Intranet a Consiliului Judetean Constanta.

Sectiunea S
Directia Generala de Proiecte

Articolul 46

(1) Directia Generald de Proiecte este structurd functionald a aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Constanta care asigura cadrul general si procedurile privind dezvoltarea economicé, social,
administrativa si culturald la nivelul judetului si corelarea acestora cu domeniile de finantare active
aplicabile, cu strategiile de dezvoltare sectoriale, regionale, judetene, locale etc. si este condusé de un
director general si un director general adjunct.

(2) In scopul atingerii obiectivelor principale si indeplinirii atributiilor legale aflate in responsabilitatea
directiei, activitatile sunt desfasurate la nivelul Serviciului Pregétire Proiecte, Serviciului Management
Proiecte si Monitorizare si Serviciul Dezvoltare Ecologica si GUEE, Investitii, UMP-SMID.

Articolul 47

Serviciul Pregitire Proiecte

(1) Serviciul Pregitire Proiecte este organizat in subordinea directorului general si al directorului general
adjunct al Directiei Generale de Proiecte.

(2) Serviciul Pregatire Proiecte este condus de seful Serviciului Pregitire Proiecte, subordonat
directorului general si directorului general adjunct al Directiei Generale de Proiecte, care are in
subordine functii publice de executie.

(3) Serviciul Pregitire Proiecte are urmétoarele atributii:

- identifici nevoile de dezvoltare economici, sociald, administrativa culturala etc., la nivelul judetului si
corelarea acestora cu domeniile de finantare active aplicabile, complementar si, in acord, cu strategiile
de dezvoltare sectoriale, regionale, judetene, locale etc.;

- analizeaza programele de finantare active si a pachetelor de aplicatie aferente;

- stabileste ideile/propunerile de proiect;

- intocmeste, modificd, completeaza, dupé caz, fisa generald de proiect;

- identifica potentialii parteneri pentru proiectele care vor fi depuse la finantare;

- deruleaza procedurile necesare conturdrii parteneriatelor si/sau a procedurilor de selectie, conform
prevederilor legale sau conditiondrilor impuse prin ghidurile de finantare;
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- initiazd procedurile necesare demararii achizitiilor publice pentru intocmirea documentatiilor tehnice,
economice, administrative etc. necesare sustinerii si depunerii de cereri de finantare/aplicatii pentru
accesarea finantdrilor nerambursabile, dupd parcurgerea procedurilor si etapelor interne uzitate si,
obtinerea aprobdrilor si avizelor necesare;

- asigurd participarea la intalnirile periodice cu Autorititile de Management/Organisme Intermediare
privind procesul specific de pregitire a proiectelor cu finantare nerambursabila;

- intocmeste si sustine la finantare cererea si dosarul de finantare conform prevederilor pachetului de
aplicatie;

- monitorizeazd derularea proiectelor cu finantare nerambursabild pand la momentul semnirii
contractului de finantare;

- asigurd comunicarea cu Autoritatile de Management si cu alte organisme implicate in managementul
proiectelor/programelor, pentru proiectele sustinute la finantare nerambursabili;

- asigurd participarea functionarilor publici din cadrul Serviciului la procesul de implementare conform
fisei de post corespunzitoare pozitiei din UIP si indeplinirea atributiilor stabilite in acord cu activitatea
derulatd in cadrul Serviciului Pregatire Proiecte;

- asigurd Intocmirea caietelor de sarcini pentru organizarea procedurilor de achizitie publica de servicii,
lucriri si produse derulate la nivelul Consiliului Judetean Constanta, in functie de specificul achizitiei si
pregétirea profesionala;

- oferd sprijin in accesarea finantérilor nerambursabile pentru institutiile subordonate, la solicitarea
expresa a acestora;

- informeaza primériile din judet, institutiile aflate in subordonarea/ coordonarea autorititii judetene
deliberative, precum si diferitele organisme interesate cu privire la finantdrile acordate si/sau oportunitati
de finantare active;

- intocmeste/revizuieste procedurile operationale si documentele ce revin Serviciului in vederea
implementarii si mentinerii Sistemului de Control Intern Managerial;

- asigurd participarea la conferinte, seminarii, grupuri de lucru si sesiuni de informare pe probleme de
dezvoltare regionald, strategii si managementul proiectelor in vederea identificarii oportunitatilor de
finantare nerambursabilé;

- asigurd colaborarea cu celelalte directii si servicii din aparatul propriu al Consiliului Judetean Constanta
in vederea indeplinirii sarcinilor de serviciu;

- asigura participarea la elaborarea strategiilor de dezvoltare ale judetului, din perspectiva atributiilor
Directiei Generale de Proiecte;

- indeplineste orice alte atributii stabilite prin acte normative pentru domeniul sdu de activitate sau
incredintate prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Constanta sau hotararile Consiliului
Judetean Constanta.

Articolul 48

Serviciul Management Proiecte si Monitorizare

(1) Serviciul Management Proiecte si Monitorizare este organizat in subordinea directorului general si
directorului general adjunct al Directiei Generale de Proiecte.

(2) Serviciul Management Proiecte si Monitorizare este condus de seful Serviciului Management
Proiecte si Monitorizare, subordonat directorului general si directorului general adjunct al Directiei

Generale de Proiecte, care are in subordine functii publice de executie si functii contractuale de executie.

(3) Serviciul Management Proiecte si Monitorizare are urmatoarele atributii:
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- asigurd implementarea proiectelor finantate prin programe operationale, nationale sau alte surse de
finantare externd cu personal implicat prin dispozitie de constituire a echipei de implementare de la
nivelul Consiliului Judetean Constanta, utilizand metodologii de management de proiect adecvate si
adaptate fiecdrei categorii de proiecte;

- asigurd participarea la procesul de implementare a proiectelor finantate prin programe operationale,
nationale sau alte surse de finantare externd conform atributiilor stabilite prin fisa de post
corespunzatoare pozitiei din unitatile/echipele de implementare;

- deruleaza activitéti specifice pentru realizarea/initierea actelor aditionale la contractele de finantare,
atunci cand este necesar (memorii justificative, actualizare plan/grafic de activitdti etc.), pentru
proiectele finantate prin programe operationale sau alte surse de finantare externi;

- initiaza procedurile necesare demardrii achizitiilor publice si asigurd intocmirea impreund cu echipa de
implementare intocmirea specificatiilor tehnice si a caietelor de sarcini pentru achizitiile din planurile
de achizitii prevédzute in cadrul proiectelor aflate in implementare la nivelul DGP;

- propune membri in comisiile de evaluare a ofertelor ( In functie de specificul achizitiei si pregétirea
profesionald) pentru procedurile de achizitie publica derulate 1n cadrul proiectelor aflate in implementare
la nivelul DGP;

- asigurd ndeplinirea activititilor prevazute in cererea de finantare, prin elaborarea documentatiei
aferente (referate de necesitate, adrese, notificéri, note, memorii justificative, rapoarte de progres, etc.);
- asigurd Intocmirea si transmiterea cererilor de prefinantare, intermediare, finale de platd/rambursare a
cheltuielilor efectuate in cadrul proiectelor, in conformitate cu Contractele de Finantare;

- asigurd initierea si intocmirea referatelor de necesitate pentru aprobarea demarérii procedurii legale de
atribuire a contractelor de furnizare/servicii/lucrdri prevazute in Contractele de finantare;

- asigurd (impreund cu echipa de implementare) includerea in Bugetul de venituri si cheltuieli al
Judetului Constanta a sumelor necesare co-finantarii proiectelor, a finantarii cheltuielilor neeligibile si a
altor cheltuieli neprevazute necesare pentru implementarea proiectelor finantate prin programe
operationale sau alte surse de finantare externa;

- asigurd si realizeaza raportarea lunard, bianuald si la cerere a stadiului implementéarii proiectelor
finantate prin programe operationale sau alte surse de finantare externd aflate in implementare;

- asigurd intocmirea situatiilor si a rapoartelor referitoare la activitatea de monitorizare/derulare a
Contractelor de Finantare, privind stadiul acestora, dificultitile aparute in implementare, pentru
proiectele finantate prin programe operationale sau alte surse de finantare externa aflate in implementare;
- asigurd intocmirea $i transmiterea catre autoritatea finantatoare, a rapoartelor intermediare si finale de
progres ale proiectelor in conformitate cu Cererile de Finantare, conditiile Programelor si Contractelor
de Finantare (Calendarele proiectelor);

- asigurd intocmirea si transmiterea anuald, cdtre autoritatea finantatoare a Raportului privind
durabilitatea investitiei, dupd finalizarea perioadei de implementarea proiectului, pentru proiectele
finantate prin programe operationale sau alte surse de finantare externd;

- asigurd realizarea masurilor de informare si publicitate conform Manualelor de Identitate Vizuala
aferente programelor de finantare, pentru proiectele finantate prin programe operationale, nationale sau
alte surse de finantare externd aflate in implementare;

- asigurd intocmirea Si transmiterea cétre autoritatea finantatoare a solicitdrilor de avizare pentru
materialele de publicitate si informare prevazute in cererea de finantare, pentru proiectele finantate prin
programe operationale, nationale sau alte surse de finantare externd aflate in implementare;

- participd, 1n limitele legale, la activitatile de receptie si verificare a produselor, serviciilor, lucrarilor
pentru asigurarea respectarii contractelor, propunerilor tehnice/financiare si a caietelor de sarcini;

- asigurd participarea la intdlnirile periodice cu Autoritdtile de Management/Organisme Intermediare
privind progresul activitatilor proiectelor finantate prin programe operationale, nationale sau alte surse
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de finantare externd aflate in implementare cat si in perioada de monitorizare post — implementare
(durabilitate);

- asigurd disponibilitatea oricéror informatii si a documentelor referitoare la proiecte cu ocazia misiunilor
de control efectuate de Autoritatile de Management sau de alte structuri cu competente in controlul
fondurilor comunitare si/sau fondurilor nationale dupa caz;

- asigurd Autoritdtii de Management sau altor structuri cu competente in gestionarea proiectelor,
accesului la locurile si spatiile unde se implementeaza proiectele si punerea la dispozitie a documentelor
solicitate, atat pe suport de hértie, cat si in format electronic;

- asigurd si mentine comunicarea cu Autorititile de Management si cu alte organisme implicate in
managementul proiectelor/programelor, in vederea urmdririi proiectelor finantate prin programe
operationale, nationale sau alte surse de finantare externa aflate in implementare;

- colaboreaza cu entitétile care vor realiza auditurile financiare ale proiectului prin punerea la dispozitia
acestora a tuturor documentelor necesare in prestarea serviciilor;

- asigurd participarea la ntélnirile anuale cu Autorititile de Management/Organisme Intermediare
privind progresul activitétilor proiectelor finantate prin programe operationale sau alte surse de finantare
externd aflate In perioada de monitorizare post — implementare (durabilitate);

- asigura participarea la vizitele periodice de monitorizare on-site a obiectivelor de investitii (lunar sau
ori de cate ori este necesar) pentru verificarea stadiului la zi al obiectivelor de investitii, pentru
verificarea modului de comportare in timp a lucrérilor executate si finalizate;

- asigurd intocmirea scrisorilor/dispozitiilor de remediere care se transmit executantilor de
lucrari/antreprenorilor pentru interventie si remediere, in cazul constatarii de neconformitati/ deficiente,
in urma vizitelor la obiectivul de investitie;

- asigurd verificarea pe teren a efectudrii de remedieri de catre antreprenor si intocmirea Proceselor
Verbale de constatare/singere pentru interventiile efectuate in perioada de garantie a lucarilor;

- asigurd indeplinirea de activitéti suport pentru parcurgerea etapelor procedurale necesare organizarii si
finalizarii procesului de receptie finala la expirarea perioadei de garantie contractuald a unui obiectiv
investitional, in masura in care au fost remediate toate deficientele solicitate antreprenorului;

- asigurd intocmirea caietelor de sarcini pentru organizarea procedurilor de achizitie publica de servicii,
lucrdri si produse derulate la nivelul Consiliului Judetean Constanta, in functie de specificul achizitiei si
pregétirea profesionala;

- asigura realizarea si urmérirea corespondentei cu beneficiarii finali ai investitiilor ce au facut obiectul
finantdrilor, in vederea solicitarii de date cu privire la mentinerea indicatorilor proiectului;

- asigurd intocmirea/revizuirea procedurilor operationale si a documentelor ce revin Serviciului in
vederea implementdrii si mentinerii Sistemului de Control Intern Managerial;

- asigurd intocmirea pontajelor lunare ale Serviciului si a pontajelor aferente activitatilor desfasurate in
cadrul unitatilor/echipelor de implementare pentru proiectele finantate prin programe operationale sau
alte surse de finantare externa aflate in implementare;

- asigurd gestionarea documentelor din activitatea proprie si pastrarea si arhivarea corespunzitoare a
acestora;

- asigurd colaborarea cu celelalte directii si servicii din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Constanta in vederea indeplinirii sarcinilor de serviciu;

- Iindeplineste orice alte atributii stabilite prin acte normative pentru domeniul siu de activitate sau
incredintate prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Constanta sau hotararile Consiliului
Judetean Constanta.

Articolul 49
Serviciul Dezvoltare Ecologica si GUEE, Investitii, UMP-SMID
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(1) Serviciul Dezvoltare Ecologicd si GUEE, Investitii, UMP-SMID este organizat in subordinea
directorului general si directorului general adjunct al Directiei Generale de Proiecte.

(2) Serviciul Dezvoltare Ecologica si GUEE, Investitii, UMP-SMID este condus de seful Serviciului
Dezvoltare Ecologica si GUEE, Investitii, UMP-SMID, subordonat directorului general si directorului
general adjunct al Directiei Generale de Proiecte si are in subordine functii publice de executie si functii
contractuale de executie.

(3) Serviciul Dezvoltare Ecologica, Investitii si UMP SMID si are urmatoarele atributii:

3.1 Atributii referitoare la Componenta dezvoltare ecologica:

- asigurd relatia de colaborare cu Ministerul Mediului, Ministerul Apelor si Padurilor, Ministerul
Agriculturii, Agentia Nationala pentru Protectia Mediului, Directia Judeteana pentru Protectia Mediului
Constanta, Garda de Mediu si cu alte institutii si organisme abilitate in protectia mediului;

- asigurd participarea functionarilor publici din cadrul compartimentului la intdlnirile organizate de
organismele abilitate in protectia mediului;

- asigura participarea functionarilor publici din cadrul compartimentului la dezbaterile publice privind
impactul de mediu care vizeaza judetul Constanta si in Colectivul de Analiza Tehnica organizat de cétre
Agentia de Protectia Mediului Constanta;

- identificd, stabileste, initiazd si/sau participd la elaborarea si/sau implementarea planurilor,
programelor §i proiectelor privind protectia mediului;

- asigurd participarea functionarilor publici din cadrul compartimentului la identificarea nevoilor in
domeniul protectiei mediului la nivelul judetului si le coreleazd cu domeniile de finantare active
aplicabile, complementar si, in acord, cu strategiile de dezvoltare sectoriale, regionale, judetene, locale
etc.;

- informeaza primaériile din judet si institutiile aflate in subordonarea/coordonarea autoritatii judetene
deliberative, a diferitelor organisme interesate prin oferirea de informatii publice referitoare la planurile,
programele si finantérile acordate si/sau oportunitétile de finantare active privind protectia mediului;

- asigurd participarea functionarilor publici din cadrul Serviciului la conferinte, seminarii, grupuri de
lucru si sesiuni de informare pe probleme de dezvoltare regionala, strategii si managementul proiectelor
in vederea identificarii oportunitatilor de finantare nerambursabila privind protectia mediului;

- asigurd participarea la derularea serviciilor publice de addpostire a animalelor ce fac obiect al ordinului
de plasare in addpost, conform Ilegislatiei in domeniu, cu sprijinul celorlalte
compartimente/servicii/directii, dupa caz,

- asigurd colaborarea cu politistii din cadrul Politiei Roméne, cu alte institutii abilitate in domeniu si cu
celelalte compartimente/servicii/directii din cadrul Consiliului Judetean Constanta pentru buna
desfasurare a activitétii privind serviciile publice de addpostire a animalelor ce fac obiect al ordinului de
plasare in adapost;

- asigurd participarea la procesul de organizare si desfasurare a activititii de neutralizare a animalelor
moarte provenite din gospodariile crescétorilor individuali de animale, conform legislatiei in domeniu.
- asigurd intocmirea caietelor de sarcini pentru organizarea procedurilor de achizitie publica de servicii,
lucrari si produse derulate la nivelul Consiliului Judetean Constanta, in functie de specificul achizitiei si
pregétirea profesionala;

- asigurd sprijin facultativ, in limita resurselor bugetare aprobate si in functie de necesitétile constatate
la nivel teritorial, pentru campanii si activitdti ce vizeaza sterilizarea, identificarea, inregistrarea si
protectia cdinilor, atit cu stipén, cat si fara stapan;

- participarea la formularea de observatii/ completéari/ propuneri de modificéri legislative din domeniul
de activitate;
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- indeplineste orice alte atributii stabilite prin acte normative pentru domeniul sdu de activitate sau
incredintate prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Constanta sau hotérarile Consiliului
Judetean Constanta.

3.2 Atributii referitoare la componenta Ghiseu Unic pentru Eficienta Energetica:

- ofera informatii privind implementarea proiectelor de renovare energetica a cladirilor si a proiectelor
de montare de instalatii de producere a energiei din surse regenerabile;

- ofera informatii privind pasii necesari pentru renovarea unei cladiri;

- oferd informatii privind pasii necesari pentru instalarea unei surse regenerabile de energie si dobandirea
statutului de prosumator;

- oferd informatii privind categoriile de specialisti care au dreptul potrivit legii s realizeze auditul
energetic pentru cladiri, certificatul de performanta energeticd, expertiza tehnicd, proiectul tehnic de
instalatii, cel de arhitecturd si cel de structurd, precum si proiectele necesare instalarii surselor
regenerabile de energie, precum si, dupd caz, accesul citre registrele oficiale ale acestora;

- oferd informatii privind tipurile de renovare posibile, respectiv renovare moderata, aprofundata sau
integrata si categoriile de costuri aferente.

- sprijind Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene in implementarea investitiilor 14 si 17, acordand
informatii pentru toti beneficiarii potentiali ai investitiilor, respectiv facilitind implementarea
investitiilor, si ofera asistentd tehnicd pentru accesarea fondurilor si implementarea proiectelor din punct
de vedere administrativ, pentru consumatorii vulnerabili de energie si pentru gospodariile afectate de
séracie energetica;

- faciliteazd, cu respectarea principiilor de transparentd si liberd concurentd, stabilirea relatiilor
economice dintre consumatorii vulnerabili de energie sau gospodiriile afectate de sédracie energetica,
potentiali beneficiari ai investitiilor, si firmele de proiectare si executie in constructii si/sau instalatii ce
pot asigura participarea la programele de investitii, in conditiile legii;

- verifica si stabilesc la nivel judetean, cu sprijinul autoritatilor administratiei publice locale de la nivelul
municipiilor, oraselor sau comunelor, dupa caz, indeplinirea de cétre consumatorii vulnerabili de
energie, gospoddriile afectate de saricie energetica si/sau firmele de constructii si instalatii a conditiilor
specifice investitiilor 14 si I7 din componenta 16 REPowerEU,;

- realizeazd, pe bazd de esantion, verificéri pe teren cu privire la modul in care au fost implementate
investitiile 14 si I7 din componenta 16 REPowerEU, in special cele dedicate consumatorilor vulnerabili
de energie si gospoddriilor afectate de sdrdcie energetica, conform cerintelor furnizate de Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene;

- oferd prin intermediul site-urilor web ale autoritétilor publice, centralizate intr-o sectiune dedicati pe
site-ul Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei si la cerere, la sediul acestora sau
telefonic, un serviciu public de informare, consiliere tehnica si sprijin, pentru proprietarii de locuinte
individuale sau colective, pentru asociatiile de proprietari i pentru asocierile/comunitétile interesate
pentru realizarea unor proiecte de eficientd energeticd si/sau constructia de noi capacitati de producere
de energie din surse regenerabile si/sau stocare, de transformare in utilizatori activi de retea sau de
formare a unor comunitéti de energie ale cetétenilor;

- consiliaza cetétenii sa dezvolte un proiect de renovare energetica, sd acceseze programe de finantare
publice sau mecanisme de creditare si 1i indruma pe acestia catre profesionisti competenti pe tot
parcursul proiectului de renovare, oferd informatii privind legislatia referitoare la performanta energetica
a cladirilor si respectiv organizeaza si intretin o sectiune specifica privind eficienta energetica in cladiri,
usor accesibila pe site-ul autoritétii administratiei publice locale, care cuprinde linkul catre punctul unic
de informare online;

- desfagoard campanii de informare privind eficienta energeticd in cladiri si utilizarea surselor
regenerabile de energie in cladiri si gospodarii;
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- transmite Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, semestrial, informatii
centralizate privind investitiile In renovare energetica realizate din fonduri publice sau private finalizate,
cele pentru care au fost aprobate cereri de finantare si cele pentru care au fost acordate autorizatii de
construire, indiferent de sursa de finantare, pentru monitorizarea atingerii tintelor nationale de reducere
a consumului de energie stabilite prin Strategia nationala de renovare pe termen lung pentru sprijinirea
renovarii parcului national de cladiri rezidentiale si nerezidentiale, atdt publice, cdt si private, si
transformarea sa treptatd intr-un parc imobiliar cu un nivel ridicat de eficienta energetica si decarbonat
pana in 2050, aprobatd prin Hotardrea Guvernului nr. 1034/2020, cu modificérile si completdrile
ulterioare. Formatul raportarilor se stabileste prin ordin al ministrului dezvoltérii, lucrarilor publice si
administratiei.

- ofera informatii privind:

e implementarea proiectelor de renovare energetica a cladirilor si a proiectelor de montare de instalatii
de producere a energiei din surse regenerabile, precum si pasii necesari pentru renovarea unei cladiri
si pentru instalarea unei surse regenerabile de energie si dobandirea statutului de prosumator;

e categoriile de specialisti care au dreptul potrivit legii sa realizeze auditul energetic pentru clédiri,
certificatul de performanta energetica, expertiza tehnica, proiectul tehnic de instalatii, cel de arhitectura
si cel de structura, proiectele necesare instalarii surselor regenerabile de energie, precum si, dupé caz,
accesul cétre registrele oficiale ale acestora si respectiv tipurile de renovare posibile, respectiv renovare
moderatd, aprofundata sau integrata si categoriile de costuri aferente;

e realizeaza atributii specifice de sprijin pentru implementarea investitiilor 14 si 17 din componenta 16
REPowerEU a Planului national de redresare si rezilientd al Romaniei (PNRR), pentru perioada 2024-
2026;

eindeplineste orice alte atributii stabilite prin acte normative pentru domeniul sdu de activitate sau
incredintate prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Constanta sau hotardrile Consiliului
Judetean Constanta.

3.3 Atributii referitoare la componenta Investitii:

- asigurd intocmirea caietelor de sarcini pentru organizarea procedurilor de achizitie publica de servicii,
lucrari si produse derulate la nivelul Consiliului Judetean Constanta, in functie de specificul achizitiei si
pregétirea profesionald;

- asigurd intocmirea corespondentei, referatelor de necesitate si caietelor de sarcini, pentru demararea
procedurilor legale de atribuire a contractelor de prestéri servicii si executie lucréri pentru constructii
civile si instalatii, gestionate la nivelul DGP;

- asigura personal de specialitate in cadrul comisiilor de evaluare, a grupurilor de lucru si a echipelor de
implementare infiintate la nivelul Consiliului Judetean Constanta, in functie de cerinte;

- asigurd receptia calitativd si cantitativd a documentatiilor tehnico-economice verificate conform
prevederilor legale in vigoare pentru obiectivele gestionate la nivelul DGP;

- urmareste realizarea lucrérilor publice conform documentatiilor tehnico-economice aprobate si verificd
respectarea si aplicarea corectd a tehnologiilor de executie in vederea asigurérii nivelului calitativ
prevazut in documentatie, contract si normele tehnice in vigoare, prin intermediul dirigintilor de santier
contractati, admitand la platd numai lucrérile corespunzitoare din punct de vedere calitativ si cantitativ,
pentru lucrdrile urmarite la nivelul DGP;

- asigurd personal de specialitate in comisiile de receptie ale obiectivelor de investitie ce intrd in aria sa
de activitate, indiferent de sursele de finantare si intocmeste actele de receptie;

- asigura intocmirea cartilor tehnice de catre constructor pentru fiecare obiectiv gestionat si finalizat la
nivelul DGP, pe care le preda beneficiarului de exploatare;

- actioneazd in vederea solutiondrii neconformittilor, a defectelor apdrute pe parcursul executiel
lucrarilor, precum si in perioada de garantie a proiectelor gestionate la nivelul DGP;
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- asigurd obtinerea avizelor si acordurilor pentru obiectivele de investitii gestionate la nivelul DGP;

- participd la lucrarile Comisiei Tehnico-Economice, conform prevederilor Regulamentului de
Organizare si Functionare a Comisiei Tehnico-Economice, aprobat prin hotérare de consiliu judetean;

- intocmeste raportul de specialitate in vederea aprobirii indicatorilor tehnico-economici pentru
obiectivele de investitii pe care le gestioneaza,

- intocmeste Lista obiectivelor de investitii - Anexa a bugetului de venituri si cheltuieli a Consiliului
Judetean Constanta, prin preluarea datelor puse la dispozitie de directiile din cadrul entitatii, precum si
de institutiile subordonate;

- elaboreaza corespondenta cu ministerele si celelalte institutii, ce tine de competenta compartimentului;
- desfasoard programul de investitii aprobat pe an si trimestre;

- raspunde de intocmirea formelor necesare, potrivit prevederilor legale pentru comandarea elaborarii
documentatiilor tehnico-economice pentru obiectivele de investitii;

- asigurd direct sau prin intermediul proiectantilor obtinerea avizelor si acordurilor ce sunt in sarcina
beneficiarului si a altor documente necesare elaborarii documentatiei tehnico- economice;

- rezolvi sesizarile din domeniul de activitate;

- exercita si alte atributii in domeniul sdu de activitate sau altele care decurg din actele normative in
vigoare sau ca urmare a dispozitiei conducerii.

3.4 Atributii referitoare la componenta UMP SMID:

- monitorizeaza si evalueazd performantele contractuale ale Sistemului de Management Integrat al
Deseurilor 1n judetul Constanta;

- transmite anual Rapoarte de Durabilitate, pe intreaga perioada de durabilitate a proiectului SMID,
incepand cu primul an calendaristic ce urmeaza anului in care a fost finalizatd implementarea;

- opereazd modificdri ale statutului si datelor de identificare a beneficiarului Sistemului de Management
Integrat al Deseurilor in judetul Constanta;

- verificd modul si locul de utilizare a infrastructurilor, echipamentelor si bunurilor realizate sau
achizitionate n cadrul proiectului SMID;

- verificd modul in care investitia in infrastructurd sau investitia productivd continud sid genereze
rezultate;

- participa la vizitele de monitorizare, pentru a se asigura de sustenabilitatea proiectului SMID;

- participd la vizitele de monitorizare, furnizand echipei de monitorizare a Autoritétii de Management
toate informatiile solicitate si permite accesul neingréadit al acesteia la documentele aferente proiectului
si rezultatele declarate ca obtinute pe parcursul implementérii;

- realizeaza raportarea indicatorilor de performantd privind aplicarea metodologiei de comparare a
acestor indicatori, elaboratd de ministerul de resort, prin raportare la operatorul cu cele mai bune
performante din domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

- solicitd acordul prealabil al Autoritatii de Management al Programului Operational (conform
Contractelor de finantare) in vederea aprobarii modificarii contractelor de delegare a gestiunii serviciilor
de colectare, transport si operare/administrare facilitati SMID;

- exprimé acordul cu privire la aplicarea sanctiunilor prevazute in contractele de delegare a gestiunii
serviciilor de colectare, transport si operare/administrare facilitati SMID, inclusiv rezilierea acestora;

- exprimd acordul cu privire la refuzul aprobaérii preturilor si tarifelor propuse de operatori;

- initiazd demersurile necesare pentru extinderea/consolidarea Sistemului de Management Integrat al
Deseurilor in Judetul Constanta;

- colaboreaza cu celelalte directii/servicii/compartimente ale Consiliului Judetean Constanta (economic,
tehnic, juridic, achizitii, patrimoniu etc.) in vederea monitorizérii SMID;

- colaboreaza cu Consiliile Locale ale localitatilor incluse n Proiect in vederea monitorizarii SMID;

- arhiveazd toate documentele relevante monitorizarii Proiectului pentru verificari ulterioare;
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- informeazd corespunzator conducerea Consiliului Judetean Constanta in legiturd cu
problemele/dificultétile intdmpinate in monitorizarea SMID;

- participd la intdlniri/simpozioane/conferinte/mese rotunde/prezentéri/expozitii, avAnd ca subiect
managementul deseurilor si reprezinta institutia, in limita mandatului ce i se confera;

- initiazd Acte aditionale si intocmeste documentatia tehnica necesara la contractele conexe Sistemului
de Management Integrat al Deseurilor in judetul Constanta;

- verificd in teren respectarea prevederilor Contractelor de finantare aferente SMID, inregistreaza
progresul fizic (periodic si cumulat) realizat si verifica din punct de vedere cantitativ, calitativ si valoric
serviciile prestate de operatorii sistemului;

- realizeazd documentatia in vederea asigurarii sumelor de bani necesare obtinerii avizelor si acordurilor;
- colaboreazd cu ADI Dobrogea in vederea monitorizarii SMID;

- realizeaza documentatiile necesare in vederea transmiterii la organismele abilitate (Directia Regionala
Infrastructurd Galati, Autoritatea de Management pentru POIM etc);

- urmdreste Indeplinirea conditionalitatilor din Acordul de Finantare aferent SMID;

- realizeaza situatii si rapoarte, referitoare la activitatea de monitorizare a contractelor, privind stadiul
acestora, dificultatile aparute, impactul proiectului implementat;

- mediatizeaza la nivel local si central activitatile Proiectului, cu sprijinul ADI Dobrogea;

- colaboreaza cu compartimentul de specialitate al Consiliului Judetean Constanta in ceea ce priveste
actualizarea, atunci cand este necesar, a paginii de Web deschisa pentru promovarea Proiectului;

- asigurd intocmirea caietelor de sarcini pentru organizarea procedurilor de achizitie publicé de servicii,
lucrdéri si produse derulate la nivelul Consiliului Judetean Constanta, in functie de specificul achizitiei si
pregédtirea profesionald;

- asigura schimbul de informatii cu alte institutii interesate privind aspectele tehnice ale SMID;

- participd la sedintele si intalnirile organizate de organismele centrale si locale legate de SMID;

- informeaza organismele locale abilitate (Inspectoratul de Stat in Constructii, Agentia de Protectia
Mediului, Garda de Mediu, Apele Romane etc.) in legétura cu stadiul indicatorilor tehnici/financiari si
de rezultat cand acest lucru este solicitat;

- colaboreaza strans cu ADI Dobrogea la indeplinirea obligatiilor comune asumate prin Proiectul SMID;
- indeplineste orice alte atributii stabilite prin acte normative pentru domeniul sdu de activitate sau
incredintate prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Constanta sau hotarérile Consiliului
Judetean Constanta.

Sectiunea 6
Directia Urbanism

Articolul 50
(1) Directia Urbanism este structura functionald a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Constanta, fiind condusa de Arhitectul sef.

(2) Directia Urbanism are in componentd urmatoarele structuri: Serviciul Urbanism, Compartimentul
Urbanism, Compartimentul Gestiune Baze de Date Urbane, GIS, Compartimentul Disciplina in
Constructii.

Articolul 51
Serviciul Urbanism
(1) Serviciul Urbanism este organizat in subordinea Arhitectului sef.
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(2) Serviciul Urbanism este condus de un sef serviciu, subordonat Arhitectului sef.
Seful de serviciu are in subordine functii publice de executie din cadrul Compartimentului Urbanism,
Compartimentului Gestiune Baze de Date Urbane, GIS, Compartimentului Disciplina in Constructii.

Articolul 52

Compartimentul Urbanism

(1) Compartimentul Urbanism este condus de seful Serviciului Urbanism, subordonat Arhitectului sef
si are in componentd functii publice de executie.

(2) Compartimentul Urbanism are urmétoarele atributii specifice:

- organizeazd activitatea de autorizare in vederea accesului cetdteanului la actul de autoritate al
administratiei publice;

- coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism la nivel judetean;

- stabileste orientdrile generale privind amenajarea teritoriului si dezvoltarea urbanistica a localitatilor,
prin initierea si aprobarea planurilor de amenajare a teritoriului judetean si zonal;

- acordd asistentd tehnicd de specialitate consiliilor locale in vederea transpunerii prevederilor
documentatiilor de urbanism si amenajare a teritoriului aprobate la nivelul localitéatilor;

- asigura preluarea prevederilor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului national, regional si
zonal, precum si a investitiilor prioritare de interes national, regional sau judetean, in cadrul
documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism pentru teritoriile administrative ale
localitétilor din judet;

- initiazd elaborarea Planului de Amenajare a Teritoriului Judetean si a Planurilor Zonale de Amenajare
a Teritoriului care sunt de interes judetean; coordoneaza din punct de vedere tehnic elaborarea, avizeaza
si propune spre aprobare documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism initiate de Consiliul
Judetean Constanta;

- avizeaza documentatiile de urbanism si amenajare a teritoriului apartindnd unitdtilor administrativ-
teritoriale din componenta judetului (PUG, PUZ, PUD);

- asigurd corelarea strategiei de dezvoltare integratd a judetului cu planul de amenajare a teritoriului
judetean;

- in lipsa existentei structurilor de specialitate ale autoritdtilor publice locale, Intocmeste avizul de
initiere, de cétre structura de specialitate condusé de Arhitectul-sef al judetului, in vederea aprobérii de
Presedintele Consiliului Judetean Constanta;

- coopereazd permanent cu directiile de specialitate din cadrul Ministerului Dezvoltédrii Regionale si
Administratiei Publice;

- intocmeste, verifica din punct de vedere tehnic si propune emiterea avizelor de initiere, a certificatelor
de urbanism si a autorizatiilor de construire;

- urméreste punerea in aplicare a documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism, precum si
a strategiilor de dezvoltare integrata si a politicilor urbane;

- asigurd gestionarea, evidenta si actualizarea documentatiilor de urbanism si amenajare a teritoriului;

- avizeaza propunerile de actualizare si de prelungire a valabilititii PUG pentru orase si comune;

- asigurd preluarea in documentatiile de amenajarea teritoriului si de urbanism elaborate la nivel local, a
prevederilor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului national, regional si/sau zonal, privind
amplasarea investitiilor prioritare de interes national, regional sau judetean;

- asigurd informarea si consultarea publicului pentru aprobarea Metodologiei de informare si consultare
a publicului cu privire la elaborarea sau revizuirea planurilor de amenajare a teritoriului si de urbanism
initiate de citre Consiliul Judetean Constanta si a caror aprobare revine autoritétilor publice locale unde
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nu sunt organizate structuri de specialitate in domeniul urbanismului, in conformitate cu prevederile
Ordinului nr. 2701/2010;

- colaboreaza cu elaboratorii proiectelor de strategii de dezvoltare teritoriald si le supune aprobarii
consiliului judetean;

- asigura colaborarea cu elaboratorii Planului de Amenajare a Teritoriului Judetean, a planurilor zonale
de amenajare a teritoriului care sunt de interes judetean si le aproba conform prevederilor legii;

- asigurd punerea in aplicare a propunerilor Consiliului Judetean Constanta privind asocierea, in
conditiile legii, a judetului cu comunele si orasele interesate in domeniul amenajérii teritoriului,
urbanismului si autorizarii constructiilor;

- asigurd prezentarea documentatiilor din domeniul urbanismului pentru avizarea in comisiile de
specialitate ale consiliului judetean si aprobarea acestora de cétre consiliul judetean;

- actioneazd pentru respectarea si punerea in practicd a prevederilor documentatiilor de amenajare a
teritoriului aprobate;

- asigurd preluarea prevederilor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului national, regional si
zonal in cadrul documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism pentru teritoriile administrative
ale localitatilor din judet;

- asigurd realizarea masurilor stabilite prin hotérari ale Consiliului Judetean Constanta sau prin dispozitii
ale Presedintelui, pentru aplicarea strategiilor de dezvoltare urbanistica a judetului;

- asigurd prezentarea si promovarea documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului inregistrate
la Consiliul Judetean Constanta, pentru avizarea in Comisia Tehnicd de Amenajare a Teritoriului si de
Urbanism;

- asigura secretariatul comisiei si organizarea sedintelor acesteia; intocmeste avizele Comisiei Tehnice
de Urbanism si Amenajarea Teritoriului (CTUAT) pentru fiecare documentatie, programeaza sedintele
si convoacd membrii CTUAT;

- intocmeste si prezintd spre semnare Conventiile privind emiterea certificatelor de urbanism si
autorizatiilor de construire pentru lucrérile din aria de competentd a primarilor comunelor care incé nu
au constituite structuri de specialitate;

- verifica respectarea structurii i continutului documentatiilor depuse in vederea elaborarii/intocmirii si
emiterii Certificatelor de Urbanism si Autorizatiilor de Construire din competenta de emitere a
Consiliului Judetean Constanta; in cazul unor documentatii incomplete sau care nu corespund normelor
si reglementdrilor in vigoare, acestea se restituie solicitantilor, cu motivatia necesara si solicitarea de
documente in completare;

- analizeaza documentatiile depuse in vederea emiterii certificatelor de urbanism si stabileste cerintele
si conditiile urbanistice necesare pentru elaborarea documentatiei tehnice pentru autorizarea executarii
lucrérilor de constructii;

- analizeazd documentatiile depuse pentru autorizarea executarii lucrdrilor de constructii in vederea
constatarii indeplinirii prin documentatia tehnica a tuturor cerintelor si conditiilor urbanistice impuse
prin certificatele de urbanism, a conditiilor cuprinse in avizele, acordurile, punctele de vedere si, dupa
caz, actele administrative ale autoritdtii pentru protectia mediului, obtinute de solicitant;

- analizeazi si verificd documentatiile pentru intocmire si emitere avize la proiectele de Certificat de
Urbanism si proiectele de Autorizatie de Construire;

- asigurd intocmirea/redactarea, semnarea si eliberarea in termenele si conditiile prevazute de legislatia
in vigoare a certificatelor de urbanism, a autorizatiilor de construire/desfiintare, a avizelor la proiectele
de Certificat de Urbanism si a proiectelor de Autorizatie de Construire, pe baza documentatiilor depuse
de solicitanti, prevazute de lege;
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- asigurd evidenta certificatelor de urbanism, a autorizatiilor de construire/desfiintare, a avizelor la
proiectele de Certificat de Urbanism si a proiectelor de Autorizatie de Construire in ordinea emiterii,
prin completarea la zi a Registrelor de evident;

- asigurd prelungirea valabilitatii certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare;

- acordd asistentd tehnicd de specialitate primarilor unitatilor administrativ-teritoriale care nu au

constituite Incd structuri de specialitate, prin analizarea cererilor si documentatiilor transmise de primari

in vederea emiterii avizului structurii de specialitate pentru emiterea certificatelor de urbanism si a

autorizatiilor de construire/desfiintare din competenta de emitere a acestora, pe baza de conventie

incheiatd Intre primari si Presedintele Consiliului Judetean Constanta, pentru:

e cliberarea avizului structurii de specialitate in vederea emiterii de catre primarii comunelor, oraselor si
municipiilor a autorizatiilor de construire/desfiintare pentru toate categoriile de constructii, la cererea
acestora,

eemiterea autorizatiilor de construire/desfiintare de catre presedintii consiliilor judetene, pe termen
limitat si la solicitarea consiliilor locale ale comunelor si oragelor interesate;

- asigurd completarea si actualizarea bazei de date cu certificatele de urbanism, autorizatiile de

construire, regularizéri taxe autorizatii de construire, anunt incepere lucréri pentru autorizatiile emise;

- tine evidenta si arhiveaza urmatoarele documentatii:

e avize pentru proiectele de certificat de urbanism;

e avize pentru proiectele de autorizatie de construire;

e avize si documentatii de urbanism (PUG, PUZ, PUD);

e certificate de urbanism;

e autorizatii de construire;

¢ documentatii topografice intocmite conform Hotararea de Guvern nr. 834/1991.

- stabileste, calculeazi si verificad cuantumul taxelor necesare emiterii:
o certificatelor de urbanism;

e autorizatiilor de construire;

e avizelor pentru proiectele de certificat de urbanism;

e avizelor pentru proiectele de autorizatie de construire;

e avizelor pentru documentatiile de urbanism;

e avizelor de initiere.

- efectueazd regularizarea taxei pentru emiterea autorizatiilor de construire, conform Cod fiscal si
Ordin nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind
autorizarea executdrii lucrérilor de constructii;

- participa la sedintele Agentiei pentru Protectia Mediului in probleme legate de urbanism si amenajarea
teritoriului;

- asigura pregdtirea, intocmeste si inainteaza la cabinetul Secretarului General al Judetului proiectele de
hotarare legate de activitatea de urbanism si amenjarea teritoriului;

- Intocmeste rapoartele de specialitate la proiectele de hotérari referitoare la domeniul de activitate al
serviciului;

- intocmeste diferite situatii statistice specifice domeniului de activitate;

- asigurd consultantd tehnicd de specialitate publicului interesat in domeniul emiterii certificatelor de
urbanism, autorizatiilor de construire/desfiintare, respectiv avizarea documentatiilor de amenajare a
teritoriului si de urbanism;

- asigurd Intocmirea raspunsurilor si rezolva corespondenta pentru solicitarile din domeniul urbanismului
si amenajdrii teritoriului pentru problemele specifice legate de activitatea serviciului;
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- asigurd evidenta computerizati a repartizarii documentatiilor i urmarirea unitara a traseului tuturor
lucrérilor, de la Inregistrarea acestora pana la solutionare;

- colaboreaza cu toate structurile functionale din cadrul Consiliului Judetean Constanta, cu organismele
si institutiile care au atributii in domeniul urbanismului si amenajérii teritoriului. '

Articolul 53

Compartiment Gestiune Baze de Date Urbane, GIS

(1) Compartimentul Gestiune Baze de Date Urbane, GIS este condus de seful Serviciului Urbanism,
subordonat Arhitectului sef si are in subordine functiile publice de executie din cadrul structurii.

(2) Compartimentul Gestiune Baze de Date Urbane, GIS are urmatoarele atributii:

- gestioneaza baza de documente si informatii necesare desfdsurarii in bune conditii a activitatilor de
urbanism la nivelul judetului;

- colaboreaza si implementeaza sistemul informatic specific domeniului urbanismului si amenajarii
teritoriului, imobiliar-edilitar si béncilor de date urbane;

- inventariazd si gestioneazd baza de date privind amenajarea teritoriului judetului si transpunerea
acestora in Planului de Amenajare a Teritoriului Judetean;

- colaboreaza cu elaboratorii Planului de Amenajare a Teritoriului National, prin furnizarea datelor
necesare intocmirii documentatiilor cu caracter de sintezd, in conditiile in care activitatea de elaborare a
planului are un caracter continuu;

- asigurd evidenta computerizati a repartizarii documentatiilor i urmarirea unitara a traseului tuturor
lucrérilor, de la inregistrarea acestora pana la solutionare;

- asigurd gestionarea si evidenta documentatiilor de urbanism si amenajare a teritoriului;

- transmite periodic Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice situatiile cu privire la
evidenta si actualizarea documentatiilor de amenajare a teritoriului si urbanism;

- iIntocmeste baza de date necesare realizarii gestiunii cadrului imobiliar-edilitar al localitétilor judetului;
- Intocmeste si actualizeazd banca de date privind situatia realizérii lucrérilor publice si constructiilor,
conform Hotéararii de Guvern nr. 853/1998;

- identifica si verifica, prin intermediul datelor geospatiale, amplasamentele imobilelor in vederea
eliberdrii certificatelor de atestare a edificarii constructiilor;

- tine evidenta fondului geotehnic existent in judetul Constanta si evidenta reperelor topografice;

- analizeazd i avizeazd documentatiile topografice, intocmite conform Hotirdrea de
Guvern nr. 834/1991 pentru eliberarea Certificatelor de atestare a dreptului de proprietate asupra
terenurilor aflate in patrimoniul societdtilor comerciale cu capital de stat; verificd documentatia
intocmitd in baza Hotdrdrea de Guvern nr. 834/1991 si intreprinde o serie de actiuni, respectiv:
deplasarea n teren impreund cu reprezentantii societatii comerciale, ai proiectantului, ai Oficiului de
Cadastru si Publicitate Imobiliara; intocmirea proceselor verbale de receptie a documentatiilor topo;
avizarea, semnarea lor; completarea si eliberarea titlurilor de proprietate pentru societétile infiintate prin
decizia autoritétii judetene etc.;

- tine evidenta si arhiveazd documentatii topografice 1intocmite conform Hotérérii de
Guvern nr. 834/1991;

- analizeaza, in vederea avizdrii, documentatiile topografice, intocmite in vederea elaborarii planurilor
de situatie pentru proiecte, in vederea certificarii amplasamentelor care cuprind terenuri aflate in
domeniul public/privat al Consiliului Judetean Constanta;

- verifica preluarea in documentatiile de amenajarea teritoriului si de urbanism elaborate la nivel local,
a prevederilor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului national, regional si/sau zonal, privind
amplasarea investitiilor prioritare de interes national, regional sau judetean;
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- transmite in format electronic cétre Ministerul Dezvoltdrii, Lucrdrilor Publice si Administratiei
documentatiile de urbanism aprobate la nivel local prin hotérare de consiliu in vederea preludrii acestora
in Observatorul Teritorial National;

- asigurd functionarea Comisiei de acorduri unice;

- asigurd ndeplinirea atributiilor cu privire la obligatiile legale In vederea obtinerii, contra cost, n
conditiile legii, la cererea solicitantului, a avizelor si acordurilor necesare autorizérii executdrii lucrarilor
de constructii prin emiterea acordului unic;

- asigurd si centralizeaza solicitdrile venite de la primériile din judet pentru alocare fonduri de la bugetul
de stat In vederea finantdrii elabordrii si/sau actualizérii planurilor urbanistice generale si a
regulamentelor locale de urbanism aferente, in conformitate cu prevederile aprobate prin Hotérarea de
Guvern nr. 525/1996 (republicatd, actualizatd) si inaintarea necesarului de fonduri cétre Ministerul
Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene;

-asigurd intocmirea si transmite (trimestrial) decontul justificativ privind fundamentarea necesarului de
alocatii bugetare pentru elaborarea gi/sau actualizarea planurilor urbanistice generale si a regulamentelor
locale de urbanism aferente UAT Judetul Constanta si inaintarea acestuia cdtre Ministerul Dezvoltarii,
Lucrérilor Publice si Administratiei;

- colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul Consiliului Judetean Constanta, cu organismele si
institutiile care au atributii in domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului;

- verificd respectarea structurii si continutului documentatiilor depuse in vederea elaborérii/intocmirii si
emiterii Certificatelor de Urbanism si Autorizatiilor de Construire din competenta de emitere a
Consiliului Judetean Constanta; in cazul unor documentatii incomplete sau care nu corespund normelor
si reglementirilor in vigoare, acestea se restituie solicitantilor, cu motivatia necesari si solicitarea de
documente in completare;

- analizeaza documentatiile depuse in vederea emiterii certificatelor de urbanism si stabileste cerintele
si conditiile urbanistice necesare pentru elaborarea documentatiei tehnice pentru autorizarea executarii
lucrérilor de constructii;

- analizeazd documentatiile depuse pentru autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii in vederea
constatarii indeplinirii prin documentatia tehnicé a tuturor cerintelor si conditiilor urbanistice impuse
prin certificatele de urbanism, a conditiilor cuprinse in avizele, acordurile, punctele de vedere si, dupa
caz, actele administrative ale autoritatii pentru protectia mediului, obtinute de solicitant;

- analizeazd si verificd documentatiile pentru intocmire si emitere avize la proiectele de Certificat de
Urbanism si proiectele de Autorizatie de Construire;

- asigurd intocmirea/redactarea, semnarea si eliberarea in termenele si conditiile prevédzute de legislatia
in vigoare a certificatelor de urbanism, a autorizatiilor de construire/desfiintare, a avizelor la proiectele
de Certificat de Urbanism si a proiectelor de Autorizatie de Construire, pe baza documentatiilor depuse
de solicitanti, prevazute de lege;

- asigura realizarea masurilor stabilite prin hotéréri ale Consiliului Judetean Constanta sau prin dispozitii
ale Presedintelui, pentru aplicarea strategiilor de dezvoltare urbanistica a judetului.

Articolul 54

Compartiment Disciplina in Constructii

(1) Compartimentul Disciplina in Constructii este condus de seful Serviciului Urbanism, subordonat
Arhitectului sef si are in subordine functiile publice de executie din cadrul structurii.

(2) Compartimentul Disciplina in Constructii are urmatoarele atributii:

- organizeaza si exercitd controlul propriu privind disciplina in constructii din competenta Consiliului
Judetean Constanta;
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- intreprinde controlul in UAT-urile de pe raza judetului privind disciplina in constructii, respectiv
urmdrirea si verificarea executdrii sau desfiintérii lucrarilor de construire;

- urmdaregte realizarea masurilor de urbanism si amenajarea teritoriului hotérate de Consiliul Judetean
Constanta si de cdtre consiliile locale ale municipiilor, oragelor si comunelor judetului;

- constata si propune aplicarea de sanctiuni in conformitate cu competentele stabilite prin legislatia in
vigoare, aplica contraventiile prevazute prin lege si/sau se adreseaza instantelor judecatoresti, dupd caz;
- incheie procesele verbale de constatare a contraventiilor in vederea aplicérii sanctiunilor potrivit legii;
- verificd Indeplinirea, la termenul stabilit, a masurilor dispuse prin procesele-verbale de constatare a
contraventiilor si sesizeaza instantele judecatoresti in cazul nerespectérii celor dispuse in procesul-verbal
de constatare a contraventiilor;

- colaboreaza cu alte institutii in vederea rezolvarii sesizarilor transmise de catre Inspectoratul de Stat in
Constructii sau de catre autoritatile de pe plan central;

- asigurd controlul in domeniul urbanismului si disciplinei in constructii conform programelor
trimestriale si lunare aprobate potrivit legislatiei romane in vigoare;

- efectueazd regularizarea taxei pentru emiterea autorizatiilor de construire, conform prevederilor
Codului Fiscal si ale Ordinului nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii;

- asigurd participarea in comisiile de receptie la terminarea lucrarilor conform Hotérarii nr. 273/1994,
modificatd prin Hotdrarea de Guvern nr. 343/2017, privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lucrérilor de constructii si instalatii aferente acestora si Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii
lucrérilor de constructii;

- verificd, din punct de vedere tehnic, documentatiile depuse, intocmeste si propune emiterea
certificatelor de atestare a edificérii imobilelor;

- transmite Directiei Generale Economico-Financiare, Note privind evidenta sumelor datorate si
incasate;

- asigura, pe baza conventiilor incheiate cu UAT-urile care nu au personal de specialitate in domeniu,
suportul tehnic de specialitate;

- asigurd completarea si actualizarea bazei de date cu certificatele de urbanism, autorizatiile de
construire, regularizri taxe autorizatii de construire, anunt incepere lucrdri pentru autorizatiile emise;

- asigura expertiza de specialitate cu privire la raspunsurile la petitiile si interpeldrile privind atributiile
specifice structurii;

- colaboreazid cu Inspectoratul de Stat in Constructii in vederea aplicérii prevederilor cuprinse in
documentatiile de urbanism si amenajarea teritoriului avizate si aprobate privind:

e claborarea si actualizarea procedurilor de control in domeniu;

e informarea permanentd privind disciplina in domeniu si luarea mésurilor ce se impun.

- asigurd controlul asupra modului de respectare a documentatiilor de amenajare a teritoriului si de
urbanism, urmareste punerea in aplicare a documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism,
precum si a strategiilor de dezvoltare integrata si a politicilor urbane;

- analizeaza petitiile/sesizarile, cu privire la nerespectarea disciplinei in constructii si raspunde la acestea
potrivit competentelor detinute sau le transmite, dupa caz, spre solutionare celor in drept;

- gestioneaza si arhiveaza reclamatiile si sesizarile primite;

- colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul Consiliului Judetean Constanta, cu organismele si
institutiile care au atributii in domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului;

- asigurd realizarea masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Judetean Constanta sau prin dispozitii
ale Presedintelui, pentru aplicarea strategiilor de dezvoltare urbanistica a judetului.

Sectiunea 6
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Directia Patrimoniu

Articolul 55
(1) Directia Patrimoniu este structura functionala a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Constanta si este condusa de un director executiv.

(2) Directia Patrimoniu are in componentd urmatoarele structuri: Compartiment Infrastructurd Apa,
Compartiment Monitorizare Infrastructurd Rutierd, Serviciul Patrimoniu si ADPP (administrarea
domeniului public si privat), Compartiment Administrativ.

Articolul 56

Compartiment Infrastructuri Apa
(1) Compartimentul Infrastructurd Apa este organizat in subordinea directorului executiv al Directiei
Patrimoniu.

(2) Compartimentul Infrastructurd Api este condus de directorul executiv care are in subordine functiile
publice de executie din cadrul compartimentului.

(3) Compartimentul Infrastructurd Apa are urmatoarele atributii:

- inventariaza si actualizeaza tot domeniul public dat in delegare de gestiune RAJA SA;

- asigurd urmadrirea calitatii serviciilor publice pentru alimentarea cu apa in judetul Constanta;

- colaboreaza cu structruile functionale interne din Consiliul Judetean Constanta, primariile din judet,
prefectura, departamentele de specialitate ale ministerelor, agentii locale si nationale, alte institutii etc.,
in problemele de alimentare cu apa, canalizare;

- rezolva sesizérile si reclamatiile privind deficientele semnalate in asigurarea serviciilor publice de
alimentare cu apd, canalizare;

- particip la intalnirile cu regiile de interes zonal (si/sau national) pentru solutionarea problemelor din
domeniu;

- rdspunde de cunoasterea, respectarea si aplicarea prevederilor sistemelor de management aprobate;

- exercita si alte atributii in domeniul sdu de activitate sau altele care decurg din actele normative in
vigoare sau ca urmare a dispozitiei conducerii.

Articolul 57

Compartiment Monitorizare Infrastructura Rutiera

(1) Compartimentul Monitorizare Infrastructura Rutierd este organizat in subordinea directorului
executiv al Directiei Patrimoniu.

(2) Compartimentul Monitorizare Infrastructurd Rutiera este condus de directorul executiv care are in
subordine functiile publice de executie din cadrul compartimentului.

(3) Compartimentul Monitorizare Infrastructurd Rutiera are urmétoarele atributii:

- monitorizeazd/supravegheaza infrastructura rutiera judeteand prin intermediul functionarilor publici
din compartiment;

- verificd intocmirea programelor cu lucrérile de intretinere si reparatii drumuri si poduri judetene
finantate din fondurile Consiliului Judetean Constanta;
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- monitorizeaza realizarea Programului lucrarilor de drumuri si poduri de interes judetean conform
documentatiilor tehnico-economice aprobate si verifica respectarea si aplicarea corectd a tehnologiilor
de executie in vederea asigurarii nivelului calitativ prevazut in documentatie, contract si normele tehnice
in vigoare, admitdnd la platd numai lucrérile corespunzitoare din punct de vedere calitativ si cantitativ;
- asigurd receptia lucrdrilor aferente Programului cu obiectivele si lucrarile de drumuri si poduri finantate
din bugetul Consiliului Judetean Constanta;

- pregéteste proiectele de hotérari ale Consiliului Judetean Constanta pentru reglementarea activitatilor
specifice Compartimentului Monitorizare Infrastructurd Rutiers;

- pregateste Intocmirea dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean Constanta pentru activitatile din
competenta compartimentului;

- actualizeazd baza de date a activitatii specifice compartimentului;

- verificd documentatia justificativd corespunzitoare tarifelor si coeficientilor aplicati de Drumuri
Judetene Constanta (DJCT) in vederea aprobdrii in sedinta de consiliu judetean;

- verifica situatiile de platd pentru activitatile cuprinse in programul aprobat al DJCT.

Constanta in conformitate cu notele de constatare incheiate in teren;

- verifica in teren fiecare lucrare efectuatd de DJCT si incheie Nota de constatare corespunzitoare
lucréarilor verificate;

- urmdreste derularea interventiilor necesare la drumurile si podurile de interes judetean, in scopul
elimindrii operative a avariilor, restrictiilor sau altor situatii provocate de calamitati, inzipeziri,
produceri de polei;

- efectueaza recensdmantul traficului rutier potrivit prevederilor legale;

- urmdreste permanent starea de viabilitate a retelei rutiere judetene, in vederea intocmirii bazelor de
date care vor servi la elaborarea programelor de lucrari;

- actioneazd in vederea solutiondrii neconformititilor, a defectelor aparute pe parcursul executiei
lucrarilor, precum si a deficientelor proiectelor cuprinse in Programul cu obiectivele si lucririle de
drumuri si poduri finantate din bugetul Consiliului Judetean Constanta;

- colaborezi cu alte servicii in vederea solutiondrii sesizérilor si reclamatiilor persoanelor fizice si
juridice din judetul Constanta referitoare la monitorizarea infrastructurii judetene.

- exercita si alte atributii in domeniul sau de activitate sau altele care decurg din actele normative in
vigoare sau ca urmare a dispozitiei conducerii.

Articolul 58

Serviciul Patrimoniu si Administrare Domeniu Public si Privat (ADPP)

(1) Serviciul Patrimoniu si ADPP este organizat in subordinea directorului executiv al Directiei
Patrimoniu.

(2) Serviciul Patrimoniu si ADPP este condus de un sef serviciu, subordonat directorului executiv, care
are 1n subordine functiile publice de executie din cadrul Serviciului.

(3) Serviciul Patrimoniu si ADPP are urmitoarele atributii:

- inregistreazd documentele in sistem generate in cadrul serviciului si le opereaza, fie prin transmiterea
acestora catre alt nivel, fie procedeaza la rezolvarea lor, dupi caz;

- rezolvé sesizdrile din domeniul de activitate — intocmeste rdspunsuri pentru problemele specifice
serviciului;

- intocmeste, redacteaza, verifica si prezinta spre avizare proiecte de hotérari si rapoarte de specialitate
legate de activitatea serviciului;
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- Intocmeste si redacteazd protocoalele de predare-primire a bunurilor imobile aflate in

proprietatea/administrarea judetului;

- actualizeazd, urmdreste si inregistreazd modificarile/completarile survenite in inventarul bunurilor

imobile ce fac parte din domeniul public si privat al judetului;

- Intocmeste documentatia necesard (referat de necesitate si specificatii tehnice/caiet de sarcini)

demararii achizitiei de servicii cadastrale (inscriere in Cartea funciard, dezmembriri, alipiri) pentru

imobilele ce apartin domeniului public/privat al Judetului;

- receptioneazd documentatiile cadastrale avizate de catre Oficiul de cadastru si publicitate imobiliara

(OCPI) in urma prestdrii serviciilor, de prestator;

- intocmeste actele necesare pentru depunerea la OCPI Constanta, in vederea notérii/intabularii/radierii

sau actualizérii de date in/din Cartea funciara si solicitd extras de Carte funciard pentru informare,

actualizat la zi/extras din planul cadastral de pe ortofotoplan/plan de incadrare in zond a bunurilor

reprezentand cladiri si terenuri aflate in domeniul public/privat al judetului si urmareste finalizarea

procedurii;

- asigurd evidenta de cadastru, intabuldri, relevee si ia masuri pentru completarea tuturor datelor

referitoare la imobilele aflate in administrare;

- urmdreste intocmirea documentatiei cadastrale la imobilele ce apartin domeniul public si privat al

Judetului;

- urmdreste si actualizeazd modificarile/completarile survenite in Cartea funciard asupra bunurilor

imobile ce apartin domeniului public si privat al Judetului;

- pune la dispozitia serviciilor/compartimentelor din cadrul institutiei, la solicitarea acestora sau atunci

cand este cazul, informatiile de care dispune referitoare la situatia juridicd a imobilelor aflate in

patrimoniul Judetului;

- acorda sprijinul solicitat de Comisia speciala de inventariere a domeniului public si privat al udetului,

constituitd prin dispozitia Presedintelui, pentru indeplinirea atributiilor privind intocmirea si actualizarea

inventarului bunurilor apartindnd domeniului public si domeniului privat al Judetului;

- intocmeste referatul privind conformitatea cu realitatea pentru bunurile imobile aflate in proprietatea

publicd a Judetului pentru care nu exista acte doveditoare ale dreptului de proprietate, referat intocmit

in scopul asumdrii celor declarate si semnat de coordonatorul serviciului, pe care il inainteazi

Secretarului General al Judetului in vederea intocmirii declaratiei pe proprie raspundere care insoteste,

sub sanctiunea nulitatii constatatd in conditiile legii, proiectul hotérarii privind atestarea bunurilor care

alcdtuiesc domeniul public al Judetului;

- acorda sprijin Comisiei speciale de inventariere, la intocmirea proiectului hotérarii privind atestarea

inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul public al Judetului;

- colaboreazd cu celelalte structuri functionale din cadrul aparatului de specialitate, pentru gestionarea

curentd, in bune conditii, a bunurilor din domeniul public/privat al Judetului;

- asigurd sprijin, din punct de vedere patrimonial, in procesul de expropriere pentru cauzi de utilitate

public;

- administreazad, intretine si exploateaza bunurile proprietate publica si privatd, aflate in proprietatea si

administrarea Judetului Constanta;

- asigurd functionarea si exploatarea in conditii de sigurantd, rentabilitate si eficientd economici a

bunurilor proprietate publica si privata aflate in proprietatea si administrarea Judetului Constanta;

- asigurd personal cu atributii de administrare pentru imobilele aflate in administrarea Consiliului

Judetean Constanta care:

e avizeaza receptiile si rapoartele de activitate pentru serviciile efectuate in cadrul obiectivelor pentru
care este persoana desemnata cu atributii de administrare;
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e urmdireste realizarea si participd la receptionarea lucrarilor care se executa in cadrul obiectivelor pentru
care este persoana desemnati cu atributii de administrare;

epropune si initiaza achizitii de bunuri, servicii si lucrdri necesare desfasurdrii in bune conditii a
activitatii in obiectivele pentru care este persoana desemnata cu atributii de administrare;

e propune achizitii de bunuri, servicii si lucrdri necesare desfasurdrii in bune conditii a activitétii in
obiectivele pentru care este persoana desemnata cu atributii de administrare in vederea intocmirii
planului de achizitii publice pentru anul urmator, sau ori de céte ori intervine necesitatea;

e se preocupd de buna functionare a imobilelor aflate in administrarea judetului, urmareste derularea
contractelor de utilitati si a consumurilor.

- raspunde de buna executare a contractelor de prestéri servicii/mentenante/intretinere a spatiilor si
echipamentelor din imobilele aflate in proprietatea si administrarea Judetului Constanta, urmareste
realizarea lucrdrilor respective si ia parte la efectuarea receptiilor;

- coordoneazd activitatea de reparatii curente si urgente a imobilelor aflate in proprietatea si
administrarea judetului;

- urmdreste derularea contractelor de inchiriere a spatiilor administrate de catre Consiliul Judetean
Constanta;

- participa la intocmirea necesarului pentru aprovizionarea cu material de intretinere, piese de schimb,
inventar gospodaresc si consumabile de birou;

- In cazul producerii unor calamitati naturale care, prin efectul lor, au determinat avarierea bunurilor din
administrare, asigurd participarea la constatarea acestora si luarea de mésuri ce se impun;

- participd la inventarierea patrimoniului public si privat al judetului;

- primeste solicitdri de utilizare temporara a spatiului Pavilionului Expozitional Constanta de la terte
persoane fizice si juridice, precum si de la alte instituitii publice si/sau servicii din cadrul Consiliului
Judetean Constanta in vederea organizérii diverselor evenimente cum ar fi: trguri, expozitii, conferinte,
cursuri, concursuri, festivititi de premiere, concerte, lanséri de carte, evenimente culturale si cultural-
educative, evenimente sportive, seminarii, gale etc.;

- analizeazi solicitdrile si intocmeste note de informare pe care le transmite directorului executiv/sefului
de serviciu;

- initiaz&, organizeaza si participa la proiecte si evenimente organizate de Consiliul Judetean Constanta;
- urmdreste pastrarea integritatii bunurilor si instalatiilor care deservesc Pavilionul Expozitional, in
vederea asigurdrii conditiilor optime pentru buna desfasurare a evenimentelor organizate in aceastd
locatie;

- exercita si alte atributii in domeniul sdu de activitate sau altele care decurg din actele normative in
vigoare sau ca urmare a dispozitiei conducerii.

Articolul 59

Compartiment Administrativ

(1) Compartimentul Administrativ este condus de seful Serviciului Patrimoniu si Administrare Domeniu
Public si Privat, subordonat directorului executiv, care are in subordine functiile contractuale de executie
din cadrul compartimentului.

(2) Compartimentul Administrativ are urméatoarele atributii:

- deserveste conducerea si personalul Consiliului Judetean Constanta pentru deplaséri cu autovehiculele
ce formeazd parcul auto al institutiei, in vederea desfasurdrii de activitati de control, inventariere,
monitorizare sau alte activitati specifice, precum si in alte situatii urgente, cu aprobarea prealabila a
sefilor ierarhici;
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- se asigurd de buna functionare a parcului auto (raporteaza sefului de serviciu toate disfunctionalitatile
ce pot apdrea la autovehiculele ce deservesc parcul auto al institutiei: probleme tehnice, RCA, vignete,
asigurdri CASCO, consumabile etc );

- se ingrijeste de igienizarea autovehiculelor, astfel incit acestea si se prezinte, permanent, in conditii
optime de functionare;

- Intocmeste foile de parcurs la sfarsitul fiecarei zile de lucru;

- alimenteaza autovehiculele cu combustibil si urméareste consumul acestora, in concordanta cu foile de
parcurs si consumul estimat stabilit;

- asigurd servicii de curdtenie, intretinere si igienizare zilnica in birouri/grupuri sanitare, curte exterioar
la sediul institutiei;

- asigurd servicii de curdtenie, intretinere si igienizare care se executd ocazional la unele imobile aflate
in administrarea Consiliului Judetean Constanta;

- efectueaza reparatii de micd anvergurd necesare pentru desfdsurarea in conditii bune a activititii
aparatului propriu al Consiliului Judetean Constanta;

- intervine pentru restrangerea deficientelor/pagubelor atunci cand se produc defectiuni accidentale
péand la interventia echipelor de specialitate;

- asigurd accesul in spatiile Consiliului Judetean Constanta si in imobilele aflate 1in
proprietatea/administrarea institutiei si intervine prin actiuni precum cele de degajare de zdpada si
vegetatie uscatd la nivelul céilor de acces, inclusiv prin dirijarea autoturismelor spre locurile special
amenajate, ori de céte ori situatia o impune;

- sprijina personalul abilitat Tn remedierea problemelor apérute spontan sau in unele lucréri de reparatii;
- sprijind activitatea de aprovizionare cu materiale necesare desfasurrii activitatii Consiliului Judetean
Constanta (manipulare, transport, asamblare etc.).

TITLUL IV
DISPOZITII FINALE

Articolul 60

(1) Dispozitiile prezentului Regulament de organizare si functionare al aparatului de specialitate se aduc
la cunostinta angajatilor din cadrul structurilor functionale interne, prin responsabilitatea conducatorului
ierarhic superior.

(2) Personalul din structurile functionale ale aparatului de specialitate are obligatia de a cunoaste si aplica
prevederile prezentului Regulament, precum si ale fisei postului pe care il ocupa.

(3) Serviciul Resurse Umane, Salarizare asigura publicarea Regulamentului de organizare si functionare
a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta, pe site-ul oficial al institutiei.

Articolul 61
Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament atrage raspunderea disciplinard a angajatilor, in
conformitate cu legislatia aplicabila.

Articolul 62
(1) Prezentul Regulament se modifica si se completeaza in conformitate cu normele legale intrate in
vigoare ulterior aprobarii sale.
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(2) Actualizarea prezentului Regulament se face de ori de cite ori este necesar, la modificarea structurii
organizatorice sau in conditiile In care apar obiective/atributii/ sarcini noi (care in prealabil se vor
cuprinde in fisa de post/proceduri formalizate pand la modificarea ulterioard a regulamentului), la
solicitarea diverselor compartimente din cadrul aparatului de specialitate.

Articolul 63
Atributiile si competentele specifice posturilor din afara organigramei, vor fi stabilite de managerii de
proiect, pentru fiecare proiect in parte.

Articolul 64

(1) in aplicarea prezentului Regulament, conducitorii structurilor functionale din aparatul de specialitate
vor actualiza fisa fiecdrui post cu atributiile, competentele, responsabilitdtile, precum si relatiile de
serviciu, din care un exemplar al fisei de post se inmaneaza titularului postului, un exemplar se pastreaza
la conducatorul compartimentului de specialitate, iar un exemplar se depune la Serviciul Resurse Umane,
Salarizare.

(2) Fisa postului se intocmeste de seful ierarhic superior, cu respectarea strictd a atributiilor specifice
stabilite pentru structura respectiva.

Articolul 65
Toti angajatii au obligatia sa cunoasca si sa respecte prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

Articolul 66
Toti angajatii raspund pentru cunoasterea si aplicarea legislatiei in vigoare, aferente domeniului lor de
activitate.
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PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI

JUDETEAN NR.293/2025!
INT. Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN Semnatura persoanei responsabile  sd
crt. efectueze procedura
0 |1 2 3

IAdoptarea hotararii s-a facut cul

majoritate?
1 e simpla 27.10.2025

e absoluta
e calificata

b Comunicarea catre prefectull 28.10.2025

judetului

Aducerea la cunostinta publica
3 |prin publicarea in Monitorull 29.10.2025

Oficial Local

Comunicarea, numai 1n cazul
4 . S [ .

celei cu caracter individual

Hotararea devine obligatorie
5 |sau produce efecte juridice, ...... [eviid o

dupa caz

Extrase din Ordonanta de Urgentd nr.57 din 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

)
2)
3)
4)

S)

art. 182 alin. (1) In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul judetean adopta hotarari cu
majoritate calificata, absoluta sau simpla, dupa caz.

art 197 alin.(1) Secretarul general al judetului comunica hotérarile Consiliului Judetean
prefectului in cel mult 10 zile lucritoare de la data adoptarii.

art 197 alin.(4) Hotararile Consiliului Judetean se aduc la cunostinta publica si se comunica, in
conditiile legii, prin grija secretarului general al judetului.

art. 199 alin.(1) Comunicarea hotararilor cu caracter individual cétre persoanele carora li se
adreseaza se face in cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect

art. 199 (2) Hotararile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii catre
persoanele cdrora li se adreseaza.

art. 198 alin.(1) Hotararile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la
cunostinta publica.

1 Se completeaza cu numarul si anul hotdrarii consiliului judetean
2 Se bifeaza tipul de majoritate cu care s-a adoptat hotararea consiliului judetean





