ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr. 259

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual

din cadrul Consiliului Judetean Constanta,
incepand cu data de 01.01.2025

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta ordinara din data de 19.12.2024,

avand in vedere:

Proiectul de hotarare nr. 307/10.12.2024 si Referatul de aprobare nr. 39549/10.12.2024 al
Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, in calitatea sa de initiator;

Raportul de specialitate nr. 39646/10.12.2024 al Serviciului Resurse Umane, Salarizare -
Directia Generala Economico-Financiare si Raportul de specialitate nr. 40100/13.12.2024 al
Directiei Generale de Administratie Publica; Avizele Comisiei Buget — Finante si Comisiei
Juridicd, Administratie si Ordine Publicd;

Procesul verbal nr. 39609/10.12.2024 incheiat la sedinta de consultare cu organizatia
sindicald reprezentativa la nivel de unitate, respectiv, Sindicatul din Administratia Publica
Localad Constanta;

Prevederile art. 182 alin. (4) coroborat cu art. 136, art. 173 alin. (1) lit. f), art. 182 alin.(1)
art. 190 alin. (4) si art. 191 alin. (4) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
Prevederile art. 3 alin. (1) si (4), art. 6, art. 10, art. 11, art. 14 (1), art. 15, art. 16, art. 18,
art. 19, art. 23, art. 25, art. 38 alin. (7), anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III s1 cap. 1T lit. A
pct. IV din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile art. 1 din H.G. nr. 1506/2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut
pe tard garantat in plata;

Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Prevederile art. 16 si art. 41 alin. (4) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare.

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 incepénd cu data de 01.01.2025, se stabilesc salariile de baza pentru functionarii

publici si personalul contractual din cadrul Consiliului Judetean Constanta, conform anexei la
prezenta hotarare.

Art.2 Salariile de baza prevazute in anexa, se acorda incepand cu data de 01.01.2025, cu

respectarea prevederilor Legii — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.



Art.3 Personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat, beneficiaza de majorarea
salariilor de baza prevazute in anexa, cu pand la 50%, proportional cu timpul efectiv alocat
activitatilor pentru fiecare proiect.

Art.4 Cu punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotarari se Incredinteaza presedintele
Consiliului Judetean Constanta prin Directia Generald Economico-Financiard, Serviciul Resurse
Umane, Salarizare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta.

Art5 La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari inceteaza prevederile H.C.J. nr.
304/2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta, precum si orice alte
dispozitii contrare.

Art.6 Secretarul General al Judetului, prin grija Directiei Generale de Administratie Publica
si Juridica, va comunica prezenta hotarare Prefectului - Judetului Constanta in vederea exercitarii
controlului de legalitate, Directia Generala Economico-Financiara, Serviciul Resurse Umane,
Salarizare, precum si Biroului Informatica pentru publicare in Monitorul Oficial Local.

Prezenta hotardre a fost adoptatd cu un numar de 34 voturi pentru, - voturi impotriva si - abtinere.

Contrasemneaza:

PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Florin MITROI Nesrin GEAFAR



Anexd laH.C.L. nr."..z 5—\7/ / 9 ;iof)\ N 4 0",2 4\

SALARIZAREA FUNCTIONARILOR PUBLICI $I A PERSONALULUI CONTRACTUAL
DIN CADRUL CONSILIULUI JUDETEAN CONSTANTA

A. Salarizarea functionarilor publici
a) Salarii de bazd pentru functiile publice de conducere

1. |Secretar general al judetului S 19.219
2. |Arhitect sef S 18.304
3. |Director general S 18.304
4. |Director general adjunct S 16.640
5. |Director executiv S 16.640
6. |Sefserviciu S 14.727
7. [Sefbirou S 12.191

Nota: Salariile de bazd pentru functiile de conducere cuprind si sporul de vechime in muncd la nivel maxim

b) Salarii de bazi pentru functiile publice de executie

1. Auditor Superior S 9.791 10.525 11.051 1 1.604 11.894 12.191
Consilier iuridic / Consilier Superior 8.900 9.568 10.046 10.548 10.812 11.082
s ] . . Principal 7.422 7.979 8.378 8.797 9.017 9.242
2. | achizitii publice / Consilier / - S
’ Inspector Asistent 6.575 7.068 7.421 7.792 7.987 8.187
P Debutant 6.116 6.575 6.904 7.249 7.430 7.616
3. Referent de specialitate Superior SSD 7.477 8.038 8.440 8.862 9.084 9.311
Superior 6.283 6.754 7.092 7.447 7.633 7.824
4. Referent Prlr'ICIpal M 5.566 5.983 6.282 6.596 6.761 6.930
Asistent 4931 5.301 5.566 5.844 5.990 6.140
Debutant 4.587 4931 5.178 5.437 5.573 5.712
B. Salarizarea personalului contractual
a) Salari'i de bazé’ entru functiile contractuale de conducere ,
. limita minima limita maxima
- . _ 19.219 28.980
,'Admlms.trator public al S 28980
judetului

Notii : Salariul de bazd individual al administratorului public se stabileste de citre primar, presedintele consiliului judetean sau primarul general
al municipiului Bucuresti, in conditiile legii, in funcfie de tipul unititii administrativ-teritoriale si de atributiile stabilite in fisa postului, intre limite,

astfel: limita minimd este nivelul salariului de bazd al secretarului unitdfii administrativ-teritoriale, iar limita maximd este indemnizatia

viceprimarului, a vicepresedintelui consiliului judefean sau a viceprimarului municipiului Bucuresti, dupd caz, care cuprinde si majorarea previzutd

la art. 16 alin. (2)

Nota: Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in muncd la nivel maxim



Consili . . 1A 8.900 9.568 10.046 10.548 10.812 11.082
onsilier cabinet presedinte
1. |si vicepresedinte / Inspector S 1 7.148 7.684 8.068 8.471 8.683 8.900
de specialitate 11 6.333 6.808 7.148 7.505 7.693 7.885
Debutant| 5.891 6.333 6.650 6.983 7.158 7.337
1A 6.283 6.754 7.092 7.447 7.633 7.824
. 1 5.566 5.983 6.282 | 6.596 6.761 6.930
2 [Referentiarhivar M I | 4931 | 5301 | 5566 | 5.844 | 5990 | 6.140
Debutant| 4.587 4.931 5.178 5.437 5.573 5.712
M/G 1 6.283 6.754 7.092 7.447 7.633 7.824
3 |Muncitor calificat M/G I 5.566 5.983 6.282 6.596 6.761 6.930
M/G 111 4.931 5.301 5.566 5.844 5.990 6.140
M/G v 4.587 4.931 5.178 5.437 5.573 5.712
4  [Muncitor necalificat M/G I 4.587 4,931 5.178 5.437 5.573 5.712
5 Sofer M/G 1 5.983 6.432 6.754 7.092 7.269 7.451
Notd@: 1. Salariile de bazd stabilite pentru functiile previzute la gradul IA sau treapta IA, potrivit nivelului studiilor, de la administratia publicd

locald, se utilizeaza si pentru salarizarea functiilor de la cabinetul primarului comunei, orasului si municipiului, precum §i cabinetul presedintelui
consiliului judetean, cabinetul primarului de sector al municipiului Bucuresti §i cabinetul primarului general al municipiului Bucuregti.
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