ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr.68
privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Judetean Constanta nr. 319/22.11.2022

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta ordinara din data de 31.03.2023, avind in
vedere:
-proiectul de hotdrare nr.73/16.03.2023 si referatul de aprobare nr. 9716/16.03.2023 al Presedintelui
Consiliului Judetean Constanta, in calitatea sa de initiator;
-raportul de specialitate nr. 9750/16.03.2023 al Directici Generale de Administratie Publica si Juridica;
-Avizele Comisiei de specialitate:Juridica Ordine Publicd si Situatii de Urgentd; Buget-Finante si
Investitii, Patrimoniu, Infrastructura si Urbanism;
-prevederile art.6, art.6%, art.8, art.8! si art.73' din Legea nr.31/1990 a societitilor, cu modificirile si
completarile ulterioare;
-prevederile art. 129 punctele 7-9 din Legea nr. 265/2022 privind registrul comertului si pentru
modificarea i completarea altor acte normative cu incidenta asupra inregistrarii in registrul comertului;
-prevederile art.58 alin.(1), art.59, art.60, art.61 si art.62 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, cu
modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.173 alin.(1), lit. a) si alin.(2) lit. b) si ¢) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art. 196 alin. (1) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.l. Articolul 3 din Hotararea Consiliului Judetean Constanta nr. 319/22.11.2022 se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

»(1) Aprobarea constituirii unui Consiliu de administratie provizoriu al Societatii, format din 5
membri, pentru o perioadda de 4 luni de la data dobandirii personalitatii juridice, cu posibilitatea
prelungirii, pentru motive temeinice, pand la maxim 6 luni, pana la finalizarea procedurilor de desemnare
conform prevederilor OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu puterile
de decizie si reprezentare prevazute in actul constitutiv.

(2) Aprobarea componentei Consiliului de administratie provizoriu al Societatii DRUMURI
JUDETENE CONSTANTA S.A., dupa cum urmeaza:

- LABES ADRIAN, identificat cu CNP , ndscut la data de in
municipiul Constanta, judetul Constanta, domiciliat in , comuna , Str. nr.__, judetul
Constanta, cetatean roman, carte de identitate seria ____ nr. ____ eliberata de SPCLEP _____ la data de

- NICOLAE CONSTANTIN, identificat cu CNP , nascut la data de __ in
municipiul , judetul , domiciliat in municipiul , Str. nr. , judetul ,
cetatean roman, carte de identitate seria nr. cliberata de SPCLEP ___ ladata de ;

- SAUCIUC DOREL, identificat cu CNP , nascut la data de incomuna ___, judetul

, domiciliat in municipiul , Str. nr.__, judetul , cetdtean roman, carte de

identitate seria nr. eliberata de Constanta la data de X



- GORCEA ADRIAN, identificat cu CNP , hascut la data de in municipiul ,

judetul | domiciliat Tn municipiul , Str. nr. , bl ,SC.__,ap.___,judetul ,
cetdtean roman, carte de identitate seria_____ nr.___ eliberata de SPCLEP ____ la data de ;

- IONESCU SORIN-LUCIAN, identificat cu CNP , nascut la data de in
municipiul , judetul , domiciliat in municipiul ,aleea  nr.__, bl et |
ap.__ ,judetul __ , cetatean roman, carte de identitate seria ___ nr.___ eliberata de SPCLEP ____ la
data de

(3) Incepand cu data inregistrarii Societatii, persoanele nominalizate la alineatul precedent raspund
cu privire la indeplinirea conditiilor legale de exercitare a calitatii de membru al consiliului de
administratie provizoriu, precum si cu privire la eventualele situatii de incompatibilitate sau de conflict
de interese aparute ca urmare a exercitarii acesteia.

(4) Aprobarea contractului - cadru de mandat pentru administratorii provizorii - membri desemnati
ai Consiliului de administratie al Societatii, conform anexei nr 2 la prezentul proiect de hotarare.

(5) Aprobarea cuantumului brut al indemnizatiei de administrator provizoriu in valoare de
lei/lund/membru, ce va fi suportat din bugetul Societtii .

(6) Mandatul membrilor Consiliului de administratie al Regiei Judetene de Drumuri si Poduri
Constanta inceteaza la data dobandirii personalitatii juridice a Societatii.” .

Art.11. Anexa nr.1 la Hotararea Consiliului Judetean Constanta nr.319/2022 - Act constitutiv al
Societatii ,,Drumuri Judetene Constanta” S.A. se modifica si se completeaza conform Anexei nr.1 la
prezentul act administrativ.

Art.111. Anexanr.2 la Hotararea Consiliului Judetean Constanta nr.319/2022 - Contract de mandat
se modifica si se completeaza conform Anexei nr.2 la prezentul act administrativ.

Art.1V. Secretarul general al Judetului, prin grija Directiei Generale de Administratie Publica si
Juridica, comunica prezenta hotarare Prefectului Judetului Constanta, Regiei Autonome Judetene de
Drumuri si Poduri Constanta, precum si Biroului informatica pentru informare in Monitorul Oficial Local.

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 32 voturi pentru,- voturi impotriva si - abtineri.

Contrasemneaza:
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Mihai LUPU Nesrin GEAFAR



Anexa nr.1 la HCJC nr.68/31.03.2023

5 ACTUL CONSTITUTIV
AL SOCIETATII ,,DRUMURI JUDETENE CONSTANTA” S.A.

Actionarul unic:

JUDETUL CONSTANTA - Unitate Administrativ Teritoriala cu personalitate juridica de drept public,
cu sediul in municipiul Constanta, B-dul. Tomis nr. 51, judet Constanta, cod fiscal 2981739, reprezentata
legal prin Presedintele Consiliului Judetean Constanta,

a hotarat infiintarea unei societiti pe actiuni, cu denumirea DRUMURI JUDETENE
CONSTANTA S.A., rezultata din reorganizarea REGIEI AUTONOME JUDETENE DE DRUMURI SI
PODURI CONSTANTA (cod unic de inregistrare RO2749993, nr. Registrul Comertului J13/115/1991),
denumita in continuare R.A.J.D.P. Constanta.

CAPITOLUL |
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL SOCIAL, DURATA

Art. 1 Denumirea

1.1 Denumirea societatii este ,,DRUMURI JUDETENE CONSTANTA S.A.”, denumita in cele ce
urmeaza ,,Societatea”, conform dovezii de disponibilitate a denumirii emisa de Oficiul Registrului
Comertului de pe langa Tribunalul Constanta.

1.2 In toate facturile, comenzile, tarifele, prospectele si alte documente intrebuintate in comert emanand
de la Societate se va mentiona denumirea acesteia, forma juridica, sediul social, capitalul subscris si cel
varsat, codul unic de inregistrare si numarul de inregistrare in Registrul Comertului. Sunt exceptate
bonurile fiscale emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde elementele prevazute de
legislatia din domeniu.

1.3 La momentul la care societatea 1si creaza o pagina de internet proprie potrivit prevederilor legale in
materie, aceste informatii vor fi publicate si pe pagina de internet a societatii.

1.4 Modificarea denumirii societatii se realizeaza in urma deciziei actionarului unic si numai dupa ce, in

Art. 2 Forma juridica

2.1 Forma juridicd a Societatii este societate pe actiuni, persoand juridicd romana de drept privat,
constituitd si organizatd conform prevederilor:

-Legii nr. 31/1990 a societatilor

-OUG nr. 30/1997 privind reorganizarea regiilor autonome

-OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice

-OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

2.2 Modificarea formei juridice se realizeaza prin decizia actionarului unic, cu respectarea conditiilor si
formalitatilor prevazute de lege.

2.3 Societatea este o societate pe actiuni cu caracter inchis.

2.4 Societatea este organizata si 151 va desfasura activitatea conform legislatiei romane si prezentului act
constitutiv. Societatea este o persoana juridica de drept privat, de interes judetean, cu scop lucrativ si
patrimonial, are un patrimoniu propriu, autonomie functionald si financiara, gestiune economica proprie,
stampila si insemne proprii. Societatea intocmeste, in conditiile legii, buget de venituri si cheltuieli si
situatii financiare anuale.



2.5 Societatea este o entitate a unitatii administrativ-teritoriale actionar, ce isi asuma si exercita, pentru si
in numele Judetului Constanta, competentele si atributiile, drepturile si obligatiile pentru satisfacerea in
principal a nevoilor comunitdtii legate de prestarea serviciilor de intretinere, reparatie, extindere,
exploatare si modernizare a a retelei de drumuri si poduri din judetul Constanta, cat si a altor nevoi ce vor
fi identificate de actionar, pe durata de functionare a societatii.

2.6 Prin semnarea prezentului act constitutiv, fondatorul isi asuma raspunderea pentru indeplinirea
conditiilor necesare pentru a fonda o societate, astfel cum acestea sunt prevazute la art. 6 din Legea nr.
31/1990 a societatilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3 Sediul social si punctele de lucru

3.1 Sediul societitii este situat in municipiul Constanta, str. Celulozei, nr. 15 A, judet Constanta, acesta
fiind sediul fostei R.A.J.D.P. Constanta, pe care Societatea il preia.

3.2 Societatea pastreaza toate punctele de lucru, cu durata valabila, ale fostei R.A.J.D.P. Constanta, asa
cum acestea sunt identificate nainte de reorganizare, respectiv:

-SECTIA DE UTILAJ TRANSPORT: Municipiul Constanta, Str. CELULOZEI, Nr. 15A, Judet
Constanta

Tip sediu: sediu secundar

Activitati la sediu:

7120 - Activitati de testari si analize tehnice

4520 - Intretinerea si repararea autovehiculelor

-7120-ACTIVITATI DE TESTARE SI ANALIZE TEHNICE: Municipiul Constanta, Str.
CELULOZEIL Nr. 15A, Judet Constanta

Tip sediu: sediu secundar

Activitati la sediu:

7120 - Activitati de testari si analize tehnice

-4520- INTRETINEREA SI REPARAREA AUTOVEHICULELOR: Municipiul Constanta, Str.
CELULOZEI Nr. 15A, Judet Constanta

Tip sediu: sediu secundar

Activitati la sediu:

4520 - Intretinerea si repararea autovehiculelor

-4520- INTRETINEREA SI REPARAREA AUTOVEHICULELOR: Municipiul Constanta, Str.
CELULOZEI, Nr. 15A, Judet Constanta

Tip sediu: sediu secundar

Activitati la sediu:

7120 - Activitati de testari si analize tehnice

-0811- EXTRACTIA PIETREI PENTRU CONSTRUCTII: Sat Dumbraveni, Comuna Dumbraveni,
CARIERA DUMBRAYVENI, Judet Constanta

Tip sediu: sediu secundar

Activitati la sediu:

0811 - Extractia pietrei ornamentale §i a pietrei pentru constructii, extractia pietrei calcaroase,
ghipsului, cretei si a ardeziei

-0811 - EXTRACTIA PIETREI PENTRU CONSTRUCTII: Sat Sipotele, Comuna Deleni,
CARIERA SIPOTE, Judet Constanta

Tip sediu: sediu secundar

Activitati la sediu:

0811 - Extractia pietrei ornamentale §i a pietrei pentru constructii, extractia pietrei calcaroase,
ghipsului, cretei si a ardeziei

-0811 - EXTRACTIA PIETREI PENTRU CONSTRUCTII: Sat Cheia, Comuna Gradina,
CARIERA CHEIA, Judet Constanta

Tip sediu: sediu secundar

Activitati la sediu:

0811 - Extractia pietrei ornamentale si a pietrei pentru constructii, extractia pietrei calcaroase,
ghipsului, cretei si a ardeziei



-4523- CONSTRUCTII DE AUTOSTRAZI, DRUMURI, AERODROAME SI BAZE SPORTIVE:
Sat Topraisar, Comuna Topraisar, Str. FANTANII, Nr. 10, Judet Constanta

Tip sediu: sediu secundar

Activitati la sediu:

4211 - Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor

2399 - Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.

-4523- CONSTRUCTII DE AUTOSTRAZI, DRUMURI, AERODROAME SI BAZE SPORTIVE:
Sat Tariverde, Comuna Cogealac, Str. TUDOR VLADIMIRESCU, Nr. 45, Judet Constanta

Tip sediu: sediu secundar

Activitati la sediu:

4211 - Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor

2399 - Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.

-4523- CONSTRUCTII DE AUTOSTRAZI, DRUMURI, AERODROAME SI BAZE SPORTIVE:
Loc. Harsova, Oras Harsova, ZONA INDUSTRIALA-DRUM EXPLOATARE, Nr. FN, Judet Constanta

Tip sediu: sediu secundar

Activitati la sediu:

4211 - Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor

2399 - Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.

-4523- CONSTRUCTII DE AUTOSTRAZI, DRUMURI, AERODROAME SI BAZE SPORTIVE:
Comuna Cuza Voda, Str. MEDGIDIEI Nr. 1B, Judet Constanta

Tip sediu: sediu secundar

Activitati la sediu:

4211 - Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor

2399 - Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.

-4523- CONSTRUCTII DE AUTOSTRAZI, DRUMURI, AERODROAME SI BAZE SPORTIVE:
Sat Baneasa, Comuna Baneasa, Str. BELSUGULUI, Nr. 28, Judet Constanta

Tip sediu: sediu secundar

Activitati la sediu:
4211 - Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor.3.3 Sediul Societatii, prin vointa actionarului
unic, poate fi mutat In orice alt loc, cu respectarea conditiilor legale si statutare.

3.4 Societatea va putea infiinta alte filiale, sucursale, agentii, reprezentante, unitati de productie, puncte
de lucru sau astfel de unititi in Romania sau in strdindtate, in baza unei decizii a actionarului unic, cu
respectarea prevederilor legale in materie.

Art. 4 Durata Societatii

Durata de functionare a Societatii este nedeterminatd, cu incepere de la data inregistrarii sale in Registrul
Comertului, putand fi modificatd prin decizia actionarului unic.

CAPITOLUL 11
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 5 Obiectul principal de activitate si activitatile secundare

5.1. Obiectul principal de activitate al Societatii conform codificarii (Ordin 337/2007) Rev. Caen (2)
este:

4211 - Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor

5.2 Activitatile secundare, conform codificarii (Ordin 337/2007) Rev. Caen (2):

0119 - Cultivarea altor plante din culturi nepermanente

0124 - Cultivarea fructelor semintoase si samburoase

0125 - Cultivarea fructelor arbustilor fructiferi, capsunilor, nuciferilor si a altor pomi fructiferi
0129 - Cultivarea altor plante permanente

0130 - Cultivarea plantelor pentru inmultire

0161 - Activitati auxiliare pentru productia vegetald



0164 - Pregatirea semintelor

0210 - Silvicultura si alte activitati forestiere

0220 - Exploatarea forestiera

0230 - Colectarea produselor forestiere nelemnoase din flora spontana

0240 - Activitati de servicii anexe silviculturii

0311 - Pescuitul maritim

0312 - Pescuitul in ape dulci

0811 - Extractia pietrei ornamentale si a pietrei pentru constructii, extractia pietrei calcaroase, ghipsului,
cretei si a ardeziei

0812 - Extractia pietrisului si nisipului; extractia argilei si caolinului

0990 - Activitati de servicii anexe pentru extractia mineralelor

1020 - Prelucrarea si conservarea pestelui, crustaceelor si molustelor

1622 - Fabricarea parchetului asamblat in panouri

1623 - Fabricarea altor elemente de dulgherie si tamplarie, pentru constructii

1629 - Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluta, paie si din alte materiale
vegetale Tmpletite

2361 - Fabricarea produselor din beton pentru constructii

2363 - Fabricarea betonului

2399 - Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.

2433 - Productia de profile obtinute la rece

2511 - Fabricarea de constructii metalice i parfi componente ale structurilor metalice
2512 - Fabricarea de usi si ferestre din metal

2571 - Fabricarea produselor de taiat

2599 - Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

2811 - Fabricarea de motoare si turbine (cu exceptia celor pentru avioane, autovehicule si motociclete)
2932 - Fabricarea altor piese si accesorii pentru autovehicule si pentru motoare de autovehicule
3012 - Constructia de ambarcatiuni sportive si de agrement

3299 - Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.

3311 - Repararea articolelor fabricate din metal

3312 - Repararea masinilor

3320 - Instalarea masinilor si echipamentelor industriale

3511 - Productia de energie electrica

3512 - Transportul energiei electrice

3513 - Distributia energiei electrice

3514 - Comercializarea energiei electrice

3831 - Demontarea (dezasamblarea) masinilor si echipamentelor scoase din uz pentru recuperarea
materialelor

3832 - Recuperarea materialelor reciclabile sortate

4120 - Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

4212 - Lucrari de constructii a cdilor ferate de suprafatd si subterane

4213 - Constructia de poduri si tuneluri

4221 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4222 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
4291 - Constructii hidrotehnice

4299 - Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a

4311 - Lucrari de demolare a constructiilor

4312 - Lucrari de pregatire a terenului

4313 - Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii

4332 - Lucrari de tamplarie si dulgherie

4391 - Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii

4399 - Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4511 - Comert cu autoturisme si autovehicule usoare (sub 3,5 tone)

4519 - Comert cu alte autovehicule

4520 - Intretinerea si repararea autovehiculelor

4531 - Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule

4532 - Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule



4619 - Intermedieri in comertul cu produse diverse

4631 - Comert cu ridicata al fructelor si legumelor

4638 - Comert cu ridicata specializat al altor alimente, inclusiv peste, crustacee si moluste
4651 - Comert cu ridicata al calculatoarelor, echipamentelor periferice si software- ului
4652 - Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de telecomunicatii
4662 - Comert cu ridicata al masinilor- unelte

4663 - Comert cu ridicata al maginilor pentru industria miniera si constructii

4665 - Comert cu ridicata al mobilei de birou

4666 - Comert cu ridicata al altor masini si echipamente de birou

4675 - Comert cu ridicata al produselor chimice

4676 - Comert cu ridicata al altor produse intermediare

4677 - Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor

4690 - Comert cu ridicata nespecializat

4721 - Comert cu amanuntul al fructelor si legumelor proaspete, in magazine specializate
4730 - Comert cu amanuntul al carburantilor pentru autovehicule in magazine specializate
4776 - Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor; comert cu amanuntul al animalelor de
companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate

4779 - Comert cu amanuntul al bunurilor de ocazie vandute prin magazine

4791 - Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet

4799 - Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si pietelor
4939 - Alte transporturi terestre de calatori n.c.a

4941 - Transporturi rutiere de marfuri

4942 - Servicii de mutare

5040 - Transportul de marfa pe cai navigabile interioare

5210 - Depozitari

5221 - Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre

5224 - Manipulari

5320 - Alte activitati postale si de curier

5811 - Activitati de editare a cartilor

5812 - Activitati de editare de ghiduri, compendii, liste de adrese si similare

5813 - Activitati de editare a ziarelor

5814 - Activitati de editare a revistelor si periodicelor

5819 - Alte activitati de editare

5821 - Activitati de editare a jocurilor de calculator

5829 - Activitati de editare a altor produse software

5920 - Activitati de realizare a inregistrarilor audio si activitdti de editare muzicala

6010 - Activitati de difuzare a programelor de radio

6020 - Activitati de difuzare a programelor de televiziune

6110 - Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu

6120 - Activitati de telecomunicatii prin retele fara cablu (exclusiv prin satelit)

6130 - Activitati de telecomunicatii prin satelit

6190 - Alte activitati de telecomunicatii

6201 - Activitati de realizare a soft-ului la comanda (software orientat client)

6202 - Activitati de consultanta 1n tehnologia informatiei

6203 - Activitati de management (gestiune i exploatare) a mijloacelor de calcul

6209 - Alte activitdti de servicii privind tehnologia informatiei

6311 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitafi conexe

6312 - Activitati ale portalurilor web

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

6832 - Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract

7021 - Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicarii

7022 - Activitati de consultantd pentru afaceri i management

7111 - Activitati de arhitectura

7112 - Activitati de inginerie si consultantd tehnica legate de acestea

7120 - Activitati de testari si analize tehnice

7430 - Activitati de traducere scrisa si orala (interpreti)



7490 - Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7711 - Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare

7712 - Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele

7732 - Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente pentru constructii

7739 - Activitati de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente i bunuri tangibile n.c.a.
8121 - Activitati generale de curatenie a cladirilor

8122 - Activitati specializate de curatenie

8129 - Alte activitati de curatenie

8130 - Activitati de intretinere peisagistica

8211 - Activitati combinate de secretariat

8219 - Activitati de fotocopiere, de pregatire a documentelor si alte activitati specializate de secretariat
8299 - Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

8413 - Reglementarea si eficientizarea activitatilor economice

8430 - Activitati de protectie sociala obligatorie

8532 - Invatamant secundar, tehnic sau profesional

8551 - Invatdmant in domeniul sportiv si recreational

8552 - Invatamant in domeniul cultural (limbi striine, muzica, teatru, dans, arte plastice, etc.)
8559 - Alte forme de invatamant n.c.a.

8560 - Activitati de servicii suport pentru invatamant

5.3 Societatea poate realiza orice alte operatiuni legate direct sau indirect de unul dintre obiectele de
activitate specificate sau de orice obiect de activitate similar sau conex care poate aduce beneficii
Societatii.

5.4 Obiectul de activitate poate fi modificat sau completat conform deciziei actionarului unic si
prevederilor legii privind societétile.

CAPITOLUL I
PATRIMONIU, CAPITAL SOCIAL, ACTIUNI

Art. 6 Patrimoniul societatii

6.1 Incepand cu data inregistrarii la Oficiul Registrului Comertului, Societatea se subrogd in toate
drepturile si obligatiile R.A.J.D.P. Constanta.

6.2 Societatea preia activele si pasivele fostei R.A.J.D.P. Constanta.

6.3 Mijloacele financiare ale Societatii sunt alcatuite din fondurile constituite la infiintarea Societatii de
catre actionarul unic, veniturile constituite prin incasarea de sume ca efect al serviciilor prestate si
bunurilor Instrdinate, toate bunurile procurate de Societate dupa constituire facand parte din patrimoniul
propriu al Societatii.

6.4 Mijloacele materiale ale Societatii, necesare desfasurarii activitdtilor acesteia, se compun din vehicule,
autovehicule, constructii, utilaje, mobilier, echipamente, tehnica de calcul, telecomunicatii si birotica,
unelte, materiale pentru curatenie si iluminat, consumabile si alte asemenea.

6.5 Societatea va prelua toate avizele, acordurile, autorizatiile, permisele s.a. privind exploatarea miniera
desfasurata de R.A.J.D.P. Constanta, inclusiv contractele de administrare/inchiriere/concesiune incheiate
de R.A.J.D.P. Constanta cu unitatile administrativ-teritoriale, in acord cu prevederile legale in vigoare.

6.6 Societatea preia toate drepturile si obligatiile ce decurg din raporturile juridice ale R.A.J.D.P.
Constanta cu tertii, inclusiv cele ce decurg din raporturile fiscale, in masura in care, pana la data preluarii
acestora, potrivit reglementdrilor legale sau contractuale, acestea nu se sting.

6.7 Societatea preia, in totalitate, personalul angajat al R.A.J.D.P. Constanta, in conformitate cu
Organigrama, Statul de functii, Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul intern in
vigoare la data preluarii.



Art. 7 Capitalul social

7.1 Capitalul social initial, subscris si varsat integral la data constituirii Societatii este in valoare de 90.000
lei, aport numerar.

7.2 Capitalul social este impartit intr-un numar de 9.000 actiuni nominative in forma dematerializata,
fiecare avand o valoare nominala de 10 lei, numerotate de la 1 1a 9.000.

7.3 Actionarul unic Judetul Constanta detine toate actiunile si participa deplin (100%) atat la beneficii,
cat si la pierderi.

7.4 Capitalul social poate fi modificat prin decizia actionarului unic, cu respectarea normelor legale in
materie.

Art. 8 Majorarea si reducerea capitalului social

8.1 Capitalul social al Societitii poate fi majorat conform prevederilor prezentului act constitutiv si
prevederilor legale in materie.

Capitalul social poate fi majorat conform deciziei actionarului unic, iar majorarea se poate efectua prin
oricare din mijloacele de mai jos:

-emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor
contributii noi in numerar si/sau In natura

-includerea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale, precum si a profitului sau primelor de emisiune
-compensarea creantelor lichide si exigibile ale Societatii cu actiunile acesteia
-alte surse stabilite de actionarul unic conform legii.

Decizia cu privire la majorarea capitalului social va produce efecte in mdsura in care a fost adusa la
indeplinire in termen de un an de la adoptarea acesteia.

8.2 Capitalul social al Societatii poate fi redus conform prevederilor prezentului act constitutiv si
prevederilor legale in materie.

Capitalul social poate fi redus prin:

-reducerea numarului de actiuni

-reducerea valorii nominale a actiunilor

-dobandirea de cétre Societate a propriilor actiuni, urmata de anularea acestora

-alte proceduri prevazute prin lege.

Capitalul social poate fi redus sub rezerva indeplinirii urmatoarelor conditii:

-respectarea capitalului social minim prevazut de legile in vigoare la data reducerii capitalului social

-prevederea, in decizia de reducere, a motivelor reducerii si a procedurii folosite pentru implementarea
acesteia.

Capitalul social al Societdtii nu poate fi redus daca aceastd masurd afecteaza stabilitatea economica si
financiara a Societatii.

Daci se constatd o pierdere a activului net, capitalul subscris va trebui reintregit Tnainte de a putea face
vreo repartizare sau distribuire de profit.

Reducerea capitalului social se va efectua numai dupa expirarea termenului de doud luni de la data
publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea IV, a deciziei cu privire la reducerea capitalului social.

Art. 9 Actiuni
9.1 Actiunile nominative ale Societatii au toate elementele prevazute prin lege.

9.2 Actiunile emise de Societate vor fi in formd dematerializata, fiind inregistrate in evidentele cerute de
lege.



9.3 Transferul dreptului de proprietate asupra actiunilor se efectueazd prin Inregistrare in Registrul
Actionarilor. Societatea va elibera la cererea fiecarui actionar extrase din Registrul Actionarilor, prin care
se va atesta calitatea de actionar si numarul de actiuni detinute de acesta. Constituirea de garantii, sarcini,
drepturi de uzufruct sau restrictii la transfer asupra actiunilor se va inregistra in Registrul Actionarilor.

9.4 Actiunile sunt indivizibile. Societatea va recunoaste un singur titular pentru fiecare actiune. In cazul
in care mai multe persoane devin co-titulari ai unei singure actiuni, acestea vor numi un reprezentant
comun care s le reprezinte interesele fatd de Societate si fatd de ceilalti actionari. Respectivul
reprezentant va exercita drepturile de vot ale co-titularilor in mod unitar.

9.5 Actiunile vor fi inregistrate intr-un registru care va fi numerotat, sigilat si stampilat de presedintele
Consiliului de Administratie si care va fi pastrat la sediul Societatii.

Art. 10 Drepturi si obligatii aferente actiunilor

10.1 Fiecare actiune subscrisa si achitata de actionari conform legii le confera dreptul la un vot in cadrul
Adunarii Generale a Actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele administrative, de a participa
la distribuirea profitului in conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv si cu prevederile legii,
respectiv alte drepturi prevazute in prezentul act constitutiv.

10.2 Detinerea de actiuni atesta aderarea de drept la prezentul act constitutiv, iar actionarii se afla automat
sub incidenta drepturilor si obligatiilor prevazute in prezentul act constitutiv si Tn Legea privind
societatile.

10.3 In cazul unui transfer de actiuni, drepturile si obligatiile aferente actiunilor se vor transfera impreuna
cu actiunile respective.

10.4 Obligatiile Societdtii sunt garantate prin capitalul social al acesteia, iar raspunderea Actionarilor se
limiteaza la actiunile detinute de acestia.

10.5 Patrimoniul Societatii nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii personale ale Actionarilor.

CAPITOLUL IV
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 11 Conducerea Societatii

Atributiile privind conducerea Societdtii, date prin lege in competenta Adunarii Generale a Actionarilor
revin, potrivit prezentului act constitutiv, Actionarului unic.

Art. 12 Consiliul de administratie

12.1 Societatea este administratd in sistem unitar de un Consiliu de Administratie, format din 5 membri
provizorii, persoane fizice, respectiv:

-LABES ADRIAN, identificat cu CNP , nascut la data de in municipiul , judetul
, domiciliat in sat , comuna , Str. nr.__, judetul , cetatean roman, carte

de identitate seria nr. eliberatda de SPCLEP ___ la data de ;

- NICOLAE CONSTANTIN, identificat cu CNP , nascut la data de in municipiul
, judetul , domiciliat in municipiul , Str. nr.__,judetul ___, cetdtean roman,

carte de identitate seria nr. eliberatda de SPCLEP ____ la data de ;

- SAUCIUC DOREL, identificat cu CNP , nascut la data de in comuna ,

judetul , domiciliat In municipiul Constanta, str. ____ nr.___, judetul Constanta, cetdtean roman,

carte de identitate seria ____ nr.____ eliberata de SPCLEP la data de ;

- GORCEA ADRIAN, identificat cu CNP ,nascut la data de___ in municipiul , judetul
, domiciliat in municipiul Constanta, str. nr. , bl. , SC.__, ap.___, judetul :

cetatean roman, carte de identitate seria ___ nr. eliberata de SPCLEP __ la data de ;

- IONESCU SORIN-LUCIAN, identificat cu CNP , nascut la data de in municipiul

judetul , domiciliat in municipiul ,aleea _ nr.__,bl.__,et. ,ap._,judetul ___, cetdtean

roman, carte de identitate seria ___ nr. cliberatda de SPCLEP la data de



12.2 Membrii Consiliului de Administratie sunt desemnati de actionarul unic. Candidatii pentru posturile
de administrator sunt selectati/numiti in conditiile prevazute de OUG nr. 109/2011. Mandatul membrilor
provizorii poate fi prelungit, pentru motive temeinice, pana la maxim 6 luni, pana la finalizarea procedurilor
de desemnare conform prevederilor OUG nr. 109/2011.

12.3 Cel putin doi dintre membrii Consiliului de Administratie trebuie sd aiba studii economice sau juridice
si experientd In domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5 ani.

12.4 Nu pot fi selectati mai mult de doi membri din randul functionarilor publici sau altor categorii de
personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice.

12.5 Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie este formata din administratori neexecutivi si
independenti, in sensul art. 138 ind. 2 din Legea nr. 31/1990. Fiecare membru al Consiliului de Administratie
va avea incheiat cu Societatea, reprezentatd prin actionarul unic, un contract de mandat, in baza caruia isi va
desfasura activitatea.

12.6 Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie este stabilita prin hotdrarea actionarului unic.

12.7 O persoana fizica poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de administrator sau intreprinderi
publice al caror sediu se afla pe teritoriul Romaniei.

12.8 Consiliul de Administratie este condus de un presedinte. Presedintele Consiliului de Administratie nu
poate fi numit si director general sau director general adjunct.

12.9 Administratorii pot fi revocati oricand de citre actionarul unic. In cazul in care revocarea survine fara
justa cauza, administratorul este indreptatit la plata unor daune-interese, potrivit prevederilor din contractul
de mandat.

12.10 Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o data pe luna sau ori de cate ori este necesar.

12.11 Convocarea Consiliului de Administratie se face de catre presedinte care stabileste ordinea de zi si
prezideaza Intrunirea. Convocarea se poate face, de asemenea, la cererea motivatd a cel putin doi dintre
membrii sai sau a directorului general, potrivit legii.

12.12 in termen de 90 de zile de la data numirii sale, Consiliul de Administratie elaboreaza si prezinta
actionarului unic, spre aprobare, planul de administrare, care include strategia de administrare pe durata
mandatului pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite in contractul de mandat.

12.13 in cadrul Consiliului de Administratie se constituie Comitetul de nominalizare si remunerare si
Comitetul de audit, formate din administratori neexecutivi. Cel putin un membru al fiecarui comitet trebuie
sa fie administrator neexecutiv independent.

12.14 Puterile de reprezentare si administrare ale administratorilor se exercitd impreuna.

12.15 Administratorii sunt raspunzatori de indeplinirea tuturor obligatiilor. Membrii Consiliului de
Administratie raspund solidar fata de Societate pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri si
pentru greseli Tn administrarea Societatii. In asemenea situatii, acestia pot fi revocati prin decizia actionarului
unic.

12.16 Administratorii raspund fatd de Societate pentru prejudiciile cauzate prin actele indeplinite de directori
sau de personal incadrat, cdnd dauna nu s-ar fi produs daca ei ar fi exercitat supravegherea impusa de
indatoririle functiei lor.

12.17 Directorii vor Instiinta Consiliul de Administratie de toate neregulile constatate cu ocazia indeplinirii
atributiilor lor.

12.18 Administratorii sunt solidar rdspunzatori cu predecesorii lor imediati, dacd, avand cunostintd de
neregulile sdvarsite de acestia, nu le comunica auditorilor interni si auditorului financiar.

12.19 Raspunderea unora dintre administratori pentru actele savarsite sau pentru omisiuni nu se intinde si la
administratorii care au facut sa se consemneze, in registrul deciziilor Consiliului de Administratie,
impotrivirea lor si au incunostiintat despre aceasta, in scris, pe auditorii interni si auditorul financiar.

12.20 Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii:



-ducerea la indeplinire a tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al Societatii,
cu exceptia celor rezervate de lege pentru actionarul unic;

-aproba Regulamentul Intern, Regulamentul de Organizare si Functionare si Codul de Etica care vor fi
ulterior aprobate inclusiv de actionarul unic;

-stabileste liniile generale de conducere ale Societatii, pe termen lung si mediu;

-stabileste si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile Societatii;

-aproba actele de achizitie si de dispozitie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si know-how;
-aproba organigrama Societatii si statul de functii care vor fi ulterior aprobate inclusiv de actionarul unic;
-aproba restructurarea Societdtii si noua structurd organizatorica a Societatii;

-numeste si revoca Directorul General si Directorii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
-aproba operatiunile de creditare necesare Indeplinirii scopului Societatii;

-confera procuri de reprezentare a Societatii;

-prezinta anual actionarului unic, in termen de maxim 5 luni de la incheierea exercitiului financiar, raportul
cu privire la activitatea Societatii, bilantul si contul de profit si pierderi, precum si proiectul programului de
activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmator;

-avizeaza proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli pe care 1l supune aprobarii Actionarului unic;

-analizeaza si aproba rapoartele periodice pentru realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul anual de
venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare si aprobd masurile pentru desfasurarea activitatii in conditii
care sa asigure echilibrul bugetului anual de venituri si cheltuieli;

-propune actionarului unic infiintarea si desfiintarea de sucursale, birouri, agentii ale Societatii, iIn Romania
sau 1n strainatate;

-avizeaza vanzarea sau achizitionarea de imobile sau aproba inchirierea lor, in conditiile legii;

-rezolva problemele stabilite de Actionarul unic si executa hotararile luate de acesta in conformitate cu
prezentul act constitutiv;

-avizeaza situatiile financiare anuale pe care le Tnainteaza spre aprobare Actionarului unic;

-aproba sau propune spre aprobare investitiile care urmeaza sa se realizeze de cétre Societate In conditiile
legii;

-supravegheaza activitatea directorilor executivi prin solicitarea de informari pe probleme punctuale
specifice;

-propune introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei, potrivit legii;

-decide asupra oricaror altor probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara si comerciala
sau politica Societdtii, sau care sunt date in competenta sa de catre actionarul unic.

12.21 Membrii Consiliului de administratie, cu datele de identificare regésite la punctul 12.1, sunt beneficiarii
reali ai societatii, controlul asupra societatii realizandu-se prin administrarea acesteia.

Art. 13 Directorii

13.1 Consiliul de Administratie deleaga conducerea Societatii unuia sau mai multor directori, numindu-| pe
unul dintre ei director general.

13.2 In intelesul prezentului act constitutiv, director al societatii pe actiuni este numai acea persoana careia
i-au fost delegate atributii de conducere a societatii, in conformitate cu alineatul precedent. Orice alta
persoand, indiferent de denumirea tehnica a postului ocupat in cadrul societatii, este exclusa de la aplicarea
normelor legale cu privire la directorii societatilor pe actiuni.

13.3 Directorii pot fi numiti din afara Consiliului de Administratie sau dintre administratori, care devin astfel
administratori executivi.



13.4 Directorii, indiferent daca sunt selectati din cadrul Consiliului de Administratie sau din afara acestuia,
sunt numiti de Consiliul de Administratie, la recomandarea comitetului de nominalizare. Remuneratia
directorilor este stabilita de Consiliul de Administratie si nu poate depasi nivelul remuneratiei stabilite pentru
membrii executivi ai Consiliului de Administratie. Ea este unica forma de remuneratie pentru directorii care
indeplinesc si calitatea de administratori.

13.5 In termen de 60 de zile de la numire, directorii elaboreazi si prezinta Consiliului de Administratie o
propunere pentru componenta de management a planului de administrare pe durata mandatului, in vederea
realizarii indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari.

13.6 Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii Societatii, Tn limitele
obiectului de activitate al Societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de actul
constitutiv Consiliului de Administratie si Actionarului unic.

13.7 Orice administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativa a Societatii.
Directorii vor informa Consiliul de Administratie, in mod regulat si cuprinzitor, asupra operatiunilor
intreprinse si asupra celor avute in vedere.

13.8 Modul de organizare a activitatii directorilor va fi stabilit prin decizie a Consiliului de Administratie.

13.9 Directorii pot fi revocati de cétre consiliul de Administratie, conform legii, in conditiile stabilite n
contractul de mandat. In cazul in care revocarea survine fara justa cauza, directorul respectiv este indreptatit
la plata de daune-interese, potrivit contractului de mandat.

13.10 Directorul general va avea in principiu urmatoarele atributii, dar fara a se limita la acestea:

-reprezintd Societatea n relatiile cu tertii si are puteri de decizie in ceea ce priveste operatiunile curente ale
Societatii

-propune Consiliului de Administratie strategia si politica comerciala si de dezvoltare a Societatii

-propune Consiliului de Administratie structura organizatoricd a Societdtii, numarul de posturi, precum si
normativele de constituire a compartimentelor functionale si de productie

-angajeaza, promoveaza si concediazd personalul de executie al Societatii

-negociaza si semneaza Contractul Colectiv de Munca la nivel de Societate in baza mandatului specific
acordat de Consiliul de Administratie

-rezolva orice problema incredintatd de Consiliul de Administratie al Societatii

-alte atributii prevazute in documentele de organizare si functionare ale Societatii, inclusiv In contractul de
mandat.

CAPITOLUL V
ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 14 Exercitiul financiar-economic

Exercitiul economico-financiar al societdtii incepe de la data de 1 ianuarie si se inchide la data de 31
decembrie. Primul exercitiu financiar va Incepe la data inregistrarii Societatii la Registrul Comertului.

Art. 15 Evidente contabile si situatii financiare
15.1 Societatea tine contabilitatea in lei si se Intocmeste conform prevederilor legale in materie.

15.2 Consiliul de Administratie va comunica situatiile financiare anuale spre aprobare actionarului unic, in
conformitate cu prevederile legale in materie.

15.3 Actionarul unic poate aproba situatiile financiare numai dacd sunt insotite de raportul auditorului
financiar.

15.4 In urma aprobarii de citre actionarul unic, Consiliul de Administratie va avea obligatia de a depune la
Registrul Comertului, in termen legal, situatiile financiare anuale, conform legilor financiar-contabile in
vigoare.



15.5 In vederea desfasurarii activititii, Societatea trebuie sa tind urmatoarele registre:
-Registrele contabile prevazute de lege

-Registrul actionarilor

-Registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie

-Registrul deliberarilor si constatarilor efectuate de catre auditorii financiari

-orice alte registre prevazute de lege.

Art. 16 Calcularea si distribuirea profitului

16.1 Profitul Societatii va fi stabilit pe baza bilantului contabil aprobat de Actionarul unic. Profitul inainte
de impozitare va fi stabilit si distribuit in conformitate cu dispozitiile legii.

16.2 Cel putin 5% din profitul total stabilit in situatiile financiare anuale va fi alocat fondului de rezerva pana
cand acesta atinge procentul de 20% din capitalul social. In cazul in care fondul de rezerva va scadea, din
orice motive, sub pragul minim prevazut de lege, acesta va fi completat in modul mentionat anterior.

16.3 Prin decizia actionarului unic, din profitul Societatii vor putea fi constituite fonduri pentru modernizare,
investitii, reparatii si alte scopuri stabilite de actionarul unic.

Art. 17. Personal

Personalul Societatii este angajat si concediat de catre Directorul General. Drepturile si obligatiile
personalului Societatii sunt stabilite prin hotararea Directorului General, cu respectarea dispozitiilor legale,
in baza structurii organizationale, a functiei detinute si a salariului aprobat de cétre Directorul General.

CAPITOLUL VI
CONTROLUL SOCIETATII

Art. 18 Activitatea de audit

18.1 Situatiile financiare ale Societatii vor fi auditate de catre auditori financiari-persoane fizice sau persoane
juridice autorizate, in conditiile prevazute de prevederile legale in materie.

18.2 Auditorii financiari 1si exprima opinia cu privire la gradul de conformitate a raportului administratorilor
cu situatiile financiare anuale pentru acelasi exercitiu financiar.

18.3 Actionarul unic, prin reprezentantii sdi, poate aproba situatiile financiare actuale numai daca acestea
sunt insotite de raportul auditorilor financiari.

18.4 Primul auditor financiar al Societatii, numit pe o perioada de 3 ani, este:

SC TVG TAX AUDIT SRL, cu sediul in Deva, B-dul Decebal, bl.23, sc.C, et.2, ap.85, judetul Hunedoara,
autorizatie nr.1345/20.12.2016 emisd de Camera Auditorilor Financiari din Romania, reprezentanta legal de
administrator, dl. Terec Calin Gheorghe — certificat CAFR nr.5447.

CAPITOLUL VII
SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, FUZIUNE, DIVIZARE, DIZOLVARE SI LICHIDARE

Art. 19 Schimbarea formei juridice, fuziune si divizare

19.1 Forma Societatii va putea fi schimbata prin decizia actionarului unic, in conditiile si urmand procedura
prevazuta de lege.

19.2 Fuziunea si divizarea Societatii vor fi efectuate in conformitate cu Legea privind societétile.

19.3 In cazul in care, in urma fuziunii sau divizarii, este constituitd o noua societate, aceasta din urma trebuie
sa respecte cerintele legale privind Inregistrarea si publicitatea pentru forma juridica de societatea convenita.

Art. 20 Dizolvarea si lichidarea Societatii
20.1 Societatea va fi dizolvata in situatiile prevazute in Legea privind societatile.

20.2 Printre altele, au ca efect dizolvarea societatii:



-imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al Societatii
-declararea nulitatii Societatii

-decizia actionarului unic

-falimentul

-alte cauze prevazute de lege

CAPITOLUL VIII
DISPOZITII FINALE

Art. 21 Litigii

Orice litigiu decurgand din sau in legdtura cu prezentul act constitutiv va fi solutionat de instantele de
judecata din Romania.

Art. 22 Nulitate partiala

In cazul in care oricare dintre prevederile sau clauzele din prezentul act constitutiv este declaratd nelegala
sau neaplicabila de catre instanta de judecatd competentd, restul termenilor, clauzelor si conditiilor riman in
vigoare, in masura in care legea 0 permite.

Art. 23 Completari

Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare referitoare la societati,
la guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu prevederile Codului Muncii, Codului Administrativ
si legislatiei civile in vigoare, fiind guvernat de legea romana.

Prezentul act constitutiv intra in vigoare azi .................... , data aprobarii de catre actionarul unic.

JUDETUL CONSTANTA-
Unitate Administrativ Teritoriala cu personalitate juridica, de drept public

prin Presedintele Consiliului Judetean Constanta
Mihai LUPU



Anexa nr.2 la HCJC nr.68/31.03.2023

CONTRACT DE MANDAT
Nr.

Avand in vedere:
- Hotardarea Consiliului Judetean Constanta nr. ;
In temeiul dispozitiilor:
- Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Anexei nr. 1b din Hotardrea Guvernului nr. 722/2016 privind aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011;
-art. 2009 — 2042 din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, cu modificarile si completarile
ulterioare;

I. PARTILE CONTRACTANTE
UAT JUDETUL CONSTANTA — CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA cu sediul in
municipiul Constanta, Bd. Tomis nr.51, judet Constanta, cod fiscal 2981739, reprezentat prin domnul
Mihai Lupu, presedintele Consiliului Judetean Constanta, in calitate de MANDANT
si
Doamna/domnul , avand functia de administrator provizoriu al Drumuri
Judetene Constanta S.A., In calitate de MANDATAR,
au convenit asupra incheierii prezentului Contract de mandat, in conditiile si cu respectarea
urmatoarelor clauze:

I1. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 1. In urma acordului de vointi intervenit intre parti, Judetul Constanta-Consiliul
Judetean Constanta incredinteaza provizoriu mandatarului conducerea, organizarea si gestionarea
activitatii Drumuri Judetene Constanta S.A pentru realizarea obiectului de activitate al acesteia pe
baza obiectivelor si criteriilor de performantd prevazute in anexd, in schimbul unei remuneratii ,
potrivit celor convenite in prezentul contract.

I1l.  DURATA CONTRACTULUI

Art. 2. (1) Prezentul Contract isi produce efectele de la data semndrii pana la finalizarea
procedurii de selectie pentru ocuparea postului de administrator al Drumuri Judetene Constanta S.A
conform prevederilor OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, ori a finalizérii perioadei mentionate la art.2 alin.(2) din
prezentul Contract, dupd caz, sau pana la numirea unui nou administrator, in situatia in care procedura
de selectie este suspendata sau anulatd de instanta judecatoreasca.

(2) Durata mandatului este pana la data de , CU posibilitatea prelungirii, pentru
motive temeinice, cu maximum 2 luni.

IV.  DREPTURILE SI OBLIGATIILE MANDATARULUI

Art. 3. Mandatarul are urmatoarele drepturi:

a)  Plata unei remuneratii constand intr-o indemnizatie fixa lunara, conform contractului
de mandat si legislatiei in vigoare;

b)  Suportarea de catre Drumuri Judetene Constanta S.A a cheltuielilor de transport si
cazare, pe baza de documente justificative, pentru participarea la sedintele de lucru, de catre Drumuri
Judetene Constanta S.A, in cazul in care domiciliul membrilor consiliului de administratie la data
desemnarii este in alta localitate decat cea a sediului social al Drumuri Judetene Constanta S.A,
precum si a cheltuielilor efectuate 1n interesul indeplinirii mandatului, in limitele stabilite prin bugetul
anual. Decontarea acestor cheltuieli se va face in conformitate cu prevederile legale in vigoare si
reglementarile interne ale Drumuri Judetene Constanta S.A;



c) Mandatarul are dreptul de a avea acces la orice informatii cu privire la activitatea
Drumuri Judetene Constanta S.A, avand acces la toate documenteleprivind operatiunile acesteia in
conditiile legii. Comunicarea oricaror informatii clasificate se va efectua doar in conformitate cu
prevederile legale specifice aplicabile;

d) Asistenta de specialitate din partea personalului Drumuri Judetene Constanta S.A,
pentru fundamentarea deciziilor luate in cadrul consiliului;

Art. 4. Mandatarul are urmatoarele obligatii:

a)  Sa exercite mandatul cu loialitatea, prudenta si diligenta unui bun administrator, in
interesul exclusiv al Drumuri Judetene Constanta S.A si al autoritatii publice tutelare;

b)  Sa participe efectiv la pregatirea riguroasda a sedintelor consiliului, cu dedicarea a
minimum 3 zile lucratoare lunar acestui scop;

c)  Sa participe la sedintele consiliului, precum si, daca este cazul, in comitetele de
specialitate, cu exceptia cazului in care, din motive neimputabile, este Tmpiedicat sa participe;

d) Sa participe, alaturi de ceilalti administratori la: negocierea indicatorilor de
performantd financiari si nefinanciari cu autoritatea publicd tutelara; elaborarea componentei de
administrare a planului de administrare; elaborarea rapoartelor privind activitatea Drumuri Judetene
Constanta S.A si stadiul realizarii obiectivelor de performanta, la selectia, numirea si revocarea
directorului, evaluarea activitatii si aprobarea remuneratiei acestuia; aprobarea bugetului Drumuri
Judetene Constanta S.A; aprobarea strategiei de dezvoltare a intreprinderii publice; aprobarea
recrutarii si eventuala revocare a conducatorului auditului intern si primirea de la acesta, ori de cate
ori solicitd, de rapoarte cu privire la activitatea Intreprinderii publice; verificarea functionarii
sistemului de control intern $i managerial;

e)  Sa duca la indeplinire, impreuna cu ceilalti administratori, a planului de administrare,
hotarérile Consiliului Judetean Constanta si sd realizeze obiectivele si indicatorii de performantad
prevazuti in anexele la contract;

f) Sa indeplineasca si sa respecte, impreuna cu ceilalti administratori orice alte atributii
si prerogativele rezervate consiliului de administratie;

g) Sase abtina de la luarea deciziilor in cadrul consiliului si a comitetelor consultative in
cazul unor conflicte de interese;

h)  Sa respecte si sa puna in aplicare cerintele din scrisoarea de asteptari a autoritatii
publice tutelare;

i) Sa respecte Codul de etica adoptat la nivelul Drumuri Judetene Constanta S.A.;

)} Sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care a avut acces prin intermediul
documentelor prezentate Consiliului de administratie, cu exceptia situatiilor in care divulgarea
acestora este impusa de lege sau este necesara in relatia cu autoritatile publice sau organele judiciare;

k)  Sa nu incheie contract de munca sau alte acte juridice cu Drumuri Judetene Constanta
S.A. decét in conditiile stabilite de lege;

) Sa declare, conform reglementarilor interne si legislatiei in vigoare, orice conflicte de
interse existente si, in situatii de conflict de interese sa se abtind de la luarea deciziilor in cadrul
consiliului/ comitetelor consultative n executarea atributiilor de administrator;

m)  Sa participe la programe de formare profesionala;

n)  Alte obligatii prevazute de legislatia In vigoare.

V. DREPTURILE SI OBLIGATIILE MANDANTULUI

Art. 5. Mandantul are urmatoarele drepturi:

a) Sa pretindd mandatarului asigurarea indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performantd;

b) Sa dispuna masuri de diminuare a indemnizatiei cuvenite mandatarului, in caz de neluare
a masurilor necesare pentru asigurarea indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performanta;

c) Sa solicite si sd verifice ori de cate ori este necesar situatia economico-financiard a
Drumuri Judetene Constanta S.A si stadiul indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performanta;

d) Sa introduca actiunea in raspundere contractuala sau delictuald impotriva mandatarului,
pentru prejudiciile cauzate Drumuri Judetene Constanta S.A.

e)De a revoca mandatul, oricand, in situatia incélcarii uneia sau mai multor obligatii dintre
cele mentionate la art.4 din prezentul Constract, cu respectarea art.13.

Art. 6. Mandantul are urmatoarele obligatii:

a) Sa asigure mandatarului libertate in exercitarea mandatului, in indeplinirea sarcinilor si

obligatiilor care fac obiectul prezentului Contract, in conditiile legii;



b) Sa evalueze periodic activitatea mandatarului din punct de vedere al executiei
Contractului dat si al planului de administrare aprobat.

VI. DREPTURILE SI OBLIGATIILE DRUMURI JUDETENE CONSTANTA S.A

Art. 7. Drumuri Judetene Constanta S.A are dreptul de a cere administratorului sa-si
exercite mandatul in interesul exclusiv al acesteia si al autoritatii publice tutelare.

Art. 8. (1) Drumuri Judetene Constanta S.A are obligatia sa achite toate drepturile banesti
cuvenite administratorului conform prezentului contract, sa retind la sursd si sa vireze la termen
impozitul pe venit si toate celelalte contributii obligatorii, fiscale sau de alta natura, care cad in sarcina
administratorului.

(2) Drumuri Judetene Constanta S.A pune la dispozitia Consiliului de administratie
provizoriu toate informatiile si documentele necesare pentru cunoasterea si analizarea problemelor ce
vor fi dezbatute pe ordinea de zi cu cel putin 48 de ore inainte de data si ora tinerii sedintei.

VII. RASPUNDEREA PARTILOR

Art. 9. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor prevazute in
prezentul contract, partile raspund potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 10. (1) Raspunderea mandatarului este angajata, in cazul nerespectarii culpabile a
obligatiei de Indeplinire a planului de administrare, in scopul atingerii obiectivelor cuprinse 1n acesta
si a indeplinirii indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari, a dispozitiilor legale in vigoare,
a prevederilor prezentului contract, a hotararilor Consiliului de administratie si a hotérarilor
Consiliului Judetean Constanta.

(2) Mandatarul raspunde civil pentru daunele produse Drumuri Judetene Constanta S.A prin
orice act sau fapt al sdu contrar intereselor acesteia si/sau penal, dupa caz.

VIIl. REMUNERATIA MANDATARULUI

Art. 11. (1) Pentru executarea mandatului incredintat, mandatarul beneficiaza de o
indemnizatie fixd lunara in cuantumul stabilit la suma bruta de lei, indiferent de existenta
unor atributii in cadrul comitetelor consultative.

(2) Componenta variabild a indemnizatiei se stabileste anual, in functie de nivelul de
realizare a obiectivelor cuprinse in planul de administrare si de gradul de indeplinire a indicatorilor
de performanta financiari si nefinanciari.

(3) In cazul in care apar situatii care pot schimba in mod semnificativ rezultatele si
sustenabilitatea pe termen mediu sau lung sau daca plata componentei variabile a remuneratiei pune
in pericol capitalizarea intreprinderii publice, aceasta este indreptatitd sa nu plateasca partea calculata
pentru anii anteriori. In cazul in care intreaga sau o parte din componenta variabila este acordati pe
baza unor date care se dovedesc ulterior a fi incorecte, Drumuri Judetene Constanta S.A va solicita
ca acea parte din componenta variabila sa fie returnata.

IX. MODIFICAREA CONTRACTULUI

Art. 12. (1) Prevederile prezentului contract pot fi modificate prin act aditional, cu acordul
partilor semnatare.

(2) Contractul va fi adaptat corespunzdtor reglementarilor legale ulterioare incheierii
acestuia, care ii sunt aplicabile.

X. INCETAREA CONTRACTULUI

Art. 13. (1) Prezentul contract de mandat inceteaza in urmatoarele cazuri:

a)  Expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

b)  Decesul sau incapacitatea mandatarului ori falimentul Drumuri Judetene Constanta
S.A;

c)  Prin acordul partilor;

d)  Renuntarea administratorului la mandat, din cauze neimputabile, numai cu o notificare
prealabild a mandantului, efectuata cu 30 de zile anterior incetarii; mandatarul este obligat sa il
despagubeasca pe mandant pentru prejudiciile suferite prin efectul renuntarii, cu exceptia cazului
cand continuarea executdrii mandatului i-ar fi cauzat mandatarului insusi o pagubd insemnata, care
nu putea fi prevazuta la data acceptarii mandatului;

e)  Revocarea mandatului de citre mandant, in conditiile legii. In cazul in care, din motive



imputabile, administratorul nu Indeplineste indicatorii de performantd stabiliti prin contractul de
mandat, mandantul il revoca din functie si hotaraste, in termenul prevazut de lege, declansarea
procedurii de selectie pentru desemnarea noului administrator, in conformitate cu prevederile legale.
In aceasta situatie, administratorul revocat nu mai poate candida timp de 5 ani de la data rimanerii
definitive a hotararii pentru alte consilii de administratie prevazute de lege.

(2) Contractul de mandat inceteaza si in urmatoarele situatii:

- Tmpotriva administratorului s-a pus in miscare actiunea penald in legatura cu savarsirea
unei infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, a unei infractiuni de coruptie,
delapidare, fals in inscrisuri, evaziune fiscal, infractiuni prevazute de Legea nr. 656/2002 pentru
prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum §i pentru instituirea unor masuri de prevenire si
combatere a finantarii actelor de terorism, republicatd; contractul de mandat se suspenda de la data
dispunerii, prin ordonanta, de catre organul de urmarire penald, continuarea urmadrii penale cu privire
la persoana administratorului, pentru sdvarsirea infractiunilor mentionate anterior;

- in cazul pronuntdrii unei hotdrari penale de condamnare definitiva cu privire la sdvarsirea
unei infractiuni intentionate, conform legii penale.

Art. 14. (1) In cazul in care revocarea survine fird justd cauza, iar administratorul
dovedeste producerea unui prejudiciu, acesta este indreptatit la plata unor daune-interese, constand
intr-o indemnizatie lunara fixa.

(2) Aceasta forma de compensare a administratorului este unica dezdaunare a acestuia in
caz de revocare a contractului de mandat intervenita fara justa cauza.

(3) In situatia revocarii contractului de mandat pentru motive justificate, mandantul nu
datoreazd mandatarului nicio compensatie.

X1l.  OBIECTIVELE SI CRITERIILE DE PERFORMANTA

Art. 15. (1) Obiectivele si criteriile de performanta reprezinta, in expresie cantitativa si
valoricd, principalele rezultate ale Drumuri Judetene Constanta S.A , pe care mandatarul se angajeaza
sa le urmareasca prin conducerea, gestionarea si organizarea activitatii acesteia si sunt cuprinse in
anexa la prezentul contract.

(2) In functie de stadiul de indeplinire a obiectivelor si criteriilor de performanta, la data
incheierii contractului, mandatarul se obliga sa-1 mentina pe toatd durata mandatului, cel putin la
acelasi nivel, in caz contrar, orice scadere a acestuia conducind la diminuarea corespunzdtoare si
proportionald a remuneratiei, cumulative cu angajarea raspunderii sale pentru eventuale prejudicii
generate Drumuri Judetene Constanta S.A.

(3) Criteriile si obiectivele de performanta pot fi actualizate ori de cate ori legislatia interna
si/sau comunitard instituie reglementdri ce impune modificdri ale acestora.

XII. OBLIGATIA DE CONFIDENTIALITATE SI LOIALITATE

Art. 16. Mandatarul este obligat sd-si foloseascd cunostintele si capacitatea de munca in
interesul Drumuri Judetene Constanta S.A si sd isi exercite mandatul cu loialitate.

Art. 17. Pe toatd durata prezentului contract, mandatarul este obligat sid pastreze
confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la activitatea Drumuri Judetene Constanta S.A
la care are acces in calitate de administrator si care sunt prezentate cu acest caracter. Aceasta obligatie
se mentine si pentru o perioada de 2 ani de la incetarea prezentului contract.

XI1l. EVALUAREA ADMINISTRATORILOR

Art. 18. (1) Evaluarea activitatii administratorilor se face anual de catre actionarul unic, dupa
caz, cu sprijinul unor experti in astfel de evaluari si vizeaza atat executia contractului de mandat, cat
si a planului de administrare.

XIV. CONFLICTUL DE INTERESE
Art. 19. (1) Administratorul care are intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, interese
contrare intereselor Drumuri Judetene Constanta S.A, trebuie sd 11 instiinteze despre aceasta pe
ceilalti administratori §i pe auditorii interni §i sd nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceasta
operatiune.
(2) Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care sotul sau sotia sa, rudele ori
afinii sai pana la gradul IV inclusiv sunt interesati intr-o anumita operagiune.



(3) Administratorul care nu a respectat prevederile alin. (1) si (2) rdspunde pentru daunele
produse Drumuri Judetene Constanta S.A.

(4) In vederea aplicarii prevederilor alin. (1) si (2), Drumuri Judetene Constanta S.A prin
grija consiliului de administratie, stabileste o politica privind conflictele de interese si sistemele
pentru punerea in aplicare a acesteia. In acest scop, consiliul de administratie adopt, in termen de 90
de zile de la data numirii, un cod de etica, care se revizuieste anual, daca este cazul, fiind avizat, in
prealabil, de auditorul intern. Codul de eticd se publica, prin grija presedintelui consiliului de
administratie, pe pagina de internet a Drumuri Judetene Constanta S.A, fiind republicat, in cazul
revizuirii, la data de 31 mai a anului 1n curs.

XIV. FORTA MAJORA

Art. 20. (1) Fiecare parte poate suspenda indeplinirea oricdrei obligatii din contractul de
mandat pentru orice perioada in care este impiedicata sd execute obligatia respective, ca rezultat direct
al unui eveniment de forta majora.

(2) Forta majora reprezintd un eveniment neprevazut si de neevitat care apare pe perioada
derularii contractului de mandate, care este n afara controlului partilor si care impiedica total sau
partial indeplinirea obligatiilor contractuale ale acestora. Aceste evenimente include, dar nu se
limiteaza la: razboi, cutremur, incediu, furtuna, inundatie, alte calamitati natural similar.

(3) Pentru a avea efecte exoneratoare de raspundere, atidt Inceputul, cat si sfarsitul
evenimentului de fortd majora trebuie notificate celeilalte parti in termen de 3 zile de la aparitie.
Omisiunea notificarii va face ca partea care nu s-a conformat sa suporte toate daunele provocate
celeilalte parti prin neanuntare in termen.

XV. LITIGII

Art. 21. (1) Partile convin ca toate neintelegerile rezultate din interpretarea, executarea sau
incetarea prezentului contract, sa fie solutionate pe cale amiabila.

(2) In cazul in care nu este posibila rezolvarea pec ale amiabild a diferendului aparut, partile
se vor adresa instantelor judecatoresti competente de pe teritoriul Roméaniei.

XVI. DISPOZITII FINALE

Art. 22. (1) Contractul este guvernat de legea romana si se executa cu buna-credinta.

(2) Partile declara ca prezentul contract de mandat s-a incheiat cu respectarea dispozitiilor
legale in vigoare.

(3) Mandatarul declard cd nu se afla in niciuna dintre situatiile de incompatibilitate,
prevazute de OUG nr. 109/2011 si de Legea nr. 31/1990.

(4) Prin semnarea prezentului contract, mandatarul isi asuma raspunderea pentru indeplinirea
conditiilor prevazute de art. 6 din Legea nr. 31/1990 a societdtilor, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru a detine si exercita aceasta functie.

Prezentul contract s-a incheiat in trei exemplare originale, unul pentru Judetul Constanta,
unul pentru administrator i unul pentru Drumuri Judetene Constanta S.A.

MANDANT, MANDATAR,



