ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr.286
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare de
la Centrul Cultural Judetean Constanta ,, Teodor T. Burada”

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta ordinara din data de 15.12.2023, avand in vedere:
- Proiectul de hotarare nr.305/06.12.2023 si Referatul de aprobare nr.42750/04.12.2023 al Presedintelui Consiliului
Judetean Constanta, in calitatea sa de initiator;
- Raportul de specialitate nr.42753 din 04/12/2023 al Directiei de Turism si Coordonarea Institutiilor de Cultura
Subordonate;
- Raportul de specialitate nr.43354/07.12.2023 al Directiei Generale Economico Financiare;
- Avizul Comisiilor de specialitate :Cultura, Culte, Monumente si Buget-Finante;
- Adresa nr.4733/04.12.2023, inregistratd la Consiliul Judetean Constanta cu nr.42689/04.12.2023, a Centrului
Cultural Judetean Constanta ,,Teodor T. Burada”;
- Procesul Verbal nr.4651/27.11.2023 al Consiliului de Administratie al Centrului Cultural Judetean Constanta
,,Jeodor T. Burada”;
-Raportul privind asigurarea transparentei decizionale asupra modificarilor din Regulamentul de Organizare si
Functionare al Centrul Cultural Judetean Constanta ,,Teodor T. Burada”;
- Hotararea Consiliului Judetean Constanta nr.94/2022 privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii de la
Centrul Cultural Judetean Constanta ,,Teodor T. Burada”;
- Hotararea Consiliului Judetean Constanta nr.93/2022 privind Regulamentului de Organizare si Functionare pentru
Centrul Cultural Judetean Constanta ,,Teodor T. Burada”;
- Prevederile art.XXI si art.XXII din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe termen lung;
- Prevederile art.7 alin. (13) din Legea nr.53/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;
- Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Prevederile ale Ordonantei nr.21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si
desfagurarea activitatii de impresariat artistic; Ordonantei de Urgenta nr.118/2006 privind Infiintarea, organizarea si
desfasurarea activitatii agezamintelor culturale, ale Legii nr.3 03/2008 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr.7/2008 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr.39/2005 privind cinematografia,
precum si pentru modificarea Legii nr.328/2006 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr.39/2005 privind
cinematografia si ale art.1 alin.(1) si alin.(2) din OUG nr.26/2012 privind unele masuri de reducere a cheltuielilor
publice si intdrirea disciplinei financiare i de modificare si completare a unor acte normative, cu modificarile si
completarile ulterioare;



- Prevederile art. 182 alin.(1) si raportat la prevederile art. 173 alin. (1) lit. a) si lit. d) coroborate cu cele ale alin.
(2) lit. ¢) si alin. (5) lit. d) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare de la Centrul
Cultural Judetean Constanta ,, Teodor T. Burada’ conform Anexei nr.1, Anexei nr.2 si Anexei nr.3, care fac parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Secretarul General al Judetului, prin grija Directiei Generale de Administratie Publica si Juridica,
comunica prezenta hotarare Prefectului Judetul Constanta, Centrului Cultural Judetean Constanta ,,Teodor T.
Burada”, prin directorul /managerul institutiei, in vederea ducerii la indeplinire, precum si Biroului Informatica
pentru publicare si informare in Monitorul Oficial Local.

Prezenta hotarare a fost adoptatd cu un numar de 37 voturi pentru, - voturi impotriva si - abtineri.

PRESEDINTE, Contrasemneaza
MIHAI LUPU SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Nesrin Geafar
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ORGANIGRAMA 2024

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

4
Y

MANAGER / DIRECTOR GENERAL

DIRECTIA CULTURAL - ARTISTICA DIRECTIA DE STRATEGIE $| MANAGEMENT EDUCATIONAL
y v
DIRECTOR ARTISTIC DIRECTOR ECONOMIC
v v i
Sectia Cercetare, Serviciul Coordonare v , v v l
Conservare §i Promovare Centrul Multifunctional Educativ
Culturd Traditionals/ Pentru Tineret "JEAN CONSTANTIN” si Sectia Compartiment Compartiment | | Compartiment Compartiment
Ansamblul Folcloric Exploatarea Filmelor Cultural Educativa Financiar- Resurse Achizitii Tehnic
Profesionist “BRAULETUL” 1/10 $coala Populara Contabil Umane Publice Administrativ
1/19 ‘ de Arte si Meserii 7 1 2 3
¢ Universitatea
SEF SERVICIU Populara
SEF SECTIE T 14
¢ Centrul Compartiment
Compartiment Ansamblul Multifunctional Exploatare a Structurs Nr. posturi, din care: | Total
Cercetare, Folcloric Educativ pentru Filmelor - Conducers | Exscutie
Conservare si Profesionist Tineret ”Jean 5 Manager/ l?lrfactor general 1 0 1
Promovare "Brauletul” Constantin” Director artistic ! 0 !
. 17 Director economic 1 0 1
Cultura 5 Sectia Cercetare, Conservare si Promovare Cultur3 Traditional3/ Ansambliul 1 19 20
Traditionald Folcloric Profesionist "Brauletul”
2 P Serviciul Coordonare Centrul Multifunctiona! Educativ Pentru Tineret 1 10 11
ok ”JEAN CONSTANTIN”
-;:’L':JCES'F‘ Sectia Cu.ltural Eflucat'ivé : 0 14 14
Director ’ngé}a\‘ﬁ Director Economic, Compart!ment Financiar Contabil 0 7 7
- Compartiment Resurse Umane 0 1 1
. e Compartiment Achizitii Publice 0 2 2
Stefania-Laura ABIBULASTROE/ Alina ONEL Compartiment Tehnic - Administrativ 0 3 3
RS Total 5 56 61




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CENTRUL CULTURAL JUDETEAN CONSTANTA

»TEODOR T. BURADA”

Anexa nr. 2’_ la Hotirirea CJC nr. M/ 5. 0. 70,23

STAT DE FUNCTII

Privind activitatea institutiei in anul 2024

Nr. Functia de: - Anexa . & Functii care nu sunt publice Numar
Crt. Executie Conducere E E Lelgsg’;;‘;’]‘%’“ 5‘ E Grad | Treapta | Coeficient posturi
prof. | prof.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A. CONDUCERE
1. - Manager - S I IM.a 1 - - 1
Director /4,42
general
2. - Director S 1 IMla 3 - - /3,02 1
artistic
3. - Director S I Ulla 3 - - I1/4,35 1
economic

B. DIRECTIA CULTURAL-ARTISTICA

B.1.SECTIA CERCETARE, CONSERVARE SI PROMOVARE CULTURA TRADITIONALA/ ANSAMBLUL

FOLCLORIC PROFESIONIST ,, BRAULETUL”

4, Sef sectie S I Il.a 5 - - 112,91 1
¢ COMPARTIMENT CERCETARE, CONSERVARE SI PROMOVARE CULTURA TRADITIONALA
5. Referent de - S Vil I/B.1b 2 I - 1,82 2
specialitate
o ANSAMBLUL FOLCLORIC PROFESIONIST ,, BRAULETUL”
6. Consultant - S I I/ILb 5 1A - 2.00 1
artistic
7. Solist vocal - - m VILb 7 - ) 1.96 1
8. Artist
instrumentist - S I IIL.b 3 I - 2,17 6




9. Instrumentist - - m IViLb 7 - I 1,96 2

10. Dansator - - J 0 I/Tl.b 7 I 1,96 7

B.2. SERVICIUL COORDONARE CENTRUL MULTIFUNCTIONAL EDUCATIV PENTRU TINERET ,,JEAN
CONSTANTIN”’ SI EXPLOATARE A FILMELOR

i1 | - [ Sefserviciu [ S | m | vma | 6 | - [ - | 128 |
¢ CENTRUL MULTIFUNCTIONAL EDUCATIV PENTRU TINERET ,, JEAN CONSTANTIN’
12 Inspector de - S VI . II/B.Lb 2 I - ‘ 1,82
specialitate |
(relatii mass
media si probleme
tineret)
13. Administrator - M v I/C.b 3 - I 1,50
14. Referent de - v/
specialitate S VI B.ILb 2 I - 1,82
Operator | - M I OVILb 7 - 1A 1,56
15. video

e COMPARTIMENT EXPLOATARE A FILMELOR

16. Referent de - 1/
specialitate S VIII B.Lb 2 I - 1,82
17. Operator -
imagine,sunet M;G I IIL.b 9 - I 1,54

18. Muncitor din
activitatea

specifica - M;G 11 I/II.b 10 - I 1,44
institutiilor de
spectacole sau i
concerte
Controlor bilete - M;G I Vb 11 - - 1,16 2

19.

C. DIRECTIA DE STRATEGIE SI MANAGEMENT EDUCATIONAL
C.1. SECTIA CULTURAL-EDUCATIV

e Scoala Populara de Arte §i Meserii

e  Universitatea Populara

20. | Expert | - ' s | vim Jmem] 1 | 1 [ - [ 1,8 |




COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL
21. Expert ( S \011 IWBIb| 2 1,82 1
financiar-
contabil)
22. Inspector de S v I/BIb | 2 1,82 1
specialitate
23. Referent de S VIII I/BIb| 2 1,82 3
specialitate
24,
Referent S m V/b 1 1,76 1
25. Referent M VIII II/B.Lb 6 1,58 1
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Inspector de S VIII I/B.Ib 2 | 1,82 1
26. specialitate ]
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
27. Inspector de S VI II/B.Lb 2 1,82 1
specialitate
28. Referent de S VIII I/B.Lb 2 1,82 1
specialitate
COMPARTIMENT TEHNIC - ADMINISTRATIV
29. Administrator M VI I/C.b 3 1,50 1
30. Ingrijitor M;G VIII IVCb | 9 1,18 1
31. Muncitor M;G VIII I/C.b 12 1,54 1
calificat
TOTAL POSTURI 61
RS
DlRECTORfGENERAL, b DIRECTOR ECONOMfC,
ABIBULA-STROE STERANIACEAERA Ec. ONEL ALINA




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

CENTRUL CULTURAL
JUDETEAN CONSTANTA

TEODOR T. BURADA

Anexa nr. i la Hotiirdrea CJC nr.OZ! 5 AR, 2045

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
CENTRULUI CULTURAL JUDETEAN CONSTANTA ., TEODOR T. BURADA”

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art.l. CENTRUL CULTURAL JUDETEAN CONSTANTA ,,TEODOR T. BURADA”,
denumit in continuare Centrul Cultural, este institutie publicd de cultura si artd, cu personalitate
juridicd, finanfatd din venituri proprii si din subventii de la bugetul judetean, avind ca principal
obiect de activitate interpretare artistica, conform codului CAEN 9001 si cod secundar 9003
(activitate de creatie artisticd) specifice institutiilor de spectacole si concerte, cod secundar
CAEN 855 (alte forme de invifimant) si 8552 (invatimant in domeniul cultural limbi strdine,
muzicd, teatru, dans, arte plastice §i alte arte) pentru activititi de asezamant cultural si cod
secundar CAEN 5914 pentru proiectie de filme cinematografice in calitate de exploatant.
Institutia functioneazd sub autoritatea Consiliului Judetean Constanta, ca institutie — gazda de
spectacole si / sau concerte §i ca institutie organizatoare de spectacole sau concerte.

Art.2. Centrul Cultural isi desfisoard activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei
roméne in vigoare (Ordonanfa nr.21/ 2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum i desfdsurarea activitatilor de impresariat artistic , O.U.G. nr. 118/2006,
privind infiinfarea, organizarea si desfdsurarea activitifii asezamintelor culturale, cu modificérile
si completdrile ulterioare, Legea 303/2008 privind aprobarea OUG 7/2008 pentru modificarea si
completarea OG 39/2005 privind cinematografia) si cu cele ale prezentului Regulament de
organizare §i funcfionare elaborat in temeiul Regulamentului-cadru.

Art3.Centrul Cultural Judetean Constanta ,,Teodor T. Burada” are sediul administrativ in
imobilul situat in Municipiul Constanta, Str. Dumbrava Rosie nr.15 , cod 900613, judetul
Constanta si puncte de lucru in imobilele situate in Municipiul Constanta, Str. Mircea cel Batran
nr.104 B, Str. [.C. Bratianu nr.68, B-dul Ferdinand nr. 56, B-dul I.C. Britianu nr. 46 si sectiile
externe Cernavoda si Medgidia.

Toate actele administrative, facturile, anunturile, publicatiile etc. vor confine denumirea
completd a institutiei i indicarea sediului administrativ.

Str. Dumbrava Rosie, nr.15. Tel/Fax: 0241 619 293 / CIF: 4859860
www.cctb.ro / cctbeta@gmail.com / scoaladearte.constanta@yahoo.com




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CENTRUL CULTURAL
JUDETEAN CONSTANTA

TEODOR T. BURADA

Art.4. Centrul Cultural s-a constituit prin reorganizarea a trei institutii distincte, astfel: Scoala
Populara de Arte i Meserii Constanta a absorbit Universitatea Populard Constanfa si Centrul
Judetean pentru Promovarea si Conservarea Culturii Traditionale Constanfa, conform Hotararii
Consiliului Judefean Constanta nr. 191/15.07.2010, iar ulterior, Scoala Populard de Arte si
Meserii Constanta si-a schimbat denumirea in actualul Centrul Cultural Judetean Constanta
,» leodor T. Burada”, conform Hotéarérii Consiliului Judetean Constanta nr. 88/22.03.2011. Prin
Hotararea Consiliului Judetean Constanta nr. 107/11.05.2016, Centrul Cultural Judetean
Constanfa ,,Teodor T. Burada” a preluat prin absorbtie Directia Judeteana a Distributiei si
Exploatarii  Filmelor Constanta si se modificd structura organizatorici a institutiei prin
infiintarea Sectiei Ansamblul Folcloric Profesionist, cu 19 posturi.

In anul 2018, prin Hotardrea Consiliului Judetean Constanta nr. 133/27.04.2018, Centrul Cultural
Judetean Constanta ,,Teodor T. Burada” primeste drept de administrare asupra imobilului situat
in B-dul Ferdinand, nr. 56, respectiv Centrul Multifunctional Educativ pentru Tineret ,Jean
Constantin”.

CAPITOLUL I1

Structura organizatorica

Art.S. (1) Structura organizatoricd, numarul de personal si bugetul se aproba prin hotérirea
Consiliului Judetean Constanta, la propunerea consiliului de administratie al Centrului Cultural,
in raport cu obligatiile sau cu programele stabilite, astfel incat sa se asigure indeplinirea in mod
corespunzitor a scopului si a atributiilor specifice.

(2) Structura organizatoricd a Centrului Cultural Judetean Constanta ,,Teodor T. Burada”
cuprinde urmétoarele compartimente:

a) Compartiment conducere:

> Director general;

» Director economic;
» Director artistic;

b) Compartimente functionale:

» Compartiment financiar-contabil;

» Compartiment resurse umane

» Compartiment achizitii publice,

» Compartiment tehnic -administrativ;

c) Compartimente de specialitate (operationale):

Str. Dumbrava Rosie, nr.15. Tel/Fax: 0241 619 293 / CIF: 4859860
www.cctb.ro / cctbcta@gmail.com / scoaladearte.constanta@yahoo.com
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CENTRUL CULTURAL
JUDETEAN CONSTANTA

TEODOR T. BURADA

» Sectia Cerecetare, Conservare si Promovare / Ansamblul Folcloric Profesionist
“Brauletul”;

» Serviciul coordonare Centrul Multifunctional Educativ pentru Tineret ,,Jean Constantin”
si Exploatare a Filmelor cuprinde Centrul Multifunctional Educativ pentru Tineret ,,Jean
Constantin” si Compartimentul Exploatare a Filmelor.

» Sectia Cultural — Educativa;

(3) Prin structura sa organizatoricd, Centrul Cultural are ca obiectiv principal
desfasurarea de activitati conform Ordonantei nr. 21/2007 privind institutiile $i companiile de
spectacole sau concerte, precum i desfasurarea activitdtilor de impresariat artistic, indeplineste
atributiile specifice ale mai multor agsezaminte culturale conform O.U.G. nr. 118/2006, exercita
competentele ce ii sunt date prin Legea 303/2008 privind accesul la cultura, prin exploatarea de
productii cinematografice.

(4) Centrul Cultural, in exercitarea atributiilor ce-i revin prin prezentul regulament,
actioneaza in urmatoarele directii:

» SPECTACOLE SI EVENIMENTE ARTISTICE;
EXPLOATARE DE FILM;

COORDONARE;

INFORMARE;

PROMOVARE;

EDUCATIE S| FORMARE;

CERCETARE, MONITORIZARE S| RAPORTARE;

VVVVVYY

CAPITOLUL 111

Scopul si obiectul de activitate

Art.6. Centrul Cultural realizeazd si prezintd creatii artistice (spectacole, concerte), inifiaza,
elaboreazagi desfigoard proiecte §i programe cultural — artistice si de invatamant in domeniul
educatiei permanente (economicd, juridica, artistica, ecologicd etc.), in afara invafimantului
formal, adresind-se tuturor categoriilor de varsta, precum si in domeniile culturii traditionale si
creatiei populare contemporane, urmérind cu consecventa:

> asigurarea unui cadru institufional eficient de educatie si culturalizare, indeosebi pentru
tandra generatie, prin sprijinirea procesului educational de instruire si formare a tinerilor,
prin prezentarea unei oferte de petrecere in mod util a timpului liber, prin oferirea unor
noi perspective ocupafionale si totodata, de contracarare a unor fenomene negative;
dezvoltarea generald si armonioasi a personalititii umane;

transmiterea §i asimilarea valorilor stiingifice, culturale i artistice, nationale si universale;
educarea civica, morala si economicé;

VVY

Str. Dumbrava Rosie, nr.15. Tel/Fax: 0241 619 293 / CIF: 4859860
www.cctb.ro / cctbecta@gmail.com / scoaladearte.constanta@yahoo.com




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

CENTRUL CULTURAL
JUDETEAN CONSTANTA

TEODOR T. BURADA

> elaborarea unor proiecte atractive si utile de educatie permanents;

» conservarea, valorificarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale
comunitdtii locale pe raza careia functioneazd, precum si ale patrimoniului cultural
national §i universal;

» pistrarea prin programele de scolarizare si cultivarea specificului zonal sau local si a
cerintelor populatiei pe care o deserveste;

> stimularea si valorificarea creativitatii si talentului;

> cercetarea stadiului actual al traditiilor si al creatiei populare specifice fiecdrei zone
etnofolclorice a judetului;

> protejarea si tezaurizarea valorilor reprezentative ale creatiei populare contemporane,
constituind banca de date si valori;

> elaborarea unor programe de valorificare a tradifiilor locale si stimularea creativitatii in
toate genurile artei interpretative neprofesioniste;

> initierea unor proiecte de sprijinire si afirmare a creatorilor §i performerilor traditiei si
creajiei populare autentice, pentru protectia acestora impotriva denaturdrilor si
falsificarilor;

> revitalizarea, invitarea, promovarea meseriilor si indeletnicirilor traditionale specifice
zonei in raza céreia funcfioneazd, precum si sustinerea celor care le practica (mesteri
populari si mici meseriagi etc.);

> cultivarea valorilor si autenticitafii creatiei populare contemporane si artei interpretative
neprofesioniste in toate genurile — muzica, coregrafie, teatru etc.;

> cultivarea mestesugurilor, obiceiurilor si tradifiilor;

> desfasurarea unor programe adecvate intereselor si preocupérilor locuitorilor, de
petrecere a timpului liber, valorificdind si obiceiurile traditionale din comunitatea
respectivi;

> antrenarea cetdtenilor in activitatea de cunoastere, ocrotire §i intrefinere atdt a mediului
natural, cét si a mediului cultural traditional;

> insusirea de cunostinfe, deprinderi si abilitati artistice-culturale, pentru formarea,
perfectionarea si/sau reconversia profesionald, in vederea integrdrii active pe piafa
muncii;

» dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national si international prin
cooperarea cu institufii cultural-artistice din {aré si din strainatate;

> realizarea si prezentarea de productii artistice: spectacole, concerte etc., sustinute de
artistii Centrului Cultural / sau de invitati;

> exploatarea filmului cinematografic, initierea i realizarea de conferinte, seminarii,
spectacole culturale (dans, muzicd, teatru etc.) cu accent pe activitafile pentru tineret, in
spatiile cu destinatie specificé pe care le are in patrimoniu sau in alte locatii din judet;

» furnizarea unor servicii secundare cétre public, respectiv organizarea in spatiile Centrului
Multifunctional Educativ pentru Tineret ,,Jean Constantin” a activititilor de divertisment
si de servire a publicului spectator (expozifii, distributie de carti, ziare, reviste si
comercializarea de produse diverse, CD-uri, DVD-uri etc.) cu ajutorul personalului
propriu sau prin asociere cu alte persoane fizice sau juridice pe baza de contract;

» dezvoltarea unor proiecte si programe adresate studentilor si tinerilor cu vérsta cuprinsa
intre 18 si 35 de ani;

Str. Dumbrava Rosie, nr.15. Tel/Fax: 0241 619 293 / CIF: 4859860
www.cctb.ro / cctbcta@gmail.com / scoaladearte.constanta@yahoo.com
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CENTRUL CULTURAL
JUDETEAN CONSTANTA

TEODOR T. BURADA

gizduirea unor evenimente cu respectarea destinatiei spatiilor Centrului Multifuncfional
Educativ pentru Tineret ,,Jean Constantin” prin darea in folosintd temporara cétre alte
persoane fizice sau juridice;

Art.7. Pentru findeplinirea obiectivelor sale, Centrul Cultural are urmdtoarele atributii

principale:

a) Educarea stiintifica si artistica a publicului prin programe specifice;

b) Sprijinirea tinerilor cercetdtori i artisti valorosi in afirmarea lor;

c) Elaborarea si editarea de studii, publicatii si materiale documentare;

d) Colaborarea cu Ministerul Educatiei, Cercetarii, cu ONG-uri, universitdfi romane si
strdine, in vederea cunoasterii §i afirmdrii valorilor culturii si civilizatiei romanesti;

e) Tmbogatirea patrimoniului institutiei prin donatii, achizitii, organizarea de tabere si
expozitii de arta si alte forme;

f) Organizarea, realizarea si desfasurarea de programe si activitéti de educatie permanents,
inclusiv in parteneriat cu institutiile de specialitate din tard si din striinatate, menite:

- si dezvolte armonios personalitatea umana;

- sd imbogateascd nivelul de cunostinte in vederea asigurarii de sanse egale pentru
integrarea in societate;

- sd asigure asimilarea standardelor sistemului informational in cadrul activitatilor
organizate;

g) Organizarea si desfasurarea de activitdti, proiecte si programe privind conservarea,
transmiterea si insugirea valorilor morale, socio-economice, cultural-artistice, stiingifice si
tehnice ale comunitétii si/sau apartindnd patrimoniului national si universal;

h) Organizarea si/sau participarea la activititi de documentare, expozitii temporare sau
permanente, elaborarea si promovarea de lucrari tehnico-stiintifice, turistice culturale;

i) Organizarea i desfasurarea de activititi de invdtamant artistic in toate domeniile
(muzical, arta plasticd, coregrafie, artd teatrald etc.) si de insugire a mestesugurilor
traditionale:

- Intocmirea si asigurarea indeplinirii planurilor anuale de scolarizare, in concordanta
cu programa analitica elaborata de Ministerul Culturii;
- planificarea activitatii instructiv-educative a Centrului Cultural;

j) Organizarea si desfasurarea de activitéti cultural-artistice (spectacole, expozitii, tabere de
creatie, schimburi culturale, lanséri de carte etc.) si cresterea accesului publicului la
acestea;

k) Initierea si sprijinirea de proiecte i programe de promovare a obiceiurilor si traditiilor
populare specifice zonei, precum si a creatiei populare contemporane;

1) Propunerea zonelor de obiceiuri si traditii populare protejate din cadrul judetului;

m) Efectuarea de studii, cercetdri i rapoarte privind obiceiurile, traditiile populare si

n)
0)

p)

mestesugaresti, precum si inifierea §i aplicarea de programe pentru conservarea si
protejarea acestora;

Promovarea tinerelor talente din randul propriilor cursanti;

Initierea, organizarea, participarea la concursuri gi festivaluri judetene, interjudetene,
nationale si internationale cu propriile formatii artistice pe care le poate avea;

Asigurarea participarii la proiecte si schimburi culturale interjudetene, nationale,
internationale;
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q) Organizarea si desfasurarea de cursuri de educatie civicd, morala si economica;

r) Initierea de cursuri de scurtd si de lunga duratd si/sau activitafi in vederea insusirii de
cunostinte, deprinderi si abilitati artistico-culturale;

s) Realizarea, organizarea si desfasurarea altor activitdtiin conformitate cu obiectivele
institufiei si cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

t) Eliberarea de certificate de absolvire a cursurilor, in conformitate cu legislafia in vigoare;

u) Sprijinirea activitafii asezamintelor culturale in domeniul formérii formatorilor si al
perfectiondrii personalului de specialitate;

v) Editarea si difuzarea de publicatii in domeniul educatiei permanente pentru refeaua
judeteana a agezamintelor culturale;

w) Organizarea si realizarea, in regie proprie sau in parteneriat cu alte institutii publice,
autoritafi sau organisme neguvernamentale, acfiuni, proiecte sau programe culturale, de
interes local, destinate studentilor sau tinerilor cu varsta cuprinsa intre 18 si 35 de ani;

Xx) Organizarea de activitati culturale dedicate tinerilor;

y) Sustinerea organizdriisi desfasurdrii activitatii cultural-educative a tinerilor, prin
mijloacele logistice de care dispune Centrul Cultural;

z) Organizarea si desfasurarea de activitafi cu caracter extragcolar, in baza unor protocoale
si parteneriate cu institutiile de invétamant din judet;

aa) Intermedierea unor relafii de colaborare cu institutii cu acelasi specific din tara si din
strainatate;

bb) Realizarea unor parteneriate cu potentiali angajatori in vederea facilitirii pe de o parte a
gasirii unui loc de munca pentru tinerii care activeaza in cadrul Centrului Cultural atat in
calitate de voluntari, cét si pentru cursan{i, iar pe de alta parte in vederea identificarii
unor potentiali angajati care si corespunda cerintelor piefei muncii;

cc) Organizarea de simpozioane, semandrii, conferinte pe diverse teme de interes care s
asigure o cit mai buni vizibilitate a vietii culturale, educative si sociale a judetului si o
deschidere cétre noi oportunitifi de colaborare si valorificare a potentialului material §i
uman din judet;

dd) Asigurarea unor specialisti, in functie de situatiile impuse, care sa acorde consultantd de
specialitate tinerilor;

ee) Prin mijloace de transport proprii poate efectua si activitate de transport de persoane in
trafic intern si international, numai pentru activitatea proprie si in interes propriu;

ff) Pentru realizarea activitdtilor specifice, Centrul Cultural colaboreazi cu institufii de
specialitate, organizatii neguvernamentale, persoane juridice de drept public si/sau privat
si cu persoane fizice, fird a exprima nici un fel de interese de grup (politice, religioase,
etc.),
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CAPITOLUL IV

Patrimoniul

Art. 8. (1) Patrimoniul Centrului Cultural Judetean Constanta ,,Teodor T. Burada”este alcétuit
din drepturi si obligatii asupra unor bunuri aflate in proprietatea publicd sau privatd a statului
si/sau a unitafii administrativ-teritoriale, dupa caz, pe care le administreazd in conditiile legii,
precum si asupra unor bunuri aflate in proprietatea privata a institugiei.

(2) Patrimoniul Centrului Cultural poate fi imbogdtit si completat prin achizitii, donatii,
precum §i prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor, de bunuri, din
partea unor institutii publice ale administratiei publice centrale si locale, a unor persoane juridice
de drept public si/sau privat, a unor persoane fizice din taré sau din strdinatate.

(3) Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Centrului Cultural se gestioneazi
potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligata sa aplice masurile de
protectie prevazute de lege in vederea protejarii acestora.

CAPITOLUL V

Personalul si conducerea

Art. 9. (1) Personalul Centrului Cultural se structureazd in personal de conducere, personal
artistic si de specialitate, personal didactic din invatdmantul preuniversitar si universitar, experti
din tara, personal TESA si personal auxiliar, astfel:

» personal angajat permanent cu contract individual de munca, pe perioada nedeterminata
sau determinata, in functii de specialitate, in functii tehnice si administrative;
» personal cu contract de colaborare (profesori, colaboratori din domeniul cultural-artistic).

(2) Ocuparea posturilor, eliberarea din functie, precum si incetarea raporturilor de munca
ale personalului Centrului Cultural se realizeaza in condifiile legii, astfel:

» fincadrarea personalului cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata se
face pe baza de concurs sau de examen, in conditiile legii;

> prin exceptie de la prevederile de mai sus, in cazul personalului incadrat pe perioada
determinata, pe durata desfasurarii unui curs, program sau proiect, incheierea contractului
de colaborare se poate face in mod direct, prin acordul partilor, conform reglementarilor
Codului civil.
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Art. 10. (1) Structura organizatorica si numarul de posturi, aprobate de autoritatea tutelara
(Consiliul Judetean Constanta), sunt cele prevazute in Organigrama si Statul de Functii al
Centrului Cultural Judetean Constanta ,, Teodor T. Burada”.

(2) Atributiile personalului incadrat la Centrul Cultural sunt cele previzute in fisele
postului.

Art. 11. (1) Centrul Cultural este condus de un director general, numit prin concurs, conform
legii.

(2) Contractul de management va confine programele si proiectele minimale pe care
directorul se angajeaza sa le realizeze, in conditiile legii.

(3) Directorul general are urmatoarele atributii principale:

a) asigura conducerea activitafii curente a institufiei;

b) asigura conditiile de indeplinire si respectare a criteriilor de autorizare a institutiei;

c) elaboreaza programele de activitate anuale si pe etape;

d) elaboreazi impreuna cu personalul din subordine si propune spre aprobare proiectul de buget
al institutiei;

e) in calitatea sa de ordonator tertiar de credite, decide asupra modului de utilizare a bugetului
aprobat al institutiei, conform prevederilor contractului de management, cu respectarea
prevederilor legale;

f) hotdrdste masurile disciplinare sau de recompensare a personalului din subordine, in
concordanta cu legislatia in vigoare;

g) reprezinta si angajeaza institutia in raporturile cu persoanele juridice si fizice din tara si din
strainatate, precum si in fata organelor jurisdictionale;

h) informeazd Consiliul de Administratie asupra realizdrii obiectivelor stabilite si a prestatiei
colectivului pe care il conduce, stabilind impreuna cu acesta masuri corespunzitoare pentru
imbunatatirea activitatii;

i) elaboreazad si aplica strategii specifice, in masura sa asigure desfasurarea in conditii
performante activitdtii curente si de perspectiva a institutiei;

j) coordoneaza si raspunde de activitatea de promovare a institutiei, realizdnd parteneriate si

k) intreprinde demersurile necesare in vederea identificarii de noi surse de venituri si pentru
utilizarea acestora;

) angajeazi personal de specialitate si administrativ in concordanta cu reglementirile in
vigoare;

m) intocmeste fisele posturilor prevazute in structura organizatorica si urmireste indeplinirea
sarcinilor si respectarea atributiilor concrete ale personalului din subordine;

n) elibereazd cursanfilor certificate de absolvire la finalizarea cursurilor organizate de citre
Centrul Cultural, pentru fiecare specialitate absolvita;

o) raspunde de inregistrarea proiectelor si activititilor in jurnalul anual al Centrului Cultural;

p) incheie acte juridice in numele si pe seama institutiei, in limitele de competenta stabilite prin
contractul de management;

q) negociazi clauzele contractelor incheiate conform prevederilor Codului civil sau, dupa caz,
conform legilor speciale;
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r) dispune efectuarea evaludrilor anuale ale performantelor salariatilor, in conditiile legii;

s) negociazi clauzele contractului colectiv de munca la nivelul institutiei, in conditiile legii;

t) in cazul unei situatii de urgenta decretata si adoptata la nivel national si/sau regional si/sau
local, Directorul general hotaraste prin decizie componenta grupului de lucru la nivelul
institufiei si aproba planul de continuitate al activitdtii acesteia.

(4) In exercitarea atributiilor sale Directorul general emite decizii.

(5) In absenta Directorului general, Centrul Cultural este condus de o persoana din cadrul
institutiei, desemnata de director prin decizie scrisa.

Art. 12. (1) In exercitarea atributiilor sale, Directorul general este ajutat de Director economic,
numit cu acordul autoritafii tutelare, potrivit legii.

(2) Directorul economic se subordoneazd Directorului general si indeplineste
urmdtoarele atributii principale:

> pregiteste si intocmeste lucririle referitoare la proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli, inaintdndu-1 spre aprobare Directorului general;

> organizeazd si urmireste evidenta contabila si executia bugetara in conformitate cu
prevederile legale;

» indruma personalul din subordine in vederea executdrii corecte si la zi a evidentei
contabile;

» coordoneaza activitatea financiar-contabila i de salarizare;

> exercitd controlul financiar propriu, prin viza de control financiar preventiv propriu, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

> verificd si avizeazd Programul anual al achizitiilor publice pentru bunuri, servicii si
lucréri al Centrului Cultural Judetean Constanta ‘> Teodor T. Burada’’.

> evalueaza anual activitatea personalului, conform figei postului, sarcinilor de serviciu si
metodologiei specifice de evaluare;

> intocmeste propuneri pentru premierea, promovarea sau sanctionarea personalului din
subordine;

> exercitd orice alte atributii previzute de lege si regulamente sau stabilite prin dispozitiile
managerului;

» organizeaza si raspunde de efectuarea inregistrarilor financiar-contabile;

> organizeazd si rispunde de efectuarea inventarierilor periodice ale patrimoniului
institutiei; propune masuri pentru imbundtitirea activitétii financiar-contabile a institugiei;

> are in subordine activitatea Sectiei Cultural — Educative

» indeplineste orice alte atributii specifice functiei pe care o ocupa, potrivit legii.

(3) In absenta Directorului economic, toate atributiile sale se exercita de persoana
desemnata de acesta, cu avizul Directorului general.

(4) Directorul artistic se subordoneaza Directorului general si indeplineste urmitoarele
atributii principale:
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a) asigura coordonarea si pregitirca programelor culturale din cadrul Sectiei Cercetare,
Conservare si Promovare Culturad Traditionala / Ansamblul Folcloric Profesionist “Brauleful” si
a Serviciului Coordonare Centrul Multifunctional Educativ pentru Tineret ,,Jean Constantin” si
Exploatare a Filmelor.

b) impreuna cu Directorul institufiei raspunde de intreaga activitate a personalului artistic atat din
punct de vedere profesional, disciplinar, cat si din punct de vedere al pastrarii si folosirii in bune
conditii a patrimoniului;

¢) se preocupa permanent de gasirea de noi solufii de rentabilizare a institutiei;

d) propune valoarea taxelor cursurilor pentru un an scolar si onorariul cuvenit pentru serviciile
prestate de cétre profesorii colaboratori;

€) recomanda si propune conducerii profesorii colaboratori, organizeazi si verifica grupele de
cursanfi, stabileste metodele de predare si structura cursurilor organizate;

f) coordoneaza activitatea sectiilor externe;

g) propune si organizeaza toate evenimentele artistice reprezentative.

(5) Seful Sectiei Cercetare, Conservare si Promovare Culturi Tradifionald /
Ansamblul Folcloric Profesionist “Brauletul”- se subordoneazid Directorului artistic si
indeplineste urmétoarele atributii:
a)se preocupa permanent de identificarea solutiilor optime de realizare si conceptic a
programelor artistice;

b) se preocupa permanent de cresterea calitétii prestatiei artistice a membrilor Ansamblului si de
calitatea profesionala a angajatilor din subordine;

¢) participa la elaborarea proiectului de buget si a proiectului de achizitii pentru sectia pe care o
conduce;

- d) stabileste programul zilnic, sdptdmanal si lunar al sectiei artistice si realizeazd coordonarea
acestuia in colaborare cu dirijorul si coregraful ansamblului;

€) asigura si raspunde de activitatea personalului artistic atdt din punct de vedere profesional,
disciplinar cat si din punct de vedere al pastrarii si folosirii in bune conditii a patrimoniului
secfiei artistice;

f) mediaza eventualele abateri disciplinare si verifica aplicarea sanctiunilor specifice;

g) este membru in comisiile de negociere, de receptie a bunurilor, serviciilor si lucrarilor si/sau a
oricéror alte comisii, in baza unei decizii emise de Directorului general.

(6) Seful Serviciului Coordonare Centrul Multifunctional Educativ pentru Tineret
»Jean Constantin” si Exploatare a Filmelor se subordoneazi Directorului artistic si si
indeplineste urmaitoarele atributii:
a) identifica oportunitagile pentru procurarea de noi fonduri si pentru initierea de noi programe in
cadrul serviciului si/sau de promovarea programelor existente;
b) rispunde de strategia de comunicare si promovare a sectiei pe care o conduce;
c¢) supravegheazd modul de derulare a programelor stabilite, in functie de parametrii stabiliti
(scop, durata, buget, etc.);
d) participa la elaborarea proiectului de buget si a proiectului de achizitii pentru serviciul pe care
li conduce;
e) supravegheazid si coordoneazi indeplinirea sarcinilor si obligatiilor fiecarui salariat, urmirind
asigurarea indeplinirii tuturor activitatilor;
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f) este membru in comisiile de negociere, de receptie a bunurilor, serviciilor si lucrarilor si/sau a
oricdror alte comisii, in baza unei decizii emise de Directorului general.

Art. 13. Sectia Cercetare, Conservare si Promovare Culturi Tradifionald / Ansamblul
Folcloric Profesionist “Brauleful”- cuprinde :

a) Compartimentul Cercetare, Conservare si Promovare Culturd Traditionald este
subordonata Directorului artistic si are ca atributii asigurarea organizirii i desfasurarea de
activitafi educative si cultural - artistice la sediu sau in deplasare, mediatizarea evenimentelor
culturale ale institutiei (festivaluri cu caracter traditional si non-tradiional, actiuni cu specific
etnofolcloric si etnografic, socio — cultural, stiintific, etc.), inregistrarea si prelucrarea datelor
obtinute in urma activitafii de cercetare privind péstrarea obiceiurilor si traditiilor populare, a
elementelor de patrimoniu tradifional in domeniul folclorului muzical, literar, coregrafic in
regiunea etnofolclorica in care isi desfégoari activitatea.

b) Ansamblul Folcloric Profesionist “Brauleful” desfisoara activitati profesioniste de
realizare de spectacole pe baza unui repertoriu ales, prin elaborarea si susfinerea de spectacole la
sediu si in judef, prin turnee in tara si striinitate. Obiectul de activitate al Ansamblului consta in
promovarea $i valorificarea culturii tradifionale i a creatiei populare printr-o riguroasa activitate
artistica, realizdnd spectacole pe stagiuni sau an calendaristic, urmérind in principal conservarea
st transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitdtii locale, ale patrimoniului
cultural national si universal, cultivarea valorilor §i autenticitafii creatiei populare si artei
interpretative profesioniste.

Art. 14. Ansamblul are urmatoarele atributii principale:

» organizeazd §i desfasoara spectacole si alte activita{i cultural-artistice;

> promoveaza obiceiurile si traditiile populare autentice, precum si valorile creafiei
populare;

> initiazd si desfasoard proiecte si programe de transmitere a valorilor morale si artistice ale
spatiului cultural in care isi desfasoard activitatea, precum si ale patrimoniului nafional si
universal;

» poate presta servicii cultural — artistice cétre persoane juridice si persoane fizice in
vederea realizérii de venituri proprii.

Art. 15. Pentru realizarea productiilor artistice, institutia poate utiliza personal artistic remunerat
in baza unor contracte incheiate conform prevederilor legale privind dreptul de autor si
drepturile conexe, precum si personal tehnic si administrativ remunerat pe baza contractelor de
prestéri de servicii, potrivit dispozitiilor Codului civil, pe stagiuni de spectacole sau pe proiecte.

Art. 16. Serviciul Coordonare Centrul Multifunctional Educativ pentru Tineret ,Jean
Constantin” §i Exploatare a Filmelor cuprinde Centrul Multifunctional Educativ pentru
Tineret , Jean Constantin” si Compartimentul de Exploatare a Filmelor, acestea fiind
subordonate Directorului artistic, a carui activitate principala este exploatarea de filme preluate
de la organizatorii de pelicula cinematografica de pe teritoriul Romaniei, organizatori detinatori
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de licenta, cét si asigurarea unui cadru institufional eficient de educatie si culturalizare pentru
tineret.

Art. 17. Centrul Multifunctional Educativ pentru Tineret ,,Jean Constantin” are ca obiectiv
exploatarea de filme pe minim 15 ani cu periodicitatea necesara conform Legii 303/2008, articol
unic, pct. 8 cit i asigurarea unui cadru institutional eficient de educatie si culturalizare in randul
tinerilor, asigurd un cadru institutional eficient de educatie si culturalizare pentru tanara
generatie. In acest sens, are in vedere colaborarea cu Centrul Judefean de Resurse Umane si
Asistenta Educationald Constanta (institutie aflata in subordinea Consiliului Judetean Constanta )
in sensul cooptdrii in cadrul centrului multifunctional a unor psihologi care sa ofere servicii de
consiliere psihopedagogica, consiliere in orientarea scolard si in carierd, pentru tinerii ce-si
exprima in mod direct interesul.

De asemenea tot pentru acest gen de activitifi se va avea in vedere colaborarea cu Universitatea
Ovidius Constanta , Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei si Facultatea de Arte cu
diferitele institute culturale, muzeale, teatre, scoli de arta si meserii, institutii/agentii specializate
independente, guvernamentale (ex. Directia Judeteana pentru Sport si Tineret Constanta)sau din
subordinea Consiliului Judetean Constanta din Polul de Crestere Constanta sau judetul Constanta
pentru implicarea studentilor, cadrelor didactice, elevilor, diferifilor specialisti i cercetitori ca
voluntari n activité{i vizand orientarea scolard si sprijinul in alegerea unei cariere, oferindu-le
acestora si posibilitatea de a pune in practica nofiunile invétate. Sélile pot adéposti si dezbateri pe
teme de comunitare, activitdti de consultare publica, conferinte de presa, etc.

Obiectul principal de activitate este cinematografia conform Legii 303/2008 privind
aprobarea OUG 7/2008 pentru modificarea si completarea OG 39/2005 privind cinematografia)
si contractului de finantare 3703/01.04.2013 aferent proiectului nr. SE/1/1.1/PC/31/30.11.2011
privind reabilitatea i modernizarea imobilului fostului Cinematograf Republica. Adiacent
obiectului principal de activitate se urmaireste satisfacerea nevoilor publicului tanar prin
facilitarea realizdrii de spectacole de teatru, muzicd, dans, stand-up comedy, conferinte,
workshop-uri sau ateliere.

Atributii:

> colaboreazia cu Centrul National al Cinematografiei si Arhiva Nationala de Filme;

> solicita licenta pentru drepturile de difuzare a filmelor de la autoritatile competente si
colaboreaza cu firmele de distribufie sau institufii competente in vederea exploatiriide
filme comerciale;

» colaboreaza cu distribuitorii autorizati pentru achizifionarea filmelor ce urmeazi a fi
exploatate in vederea proiectiilor cu public

» se ocupa cu exploatarea filmului cinematografic, precum §i cu organizarea de conferinte,
semdndrii, festivaluri, spectacole culturale (dans, muzica, teatru), in special pentru

Str. Dumbrava Rosie, nr.15. Tel/Fax: 0241 619 293 / CIF: 4859860
www.cctb.ro / cctbcta@gmail.com / scoaladearte.constanta@yahoo.com




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

CENTRUL CULTURAL
JUDETEAN CONSTANTA

TEODOR T. BURADA

publicul tinta 14 — 35 de ani dar nu in ultimul rand pentru celelalte categoriile de varsta,
in spatiile cu destinafie specifica pe care le are in administrare;

> promoveazd si stabileste strategii de marketing pentru toate activitdtile Centrului
Multifunctional Educativ pentru Tineret ,,Jean Constantin”.

In ceea ce priveste activitatile cultural-educative si de divertisment, se are in vedere
colaborarea cu institutiile/organizatii/entitd{i de interes,pe baza de protocoale sau contracte de
prestdri servicii, pentru specificul proiectului sau evenimentului organizat astfel incat Centrul
Multifunctional Educativ pentru Tineret ,Jean Constantin® sa reprezinte un spatiu de interes
social pentru generatia tanara.

Se urmareste implicarea progresivéd si constantd a studentilor, cadrelor didactice, elevilor,
diferitilor specialisti §i cercetétori ca voluntari sau prestatori de servicii in activitati si proiecte ce
vizeaza educatia si orientarea profesionala a tinerilor, spatiile centrului constituind cadrul propice
pentru realizarea acestor deziderate.

Persoanele interesate de proiectiile de filme, vor plati bilet de intrare, valoarea acestora fiind
stabilita findndu-se cont de tipul filmului, de taxele cinematografice cat si de procentul perceput
in medie de distribuitori pentru exploatarea de pelicula cinematografica in intervalul de timp pus
la dispozitie de Centrul Cultural Judetean Constanta “Teodor T. Burada” in sala de cinema, in
schimbul cotei de distributie perceputa de acestia..

Pentru persoanele interesate de evenimentele gazduite si cele organizate in spatiile centrului,
acestea vor plati bilet de intrare, valoarea lui fiind stabilitd findndu-se cont de tipul evenimentului
si cheltuielile ce implicd organizarea acestuia.

Banii rezultati din vanzarea de bilete vor fi destinati acoperirii costurilor de intretinere
conform Studiului privind prefurile biletelor de intrare evenimente si tarife de utilizare
provizorie spatii”ce se va actualiza dupa caz cét si cele generate de organizarea de evenimente
(achizitia de recuzita, materiale, consumabile, prestatorii de servicii), instrumente necesare
desfasuririi activitatii din cadrul centrului.

Art. 18. Compartimentul de Exploatare a Filmelor indeplineste urmétoarele atributii:

> initiazd §i implementeaza proiecte cultural-cinematografice prin susfinerea de proiectii
publice de film in municipiul si judetul Constanta

Art. 19. Sectia Cultural-Educativa — este subordonata Directorului economic §i este formata
din experti (cadre didactice) care se recruteazd dintre specialigti cu pregitire artistica
corespunzitoare scopului si profilului invatamantului artistic si artistic popular, iar acestea sunt
incadrate si retribuite potrivit reglementarilor stabilite conform Legii-cadru nr.153/2017, privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.
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Art. 20. Normarea personalului didactic si a personalului de instruire practica se face conform
planului de invatamant pentru disciplinele care se predau, aprobat in sedinta Consiliului de
Administratie, organizata inaintea inceperii anului gcolar.

Art. 21 .(1) Predarea disciplinelor de studiu se face de cétre profesori calificati in specialitatea
respectiva.

(2) Incadrarea pe posturi a profesorilor colaboratori, cu studii superioare de specialitate
sau cu calificiri se face de cétre Directorul General al Centrului Cultural, cu acordul Consiliului
de Administratie.

(3) Cadrele didactice vor fi periodic examinate psihologic, o data la 12 luni, de catre
medicul de medicina muncii.

Art. 22. Personalul didactic are urmétoarele obligatii:

> sa respecte cu strictefe programul de lucru, tindnd regulat cursurile si respectiand orarul
stabilit;

> sa anunfe la secretariat orice modificare adusa orarului;

> sa asigure un nivel stiintific corespunzitor;

> sa-si ridice nivelul profesional si sa fie la curent cu toate problemele disciplinei pe care o
preda, publicate in literatura de specialitate;

> sa pregiteasca temeinic lectiile, aplicand cele mai bune procedee si metode de predare,
pentru a ugura astfel posibilitatea de intelegere si insusire a materialului de cétre cursanti;

> sa respecte si sa indeplineasca prevederile programei analitice si planul de invafimant,
intocmind si realizdnd planificarile calendaristice ale cursului;

> sa se incadreze cu activitatea didactico-pedagogica in procesul de invitamant, realizand
cu elevii toate etapele unui an scolar (examene de admitere, auditii sau expozitii
semestriale, examene de sfarsit de an si de diploma, productii artistice si de sfargit de an
etc.);

> satina la zi evidenta scolara (frecventa cursantilor si consemnarea cursului predat), prin:

semnarea condicii de prezenta fiind specificate orele si tema predata, completarea fisei de

activitate (in conformitate cu planul de invatamant) pana la data de 20 a fiecérei luni,

intocmirea planificérilor calendaristice, a planurilor sau schitelor de plan de lectie,

incheierea situatiei scolare semestriale si anuale;

sa controleze si sa aprecieze just cunostintele cursantilor, prin note in catalog;

sa facd parte din comisiile de admitere, absolvire;

sa participe activ la produciiile semestriale si anuale, precum si la toate manifestirile

culturale organizate de Centru Cultural;

sa participe la cursurile de perfectionare si de consfatuiri organizate cu cadrele didactice;

sa colaboreze cu contabilitatea in vederea achitérii taxelor de frecventa de citre cursanti

si sa-si asume responsabilitatea atunci cand acestia nu-si achita la timp taxa scolara;

sa execute intocmai si la timp toate sarcinile de serviciu stabilite de conducerea Centrului

Cultural si a Consiliul de administratie;

sa nu foloseasca cursantii in actiuni destinate interesului personal,

sa se ocupe de antrenarea si valorificarea cursantilor talentati, la productii, spectacole,

concursuri pe specialitafi, expozitii;
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> sa participe la organizarea de spectacole si actiuni culturale, concursuri, recitaluri,
expozifii;

> sa intocmeascd cu responsabilitate documentele scolare: cataloage, registre matricole,
procese-verbale de absolvire;

Art.23. Cursantii

(1)Are calitatea de cursant orice persoana, indiferent de sex, rasa, nationalitate, aparte-
nenta politica sau religioasa, care este inscrisa in institutie si participa la activitafile organizate de
aceasta.

(2) Cursantul se va inscrie si va opta pentru cursul pe care doreste sa-1 urmeze, pe baza
unei fise de inscriere, la care va anexa o copie de pe actul sau de identitate si va achita taxa de
inscriere stabilita prin hotédrarea Consiliului de administratie.

(3) Calitatea de cursant se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
activitatile existente si organizate de Centrul Cultural.

(4) Evidenta prezentei cursantilor se face la fiecare ora de curs, de cétre profesor, care
consemneaza obligatoriu fiecare absenta.

(5) In cazul cursurilor pe an scolar, cursantii promovati se vor reinscrie in anul urmator
de studiu; cursantii retragi au drept de reinscriere la cerere, redobandind calitatea de cursant.

(6)Cursantii care absenteaza de la orele de curs fira ca in prealabil sa-si anunte cadrul
didactic indrumator, nu vor beneficia de recuperarea orei/orelor.

Art. 24,

(1) Calitatea de cursant din cadrul Centrului Cultural este strans legatd de obligativitatea achitarii
taxei pe an scolar sau a taxei aferente cursului de scurtd durata.

(2) Plata taxelor de scolarizare se face astfel:

» la sediul din Str. Dumbrava Rosie nr.15, taxa se poate achita integral sau esalonat, in
trange, in functie de hotérarile luate la nivelul institutiei, aprobate in Consiliul de
Administratie al Centrului Cultural.

(3) Se aplicd reducerea partiala sau totala a taxelor de scolarizare, in anumite situatii si conditii,
dezbitute si aprobate in Consiliul de Administratie al Centrului Cultural..

(4) Restituirea taxei in caz de retragere de la frecventarea cursului, se va face doar pe baza unei
cereri scrise de solicitant si cu aprobarea directorului general al Centrului Cultural.

Art. 25.

(1) Evaluarea rezultatelor cursanfilor pe an scolar se realizeazi in mod ritmic, pe parcursul
semestrelor, cat si la examenele (productiile) semestriale sau de sfarsit de an.

(2) Notele acordate se comunica cursantilor si se trec in fisa de catalog de cétre profesorul care le
acorda.
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Art. 26.

(1) La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului scolar se va incheia situatia scolara a
cursanfilor care au frecventat cursurile.

(2) Promovarea in anul superior de studii se face pe baza mediei examenelor de verificare
semestriala prin care s-a verificat insusirea de catre cursan{i a cunostintelor teoretice si a
deprinderilor practice.

(3) Consiliul de Administrajie al Centrului Cultural poate aproba pentru motive intemeiate
(boala, deplasare in interes de serviciu, etc.) amanari de examene.

Art. 27.

(1)Cursantii care au absolvit cursurile teoretice si practice ale ultimului an de scolarizare susfin
examenul de diploma.

(2) Examenul de diploma consta dintr-o proba practica la specialitatea respectivd, sustinuta in
concert, spectacol, recital sau expozitie in cadrul Centrului Cultural.

(3) Certificatul de absolvire se elibereaza de catre Centrul Cultural, prin secretariatul acestuia.

Art. 28.

Comisiile de examinare (admitere, promovare, diploma) sunt propuse de directorul general al
Centrului si aprobate de Consiliul de Administrafie.

Art.29.

(1) Perioada examenelor améanate se stabileste de cétre directorul Centrului, in Consiliul de
administragie, la propunerea profesorilor de specialitate, inaintea inceperii noului an
scolar.

Art.30. (1) Compartimentul financiar —contabil este direct subordonat Directorului economic
si are ca atributiuni principale :

> asigurarea respectirii disciplinei economico-financiare in conformitate cu prevederile
legale in domeniu ;

» elaborarea calculelor (variante) proprii privind nivelul cheltuielilor si evolufia acestora in
perspectiva pentru actiunile finantate din bugetul institutiei ;

> organizarea si conducerea evidentei contabile a sumelor primite din bugetul local si
venituri proprii ;

» intocmirea documentelor de plata si a celor contabile citre institufiile bancare, in
conformitate cu reglementdrile in vigoare si urmdrirea primirii la timp a extraselor de
cont si verificarea acestora cu documentele insotitoare, asigurand incadrarea corecti pe
subdiviziunile clasificatiei indicatorilor financiari;
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> exercitarea controlului zilnic privind operatiunile efectuate prin casierie si asigurarea
incasdrii la timp a creantelor, lichidarea obligatiilor de plata ;

> asigurarea efectudrii operafiunilor de inventariere a valorilor materiale i banesti la
termenele stabilite potrivit prevederilor legale, intocmind documentele necesare ;

(2) Compartimentul resurse umane — este direct subordonat Directorului economic si are ca
atributii principale:

» intocmirea, in conditiile legii, impreuna cu conducerea institutiei a proiectului
Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de organizare si functionare ;

> propunerea constituirii comisiei de angajare, promovare si avansare a personalului din
institutie, participarea la organizarea si desfdsurarea concursurilor pentru ocuparea
posturilor vacante ;

> intocmirea documentatiilor necesare pentru incadrarea, stabilirea drepturilor salariale,
transferarea, detagarea, pensionarea sau incetarea contractelor de munca pentru
personalul din institutie;

» completarea si actualizarea Revisal in format electronic si asigurarea transmiterii lui la
ITM Constanta;

> verificarea fiselor de prezenta ale personalului didactic, artistic, auxiliar si intocmirea
fiselor de pontaj;

> intocmirea propunerilor pentru planul de aprovizionare cu materiale de intretinere, piese
de schimb, inventar gospodaresc si rechizite pentru aparatul institutiei, etc.

(3) Compartimentul achizitii publice este direct subordonat Directotului economic si are

ca atributii principale elaborarea Programului anual al achizitiilor publice pentru bunuri,
servicii si lucrari al Centrului Cultural Judetean Constanta “’Teodor T. Burada’’.
(4) Compartiment tehnic-administrativ - este direct subordonat Directorului economic si

are ca atributii principale mentinerea in buna functionare a sediilor institutiei,

Art.31.(1) Activitatea Directorului general este sprijinitd de consiliul de administratie, organ
colectiv de conducere cu caracter deliberativ, condus de un presedinte si format din 7-9
membri, inclusiv presedintele.

(2) Componenta consiliului de administratie este urmétoarea:

» presedinte - Directorul General al Centrului Cultural;

» membri -Director Economic, Director artistic, Sefii de sectii, reprezentant al Consiliului
Judetean Constanta;

» secretar - numit de presedinte.

Art.32. Consiliul de administratie isi desfasoara activitatea dupa cum urmeaza:
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a) se intruneste la sediul Centrului Cultural, trimestrial sau ori de cate ori este nevoie, la
convocarea presedintelui sau a unei treimi din numéarul membrilor séi;

b) este legal intrunit in prezenta a doua treimi din numarul total al membrilor sai si ia
hotdrari cu majoritatea simpla din numarul total al membrilor prezenti;

c) este prezidat de presedinte;

d) dezbaterile consiliului de administrajie au loc potrivit ordinii de zi, comunicata
membrilor si cu cel putin 3 zile Tnainte, prin grija secretarului;

e) dezbaterile se consemneaza in procesul-verbal de sedinta, inserat in registrul de sedinte,
semnat de citre toti cei prezenti la sedinta.

Art.33. (1) Consiliul de administrafie are urmétoarele atributii principale:

> analizeaza si aprobd programele de activitate si repertoriile institutiei, hotarand directiile
de dezvoltare ale Centrului Cultural;

> aprobad colaborarile Centrului Cultural cu alte institutii din tara si din strainatate;

> aproba proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei, in vederea avizirii
acestuia de cdtre ordonatorul principal de credite, iar dupa avizarea lui, defalcarea pe
activititi specifice;

> supune, anual, aprobdrii autoritétii tutelare, statul de functii al institutiei, {inind seama de
scopul, obiectivele si atributiile principale ale acesteia;

> aproba Regulamentul intern al institutiei;

» analizeazi si propune modificiri ale Regulamentului de organizare si functionare si ale
structurii organizatorice a institutiei;

> analizeazi si aproba masuri pentru perfectionarea, incadrarea si promovarea salariatilor,
potrivit legii;

> hotérdste organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante si aproba tematica
de concurs;

» urmdreste buna gospodarire si folosire a mijloacelor materiale si financiare ale institutiei,
ludnd masurile necesare pentru asigurarea integritatii patrimoniului din administrare si,
dupi caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite;

> stabileste modul in care se utilizeazd bugetul si sunt orientate sumele realizate din
venituri extrabugetare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

> aproba taxele scolare anuale si de scurta durata.

(2) In exercitarea atributiilor sale, Consiliul de administratie adopta hotarari.
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CAPITOLUL VI
Bugetul de venituri si cheltuieli

Art.34. (1) Cheltuielile curente si de capital ale Centrului Cultural se finanfeazd din venituri
proprii i din alocatii acordate de la bugetul judetean, prin autoritatea tutelara.

(2) Centrul Cultural are plan propriu de venituri si cheltuieli, care se elaboreaza anual si
se aproba de céatre Consiliul Judetean.

Art.35.Veniturile extrabugetare se obtin din activitd{i realizate direct de Centrul Cultural, si
anume, din:

a) incasari de taxe de inscriere si de scolarizare ce se percep pentru frecventarea cursurilor
Centrului Cultural;

b) venituri din activitatea ansamblului;

c) venituri din vanzarea biletelor in urma desfasurarii de evenimente, spectacole, proiectii de
film, organizare conferinte, serbari scolare, spectacole de teatru;

d) valorificarea unor lucriri realizate de profesorii si/sau cursantii Centrului Cultural, in cadrul
taberelor de creatie, cercurilor aplicative, altor activitéti culturale si de educatie permanenta;

€) editarea si difuzarea unor publicatii proprii sau de alta productie, pe orice fel de suport, din
domeniul culturii populare, educatiei permanente, stiintei si literaturii, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare;

f) editarea si comercializarea, pe orice fel de suport, a albumelor cu lucrérile reprezentative si a
inregistrérilor celor mai talentati elevi ai Centrului Cultural;

g) prestarea unor servicii si/sau activitati culturale sau de educatie permanenta, in conformitate
cu obiectivele si atributiile institutiei, potrivit legii;

h) organizarea la cerere a diferite tipuri de manifestari cultural-stiintifice si artistice;

i) derularea unor proiecte si programe culturale in parteneriat sau in colaborare cu alte institutii
din tara si din strdinitate;

CAPITOLUL VII

Dispozitii finale

Art.36. (1) Centrul Cultural Judetean Constanta ,, Teodor T. Burada” dispune de stampila si
sigiliu proprii.

(2) Centrul Cultural are arhiva proprie in care se pastreaza, conform prevederilor legale:
» actul normativ de infiintare;
» documentele financiar-contabile, planul si programul de activitate, dari de seama si
situafii statistice;
» corespondenta;
> alte documente, potrivit legii.
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Art.37. (1) Prezentul regulament se completeazi, de drept, cu actele normative in vigoare.

(2) In temeiul prezentului regulament si cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare,
Directorul general elaboreaza Regulamentul intern al institugiei.

(3) Orice modificare si completare a prezentului regulament vor fi propuse de cétre
Directorul general, in vederea aprobirii de catre autoritatea tutelara.

DIRECTOR GENERAL
ABIBULA-STROE STEFANIA-LAURA
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