CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA nr. 3¢

privind aprobarea protocolului de colaborare intre Consiliul Judetean Constanta, Directia
Generali de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Constanta, Directia Judeteand de Sandtate
Publici Constanta, Serviciul de Ambulantd Judetean Constanta, Inspectoratul Scolar Judetean
Constanta si Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Constanta

Consilul Judetean Constanta, intrunit in sedinta din [ J. IR 20
Avind in vedere:
- Referatul de aprobare al Presedintelui Consilului Judetean Constanta;
- Avizul Comisiei pentru Sanatate si Protectie Sociala;
- Avizul Comisiei pentru Relatia cu Societatea civild si O.N.G.-uri;;
- Raportul de specialitate nr. D 9765/04.02.2020 a Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Constanta.

Luind in considerare prevederile:

- Legea nr. 18/1990, republicatd, pentru ratificarea Conventiei cu privire la drepturile
copilului;

- Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitdti, adoptatd la New York de Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite la 13
decembrie 2006, deschisd spre semnare la 30 martie 2007 si semnatd de Romdnia la 26 septembrie
2007;

- Legea nr. 272/2004, republicatd, privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

- Legea nr. 95/2006, republicatd, privind reforma in domeniul sanatatii;

- Legea nr. 1/2011, Legea educatiei nationale;

- H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal,

- Ordinul nr. 1.985/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si intervenfia
profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitdrii si reabilitarii
copiilor cu dizabilitdti si/sau cerinte educationale speciale,

- Ordinul nr. 1.306/2016 pentru aprobarea criteriilor biopsihosociale de incadrare a copiilor
cu dizabilitdti in grad de handicap si a modalitdtilor de aplicare a acestora

fn temeiul art 173 alin (1) lit. d), alin (5) lit b) si art 182 alin.(1) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ al Romaniei.

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aprobi protocolul de colaborare intre Consiliul Judetean Constanta, Directia Generala de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Constanta, Directia Judeteana de Sinatate Publica Constanta,
Serviciul de Ambulantd Judetean Constanta, Inspectoratul Scolar Judetean Constanta si Centrul
Judetean de Resurse si Asistentdi Educationalda Constanta avand ca obiect colaborarea
interinstitutionala in vederea evaluarii si interventiei integrate pentru incadrarea copiilor cu dizabilitati
in grad de handicap, a orientarii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale
precum si pentru abilitarea si reabilitarea acestora, conform Anexei care face parte integrantd din
prezenta hotarére.



Art. 2 - Se mandateazi Presedintele Consiliului Judetean Constanta sa semneze protocolul de
colaborare intre Consiliul Judetean Constanta, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului

Constanta, Directia Judeteand de Sanatate Publici Constanta, Serviciul de Ambulanta
Judetean Constanta, Inspectoratul Scolar Judetean Constanta si Centrul Judetean de Resurse si
Asistenta Educationald Constanta.

Art. 3 - Protocolul de colaborare intre Consiliul Judetean Constanta, Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta, Directia Judeteand de Sanitate Publica Constanta,
Serviciul de Ambulantd Judetean Constanta, Inspectoratul Scolar Judetean Constanta si Centrul
Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Constanta, se constituie in anexa la prezenta hotarare si
face parte integranta din aceasta.

Art.4 — Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta se deleaga cu
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art. 5 - Directia Generalid Administratie Publica si Juridica va difuza prezenta hotérare factorilor
interesati in vederea aducerii la indeplinire.
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PRESEDINTE, Constanta, .0, 9040

MARIUS HORIA TUTUIANU

CONTRAl{sﬁM?; ZA,
SECRETAR GENERAL AL/JUDETULUI
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Consiliul Judetean Directia Generald de Directia de Sinitate Centrul Judetean de Inspectoratul Scolar Serviciul de Ambulanta

Constanta Asistentd Sociald si  Publici Constanta  Resurse si Asistentd Judetean Constanta Judegean Constan{a
Protectia Copilului Educationala
Constanta Constanta
PROTOCOL COLABORARE
Partile:

1. Institutiile organizatoare:

Consiliul Judetean Constanta, cu sediul in Constanta, Bulevardul Tomis, nr. 51,
reprezentat prin domnul Horia-Marius TUTUIANU, Presedinte

Directia Generald de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Constanta, cu
sediul in Constanta, str. Decebal nr.22, judetul Constanta, reprezentatd prin domnul
Petre DINICA, Director General

Directia de Sanitate Publici Constanta, cu sediul in Constanta, Str. Aleea
Lacramioarei nr. 1, reprezentatd prin doamna Cristina-Mihaela SCHIPOR,
Director Executiv

Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Constanta, cu sediul in
Constanta, Bulevardul Mamaia 197 Constanta 900540, reprezentat prin doamna
Irina ERMOLAEY, Director

Inspectoratul Scolar Judetean Constanta, cu sediul in Constanga, Str. Mihai
Eminescu nr. 11, Constanta reprezentat prin domnul Sorin MIHAI, Inspector
General

Serviciul de Ambulanti Judetean Constanta, cu sediul in Constanta, str. Bravilor,
nr. 1, reprezentat prin domnul Laurentiu BADESCU, Manager General

In temeiul:

a) Legii nr. 18/1990 pentru ratificarea Conventiei cu privire la drepturile copilului,

republicatd, cu modificarile ulterioare;

b)

Legii nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilititi, adoptatd la New York de Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite
la 13 decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnatd de Romania la

26 septembrie 2007, cu modificérile ulterioare;

Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu

modificarile si completérile ulterioare;
d) Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile i
completarile ulterioare;



e) Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;
f) Ordinului nr. 1985/1305/5805/2016 (Art.3, 13 alin.5) privind aprobarea metodologiei

educationale speciale;
g) Ordinului nr. 1306/1883/2016 din 17 noiembrie 2016 pentru aprobarea criteriilor
modalitatilor de aplicare a acestora,

h) Clasificarea Internationald a Functionarii, Dizabilitatii i Sanatatii, versiunea pentru copii
anul 2007 si validatd de Romania in anul 2012, de catre Ministerul Sanatitii, Ministerul
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice si Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului,

i) Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata

Abrevieri ale termenilor utilizati in prezentul protocol:

I D.G.AS.P.C. ] Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
{ D.S.P. | Directia de Sanatate Publica
LS.J. | Inspectoratul Scolar Judetean
I CES. 1 Cerinte Educationale Speciale
f S.E.C. ; Serviciul de Evaluare Complexa Copii din cadrul D.G.A.S.P.C.
I C.p.C. | Comisia pentru Protectia Copilului
i S.E.O.S.P. } Serviciul de Evaluare si Orientare Scolara si Profesionala
| C.O.S.P. | Comisia de Orientare Scolard si Profesionald
CJR.AE. § Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala
{ S.AJ. | Serviciul de Ambulanta Judetean
} S.P.A.S. Serviciul Public de Asistentd Sociald

Art. I. DISPOZITII GENERALE

Prin prezentul protocol de colaborare, partile semnatare se angajeazi si conlucreze pentru
asigurarea cadrului conceptual si operational unitar necesar evaludrii si interventiei integrate in
vederea asiguririi dreptului la educatie, a egalizarii sanselor pentru copii cu dizabilitati, si/sau

.....

reabilitarii lor.

Art. II. SCOPUL PROTOCOLULUI

(1) Scopul este de a mentine, a imbunatiti sau creste calitatea vietii copilului prin
urmatoarele actiuni interconectate:
a) incadrarea in grad de handicap, care confera drepturile prevazute de legea special;
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b) orientarea scolard si profesionala, care asigurd dreptul la educatie;

¢) planificarea serviciilor de abilitare si reabilitare si/sau a serviciilor psihoeducationale cu
monitorizarea si reevaluarea periodicd a progreselor inregistrate de copil, a eficientei
beneficiilor, serviciilor, interventiilor si a gradului de satisfactie al beneficiarilor.

Art. III. DURATA PROTOCOLULUI

Prezentul protocol este valabil incepand cu data semnarii si rimane in vigoare pana cénd
partile convin altfel sau apar modificari legislative care afecteaza modul de lucru
interinstitutional. Durata protocolului- Termen _ ani, cu posibilitatea prelungirii prin Act
aditional.

Art. IV. PRINCIPIILE PROTOCOLULUI

(1) respectul pentru capacitatea de evolutie a copiilor cu dizabilitai si/sau CES, focalizarea
pe potentialul de dezvoltare al acestora si exprimarea increderii in acest potential;

(2) asigurarea demersurilor necesare pentru diagnosticarea precoce, a continuitatii,
complementaritatii si caracterului multidisciplinar al procesului de evaluare;

(3) asigurarea caracterului holistic, multidimensional al evaludrii din perspectiva unei
abordari complexe a componentelor relevante ale dezvoltdrii individuale, in mod deosebit,
sanatatea fizica si psihicd, percepfia vizuala §i auditiva, abilitatile si deprinderile motorii,
performantele cognitive, statusul emotional si social, comunicarea;

(4) respectarea caracterului unitar al evaludrii, pentru toti copiii cu dizabilitati si/sau CES, din
punct de vedere metodologic si etic;

(5) integrarea, in evaluare, a elementelor particulare ale dezvoltirii umane la vérsta
copildriei, a intirzierilor de dezvoltare si a contextului familial.

Art. V. ACTIUNI COMUNE ALE PARTILOR

(1) evaluatorii din diverse sisteme implicate - de sanitate, educatie, asisten{d sociala-
DGASPC, DSP, ISJ-CJRAE colaboreaza si se completeaza, evitand suprapunerile si omisiunile
din evaluare si asigurand o abordare holistica a copilului. Indiferent la care dintre profesionisti
apeleaza initial parintele/reprezentantul legal, profesionistul in cauzd va solicita evaluarea
complementari din partea celorlalti profesionisti, cu scopul realizérii evaludrii multidisciplinare
si, ulterior, a evaluarii complexe;

(2) elaboreaza proceduri interinstitutionale pentru punerea in practicd a managementului de
caz pentru copiii cu dizabilitdgi si/sau CES- procedurile interinstitutionale de colaborare intre
CPC si COSP, intre SEC/managerul de caz si SEOSP si intre DGASPC si ISJ-CJRAE;

(3) DGASPC, DPC si ISJ au obligatia de a realiza harta serviciilor specializate publice si
private de pe raza unititii administrativ-teritoriale pentru copiii cu dizabilitati si/sau CES din
cele trei sisteme implicate: protectia drepturilor copilului, sinatate si educatie. Evidenfa
serviciilor specializate publice si private destinate abilitarii — reabilitérii copiilor cu dizabilitati
este actualizatd anual de cdte ori intervin modificdri si pusa la dispozitia SPAS, SEC, CPC,
SEOSP, DSP , SAJ, ISI si CIRAE; reprezentantii DGASPC, DSP, ISJ si CPC sprijind
activitatea de colectare si centralizare a informatiilor necesare pentru realizarea si actualizarea
hartii;



(4) elaboreazi proceduri speciale in vederea evaludrii complexe a copiilor nedeplasabili si ai
celor care provin din familii cu venituri insuficiente;

(5) organizeaza periodic sau la nevoie intdlniri de lucru intre specialigtii din institutiile
semnatare, in vederea discutarii eventualelor probleme aparute;

(6) asigurd resurse umane, financiare si instrumentale necesare evaludrii copiilor cu
dizabilitati;

(7) identificid nevoile beneficiarilor (parinti si copii cu dizabilititi) si coopereaza pentru
infiintarea de servicii specializate zonale de interventie timpurie (ex: echipe mobile mixte) la
nivelul comunitétilor din judet;

(8) asigura dreptul la asistentd adaptata pentru copiii cu dizabilitati si/sau CES pentru a-si
exprima liber opiniile;

(7) se asigura ca in urma evaluarii si deciziilor consecutive acesteia, copilul nu este separat
de parintii sai pe criterii de dizabilitate si/sau CES, fie a copilului, fie a unuia sau a ambilor
parinti, daca nu sunt indeplinite conditiile prevazute de lege;

(8) CJ, DGASPC, DSP, ISJ-CJRAE vor desemna cite o persoand de contact, responsabila
cu implementarea prezentului protocol.

Art. VI. ATRIBUTII SPECIFICE FIECAREI PARTI SEMNATARE

A. CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

(1) suporti cheltuielile privind organizarea sesiunilor de instruire atit a personalului SEC,
CPC si SPAS, instruiri realizate prin intermediul formatorilor instruiti din randul propriului
personal al D.G.A.S.P.C. Constanta, respectiv al D.S.P. Constanta (cf. art.97 alin.8 din Ordinul
comun nr. 1985/1305/5805/2016si in domeniul protectiei drepturilor copilului cu dizabilitati
si/sau C.E.S.)

(2) asigurd, prin intermediul DGASPC Constanta, instruirea personalului SPAS cu privire la
aplicarea prevederilor Ordinului comun nr. 1985/1305/5805/2016 si in domeniul protectiei
drepturilor copilului cu dizabilitati si/sau CES.

(3) avizeazd periodic Harta serviciilor sociale specializate 1a nivelul judetului Constanta si o
transmite in format electronic tuturor institutiilor interesate si unitatilor administrativ-teritoriale
din judetul Constanta. Promoveazi colaborarea intre toti factorii implicati in domeniul social (crearea
unei retele de colaboarare si parteneriat interinstitutional, realizarea unei hérti a serviciilor sociale
furnizate in municipiul si judetul Constanta).

(4) finanteaza posturile din cadrul SEOSP si COSP, prin CJRAE Constanta;

(5)sprijind infiintarea de servicii specializate de interventie timpurie pentru copiii cu
dizabilititi si familiile acestora, la nivelul comunititilor din judet, pe baza nevoilor identificate
prin colaborarea tuturor institutiilor implicate.



B. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI CONSTANTA

(1) elaboreazd/actualizeaza si aplica proceduri interne pentru punerea in practicd a etapelor
managementului de caz, care le revin ca responsabilitate, pentru copiii cu dizabilitati si/sau CES
fara a diferenfia daca acestia se afla: in familie, internate ale unitatilor de invatamant special,
sistemul de protectie speciald sau alte situatii, precum centrele educative, unitati sanitare etc.

(2) analizeaza datele rezultate din evaluarea multidisciplinard si aplicd criteriile
biopsihosociale in vederea incadrarii in grad de handicap pentru copiii ai céror
parinti/reprezentanti legali opteaza pentru incadrarea in grad de handicap. Planificarea serviciilor
si a interventiilor pentru abilitarea si reabilitarea copiilor cu dizabilitati si/sau CES se realizeaza
de catre managerii de caz, cu sprijinul SEC;

(3) intocmeste raportul de evaluare complexd si planul de abilitare-reabilitare (PAR) a
copilului cu dizabilitati si propune Comisiei pentru Protectia Copilului incadrarea copilului cu

.....

a modalitatilor de aplicare a acestora);

(4) efectueaza reevaluarea anuald a conditiilor privind incadrarea copilului intr-un grad de
handicap, la cererea péarintelui sau a reprezentantului legal, formulata cu cel putin 60 de zile
inainte de expirarea termenului de valabilitate a certificatului;

(5) numeste manageri de caz pentru copiii cu dizabilitati, atdt pentru cei din familie
inregistrati la nivelul institutiei, cat si pentru cei din sistemul de protectie speciala;

(6) aplica procedurile speciale pentru realizarea evaluarii complexe a copiilor din familii cu
venituri insuficiente/ nedeplasabili;

(7) pune la dispozitia SEC toate resursele umane, materialele si mijloacele necesare pentru
comunicarea cu copiii, in functie de tipul dizabilitatii;

(8) colaboreaza cu DSP in vederea elaborarii procedurilor de consult suplimentar medical sau
psihologic, in cazurile in care SEC sau CPC constatd necesitatea acestora;

9) colaboreazd cu DSP si SAJ in vederea elabordrii si aplicarii procedurilor de transport
gratuit citre unitatea spitaliceasca indicatd de DSP sau la sediul DGASPC —-SEC, in vederea
evaluarii medicale si/sau complexe a copilului cu dizabilitdti considerat nedeplasabil prin
consemnarea medicului de familie/specialist in fisa medicald sintetica, doar daca exista apel de
urgenta la 112;

(10) colaboreazd cu DAS/SPAS-urile si le sprijind In vederea realizarii procedurilor de
punere in practici a managementului de caz ( desemnarea responsabililor de caz, evaluarea
initiald si preluarea atributiilor de monitorizare a copiilor cu dizabilititi din comunitate conform
prevederilor Ordinului comun nr. 1985/1305/5805/2016 si de punere in practicd a procedurilor
privind copilul cu dizabilitati nedeplasabil sau provenind din familii cu venituri insuficiente,

(11) organizeaza sesiuni de instruire a personalului SEC, SPAS, CPC, prin intermediul
formatorilor instruiti din randul propriului personal sau din afara institutiei; informeaza
profesionistii care lucreaza cu copiii cu dizabilita{i si sau /CES din serviciile private cu privire la
aplicarea Ordinului comun nr. 1985/1305/5805/2016.

(12) la solicitarea CJRAE/SEOSP sau a reprezentantului legal al copilului incadrat in grad de
handicap, elibereazd copii xerox, conform cu originalul, dupd documentatia de la dosarul
copilului, pentru intocmirea dosarului de evaluare in vederea orientarii scolare.



C. DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA CONSTANTA
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participa la elaborarea si la punerea in practicd a procedurilor interinstitufionale
pentru derularea eficientd a managementului de caz pentru copiii cu dizabilitati si/sau
CES.

informeazd medicii de familie de pe raza unittii administrativ-teritoriale cu privire la
fisa medicala sintetica;

realizeazd demersurile in vederea informdrii unitdtilor sanitare abilitate sa elibereze
certificatele medicale de tip A5, care se publica obligatoriu pe site-ul DSP;

transmite DGASPC Constanta lista unitdtilor medicale de reabilitare si serviciile
aferente, ambulatorii de specialitate, care oferd servicii specializate publice si private
destinate abilitarii — reabilitarii copiilor cu dizabilitati de pe raza judetului Constanta;

in situatia in care SEC/CPC sau SEOSP/COPS constatd necesitatea consultului
medical/psihologic suplimentar conform art. 14 (alin.4) din Ordinul comun nr.
1883/1306/2016 pentru aprobarea criteriilor biopsihosociale de incadrare a copiilor
cu dizabilitati in grad de handicap si a modalitdtilor de aplicare a acestora, DSP
Constanta va desemna la solicitarea DGASPC si CJRAE, medici de specialitate,
respectiv psihologi clinicieni cu experientd, respectind aceleasi conditii prevazute de
legislatia in vigoare;

colaboreazi cu DGASPC si SAJ in vederea elaborarii si aplicérii procedurilor de
transport gratuit citre unitatea spitaliceasca indicata de DSP sau la sediul DGASPC —
SEC, in vederea evaluarii medicale si/sau complexe a copilului cu dizabilitéti
considerat nedeplasabil prin consemnarea medicului de familie/specialist in fisa
medicala sintetica,

aplicd procedurile speciale pentru realizarea evaludrii complexe a copiilor din familii
cu venituri insuficiente/ nedeplasabili;

organizeazd sesiuni de instruire a medicilor de familie, a medicilor de specialitate
pediatrie, neurologie pediatrica, psihiatrie pediatrica si neuropsihiatrie infantild si a
psihologilor clinicieni din unitaile sanitare, prin intermediul formatorilor instruiti din
randul propriului personal sau din afara instituiei;

informeazd asistentii medicali comunitari, mediatorii sanitari, medicii de specialitate,
altii decat cei mentionati la alin. (7), din unitatile sanitare publice si private pentru
copii, asistentii sociali din unitdtile sanitare pentru copii, cu privire la aplicarea
prevederilor Ordinului comun nr. 1985/1305/5805/2016.

D. INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CONSTANTA

(1) Inspectoratul Scolar Judetean Constanta, prin institutiile de invatimant identificd nevoile
specifice ale copiilor cu dizabilitati si asigurd conditii optime de integrare scolard, profesionala si

sociala;

(2) COSP este numit prin decizie a Inspectorului Scolar General al judetului Constanta

(3) Inspectoratul Scolar Judetean Constanta, prin unititile de invatdmant, prin responsabilul
de servicii psihoeducationale planificd serviciile psihoeducationale cu monitorizarea i
reevaluarea periodica a progreselor inregistrate de copil, a eficientei beneficiilor, serviciilor,
interventiilor si a gradului de satisfactie a beneficiarilor;

(4) Inspectoratul Scolar Judetean Constanta va sprijini numirea responsabilului de caz
servicii psihoeducationale. Numirea responsabilului de caz servicii psihoeducationale se face de



citre directorul unitdtii de invatimant unde este incadrat, in termen de 5 zile de la primirea
certificatului de orientare scolara si profesionala;

(5) Inspectoratul Scolar Judetean Constanta va sprijini institutiile de invatdmant sa identifice
mdsuri de sprijin pentru prevenirea si combaterea barierelor de atitudine prin informari si
campanii de constientizare cu privire la acceptarea diversitatii, incluziunea sociald a copiilor cu
dizabilitati si/sau CES desfasurate la nivelul comunitéatii;

(6) Inspectoratul Scolar Judetean Constanta, prin institutiile de invatdmant accesibilizeazd
mediul fizic, informational si de comunicare din unitatea de invitdmant, adaptatd la tipurile de
dizabilitate, de exemplu mutarea claselor si laboratoarelor la parter sau asigurarea deplasarii
copilului cu fotoliu rulant la etaj prin utilizarea unui lift, accesibilizarea balustradei sau folosirea
tehnologiilor de acces, precum si a tehnologiilor si dispozitivelor asistive;

(7) Inspectoratul Scolar Judetean Constanta va sprijini/monitoriza ca in fiecare unitate de
invitimant in care se afla copii cu dizabilitati si/sau CES, sa fie incluse in regulamentul de
organizare si functionare, procedurile privind aprobarea prezentei facilitatorilor/profesori de
sprijin/persoand umbra in unitatea de invatdmant, precum si modul de organizare a activitatii
acestora, acestea fiind prevazute in regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar;

(8) Inspectoratul Scolar Judetean Constanta este responsabil cu:

- organizarea sesiunilor de instruire a personalului SEOSP, COSP si a comisiilor interne de
evaluare continu (CIEC), prin intermediul formatorilor instruiti din randul propriului personal
sau din afara institutiei, cu privire la aplicarea Ordinului comun nr. 1985/1305/5805/2016,

- informarea cadrelor didactice care lucreazi cu copiii cu dizabilitati si/sau CES cu privire la
aplicarea ordinului,

- formarea responsabililor de caz din scoli prin intermediul formatorilor instruiti din rndul
propriului personal sau din afara institutiei;

(9) Inspectoratul Scolar Judetean Constanta suporta cheltuielile de organizare a sesiunilor
mentionate la alin.(8).

E. CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA EDUCATIONALA
CONSTANTA

(1) CJRAE prin SEOSP si COSP elaboreazd proceduri speciale pentru evaluarea
educationald si orientarea scolard/profesionald a copiilor nedeplasabili;

(2) CJRAE prin SEOSP analizeazd datele din evaluarea multidisciplinard, evalueazd
psihoeducational si aplicd criteriile de orientare scolard si profesionald in vederea orientdrii
scolare si profesionale a copiilor cu CES;

(3) COSP din cadrul CJRAE Constanta realizeazd orientarea scolard si profesionald cu
prioritate citre educatia incluziva, respectiv in unititi de invatiméant de masd, in acord cu
tratatele internationale la care Romaénia este parte si elibereaza certificatele de orientare gcolara;

(4) CJRAE va urmari ca institutiile de invatdmant sa identifice mdsuri de sprijin pentru
prevenirea si combaterea barierelor de atitudine prin informari si campanii de constientizare cu
privire la acceptarea diversitatii, incluziunea sociald a copiilor cu dizabilitati si/sau CES
desfasurate la nivelul comunitatii;

(5) CJRAE Constant{a asigura instruirea personalului SEOSP, COSP si al comisiilor interne
de evaluare continud, prin intermediul formatorilor instruiti din randul propriului personal sau
din afara institutiei;



(6) CIRAE Constanta asigura instruirea responsabililor de caz, prin intermediul formatorilor
instruiti din randul propriului personal;

(7) CJRAE CONSTANTA elaboreaza si aplica proceduri interne pentru punerea in practica a

(8) CJRAE/SEOSP aplicd procedurile speciale pentru realizarea evaludrii scolare a copiilor

din familii cu venituri insuficiente/ nedeplasabili;

(9) CIRAE Constanta va publica pe site-ul institutiei documentele necesare depunerii

(10) pentru copiii incadrati in grad de handicap, care necesitd evauare/reevaluare in vederea
orientdrii scolare, CJRAE/SEOSP solicita SEC/DGASPC documentele in copie xerox, conform
cu originalul, pentru a limita cheltuielile familiilor legate de depunerea unui alt dosar in original;

(11) CIRAE Constanta prin SEOSP si COSP asigura consultantd responsabililor de caz
servicii psihoeducationale din scoli pentru elaborarea proiectului planului de servicii
individualizat care se face de citre responsabilul de caz, cu consultarea SEOSP;

( 12) CIRAE Constanta va asigura functionarea Serviciul de evaluare si orientare scolara si
profesionald, denumit in continuare SEOSP; personalul SEOSP este numit prin decizie anuald de
directorul CJRAE/CMBRAE pana la organizarea concursului de angajare conform unei
metodologii aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii;

(13) SEOPS transmite citre SEC, in format electronic lista nominald a copiilor orientati
scolar/profesional de citre COSP/sedinti, copia certificatului de orientare scolara si profesionala
si copia planului de servicii individualizat aprobat de COSP; in vederea elabordrii/revizuirii
Planului de abilitare — reabilitare pentru copilul cu dizabilitati.

F. SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN CONSTANTA

Colaboreaza cu DGASPC si DSP in vederea elaborarii si aplicarii procedurilor de transport
gratuit citre unitatea spitaliceascd indicatd de DSP sau la sediul DGASPC-SEC, in vederea
evaluarii medicale si/sau complexe a copilului cu dizabilititi considerat nedeplasabil prin
consemnarea medicului de familie/specialist in fisa medicald sinteticd, fird a fi afectatd
capacitatea operativd a SAJ Constanta.

Art. VII. PROCEDURI SPECIALE PENTRU EVALUAREA COMPLEXA A COPIILOR
PROVENIND DIN FAMILII CU VENITURI INSUFICIENTE:

Evaluarea complexd a copiilor proveniti din familii cu venituri insuficiente prezinta
anumite particularitati.

Copiii care provin din familii cu venituri insuficiente sunt acei copii din familiile
beneficiare de venit minim garantat si/sau de alocatie pentru sustinerea familiei sau care
fac dovada ci nu realizeazi venituri pe baza unei adeverinte de la Agentia Nationala de
Administrare Fiscala.

(1) fisa medicald sinteticd se elibereazd gratuit de cdtre medicul de familie si respectiv de
citre medicul curant din centrele rezidentiale;

(2) evaluarea medicald de specialitate poate fi realizatd de orice medic de specialitate pentru
copii, in functie de problema de sanatate a copilului, insa eliberarea certificatului medical
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tip A5 necesar pentru dosarul de la SEC, respectiv SEOSP, se face numai de catre medicii
de specialitate din unitdtile abilitate de DSP si elibereze aceste certificate;

(3) medicul de familie orienteazd pdrintii/reprezentantul legal cu prioritate catre unitdfile
sanitare abilitate si elibereze certificatele medicale tip A5, in functie de problema de
sanitate a copilului;

(4) eliberarea certificatului medical tip A5 se face gratuit pentru copiii cu dizabilitafi;

(5) evaluarea psihologicd, completarea si eliberarea fisei de evaluare psihologicd se
realizeazd gratuit pentru copiii cu dizabilitati cu sau farda CES de citre psihologii din
unitatile sanitare, centrele de sanatate mintald, stationarele de zi si in contract cu
cabinetele medicale de psihiatrie pediatric;

(6) dupa efectuarea evaludrilor sociale, medicale, psihologice si obtinerea tuturor
documentelor necesare incadririi in grad de handicap, parintii/reprezentantul legal se
programeaz la SEC pentru a limita numaérul de deplasari ale copilului;

(7) dupa efectuarea evaludrilor sociale, medicale, psihologice, educationale si obtinerea
tuturor documentelor necesare orientarii scolare sau profesionale, parintii/reprezentantul
legal se programeaza la SEOSP pentru a limita numérul de deplasiri ale copilului;

(8) La cererea scrisd a parintilor sau CJRAE -dosarul de handicap al copilului cu dizabilitati
se elibereazi in copie xerox, conform cu originalul, pentru depunerea la SEOSP in
vederea evaluarii si orientirii scolare a copilului, pentru a limita cheltuielile si deplasarile
legate de depunerea unui nou dosar la SEOSP.

Art. VIIL PROCEDURI SPECIALE iNTR]él DGASPC -DSP-SAJ- ISJ-CJRAE
CONSTANTA PENTRU EVALUAREA COMPLEXA A COPIILOR NEDEPLASABILI

Copiii nedeplasabili sunt copiii ale ciror deficiente/afectiri functionale nu le permit

deplasarea cu mijloacele de transport in comun sau necesiti deplasare in conditii speciale,

de exemplu copiii care beneficiazi de ingrijiri la domiciliu sau in serviciile rezidentiale.

(1) managerul de caz din cadrul SEC se asigurd de coordonarea tuturor demersurilor de
evaluare cat timp copilul se afld in unitatea sanitard abilitatd cu conditia ca
parintele/reprezentantul legal sd transmité cererea de incadrare in grad de handicap, fisa
medicala sintetics, ancheta sociald de la SPAS primaria de domiciliu, cu factorii de
mediu 1n anexa, fisa psihopedagogicd de la scoala / gradinita frecventatd de copil (pentru
copiii scolarizati) la DGASPC inainte de finalizarea evaludrii medicale de specialitate;

(2) copilul va fi evaluat din punct de vedere medical si psihologic in unitatea sanitard
abilitatd, propusid de DSP - realizarea ambelor tipuri de evaluare in cadrul aceleiasi
unitati sanitare;

(3) unitatea sanitard abilitatd la care este transportat copilul nedeplasabil este cea mai
apropiatd de domiciliu gi/sau unitatea nominalizata la nivel de judet propusé de DSP;

(4) aprecierea cazurilor nedeplasabile se face de catre medicul de familie / specialist i se
consemneaza in fisa medicala sintetic;

(5) pentru cazurile nedepasabile se asigurd transport gratuit la Spitalul Clinic Judetean de
Urgentd “Sfintul Apostol Andrei” Constanta precum si la celelalte spitale din judet
aflate pe lista DSP Constanta prin Serviciul de Ambulan{d Judefean in conformitate cu
legislatia in vigoare;



(6) in urma aprecierii cazurilor nedeplasabile de catre medicul de familie/specialist, acesta
contacteazd Serviciul de Ambulantd Judetean care va asigura transportul gratuit la
unitatea sanitara abilitatd de DSP;

(7) Serviciul de Ambulantd Judetean va transporta copilul la sediul SEC in vederea aplicarii
criteriilor biopsihosociale ulterior evaludrii medicale si psihologice in cadrul unitétii
sanitare, daci e posibil 1n aceeasi zi;

(8) prelungirea valabilitdtii certificatului medical de tip A5 sau emiterea unuia identic de
catre medicul de specialitate, la recomandarea in scris a medicului de familie/medicului
curant, fira deplasarea copilului la unitatea sanitard abilitata,

(9) deplasarea medicului de specialitate si/sau a psihologului la domiciliul copilului, cu
precizarea situatiilor in care acesta se deplaseaza la domiciliu i modalitatile de transport
pentru acesta; aceeasi procedurd se aplica si in cazul copiilor din serviciile rezidentiale.

Art. IX. COLABORAREA DINTRE CPC / SEC SI COSP/ SEOSP

(1) pentru toti copiii incadrati in grad de handicap care urmeazd sd fie orientafi
scolar/profesional, dosarul de la CPC este valabil si pentru COSP;

(2) in urma evaluirii complexe si a eliberdrii certificatului de handicap si a anexei planului de
abilitare-reabilitare aprobat de CPC, managerul de caz din cadrul SEC transmite la
solicitarea SEOPS sau a reprezentantului legal, o copie a dosarului in vigoare pentru
copiii cu dizabilitdti care necesita evaluarea psihoeducationald sau care necesitd
reintegrare scolard, in vederea acordarii de servicii/structuri de sprijin;

(3) dupa caz, managerul de caz inmdaneaza parintilor/reprezentantului legal o copie a
dosarului - in vigoare - pentru a-1 depune la COSP sau CPC transmite o copie a dosarului
la COSP, copiile fiind certificate conform cu originalul de cétre Secretariatul CPC;

(4) in vederea elaboridrii / revizuirii Planului de abilitare — reabilitare pentru copilul cu
dizabilitati, SEOPS transmite catre SEC, in format electronic lista nominald a copiilor
orientati scolar / profesional de citre COSP/ sedinta, copia certificatului de orientare
scolara si profesionald si copia planului de servicii individualizat aprobat de COSP;

(5) asigurarea schimbului de informatii, organizarea de sesiuni de informare-formare in
vederea imbunatatirii activitatii;

(6) transmiterea trimestriala la SEC/DGASPC de informatii statistice privind copiii orientati
scolar si profesional, conform figei de monitorizare emise de Autoritatea Nationald pentru
Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptie (ANDPDCA).

Art. X. SOLUTIONAREA CAZURILOR DE INCALCARE A DREPTULUI LA
EDUCATIE

Eventualele contestatii privind orientarea scolari si profesionala se depun in termen de
5 zile lucritoare de la data luirii la cunostintii sub semniitura a certificatului de orientare
scolari si profesionald la SEOSP din cadrul CJRAE CONSTANTA.

(1) in termen de 5 zile de la inregistrarea contestatiei, presedintele COSP informeaza in scris
conducerea ISJ Constanta;

(2) in vederea solutiondrii contestatiei, inspectorul scolar general al ISJ Constanta, emite 0
noui decizie de constituire a unei comisii de solutionare a contestatiei;
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(3) din comisia de contestatii nu pot face parte aceeasi membri care au realizat initial
orientarea scolara si profesional;

(4) in comisia de contestatii, inspectorul scolar pentru invatdmantul special poate fi inlocuit
de un alt inspector scolar din cadrul ISJ, iar presedintele comisiei va fi coordonatorul
Centrului Judetean de Asistentd Psihopedagogica, dacé nu este membru in SEOSP sau un
reprezentant al Consiliului de Administratie al CIRAE Constanta, desemnat ;

(5) comisia de contestatii are obligatia sa solutioneze contestatia in termen de 30 de zile de la

(6) in cazul in care admite contestatia, emite un alt certificat de orientare gcolard si
profesionald, incetand valabilitatea certificatului anterior;

(7) in cazul in care respinge contestatia, pastreaza valabilitatea certificatului emis de COSP;

(8) decizia comisiei de contestatii privind orientarea scolard si profesionald poate fi atacatd
doar in justitie.

ART. XI. METODOLOGIA DE LUCRU

Pirtile semnatare convin asupra urmitoarelor modalitati de lucru:

Participarea la intalnirile si actiunile comune;

Mediatizarea actiunilor comune, numai dupa comunicarea si acordul partilor semnatare;
Analiza, pe bazi de rapoarte, a realizarii obiectivelor comune, a respectdrii directiilor
principale de colaborare si a actiunilor prevazute in planurile convenite;

Pentru buna derulare a Protocolului, partile semnatare vor constitui grupe mixte de lucru si vor
desemna persoanele responsabile, care vor asigura si schimbul reciproc de informafii si date
specifice.

Art. XII. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

(1) partile vor depune eforturile pentru a realiza, pe cale amiabila, eventualele neintelegeri
sau dispute ce pot interveni intre ele in cadrul sau in legdturd cu indeplinirea
responsabilitatilor asumate prin prezentul protocol;

(2) In conditiile in care in termen de 15 zile de la inceperea acestor proceduri neoficiale
partile nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergentd contractuald, pértile se pot
adresa pentru solutionarea lor autoritdtilor competente.

Art. XIII. REZILIEREA PROTOCOLULUI

Constituie motiv de reziliere a protocolului urméatoarele:

- Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul protocol de cétre una dintre parti;

- S#varsirea de citre parteneri a unor actiuni/inactiuni, ce decurg din prezentul protocol de
colaborare, care aduc atingere imaginii celuilalt partener.

Art.XIV. INCETAREA PROTOCOLULUI

Constituie motiv de incetare a protocolului urmétoarele:
- Acordul partilor cu privire la incetarea prezentului protocol;
- Forta major, daca este invocata.
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Art. XV. FORTA MAJORA

* Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

* Forta majora exonereazi partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul protocol pe toata perioada in care acesta actioneaza.

+ Indeplinirea protocolului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fara
a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pand la aparitia acesteia.

* Partea contractanti care invoci forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat si in mod complet, producerea acesteia si de a lua orice masuri care fi stau la dispozitie
in vederea limitéarii consecintelor.

* Orice imprejurare independent de vointa partilor, intervenitdi dupd data semndrii
protocolului, care impiedicd executarea acesteia si este invocatd in termen de 6 luni, este
considerate forta majora si exonereaza de raspundere partea care 0 invoca.

+ Daca forta majora actioneazi sau se estimeaza ci va actiona o perioadd mai mare de 6
luni, fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a
prezentului protocol, fird ca vreuna dintre parti sa poata pretinde celeilate daune interese.

Art. XVI. DISPOZITII FINALE

(1) Prevederile prezentului Protocol se supun legislatiei in vigoare;

(2) De céte ori se situatia o impune (ex.:forfa majora), de comun acord, partile vor face o
reevaluare a Protocolului si vor consemna modificarile intr-un act aditional;

(3) Prevederile prezentului protocol vor putea fi modificate, in functie de noi cerinte sau
conditii, numai prin act aditional. Oricare dintre partile semnatare poate notifica celorlalte
parti denuntarea protocolului cu 30 de zile inainte;

(4) Neintelegerile care pot apdrea din aplicarea sau interpretarea prezentului protocol se vor
rezolva pe cale amiabila. Pirtile vor depune toate eforturile pentru solutionarea pe cale
amiabila a oricaror neintelegeri sau dispute in legiturd cu semnarea §i executarea
prezentului protocol. In cazul in care solutionarea pe cale amiabila nu se dovedeste
posibila, oricare dintre parti poate solicita ca disputa sa fie solutionata de cétre instantele
judecdtoresti competente;

(5) Corespondenta dintre partile prezentului protocol, respectiv, notificarile, cererile,
aprobarile permise sau cerute in cadrul acestui protocol, va fi efectuatd in scris si vor
putea fi livrate prin curier, e-mail, fax sau documente inregistrate, partii careia i-au fost
adresate la datele de contact mentionate in prezentul protocol;

(6) Prezentul protocol de colaborare intrd in vigoare in momentul semndrii de cétre toti

partenerii.

(7) Persoane responsabile cu cooperarea interinstitutionald si aplicarea prezentului
protocol:

e Consiliul Judetean CONSTANTA, reprezentat prin domnul Horia-Marius
TUTUIANU, Presedinte

e D.G.A.S.P.C. CONSTANTA, reprezentatd prin domnul Petre DINICA, Director
General

e Serviciul de Ambulanti Judetean Constanta, reprezentat prin domnul Laurentiu
BADESCU, Manager General

12



D.S.P. CONSTANTA, reprezentata prin doamna Cristina- Mihaela SCHIPOR,
Director Executiv

I.S.J. CONSTANTA, reprezentat prin domnul Sorin MIHAI, Inspector Scolar
General
C.J.R.A.E. CONSTANTA, reprezentat prin doamna Irina ERMOLAEYV, Director.

(8) prezentul protocol contine 13 file si a fost intocmit in 6 exemplare, cite un exemplar

pentru fiecare parte.

Consiliul Directia de Directia Serviciul Centrul Inspectoratul
Judetea Sinsitate Generala de Judetean de Scolar
Constanta Publici de Ambulanta Resurse si Judetean
Constanta Asistenta Judetean Asistenta Constanta
’ Sociala si Constanta Educational
Protectia a Constanta
Copilului
Constanta
Presedinte Director Director Manager Director Inspector
Executiv General General Scolar
General
Horia- Cristina- Petre Laurentiu Irina Sorin
Marius Mihaela DINICA BADESCU | ERMOLAEV MIHAI
TUTUIANU
T SCHIPOR
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CABINET PRESEDINTE
MR 42%//5 cOR At

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotiirare privind aprobarea protocolului de colaborare intre Consiliul Judetean
Constanta, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constanta, Directia
Judeteand de Sdndtate Publicd Constanta, Serviciul de Ambulantd Judetean Constan{a,
Inspectoratul Scolar Judetean Constanta §i Centrul Judetean de Resurse si Asistentd
Educationald Constanta

g gt

incadrarii in grad de handicap, respectiv aparitia Ordinului nr. 1985/1305/5805/2016 modificat
ulterior prin Ordinul nr. 193/283/febr. 2017, s-a impus incheierea unui protocol de colaborare
interinstitutional intre Consiliul Judetean Constanta, Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia
Drepturilor Copilului Constanta, Directia Judeteana de Sanitate Publica Constanta, Inspectoratul
Scolar Judetean Constanta si Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Constanta.

Astfel, prin H.C.J Constanta nr. 267/28.09.2018 s-a aprobat Protocolul de colaborare intre
Consiliul Judetean Constanta, Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Constanta,
Directia Judeteana de Sinatate Publica Constanta, Serviciul de Ambulantd Judetean Constanta,
Inspectoratul Scolar Judetean Constanta si Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald
Constanta avand ca obiect stabilirea modului de colaborare interinstitutionald in vederea evaluarii si
interventiei integrate pentru incadrarea copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientérii scolare
si profesionale a copiilor cu CES, precum si abilitarea si reabilitarea acestora. Acest Protocol de
colaborare a avut valabilitate 1 an, mai exact pdna in luna octombrie 2019.

Apreciind ci se impune semnarea unui nou Protocol de colaborare, vé prezint cele mai
importante prevederi din Ordinul comun. in acest sens citez:

»Art. 41 (1) Protocolul de colaborare dintre Consiliul judetean/local de sector, DSP si ISJ/ISMB,
incheiat pentru implementarea prezentului ordin, cuprinde procedurile speciale pentru evaluarea
medicala si psihologica a copiilor nedeplasabili. In functie de situatia specifica a acestor copii la nivelul
judetului/sectorului respectiv, procedurile cuprind:

a) transport gratuit la unitatea sanitara abilitat3, fie prin serviciul de ambulanta sanitard in conformitate
cu legislatia in vigoare si/sau sociala, fie printr-o altd masura agreatd de comun acord,

b) contactarea serviciului de transport de catre parinti/reprezentant legal, medicul de familie/medicul
curant si/sau SPAS;

¢) unitatea sanitara abilitatd la care este transportat copilul — cea mai apropiatd de domiciliu si/sau
unitatea nominalizata la nivel de judet/sector;

d) realizarea ambelor tipuri de evaluare in cadrul aceleiasi unititi sanitare, inclusiv dacd psihologul
este din afara unitatii sanitare;

e) prelungirea valabilitatii certificatului medical de tip AS sau emiterea unuia identic de catre medicul
de specialitate, la recomandarea in scris a medicului de familie/medicului curant, fard deplasarea
copilului la unitatea sanitard abilitata;

f) deplasarea medicului de specialitate si/sau a psihologului la domiciliul copilului, precizarea
situatiilor in care acesta se deplaseaza la domiciliu si modalitatile de transport pentru acesta; aceeasi
procedura se aplica si in cazul copiilor din serviciile rezidentiale;



g) aplicarea criteriilor biopsihosociale de incadrare in grad de handicap la domiciliul copilului, in
centrul de tip hospice, serviciul rezidential sau unitatea sanitari abilitata;

h) altele.

(2) Parintii/reprezentantul legal transmit cererea de incadrare in grad de handicap, fisa medicala
sinteticd §i o copie a anchetei sociale la DGASPC inainte de finalizarea evaludrii medicale de
specialitate, astfel incat managerul de caz sd asigure coordonarea tuturor demersurilor de evaluare cat
timp copilul se afla in unitatea sanitara abilitata.

(3) Protocolul de colaborare dintre Consiliul judetean/local de sector, DSP si ISJ/ISMB cuprinde
procedurile speciale pentru evaluarea educationald si orientarea scolard/profesionald a copiilor
nedeplasabili. in functie de situatia specifica a acestor copii la nivelul judetului/sectorului respectiv,
procedurile includ:

a) evaluarea psihoeducationala are loc in unitatea sanitara abilitatd unde a fost transportat copilul, la
domiciliu, in centrul de tip hospice sau serviciul rezidential, SEOSP fiind anuntat de managerul de caz;
b) evaluarea educationali se realizeaza de cétre cadrul didactic care asigurd invétdmantul la domiciliu,
inclusiv 1n centrul hospice sau serviciul rezidential;

c) altele.

Art. 92 (1) Pentru copiii care necesitd atdt incadrare in grad de handicap, cat si orientare
scolari/profesionald, este obligatorie colaborarea intre SEC si managerul de caz, pe de o parte si
SEOSP, pe de altd parte, precum si intre CPC si COSP.

(2) Modalitatile de colaborare intre CPC si COSP, precum si intre SEC/managerul de caz si SEOSP
sunt incluse in protocolul de colaborare intre Consiliul judetean/local de sector, DSP si ISJ/ISMB
pentru implementarea prezentului ordin.

Art. 95 (1) Colaborarea dintre DGASPC si ISJ/ISMB cuprinsd in protocolul de colaborare dintre
Consiliul judetean/local de sector, DSP si ISJ/ISMB pentru implementarea prezentului ordin vizeaza
cel putin urmatoarele aspecte:

a) evaluarea complexi a copiilor nedeplasabili si ai celor care provin din familii cu venituri
insuficiente;

b) realizarea hartii cu servicii specializate;

¢) colaborarea dintre SEC/managerul de caz si SEOSP;

d) asigurarea schimbului de informatii necesar imbunatatirii activitatii;

e) solutionarea cazurilor de incilcare a dreptului la educatie;

f) intocmirea statisticilor in domeniu, conform fisei de monitorizare trimestriala prevazuta la art. 93 lit.
e).

(2) Fisa de monitorizare cuprinde toti copiii cu dizabilitati si/sau CES prevazuti la art. 2

Art. 97 (1) Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, prin intermediul
ANPDCA si Autorititii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitdti, Ministerul Séanatatii si Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice asigurd impreund instruirea de formatori in domeniul
dizabilitatii si/sau CES, precum si al aplicrii prevederilor prezentului ordin. Formatorii pot fi cadre
didactice universitare sau profesionisti cu certificat autorizat de formator, conform legislatiei in
vigoare.

a) Materialele de formare se elaboreaza de un grup de lucru format din personal de specialitate
desemnat din cadrul ministerelor semnatare.

b) Formatorii vor fi desemnati de ministerele semnatare ale prezentului ordin, DGASPC, DSP si
ISJ/ISMB. Formatorii din cadrul organizatiilor si institutiilor din societatea civila vor fi selectati de

ministerele semnatare ale prezentului ordin.
¢) Cheltuielile de organizare a desfasurarii sesiunilor de instruire a formatorilor sunt suportate de cétre

institutiile din care provin acestia.



(2) DGASPC este responsabil cu organizarea sesiunilor de instruire a personalului SEC, SPAS si CPC,
prin intermediul formatorilor instruiti din rdndul propriului personal sau din afara institutiei.

(3) DGASPC este responsabil cu informarea profesionistilor care lucreazd cu copiii cu dizabilitati
si/sau CES din serviciile private cu privire la aplicarea prevederilor ordinului prezent.

(4) DSP este responsabil cu organizarea sesiunilor de instruire a medicilor de familie, medicii de
specialitate pediatrie, neurologie pediatrica, psihiatrie pediatricd si neuropsihiatrie infantild si
psihologii clinicieni din unitétile sanitare, prin intermediul formatorilor instruiti din randul propriului
personal sau din afara institutiei.

(5) DSP este responsabil cu informarea asistentilor medicali comunitari, mediatorilor sanitari,
medicilor de specialitate, altii decit cei mentionati la alin. (4), din unitétile sanitare publice si private
pentru copii, asistentilor sociali din unitatile sanitare pentru copii cu privire la aplicarea prevederilor
ordinului prezent.

(6) ISJ/ISMB este responsabil cu organizarea sesiunilor de instruire a personalului SEOSP, COSP si
al comisiilor interne de evaluare continud, prin intermediul formatorilor instruiti din randul propriului
personal sau din afara institutiei.

(7) ISJ/ISMB este responsabil cu informarea cadrelelor didactice care lucreaza cu copiii cu dizabilitati
si/sau CES cu privire la aplicarea prevederilor prezentului ordin.

(8) Consiliul judetean/local de sector suporta cheltuielile de organizare a sesiunilor mentionate la alin.
(2) si (4). ISJ/ISMB suporti cheltuielile de organizare a sesiunilor mentionate la alin. (6)”

Astfel, obiectul protocolului de colaborare il reprezinti colaborarea interinstitutionala in
vederea evaludrii si interventiei integrate pentru incadrarea copiilor cu dizabilita{i in grad de
handicap, a orientirii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum
si pntru abilitarea si reabilitirii acestora.

Protocolul vizeaza:

1) Actiunile comune ale partilor;

2) Atributiile specifice fiecirei parti semnatare;

3) Procedurile speciale pentru evaluarea complexa a copiilor cu dizabilitati nedeplasabili i
a celor proveniti din familii cu venituri insuficiente;

4) Colaborarea dintre Comisia pentru protectia Copilului Constanta si Comisia de
Orientare Scolarid si Profesionali Constanta, respectiv intre Serviciul de Evaluare
Complexa pentru Copil si Serviciul de Orientare Scolari si Profesionali;

5) Solutionarea cauzelor de incilcare a dreptului la educatie,

6) Metodologia de lucru.

Scopul protocolului de colaborare este de a stabili cadrul si de a asigura coerenta actiunilor
tuturor profesionistilor in vederea respectirii drepturilor copilului cu dizabilitati si/sau cerinte
educationale speciale.

Avand in vedere cele mentionate anterior, vd supun spre aprobare proiectul de hotarare privind
aprobarea protocolului de colaborare intre Consiliul Judetean Constanta, Directia Generald de
Asistentd Sociald i Protectia Copilului Constanta, Directia Judeteand de Sdndtate Publicd Constanta,
Serviciul de Ambulantd Judetean Constanta, Inspectoratul Scolar Judetean Constanta si Centrul
Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Constanta.

PRESEDINTE,

MARIUS HORIA 'IjT}fUIANU
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Citre,
CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Domnului Presedinte Marius Horia Tutuianu

Spre stiinta,
Doamnei Mariana Belu, Secretar al Judetului Constanta

Prin prezenta vi informdm asupra faptului cd, in contextul modificarilor legislative in
domeniul evaluarii copilului cu dizabilititi in scopul incadrarii in grad de handicap, respectiv aparitia
Ordinului nr. 1985/1305/5805/2016 modificat ulterior prin Ordinul nr. 193/283/febr. 2017, s-a
impus incheierea unui protocol de colaborare interinstitutional intre Consiliul Judetean Constanta,
Directia Generala de Asisten{id Sociald si Protectia Drepturilor Copilului Constanta, Directia
Judeteana de Sanatate Publici Constanta, Inspectoratul Scolar Judetean Constanta si Centrul
Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Constanta.

Astfel, prin Hotirarea nr. 267/28.09.2018 s-a aprobat Protocolul de colaborare intre
Consiliul Judetean Constanta, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Constanta, Directia Judeteani de Sanatate Publica Constanta, Serviciul de Ambulantd Judetean
Constanta, Inspectoratul Scolar Judetean Constanta si Centrul Judetean de Resurse si Asistentd
Educationala Constanta avind ca obiect stabilircea modului de colaborare interinstitutionala in
vederea evaludrii si interventiei integrate pentru incadrarea copiilor cu dizabilitati in grad de
handicap, a orientarii scolare si profesionale a copiilor cu CES, precum si abilitarea si reabilitarea
acestora. Acest Protocol de colaborare a avut valabilitate 1 an, mai exact pand in luna octombrie
2019.

Apreciind ¢ se impune semnarea unui nou Protocol de colaborare, vé prezentdm cele mai
importante prevederi din Ordinul comun. In acest sens citim:

»Art. 41 (1) Protocolul de colaborare dintre Consiliul judetean/local de sector, DSP si ISJ/ISMB,
incheiat pentru implementarea prezentului ordin, cuprinde procedurile speciale pentru evaluarea
medicald si psihologicd a copiilor nedeplasabili. in functie de situatia specificd a acestor copii la
nivelul judetului/sectorului respectiv, procedurile cuprind:

a) transport gratuit la unitatea sanitard abilitata, fie prin serviciul de ambulantd sanitara in
conformitate cu legislatia in vigoare si/sau sociald, fie printr-o altd masura agreatd de comun acord;
b) contactarea serviciului de transport de catre parinti/reprezentant legal, medicul de familie/medicul
curant si/sau SPAS;

¢) unitatea sanitar3 abilitata la care este transportat copilul — cea mai apropiata de domiciliu si/sau
unitatea nominalizati la nivel de judet/sector;

d) realizarea ambelor tipuri de evaluare in cadrul aceleiasi unitdti sanitare, inclusiv dacd psihologul
este din afara unitatii sanitare;

. Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constanja, Isi desfasoard activitatea in acord cu legislafia care guverneazd domeniul asisteniei
sociale §i a protectiei copilului precum si in baza Regulamentului (UL) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste protecfia datelor cu caracter
personal §i privind libera circulatie a acestor date precum si a Directivei (UE) 2016680 referitoare la protectia datelor personale in cadrul activitafilor specifice

desfiagurate de autoritdile de aplicare a legii.



e) prelungirea valabilitatii certificatului medical de tip AS sau emiterea unuia identic de catre
medicul de specialitate, la recomandarea in scris a medicului de familie/medicului curant, fard
deplasarea copilului la unitatea sanitara abilitata;

f) deplasarea medicului de specialitate si/sau a psihologului la domiciliul copilului, precizarea
situatiilor in care acesta se deplaseaza la domiciliu si modalitatile de transport pentru acesta; aceeasi
procedurd se aplicd si in cazul copiilor din serviciile rezidentiale;

g) aplicarea criteriilor biopsihosociale de incadrare in grad de handicap la domiciliul copilului, in
centrul de tip hospice, serviciul rezidential sau unitatea sanitara abilitata;

h) altele.

(2) Parintii/reprezentantul legal transmit cererea de incadrare in grad de handicap, fisa medicala
sinteticd si o copie a anchetei sociale la DGASPC inainte de finalizarea evaluarii medicale de
specialitate, astfel incat managerul de caz sa asigure coordonarea tuturor demersurilor de evaluare cat
timp copilul se afld in unitatea sanitara abilitata.

(3) Protocolul de colaborare dintre Consiliul judetean/local de sector, DSP si ISJ/ISMB cuprinde
procedurile speciale pentru evaluarea educationald si orientarea scolard/profesionald a copiilor
nedeplasabili. In functie de situatia specifica a acestor copii la nivelul judetului/sectorului respectiv,
procedurile includ:

a) evaluarea psihoeducationald are loc in unitatea sanitara abilitatd unde a fost transportat copilul, la
domiciliu, in centrul de tip hospice sau serviciul rezidential, SEOSP fiind anuntat de managerul de
caz;

b) evaluarea educationald se realizeazd de catre cadrul didactic care asigurd invatimantul la
domiciliu, inclusiv in centrul hospice sau serviciul rezidential;

¢) altele.

Art. 92 (1) Pentru copiii care necesitd atdt incadrare in grad de handicap, cat si orientare
scolard/profesionald, este obligatorie colaborarea intre SEC si managerul de caz, pe de o parte si
SEOSP, pe de alta parte, precum si intre CPC si COSP.

(2) Modalititile de colaborare intre CPC si COSP, precum si intre SEC/managerul de caz si SEOSP
sunt incluse in protocolul de colaborare intre Consiliul judetean/local de sector, DSP si ISJ/ISMB
pentru implementarea prezentului ordin.

Art. 95 (1) Colaborarea dintre DGASPC si ISJ/ISMB cuprinsé in protocolul de colaborare dintre
Consiliul judetean/local de sector, DSP si ISJ/ISMB pentru implementarea prezentului ordin vizeaza
cel putin urmatoarele aspecte:

a) evaluarea complexd a copiilor nedeplasabili si ai celor care provin din familii cu venituri
insuficiente;

b) realizarea hartii cu servicii specializate;

c) colaborarea dintre SEC/managerul de caz si SEOSP;

d) asigurarea schimbului de informatii necesar imbundtatirii activitafii;

e) solutionarea cazurilor de incilcare a dreptului la educatie;

f) intocmirea statisticilor in domeniu, conform fisei de monitorizare trimestriald previzuta la art. 93
lit. e).

(2) Fisa de monitorizare cuprinde toti copiii cu dizabilitati si/sau CES prevazuti la art. 2

Art. 97 (1) Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, prin intermediul
ANPDCA si Autorititii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati, Ministerul Sanatatii si Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice asigurd impreuna instruirea de formatori in domeniul
dizabilitatii si/sau CES, precum si al aplicdrii prevederilor prezentului ordin. Formatorii pot fi cadre

. Directia Generald de Asistenid Sociald i Protectia Copilului Constanta, isi desfagoard activitatea in acord cu legislatia care guverneazd domeniul asistentei
sociale si a protectiei copilului precum si in baza Regulamentului (UE) 2016/679 privind protecfia persoanelor fizice in ceea ce priveste protecfia datelor cu caracter
personal §i privind libera circulatie a acestor date precum si a Directivei (UF) 2016/680 referitoare la protectia datelor personale in cadrul activitatilor specifice

desfasurate de autoritdile de aplicare a legii.



didactice universitare sau profesionisti cu certificat autorizat de formator, conform legislatiei in
vigoare.

a) Materialele de formare se elaboreaza de un grup de lucru format din personal de specialitate
desemnat din cadrul ministerelor semnatare.

b) Formatorii vor fi desemnati de ministerele semnatare ale prezentului ordin, DGASPC, DSP si
ISJ/ISMB. Formatorii din cadrul organizatiilor si institutiilor din societatea civild vor fi selectati de
ministerele semnatare ale prezentului ordin.

¢) Cheltuielile de organizare a desfasurérii sesiunilor de instruire a formatorilor sunt suportate de
cétre institutiile din care provin acestia.

(2) DGASPC este responsabil cu organizarea sesiunilor de instruire a personalului SEC, SPAS si
CPC, prin intermediul formatorilor instruiti din randul propriului personal sau din afara institutiei.

(3) DGASPC este responsabil cu informarea profesionistilor care lucreazéd cu copiii cu dizabilitati
si/sau CES din serviciile private cu privire la aplicarea prevederilor ordinului prezent.

(4) DSP este responsabil cu organizarea sesiunilor de instruire a medicilor de familie, medicii de
specialitate pediatrie, neurologie pediatrica, psihiatrie pediatrici si neuropsihiatrie infantila si
psihologii clinicieni din unitatile sanitare, prin intermediul formatorilor instruiti din rdndul propriului
personal sau din afara institutiei.

(5) DSP este responsabil cu informarea asistentilor medicali comunitari, mediatorilor sanitari,
medicilor de specialitate, altii decét cei mentionati la alin. (4), din unitatile sanitare publice si private
pentru copii, asistentilor sociali din unititile sanitare pentru copii cu privire la aplicarea prevederilor
ordinului prezent.

(6) ISJ/ISMB este responsabil cu organizarea sesiunilor de instruire a personalului SEOSP, COSP si
al comisiilor interne de evaluare continud, prin intermediul formatorilor instruiti din randul propriului
personal sau din afara institutiei.

(7) ISJ/ISMB este responsabil cu informarea cadrelelor didactice care lucreazd cu copiii cu
dizabilitati si/sau CES cu privire la aplicarea prevederilor prezentului ordin.

(8) Consiliul judetean/local de sector suportd cheltuielile de organizare a sesiunilor mentionate la
alin. (2) si (4). IS)/ISMB suporta cheltuielile de organizare a sesiunilor mentionate la alin. (6)”

Astfel, obiectul protocolului de colaborare il reprezinti colaborarea interinstitutionala
in vederea evaluirii si interventiei integrate pentru incadrarea copiilor cu dizabilititi in grad
de handicap, a orientirii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale,
precum si pntru abilitarea si reabilitarii acestora.

Protocolul vizeaza:

1) Actiunile comune ale partilor;

2) Atributiile specifice fiecirei parti semnatare;

3) Procedurile speciale pentru evaluarea complexi a copiilor cu dizabilitidti nedeplasabili si
a celor proveniti din familii cu venituri insuficiente;

4) Colaborarea dintre Comisia pentru protectia Copilului Constanta si Comisia de
Orientare Scolard si Profesionali Constanta, respectiv intre Serviciul de Evaluare
Complexi pentru Copil si Serviciul de Orientare Scolari si Profesionala;

5) Solutionarea cauzelor de incilcare a dreptului la educatie,

6) Metodologia de lucru.

Scopul protocolului de colaborare este de a stabili cadrul si de a asigura coerenta actiunilor
tuturor profesionistilor in vederea respectirii drepturilor copilului cu dizabilititi si/sau cerinte
educationale speciale.

. Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constania, isi desfasoard activitatea in acord cu legislatia care guverneazd domeniul asistenfei
sociale i a protectiei copilului precum i in baza Regulamenwiui (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste protecfia datelor cu caracter
personal i privind libera circulafie a acestor date precum si a Directivei (UE) 2016/680 referitoare la protecfia datelor personale in cadrul activitafilor specifice
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Fata de cele mentionate anterior, va solicitam aprobarea incheierii unui Protocol de colaborare
intre Consiliul Judetean Constanta, Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Drepturilor
Copilului Constanta, Directia Judeteana de Sanatate Publica Constanta, Inspectoratul Scolar Judetean
Constanta si Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Constanta.

Cu deosebiti consideratie,

DIRECTOR GENERAL,
PETREIINICA

Intocn/2Ex./SEC pentru copil/2020

. Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constania, isi desfasoard activitatea in acord cu legislafia care guverneazd domeniul asistentei
sociale §i a protectiei copilului precum 5i in baza Regulamentului (UF) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter
personal i privind libera circulafie a acestor date precum i a Directivei (UE) 2016/680 referitoare la protecfia datelor personale in cadrul activitafilor specifice

desfigurate de autoritdfile de aplicare a legii.



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
COMISIA PENTRU SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA

AVI1Z

la proiectul de hotdirdre privind aprobarea protocolului de colaborare intre Consiliul Judetean
Constanta, Directia Generald de Asistentd Sociald §i i Protectia Copilului Constanta, Directia
Judeteani de Sandtate Publicd Constanta, Serviciul de Ambulantd Judetean Constanta,
Inspectoratul Scolar Judetean Constanta si Centrul Judetean de Resurse si | Asistentd Educationald
Constanta

COMISIA PENTRU SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA, analizdnd Referatul de
aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul de specialitate al Directiei
Generale Economico - Financiard, avizeaza favorabil proiectul de hotdrdre privind aprobarea
protocolului de colaborare intre Consiliul Judetean Constanta, Directia Generald de Asistentd
Socialid si Protectia Copilului Constanta, Directia Judefeand de Sdndtate Publica Constanta,
Serviciul de Ambulanti Judetean Constanta, Inspectoratul Scolar Judefean Constanta si Centrul

Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Constanta.

7 o 2020

PRESEDINTE,

/ GOIDEA FLORIN



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
COMISIA PENTRU RELATIA CU SOCIETATEA CIVILA
SI O.N.G.-URI

AVIZ
la proiectul de hotdirare privind aprobarea protocolului de colaborare intre Consiliul Judetean
Constanta, Directia Generali de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constanta, Directia
Judeteani de Sandtate Publicd Constanta, Serviciul de Ambulanti Judetean Constanta,
Inspectoratul Scolar Judetean Constanta si Centrul Judefean de Resurse §i | Asistentid Educationald
Constanta

COMISIA PENTRU RELATIA CU SOCIETATEA CIVILA SI O.N.G.-URI, analizind
Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul de specialitate al
Directiei Generale Economico - Financiara, avizeazi favorabil proiectul de hotdrire privind aprobarea
protocolului de colaborare intre Consiliul Judetean Constanta, Directia Generald de Asistenta
Socialii §i Protectia Copilului Constanta, Directia Judeteand de Sdndtate Publica Constanta,
Serviciul de Ambulanti Judetean Constanta, Inspectoratul Scolar Judefean Constanta §i Centrul

Judetean de Resurse si Asistentid Educationald Constanta.

11 04. 2040

PRESEDINTE.





