CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

A gy
Hotiirdrea nr. it

privind aprobarea comisiei de organizare si desfasurare a evaluirii anuale a
managerului Bibliotecii Judetene , J.N.Roman” Constanta, pentru anul 2020

Consiliul Judetean Constanta intrunit in sedinta din LG T 2020;
Vazand:

. Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Constanta cu 12968 din
14.05.2020;

- Raportul de specialitate al Directiei de Turism si Coordonarea Institutiilor de Cultura
Subordonate;

- Avizul Comisiei de specialitate pentru Culturd, Culte si Monumente.

Avand in vedere prevederile Legii Biliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale OUG nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura,
cu modificdrile si completarile ulterioare i prevederile Ordinului nr. 2.799 din 10.12.2015 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare §i desfagurare a concursului de proiecte de
management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfdsurare a evaluarii managementului, a
modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum sia
modelului-cadru al contractului de management;

n temeiul art.196 alin.(1, lit.a) raportat la prevederile art. 173, alin.(1), lit. a) si lit. f)

coroborate cu cele ale alin.(5), lit. d) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ;
HOTARASTE
Art.] Se aprobia componenta comisiei de organizare si desfasurare a evaluarii anuale a
directorului/managerului Bibliotecii Judetene ,,I.N.Roman” Constan{a, pentru anul 2020, respectiv

secretariat i comisia de contestatii dupa cum urmeaza:

1. Comisia de organizare si desfasurare a evaludrii anuale, a managerului Bibliotecii Judetene
+LN.Roman” Constanfa :

Presedinte:

Paraschiv Nicoleta — Sef Serviciu - Directia Judeteand a Arhivelor Nationale Constanfa

Membri:

Tanovici Marcela - Paraschiva — Sef Birou - Relatii Publice si Comunicare, Biblioteca Universitara
loan Popisteanu, Universitatea ,,Ovidius”, Constanta;

Banu Maria Julia - Inspector — Serviciul de Analiza Strategica si Cresterea Competitivitatii,
Consiliul Judetean Constanta.

Membru supleant — Popa Serbu Oana — Inspector — Serviciul Turism, Promovare Turistica si
Coordonarea Centrului de Excelentd in Turism, Consiliul Judetean Constanta.

Secretariat:

Ciorbagiu Alina — Inspector Superior - Compartiment Coordonarea Institutiilor de Cultura
Subordonate, Directia de Turism si Coordonarea Institutiilor de Cultura Subordonate, Consiliul
Judetean Constanta;



Membru supleant: Costencu Irina — Inspector Superior - Compartiment Coordonarea Institutiilor de
Culturd Subordonate, Directia de Turism i Coordonarea Institutiilor de Culturd Subordonate,
Consiliul Judetean Constanfa;

Simionescu Ileana — Consilier Juridic - Directia Generald de Administratie Publica si Juridica;
Membru supleant — Boieru Crina — Consilier juridic — Directia Generald de Administratie Publica si
Juridica;

Chirciu Camelia — Inspector — Compartiment gestiune — Directia Generala Economico — Financiara
Membru supleant — Tanasa Irina — Consilier — Serviciul financiar - Directia Generala Economico —
Financiara;

Magiru Elena — Inspector superior - Serviciul Resurse Umane, Salarizare;

Membru supleant — Pascu Catita Anca — inspector superior, Serviciul Resurse Umane, Salarizare.

in vederea solutionarii contestatiilor depuse, la nivelul autoritatii se infiinteaza comisii de
solutionare a contestatiilor, conform normelor legale in vigoare, dupd cum urmeaza:

2.Comisia de contestatii:

Crivineanu Raluca — Inspector superior - Compartiment Coordonarea Institutiilor de Culturd
Subordonate, Directia de Turism si Coordonarea Institutiilor de Culturd Subordonate, Consiliul
Judetean Constanta.

Membru supleant — Dumitru Liliana — Inspector superior - Compartiment Coordonarea Institutiilor
de Culturd Subordonate, Directia de Turism i Coordonarea Institutiilor de Culturd Subordonate,
Consiliul Judetean Constanta.

Tiginus Georgiana Alina — Consilier Juridic - Serviciul Juridic si Contencios

Membru supleant — Ungureanu Ovidiu — Consilier Juridic - Serviciul Juridic si Contencios

Enescu Georgiana Alice — Inspector — Serviciul Financiar — Directia Generala Economico —
Financiara ;

Membru supleant — Rosu Rodica — Consilier — Serviciul Financiar, Directia Generald Economico —
Financiarad .

Art.2 Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Constanta sa semneze conventiile
incheiate cu membrii comisiilor.
Art.3 Directia Generald de Administratie Publicd si Juridicd va comunica prezenta hotarare
persoanelor si institutiilor interesate, in vederea aducerii la indeplinire.
Y
Prezenta hotirare a fost adoptatd cu un numdr de 34
abtineri

voturi pentru, ___ voturi impotriva si
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CABINET PRESEDINTE
Nr. 12968 din 14.05.2020

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirare privind aprobarea comisiei de organizare si desfasurare a
evaluirii anuale a managerului Bibliotecii Judetene ,J.N.Roman” Constanta, pentru anul 2020

Biblioteca Judeteana , LN.Roman” Constanja este institutie publica de cultura ce
functioneazd in subordinea Consiliului Judetean Constanta.

Procedura de organizare si desfasurare a evalurii anuale a managerului Bibliotecii Judetene
,,LN.Roman” Constanta, pentru anul 2020, se face in baza Ordonantei de Urgenta nr. 189/2008,
privind managementul institutiilor de cultura, cu modificdrile si completarile ulterioare si ale
Ordinului nr.2.799/2015 pentru aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si desfasurare a
concursului de proiecte de management, a Regulamentului - cadru de organizare si desfasurare a
evaluirii managementului, a modelului — cadru al caietului de obiective, a modelului — cadru al
raportului de activitate, precum si a modelului al contractului de management.

Conform normelor legale, pregatirea evaludrii managementului de catre autoritate consta in:

1. elaborarea si aprobarea regulamentului de organizare si desfasurare a evaluarii

managementului;

2. desemnarea componentei comisiei de evaluare anuali, a comisiei de contestatie si a

secretariatul comisiei de evaluare anuala.

Evaluarea managementului reprezintd procedura prin care autoritatea verifica modul in care
au fost realizate obligatiile asumate prin contractul de management, in raport cu resursele financiare
alocate.

Evaluarea managementului va fi organizata in doua etape, astfel:

a) analiza raportului de activitate;

b) sustinerea raportului de activitate de catre manager in cadrul unui interviu, desfasurat la

sediul autoritatii sau al institutiei, conform deciziei autoritatii.

Conform art. 37 din OUG nr. 189/2008 privind managementul institutiilor de cultura,
Termenele si modul in care se efectueazd evaludirile anuale sunt prevdzute prin grija auforitdtii in
contractul de management”.

Potrivit art. 38 din din aceeasi ordonantd, acesta prevede urmatoarele:

a) 1in vederea evaludrii managementului, la nivelul autoritatii se infiinteaza comisii de
evaluare pentru fiecare categorie de institutie publicd de culturd, conform procedurilor prevédzute in
Regulamentul — cadru de organizare si desfasurare a evaludrii managementului.

b) comisia de evaluare este alcdtuita potrivit prevederilor art. 16, care se aplica in mod
corespunzator, astfel: ,,Comisia de concurs este desemnatd de autoritate prin ordin sau dispozitie,
dupd caz, si este compusd din reprezentanti ai auloritdtii, in proporfie de o treime si din specialisti
in domeniul de activitate al institutiei, in proportie de doud treimi”.

¢) membrii comisiei de evaluare sunt numiti prin ordin sau dispozitie a autoritatii.

Atributiile secretariatului comisiei de evaluare a managementului sunt urmatoarele:

- asigura conditiile tehnico - organizatorice pentru desfasurarea evaludrii, inainteaza
membrilor comisiei raportul de activitate si proiectul de management;

- analizeaza raportul de activitate cu privire la aspectele juridice, economice, legate de
resursele umane si de managementul institutiei, elaborand referate analizd, pe care le
inainteazi comisiei de evaluare, apoi intocmeste procesele verbale pentru fiecare etapa si
consemneaza notele acordate;

- pune la dispozitia membrilor comisiei, spre a fi semnat, formularul pentru declaratia de
confidentialitate si impartialitate si tine evidenta acestor documente;



- transmite comisiei propuneri privind ponderea fiecirui criteriu si a subcriteriilor acestora,
astfel incat notarea sa se realizeze prin acordarea unei aprecieri exacte pentru fiecare raspuns
in parte;

. centralizeaza documentele necesare efectudrii platii indemnizatiei membrilor comisiei si a
secretariatului acesteia;

- intocmeste contractele civile de prestiri de servicii in baza carora membrii comisiei de
evaluare, beneficiazi de o indemnizatie;

- participa la sedintele comisiei, fara drept de vot;

_ redacteaza procesul verbal final al evaludrii, la care se ataseaza raportul comisiei de evaluare

- aduce la cunostinta managerului, in scris, rezultatul evaludrii, nota finala si concluziile
raportului intocmit de comisia de evaluare;

- aduce la cunostinta managerului, in scris, rezultatul evaludrii, nota finala si concluziile
raportului intocmit de catre comisia de evaluare;

- asigur aducerea la cunostinta publica, prin afisare pe site ul autoritatii, a rezultatului final al
evaluarii, in termen de 24 de ore de la expirarea termenului in care pot fi depuse contestatii
sau dupi caz, de la data solutionrii acestora;

- asigurd, potrivit domeniului de competentd, consilierea comisiei in timpul desfasurdrii
interviului, raspunzand la intrebérile acestora.

Comisia de evaluare are urmatoarele atributii:

- studiaza individual documentele primite in format electronic si/sau pe suport de hartie de la
secretariatul comisiet;

- analizeaza solicitarea transmisd de catre autoritate in vederea intocmirii raportului de
evaluare si stabilesc punctajul si grila de evaluare pentru criteriile si subcriteriile acestora,
astfel incat notarea sa se realizeze prin acordarea unei aprecieri exacte pentru fiecare raspuns;

- studiaza si evalueazd, in termen, raportul de activitate depus de manager, cu luarea in
considerare a referatelor analizd intocmite de secretariat si a proiectului de management
aprobat de citre autoritate;

- se deplaseaza dupa caz, la sediul institutiei, impreuna cu membrii desemnati cu majoritate de
voturi, in vederea evalurii activitatii managerului, pe baza raportului de activitate a acestuia

- dezbat, analizeaza si acorda note pentru fiecare etapd a evaludrii;

- analizeaza si evalueaza raportul de activitate pe bazi de interviu sustinut de catre manager;

- elaboreazd un raport motivat asupra rezultatului obtinut de cdtre manager in urma evaluarii si
face recomandiri pentru continuarea sau incetarea managementului, respectiv rezilierea
contractului de managament;

- certificd, prin semndturd, toate documentele comisiei, intocmite de catre secretariatul
comisiei.

Rezultatul final al evaludrii se aproba prin ordin sau dispozitic a autoritatii, dupa caz.

Fata de cele prezentate mai sus, supun spre dezbatere si aprobare prezentul proiect de
hotérare privind aprobarea comisiei de organizare si desfasurare a evaludrii anuale a managerului
Bibliotecii Judetene ,,.N.Roman” Constanta, pentru anul 2020.

‘1;% DINTE,
TUTUI ARIUSHORIX™



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Directia de Turism si Coordonarea Institutiilor de Culturd Subordonate
Compartiment Coordonarea Institutiilor de Cultura Subordonate

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirire privind aprobarea comisiei de organizare si desfisurare a
evaluirii anuale a managerului Bibliotecii Judetene ,,L.N.Roman” Constanta, pentru anul 2020

Biblioteca Judeteand ,.N.Roman” Constanta este o institutie publicd de culturd cu
personalitate juridicd, ce functioneaza in subordinea Consiliului Judetean Constanta potrivit Legit
nr.334 din 2002 Legea Bibliotecilor republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Avand in vedere prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul
Judetean indeplineste atributii privind gestionarea serviciilor publice, asigurand cadrul necesar
pentru furnizarea serviciilor publice de interes judetean.

Conform prevederilor OUG nr. 189/2008, autoritatea, in subordinea careia functioneaza
institutia de culturd, are obligatia de a organiza evaluarea managementului.

Comisia de evaluare anuala este alcatuitd potrivit prevederilor art. 16, care se aplicd in mod
corespunzitor, astfel: ,,Comisia de concurs este desemnaltd de autoritate prin ordin sau dispozitie,
dupd caz §i este compusd din reprezentanti ai autoritdfii, in proportie de o treime, si din specialisti
in domeniul de activitate al insitutiei, in proportie de doud treimi”, inaintam spre aprobare
urmitoarea componentd a comisiei:

Presedinte:

Paraschiv Nicoleta — Sef Serviciu - Directia Judeteand a Arhivelor Nationale Constanta

Membri:

Janovici Marcela - Paraschiva — Sef Birou - Relatii Publice si Comunicare, Biblioteca Universitard
loan Popisteanu, Universitatea ,,Ovidius”, Constanta;

Banu Maria Julia - Inspector — Serviciul de Analiza Strategica si Cresterea Competitivitatii,
Consiliul Judetean Constanta.

Membru supleant — Popa Serbu Oana — Inspector — Serviciul Turism, Promovare Turistica si
Coordonarea Centrului de Excelentd in Turism, Consiliul Judetean Constanta.

Secretariat:

Ciorbagiu Alina - Inspector Superior - Compartiment Coordonarea Institutiilor de Cultura
Subordonate, Directia de Turism si Coordonarea Institutiilor de Culturd Subordonate, Consiliul
Judetean Constanta;

Membru supleant: Costencu Irina — Inspector Superior - Compartiment Coordonarea Institutiilor de
Culturd Subordonate, Directia de Turism si Coordonarea Institutiilor de Cultura Subordonate,
Consiliul Judetean Constanta;

Simionescu Ileana — Consilier Juridic - Directia Generali de Administratie Publica si Juridica;
Membru supleant — Boieru Crina — Consilier Jjuridic — Directia Generald de Administratie Publica si
Juridica;

Chirciu Camelia — Inspector — Compartiment gestiune — Directia Generald Economico — Financiard
Membru supleant — Tanasa Irina — Consilier — Serviciul financiar - Directia Generald Economico —
Financiard;

Magiru Elena — Inspector superior - Serviciul Resurse Umane, Salarizare;

Membru supleant — Pascu Catifa Anca — inspector superior, Serviciul Resurse Umane, Salarizare.



in vederea solutiondrii contestatiilor depuse, la nivelul autoritatii se infiinteaza comisii de
solutionare a contestatiilor, conform normelor legale in vigoare, dupa cum urmeaza:

2.Comisia de contestatii:

Crivineanu Raluca — Inspector superior - Compartiment Coordonarea Institutiilor de Cultura
Subordonate, Directia de Turism si Coordonarea Institutiilor de Culturad Subordonate, Consiliul
Judetean Constanta.

Membru supleant — Dumitru Liliana — Inspector superior - Compartiment Coordonarea Institutiilor
de Culturd Subordonate, Directia de Turism §i Coordonarea Institutiilor de Culturd Subordonate,
Consiliul Judetean Constanta.

Tigdnus Georgiana Alina — Consilier Juridic - Serviciul Juridic si Contencios

Membru supleant — Ungureanu Ovidiu — Consilier Juridic - Serviciul Juridic si Contencios

Enescu Georgiana Alice — Inspector — Serviciul Financiar — Directia Generala Economico —
Financiard ;

Membru supleant — Rosu Rodica — Consilier — Serviciul Financiar, Direcfia Generald Economico —
Financiara .

Conform anexei nr. 2, art.5 din OMC nr. 2799/2015, pentru desfasurarea evaluaril
managementului, la nivelul autorititii se infiinteaza o comisie de evaluare, in functie de specificul
institutiet.

Comisia este desemnatd de autoritate prin ordin sau dispozitie, dupd caz, si este compusa din
reprezentanti ai autoritéii, in proportie de o treime si din specialisti in domeniul de activitate al
institutiei, in proportie de doud treimi. Prin acelasi act administrativ se desemneaza si secretariatul
comisiei de evaluare.

Desemnarea specialistilor se face de catre autoritate, tindndu-se cont de domeniile de
activitate prevazute in legile speciale care reglementeaza activitatea specifica a fiecarei institutii
pentru case se organizeazd evaluarea.

Faid de cele prezentate mai sus, consideram ca proiectul de hotdrare privind aprobarea
comisiei de organizare si desfasurare a evaludrii anuale, a managerului Bibliotecii Judetene
,,LN.Roman” Constanta, pentru anul 2020, se incadreaza in prevederile legale in vigoare, drept
pentru care propunem adoptarea acestuia in forma prezentata.

DIRECTOR EXEGUTIV
Directia de Turism si Coordonarea Ins tutiilor de Culturad Subordonate
Jeaca Dumitru

Intocmiif si redactat
Inspector supgripr - Ciorbagiu Alina
Compartiment Coordonarea Institutiilor defCulturd Subordonate




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
COMISIA DE SPECIALITATE PENTRU CULTURA, CULTE, MONUMENTE

AVIZ

Comisia de Specialitate pentru Culturd, Culte. Monumente, intrunita in sedinta
din data de #4. (5. 244, a analizat Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului
Judetean Constanta nr. 12968/14.05.2020 si Raportul de specialitate al Directiei de Turism si
Coordonarea Institutiilor de Culturd Subordonate la proiectul de hotarare privind aprobarea
Comisiei de organizare si desfasurare a evaludrii anuale a managerului Bibliotecii Judetene

,L.N.Roman” Constanta pentru anul 2020

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotarare privind aprobarea Comisiei de
organizare si desfasurare a evaluidrii anuale a managerului Bibliotecii Judetene

,LN.Roman” Constanta pentru anul 2020.

/

" PRESEDINTE,





