
Proiectul  
 

“INCLUZIUNE SOCIALĂ PRIN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ” 
 
 ASOCIATIA “CENTRUL REGIONAL DE DEZVOLTARE RESURSE UMANE ŞI MANAGEMENT 
SOCIAL”, Constanţa a derulat în perioada 01.12.2006 – 31.07.2007 proiectul RO 2004/016-
784.01.04.01-20 “INCLUZIUNE SOCIALĂ PRIN PREGĂTIRE PROFESIONALĂ” finanţat prin programul 
PHARE CBC 2004 Fondul Comun al Proiectelor Mici pentru Cooperare Transfrontalieră România-
Bulgaria. 
 
 
Parteneri:  CONSILIUL JUDEŢEAN CONSTANŢA, România  
  ASOCIAŢIA  NEVĂZĂTORILOR DIN ROMÂNIA – filiala interjudeţeană Constanţa – 
  Tulcea, România şi 
  HOBBYS CLUB, Dobrich, Bulgaria  
 
Bugetul total al Proiectului: 42,062.50 EURO, din care: 

- 37,062.50 EURO contribuţia Uniunii Europene 
- 5,000 EURO contribuţia Consiliului Judeţean Constanţa 

Perioada de implementare:  8 luni 
 
Descrierea proiectului: 
 
 Proiectul “Incluziune socială prin pregătire profesională” s-a adresat unui grup ţintă din aria 
geografică a judeţelor Constanţa (România) şi Dobrich (Bulgaria) şi a promovat buna vecinătate în 
aceste regiuni de graniţă, dar şi o mai bună integrare a persoanelor cu deficienţe de vedere în societatea 
civilă şi pe piaţa muncii.  
 

 
 
 Proiectul a facilitat cooperarea între regiunile de graniţă şi a venit în sprijinul conştientizării 
comunităţilor locale asupra problemelor cu care se confruntă persoanele cu dizabilităţi.  
  
 Scopul proiectului este recunoaşterea persoanelor cu dizabilităţi ca membri cu drepturi egale, 
încurajarea şi stimularea dezvoltării muncii şi capacităţii creative a persoanelor cu deficienţe de vedere. 
  
 Grupul ţintă al acestui proiect este reprezentat de 16 membri ai Asociaţiei Nevăzătorilor din 
Romania (ANVR – filiala interjudeţeană Constanţa - Tulcea), precum şi un număr de 16 membri ai 
Organizaţiei neguvernamentale Hobbys Club din Dobrich, Bulgaria. 
   



 Beneficiari finali: cei 1400 de membri ai ANVR – filiala interjudeţeană Constanţa – Tulcea şi cei 
82 de membri ai  organizaţiei Hobbys Club Dobrich – Bulgaria, care beneficiază de echipamentul 
necesar şi sportul audio de curs, necesare continuării cursului de pregătire pentru operare computere.  
 
 Activităţile întreprinse în cadrul proiectului : 

 
o achiziţionarea echipamentului IT necesar desfăşurării cursurilor de operare PC cu cititor de ecran; 
o realizarea suportului de curs special, în varianta audio, în limba română şi în limba bulgară; 
o desfăşurarea cursurilor de intruducere în tehnologia informaţiei; 
o organizarea şi desfăşurarea schimburilor cultural-sportive; 
o editarea broşurii  “Priveşte mai atent în jurul tău” în limba română şi bulgară; 
o diseminarea informaţiilor legate de implementarea activităţilor prin intermediul website-ului 

Consiliului Judeţean Constanţa. 
  
 Cursurile de operare computer s-au desfăşurat pe parcursul a 16 săptămâni, la sediul Asociaţiei 
Nevăzătorilor din România – filiala interjudeţeană Constanţa – Tulcea, care a asigurat cu titlu gratuit 
spaţiul necesar, pe toată perioada derulării acestora. 
 

 
 

 Participarea la cursul de operare computer al celor 32 persoane cu deficienţe de vedere (16 din 
Constanţa – România şi 16 din Dobrich – Bulgaria) a contribuit la: 

o ridicarea nivelul de pregătire profesională al persoanelor cu deficienţe de vedere, 
o creşterea şanselor de angajare pe posturi care le erau inaccesibile, 
o creşterea capacităţii de comunicare prin mijloace moderne şi accesul la un volum mare de 

informaţii.  
 
 La sfârşitul cursului de instruire, cursanţii au primit un certificat de absolvire care atestă 
dobândirea cunoştinţelor de operare computer şi totodată capacitatea acestora de a fi formatori pentru 
alte persoane cu deficienţe de vedere.  



                
  
 Mijloacele logistice achiziţionate prin proiect vor asigura baza materială necesară continuării 
cursurilor de pregătire operare PC în cadrul celor două organizaţii, ANVR – filiala interjudeţeană  
Constanţa-Tulcea şi Hobbys Club, Dobrich, Bulgaria. 
 Schimburile cultural-sportive la care au participat români şi bulgari cu deficiente de vedere, au 
extins sfera relaţiilor interumane şi spirituale, diminuând sentimentele de izolare şi frustrare pe care le au 
în general persoanele cu dizabilităţi, stimulându-le creativitatea şi talentele compensatorii, au contribuit în 
mare măsură la cooperarea transfrontalieră, punandu-se bazele unor viitoare proiecte comune.  
 Consiliul Judeţean Constanţa va continua colaborarea cu Districtul Dobrich din Bulgaria, cu atât 
mai mult cu cât aceste instituţii fac parte din Euroregiunea «Dunărea Inferioară»  ale cărei obiective 
vizează cooperarea transfrontalieră. 
 Asociatia Centrul Regional de Dezvoltare Resurse Umane va sprijini organizarea viitoarelor 
campanii de informare şi conştientizare a populaţiei privind nevoile şi problemele cu care se confruntă 
persoanele cu deficienţe de vedere şi de sensibilizare a publicului larg, pentru a contribui material la 
sprijinirea acestei categorii defavorizate.  
 Fondurile colectate prin donaţii, sponsorizări, dirijarea procentului de 2% din impozitul pe venitul 
global spre Asociaţia Centrul Regional de Dezvoltare Resurse Umane şi Management Social şi ANVR 
filiala Constanţa-Tulcea, vor asigura continitatea şi durabilitatea proiectului.  
 


