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FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul:

Denumirea postului: Inspector Debutant;

Nivelul postului: executie;

Scopul principal al postului: aplica legislatia n vigoare in vederea optimizarii si
operationalizarii inteligentei competitive, a abilitatii organizatiei publice de a lua cele mai
eficiente decizii;

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

1.

2.
3.
4.

Studii de specialitate: studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
in domeniul administrarea afacerilor;

Cunostinfe de operare calculator -;

Limbi straine cunoscute:- ;

Abilitati, calitdfi s aptitudini necesare: grad ridicat de initiativa, perseverenta, capacitate
de analiza si sinteza, capacitate de lucru in echipa, putere de concentrare, pastrarea
confidentialitatii, abilitati bune de comunicare scrisa si verbala, preocuparea permanenta
pentru ridicarea nivelului profesional individual;

Cerinfe specifice: limbaj expresiv si coerent, echilibru emotional, autocontrol,
punctualitate, exprimare concisa si argumentata;

Atributiile postului:

B w

Documentarea in problematica din competenta;

Monitorizarea si colectarea informatiilor interne si externe Consiliului Judetean
Constanta, necesare pentru analiza si evaluarea intregii activitati;

Aplicarea metodelor si tehnicilor de analiza;

Pastrarea secretului activitatii desfasurate;

Analizarea, sub directa indrumare a sefului ierarhic superior, a informatiilor culese din
surse interne si externe, interpretarea lor si propunerea de solutii adresate conducerii
CJC;

Intocmirea de rapoarte cu privire la activitatea desfasurata in cadrul CJC si al institutiilor
din subordine, in care sa identifice vulnerabilitatile, sub directa indrumare a sefului
ierarhic superior;
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7. Perfectionarea continua a nivelului de pregatire profesionala in competitive intelligence,
administratie si domenii conexe;

8. Redactarea de puncte de vedere sau note interne in vederea fundamentarii deciziilor
conducerii, in baza solicitarilor scrise Si exprese.

9.

Dezvoltarea continua a valorilor etice, morale si personale;

10. Indeplineste orice altd atributie stabilita de seful ierarhic superior, cu respectarea
specificului activitatii serviciului.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului:

1.

2.
3.
4

Denumirea: Inspector;

Grad profesional: Debutant;

Vechime in specialitate necesare: -
Sfera relationala a titularului postului:
A. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:
- Subordonat fata de seful de serviciu;
- Superior pentru: nu este cazul.

b) Relatii functionale: cu personalul din celelalte directii / servicii / compartimente /
birouri din cadrul aparatului de specialitate al CJC;

¢) Relatii de control: face parte din echipele mixte de analiza si control instituite din
dispozitia Presedintelui CJC;

d) Relatii de reprezentare: in limitele stabilite de conducere, pe baza legitimatiei de
serviciu sau ordinului de delegare;

. Sfera relationala externa:

a) Cu autoritati si institutii publice: in limitele stabilite de conducere, in baza
legitimatiei de serviciu sau ordinului de delegare;

b) Cu organizatii internationale: in limitele stabilite de conducere;

¢) Cu persoane juridice private: nu este cazul.

. Limite de competenta: libertatea de a lua deciziile cuvenite pentru a duce la

indeplinire atributiile care fi revin, in limita permisa de legile privind statutul
functionarilor publici si codul de conduita a functionarilor publici.

. Delegare de atributii si competenta: in caz de absenta motivata — cursuri, seminarii,

delegari etc — sau in caz dec concediu legal de odihna, atributiile vor fi indeplinite de
un alt functionar public, desemnat de seful serviciului.

Intocmit de:

1. Nume s prenume: STOICA Carmen Magdalena
2. Semnatura............ccccoviiiiiiii
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