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Promovare grad profesional — functionari publici

CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA organizeaza, in data de 14.09.2020, la sediul din
B-dul Tomis nr.51, cam. 257, examen Tn vederea promovirii in grad profesional, conf. art. 478 si
art. 479 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,
functionarul public trebuie sd indeplineasca cumulativ conditiile art.479 alin.(1) din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a)sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza,

b)sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare,
seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii sau sa fi urmat o
forma de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore 1n ultimii 3 ani de activitate;

c)sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine* la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

d)sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Examenul de promovare in grad profesional are 2 probe:
- proba scrisd, care se desfasoara in data de 14.09.2020, ora 10 si
- proba interviu.

Dosarele de Tnscriere la examen se vor depune la Serviciul Resurse Umane, Salarizare, cam. 241, in
perioada: 14.08 - 02.09.2020 si vor contine Tn mod obligatoriu documentele prevazute la art. 127 alin.(1)
din HGR nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare:

a)copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii In gradul profesional din care se promoveaza;

b)copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

C)adeverinta ecliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d)dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in conditiile legii, sau a
urmarii unei forme de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de
activitate;

e)formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane, Salarizare, la telefon
0241/48.84.30.

Conditiile de participare la concurs, bibliografia si atributiile prevazute in fisa postului se afigeaza
la sediul Consiliului Judetean Constanta si se publica pe pagina de Internet www.cjc.ro.
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