CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

DIRECTIA GENERALA ADMINISTRARE DOMENIUL

PUBLIC SI PRIVAT-AUTORITATEA JUDETEANA DE TRANSPORT
Biroul Pavilion Expozitional

APROBAT,
PRESEDINTE
MARIUS HORIA TUTUIANU

AVIZAT
VICEPRESEDINTE
CLAUDIU IORGA PALAZ

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul:

1. Denumirea postului: Inspector principal
2. Nivelul postului: Functie publica de executie
3. Scopul principal al postului:
- participa la realizarea, organizarea §i pregatirea evenimentelor ce se desfasoara la Pavilionul
Expozigional;
- promovarea evenimentelor desfasurate in cadrul Pavilionului Expozitional Constanta,
-aplica §i respecta normele specifice pe baza reglementarilor legale in vigoare.

Conditii specifice pentru ocuparea postului :

1. Studii de specialitate: studii superioare de specialitate.

2. Perfectionari (specializari): Administratie publica

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel mediu Microsoft Office.

4. Limbi straine*3: (necesitate si nivel*® de cunoastere): 0 limbd strdind de circulatie internationald:
citit - nivel mediu, scris - nivel mediu, vorbit - nivel mediu.

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de a executa activitatile desfasurate de catre
Consiliul Juderean Constanga la Pavilionul Expozifional, capacitate de a lucra in echipa si
independent, promtitudine si eficiefa in efectuarea lucrarilor desfasurate, capacitate de analiza si
sinteza, asumarea responsabilidarii, corectitudine gi fidelitate, pastrarea confidentialitafii.

6. Cerinte specifice *5): executare activitati, delegari, limbaj expresiv si coerent, echilibru/ emotional,
autocontrol si punctualitate.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): cele cerute
de specificul postului.

Atributiile postului *® :

1. se documenteaza in legatura cu legislatia in vigoare, specifica domeniului de activitate;

2. analizeaza, documentatii in conformitate cu legislatia in vigoare privind activitatea, modul de
organizare §i reorganizare a Pavilionului Expozitional Constanta,

3. urmareste realizarea clauzelor prevazute in contractele incheiate de Consiliul Judetean
Constanta cu terti;

4. analizeaza diferite cereri, scrisori si reclamatii referitoare la problemele specifice sectorului

de activitate;
5. solicita informatii specifice domeniului de activitate;



6. participa la proiectele si manifestarile privind organizarea evenimentelor din judet initiate de
catre Consiliul Judetean Constanta,

7. realizeaza manifestari initiate de catre Consiliul Judetean Constanta in cadrul Pavilionului
Expozitional Constanta, de la pregatirea programului §i pana la finalizarea activitatilor propuse §i
aprobate;

8. comunica sefului ierarhic superior aparitia oricarei situatii neprevazute in timpul derularii
activitatii;

9. propune ierarhic superior metode §i modalitati de imbundtatire a activitatii,

10. urmareste pastrarea in bund functionare a echipamentelor, sistemelor si dotarilor
Pavilionului Expozitional Constanta;

11.  colaboreaza cu diferite fundatii, organizatii §i institutii privind organizarea de evenimente §i
manifestari cultural-educative in cadrul Pavilionului Expozitional,

12.  sa comunice imediat superiorului ierarhic orice situatie de munca despre care are motive
intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea §i sandtatea lucratorilor, precum §i orice
deficienta a sistemelor de protectie;

14.  participd la instruiri periodice realizate de catre cadrul tehnic PSI;

15. realizeaza impreuna cu cadrul tehnic PSI simulari de interventie in caz de incediu, aga cum
indica prevederile legale in vigoare;

16.  participa la intocmirea, completarea si reactualizarea instructiunilor de aparare impotriva
incendiilor;

17.  transmite persoanelor interesate noile reglementari in domeniul apararii impotriva
incendiilor;

18. asigurd, potrivit competentei pe care 0 are, conditiile necesare aplicarii intocmai a normelor
respective;

19.  Coordoneaza i raspunde de echipa de interventie in caz de incendiu pentru sediul de activitate
al Pavilionului Expozitional;

20. indeplineste, la termen i in conditii de calitate, mdasurile de apdrare impotriva incendiilor,
stabilite in responsabilitatea sa prin instrucgiuni si alte dispozifii;
21. insofeste, in sectoarele de responsabilitate, organele care exercita indrumarea si controlul

activitagii de prevenire si stingere a incendiilor, pune la dispozisia acestora datele si informayiile
necesare in locul cadrului tehnic PSI;

22. informeaza (periodic sau la cerere) cadrul tehnic PS| —SU despre stadiul activitatii de aparare
impotriva incendiilor din sfera de competenta,

23.  desfasoara activitagile pentru popularizarea legislafiei in domeniul impotriva incendiilor si a
normelor prevazute in reglementarile tehnice generale si specifice de PSI;

24.  se asigura si raspunde de respectarea si utilizarea corespunzdtoare a locului pentru fumat
pentru Pavilionul Expozifional;
25. in lipsa administratorului cladirii §i a cadrului tehnic PSI are ca sarcina §i raspunde de

urmarirea modului in care persoana fizica sau juridica autorizata efectueaza lucrarile prevazute in
graficul de verificari, reparatii curente §i mentenanta a sistemului de iluminat de siguranta;,

26.  in lipsa administratorului cladirii si a cadrului tehnic PSI este responsabil cu exploatarea
instalatiilor de stingere a incendiilor §i are sarcina de a asigura efectuarea riguroasa i la timp a
controalelor si verificarilor instalatiei, de a urmari modul in care persoana fizica sau juridica
autorizatad efectueaza activitdtile prevazute in graficul de verificari, reparatii curente si mentenantd,
27.  participd la demararea procedurilor de achizifie de bunuri si servicii necesare desfasurarii in
bune conditii a activitagii Pavilionului Expozitional, daca este cazul;

28. propune ierarhic superior metode si modalitati de imbundtdtire a activitatii;

29.  solicita informatii specifice domeniului de activitate;

30.  intocmeste procesele verbale de predare — primire a bunurilor din patrimoniul Pavilionului
Expozigional,

31. pentru indeplinirea atribugiilor de administrator al imobilului Pavilion Expozitional indeplineste
urmatoarele atribufii:

- urmareste buna executare a contractelor privind curdfenia, paza, intrefinerea s§i mentenanta
instalatiilor, echipamentelor si a dotarilor Pavilionului Expozitional;

- solicita si avizeaza devizele de lucrari ale executantului;

- coordoneaza activitdatile de intretinere §i reparatii curente si accidentale la Pavilionul Expozitional;
- gestioneazad bunurile care apargin Pavilionului Expozitional Constanza;

- verifica integritatea instalagiilor din cadrul Pavilionului Expozigional;



- intocmeste documente necesare bunei desfagurari a activitatii,

- intocmeste referate de necesitate;

- participa la demararea procedurilor de achizitie de bunuri si servicii necesare desfasurarii in bune
condifii a activitagii Pavilionului Expozitional, daca este cazul

32.  propune sefului de birou, conducerii Directiei Generale Administrare Domeniu Public s
Privat — Autoritatea Judeteana de Transport si a Consiliului Judetean Constanta mdsuri de
eficientizare a activitatii si lucrari de dezvoltare si completare a infrastructurii.

33.  participarea la o formare continua in domeniu (seminarii, schimburi de experienta, cursuri de
perfectionare),
34. indeplineste orice alte atributii trasate de conducere, in limitele permise de lege.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului

1. Denumire: Inspector

2. Clasa: studii superioare

3. Grad profesional™™: principal

4. Vechimea in specialitate necesara: 5 ani

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de:  Seful Biroului Pavilion Expozifional, Directorul Directiei Generale
Administrare Domeniu Public si Privat — Autoritatea Judefeand de Transport si conducerea Consiliului
Juderean Constanza.

- superior pentru: -

b) Relatii functionale: cu personalul din celelalte directii, servicii birouri si compartimente din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Constanta.

) Relatii de control: in limitele stabilite pentru biroul Pavilion Expozitional prin regulamentul de
organizare si funcgionare.

d) Relatii de reprezentare: in limitele stabilite de conducere, pe baza legitimatiei si a ordinului de
delegare.

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: Cu autoritati sau institutii in limitele stabilite de Seful Biroului
Pavilion Expozigional, Directorul Directiei Generale Administrare Domeniu Public si Privat —
Autoritatea Judefeand de Transport si conducerea Consiliului Judefean Constanya;

b) cu organizatii internationale: Cu autoritati sau institutii in limitele stabilite de Seful Biroului
Pavilion Expozigional, Directorul Directia Generala Administrare Domeniu Public si Privat —
Autoritatea Judeteanda de Transport si conducerea Consiliului Judegfean Constanya;

C) cu persoane juridice private: cu persoane juridice a caror activitate poate contribui la buna
desfasurare a activitatii.

3. Limite de competentii *®: Libertatea de a lua deciziile cuvenite pentru a duce la indeplinire
atributiile care ii revin in limita permisa de legile privind statutul functionarilor publici si a codului de
conduita a functionarilor publici.

4. Delegare de atributii si competentii: [n caz de absentd motivatd din institutie (cursuri, seminarii,
delegari) sau in caz de concediu legal de odihna, atributiile vor fi indeplinite de un alt angajat din
cadrul serviciului.

intocmit de *9 :

1. Numele si prenumele: Tudosoiu Adriana

2. Functia publica de conducere: Sef Birou Pavilion Expozitional
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Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele $1 Prenumele........ccueeeevieeriieeiieeeieeeseeeeeeeeeeeeeeeeesreeesvee e
2. Semnatura

Contrasemneazi *10 :

1. Numele si prenumele: Rancichi Sebastian

2. Functia: Director Directia Generala Administrare Domeniu Public si Privat — Autoritatea Jud. de
Transport
3. Semnatura

*1) Se va completa cu numele si functia conducatorului autoritatii sau institutiei publice. Se va semna de catre conducatorul autoritétii sau institutiei
publice si se va stampila in mod obligatoriu.
*2) Se va completa cu informatiile corespunzatoare conditiilor prevazute de lege si stabilite la nivelul autoritatii sau institutiei publice pentru ocuparea
functiei publice corespunzatoare.
*3) Daca este cazul.
*4) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile "citit", "scris" i "vorbit", dupa cum urmeaza: "cunostinte de baza", "nivel mediu”, "nivel avansat".
*5) De exemplu: calatorii frecvente, delegari, detasari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii.
*6) Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publicd, in concordanta cu specificul functiei publice
corespunzatoare postului.
*7) Se stabileste potrivit prevederilor legale.
*8) Reprezinta libertatea decizionald de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care ii revin.
*9) Se intocmeste de conducatorul compartimentului in care isi desfasoara activitatea titularul postului.
*10) Are calitatea de contrasemnatar persoana prevazuta la art. 118 alin. (2) din hotarére.



