CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Compartiment Mediu de Afaceri, Atragere Investitii,
Cresterea Calitatii Vietii Cetitenilor

APROBAT,
PRESFDINTE
TUTUIANU/MARIUS HORTA

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul:

1. Denumirea postului: Inspector principal

2. Nivelul postului: Functie publica de executie
3. Scopul principal al postului:

- organizarea unui mediu de lucru propice interactiunii si comunicarii antreprenorilor locali, a celor din
tara si de peste hotare, in scopul inovdrii si reinventdrii valorilor economice oferite cetatenilor judetului
Constanta.

Conditii specifice pentru ocuparea postului :

1. Studii de specialitate: studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licen{d in domeniul
juridic.

2. Perfectionari (specializari): Drept

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): -

4. Limbi straine*>: (necesitate si nivel*¥ de cunoastere): -

5. Abilititi, calitiiti si aptitudini necesare: capacitate de a executa activitdtile desfasurate de catre
Consiliul Judetean Constanta, capacitate de a lucra in echipa si independent, promptitudine si eficienta
in efectuarea lucririlor desfisurate, capacitate de analizd §i sinteza, asumarea responsabilidtii,
corectitudine si fidelitate, pastrarea confidentialitatii.

6. Cerinte specifice *5): executare activitati, delegari, limbaj expresiv si coerent, echilibrul emotional,
autocontrol si punctualitate.

7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calititi §i aptitudini manageriale): cele cerute
de specificul postului.

Atributiile postului %),

1. Realizeaza studii si analize privind mediul de afaceri la nivel judetean;

2. Intocmeste si administreaza bazele de date ale investitorilor striini existenti si potentiali din judetul
Constanta;

3. Identificd, in colaborare cu serviciile de specialitate ale administratiei publice centrale si locale, cu
alte insitutii publice, cu societdtile §i regiile autonome interesate, proiecte noi de investitii la nivelul
judetului, in sectorul privat si de stat si asigura prezentarea acestora potentialilor investitori strdini;

4. Solicitd informatii specifice domeniului de activitate;

5. Participa la proiectele si manifestarile privind mediul de afaceri din judet;

6. Organizeazd misiuni si vizite de informare in tot judetul Constanta, pentru investitorii strdini, in
scopul promovidrii §i atragerii investitiilor striine;

7. Organizeaza intilniri pentru schimburi de experientd cu institutii similare ale administratiei locale
ce desfasoara activititi de atragere investitii strdine directe, precum si cu organisme private din tara si
straindtate;

8. Actioneaza prin consultdri cu investitorii strdini, cu organizatiile profesionale, cu patronatele,
camerele de comert bilaterale si cu ambasadele la mentinerea permanenta a unui mediu de afaceri
favorabil atragerii investitiilor strdine in judetul Constanta, in limitele legislative in domeniu;

9. Examineaza solicitarile investitorilor strdini pentru efectuarea de investitii in judetul Constanta si
propune conducerii actiuni pentru implementarea acestora, facand apel, dupd caz, la sprijinul
institutiilor si societatilor implicate;

10. Se documenteaza in legatura cu legislatia in vigoare, specificd domeniului de activitate,



11. indeplineste orice alte atributii stabilite de Presedintele Consiliului Judetean Constanta, in limitele
permise de lege.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1. Denumire: Inspector

2. Studii: superioare

3. Grad profesional ”: principal

4. Vechimea in specialitate necesara: 5 ani

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: Presedintele Consiliului Judetean Constanta

b) Relatii functionale: cu personalul din celelalte directii, servicii, birouri gi compartimente din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Constanta.

c) Relatii de reprezentare: in limitele stabilite de conducere, pe baza legitimatiei si a ordinului de
delegare.

2. Sfera relationald externa:

a) Cu autoritdti si institutii publice: Cu autoritdti sau institutii in limitele stabilite de Presedintele
Consiliului Judetean Constanta;

b) Cu organizatii internationale: Cu autoritti sau institutii in limitele stabilite de Presedintele
Consiliului Judetean Constanta.

3. Limite de competenta #8). | ibertatea de a lua deciziile cuvenite pentru a duce la indeplinire
atributiile care ii revin in limita permisé de legile privind statutul functionarilor publici i a codului de
conduita a functionarilor publici.

4. Delegare de atributii §i competenta: In caz de absentd motivata din institutie (cursuri, seminarii,
delegiri) sau in caz de concediu legal de odihnd, atributiile vor fi indeplinite de un alt angajat din cadrul
serviciului.

intocmit de * :

1. Numele si prenumele: Matichescu Mirela Florenta
2. Functia publica de conducere: Administrator Public
3. Semnatura.__.

4. Data intocmirii e

Luat la cunostinti de citre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura..—.

3. Data.—

*1) Se va completa cu numele si functia conducatorului autoritatii sau institutiei publice. Se va semna de citre conducdtorul autoritatii sau institutiei
publice si se va stampila in mod obligatoriu.
*2) Se va completa cu informatiile corespunzitoare conditiilor prevazute de lege si stabilite la nivelul autoritatii sau institutiei publice pentru ocuparea
functiei publice corespunzatoare.
*3) Daca este cazul.
*4) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile "citit", "scris" si "vorbit", dupa cum urmeaza: "cunostinte de baza", "nivel mediu", "nivel avansat".
*5) De exemplu: caldtorii frecvente, delegiri, detagari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii.
*6) Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, in concordanta cu specificul functiei publice
corespunzatoare postului.
*7) Se stabileste potrivit prevederilor legale.
*8) Reprezinta libertatea decizionald de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care ii revin.
*9) Se intocmeste de conducatorul compartimentului in care isi desfisoard activitatea titularul postului.
*10) Are calitatea de contrasemnatar persoana prevézuta la art. 118 alin. (2) din hotarare.





