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Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului:INSPECTOR

2. Nivelul postului:DE EXECUTIE

3. Scopul principal al postului:desfasurarea prompta si eficienta a activititii de urbanism i amenajare
teritoriului cu respectarea legislatiei in vigoare

Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate: SUPERIOARE DE LUNGA DURATA
2. Perfectionari (specializari):
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):
4. Limbi striine (necesitate si nivel) de cunoastere:
Abilitagi, calititi si aptitudini necesare: promptitudine, initiativi, creativitate, asumarea responsabilititii,
eficienti, corectitudine i atentie pentru realizarea sarcinilor de serviciu;
5. Cerinte specifice: disponibilitate pentru lucrul in program prelungit, delegiri, etc.;
6. Competenta manageriala ( cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale ) : -

Atributiile postului :
1.Aplicarea prevederilor legale referitoare la activitatea de urbanism i amenajarea teritoriului;

2.Inregistrarea documentelor in sistem, atit a celor interne generate in cadrul directiei cat si a celor externe primite de la
alte persoane sau institutii;

3. Analizarea si verificarea documentatiilor pentru proiectele de Certificat de Urbanism si proiectele de Autorizatic de
Construire;

4.Analizarea si verificarea documentatiilor in vederea intocmirii i emiterii: certificatelor de urbanism, autorizatiilor de
construire, avizelor pentru documentatii de urbanism ( P.U.D., P.U.Z., P.U.G.);

5.Stabilirea, calcularea si verificarea achitarii taxelor necesare emiterii: certificatelor de urbanism, autorizatiilor de
construire, avizelor pentru documentatii de urbanism;

6. Analizarea si intocmirea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire i avizelor pentru documentatiile de
urbanism ( P.U.D., P.U.Z., P.U.G.);

7. Asigurarea secretariatului Comisiei Tehnice de Amenajare a Teritoriului si Urbanismului;

8. Pregitirea si prezentarea documentatiilor de urbanism ( P.U.D., P.U.Z., P.U.G. ) inregistrate la Consiliul Judetean
Constanta pentru avizarea in cadrul sedintelor Comisiei Tehnice de Amenajare a Teritoriului si Urbanismului;

9. Evidenta si arhivare:
- avize proiecte de Certificat de Urbanism;
- avize proiecte de Autorizatie de Construire;
- avize i documentatii de urbanism (P.U.G., P.UZ.P.UD.) ;
- Certificate de Urbanism;



- Autorizatii de Construire;
10. Emitere Avizului de oportunitate in vederea initierii Planului Urbanistic Zonal (P.U.Z.)

11. Colaboreaza cu Agentia pentru Protectia Mediului in probleme legate de urbanism i amenajarea teritoriului;

12. Transmite citre M.D.R.A.P. documentatiile de urbanism in format electronic aprobate la nivel local prin H.C.L., in
vederea preluarii acestora in Observatorul Teritorial National,

13. Respectd legislatia in vigoare precum si Hotararile CJC, specifice activitatii serviciului Urbanism, Programe
Nationale de Dezvoltare Locala ;

14. Rezolva sesizirile din domeniul de activitate - intocmeste raspunsuri pentru problemele specifice legate de urbanism
si amenajarea teritoriului;

15. Raspunde la toate atributiile prevazute de lege sau de alte acte normative sau incredintate de presedintele,
vicepresedintii sau secretarul general al judefului privind probleme legate de urbanism si amenajarea teritoriului,

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1. Denumire: INSPECTOR
2. Clasa:
3. Gradul profesional : PRINCIPAL
4. Vechimea in specialitate necesara: S ani

Sfera relationali a titularului postului
1.Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice :
- subordonat fatd de: sef serviciu
- superior pentru: -
b) Relatii functionale: cu directiile din cadrul CONSILIULUI JUDETEAN CONSTANTA
¢) Relatii de control: -
d) Relatii de reprezentare: in limitele stabilite de sef serviciu
2. Sfera relationald externa:
a) cu autoritati si institutii publice : in limitele stabilite de sef serviciu
b) cu organizatii internagionale : -
¢) cu persoane juridice private : in limitele stabilite de sef serviciu
3. Limite de competenta : stabilite de sef serviciu;
4. Delegare de atributii si competentd: in concediu, atributiile sunt indeplinite de alt salariat cu acelasi
grad profesional sau pregitire de specialitate;
Intocmit de :
1. Numele si prenumele: Dimitrov Cristina Madilina
2. Functia publica de conducere: sef serviciul
3. SemnAtUra: .....oviiiii e
4. Data IntOCMIITL .ovvvvnteenteieeiaeteeeee e eeeenaaans
Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumeler
2. SEMNATUTA: L.enrrteienss et iie e eiiaeeaiaseaneeaaaasanas
3. Data: L
Contrasemneaza :
1. Numele si prenumele: TanasesaCarmen - Ioana
2. Functia: Arhitect Sef
3, Semnatura: ......covvviviimeiicrmamanes et eneaeeeeaarrraaaaaas
5. DAt cuieiieie





