de lege si a initiativei exprimate in referatul de aprobare nr

ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE NR._(4%/2/. 06 403 #

privind declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de administratie al
societatii Drumuri Judefene Constanta S.A.

,‘Zl'ﬁlc litatea sa de

inifiator, avand in vedere:

Presedintele Consiliului Judetean Constanta, Mihai Lupu, in baza prerogativelor stabilite
39‘16[2: &

Raportul de specialitate nr A3 1h9 J all o6 Aol

Raportul de specialitate nr. 19743/21.06.2024 al Di'rec;iei Generale Administratie Publica si
Juridica;

Hotararea Consiliului Judetean Constanfa nr.319/22.11.2022 privind aprobarea reorganizarii
Regiei Autonome de Drumuri si Poduri Constanta prin transformare in societate pe actiuni cu
asociat unic UAT Judetul Constanta, cu denumirea de "DRUMURI JUDETENE
CONSTANTA S.A.", modificatd si completatd prin Hotararile Consiliului Judetean Constanta
nr.68/31.03.2023 si nr. 101/26.04.2023 ;

Dispozifia Presedintelui nr. 453/04.06.2024 privind desemnarea membrilor in Comisia de
selectie si nominalizare a Consiliului de administratie al societatii Drumuri Judetene Constanta
SA;

Prevederile art. 3 lit. b) din Hotdrdrea Guvernului nr. 639/27.07.2023 pentru stabilirea
criteriilor de selectie a membrilor consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor
publice, de intocmire a listei scurte pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii
privind numirile finale, precum si pentru stabilirea altor masuri necesare implementérii
prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativa
a intreprinderilor publice ;

Prevederile art. 3 alin. 1) lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare ;
Prevederile art. 7 alin. (13) din Legea nr.52/2003 privind transparenia decizionald in
administratia publica, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 126 din 12 martie 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare i
functionare al comisiilor de selectie §i nominalizare a candidatilor pentru postul de membru in
cadrul consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice;

Prevederile art. 5 alin. (1) si (2) din Anexa la Hotdrdrea de Guvern nr. 831/2022 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.52/2003;

Prevederile art. 58-70 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile art. 173 alin.(1) lit. a) si alin. (2) lit. d) din Ordonanta de Urgen{d a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art. 182 alin. (2) lit.a) din Ordonanga de Urgenti a Guvernului nr.

57/2019 privind Codul administrativ,

PROPUNE:

Art.1 Declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de administratie al societatii

Drumuri Judetene Constanta S.A.

Art.2 Procedura de selectie va fi realizata de catre comisia de selectie ce va fi numita la nivelul

Consiliului Judetean Constanta prin hotéarére, asistati de catre un expert independent, persoand fizica



sau juridica specializatd in recrutarea resurselor umane, contractat in conformitate cu prevederile legale
in domeniul achizitiilor publice.

Art.3 Prezentul proiect de hotérdre ce urmeaza a fi inscris pe ordinea de zi a sedintei din luna
iunie 2024 se transmite de Secretarul General al Judetului si catre Comisia Juridica, Ordine Publica si
Situatii de Urgenta in vederea examinarii, formularii de amendamente in scris, dupd caz, precum si
intocmirii avizului cu privire la adoptarea sau, dupi caz, respingerea proiectului.

INITIATOR - PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN CONSTANTA - MIHAI LUPU

Avizeaza:
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Nesrin GEAFAR



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CA[ﬁINlﬂ}P ESEDINTE
Nr. 1341 620 o¢ , 202Y

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
administratie al societatii Drumuri Judetene Constanta S.A.

Prin Hotararea Consiliului Judetean Constanta nr. 319/22.11.2022, modificata i completata prin
Hotardrile Consiliului Judetean Constanta nr. 68/31.03.2023 si nr.101/26.04.2023, s-a aprobat
reorganizarea Regiei Autonome de Drumuri si Poduri Constanta prin transformare in societate pe actiuni
cu acfionar unic UAT Judetul Constanta, cu denumirea de "DRUMURI JUDETENE CONSTANTA S.A.",
si, totodatd, s-a aprobat constituirea unui consiliu de administratie provizoriu al societtii.

Conform prevederilor legale, respectiv cele ale OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa
in intreprinderile publice, cu modificdrile si completarile ulterioare, consiliul de administratie provizoriu
a functionat pe perioada determinata. Contractele de mandat ale administratorilor provizorii au incetat la
data de 04.06.2024, fara a exista posibilitatea legala ca acestea sa mai poata fi prelungite.

Avand in vedere situatia de fapt indicata la paragraful anterior, societatea Drumuri Judetene
Constanta SA ramane fara organul de conducere care, in mod legal, asigura administrarea societatii.

Potrivit art.11 din Actul constitutiv al societatii : ,, Atribufiile privind conducerea Socieldtii, date
prin lege in competenta Adundrii Generale a Actionarilor, revin, prezentului act constitutiv, Actionarului
unic”.

Din prevederea indicatd la paragraful anterior rezultd faptul ca Judetul Constanta, in calitatea sa
de actionar unic al Drumuri Judetene Constanta SA, are obligatia de a se asigura, conform prevederilor
OUG nr.109/2011 privind guvernanfa corporativd in intreprinderile publice, cd societatea va fi
administrata de un consiliu de administratie permanent. Aceastd competenta se realizeazi, astfel cum este
reglementat de cadrul normativ in materie, prin Autoritatea Tutelara.

Articolul 2 punct 3 din OUG nr. 109/2011 defineste autoritatea publica tutelara astfel: ,, institufia
care: ...b) exercitd, in numele statului sau al unitdfii administrativ-teritoriale, calitatea de actionar la
intreprinderile publice previzute la pct. 2 lit. b) - ( pct.2 (b) companii nationale, societdti nafionale si
societiti la care statul sau o unitate administrativ-teritoriala este actionar unic, majoritar sau la care detine
controlul). In spet4, calitate de Autoritate Tutelard are Consiliul Judefean Constanta.

Din coroborarea tuturor prevederilor anterior indicate, rezulta rolul determinant al Consiliului
Judetean Constanta in luarea tuturor masurilor pentru asigurarea administrarii societatii Drumuri
Judetene Constanta SA in conditii de legalitate.

Cadrul normativ pentru inifierea §i organizarea procedurii de selectie a administratorilor
permanenti ai societafii Drumuri Judetene Constanta SA este reprezentat de prevederile OUG nr.109/2011
si de cele ale HG nr.639/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a OUG nr.109/2011.

Indic mai jos continutul art.2 si art.3 din HG nr.639/2023 privind Normele metodologice de
aplicare a OUG nr.109/2011:

LArticolul 2
(1) Procedura de selectie in cazul intreprinderilor publice se deruleazda in mod transparent cu scopul de
a asigura profesionalizarea consiliului, potrivit standardelor de guvernan{d corporativd a
intreprinderilor publice, astfel cum au fost dezvoltate in Principiile de guvernanid corporativd ale
Organizatiei pentru Cooperare §i Dezvoltare Economicd, denumitd in continuare OCDE.

(2) Comunicarea dintre comisia de selecfie §i nominalizare §i candidafi se realizeazd prin mijloace
electronice.

Articolul 3
(1) Declangarea procedurii de selectie a membrilor consiliului incepe cu 6 luni inaintea expirdrii
mandatului actualului consiliu:

a) in cazul regiilor autonome, la data la care conducdtorul autoritdtii publice tutelare emite actul
administrativ prin care holdrdste inifierea procedurii de selecfie a membrilor consiliului;



b) in cazul societdfilor la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este actionar/asociat unic,
detine majoritatea sau controlul, la data adoptirii hotirdrii adundrii generale a actionarilor/asociatilor
emise in acest sens, care se comunicd de indatd autorititii publice tutelare;

¢) in cazul intreprinderilor publice societdti aflate in portofoliul autoritdfilor publice tutelare, la care una
sau mai multe intreprinderi publice dintre cele previzute la art. 2 pet. 2 lit. a) si b) din Ordonanta de
urgenfd a Guvernului nr. 109/2011 detin o participatie majoritard sau o participafie care le asigurd
controlul, la data adoptdrii hotdrdrii adundrii generale a actionarilor/ asociafilor emise in acest sens,
care se comunicd de indatd autoritdfii publice tutelare.

(2) Autoritatea publica tutelard/Consiliul notificd Agenfia pentru Monitorizarea i Evaluarea
Performantelor Intreprinderilor Publice, denumiti in continuare AMEPIP, cu privire la necesitatea
declansarii procedurii de selectie §si numire a administratorilor si directorilor, precum si a revocdrii
acestora, potrivit dispozitiilor art. 3 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011.
(3) Autoritatea publica tutelard/Consiliul notificd AMEPIP, in termen de 2 zile lucrdtoare de la data
adoptdrii actelor administrative/hotdrdrilor adundrii generale previzute la alin. (1), cu privire la
declansarea procedurilor de selectie.”.

Potrivit dispozitiilor art.3 alin.(1) din OUG nr.109/2011:

L Articolul 3(1)

In aplicarea dispozitiilor prezentei ordonanfe de urgen{d, autoritatea publici tutelard exerciti
dreptul de proprietate asupra actiunilor/pdrtilor sociale, dupd caz, detinute in intreprinderea publica,
prin:

a) stabilirea de obiective pe termen lung, care acoperd o perioadd de cel putin 4 ani, si includerea
acestora in scrisorile de asteptdri, care vor fi publicate pe pagina de internet proprie, precum si
transmiterea documentafiei relevante cdtre AMEPIP in termenele stabilite in prezenta ordonand de
urgen(d si in legislatia secundara;

b) notificarea AMEPIP cu privire la necesitatea declangdrii procedurii de selectie si numire a
administratorilor si directorilor, precum §i a revocdrii acestora;

c) organizarea procedurii de selectie, selectarea si nominalizarea candidatilor pentru functiile
de administrator al intreprinderii publice; transmiterea rapoartelor ciitre AMEPIP in termen de 3 zile
de la finalizarea procedurii; ".

Potrivit dispozitiilor art. 29 din OUG nr.109/2011:
wArticolul 29
(1) Membrii consiliului de administrafie sunt desemnati de adunarea generali a actionarilor, la
propunerea comisiei de selectie si nominalizare prevdzute la art. 2 pct. 27, care inainteazda autoritdfii
publice tutelare, in vederea formuldrii de propuneri pentru desemnarea in adunarea generald a
acfionarilor, o listd scurtd pentru fiecare post de administrator al intreprinderii publice, pe baza
criteriilor de selectie comunicate public, prin anunf, in ordinea clasamentului candidatilor pentru postul
respectiv. Desemnarea membrilor consiliului de administratie se realizeazd de cdtre adunarea generald
a actionarilor din lista scurtd a candidailor elaboratd de comisia de selectie si nominalizare. In cazul in
care lista scurtd confine un singur candidat, acesta va fi propus pentru postul respectiv. Atunci cdnd existd
mai mulli candidati inclusi in lista scurtd, numirea pe post se va face in ordinea clasamentului. In situatia
in care nu exista candidafi inscrigi sau niciun candidat nu se calificd pe lista scurtd, procesul de selectie
se va relua. Procedura de selectie pentru membrii consiliului de administratie sau supraveghere se
Sinalizeazd in termen de cel mult 150 de zile de la data aprobdrii hotdirdrii adundrii generale a
actionarilor de initiere a procedurii.

(2) Actionarii, inclusiv autoritatea publica tutelara pot recomanda candidafi pentru consiliul de
administratie, respectiv supraveghere, care indeplinesc conditiile prevazute la art. 28 alin. (3). Candidayii
recomandafi vor urma procedura de selectie prevazutd de acest articol.

(3) La stabilirea criteriilor de selectie a adminisiratorilor, comisia de selectie si nominalizare trebuie sd
tind cont de specificul si complexitatea activitafii societdfii, precum §i de cerinfele din scrisoarea de
aslepltdri.

(4) Anuntul privind selectia membrilor consiliului de administrafie se publicd, prin grija autorititii
publice tutelare, pe pagina de internet a acesteia §i, prin grija presedintelui consiliului de administrafie,
pe prima pagind de internet a intreprinderii publice intr-un loc vizibil la incdrcarea paginii, precum i pe
pagina de internet a AMEPIP, in cel pufin doud publicafii economice si/sau financiare de largd
raspandire, precum §i pe cel pufin o platformd sau un site de recrutare de resurse umane cu mare



vizibilitate la nivel national. Anunjul trebuie sé includé conditiile care trebuie intrunite de candidati,
criteriile de selectie si modalitatea de evaluare a acestora. Selectia se realizeazd cu respectarea
principiilor nediscrimindrii, tratamentului egal si transparenfei, asumdrii rdspunderii §i cu luarea in
considerare a specificului domeniului de activitate a societdifii.

[

(16) In cazul intreprinderilor publice societdti aflate sub autoritatea unititilor administrativ-teritoriale,
AMEPIP supravegheazd si controleazi respectarea normelor prezentei ordonante de urgentd in
procesul de selectie, nominalizare §i numire a administratorilor, in limitele previzute de prezenta
ordonantd de urgentd.”.

Fac precizarea ca pana la data inifierii prezentului proiect de hotirare, in calitate de conducator al
Autoritéfii Tutelare, am initiat inca 3 proiecte de hotdrare privind declansarea procedurii de selectie a
membrilor Consiliului de administratie al societatii Drumuri Judetene Constata SA, respectiv:

- Proiect HCJC nr. 149/06.07.2023;
- Proiect HCJC nr.186/25.08.2023;
- Proiect HCJC nr.94/18.04.2024.

In toate referatele de aprobare elaborate in sustinerea proiectelor anterior indicate am invederat
faptul cd aceastd procedura presupune parcurgerea unor etape, sens in care este necesar ca declansarea
acesteia si fie facuta in timp util, astfel incat sa poata fi finalizati pana la data incetarii mandatelor
administratorilor provizorii.

Cele 3 proiecte de hotérare initiate anterior nu au avut finalitate, sens in care va reamintesc:

- proiectul 149/06.07.2023 a fost retras de pe ordinea de zi a sedintei din data de 26.07.2023, la
solicitarea consilierilor judeteni,

- proiectul 186/25.08.2023, supus dezbaterii in sedinta din data de 31.08.2023, nu a intrunit
numadrul de voturi pentru a fi aprobat. La sedinta respectiva, in cadrul amplelor dezbateri, Seful Serviciului
Juridic si Contencios a invederat faptul ca neindeplinirea de catre autoritatea tutelara a obligatiilor
prevazute de OUG nr.109/2011 atrage antrenarea raspunderii civile, contraventionale, mergand pini la
atragerea raspunderii penale.

-proiectul 94/18.04.2024, supus dezbaterii in sedinta din data de 24.04.2024, nu a intrunit numarul
de voturi pentru a fi aprobat.

Conform art. 29”1 alin.(4) din OUG nr.109/2011: ., Incdlcarea de cdtre conducdtorul autoritdfii
publice tutelare, de cdtre presedintele consiliului de administrafie sau de supraveghere a reglementdrilor
privind selectia, nominalizarea i numirea administratorilor permanenti in termenul de 5 luni, respectiv
de 7 luni constituie contravenfie §i se sancfioneazd cu amendd, potrivit prevederilor art. 591 alin. (1),
dacd fapta nu constituie infracfiune. In cazul in care au fost constatate de citre AMEPIP astfel de
contraven(ii, nu este permisd prelungirea numirii unui administrator provizoriu sau prelungirea
mandatului celui existent pentru perioada de maximum 5 luni, prevdzutd la alin. (3).".

in alta ordine de idei, arat faptul ca, pentru organizarea derulirii procedurii de selectie a
administratorilor societdfii conform OUG nr.109/2011, am delegat, prin Dispozitia
nr.327/21.03.2024, un functionar public din cadrul Directiei Generale Economico-Financiare sa
indeplineasca atributii corespunziitoare unei functii publice din cadrul Compartimentului
Guvernanti Corporativa.

In contextul indicat in anterioritate, este imperios necesard demararea procedurii de selectie a
membrilor permanenti ai consiliului de administratie si contractarea serviciilor unui expert specializat in
derularea acestui proces, in baza prevederilor legislatiei incidente. Selectia expertului independent, care
va face parte si din comisia de evaluare §i selectie, se va realiza in conformitate cu prevederile legale in
ceea ce priveste achizitiile publice.

Avédnd in vedere aspectele indicate mai sus, supun aprobérii proiectul de hotarare privind
declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de administratie al societatii Drumuri Judetene
Constanta S.A., cu precizarea cd procedura de selectie se va desfasura cu respectarea dispozitiilor
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011, cu modificarile i completdrile ulterioare.

PRESEDINTE,
Mihai LUPU



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

DIRECTIA GENERALA DE ADMINISTRATIE PUBLICA S1 JURIDICA
Nr. 19743/21.06.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
administratie al societiifii Drumuri Judetene Constanta S.A.

Prin Hotérarea Consiliului Judetean Constanta nr. 319/22.11.2022, modificata si completatd prin
Hotarédrile Consiliului Judetean Constanta nr.68/31.03.2023 si nr. 101/26.04.2023, s-a aprobat
reorganizarea Regiei Autonome de Drumuri si Poduri Constanta prin transformare in societate pe actiuni
cu actionar unic UAT Judetul Constanta, cu denumirea de "DRUMURI JUDETENE CONSTANTA S.A.",
si, totodata, s-a aprobat constituirea unui consiliu de administratie provizoriu al societitii.

Conform prevederilor legale, respectiv cele ale OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa
in intreprinderile publice, cu modificérile si completarile ulterioare, consiliul de administratie provizoriu
a functionat pe perioadi determinata. Contractele de mandat ale administratorilor provizorii au incetat la
data de 04.06.2024.

Potrivit art.11 din Actul constitutiv al societatii, ,,Atributiile privind conducerea Societatii, date
prin lege in competenta Adunarii Generale a Actionarilor, revin, prezentului act constitutiv, Actionarului
unic”.

Din prevederea indicata la paragraful anterior rezulta faptul ca Judetul Constanta, in calitatea sa
de actionar unic al Drumuri Judetene Constanta SA, are obligatia de a se asigura, conform prevederilor
OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativd in intreprinderile publice, ca societatea va fi
administrata de un consiliu de administratie permanent. Aceastd competenta se realizeaza, astfel cum este
reglementat de cadrul normativ in materie, prin Autoritatea Tutelara.

Prevederile art.2 pct.3 din OUG nr. 109/2011 defineste autoritatea publica tutelara astfel:
institutia care: ...b) exercitd, in numele statului sau al unitdtii administrativ-teritoriale, calitatea de
actionar la intreprinderile publice prevdzute la pct. 2 lit. b)” - ( pct.2 (b) companii nationale, societati
nationale i societafi la care statul sau o unitate administrativ-teritoriala este actionar unic, majoritar sau
la care detine controlul). In spefa, calitate de Autoritate Tutelard are Consiliul Judetean Constanta.

Din coroborarea tuturor prevederilor anterior indicate, rezultad rolul determinant al Consiliului
Judetean Constanta in luarea tuturor masurilor pentru asigurarea administrarii societétii Drumuri Judetene
Constanta SA in condifii de legalitate.

Cadrul normativ pentru inifierea si organizarea procedurii de selectie a administratorilor
permanenti ai societdtii Drumuri Judetene Constanta SA este reprezentat de prevederile OUG nr.109/2011,
precum si de cele ale HG nr.639/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a OUG
nr.109/2011.

Indicdm continutul art.2 si 3 din Normele metodologice de aplicare a OUG nr.109/2011:

LArticolul 2
(1) Procedura de selectie in cazul intreprinderilor publice se deruleazd in mod transparent cu scopul de
a asigura profesionalizarea consiliului, potrivit standardelor de guvernantd corporativa a
intreprinderilor publice, astfel cum au fost dezvoltate in Principiile de guvernantd corporativa ale
Organizafiei pentru Cooperare §i Dezvollare Economicd, denumitd in continuare OCDE.

(2) Comunicarea dintre comisia de selectie si nominalizare §i candidafi se realizeazd prin mijloace
electronice.

Articolul 3

(1) Declansarea procedurii de selectie a membrilor consiliului incepe cu 6 luni inaintea expirdrii
mandatului actualului consiliu:

a) in cazul regiilor autonome, la data la care conducdtorul autoritdfii publice tutelare emite actul
administrativ prin care hotdrdgle inifierea procedurii de selectie a membrilor consiliului;

b) in cazul societdfilor la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este actionar/asociat unic,
detine majoritatea sau controlul, la data adoptdrii hotdrdrii adundrii generale a actionarilor/asociafilor
emise in acest sens, care se comunicd de indatd autoritatii publice tutelare;



c) in cazul intreprinderilor publice societdfi aflate in portofoliul autoritdtilor publice tutelare, la care una
sau mai multe intreprinderi publice dintre cele previzute la art. 2 pct. 2 lit. a) §i b) din Ordonanifa de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 defin o participafie majoritard sau o participafie care le asigurd
controlul. la data adopidrii hotdrarii adundrii generale a acfionarilor/ asociafilor emise in acest sens,
care se comunicd de indatd autoritdatii publice tutelare.
(2) Autoritatea publica tutelard/Consiliul notificd Agenfia pentru Monitorizarea §i Evaluarea
Performantelor fnrreprinderilor Publice, denumita in continuare AMEPIP, cu privire la necesitatea
declangdrii procedurii de selectie si numire a administratorilor si directorilor, precum §i a revocadrii
acestora, potrivit dispoziiilor art. 3 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011.
(3) Autoritatea publica tutelard/Consiliul notificd AMEPIP, in termen de 2 zile lucrdtoare de la data
adoptdrii actelor administrative/hotdrdrilor adundrii generale prevdzute la alin. (1), cu privire la
declansarea procedurilor de selecfie.”.

Potrivit dispozitiilor art.3 alin.(1) din OUG nr.109/2011:

LArticolul 3

(1) In aplicarea dispozitiilor prezentei ordonante de urgentd, autoritatea publicd tutelard exercitd
dreptul de proprietate asupra actiunilor/pdrtilor sociale, dupd caz, definute in intreprinderea publicd,
prin:
a) stabilirea de obiective pe termen lung, care acoperd o perioadd de cel pufin 4 ani, §i includerea
acestora in scrisorile de asteptari. care vor fi publicate pe pagina de internet proprie. precum si
transmiterea documentatiei relevante cdtre AMEPIP in termenele stabilite in prezenta ordonan{d de
urgen{d si in legislafia secundard;
b) notificarea AMEPIP cu privire la necesitatea declansdrii procedurii de selecfie §i numire a
administratorilor si directorilor, precum si a revocdrii acestora;
c) organizarea procedurii de selecfie. selectarea s§i nominalizarea candidatilor pentru functiile de
administrator al intreprinderii publice; transmiterea rapoartelor catre AMEPIP in termen de 3 zile de la
finalizarea procedurii;”.

Potrivit dispozitiilor art.29 din OUG nr.109/2011:
Articolul 29
(1) Membrii consiliului de administrafie sunt desemnafi de adunarea generald a actionarilor, la
propunerea comisiei de selecfie si nominalizare prevdzute la art. 2 pct. 27, care inainteazd autoritdtii
publice tutelare, in vederea formuldrii de propuneri pentru desemnarea in adunarea generald a
actionarilor, o listd scurtd pentru fiecare post de administrator al intreprinderii publice, pe baza
criteriilor de selectie comunicate public, prin anuny, in ordinea clasamentului candidayilor pentru postul
respectiv. Desemnarea membrilor consiliului de administratie se realizeazd de cdtre adunarea generald
a acionarilor din lista scurtd a candidatilor elaboratd de comisia de selectie si nominalizare. In cazul in
care lista scurtd confine un singur candidat, acesta va fi propus pentru postul respectiv. Atunci cdnd existd
mai multi candidati inclusi in lista scurtd. numirea pe post se va face in ordinea clasamentului. In situatia
in care nu existd candidafi inscrigi sau niciun candidat nu se calificd pe lista scurtd, procesul de selecfie
se va relua. Procedura de selecfie pentru membrii consiliului de administrafie sau supraveghere se
finalizeazda in termen de cel mult 150 de zile de la data aprobdrii hotdrarii adundrii generale a
actionarilor de inifiere a procedurii.
(2) Actionarii, inclusiv autoritatea publicd tutelard pot recomanda candidafi pentru consiliul de
administrafie, respectiv supraveghere, care indeplinesc condifiile prevdzute la art. 28 alin. (3). Candidaii
recomandati vor urma procedura de selecfie prevazutd de acest articol.
(3) La stabilirea criteriilor de selectie a administratorilor, comisia de selecfie i nominalizare trebuie sd
tind cont de specificul si complexitatea activitdtii societdtii, precum si de ceringele din scrisoarea de
asteptari.
(4) Anunqul privind selectia membrilor consiliului de administrafie se publicd. prin grija autoritdfii
publice tutelare, pe pagina de internet a acesteia si, prin grija presedintelui consiliului de administratie.
pe prima pagind de internet a intreprinderii publice intr-un loc vizibil la incdrcarea paginii, precum si pe
pagina de internet a AMEPIP, in cel pufin doud publicafii economice si/sau financiare de largd
raspdandire, precum si pe cel pufin o platformd sau un site de recrulare de resurse umane cu mare
vizibilitate la nivel national. Anunful trebuie sa includa conditiile care trebuie intrunite de candidati,
criteriile de selectie si modalitatea de evaluare a acestora. Selecfia se realizeazd cu respectarea
principiilor nediscrimindrii, tratamentului egal §i transparenfei. asumdrii raspunderii §i cu luarea in
considerare a specificului domeniului de activitate a societdtii.



[...]

(16) In cazul intreprinderilor publice societafi aflate sub autoritatea unitdailor adminisirativ-teritoriale,
AMEPIP supravegheazd si controleazd respectarea normelor prezentei ordonanfe de urgen{d in procesul
de selectfie, nominalizare §i numire a administratorilor, in limitele previzute de prezenta ordonan{d de
urgen{da.”.

Potrivit art. 3 alin. (1) lit. b) din Hotardrea Guvernului nr. 639/27.07.2023 pentru stabilirea
criteriilor de selectie a membrilor consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice,
de intocmire a listei scurte pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile
finale, precum si pentru stabilirea altor masuri necesare implementirii prevederilor Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, declansarea
procedurii de selectie a membrilor Consiliului de admistratie in cazul societdtilor la care o unitate
administrativ - teritoriald este actionar/asociat unic incepe la data la care autoritatea publica tutelara emite
actul administrativ in acest sens.

Potrivit art.173 alin.(1) lit.a) si alin.(2) lit.d) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
consiliul judetean indeplinegte atributii privind infiinfarea, organizarea si funcfionarea aparatului de
specialitate al consiliului judetean, ale institutiilor publice de interes judetean si ale societatilor si regiilor
autonome de interes judefean, sens in care exercita, in numele judefului, toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor definute la societai sau regii autonome, in conditiile legii.

Concluzionand, aratam ca dispozitiile legale indicate in anterioritate reprezinta cadrul legal pentru
promovarea proiectului de hotéarare privind declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
administratie al societdtit Drumuri Judefene Constanta S.A. si acesta poate fi supus dezbaterii plenului
Consiliului Judetean Constanta.

DIRECTOR GENERAL D.G.A.P.J.,
Luminita Beca

Sef Serviciu Juridic pi Contencies,
Gheorghe Bucur

Consilier juridic,
Mihaela Bpaci
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PRESEDINTE

Dispozitia nr. 453
privind desemnarea membrilor in Comisia de selectie si nominalizare a
Consiliului de administratie al societifii Drumuri Judetene Constanta SA

Mihai Lupu, Presedinte al Consiliului Judetean Constanta, avand in vedere:

- referatul de necesitate nr. 17963/04.06.2024 prin care se propune desemnarea de cétre conducatorul
Autoritdtii Tutelare, respectiv de cédtre Presedintele Consiliului Judétean Constanta, a doi membri in
Comisia de selectie si nominalizare a Consiliului de administratie al societatii Drumuri Judetene
Constanta SA;

- dispozitiile art. 4*9 alin.(3) lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- prevederile art. 191 alin. (1) lit. f) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanga de Urgenta a Guvernului nr. 5§7/2019 privind
Codul administrativ,

DISPUN:

Art.1 Se desemneazd ca membri in Comisia de selectie si nominalizare a Consiliului de
administratie al societatii Drumuri Judetene Constanta SA urmitoarele persoane din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Constanta:

Oana-Aurora Martin — Director executiv al Directiei de Dezvoltare Judeteand si Coordonarea

Institutiilor de Sanitate , Sport si Invatamant ;

Luciana Spineanu - inspector, Directia Generald Economico-Financiara

Art.2 Secretarul General al Judetului, prin grija Directiei Generale de Administratie Publica si
Juridica, comunicad prezenta dispozitie Prefectului Judetului Constanta, persoanelor nominalizate,
precum si Biroului Informatica pentru publicare in Monitorul Oficial Local.

Constanta 04.06.2024

Contrasemneaza:
PRESEDINTE, Secretar General al Judetului,
Mihai LUPU Nesrin GEAFAR
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CONSILIULJUDETEAN CONSTANTA

o Tel.: +40-241.488.001 e e-mail: consjud@cjc.ro ®

CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Nr. 19749 /21.06.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotiirire privind declangarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
administratie al societatii Drumuri Judefene Constanta S.A.

Avand in vedere:

- Proiectul de hotardre privind declansarea procedurii de selectiec a membrilor Consiliului de
administratie al societafii Drumuri Judetene Constanta S.A;

- Dispozitia nr. 327/21.03.2024 privind delegarea unui functionar public din cadrul Serviciului
Venituri, Buget si Evidenta Bugetara, Directia Generald Economico Financiara sa indeplineascé unele
atributii corespunzitoare functiei publice de executie vacante de Inspector, clasa I, grad profesional
Superior, din cadrul Compartimentului Guvernanta Corporativa, Serviciul de Analizd Strategica si
Cregsterea Competitivitafii;

- Prevederile art. 46 alin. 2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare coroborat cu
art. 3 alin. 1) lit.b din Hotararea Guvernului nr. 639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor metodologice
de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;

- Prevederile art. 1 pct. 16, art. 2 alin. 1), art. 3 alin. 1) lit. b), art. 7, alin. 1), din Anexanr. | la
Hotardrea Guvernului nr. 639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice;

- Prevederile art. 5 alin. 3) din Regulament — Cadru din 12 martie 2024 de organizare si functionare
al comisiilor de selectie §i nominalizare a candidatilor pentru postul de membru in cadrul comisiilor de
administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice;

Astfel:

in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, autoritatea publica tutelard, organizeaza procedura de selectie a membrilor
Consiliului de Administratie pentru Societatea Drumuri Judetene Constanfa SA.

Procedura de selectie in cazul intreprinderilor publice se deruleaza in mod transparent cu scopul
de a asigura profesionalizarea consiliului, potrivit standardelor de guvernantd corporativd a
intreprinderilor publice, astfel cum au fost dezvoltate in Principiile de guvernantd corporativa ale
Organizatiei pentru Cooperare i Dezvoltare Economica.

In acest context, se impune demararea procedurii de selectie a membrilor consiliului de
administratie, pentru un mandat de 4 ani.

Etapele realizarii procedurii de selectie, conform prevederilor legale, sunt menfionate in anexa
nr.l:

Inspector,
Luciana Spineanu;Georgescu
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ANEXA NR.1

cu privire la etapele procedurii de selectie

Calendarul activitatilor din cadrul Procedurii de selectie:

Etapa procedurii de selectie

Actul juridic de realizare

Termen limiti/Reglementari

Desemnarea membrilor in Comisia
de selectie si nominalizare a
Consiliului de Administratie al SC
DRUMURI JUDETENE
CONSTANTA SA

art. 4*9 alin. 3 si alin.4 din 0.U.G.
nr. 109/2011

Dispozitie Presedinte
desemnare membrii
Hotararea ClJ.C. la

propunerea Presedintelui

Articolul 419

(3) La autoritdtile publice tutelare
locale, comisia de selectie si
nominalizare este numita prin hotérére
a autoritdtii deliberative, la propunerea
primarului sau presedintelui consiliului
judetean, dupa caz, si se compune din:
a)2 membri desemnati de conducitorul
autoritatii publice tutelare;

b)un expert independent, selectat de
autoritatea publici tutelara.

(4) La solicitarea autoritatii publice
tutelare  locale, AMEPIP poate
desemna, prin ordin, 2 membri in
comisia de selectie 5i monitorizare, caz
in care comisia prevazuta la alin. (3) va
avea 5 membri.

Necesitatea declansdrii procedurii
de selectie, prin emiterea hotéararii
C.J.C.

Hotarirea C.J.C.

Conform O.U.G. nr. 109/2011

Autoritatea  Publica  Tutelara
(Consiliul Judetean Constanta)
comunici declansarea procedurii
catre AMEPIP

art. 3 alin. 3 din Anexa 1 H.G. nr.
639

Adresd de comunicare nr.

in termen de 2 zile lucritoare de la data
adoptirii actelor administrative

Articolul 3

3) Autoritatea publica
tutelard/Consiliul notifici AMEPIP,
/hotararilor adunarii generale previzute
la alin. (1), cu privire la declansarea
procedurilor de selectie.

Infiintarea si constituirea comisiei
de selectie si nominalizare

art. 29 alin. 1 corob. cu art. 2 pct.
27sicuart. 4°9alin. 3 din 0.U.G.
nr. 10972011

Hotéarirea Consiliului
Judetean Constanta

Articolul 29

(1)Membrii consiliului de administratie
sunt desemnati de adunarea generali a
actionarilor, la propunerea comisiei de
selectie §i nominalizare previdzute la
art. 2 pct. 27, care inainteaza autoritatii
publice tutelare, in vederea formulérii
de propuneri pentru desemnarea in
adunarea general a actionarilor, o listd
scurtd pentru fiecare post de
administrator al intreprinderii publice,
pe baza criteriilor de selectie
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comunicate public, prin anunt, fin
ordinea clasamentului candidatilor
pentru postul respectiv. Desemnarea
membrilor consiliului de administratie
se realizeazd de citre adunarea
generala a actionarilor din lista scurtd a
candidatilor elaboratd de comisia de
selectie si nominalizare. In cazul in
care lista scurtd confine un singur
candidat, acesta va fi propus pentru
postul respectiv. Atunci cidnd existi
mai multi candidati inclusi 1n lista
scurtd, numirea pe post se va face in
ordinea clasamentului. in situatia in
care nu existd candida{i inscrisi sau
niciun candidat nu se califica pe lista
scurtd, procesul de selectie se va relua.
Procedura de selectie pentru membrii
consiliului  de administratie  sau
supraveghere se finalizeaza in termen
de cel mult 150 de zile de la data
aprobarii hotararii adunirii generale a
actionarilor de initiere a procedurii.
Articolul 2

27. comisia de selectie si nominalizare
- comisia infiintata  prin  act
administrativ al autoritafii publice
tutelare, a cdrei organizare si
functionare sunt previzute la art. 4°9;
Articolul 4°9

(3) La autorititile publice tutelare
locale, comisia de selectie si
nominalizare este numita prin hotarare
a autoritatii deliberative, la propunerea
primarului sau presedintelui consiliului
judetean, dupa caz, si se compune din:
a)2 membri desemnati de conducétorul
autorita{ii publice tutelare;

b)un expert independent, selectat de
autoritatea publica tutelara.

5 Selectia expertului independent de
cidtre Autoritatea Publica Tutelara
prin Compartimentul Achizitii, cu
aplicarea prevederilor Legii nr.
98/2016

art. 6 din Anexa 1 H.G. nr. 639

Respectarea Legeii 98/2016
Nota de comanda Expert
independent prin contract de
prestdri  servicii  nr......
/2024-A din zz.05.2024

Articolul 6

Contractarea  serviciilor expertului
independent se face de citre AMEPIP
sau de catre autoritatea publici tutelara
in cazul intreprinderilor publice de
interes local, prin procedurdi de
achizitie publicd, Tn conformitate cu
dispozitiille Legiti nr. 98/2016, cu
modificarile si completirile ulterioare,
precum si cu prevederile art. 2 pct. 28
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nr. 109/2011.

Compartimentul de Guvernanti

Scrisoarea

initierea declansarea

(1) Compartimentele de guvernanti
corporativi din cadrul autoritdtilor
publice tutelare elaboreazi scrisoarea
de agteptari, in consultare cu structurile
de specialitate din cadrul autoritatii
publice tutelare si cu organele de
conducere  ale

de asteptdri | in 15 zile de la
corporativd in  consultare cu | (proiect) procedurii
compartimentele de specialitate
din cadrul APT si organele de Articolul 4 Anexa 1b
administrare si conducere ale SC
DRUMURI JUDETENE
CONSTANTA SA, elaboreaza
scrisoarea de asteptari, parte din
componenta inifiald a planului de
selectie
art. 4 alin. 1 din Anexa 1b H.G. administrare i
nr.639 intreprinderii publice.
Autoritatea  Publica  Tutelara | Proiectul componentei

intocmeste si  publicd proiectul
componentei initiale a planului de
selectie

art. 5 alin. 1 5i 3 din Anexa 1 H.G,
639

initiale a planului de selectie

in 15 zile de la _initierea declansrii
procedurii de selectie

Articolul 5 Anexa 1

(1) Autoritatea publica tutelara
elaboreazd si publicdi componenta
initiald a planului de selectie pe pagina
de internet proprie si a intreprinderii
publice, in termen de 5 zile de la data
declansdrii procedurii de selectie.

(3) La intreprinderile publice societiti,
proiectul componentei inifiale a
planului de sélectie se va publica pe
paginile de internet ale autoritatii
publice tutelare si, respectiv, societatii.
Autoritatea publica tutelard consulta
actionarii/asociatii in vederea
definitivarii elabordrii componentei
initiale a planului de selectie.

Autoritatea  Publica  Tutelara
consultd  acfionarii  detinind,
individual sau impreuna, cel putin
5% din capitalul social, pentru
definitivarea componentei initiale
si a Scrisorii de asteptiri

art. 5 alin. 3 5i 4 din Anexa 1 H.G,
639

art. 4 alin. 2 din Anexa 1b H.G.
639

Formulare propuneri

maxim S zile de la publicarea
Componentei Initiale

Articolul 5 Anexa 1

(3) La intreprinderile publice societati,
proiectul componentei initiale a
planului de selectie se va publica pe
paginile de internet ale autoritaii
publice tutelare si, respectiv, societitii.
Autoritatea publicd tutelard consulta
actionarii/asociatii in vederea
definitivarii elabordrii componentei
initiale a planului de selectie.

(4) Actionarii reprezentind, individual
sau impreund, cel putin 5% din
capitalul social au dreptul de a formula
propuneri de modificare $i completare
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a proiectului componentei initiale a
planului de selectie in termen de 5 zile
de la data publicarii, conform alin. (3).
Articolul 4 Anexa 1b
(2)Autoritétile publice tutelare
organizeazd consultdri cu actionarii
care reprezintd,  impreund sau
individual, peste 5% din capitalul
social al intreprinderii publice, in
conformitate cu dispozitiile art. 5 din
anexanr. 1.
(3) Organizarea consultdrilor este
comunicata prin publicarea unui anunt
pe pagina de internet a intreprinderii
publice si pe cea a autoritdtii publice
tutelare, cu cel putin 5 zile inainte de
data stabilita. .
9 Autoritatea  Publica  Tutelara | Publicarea propuneri si | maxim S zile de la publicare
publicd propunerile primite cu | motivarea acceptdrii sau
privire la proiectul componentei | respingerii includerii | Articolul 5§ Anexa 1
initiale ce cuprinde si Scrisoarea de | acestora (5) Autoritatea publica tutelard este
agteptdri si motiveazi acceptarea | Informare si publicare prin | obligatd sa publice propunerile primite
sau respingerea lor P.V. la componenta initiald a planului de
art. 5 alin. 5 din Anexa 1 H.G. nr. selectie si sd motiveze acceptarea sau
639 i respingerea lor.
10 | Consiliul Judetean aproba prin act | Hotararea C.J.C. (aprobare | Articolul 5 Anexa 1
administrativ componenta initiald a | componenta initiala) (6) Componenta initiala a planului de
planului de selectie si Scrisoarea de selectie se aprobi prin act administrativ
agteptdiri, parte din componenta al autoritdfii publice tutelare, dupa
initiald, precum si finalizarea parcurgerea etapelor prevazute la alin,
componentei comisiei de selectie si (1)-(4) in termen de 10 zile.
nominalizare, urmare a finalizarii
procedurii de selectie a expertului Articolul 4 Anexa 1b
independent (4) Scrisoarea de asteptari este aprobata
art. 5 alin. 6 din Anexa 1 H.G, nr. prin act administrativ al conducétorului
639 autoritdtii publice tutelare, ca parte din
art. 4 alin (4) Anexa 1b din HG componenta initiald a planului de
639/2023 selectie.
11 Autoritatea  Publica  Tutelara | Publicarea pe site-ul APT, | Dupi aprobarea componentei initiale
publicd scrisoarea de asteptari, | al SC DRUMURI
odatd cu componenta initiali a | JUDETENE CONSTANTA | Articolul 5 Anexa 1b
planului de selectie, pe paginile de | SA (1)Scrisoarea de asteptari se publica pe
internet ale APT, Societatii si paginile de internet ale autoritatii
AMEPIP publice tutelare, intreprinderii publice
art. 5 alin. 1 din Anexa 1b H.G. si AMEPIP, odatdi cu componenta
639 initiald a planului de selectie, conform
dispozitiilor art. 5 din anexa nr. 1.
12 | Autoritatea  Publica  Tutelara | Proiectul profilului S zile de la data aprobdrii componentei
elaboreaza  proiectul  profilul | consiliului de administrafie | initiale a planului de selectie
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consiliului si publicd proiectul
profilului  consiliului i al
candidatului pe paginile de internet
ale APT si ale Societatii SC
DRUMURI JUDETENE
CONSTANTA SA si il transmite
catre AMEPIP, stabilind termenul-
limitd pentru formularea de
propuneri

art. 12 alin. 2 din Anexa 1 H.G.
639

Anexa la H.G. 639

al SC DRUMURI
JUDETENE
CONSTANTA SA

Articolul 12

(2) Actionarii care detin, individual sau
impreund, cel putin 5% din capitalul
social al intreprinderii publice au
dreptul de a formula propuneri privind
profilul consiliului, ca parte din
componenta integrald a planului de
selectie. In acest scop, autoritatea
publicd tutelard va publica proiectul
profilului consiliului pe pagina proprie
de internet, pe pagina intreprinderii
publice si il va transmite AMEPIP, in
termen de 5 zile de la data aprobdrii
componentei _initiale a planului de
selectie, stabilind termenul-limita
pentru formularea de propuneri.

Anexa 1a H.G. 639 (Profilul

consiliului)

13

Consultarea actionarilor detinand,
individual sau impreund, cel putin
5% din capitalul social, cu privire
la proiectul profilului consiliului si
al candidatului

art. 12 alin. 2 din Anexa 1 H.G.
639

Propunerile formulate de
aclionarii interesati

In termenul stabilit de APT -CJC

Articolul 12

(2) Actionarii care detin, individual sau
impreund, cel putin 5% din capitalul
social al fntreprinderii publice au
dreptul de a formula propuneri privind
profilul consiliului, ca parte din
componenta integrald a planului de
selectie. in acest scop, autoritatea
publicd tutelard va publica proiectul
profilului consiliului pe pagina proprie
de internet, pe pagina intreprinderii
publice si il va transmite AMEPIP, in
termen de 5 zile de la data_aprobdrii

componentei__initiale a planului de
selectie, stabilind  termenul-limita
pentru formularea de propuneri.

14

Comisia - de selectie elaboreazi
componenta integrald a planului de
selectie, incluzand profilul
consiliului, profilul candidatului,
planul de interviu, termenele
aferente etapelor cuprinse intre
data declangarii procedurii de

Se elaboreazi de catre
expertul independent un
Raport initial ce este
comunicat pentru analizi
odata cu  prezentarea
Planului de selectie
Componenta integrala

Publicarea proiectului in termen de 10
zile de la finalizarea _componentei
comisiei de selectie si nominalizare
infiintata si constituita prin HCJC
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“selecfie s

data  prezentarii
raportului  final, precum  si
componenta initiald a planului de
selectie

art.1-pct.5, art. 10 alin. 1 5i 2, art.
12 alin. 3 si art. 14 si urm. din
Anexa 1 H.G. 639

Proiectul componentei
integrale, publicat pe pagina
de internet a CJC si a SC
DRUMURI  JUDETENE
CONSTANTA SA

Articolul 10

(1) Comisia de selectie si nominalizare
elaboreazi componenta integrald a
planului de selectie in termen de 10 zile
de la infiintare.

(2) Proiectul componentei integrale a
planului de selectie se publicd pe
paginile de internet ale autoritétii

publice tutelare si  intreprinderii
publice.

Articolul 12

(3) Profilul consiliului si al

candidatului fac parte din componenta
integrald a planului de selectie si vor fi
aprobate Tmpreund cu aceasta, prin act
administrativ, de citre autoritatea
publica tutelara sau de adunarea
generald a actionarilor/asociatilor, dupa
caz.

Articolul 14

Profilul candidatului este alcituit din
doua componente:

a)descrierea rolului acestuia, derivat
din  cerintele  contextuale ale
intreprinderii publice si din scrisoarea
de agteptdri;

b)descrierea criteriilor de selectie.

CJConstanta aprobi componenta
integrala, impreund cu/incluzind
profilul  consiliului si profilul
candidatului

art. 10 alin. 4 din Anexa 1 H.G.
639

Judetean Constanta

15 | Actionarii detindnd, individual sau | Formulare propuneri In termen de 5 zile de la publicarea
impreund, cel putin 5% din proiectului componentei integrale
capitalul social pot formula
propuneri cu privire la proiectul Articolul 10
componentei integrale (3)Actionarii reprezentand, individual
art. 10 alin. 3 din Anexa 1 H.G. sau impreund, cel putin 5% din
639 capitalul social au dreptul de a formula

propuneri de modificare i completare
a componentei integrale a planului de
selectie in termen de 5 zile de la data
publicarii.

16 | Autoritatea Publica Tutelara - | Hotdrdrea Consiliul | Anterior _publicdrii _anuntului _de

selectie

Articolul 10

(4) Componenta integrald a planului de
selectie se aprobd prin  act
administrativ al autoritdtii publice
tutelare, respectiv prin hotdrire a
adundrii generale a
actionarilor/asociatilor, dupa caz.
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17

Comisia de selectie elaboreaza
anuntul de selectie

art. 19 alin. 3 din Anexa 1 H.G.
639

art. 29 alin. 4 si alin.5 0.U.G. 109

Anunful  de
ublicat:

selectie

prin grija autoritatii publice
tutelare, CJ Constanta pe
pagina de internet a acesteia

prin grija presedintelui C.A

al SC DRUMURI
JUDETENE CONSTANTA
SA

pe prima pagina de internet
aintreprinderii publice intr-
un loc
vizibil la incarcarea paginii,
pe pagina de internet
AMEPIP;
in cel putin 2 Publicatii
economice si/sau financiare
de larga raspéndire,
pe cel putin o platforma sau
un site de recrutare de
resurse umane cu mare
vizibilitate la nivel national

Cu cel putin 30 de zile inainte de data-
limitd pentru depunerea candidaturilor

Articolul 19

(1) Planul de selectie se intocmeste si
se implementeazi astfel fincat si
asigure o procedurd de selectie
transparenta, deschisa,
nediscriminatorie, competitiva i
comprehensiva.

(2)Anuntul privind selectia membrilor
consiliului se publicd, prin grija
autoritdtii  publice tutelare si a
presedintelui consiliului de
administratie/de  supraveghere  al
intreprinderii publice, potrivit
dispozitiilor art. 5 alin. (6) si ale art. 29
alin. (4) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 109/2011.

(3) Publicarea anunului  privind
selectia membrilor consiliului se face
cu cel putin 30 de zile inainte de data-
limitd pentru depunerea candidaturilor
specificatd in anunt.

Articolul 29

(4) Anuntul privind selectia membrilor
consiliului de administratie se publica,
prin grija autorititii publice tutelare, pe
pagina de internet a acesteia si, prin
grija  presedintelui  consiliului  de
administratie, pe prima pagind de
internet a intreprinderii publice intr-un
loc vizibil la incdrcarea paginii, precum
si pe pagina de internet a AMEPIP, in
cel putin doud publicafii economice
si/sau financiare de largd raspandire,
precum si pe cel putin o platforma sau
un site de recrutare de resurse umane cu
mare vizibilitate la nivel national.
Anuntul trebuie si includd conditiile
care trebuie fintrunite de candidati,
criteriile de selectie si modalitatea de
evaluare a acestora. Selecfia se
realizeazd cu respectarea principiilor
nediscrimindrii, tratamentului egal si
transparentei, asumarii raspunderii si
cu luarea in considerare a specificului
domeniului de activitate a societitii.
(5) Publicarea anuntului privind
selectia membrilor consiliului de
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administratie sau supraveghere in
conformitate cu prevederile alin. (4) se
face cu cel putin 30 de zile inainte de
data-limita pentru depunerea
candidaturilor specificata in anun{. Cu
respectarea regulilor de protectie a
datelor cu caracter personal, fiecare
candidat poate solicita comisiei de
selectie si nominalizare sd primeasci
informatii despre aplicarea criteriilor
de selectie in cazul sdu personal,
precum si despre punctajul obtinut.

sd conteste rezultatul

nemultumit

18 | Depunerea candidaturilor Dosarele candidatilor Pind la data-limitd specificatd in
art. 20 alin. 1 din Anexa 1 H.G. anuntul de selectie
639 In termen de 30 de zile de la publicarea
anunfului
Articolul 20
(1) Dosarele de candidaturd se depun
pana la data-limita specificata in anunt
potrivit art. 19 alin. (3)., respectiv (3)
Publicarea anunfului privind selectia
membrilor consiliului se face cu cel
putin 30 de zile inainte de data-limita
pentru  depunerea  candidaturilor
specificata in anunf.
19 |Intocmirea listei lungi  a|Lista lungd - caracter | La finalizarea perioadei de depunere a
candidatilor (dosarele complete | confidential dosarelor (5 zile)
depuse in termen) Comisia de selectie
art. 20 alin. 4 din Anexa 1 H.G. ' Articolul 20
639 (4) Pe baza dosarelor de candidaturi
complete, depuse in termen, comisia de
selectie si nominalizare alcatuieste lista
lungi, care are caracter confidential.
20 | Comisia de selectie informeazi, in | Informarea scrisd, | In maximum 5 zile lucritoare de la data
scris, pe candidatii respinsi ca | comunicata adoptirii deciziei de respingere
urmare a depunerii unor dosare
incomplete Articolul 20
art. 20 alin. 3 din Anexa 1 H.G. (3) Dosarele de candidatura incomplete
639 vor fi respinse. Candidatii respinsi sunt
informati in scris despre aceasta decizie
fn termen de maximum 5 zile lucritoare
de la data adoptirii deciziei de
respingere.
Candidatii nemultumiti au dreptul | Contestatia candidatului | 2_zile lucritoare de la comunicarea

rezultatului obtinut
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21

art. 29 alin. 6 din O.U.G. 109

Solutionarea contestatiei de
citre Comisie de selectie,
prin decizie

2 zile lucritoare de la fnregistrarea
contestatiei

Contestarea ~ deciziei
Comisiei de selectie de
solutionare la instanta de
contencios administrativ

15 zile de la comunicarea deciziei

Articolul 29

(6) Orice candidat nemulfumit de
rezultatul procedurii de selectie poate
contesta in termen de 2 zile lucritoare
rezultatul obtinut la autoritatea publica
tutelard, care este obligatd si
solutioneze contestatia in termen de 2
zile lucritoare. Hotardrea autoritatii
publice tutelare poate fi contestatd in
termen de 15 zile de la comunicare la
instanfa de contencios administrativ
competenta.

22

Comisia de selectie si nominalizare
evalueazi/verifica dosarele
candidatilor ramase in lista lunga,
stabileste punctajul si intocmegte
lista scurtd

art. 21 si art. 22 alin. 1 din Anexa
1 H.G. 639

Lista scurta

La finalizarea evaludrii dosarelor

Articolul 21

(1) Analiza informatiilor din dosarele
de candidatura ramase pe lista lung si
alocarea punctajului conform grilei de
evaluare pentru fiecare criteriu din
cadrul profilului consiliului pentru
fiecare candidat se realizeazi de cétre
comisia de selectie i nominalizare.

(2) Candidatii sunt supusi unei analize
comparative, prin raportare la profilul
consiliului si profilul candidatului.

(3) Comisia de selectie si nominalizare
poate solicita informatii suplimentare
fatd de cele din dosarul de candidaturi
atunci cand considerd necesar, pentru a
asigura rigoarea si corectitudinea
deciziilor luate.

(4) Informatiile suplimentare se obtin
prin urmatoarele mijloace:

a)clarificari solicitate in scris;
b)verificarea activitatii desfasurate
anterior de candidati;

c)verificarea referintelor oferite de
citre candidati.

(5 Ca wurmare a informatiilor
suplimentare obtinute conform alin.
(4), se poate revizui, Tmbunitati si
valida acuratetea punctajului ob{inut pe
baza cerin{elor profilului candidatului.
(6) Candidatii sunt eliminati de pe lista
lungd in ordinea descrescitoare a
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punctajului ob{inut conform cerintelor
profilului candidatului, pini la limita a
maximum S candidati, respectiv
minimum 2 candidati pentru fiecare
post de administrator, rezultand astfel
lista scurta.
(7) Comisia de selectie si nominalizare
informeaza candidatii respingi prin
mijloace electronice.
Articolul 22
(1) Lista scurtd este realizatd de
comisia de selectie si nominalizare.
23 | Raport de activitate §i comunicarea | Expert independent Conform termenelor contractuale
acestuia comisiei de selectie intocmeste Raportul de
activitate
24 | Comisia de selectie si nominalizare | Informarea electronica La finalizarea evaludrii dosarelor
informeaza candidatii respinsi din
lista lungd, prin  mijloace Articolul 21
electronice (7) Comisia de selectie si nominalizare
art. 21 alin. 7 din Anexa 1 H.G. informeaza candidatii respinsi prin
639 mijloace electronice.
25 | Candidatii din lista scurtd depun | Declaratile de intentie | In termen de 15 zile de la data
declaratiile de intentie depuse informérii
art. 22 alin. 2 si 3 din Anexa 1
H.G. 639 Articolul 22
(2) Candidatii selectati sunt informati
prin mijloace electronice cu privire la
includerea candidaturii lor pe lista
scurtd si au obligatia sd depuna la
autoritatea publicd tutelard declaratia
de intentie in termen de 15 zile de la
data informdrii.
(3) Comisia de selectie si nominalizare
analizeazd declaratia de intentie si
integreaza rezultatele analizei in
evaluarea candidatului. Rezultatele din
profilul candidatului se analizeazi in
functie de profilul consiliului.
26 | Comisiade selectie §i nominalizare | Formular de analizi a | La termenele stabilite de catre Comisia
analizeaza declaratiile de intentie | declaratiei de intentie plus | de selectie si nominalizare
§i integrarea rezultatelor 1in | Matricea profilului  de
Matricea profilului de candidat candidat
27 | Comisia de selectie si nominalizare | Planul de interviu La termenele stabilite de catre Comisia
organizeazi interviurile de selectie si nominalizare
candidatilor din lista scurta
art. 22 alin. 4 si 5 din Anexa 1 Articolul 22
H.G. 639




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

(4) Clasamentul candidatilor aflati in
lista scurtd se realizeaza in urma
interviului, organizat de cétre comisia
de selectie si nominalizare, pe baza
planului de interviu.

(5) In vederea organizarii interviului se
au in vedere urmitoarele:

a)dosarul de candidaturi;

b)profilul candidatului;

¢)profilul consiliului;

d)declaratia de intentie a candidatului.

28

Comisia de selectie si nominalizare
intocmeste clasamentul
candidatilor din lista scurtd si
raportul  final al procedurii,
reprezentind finalizarea procedurii
de selectie

art. 22 alin. 4 si 6 din Anexa |
H.G. 639

Raportul final

La termenele stabilite

Articolul 22

(4) Clasamentul candidatilor aflati in
lista scurti se realizeazd in urma
interviului, organizat de cétre comisia
de selectie si nominalizare, pe baza
planului de interviu.

(6) Dupa incheierea interviurilor,
comisia de selecfie si nominalizare
intocmeste clasamentul candidatilor i
raportul final.

29

| Candidatii nemultumiti au dreptul

sa conteste rezultatul
art. 29 alin. 6 din O.U.G. 109

Contestatia candidatului

nemultumit

2 zile lucritoare de la comunicarea
rezultatului obtinut

citre Comisie de selectie,
prin decizie

Solutionarea contestatiei de

2 zile lucritoare de la_inregistrarea
contestatiei

Contestarea deciziei
Comisiei de selectic de
solutionare la instanta de
contencios administrativ

15 zile de la comunicarea deciziei =~

Articolul 29

(6) Orice candidat nemultumit de
rezultatul procedurii de selectie poate
contesta in termen de 2 zile lucritoare
rezultatul obtinut la autoritatea publica
tutelard, care este obligatd si
solufioneze contestatia in termen de 2
zile lucritoare. Hotérarea autoritatii
publice tutelare poate fi contestatad in
termen de 15 zile de la comunicare la
instanfa de contencios administrativ
competenta.

30

Comisia de selectie si nominalizare
comunici raportul final
conducatorului Autoritatii Publice
Tutelare -CJC

art. 22 alin. 7 lit.c din Anexa 1

H.G. 639

‘Comunicarea  raportului
final, pentru analiza i
aprobare, pentru
propunerea de membri in
consiliu si  mandatarea

AG.A _SC DRUMURI

Articolul 22
(7) Raportul final prevazut la alin. (6)
se transmite:
¢)conducitorului  autoritdfii  publice
tutelare, in  vederea  mandatdrii
reprezentantilor statului in adunarea
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art. 22 alin. 11 din Anexa 1 H.G.

639 corob. Legea 31/1990

7 JUDETENE CONSTANTA

SA Societate sa numeasca
administratorii

generali a actionarilor/asociatilor,
pentru propunerea de membri fin
consiliu, n cazul societailor.

(11) In cazul societatilor, autoritatea
publicd tutelard, in calitate de ac{ionar
asociat, convoacd adunarea generali a
actionarilor/asociatilor in maximum 10
zile de la comunicarea raportului final.

31

Autoritatea publica tutelara CJ
Constanta comunica raportul final
citre AMEPIP in vederea emiterii
avizului conform in conditiile

art. 4°4 alin. 5 lit. ¢) pct. (vii) din
0.U.G. 109

Comunicarea raportului

In 3 zile lucritoare_de la finalizarea
procedurii de selectie

Articolul 4”4
(5 AMEPIP are urmitoarele
competente si responsabilitati
principale:

c)in legitura cu procedura de selectie i
nominalizare a administratorilor de
intreprinderi publice la nivel central si
local, AMEPIP are responsabilitatea
finala de a asigura o procedurd de
selectie transparentd si competitiva,
sens in care are urmétoarele atributii:
(vii) primeste rapoartele finale ale
comisiilor de selectie si nominalizare
de la autoritdtile publice tutelare, in
termen de 3 zile lucritoare de la
finalizarea procedurilor de selectie si
nominalizare a administratorilor. in
termen de 10 zile de la data primirii
raportului, AMEPIP emite un aviz
conform prin care aproba sau anuleaza
procedura, dispundnd masuri de
remediere astfel cum acestea vor fi
reglementate prin normele
metodologice de aplicare a dispozitiilor
prezentei ordonante de urgenta si/sau
sanctiuni  in  conformitate  cu
prevederile prezentei ordonanfe de
urgenta.

32

AMEPIP verifica raportul final si
emite aviZul conform (sau anuleazi
procedura, formulind recomandri
si aplicand sanctiuni)

art. 4™4 alin. $ lit. ¢) pct. (vii) din
0.U.G. 109

AMEPIP emite  Avizul
conform

In 10 zile de la data primirii raportului
final

Articolul 4%4
(5 AMEPIP are urmitoarele
competente si responsabilitéti
principale:
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c)in legaturs cu procedura de selectie si
nominalizare a administratorilor de
intreprinderi publice la nivel central si
local, AMEPIP are responsabilitatea
finald de a asigura o procedurd de
selectie transparentd si competitiva,
sens in care are urmatoarele atributii:

(vii) primeste rapoartele finale ale
comisiilor de selectie si nominalizare
de la autorititile publice tutelare, in
termen de 3 zile lucritoare de la
finalizarea procedurilor de selectie si
nominalizare a administratorilor. in
termen de 10 zile de la data primirii
raportului, AMEPIP emite un aviz
conform prin care aprobi sau anuleazi
procedura, dispundnd masuri de
remediere astfel cum acestea vor fi
reglementate prin normele
metodologice de aplicare a dispozitiilor
prezentei ordonante de urgen{a si/sau

numire

sanctiuni  in  conformitate  cu
prevederile prezentei ordonanie de
urgenta

33 | Publicarea raportului final Postarea raportului final, cu | Dupa emiterea avizului conform emis
art. 22 alin. 8 din Anexa 1 H.G. | aplicarea  regulilor  de | de AMEPIP
639 GDPR, pe site-ul APT, al

Societatii si AMEPIP Articolul 22

(8) Dupi emiterea avizului conform al
AMEPIP, raportul final se publicd pe
pagina de internet a autorititii publice
tutelare, a intreprinderii publice si a
AMEPIP, cu respectarea prevederilor
Regulamentului  general  privind
protectia datelor.

34 | Convocarea AGA (de citre [ Convocare AGA al SC | In termen de maximum 10 zile de la
presedintele CA) al SC | DRUMURI  JUDETENE | comunicarea raportului final
DRUMURI JUDETENE | CONSTANTA SA
CONSTANTA SA Articolul 22
art. 22 alin. 11 din Anexa 1 H.G. (11) in cazul societatilor, autoritatea
639 corob. Legea 31/1990 publica tutelars, in calitate de actionar

asociat, convoaca adunarea generali a
actionarilor/asociatilor in maximum 10
zile de la comunicarea raportului final.

35 | AGA al SC DRUMURI | Hotirdrea ~ AGA  SC | In_termen de maximum 10 zile de la
JUDETENE CONSTANTA SA DRUMURI  JUDETENE | comunicarea raportului final
de numire a administratorilor CONSTANTA SA de
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36

Incheierea Contractelor de mandat
cu administratorii numiti pentru
SC DRUMURI JUDETENE
CONSTANTA SA

Contracte de mandat

In termen de cel mult 150 de zile de la
data declansérii procedurii de selectie

In cazul in care intervin modificari legislative cu privire la etapele procedurii de selectie, calendarul
activitatilor va fi modificat in mod corespunzitor.

Intocmit,
Inspector
Spineanu — Georgescu Luciana





