ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr. 'Bk’ 13.0)  AodY

privind componenta Echipei Intersectoriale Locale
in domeniul prevenirii §i combaterii exploatarii copiilor prin munci,
a violentei asupra copilului si a violentei in familie

Presedintele Consiliului Judetean Constanta, Mihai Lupu, in baza prerogatiyelor stabilite

de lege si a initiativei exprimate in referatul de aprobare nr. %4, h. oz ., itatea sa de
inifiator, avand in vedere:

raportul de specialitate nr.29643/12.02.2024 al Directiei Generale de Asistentd Sociald si

Protectia Copilului Constanta

raportul de specialitate nr. 29@2 //.5 0d Jolé al Directiei Generale de Administratie Publica si

Juridica;

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului*)

Legea nr.292/2011 a asistentei sociale cu modificarile si completdrile ulterioare;

H.G. nr.797/2017 privind Regulamentul-cadru de organizare §i functionare al Directiei

generale de asisten{a sociala §i protectia copilului cu modificérile §i completérile ulterioare;

Hotaréarea nr. 49 din 9 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea i

interventia in echipd multidisciplinara si in refea in situatiile de violenta asupra copilului si de

violentd in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinard si interinstitufionald

privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin munci, copiii victime ale

traficului de persoane, precum si copiii roméni migranti victime ale altor forme de violenta pe

teritoriul altor state;

Hot#rarea.nr.75/2015, privind reglementarea prestarii de cétre copii de activitéfi remunerate in

domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar si de modeling;

Ordonanfa nr.24/2019 pentru modificarea §i completarea Legii nr.211/2004 privind unele

misuri pentru asigurarea protectiei victimelor infractiunilor §i a Metologiei de evaluare si

interventie multidisciplinari si interinstituionald in acordarea serviciilor de sprijin §i protectie

pentru victimele infractiunilor;

prevederile Hotérdrii nr. 49 din 9 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind

prevenirea si intervenia in echipd multidisciplinara si in refea in situatiile de violenta asupra

copilului si de violentd in familie §i a Metodologiei de interventie multidisciplinara si

interinstitutionald privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin munca,

copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii roméni migranti victime ale altor

forme de violenta pe teritoriul altor state;

prevederile art.173 alin.(1) lit. d), alin.(5) lit.b), art.191 alin.(1) lit.a) din O.U.G nr. 57/2019
rivind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art.182 alin.2) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificirile §i completirile ulterioare.

PROPUNE:

Art.l —~ Aprobarea componentei Echipei Intersectoriale Locale in domeniul prevenirii §i

combaterii exploatarii copiilor prin muncé, a violenei asupra copilului si a violentei in familie, care va
avea in componenti reprezentanti din urmatoarele institufii:



- Directia Generala de Asistentad Sociald si Protectia Copilului Constanta;

- Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta;

- Inspectoratul de Politie al Judetului Constanta;

- Inspectoratul $colar Judefean Constanta;

- Directia de Séndtate Publicd Constanta;

- Inspectoratul de Jandarmi Judetean Constanta;

- Fundatia ,,Project I}omanian Rescue”;

- Agentia Nationalad Impotriva Traficului de Persoane - Centrul Regional Constanta

-Agentia Nationala Antidrog - Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Constanta

Art. 2 — Prezentul proiect de hotdrdre ce urmeazd a fi inscris pe ordinea de zi a sedintei
ordinare din luna FEBRUARIE 2024 se transmite de Secretarul general urmétoarei comisii de
specialitate: Comisia pentru Sanitate §i Protectie Sociald in vederea examindrii, formuldrii de
amendamente in scris, dupa caz, precum §i intocmirii avizului cu privire la adoptarea sau, dupi caz,
respingerea proiectului.

INITIATOR - PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN CONSTANTA - MIHAI LUPU

Avizare:
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Nesrin Geafar



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CABINET PRESEDINTE
AR ‘16’23_/ .02 dery

REFERAT DE APROBARE

privind componenta Echipei Intersectoriale Locale
in domeniul prevenirii i combaterii exploatirii copiilor prin munci,
a violentei asupra copilului si a violentei in familie

Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constanta este institutia
publicd cu personalitate juridicd infiintatd in subordinea consiliului judetean cu scopul de a
asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
vérstnice, persoanelor cu dizabilitdti, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate
in nevoie sociald, cu rol in administrarea si acordarea beneficiilor de asisten{d sociald si a
serviciilor sociale.

Pentru realizarea atributiilor specifice si asigurarea unor servicii de calitate
beneficiarilor, adulti si copii, din cadrul serviciilor sociale cu cazare, institutia are in vedere
respectarea prevederilor legale in vigoare, respectiv:

- Legeanr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului*)

- Legeanr.292/2011 a asistentei sociale cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr.797/2017 privind Regulamentul-cadru de organizare si functionare al Di-
rectiei generale de asisten{d sociald si protectia copilului cu modificarile i com-
pletérile ulterioare;

- Hotdrarea nr. 49 din 9 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
prevenirea §i interventia in echipd multidisciplinard si in refea in situatiile de violen{d
asupra copilului si de violentd in familie i a Metodologiei de interventie multidisci-
plinara si interinstitufionald privind copiii exploatai §i afla{i in situatii de risc de ex-
ploatare prin muncd, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii romani
migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state;

- Hotararea.nr.75/2015, privind reglementarea prestarii de catre copii de activitdfi re-
munerate in domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar si de modeling;

- Ordonanta nr.24/2019 pentru modificarea si completarea Legii nr.211/2004 privind
unele misuri pentru asigurarea protectiei victimelor infractiunilor si a Metologiei de
evaluare si intervenfie multidisciplinara si interinstitutionald in acordarea serviciilor
de sprijin si protectie pentru victimele infractiunilor;

in conformitate cu prevederile Hotararii nr. 49 din 9 ianuarie 2011 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipd multidisciplinard si in retea in
situatiile de violenta asupra copilului §i de violentd in familie §i a Metodologiei de interventie
multidisciplinard si interinstitufionald privind copiii exploatati si aflafi in situafii de risc de
exploatare prin muncd, copiii victime ale traficului de persoane, precum gi copiii roméani
migranti victime ale altor forme de violentd pe teritoriul altor state, la nivelul Directiei
Generale de Asistenti Sociali §i Protectia Copilului Constanta a fost aprobati
componenta nominali a Echipei Intersectoriale Locale pentru Prevenirea §i Combaterea
Exploatiirii Copiilor prin Munci Constanta (EIL), prin Hotéirarea nr. 145/20.05.2011 a
Consiliului Judetean Constanga. Componenta a fost modificatd succesiv, ultima modificare
fiind la data de 28.02.2023 prin Hotiirdrea nr. 45 a Consiliului Judetean Constanta.

EIL este o echipa multidisciplinard si interinstitutionala constituit la nivelul fiecarui
judet, respectiv la nivel de sector al municipiului Bucuresti, cu misiunea de a identifica/
referi/monitoriza cazurile de muncéd a copilului in aria teritoriald de competentd, conform
legislatiei in vigoare. EIL include reprezentanti ai institugiilor si organizatiilor relevante
angajate in combaterea exploatarii copiilor prin muncé, componenta minima fiind:



1. DGASPC - coordonator al EIL, conform Hotdrarii Guvernului nr. 867/2009;

2. inspectoratul teritorial de muncé;

3. inspectoratul judetean de politie/Directia Generald de Politie a Municipiului Bucuresti §i
unitafi de politie ale sectoarelor;

4, inspectoratul scolar judetean/Inspectoratul Scolar General al Municipiului Bucuresti;

5. directia judeteand de sanidtate publicd/Directia de Séndtate Publicd a Municipiului
Bucuresti;

6. organizatii neguvernamentale.

Se recomandd totodatd implicarea reprezentantilor primariilor, sindicatelor,
patronatelor si ai bisericii. Componenta EIL este stabilitd prin hotdrare a consiliului judetean.
EIL este coordonati de reprezentantul DGASPC, dar fiecare reprezentant al institutiilor
sau organizatiilor membre are un rol-cheie in combaterea exploatarii copiilor prin muncs,
fiind un coordonator al actiunilor din sfera sa de competenta, responsabil atit cu diseminarea
informatiei specifice cétre personalul propriu si al institutiilor de profil/ din subordine, cét si
cu centralizarea datelor despre cazurile identificate.

EIL are urmiitoarele responsabilititi:
(i) La nivel de echipa
1. elaboreaza planurile locale de acfiune, care ar trebui sd cuprinda cel pufin urmdtoarele
aspecte:
a) actiuni de diseminare a informatiei despre rolul si responsabilitdtile EIL, despre mecanismul
de monitorizare a copiilor exploatati si la risc de exploatare prin muncd in vederea
sensibilizarii publicului pentru a participa activ la identificarea cazurilor, precum s§i a
autoritatilor locale pentru a sprijini proiectele din domeniu;
b) actiuni de prevenire in gcoli si comunititi, centrate pe consecinfele muncii premature asupra
dezvoltirii copilului, a familiei sale si a comunitafii;
c) modalititi de identificare a copiilor exploatati prin munca, conform procedurilor stabilite in
baza prezentei metodologii;
2. elaboreazi rapoartele periodice si anuale cu privire la situatia copiilor exploatati i la risc de
exploatare prin muncd, incluzand propuneri pentru a fi supuse atentiei USMC, dupé aprobarea
lor de DGASPC:
a) elaborarea de programe de prevenire §i combatere a exploatirii prin muncd a copilului;
b) imbunatatirea legislatiei;
¢) identificarea de bune practici;
3. sprijind activititile profesionistilor care intervin direct pe cazuri atét de exploatare, cit si la
risc de exploatare si asigurd pregtirea acestora, in functie de resursele disponibile;
4. organizeaza vizite de monitorizare in locurile suspectate pentru exploatarea prin munca a
copiilor.
(ii) Prin intermediul membrilor echipei, in mod individual:
1. identifica situatiile de copii exploatati prin munci si le raporteazd la DGASPC, inclusiv
situatiile de urgenta care se semnaleaza la Serviciul telefonul copilului din cadrul DGASPC,
2. identifica solutii individualizate pentru fiecare copil exploatat prin muncé, in conformitate
cu mandatul institufiei in care lucreaza, si furnizeaza informatii pentru completarea figei de
monitorizare (de citre managerul de caz nominalizat de DGASPC).

Responsabilitatile EIL sunt trecute in figa de post a fiecirui membru. Pentru realizarea
celor mentionate anterior, se organizeaza lunar reuniuni de lucru, conform procedurilor interne
ale fiecirei echipe aprobate de fiecare institufie in parte. EIL nu reprezintd o echipd de
interventie directd pentru copiii victime ale exploatarii prin munca. Membrii EIL trebuie sd
actioneze ca persoane resursi pe plan judefean/local pentru profesionistii care intervin direct
sau pentru cei care doresc si implementeze proiecte/actiuni de prevenire. Totodatd, EIL
supravegheazi activitatea globali de monitorizare a cazurilor de exploatare a copiilor



prin munci, iar DGASPC raspunde de centralizarea datelor de monitorizare. Atributiile
EIL se pot extinde pentru toate formele de violenti asupra copilului si violenta in familie
pentru evitarea dubliirii eforturilor si paralelismelor in acest domeniu.

Echipa intersectoriald locald (EIL) pentru prevenirea §i combaterea exploatarii
copiilor prin muncd poate avea atributii §i in domeniul violentei asupra copilului si al
violentei in familie. EIL nu se suprapune peste echipa multidisciplinara si interinstitutionald
de evaluare si/sau interventie pentru cazurile de violentd asupra copilului si de violenta in
familie. EIL are rol consultativ pentru managerii de caz, in ceea ce priveste particularitafile
cazurilor si cooperarea dintre institutiile participante la managementul de caz, precum si
pentru factorii de decizie, in ceea ce priveste elaborarea de strategii, revizuirea acestora,
infiinfarea de servicii, realizarea de activitd{i de prevenire prin formularea unor recomandari.

in domeniul violentei asupra copilului si al violentei in familie EIL are
urmitoarele responsabilitati:
a) la solicitarea managerului de caz, oferd expertizi prin membrii sai (informatii de
specialitate, consultare pe caz, referiri citre alti specialisti, facilitarea implicérii institufiei in
cazul respectiv);
b) la solicitarea managerului de caz, faciliteazd cooperarea dintre institufiile participante la
managementul de caz;
c) analizeazi anual datele statistice realizate de DGASPC privind: abuzul §i neglijarea
copilului, copiii exploatati i aflati in situatii de risc de exploatare prin muncd, copiii victime
ale traficului de persoane, copiii victime ale altor forme de violentd pe teritoriul altor state si
violenta in familie;
d) formuleazi recomandari privind imbunatafirea activititii din domeniul prevenirii §i
combaterii violentei asupra copilului i a violentei in familie (planuri de actiuni, propuneri de
revizuire a strategiilor si planurilor existente, infiinfarea de noi servicii, derularea de actiuni de
prevenire, diseminarea de bune practici, informarea publicului, formarea profesionistilor), pe
care le Tnainteazi factorilor de decizie de pe plan judetean in cadrul raportarilor bianuale;
e) intocmeste rapoarte bianuale privind activitatea din domeniul prevenirii §i combaterii
violentei asupra copilului si a violentei in familie, in baza analizei datelor statistice, a bunelor
practici colectate si a altor informatii relevante;
f) identifici exemple de bune practici in domeniu, in vederea disemindrii acestora cétre
profesionisti;
g) participi la activiti{i de prevenire in scoli §i comunitdti, precum si de informare a
publicului, inclusiv prin mass-media;
h) informeazi colegii din institutia proprie si structurile din teritoriu cu privire la prezenta
metodologie-cadru si alte acte normative in domeniu;
i) participa la programe de formare a profesionistilor in domeniu;
j) intocmeste raportul anual privind activitatea din domeniul prevenirii §i combaterii violentei
asupra copilului si a violengei in familie, pe care il inainteazd Directiei generale protectia
copilului din cadrul Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale (DGPC - MMFPS).

Raportul anual cuprinde recomandari privind imbundtdjirea legislafiei, a
mecanismelor de monitorizare si bunele practici identificate. Responsabilitdfile EIL sunt
trecute in fisa de post a fiecdrui membru. Pentru realizarea celor mentionate anterior se
organizeazi lunar reuniuni de lucru, conform procedurilor interne ale fiecarei echipe, aprobate
de fiecare institutie.

fn contextul publicarii in monitorul oficial al Ordonanfei de Urgenfd nr.24/2019
pentru modificarea i completarea Legii nr.211/2004 privind unele mdsuri pentru asigurarea
protecfiei victimelor infractiunilor §i a Metologiei de evaluare si interventie multidisciplinard
si interinstitufionald in acordarea serviciilor de sprijin §i prolecfie peniru victimele



infractiunilor, Echipa Intersectoriala locala la nivelul judefului Constanta, va raporta cazurile
inregistrate in compartimentul SSVI.

Totodats, pentru identificarea situafiilor de violentd asupra copilului sunt necesare
interventii ale profesionigtilor in domeniu. Este necesard implicarea reprezentantilor
primariilor, sindicatelor, patronatelor, bisericii, serviciilor de probatiune, unitdfilor de
medicind legald, unitatilor de primire in regim de urgenfd §i centrelor regionale ale
Ministerului Administratiei si Internelor.

In vederea implementarii prevederilor Conventiei Organizatiei Internationale a
Muncii (OIM) nr.182/1999, institutiile responsabile care vin in sprijinul Echipei Intersectoriale
Locale sunt : Agentia Nationald Anti-Drog (MAI-ANA) — Centrele judetene antidrog, si
Agentia Nationala impotriva Traficului de Persoane (MAI- ANITP) — Centrele Regionale
Antitrafic.

Intre institutiile membre EIL se incheie conventii de parteneriat pe o perioadd minima
de 3 ani.

Astfel, Echipa Intersectoriali Locali in domeniul prevenirii si combaterii
exploatirii copiilor prin munci, a violentei asupra copilului §i a violengei in familie va
avea in componenta reprezentanti din urmatoarele institutii:

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanfa;

- Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta,

- Inspectoratul de Politie al Judetului Constanfa;

- Inspectoratul Scolar Judejean Constanfa;

- Directia de Sanitate Publica Constanta;

- Inspectoratul de Jandarmi Judetean Constanta;

- Fundatia ,,Project Romanian Rescue”;

- Agentia Nafionala impotriva Traficului de Persoane - Centrul Regional Constana

-Agentia Nationald Antidrog - Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog
Constanta

Fatd de cele prezentate mai sus, supun spre dezbatere §i aprobare proiectul de hoti-
riare privind componenta Echipei Intersectoriale Locale in domeniul prevenirii §i com-
baterii exploatirii copiilor prin munci, a violentei asupra copilului §i a violentei in fa-
milie

PRESEDINTE,
MIHAI LUPU



CUNSILIUL J UDE]'EA}V CUNMIANTA . .
DIRECTIA GENERALA DE ADMINISTRATIE PUBLICA §1 JURIDICA
NR. 4902/13.02.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind componenta Echipei Intersectoriale Locale in domeniul prevenirii i
combaterii exploatarii copiilor prin munca, a violentei asupra copilului si a violentei in familie

Consiliul judetean indeplineste atributii privind gestionarea serviciilor publice de interes judefean,
sens in care asigurd, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea
serviciilor publice de interes judefean, in conformitate cu dispozitiile art. 173 alin. 1 lit. d coroborate cu
cele ale alin. 5 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Prin prezentul proiect de hotarére se propune aprobarea componentei Echipei Intersectoriale Locale
in domeniul prevenirii si combaterii exploatarii copiilor prin munca, a violentei asupra copilului §i a
violentei in familie.

in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 49/201 | pentru aprobarea Metodologiei -
cadru privind prevenirea si interventia in echipa multidisciplinara si in refea in situatiile de violenta asupra
copilului si de violenta in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinara si interinstitufionald
privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin muncé, copiii victime ale traficului de
persoane, precum $i copiii romani migranti victime ale altor forme de violen{a pe teritoriul altor state,
componenta Echipei Intersectoriale Locale in domeniul prevenirii si combaterii exploatarii copiilor prin
munci, a violentei asupra copilului si a violentei in familie este stabilita prin hotarére a consiliului judetean,
iar membrii acesteia sunt reprezentanti ai urmatoarelor institufii:

1. directia generala de asisten{a sociala si protectia copilului;
inspectoratul judetean de politie;
inspectoratul de jandarmi judefean;
directia judefeand de sanatate publica;
inspectoratul scolar judetean;
inspectoratul teritorial de munca;
organizafii neguvernamentale.

N LA W

Avand in vedere obiectul proiectului de hotdrare, aritam faptul ci hotdrarea adoptatd in baza
acestuia reprezintd un act administrativ cu caracter individual care se caracterizeaza prin aceea cé reprezinta
o manifestare unilaterald de voin{a care creeazid, modifica sau stinge drepturi si obligatii in beneficiul sau
sarcina uneia sau mai multor persoane dinainte determinate. in conformitate cu dispozitiile art. 5 alin. (1)-
(2) din Anexa la HG nr. 831/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionala in administratia publicd, actele administrative cu caracter individual nu fac
obiectul procedurii de asigurare a transparentei decizionale, iar autoritatea publica nu are obligatia realizarii
etapelor acestei proceduri.

Fata de cele prezentate mai sus, consideram ca proiectul de hotéarare privind componenta Echipei
Intersectoriale Locale in domeniul prevenirii si combaterii exploatarii copiilor prin muncé, a violentei
asupra copilului si a violentei in familie se incadreaza in prevederile legale, drept pentru care propunem
adoptarea acestuia in forma prezentata. '

DIRECTOR GENERAL,
LUMINIYA BECA

Sef Serviciul Juridic §i Contencios,

Gheorghe Bugur

Consilier juridig,

Manea Liliang
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Nr. 29643/12.02.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirire privind componenta Echipei Intersectoriale Locale
in domeniul prevenirii si combaterii exploatirii copiilor prin munca,
a violentei asupra copilului si a violentei in familie

Directia Generald de Asisten{d Sociald si Protectia Copilului Constanta este institutia publicd cu
personalitate juridica infiinfatd in subordinea consiliului judetean cu scopul de a asigura aplicarea
politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu
dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitdti aflate in nevoie sociald, cu rol in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a serviciilor sociale.

Pentru realizarea atributiilor specifice §i asigurarea unor servicii de calitate beneficiarilor, adulfi si
copii, din cadrul serviciilor sociale cu cazare, institufia are in vedere respectarea prevederilor legale in
vigoare, respectiv:

- Legea nr. 272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului*)

- Legeanr.292/2011 a asistentei sociale cu modificarile i completirile ulterioare;

- H.G. nr.797/2017 privind Regulamentul-cadru de organizare s§i functionare al Directiei
generale de asisten{d sociald si protectia copilului cu modificarile si completirile ulterioare;

- Hotardrea nr. 49 din 9 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si
interventia in echipa multidisciplinara si in retea in situatiile de violenta asupra copilului si de
violenta in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinard §i interinstitufionala
privind copiii exploatati si aflai in situatii de risc de exploatare prin munc, copiii victime ale
traficului de persoane, precum §i copiii roméani migranti victime ale altor forme de violen{a pe
teritoriul altor state;

- Hotararea.nr.75/2015, privind reglementarea prestérii de citre copii de activiti{i remunerate in
domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar si de modeling;

- Ordonanta nr.24/2019 pentru modificarea §i completarea Legii nr.211/2004 privind unele
masuri pentru asigurarea protectiei victimelor infractiunilor si a Metologiei de evaluare si
interventie multidisciplinar si interinstitufionala in acordarea serviciilor de sprijin si protecfie
pentru victimele infractiunilor;

In conformitate cu prevederile Hotdrarii nr. 49 din 9 ianuarie 2011 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipd multidisciplinard §i in retea in situafiile
de violentd asupra copilului si de violen{i in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinara si
interinstitutionald privind copiii exploatati si aflafi in situatii de risc de exploatare prin muncd, copiii
victime ale traficului de persoane, precum si copiii roméni migranti victime ale altor forme de violenfa
pe teritoriul altor state, la nivelul Directiei Generale de Asisten{d Sociala si Protectia Copilului
Constanta a fost aprobati componenfa nominali a Echipei Intersectoriale Locale pentru
Prevenirea si Combaterea Exploatirii Copiilor prin Munca Constanta (EIL), prin Hotirarea nr.
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145/20.05.2011 a Consiliului Judetean Constanta. Componenta a fost modificatd succesiv, ultima
modificare fiind la data de 28.02.2023 prin Hotédrarea nr. 45 a Consiliului Judefean Constanga.

EIL este o echipd multidisciplinard si interinstitufionald constituitd la nivelul fiecirui judet,
respectiv la nivel de sector al municipiului Bucuresti, cu misiunea de a identifica/ referi/monitoriza
cazurile de munca a copilului in aria teritoriald de competentd, conform legislatiei in vigoare. EIL
include reprezentanti ai institufiilor si organizatiilor relevante angajate in combaterea exploatirii
copiilor prin muncéd, componenta minima fiind:

1. DGASPC - coordonator al EIL, conform Hotararii Guvernului nr. 867/2009;

2. inspectoratul teritorial de muncd;

3. inspectoratul judetean de politie/Directia Generald de Politie a Municipiului Bucuresti i unita{i de
politie ale sectoarelor;

4. inspectoratul gcolar judetean/Inspectoratul $colar General al Municipiului Bucuresti;

5. directia judeteana de sdnatate publicd/Directia de Sanitate Publica a Municipiului Bucuresti;

6. organizatii neguvernamentale.

Se recomanda totodatd implicarea reprezentantilor primariilor, sindicatelor, patronatelor si ai
bisericii. Componenta EIL este stabilitd prin hotirire a consiliului judetean. EIL este coordonati de
reprezentantul DGASPC, dar fiecare reprezentant al institutiilor sau organizatiilor membre are
un rol-cheie in combaterea exploatirii copiilor prin munca, fiind un coordonator al actiunilor din sfera
sa de competentd, responsabil atit cu diseminarea informatiei specifice citre personalul propriu si al
institutiilor de profil/ din subordine, cit §i cu centralizarea datelor despre cazurile identificate.

EIL are urmitoarele responsabilitai:
(i) La nivel de echipa
1. elaboreaza planurile locale de actiune, care ar trebui si cuprinda cel putin urmétoarele aspecte:
a) acfiuni de diseminare a informatiei despre rolul si responsabilititile EIL, despre mecanismul de
monitorizare a copiilor exploataii si la risc de exploatare prin munca in vederea sensibilizérii publicului
pentru a participa activ la identificarea cazurilor, precum §i a autoritafilor locale pentru a sprijini
proiectele din domeniu;
b) actiuni de prevenire in scoli si comunititi, centrate pe consecinfele muncii premature asupra
dezvoltarii copilului, a familiei sale si a comunittii;
¢) modalitati de identificare a copiilor exploatati prin muncd, conform procedurilor stabilite in baza
prezentei metodologii;
2. elaboreazi rapoartele periodice si anuale cu privire la situatia copiilor exploatati si la risc de
exploatare prin munc, incluzind propuneri pentru a fi supuse atentiei USMC, dupi aprobarea lor de
DGASPC:
a) elaborarea de programe de prevenire si combatere a exploatérii prin munca a copilului;
b) imbunatitirea legislatiet; '
¢) identificarea de bune practici;
3. sprijind activitatile profesionistilor care intervin direct pe cazuri atdt de exploatare, cét si la risc de
exploatare si asigurd pregitirea acestora, in functie de resursele disponibile;
4. organizeaza vizite de monitorizare in locurile suspectate pentru exploatarea prin muncd a copiilor.
(ii) Prin intermediul membrilor echipei, in mod individual:
1. identifica situatiile de copii exploatati prin munci si le raporteaza la DGASPC, inclusiv situatiile de
urgenta care se semnaleazi la Serviciul telefonul copilului din cadrul DGASPC;
2. identifica solutii individualizate pentru fiecare copil exploatat prin muncd, in conformitate cu
mandatul institugiei in care lucreazi, si fumnizeaza informatii pentru completarea figei de monitorizare
(de citre managerul de caz nominalizat de DGASPC).

Responsabilitatile EIL sunt trecute in figa de post a fiecarui membru. Pentru realizarea celor
mentionate anterior, se organizeaza lunar reuniuni de lucru, conform procedurilor interne ale fiecarei
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echipe aprobate de fiecare institutie in parte. EIL nu reprezintd o echipd de interventie directd pentru
copiii victime ale exploatarii prin munci. Membrii EIL trebuie sé acfioneze ca persoane resursd pe plan
judetean/local pentru profesionistii care intervin direct sau pentru cei care doresc si implementeze
proiecte/actiuni de prevenire. Totodatd, EIL supravegheazi activitatea globald de monitorizare a
cazurilor de exploatare a copiilor prin munca, iar DGASPC riaspunde de centralizarea datelor de
monitorizare. Atributiile EIL se pot extinde pentru toate formele de violen{i asupra copilului i
violenta in familie pentru evitarea dublirii eforturilor si paralelismelor in acest domeniu.

Echipa intersectoriali localid (EIL) pentru prevenirea §i combaterea exploatirii copiilor prin
munci poate avea atributii 5i in domeniul violentei asupra copilului si al violentei in familie. EIL
nu se suprapune peste echipa multidisciplinara si interinstituionala de evaluare si/sau interventie pentru
cazurile de violenta asupra copilului si de violentd in familie. EIL are rol consultativ pentru managerii
de caz, in ceea ce priveste particularitifile cazurilor §i cooperarea dintre institutiile participante la
managementul de caz, precum §i pentru factorii de decizie, in ceea ce priveste elaborarea de strategii,
revizuirea acestora, infiintarea de servicii, realizarea de activitdfi de prevenire prin formularea unor
recomandari.

in domeniul violentei asupra copilului §i al violentei in familie EIL are urmitoarele
responsabilitati:
a) la solicitarea managerului de caz, oferd expertizd prin membrii sidi (informatii de specialitate,
consultare pe caz, referiri citre alti specialisti, facilitarea implicarii institutiei in cazul respectiv);
b) la solicitarea managerului de caz, faciliteazi cooperarea dintre institutiile participante la
managementul de caz;
c) analizeazi anual datele statistice realizate de DGASPC privind: abuzul §i neglijarea copilului, copiii
exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin muncé, copiii victime ale traficului de persoane,
copiii victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state si violenta in familie;
d) formuleazid recomandiri privind imbunatatirea activitatii din domeniul prevenirii §i combaterii
violenfei asupra copilului si a violentei in familie (planuri de actiuni, propuneri de revizuire a
strategiilor si planurilor existente, infiinfarea de noi servicii, derularea de actiuni de prevenire,
diseminarea de bune practici, informarea publicului, formarea profesionistilor), pe care le inainteaza
factorilor de decizie de pe plan judetean in cadrul raportérilor bianuale;
e) intocmeste rapoarte bianuale privind activitatea din domeniul prevenirii §i combaterii violenei
asupra copilului si a violentei in familie, in baza analizei datelor statistice, a bunelor practici colectate i
a altor informatii relevante;
f) identifica exemple de bune practici in domeniu, in vederea diseminarii acestora citre profesionisti;
g) participa la activiti{i de prevenire in scoli §i comunitati, precum si de informare a publicului, inclusiv
prin mass-media;
h) informeaza colegii din institufia proprie si structurile din teritoriu cu privire la prezenta metodologie-
cadru si alte acte normative in domeniu;
i) participa la programe de formare a profesionistilor in domeniu;
j) intocmeste raportul anual privind activitatea din domeniul prevenirii §i combaterii violentei asupra
copilului si a violentei in familie, pe care il inainteazd Directiei generale protectia copilului din cadrul
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale (DGPC - MMFPS).

Raportul anual cuprinde recomandari privind imbunatitirea legislafiei, a mecanismelor de
monitorizare si bunele practici identificate. Responsabilitatile EIL sunt trecute in figa de post a fiecdrui
membru. Pentru realizarea celor mentionate anterior se organizeaza lunar reuniuni de lucru, conform
procedurilor interne ale fiecarei echipe, aprobate de fiecare institutie.

in contextul publicarii in monitorul oficial al Ordonantei de Urgentd nr.24/2019 pentru
modificarea §i completarea Legii nr.211/2004 privind unele mdsuri pentru asigurarea profecfiei
victimelor infracfiunilor si a Metologiei de evaluare i intervenfie multidisciplinard i
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interinstitufionald in acordarea serviciilor de sprijin si protectie pentru victimele infractiunilor, Echipa
Intersectoriala locala la nivelul judeului Constanta, va raporta cazurile inregistrate in compartimentul
SSVIL

Totodata, pentru identificarea situatiilor de violenfd asupra copilului sunt necesare interventii
ale profesionistilor in domeniu. Este necesard implicarea reprezentantilor primdriilor, sindicatelor,
patronatelor, bisericii, serviciilor de probafiune, unitéfilor de medicind legald, unitégilor de primire in
regim de urgenta si centrelor regionale ale Ministerului Administrafiei si Internelor.

fn vederea implementarii prevederilor Conventiei Organizatiei Internafionale a Muncii (OIM)
nr.182/1999, institutiile responsabile care vin in sprijinul Echipei Intersectoriale Locale sunt : Agentia
Nationali Anti-Drog (MAI-ANA) — Centrele judetene antidrog, si Agentia Nationald impotriva
Traficului de Persoane (MAI- ANITP) - Centrele Regionale Antitrafic.

Intre institufiile membre EIL se incheie conventii de parteneriat pe o perioadd minimé de 3 ani.

Astfel, Echipa Intersectoriald Locald in domeniul prevenirii si combaterii exploatirii
copiilor prin munci, a violentei asupra copilului si a violentei in familie va avea in componenta
reprezentanti din urmatoarele institufii:

- Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Constanta;

- Inspectoratul Teritorial de Muncé Constanta;

- Inspectoratul de Politie al Judefului Constanta;

- Inspectoratul $colar Judefean Constana;

- Directia de Sanatate Publicd Constanta;

- Inspectoratul de Jandarmi Judetean Constanta;

- Fundatia ,,Project Romanian Rescue”;

- Agentia Nationald Impotriva Traficului de Persoane - Centrul Regional Constanta

- Agentia Nationala Antidrog - Centrul de Prevenire, Evaluare §i Consiliere Antidrog Constanfa

Raportat la cele anterior menfionate, propunem spre analiza i aprobare proiectul de hotirire
privind componenta Echipei Intersectoriale Locale in domeniul prevenirii §i combaterii
exploatirii copiilor prin munci, a violentei asupra copilului si a violengei in familie.

Direml, .
Ristéa Mi

Director Executiv
Directia de Protectie a Copilului
Silviu Mihgi Marcoganu
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
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Nr. 30913/13.02.2024

CATRE,
CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DOMNULUI PRESEDINTE MIHAI LUPU

Avand in vedere necesitatea prevenirii §i combaterii exploatarii copiilor prin muncé, a
violentei asupra copilului si a violenei in familie, se impune desemnarea unor reprezentanii care
s fac# parte dintr-o echipd multidisciplinara si interinstitutionala la nivelul judefului

prin prezenta va inaintim documentatia necesard in vederea stabilirii componentei
Echipei Intersectoriale Locale in domeniul prevenirii §i combaterii exploatirii copiilor prin
munci, a violentei asupra copilului i a violentei in familie.

Cu deosebiti consideratie,
Director ?ener%l,
Ristea Mihai !

Sef Serviciul Juridic Contencios,
Preda Afrodital Violeta

|
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Secretar general al judetului - Proiect nr.37/13.02.2024

Subject: Secretar general al judetului - Proiect nr.37/13.02.2024
From: Mihaela Grovu <mihaela.grovu@cjc.ro>

Date: 13.02.2024 13:38

To: Serviciul Juridic - CJ Constanta <serviciuljuridic@cjc.ro>

CC: secretar@cjc.ro

Buna ziual

Va transmitem, atasat,

Proiectul de hotirare nr.37/13.02.2024 privind componenta Echipei Intersectoriale Locale in
domeniul prevenirii si combaterii expolatarii copiilor prin muncd, a violentei asupra copilului si
a violentei in familie, in vederea intocmirii raportului de specialitate, potrivit atributiilor din
Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Constanta.

Inspector SAPRIAONG, Mihaela Grovu
tel. 0241488462
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