ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr. 99! /06./2. 9043
privind modificareasi completarea Anexei la Hotirarea Consiliului Judetean Constanta nr.223/21.09.2022

Presedintele Consiliului Judetean Constan{a, Mihai Lupu, in baza prerogativelor stabilite de lege
si a initiativei exprimate in referatul de aprobare nr.43132/06.12.2023, in calitatea sa de inifiator, avind
in vedere:

- raportul de specialitate nr. D127773/20.11.2023 al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Constanta;

- Legea nr.292/2011 a asistentei sociale cu modificarile si completarile ulterioare; Legea nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare; H.G.nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-
cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificirile si completarile ulterioare; H Ordinul
MMIS nr.82/2019 privind aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile
sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilita(i; prevederile Hotérarii nr.215/21.09.2022 a Consiliului
Judetean Constanta; prevederile Hotérarii nr.223/21.09.2022 a Consiliului Judetean Constanta;

- prevederile art.16 alin.1, art.17 si art.41 alin.1 si alin.4 ale Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata cu modificérile si completarile ulterioare;

- prevederile art.7 din Legea nr. 52/2003 privind transparen{a decizionala in administratia publica;

- prevederile art.173 alin.(1) lit. d), alin.(5) lit.b), art.191 alin.(1) lit.a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

in temeiul art.182 alin. (2) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare.

PROPUNE:

Art.I -Modificarea articolului 8 Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal
din Anexa la Hotérarea Consiliului Judetean Constanta nr.223/21.09.2022, care va avea urmatorul continut:
(1) Serviciul social ,,Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti Privighetoarea Chirnogeni”
Sunctioneazd cu un numdr de 18 total personal, conform prevederilor Hotdrdrii Consiliului Judefean
Constanta nr. , din care:

a) personal de conducere — 1, sef centru;
b) personal de specialitate de ingrijire §i asistenfd — 15;
¢) personal cu functii administrative, gospoddrire, intrefinere-reparatii — 2,

(2) Raportul angajat/beneficiar asigurd prestarea serviciilor in cadrul centrului §i se realizeaza in funcfie de

nevoile persoanelor beneficiare, cu respectarea standardelor minime specifice obligatorii de calitate.

Art.II -Modificarea articolului 11 Personalul administrativ, gospodarie, intrefinere-reparatii, deservire
din Anexa la Hotdrarea Consiliului Judetean Constanta nr.223/21.09.2022, care va avea urmdtorul continut:
Personalul administrativ asigurd activitdtile auxiliare serviciului social: aprovizionare, mentenan{d,
gospodarire §i este asigurat de personal al CZPAD precum si de personal de la Centrul de intervenfii in regim
de urgenid si logisticd din cadrul D.G.A.S8.P.C. Constanta.

a) Inspector de specialitate / Referent cu atributii de contabil (241104)

1. Organizeazd conform dispozitiilor legale circuitul actelor justificative, al documentelor contabile si
asigurd inregistrarea lor in mod cronologic §i sistematic in evidenta contabild sinteticd §i analiticd a
centrului;

2. Rdspunde de inventarierea valorilor materiale si banesti, instruieste §i controleazd periodic personalul
centrului care gestioneazd bunuri;

3. Claseaza si pdstreazd toate actele justificative de cheltuieli, documente contabile, balanfe de verificare;




4. Verifica propunerile de scoatere din functiune a mijloacelor fixe si obiectelor de inventar prezentate de
gestionarul centrului;

5. Tine si opereazd fisele mijloacelor fixe (manual),

Efectueazd lucrdri contabile pdnd la bilant dupd cum urmeaza:

6. fnregistreazd zilnic toate intrdrile de marfuri, materiale, rechizite, obiecte de inventar, donatii, in baza
documentelor de primire (factura la care se ataseazd Nota de intrare recepfie), documente ce le verifica
sd fie semnate de intrega comisie de recepfie si apoi aprobate si vizate de cdtre seful de centru ;

7. Se ingrijeste sd expedieze facturile originale in termen la platd la D.G.A.S.P.C., intocmegte o evidentd in
acest sens, xerocopia facturilor §i un exemplar din NIR rdmdne la dosarul de contabilitate la centru in
luna respectivd pe bazd cdruia opereazd contabilui i il arhiveaza ;

8. Verifica inregsitrdrile din evidentele contabile a tuturor iesirilor de marfuri din gestiuni ca : bunuri de
consum, materiale, rechizite, materiale igiend, avizele de transfer intre gestiuni §i centre, elc;

9. Tine evidenta analitica si sinteticd pe conturi §i gestiuni a tuturor produselor, intocmegte balante sintetice
si analitice ;

10. Verifica lunar soldurile din fisele de-magazie cu cele din balantele analitice pe gestiuni §i semneazd

11. Intocmegte un dosar cu exemplarul doi al tuturor documentelor contabile si gestionare din centru,
inchiderea de lund, pe care le preda in termen la serviciul Contabilitate din cadrul Directiei (data de 10
a fiecdrei luni),

12. Efectueazd punctajul lunar al transferului intre Centre inainte de a preda inchiderea la Directie,

13. Efectueazd punctajul lunar cu serviciul Contabilitate din cadrul D.G.A.S.P.C. privind furnizorii i
inchiderea de lund pe gestiuni §i utilitdfi;

14. Intocmegte impreund cu coordonatorul si gestionarul, Bugetul de venituri si cheltuieli atdt pentru buget
cdt §i pentru donatii;

15. Verifica zilnic dacd pe facturile de primire a mdrfurilor, gestionarul confirmd exactitatea preturilor de
Jacturare cu preturile din listele de licitatii aprobate, punctajul preturilor ficdndu-se de cdtre gestionar
in momentul primirii marfii;

16. Lunar, contabilul de gestiune efectueazd prin sondaj verificarea stocurilor scriptice cu cele faptice din
teren,

17. Confirmd stocurile existente in centru in momentul intocmirii referatelor de aprovizionare, pentru
incadrarea in creditele bugetare aprobate;

18. Indeplineste orice sarcini cu caracter financiar- contabil date de conducdtorul unitdfii sau stipulate in
acte normative ;

19. Participd lunar la toate instruirile, prelucrarea de acte normative noi apdrute pe linie financiar- contabild
din cadrul D.G.A.S.P.C. Constanta ;

20. Are obligatia sd respecte toate atribufiile de ordin administrativ, cele privind Sdndtatea si Securitatea in
Munca si cele privind Situafiile de Urgenid, asa cum sunt ele specificate in fisa postului semnatd la
angajare.

b) Inspector de specialitate / Referent cu atributii de gestiune/administrator (515104)

1. Intocmeste lunar necesarul de materiale de curdfenie, igiendi personald, cazarmament, echipament,
Surnituri, medicamente si materiale sanitare in conformitate cu normele legale i le supune spre aprobare
sefului de centru al Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdi;

2. Receptioneazd mdrfurile din punct de vedere cantitativ i calitativ, impreund cu comisia de receplie
numitd, pe baza de documente de insofire ( aviz, facturd fiscald si nefiscald, proces verbal de predare-
primire §i alte documente care sd specifice cantitatea, calitatea §i termenul de garantie) §i concomitent
intocmeste documentatia primard, pentru materialele primite §i o predd sefului de centru,

3. In situatia in care constatd diferente cantitative, va intocmi documentul de intrare in gestiune conform
cantitadyi efectiv receptionate ;

4. Impreund cu comisia de recepfie a bunurilor constituitd la nivelul centrului, precum §i cu reprezentantul
firmei respective, va intocmi un proces verbal de diferente, care va fi inaintat sefului de centru;

3. Are obligatia de a intocmi documentele de intrare in gestiune pentru bunurile provenite din sponsorizdri,
donatii §i comenzile efectuate de catre seful ierarhic, in momentul intrdrii in centru;

6. Verificd permanent §i rdaspunde dacd sunt asigurate conditiile optime pentru pdstrarea materialelor i
bunurilor, precum si termenele de valabilitate ale acestora, anuntdnd in scris coordonatorul personalului
de specialitate orice modificare asupra stdrii acestora;



7. Elibereaza bunurile din magazie, in cantitate §i sortimente numai pe baza de referate, bon de consum,
vizate de cdtre coordonator; se interzice eliberarea bunurilor din orice magazie, fird documente de iegire,
vizate de cdtre coordonator;

8. Intocmeste bonurile de consum pentru bunurile materiale, pe baza referatelor de necesitate aprobate de
cdtre seful de centru concomitent cu eliberarea lor din magazie;

9. opereazd zilnic in fisele de magazie, pe baza bonurilor de consum,

10. Comunicd in scris sefului de centru, stocul si eventualele diferente, constatate in urma punctajului efectuat
de contabilul de gestiune;

11. Repartizeazd obiectele de inventar aflate in folosinid pe teren si intocmegte figele de inventar ale acestora;

12. Intocmegte fise de evidentd si elibereazd echipament individual de protectie gi echipament individual de
lucru personalului din centru conform listei interne de dotare;

13. Intocmegte fisele cuprinzdnd bunurile materiale existente in centru (cazarmament, obiecte de inventar,
mobilier,etc.) semnate de personalul angajat care foloseste aceste bunuri in activitatea desfiguratd in
centru;

14. Intocmegte si completeazd Registrul mijloacelor fixe, pe mdsura intrdrii acestora in gestiune;

15. Gestioneazd §i rdspunde de mijloacele fixe, si celelalte bunuri date in folosintd pe teren;

16. Verifica periodic consumul de apd §i energie electricd si aduce la cunogtintd coordonatorului orice
modificare fayd de consumul inregistrat anterior,

17. Verifica periodic, impreund cu personalul de intretinere, starea de functionare a tuturor utilajelor,
aparatelor, instalafiei sanitare, electrice, de furnizare cdldurd §i apd caldd precum si integritatea
cladirilor si spatiilor aferente, aduce la cunogtin{da sefului de centru toate neregulile constatate i ia mdsuri
pentru efectuarea reparatiilor sau pentru intocmirea referatelor de reparatii;

18. Are obligatia de a respecta prevederile legale privind inventarierea si de a pune la dispozifia comisiei de
inventariere toate incdperile unde sunt depozitate bunuri ce urmeazd a fi inventariate,

19. Are in primire §i rdaspunde de obiectele de inventar §i mijloacele fixe din magazie §i de cele date in
Jolosintd, in vederea asigurdrii desfasurdrii in conditii optime a activitdtii din centru;

20. Rdspunde in urma inventarierii bunurilor din gestiune, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare,
in cazul in care sunt constatate deficiente,;

21. Raspunde de colectarea lunara gi inregistrarea obiectelor de inventar pe teren care au un grad de uzurd
ridicat §i urmeaza sa fie casate;

22. Raspunde de buna desfdsurare a gestiunilor pe care le are in primire, inclusiv in fata organelor de control;

23. Face propuneri de casare a obiectelor de inventar, pregdteste si asigurd operatiile de inventariere anuald
si curentd a bunurilor,

24. Va comunica, in scris, coordonatorului, plusurile si minusurile din gestiune, de care are cunogtin{d,
deprecierea, degradarea, distrugerea sau sustragerea de bunuri din gestiunea sa, stocurile de bunuri fird
miscare sau cu migcare lentd;

25. Are obligatia sd respecte toate atribufiile de ordin administrativ, cele privind Sdndtatea si Securitatea in
Munca si cele privind Situafiile de Urgentd, asa cum sunt ele specificate in fisa postului semnatd la
angajare.

Art.III Prezentul act administrativ modificd Anexa la Hotdrdrea Consiliului Judetean Constanta nr.
223/21.09.2022.

Art.IV — Prezentul proiect de hotérire ce urmeazi a fi inscris pe ordinea de zi a sedintei ordinare din
luna DECEMBRIE 2023 se transmite de Secretarul General al Judetului Constanta urmitoarelor comisii de
specialitate: Comisia pentru Sénétate si Protecfie Sociald in vederea examindrii, formuldrii de amendamente
in scris, dupd caz, precum si intocmirii avizului cu privire la adoptarea sau, dupé caz, respingerea proiectului.

INITIATOR - PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN CONSTANTA - MIHAI LUPU

Avizeazd:
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Nesrin Geafar



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CABINET PRESEDINTE

Al bzkm{a’ 9. Rwl3
REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotiirire privind modificarea Anexei la
Hotarirea Consiliului Judetean Constanfa nr.223/21.09.2022

Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Constanfa este institutia publici cu
personalitate juridica infiinfatd in subordinea Consiliului Judetean cu scopul de a asigura aplicarea politicilor
sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitafi, precum si
altor persoane, grupuri sau comunitdfi aflate in nevoie sociald, cu rol in administrarea §i acordarea
beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

Pentru realizarea atributiilor specifice si asigurarea unor servicii de calitate beneficiarilor, adulfi si copii, din
cadrul serviciilor sociale cu cazare, institufia are in vedere respectarea prevederilor legale in vigoare,
respectiv: '

* Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu
dizabilitati si aplicarea unor misuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii,
precum si pentru modificarea $i completarea unor acte normative.

s Hotararea nr.1253/2022 din 12 octombrie 2022 pentru modificarea Hotirarii Guvernului nr.
426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale-Anexa 6;

= Legeanr.292/2011 a asistentei sociale cu modificarile si completarile ulterioare;

"= Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd,cu modificarile si completarile ulterioare;

= Legea nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatid cu modificarile §i completarile ulterioare;

= Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;

* Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitdfii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

* H.G. nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul serviciilor sociale;

s  H.G.nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-
cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificdrile si completérile ulterioare;

@ H.G. nr.797/2017 privind Regulamentul-cadru de organizare si functionare al Directiei generale de
asistenta sociala si protectia copilului cu modificarile i completarile ulterioare;

s H.G. nr.490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile persoanelor cu dizabilitati
"O Romanie echitabild" 2022-2027,

s  0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

*  Ordinul MMIJS nr.82/2019 privind aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati.

»Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Privighetoarea Chirnogeni”,— CZPAD -
serviciu social care cuprinde un ansamblu de activitd{i realizate in intervale diferite ale zilei pentru a
de dificultate, dezvoltarii potentialului personal si prevenirii institutionalizarii.

Scopul serviciului social ,Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitiati Privighetoarea
Chirnogeni”, este de a furniza servicii sociale persoanelor adulte cu dizabilitati care beneficiaza de servicii
de tip locuinte protejate/se afld in ingrijirea familiilor/trdiesc independent/in asistenta unui asistent personal
(AP) sau asistent personal profesionist (APP), dupd cum urmeaza:

e Informare si consiliere sociala,

e Consiliere psihologica;

e Abilitare/reabilitare;

¢ Dezvoltarea deprinderilor de viata independenta;



e Dezvoltarea abilitdtilor lucrative, pregitirea pentru muncd, angajarea in muncd si sprijin pentru
mentinerea locului de munci; '

Integrare si participare sociald si civici;

Recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu.

Respectarea drepturilor beneficiarului;

.....

Protectia impotriva torturii si tratamentelor crude, inumane sau degradante;

Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Privighetoarea Chirnogeni a fost realizat in cadrul
Programului de Interes National »Infiintarea de servicii sociale de tip centre de Zi, centre respiro/centre
de crizd si locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizdrii persoanelor cu dizabilitati aflate in institutii
de tip vechi §i pentru prevenirea institutionalizdrii persoanelor cu dizabilitdti din comunitate” selectie
publici de proiecte in domeniul protectiei persoanelor cu dizabilitati pentru anul 2018.

Fatd de structura de personal stabilitd la Art.8 din Anexa la Hotararea Consiliului Judetean Constanta
nr.223/21.09.2022, raportat la cele prezentate, se impune necesitatea asiguririi serviciilor in cadrul
centrului de zi cu personal de specialitate suficient pentru intimpinarea tuturor nevoilor identificate
la persoanele adulte cu dizabilititi gizduite in cele 4 Locuinte Protejate Maxim din localitatea
Chirnogeni, precum s§i la persoanele adulte cu dizabilititi din comunitatea locald si invecinatd in
conformitate cu prevederile Ordinului nr.82/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, dup cum urmeaza:

- Se desfiinjeaza un post de gofer §i un post de muncitor de intretinere;

- Seinfiinjeazi un post de asistent social si un post de instructor de ergoterapie.
CZPAD Privighetoarea Chirnogeni urménd sa isi desfdsoare activitatea cu un numar de 18 total personal.
ROF-ul serviciului social va fi modificat in mod corespunzitor cu atributiile functiilor infiintate, care existau
in structura de personal anterioara.

Avand in vedere cele prezentate, supun dezbaterii si aprobarii Consiliului Judetean Constanta proiectul de
hotiiriare privind modificarea Anexei la Hotéirarea Consiliului Judetean Constanta nr.223/21.09.2022.
PRESEDINTE

MIHAI LUPU
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Nr.D127773/20.11.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotiirare privind modificarea Anexei la
Hotiirdrea Consiliului Judetean Constanta nr.223/21.09.2022

Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constanta este institutia publicid cu
personalitate juridicd infiintata in subordinea Consiliului Judetean cu scopul de a asigura aplicarea
politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu
dizabilitdti, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie sociald, cu rol in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

Pentru realizarea atributiilor specifice si asigurarea unor servicii de calitate beneficiarilor, adulti si
copii, din cadrul serviciilor sociale cu cazare, institufia are in vedere respectarea prevederilor legale in
vigoare, respectiv:

Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu
dizabilitati i aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institugionalizdrii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.
Hotéréarea nr.1253/2022 din 12 octombrie 2022 pentru modificarea Hotérarii Guvernului nr.
426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale-Anexa 6,

Legea nr.292/2011 a asistentei sociale cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd,cu modificérile si completérile ulterioare;

Legea nr.24/2000 privind normele de tehnici legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicati cu modificarile §i completérile ulterioare;

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;

Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

H.G. nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul serviciilor sociale;

H.G.nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum s§i a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

H.G. nr.797/2017 privind Regulamentul-cadru de organizare si functionare al Directiei
generale de asistenta socialé si protectia copilului cu modificarile si completarile ulterioare;
H.G. nr.490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati "O Romanie echitabilad" 2022-2027;

0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare.
Ordinul MMIJS nr.82/2019 privind aprobarea Standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitai.

»Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Privighetoarea Chirnogeni” -
CZPAD - serviciu social care cuprinde un ansamblu de activititi realizate in intervale diferite ale

1

Direcpia Generald de Asistentd Socialé si Proteciia Copriulur Co ist clesfd; A activi in acord cu legislapia care guverneazd domenul asistenfet sociale 51 a protecfiet coptlulu precum y1 in
baza Regulamentuhu (UE) 2016/679 privind protecpia persoanelor fizice in ceea ce privegte protecpia datelor cu caracter personal 5t privind libera circulapie a acestor date precum §i a Directive (UE)
2016680 refertioare la protecpia datelor personale in cadrul activitapilor specifice desfgurate de autoridpile de aphcare a legn ™



zilei pentru a raspunde nevoilor individuale specifice ale persoanelor adulte cu dizabilitigi, in vederea

depasirii situatiilor de dificultate, dezvoltarii potentialului personal si prevenirii institufionalizirii.
Scopul serviciului social ,,Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi

Privighetoarea Chirnogeni”, este de a furniza servicii sociale persoanelor adulte cu dizabilitati care

beneficiazd de servicii de tip locuinte protejate/se afld in ingrijirea familiilor/trdiesc independent/in

asistenta unui asistent personal (AP) sau asistent personal profesionist (APP), dupa cum urmeaza:

e Informare si consiliere sociala;

Consiliere psihologici;

Abilitare/reabilitare;

Dezvoltarea deprinderilor de viata independenta;

Dezvoltarea abilitdgilor lucrative, pregatirea pentru muncd, angajarea in munca §i sprijin pentru

mentinerea locului de munca;

Integrare i participare sociala si civica;

Recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu.

Respectarea drepturilor beneficiarului;

Protectia Tmpotriva neglijarii, exploatdrii, violentei si abuzului;

Protectia impotriva torturii §i tratamentelor crude, inumane sau degradante;

Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Privighetoarea Chirnogeni a fost realizat in
cadrul Programului de Interes National ,, fufiinfarea de servicii sociale de tip centre de Zi, centre
respiro/centre de crizd §i locuinfe protejate in vederea dezinstitufionalizirii persoanelor cu
dizabilitati aflate in institutii de tip vechi si pentru prevenirea institutionalizirii persoanelor cu
dizabilitdfi din comunitate” selectie publici de proiecte in domeniul protectiei persoanelor cu
dizabilitati pentru anul 2018.

Fata de structura de personal stabilitd la Art.8 din Anexa la Hotararea Consiliului Judetean Constanta
nr.223/21.09.2022, raportat la cele prezentate, se impune necesitatea asiguririi serviciilor in
cadrul centrului de zi cu personal de specialitate suficient pentru intimpinarea tuturor nevoilor
identificate la persoanele adulte cu dizabilitiiti gdzduite in cele 4 Locuinte Protejate Maxim din
localitatea Chirnogeni, precum si la persoanele adulte cu dizabilititi din comunitatea locali si
invecinatd in conformitate cu prevederile Ordinului nr.82/2019 privind aprobarea standardelor
minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, dup
cum urmeaza:

- Se desfiinfeaza un post de sofer si un post de muncitor de intretinere;

- Seinfiinteaza un post de asistent social i un post de instructor de ergoterapie.
CZPAD Privighetoarea Chirnogeni urmand sa isi desfigoare activitatea cu un numir de 18 total
personal. ROF-ul serviciului social va fi modificat in mod corespunzitor cu atributiile functiilor
infiintate, care existau in structura de personal anterioara.

Fata de cele expuse, propunem spre analizd si aprobare proiectul de hotirire privind modificarea
Anexei la Hotirarea Consiliului Judefean Constanfa nr.223/21.09.2022.

Director Ci;fﬁ,\—“
George Da A
Director Exeﬂv DASPA,
eavl Suli

Direcnia Generald de Asistenta Sociald 51 Protecia Copilulus Ce ist desfhgoard activitatea in acord cu legislofia care guverneazd domemul asistentei sociale 31 a rn‘{;?pllulu: precum g1 in
haza Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveyte protecita datelor cu caracter personal s privind hibera circulapie a acestor date preod 5t a Directiver (UE)

2016680 referitoare la protectia datelor personale in cadrul acuvitailor specifice desfisurate de autorndple de aphcare a legu





