CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

privind stabilirea costurilor medii anuale pe anul 2019, pentru finantarea serviciilor sociale
destinate protectiei si promovarii drepturilor copilului si persoanei adulte cu handicap ale
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectiei Copilului Constanta

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedintain o7 . ££.00/9 :

Avand in vedere:

Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;
Raportul de specialitate al Directiei Generale Economico-Financiare:
Avizul Comisiei de Specialitate — Buget — Finante;

Avizul Comisiei pentru Sanétate si Protectie Sociala;

Adresa nr. D58028 din 10.07.2019 a D.G.A.S.P.C. Constanta;

Ludnd in considerare prevederile:
art. 124, art. 125, art. 127 alin. (1) si art. 129 alin. (1) din Legea nr 272/2004 privind protectia i
promovarea dreturilor copilului, republicata;
art. 33 si art. 94 din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap,
republicata;
art.37, art.119, art.132 — 136 din Legea 292/2011 a Asistentei Sociale modificata si completata cu
prevederile ulterioare;
H.G. nr. 903/2014 privind stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrana pentru
consumurile colective din institutiile si unitatile publice si private de asistentd sociala destinate
Art.1 din Regulamentul-Cadru de Organizare si Functionare al Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului, aprobat prin H.G. nr. 797/2017. .
H.G. nr. 978/2015 privind aprobarea standardelor minime de cost pentru servicii sociale si a
nivelului venitului lunar pe membru de familie in baza caruia se stabileste contributia lunard de
intretinere datorata de catre sustindtorii legali ai persoanelor varstnice din centrele rezidentiale;
in temeiul art 173 alin (1) lit. d), alin (5) lit b) si art 182 alin.(1) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

HOTARASTE

Art. 1 Se aproba costul mediu anual pentru intretinerea copiilor, beneficiari ai serviciilor sociale
destinate protectiei si promovarii drepturilor copilului conform Anexei nr. 1 ce face parte integranta
din prezenta hotarére.

Art.2 Se aproba costul mediu anual pentru intretinerea persoanelor adulte cu handicap, beneficiare
ale serviciilor sociale destinate protectiei si promovarii drepturilor persoanelor adulte cu handicap
conform Anexei nr.2 | ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3 Directia Generald Administratie Publica si Juridica va comunica prezenta hotarare factorilor
interesati.

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar deélf voturi ,,pentru”, "~ voturi
~impotriva” si —  ,.abtineri”

Constanta 9. CF - 2019

PRESEDINEKEJ CONTRASEMD”EAZA



COSTUL MEDIU ANUAL PENTRU SERVICII DESTINATE COPIILOR

A.1) Costul mediu anual pentru copiii plasati la asistenti maternali profesionisti

‘ Cost mediu Cost mediu
Categorie copii lunar (cost/luna/ anuél (cost/an/
beneficiar) beneficiar)
Copii la AMP cu 1 copil 2781 33372
Copii la AMP cu 2 copii 1992 23 904
Copii la AMP cu 3 sau mai multi copii 1462 17 544

ANEXA nr. 11a H.C.J. nr. 7%3/2%. 0 7. 30/

2) Costul mediu anual pentru copiii cu dizabilitati plasati la asistenti maternali profesionisti

-Cost mediu

: - Cost mediu
Categorie copii lunar (cost/luna/| anual (cost/an/
| beneficiar) | beneficiar)
Copii la AMP cu 1 copil 2 962 35 544
Copii la AMP cu 2 sau mai multi copii 2 545 30 540

. DIRECTER GENERAL,
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B.1) Cost mediu anual pentru copiii plasati in centre de tip rezidential

: i »COst'.rfnedluf 2 'CQ's,tb_mediu :
Categorie copii lunar (cost/lund/| anual (cost/an/
; el _ beneficiar) | beneficiar)
Copii plasati in centre plasament
CP Antonio-Casa Amicii(fosta
componenta Modulata) 2095 25140
CP Delfinul 5662 67 944
CP Ovidiu 4 084 49 008
Copii plasati in case de tip familial
CP. Micul Rotterdam 4 392 52 704
CP. Antonio (Casele:
Prichindelul, Spiridusul si Voinicelul) id 27 492
Copii plasati in Modulul deprinderi de
viatd independenta(Apartamentul de pe 2050 24 602
str. Badea Cartan)
Modulul destinat Victimelor Violentei in
Familie din cadrul Complexului de
Servicii pentru Protectia in Regim de 3917 47 004
Urgenta a Copilului, a Cuplului Mama-
Copil si al Victimelor Violentei in Familie
(Apartamentul de pe str.Orhideeelor)

DIRECTGR GENERAL,

DIRECTOR GEN.ADJ.,
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2) Cost mediu anual pentru copiii cu dizabilitati plasati in centre rezidentiale

SRR Costmediu | Costmediu
. Categorie copii lunar (cost/luna/| anual (cost/an/
e e | beneficiar) | beneficiar)
Copii plasati in centre plasament
CSC Sparta Rotterdam-Casa
Saturn(Fosta Componenta Modulata) 2215 26 580
CSC Orizont 7 024 84 288
CSC Cristina 7725 92 700
CP Traian 7 414 88 968
Copii plasati in case de tip familial
CSC Sparta Rotterdam (Casele:
Neptun, Venus, Jupiter) 4812 53464
ot . SR ..} Cost mediu
Catev‘ orie copii lﬁ‘rf::s(::g‘:t;::lunal Gl
: 9 P , ; (cost/an/benefic
beneficiar)
Lo . iar)
Copii plasati in cpcru, adapost de noapte, copilul care
savérseste fapte penale si nu rasp penal
Adapostul de zi si de noapte pentru
copiii strazi 6254 75048
CPCRU 5873 70 476

DIRECTOR GENERAL.

DIRECTOR GEN.ADJ..

INTOCKAIT.



CPCRU-Modulul Mama Copil

Costmediu | Cost mediu
Categorie copii lunar (cost/luna/} anual (cost/an/
i |  Dbeneficiar) ciar)
Mama cu 1 copil 3828
Mama cu 2 copii 3430
Mama cu 3 copii 3297

C. Costul mediu pentru copiii din centrele de recuperare

, : Costmediu | ./
. Categorie copii L eae R
R T fcestiuny - beneficiar)
_ i fete ‘beneficiar) | T
Centru de recuperare "Cristina" 2 061 24732
Centru de recuperare "Orizont" 1840 22 080
Centru de recuperare "Sparta
Rotterdam® 1340 16 080
Centrul de zi pentru copii cu autism 3 447 41 364

DIRECTOR GENERAL,

DIRECTOR GEN.ADJ..

INTOCMIT,
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COSTUL MEDIU ANUAL PENTRU COPIII DIN CENTRELE SCOLARE DE EDUCATIE INCLUZIVA

Tipul servucnu!m Cost mediu Cost mediu
(transport si lunar
. S anual (cost/an/
hrana)pentru: (cost/luna/ beneficiar)
beneficiarii din: beneficiar) LA
Centrul Scolar de Educ.
Incluzivd MARIA
MONTESSOR! 2 348 28 176
Centrul Scolar de Educ.
Incluzivad DELFINUL 1194 14 328

DIRECTOR GENERAL,

DIRECTOR GEN.ADJ.,

INTOCMIT,



ANEXA nr. 2 laH.CJ. nr.

COSTUL MEDIU ANUAL PENTRU SERVICII DESTINATE PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP

A

1) Costul mediu anual pentru beneficiarii din centre de ingrijire si asistenta persoane adulte cu handicap (CIA)

Cost mediu .
. s Cost mediu
Tipul serviciului lunar anual (cost/an/
public rezidential (cost/luna/
N beneficiar)
beneficiar)
CIA Poarta Alba 4085 50 981
CIA :Sf. Andrei" Negru 5837 70 044
Voda
CIA "Armonia"Negru
Vods 4604 55 248
CIA Techirghiol 4923 59 076
,;mz FDEN
ADIRECTORGENERAL,

DIRECTOR GEN.ADJ.,
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2) Cost mediu anual pentru beneficiarii din centrul de recuperare si reabilitare neuropsihiatrici (CRRN)

Cost mediu Cost medi
Tipul serviciului lunar ost mediu
. . . y anual (cost/an/
public rezidential (cost/luna/ .
’ . beneficiar)
beneficiar)
CRRN Techirghiol 5148 61776
Corp A
CRRN Techirghiol
Corp B 5845 70 140|
CRRN Sf. Luca 5 375 64 500}

3) Cost mediu anual pentru beneficiarii din centrul pilot de recuperare si reabilitare (cp)

OBt M Cost mediu
Tipul serviciului lunar
. . X anual (cost/an/
public rezidential (cost/luna/ X
beneficiar) beneficiar)
CRRN ARTEMIA (Fostul
Centrul Pilot de servicii
comunitare pentru persoane
cu handicap si formare de 6 066 72792
Ipersonal Techirghiol)

ADIRECTOR GENERAL,

DIRECTOR GEN.ADJ..

”
INTOCNMHT



#it# 4) Cost mediu anual pentru beneficiarii din locuintele protejate (LP)

Tipul serviciului public Cost mediu 5 Cost mediu anual
rezidential lunar (cost/luna/ (cost/an/
beneficiar) beneficiar)

LP Lazu (Casa Aurelia si Casa

o 3 861 46 332
lLF‘ Cumpana(Casa Iris, Casa

Dalia, Casa Azaleea, Casa 4 303 51636
Violeta)

LP "Casa Aurelia” 3972 47 664
LP Negru Voda(Casa Rubin,

Casa Topaz, Casa Opal, Casa

Coral, Casa Smarald, Casa 4188 50 256
Safir)

LP Topraisar(Casa Colibri,

Casa Egreta, Casa Flamingo,

Casa Lebada, Casa Albatros) 4 253 51 036
LP Techirghiol (Casa Liliana si

Casa Daniel) 3 255 39 060
LP Apartament Lirei 2 333 27 996
ILmP Luceafarul 3 457 41 484

DIREGTOR GENERAL, DIRECTOR GEN AN.I INTACN A



Costul mediu anual pentru persoane adulte cu dizabilitati care beneficiaza de serviciile centrelor de zi (C2)

°°T:l::d'“ Cost mediu
Tipul serviciului anual (cost/an/
(costllu.n 3/ beneficiar)
beneficiar)
[Centru de zi Techirghiol 1784 21 408

DIRECTOR GENERAL, DIRECTOR GEN.ADJ., INTOCMIT,



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CABINET PRESEDINTE

REFERAT DE APROBARE
La proiectul de hotiirire privind stabilirea costurilor medii anuale pe anul 2019, pentru
finantarea serviciilor sociale destinate protectiei §i promovirii drepturilor copilului si
persoanei adulte cu handicap ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectiei
Copilului Constanta

Avand in vedere prevederile art. 5, alin. 7, art. 6, alin. 20 din Legea Bugetului de Stat nr. 50
pe anul 2019;

Tinand cont de prevederile art. 3, lit. ¢) din Hotardrea Guvernului nr. 978/2015;

Potrivit dispozitiilor art.119 din Legea nr. 292/2011 a Asistentei Sociale, autoritdtile
administratiei publice locale si toti furnizorii publici de servicii sociale au obligatia de a organiza si
acorda serviciile sociale, precum si de a planifica dezvoltarea acestora numai in functie de nevoile
identificate ale persoanelor din comunitate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile i cu
respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu;

Luand in considerare dispozitiile art.1 din Regulamentul-Cadru de Organizare si
Functionare al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului, aprobat prin H.G. nr.
797/2017, “Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constanta, este institufie
publicd cu personalitate juridicd, infiintatd in subordinea Consiliului Judetean Constana, cu
scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor vdrstnice, persoanelor cu dizabilitdti, precum §i altor persoane, grupuri sau comunitati
aflate in nevoie sociald si a serviciilor sociale * ;

Este necesard aprobarea costurilor medii anuale pentru anul 2019, privind finantarea
serviciilor sociale destinate protectiei si promovarii drepturilor copilului si persoanei adulte cu
handicap ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectiei Copilului Constanta.

S-a subliniat faptul cd nivelul costurilor medii se fundamenteaza pe media cheltuielilor de
personal si a cheltuielilor cu bunuri si servicii, raportate la numaérul de beneficiari din anul anterior
aprobarii acestora.

Astfel, urmare analizei cheltuielilor de personal si a cheltuielilor privind bunurile si
serviciile, realizate la nivelul anului 2018, s-au constatat urmatoarele:

v' Majorarea salariilor personalului angajat, conform urmatoarelor acte normative:
= Art. 38, alin. 3. lit. a) din Legea - Cadru nr. 153 din 28 junie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare:

e majorarea cu 31% a salariilor de baza incepand cu 01.01.2018, pentru personalul
din cadrul aparatului propriu;

e majorarea cu 25% a salariilor de bazi incepand cu 01.01.2018, pentru personalul
contractual;

* Articol unic, pect.12, lit. 1) din O.U.G. nr. 91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-
cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice:

e majorarea cu 28,5% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2017, incepand
cu data de 01.01.2018, pentru personalul contractual care detine certificat de
handicap;

» Art. 38, alin. 3. lit. b) din Legea - Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare:

e majorarea salariilor de baza la nivelul salariului de baza stabilit potrivit prezentei
legi pentru anul 2022, incepand cu 01.03.2018, pentru personalul care ocupa
functiile de medici si asistenti medicali;

» Art. 11, pct.19°4 din Lgea nr.79/2018 privind aprobarea OUG nr.91/2017 pentru
modificarea si completarea Legii — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice:



e Majorarea salariului de bazi cu 10% incepand cu 01.03.2018, pentru personalul
care ocupi functia de psiholog si care detin specializarea psihologie clinicd;
= Art. 11, pct.19%6 din Lgea nr.79/2018 privind aprobarea OUG nr.91/2017 pentru
modificarea si completarea Legii — cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice:

e majorarea salariilor de baza la nivelul salariului de baza stabilit potrivit prezentei
legi pentru anul 2022, incepand cu 01.04.2018, pentru personalul care ocupa
functiile de sef centru;

» ART. 22 din Legea - Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e majorarea salariului de bazd cu un spor de 15% (sporul pentru persoanele cu
handicap) incepand cu data de 25.09.2018 pentru activitatea desfasurata de
nevizatorii cu handicap grav si accentuat, in cadrul programului normal de lucru.

v Cresterea gradului de acoperire a posturilor vacante, in vederea asigurdrii serviciilor de
calitate pentru beneficiarii D.G.A.S.P.C. Constanta, urmare Hotararii Consiliului Judetean
nr. 116/27.03.2018 privind aprobarea Organigramei, a Statului de Functii si a
Regulamentului de Organizare §i Functionare ale DGASPC Constanta, astfel:

. 31 decembrie 2017 = 1580 personal angajat (personal aprobat = 1846);
. 31 decembrie 2018 = 1664 personal angajat (personal aprobat = 1922) ;
o Nivelul cheltuielilor materiale au suferit modificari, din cauza cresterii preturilor

serviciilor, a produselor nealimentare, a serviciilor postale, gaze naturale si a combustibililor in
anul 2018 fata de anul 2017;

Fati de cele prezentate mai sus, supun spre dezbatere si aprobare, prezentul proiect de
hotiirire privind stabilirea costurilor medii anuale pe anul 2019, pentru finantarea serviciilor
sociale destinate protectiei si promovirii drepturilor copilului si persoanei adulte cu handicap
ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectiei Copilului Constanta.

PRESEDINTE,

MARIUE AORIA TUTUIANU



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA ECONOMICO - FINANCIARA

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de”hotdrdre privind stabilirea costurilor medii anuale pe anul 2019, pentru finantarea
serviciilor sociale destinate protectiei si promovdrii drepturilor copilului si persoanei adulte cu
handicap ale Directiei Generale de Asisten{d Sociald si Protectiei Copilului Constanfa”

Prin raportul de specialitate nr.D58028/ 10.07.2019, Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului solicitd stabilirea costurilor medii anuale pe anul 2019, pentru finantarea
serviciilor sociale destinate protectiei si promovarii drepturilor copilului si persoanei adulte cu
handicap.

Tinand cont de prevederile art. 3, lit. ¢) din Hotararea Guvernului nr. 978/2015;

Potrivit dispozitiilor art.119 din Legea nr. 292/2011 a Asistentei Sociale, autoritatile
administratiei publice locale si toti furnizorii publici de servicii sociale au obligatia de a organiza si
acorda serviciile sociale, precum si de a planifica dezvoltarea acestora numai in functie de nevoile
identificate ale persoanelor din comunitate, de prioritdtile asumate, de resursele disponibile si cu
respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu;

Luand in considerare dispozitiile art.1 din Regulamentul-Cadru de Organizare si Functionare al
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului, aprobat prin H.G. nr. 797/2017,
“Directia Generald de Asistentd Sociald i Protecfia Copilului Constanta, este institufie publicd cu
personalitate juridicd, infiinfatd in subordinea Consiliului Judetean Constanta, cu scopul de a asigura
aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vdrstnice,
persoanelor cu dizabilitdfi, precum si altor persoane, grupuri sau comunitdfi aflate in nevoie sociald si
a serviciilor sociale

Este necesard aprobarea costurilor medii anuale pentru anul 2019, privind finantarea serviciilor
sociale destinate protectiei si promovarii drepturilor copilului §i persoanei adulte cu handicap ale
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectiei Copilului Constanta.

Mentionam faptul ¢ nivelul costurilor medii se fundamenteazd pe media cheltuielilor de
personal si a cheltuielilor cu bunuri si servicii, raportate la numarul de beneficiari din anul anterior
aprobdrii acestora.

Astfel, urmare analizei cheltuielilor de personal si a cheltuielilor privind bunurile si serviciile,

realizate 1a nivelul anului 2018, se constatd urmétoarele:

v Majorarea salariilor personalului angajat, conform urmatoarelor acte normative:
» Art. 38, alin. 3. lit. a) din Legea - Cadru nr. 153 din 28 junie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completrile ulterioare:
e majorarea cu 31% a salariilor de baza incepand cu 01.01.2018, pentru personalul din
cadrul aparatului propriu;
e majorarea cu 25% a salariilor de baza incepand cu 01.01.2018, pentru personalul
contractual;
= Articol unic, pet.12, lit. i) din O.U.G. nr. 91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru
nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice:
e majorarea cu 28,5% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2017, incepand cu
data de 01.01.2018, pentru personalul contractual care detine certificat de handicap;
= Art. 38, alin. 3. lit. b) din Legea - Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare:
e majorarea salariilor de bazi la nivelul salariului de baza stabilit potrivit prezentei legi
pentru anul 2022, incepand cu 01.03.2018, pentru personalul care ocupa functiile de
medici si asistenti medicali;



= Art. 11, pct. 1974 din Lgea nr.79/2018 privind aprobarea OUG nr.91/2017 pentru modificarea si
completarea Legii — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice:

e Majorarea salariului de bazd cu 10% incepénd cu 01.03.2018, pentru personalul care
ocupi functia de psiholog si care defin specializarea psihologie clinica;

= Art. 11, pct.1976 din Lgea nr.79/2018 privind aprobarea OUG nr.91/2017 pentru modificarea si
completarea Legii — cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice:

e majorarea salariilor de bazi la nivelul salariului de baza stabilit potrivit prezentei legi
pentru anul 2022, incepind cu 01.04.2018, pentru personalul care ocupa functiile de
sef centru;

= ART. 22 din Legea - Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile §i completérile ulterioare;

e majorarea salariului de baza cu un spor de 15% (sporul pentru persoanele cu handicap)
incepind cu data de 25.09.2018 pentru activitatea desfisuratd de nevazitorii cu
handicap grav si accentuat, in cadrul programului normal de lucru.

v Cresterea gradului de acoperire a posturilor vacante, in vederea asigurarii serviciilor de calitate
pentru beneficiarii D.G.A.S.P.C. Constanta, urmare Hotararii Consiliului Judetean nr.
116/27.03.2018 privind aprobarea Organigramei, a Statului de Functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale DGASPC Constanta, astfel:

' 31 decembrie 2017 = 1580 personal angajat (personal aprobat = 1846);
. 31 decembrie 2018 = 1664 personal angajat (personal aprobat = 1922) ;
v Nivelul cheltuielilor materiale au suferit modificari, datorita cresterii preturilor

serviciilor, a produselor nealimentare, a serviciilor postale, gaze naturale si a combustibililor in
anul 2018 fata de anul 2017,

DIRECTIA GENERALA ECONOMICO-FINANCIARA analizind Referatul de
aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Constanta prin raportare la prevederile legale incidente,
avizeazd favorabil proiectul de hotdrdre privind stabilirea costurilor medii anuale pe anul 2019,
pentru finantarea serviciilor sociale destinate protectiei si promovdrii drepturilor copilului si
persoanei adulte cu handicap ale Directiei Generale de Asisten{d Sociald §i Protectiei Copilului
Constanta”

DIRECTOR GENERAL,

RIACIOTI GEORGETA

Sef Serviciu,
Circid Veronica



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

o Str. Decebal; nr. 22; Constanta — 900665 e www.dgaspc-ct.ro
o Tel: +40-241-480851 / Fax:+40-241-694137 e e-mail: office@dgaspc-ct.ro o
Operator de date cu caracter personal nr.17764

Nr. D58028 /10.07.2019

CATRE,
CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DOMNULUI PRESEDINTE MARIUS - HORIA TUTUIANU

Avand in vedere prevederile art. 5, alin. 7, art. 6, alin. 20 din Legea Bugetului de Stat
nr. 50 pe anul 2019;

Tinand cont de prevederile art. 3, lit. ¢) din Hotardrea Guvernului nr. 978/2015;

Potrivit dispozitiilor art.119 din Legea nr. 292/2011 a Asistentei Sociale, autoritatile
administratiei publice locale si toti furnizorii publici de servicii sociale au obligatia de a
organiza si acorda serviciile sociale, precum si de a planifica dezvoltarea acestora numai in
functie de nevoile identificate ale persoanelor din comunitate, de priorititile asumate, de
resursele disponibile si cu respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu;

Luind in considerare dispozitiile art.1 din Regulamentul-Cadru de Organizare si
Functionare al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului, aprobat prin H.G.
ar. 797/2017, “Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constanta, este
institutie publicd cu personalitate juridicd, infiinjatd in subordinea Consiliului Judetean
Constanta, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor vdrstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri
sau comunitdti aflate in nevoie sociald si a serviciilor sociale **

Este necesard aprobarea costurilor medii anuale pentru anul 2019, privind finantarea
serviciilor sociale destinate protectiei si promovarii drepturilor copilului si persoanei adulte cu
handicap ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectiei Copilului Constanta.

Mentionim faptul c¢i nivelul costurilor medii se fundamenteazd pe media cheltuielilor
de personal si a cheltuielilor cu bunuri si servicii, raportate la numarul de beneficiari din anul
anterior aprobdrii acestora.

Astfel, urmare analizei cheltuielilor de personal si a cheltuielilor privind bunurile si
serviciile, realizate la nivelul anului 2018, se constatd urméatoarele:

v Majorarea salariilor personalului angajat, conform urmatoarelor acte normative:
= Art. 38, alin. 3. lit. a) din Legea - Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:
e majorarea cu 31% a salariilor de baza incepind cu 01.01.2018, pentru
personalul din cadrul aparatului propriu;
e majorarea cu 25% a salariilor de baza incepdnd cu 01.01.2018, pentru
personalul contractual;
» Articol unic, pct.12, lit. i) din O.U.G. nr. 91/2017 pentru modificarea si completarea
Legii-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice:



e majorarea cu 28,5% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2017,
incepadnd cu data de 01.01.2018, pentru personalul contractual care detine
certificat de handicap;

= Art. 38, alin. 3. lit. b) din Legea - Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

e majorarea salariilor de baza la nivelul salariului de bazd stabilit potrivit
prezentei legi pentru anul 2022, incepand cu 01.03.2018, pentru personalul care
ocupd functiile de medici si asistenti medicali;

= Art. 11, pct.1974 din Lgea nr.79/2018 privind aprobarea OUG nr.91/2017 pentru
modificarea si completarea Legii — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice:

e Majorarea salariului de baza cu 10% incepand cu 01.03.2018, pentru personalul
care ocupa functia de psiholog si care detin specializarea psihologie clinicd;

= Art. 11, pct.19%6 din Lgea nr.79/2018 privind aprobarea OUG nr.91/2017 pentru
modificarea si completarea Legii — cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice:

e majorarea salariilor de baza la nivelul salariului de baza stabilit potrivit
prezentei legi pentru anul 2022, incepand cu 01.04.2018, pentru personalul
care ocupa functiile de sef centru;

= ART. 22 din Legea - Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e majorarea salariului de baza cu un spor de 15% (sporul pentru persoanele cu
handicap) incepand cu data de 25.09.2018 pentru activitatea desfasurata de
nevazatorii cu handicap grav si accentuat, in cadrul programului normal de
lucru.

v' Cresterea gradului de acoperire a posturilor vacante, in vederea asigurarii serviciilor de
calitate pentru beneficiarii D.G.A.S.P.C. Constanta, urmare Hotararii Consiliului
Judetean nr. 116/27.03.2018 privind aprobarea Organigramei, a Statului de Functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare ale DGASPC Constanta, astfel:

- 31 decembrie 2017 = 1580 personal angajat (personal aprobat = 1846);
- 31 decembrie 2018 = 1664 personal angajat (personal aprobat = 1922) ;
v Nivelul cheltuielilor materiale au suferit modificari, datorita cresterii preturilor

serviciilor, a produselor nealimentare, a serviciilor postale, gaze naturale si a
combustibililor in anul 2018 fata de anul 2017,

Avand in vedere cele mentionate va supunem spre analizd si aprobare proiectul
de hotardre privind stabilirea costurilor medii anuale pentru anul 2019, pentru
finantarea serviciilor sociale destinate protectiei si promovarii drepturilor copilului si
persoanei adulte cu handicap ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectiei
Copilului Constanta, conform anexelor atasate.

A

A
DIRFCTORIEFNERAF N DIRECTOR GENFRAL ADJINCT.

Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectio Copilului Constanta, isi desfasoard activitatea in acord cu legislatia care guverneazd
domeniul asistentei sociale si a protectiei copilului precum si in baza Regulamentului (UE] 2016/679 privind protecjia persoanelor fizice in ceea ce priveste
protectio datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date precum si a Directivei (UE) 2016/680 referitoare la protectia datelor personale in
cadrul activitailor specifice desfasurate de autoritatile de aplicare a legii.



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
COMISIA DE BUGET - FINANTE

AVI Z

Comisia de specialitate de Buget-Finante, intrunita in sedinta din A23.07. 12019 a
analizat Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, domnul Tutuianu
Marius Horia, Raportul de specialitate al Directiei Generale Economico - Financiara la proiectul de
hotardre privind stabilirea costurilor medii anuale pe anul 2019, pentru finantarea serviciilor sociale
destinate protectiei si promovdrii drepturilor copilului si persoanei adulte cu handicap ale Directiei

Generale de Asistentd Sociala si Protectiei Copilului Constanta”.

Comisia avizeazi FAVORABIL proiectul de hotdrdre privind stabilirea costurilor medii
anuale pe anul 2019, pentru finantarea serviciilor sociale destinate prolecfiei s§i promovarii
drepturilor copilului si persoanei adulte cu handicap ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si

Protectiei Copilului Constanta”.



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
COMISIA PENTRU SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA

AVI Z

Comisia de specialitate pentru Sandtate Protectie Sociald, intrunitd in sedinta din

23. 0F. /2019 a analizat Referatul de aprobare al Pregedintelui Consiliului Judetean Constanta,

domnul Tutuianu Marius Horia, Raportul de specialitate al Directiei Generale Economico-Financiara
la proiectul de “hotdrare privind stabilirea costurilor medii anuale pe anul 2019, pentru finantarea
serviciilor sociale destinate protectiei si promovarii drepturilor copilului si persoanei adulte cu

handicap ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectiei Copilului Constanta”.

Comisia avizeazd FAVORABIL proiectul de “hotardre privind stabilirea costurilor medii
anuale pe anul 2019, pentru finantarea serviciilor sociale destinate protecfiei §i promovarii
drepturilor copilului si persoanei adulte cu handicap ale Directiei Generale de Asistenta Sociald si

Protectiei Copilului Constanta”.

PRESEDINTE





