CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA Nr. 944
privind aprobarea proiectului ,, TEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii alternative a copiilor”, a
acordului de parteneriat cu Autoritatea Nationald pentru Protectfia Drepturilor Copilului si
Adoptie si a bugetului acestuia

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta din Zé’ //. Jﬁ/f s

Aviind in vedere:

- Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;

- Raportul Directiei Generale de Proiecte;

- Raportul Directiei Generale Economico- Financiard;

- Raportul Comisiei de specialitate de Buget - Finante;

- Raportul Comisiei de Sanatate si Protectie Sociald

- Raportul Directiei Generale de Asistentd Sociald i Protectia Copilului Constanfa nr.
D87796/09.11.2018.

- Programul Operational Capital Uman Axa prioritari 4 - Incluziunea social §i combaterea
sdriciei; Prioritatea de investitii 9.iv - Cresterea accesului la servicii accesibile, durabile si de
inalti calitate, inclusiv asistenti medicali si servicii sociale de interes general; Obiectiv specific
4.14 Cregterea numirului de asistenti maternali si sociali la nivelul comunitifii ,,Reducerea
numarului de copii i tineri plasati in institutii, prin consolidarea refelei de asistenfi maternali”;

- Solicitarea Ministerului Muncii §i Justitiei Sociale privind implicarea DGASPC Constanta in
proiect in calitate de partener.

in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. a) pct 2, coroborat cu cele ale art. 97
din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati;

HOTARASTE:

in vederea finantdrii acestuia in cadrul Programului Operational Capital Uman /480/4/19 Obiective
specifice 4.5 - Cresterea calitifii sistemului de asistentd sociald prin introducerea de
instrumente/proceduri/mecanisme etc. si prin imbunititirea nivelului de competente al profesionistilor
din sistem, 4.14 - Cresterea numdrului de asisten{i maternali si sociali la nivelul comunitatii.

ART 2. Se aprobd acordul de parteneriat intre Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturilor Copilului si Adoptie - lider de proiect si Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Constanta in vederea implementirii in comun a proiectului ,, TEAM-UP: Progres in calitatea

copiilor”, in cuantum de 70.043.632,79 lei, conform anexa 2

ART 4. Se aprobi contributia D.G.A.S.P.C. Constanfa de 2% din valoarea eligibila a
proiectului, in cuantum de 1.400.880,79 lei reprezentand cofinantarea proiectului ,, TEAM-UP: Progres
in calitatea ingrijirii alternative a copiilor”

ART 5. Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Constanta se deleaga cu
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari. (Q (?)

Prezenta hotadrdre a fost adoptatd cu un numar de h

, impotrivd” §i —  ,abtineri”.

voturi ,pentru”, _____ voturi

Constanta 6. /), Lorf

PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR AL JUDETULUI
MARIUS HORIA TUTUIANU

MARIANA/BELU
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Art. 1,
1

10.

11

12,

13.

14,

15,

16.

17.

ACORD DE PARTENERIAT
(Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener/Parteneri)
{Model recomandat)

partite
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie, cu sediul in B-dul General

Gheorghe Magheru nr. 7, Sector 1, Bucuresti, codul fiscal 33124978 avand calitatea de Lider
parteneriat/Partener 1,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bacéu, cu sediul in Bacdu, str. Condorilor nr. 2,
cod postal 600302, codul fiscal 8550000, avand calitatea de membru 1 MySMIS/Partener 2,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges, cu sediul in Pitesti, Calea Drdgdgani nr.
8, cod postal 110347, codul fiscal 9742496, avind calitatea de membru 2 MySMIS/Partener 3,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Brdila, cu sediul in Brdila, Str. Ghioceilor nr. 8,
cod postal 810223, codul fiscal 17093659, avand calitatea de membru 3 MySMIS/Partener 4,

Directia Generalé de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Botosani, cu sediul in Botosani, Str. Maxim
Gorki nr. 4, codul fiscal 17093020, avand calitatea de membru 4 MySMIS/Partener 5,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constanta, cu sediul in Constanta, str. Decebal
nr. 22, cod postal 900665, codul fiscal 16762887, avind calitatea de membru 5 MySMIS/Partener 6,
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilulul Démbovita, cu sediul in Térgoviste, Str. | C
Vissarion nr. 1, cod postal 130011, codul fiscal 9641718, avéind calitatea de membru 6 MySMIS/Partener
1,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Hunedoara, cu sediul in Deva, str. luliu Maniu
nr. 18, cod postal 330182, codul fiscal 9819433, avand calitatea de membru 7 MySMIS/Partener 8,
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Maramures, cu sediul in Baia Mare, Str.
Banatului nr.1, codul fiscal 15331312, avand calitatea de membru 8 MySMIS/Partener 9,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Neamt, cu sediul in Piatra Neamt, str.
Alexandru cel Bun nr. 11, cod postal 610004, codul fiscal 9648872, avind calitatea de membru 9
MySMIS/Partener 10,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Prahova, cu sediul tn Ploiesti, Sos. Vestului nr.
14-16, codul fiscal 9770267, avand calitatea de membru 10 MySMIS/Partener 11, '

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sélaj, cu sediul in Zaldu, Str. Unirii nr. 20, cod
postal 450059, codul fiscal 17090997, avand calitatea de membru 11 MySMIS/Partener 12,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Satu Mare, cu sediul in Satu Mare, Str.
Corvinilor nr. 18, cod postal 440080, codul fiscal 15418983, avind calitatea de membru 12
MySMIS/Partener 13,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Timis, cu sediul in Timisoara, Piata Regina
Maria nr. 3, cod pogtal 300004, codul fiscal 17090636, avand calitatea de membru 13 MySMIS/Partener
14, _

Direc}ia Generold de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vrancea, cu sediul in Focsani, 8d. Gérii nr. 13,
cod postal 620104, cadul fiscal 17101530, avand calitatea de membru 14 MySMiS/Partener 15,

Directia Generald de Asisten}d Sociald si Protectia Copilului Sector 5, cu sediul in Bucuregti, str. Fabrica de
Chibrituri nr. 9-11, Sector 5, codul fiscal 17104480, avind calitatea de membru 15 MySmiS/Partener 16,
Directia Generald de Asistentd Saciald si Protectia Copilului Vaslui, cu sediul in Vaslui, Sos. Nationald
Vaslui-lagi nr.1, cod postal 730003, codul fiscal 17095927, avind calitatea de membru 16
MySMIS/Partener 17,
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25.

26.

27.
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32.

33,

34,

35.

36.

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Mehedinfi, cu sediul in Drobeta Turnu Severin,
str. Traian nr. 89, cod pogtal 220132, codul fiscal 10099816, avdnd calitatea de membru 17
MySMIS/Partener 18,

Directla Generald de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Galati, cu sediul in Galati, str. Brdilei nr. 1388,
cod postal 800366, codul fiscal 17094425, avind calitatea de membru 18 MySMIS/Partener 19,

Directia Generald de Asistentd Soclald si Protectia Copilului Sector 3, cu sediul in Bucuregti, str. Parfumului
nr. 2-4, cod postal 030167, Sector 3, codul fiscal 16762836, avind calitatea de membru 19
MySMIS/Partener 20,

Directia GeneralG de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 4, cu sediul in Bucuresti, Sos, Oltenitei
nr. 252-254, bl, 151, parter, cod postal 041334, Sector 4, codul fiscal 17226151, avand calitatea de
membru 20 MySMIS/Partener 21,

Directia Generaldi de Asistentd Sociold si Protectia Copilului Tulcea, cu sediul in Tulcea, str. Gavrilov
Corneliu nr. 120, cod postal 820119, codul fiscal 9574414, avand calitatea de membru 21
MySMIS/Partener 22,

Directla Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilulul Alba, cu sediul In Alba lulia, Bulevardul 1

Decembrie 1918, nr. 68, cod postal 510207, codul fiscal 9266163, avind calitatea de membru 22
MySMIS/Partener 23,

Directia Generald de Asistentd Socialé si Protectia Copilului Olt, cu sediul in Slating, Str. Drdgdnesti nr. 7,
codul fiscal 9746625, avind calitatea de membru 23 MySMIS/Partener 24,

Directia Generuold de Asistentd Sociald si Protect!a Copilulul Sector 6, cu sediul in str, Cernisoara, nr. 38-40
(zona Piata Gorjului), Sector 6, codul fiscal 17300924, avind calitatea de membru 24 MySMiS/Partener
25,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vélcea, cu sediul In Rémnicu Vélcea, B-dul T.
Vliadimirescu nr. 28, cod postal 240191, codul fiscal 17087924, avand calitatea de membru 25
MySMIS/Partener 26,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lasi, cu sediul in fagi, Str. Vasile Lupu nr. 57 A,
cod postal 700309, codul fiscal 9899076, avand calitatea de membru 26 MySMIS/Partener 27,

Directia Generald de Asistentd Socialdi si Protectia Copilului lalomita, cu sediul in Slobozia, Str. C.D Gherea
nr. 1, cod postal 920033, codul fiscal 9670462, avaind calitatea de membru 27 MySMIS/Partener 28,
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Dolj, cu sediul In Craiova, Str. N. Titulescu nr.
22, cad pogtal 200134, codul fiscal 17104359, avand calitatea de membru 28 MySMIS/Partener 29,
Directla Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilulul Mures, cu sediul in Tg. Mures, Str. Trebely nr.
7, cod postal 540081, codul fiscal 9719809, avand calitatea de membru 29 MySMIS/Partener 30,

Directia Generald de Asistentd Sociald sl Protectia Copilului Teleorman, cu sediul in Alexandria, Str. Dunérii
nr. 7, cod postal 140002, codul fiscal 17094026, avand calitatea de membru 30 MySMIS/Partener 31,
Directia Generald de Asistentd Sociald §i Protecjia Copilului Suceava, cu sediul in Suceava, B-dul George
Enescu nr. 16, cod postal 720231, codul fiscal 9876765, avand calitatea de membru 31 MySMIS/Partener
32,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Gorj, cu sediul in Tdrgu Jiu, Str. Siretului, nr.
24, codul fiscal 9247854, avand calitatea de membru 32 MySMIS/Partener 33,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilulul Sector 2, cu sediul in Bucuregti, Str. Olarinr. 15
(fost nr. 11-13}, Sector 2, codul fiscal 17093691, avind calitatea de membru 33 MySMIS/Partener 34,
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Buzdu, cu sediul in Buzdu, str. Bistritei nr. 41,
cod pogtal 120212, codul fiscal 17091470, avand calitatea de membru 34 MySMIS/Partener 35,

Directia Generold de Asistentd Socinld si Protectia Copilului Covasna, cu sediul in Sf. Gheorghe, Str. Presei
nr. 8 A, cod pogtal 520008, codul fiscal 9832041, avand calitatea de membru 35 MySMIS/Partener 36,




37. Directia Generald de Asistentd Soctald si Protectia Copilulul Harghita, cu sediut in Miercurea Ciuc, Piata

Libertdtii nr. 5, cod postal 530140, codul fiscal 9798918, avind calitatea de membru 36 MySMIiS/Partener
37,

38. Directia Generalé de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Caras Severin, cu sediul in Regita, Aleea Trei

Ape nr. 4, cod pogtal 320191, codul fiscal 9759188, avand calititea de membru 37 MySMIS/Partener 38,

39. Directia Generold de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1, cu sediul In Bucuresti, Bd. Maresal

Averescu nr. 17, Sector 1, codul fiscal 15318810, avind calitatea de membry 38 MySMIS/Partener 39,

40. Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copllului Glurglu, cu sediul In Giurglu, Sos. Alexandrlei

nr. 7-9, cod postal 080622, codul fiscal 9902350, avénd calitatea de membru 39 MySMIS/Partener 40,

41. Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copitului Bistrita Ndsdud, cu sediul in Bistrita, str.

Sucevel, nr, 1-3, cod postal 420099, codul fiscal 8883551, avind calitatea de membry 40
MySMIS/Partener 41,

42, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectio Copllului Arad, cu sediul in Arad, str. 1 Decembrie 1918

nr. 14, cod postal 310134, codul fiscal 17090393, avénd calitatea de membru 41 MySMIS/Partener 42,

43. Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Cluj, cu sediul n Cluf Napoca, Str. G-ral Eremia

Grigorescu nr.37-39, cod postal 400304, codul fiscal 5013699, avind calitatea de membru 42
MySMIS/Partener 43,

44, Directia Generald de Asistentd Soclald si Protectia Copiluluf Sibiu, cu sediul n Sibiu, Str. Mitropoliei nr, 2

cod postal 550179, codul fiscal 9753096, avand calitatea de membru 43 MySMIS/Partener,44,

45. Directia Generald de Asistentd Soclald si Protectia Copilului Bragov, cu sediul in Brasov, Str. {uliu Maniu nr,

6, cod postal 500091, codul fiscal 9870339, avind calitatea de membru 44 MySMIS/Partener 45,

46. Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lifov, cu sediul tn Voluntari, B-dul Voluntari nr.

94-96, codul fiscal 17093675, avind calitatea de membru 45 MySMIS/Partener 46,

47. Directia Generald de Asistenté Sociald si Protectia Copilului Bihor, cu sediul Tn Oradea, Str. Feldioarei, nr.

13, cod pogstal 410475, codul fiscal 17091429, avand calitatea de membry 46 MySMiS/Partener 47,

48. Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Caléragi, cu sediul tn Céldragl, Str, Bardganului

nr, 1, cod postal 910105, codul fiscal 17157183, avénd calitatea de membry 47 MySMIS/Partener 48,

au convenit urmdtoarele:

Art, 2, Obiectul

(1)

()

Oblectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile i abligatiile p&rtilor, contributla financiars proprie a
fiecdrel parti la bugetul proiectului, precum si responsabilitdtile ce le revin In implementarea activititilor
aferente protectului; Teem ~ UpP: Progres In calitatea ingrijirii alternative g coplilor, care este depus tn
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritard 4: Incluziunea socials §i
combaterea siriclel, Prioritatea de investitie 9.iv: Cresterea accesului |a servicil accesibile, durabile si de
inaltd calitate, inclusiv asistentd medicald §i servici sociale de interes general, apel de prolecte
POCU/480/4/19/1 9/Operatiune compozits OS, 4.5, 4.14 - Reducerea num3rului de copit si tineri plasati Tn
institutil, prin consolidarea retelel de asistenti maternali.

Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integrants a acestul acord.

Art. 3. Principiile de bun3 practici ale parteneriatulul

(1)
(2)
(3)

Toti partenerii trebule si contribule la implementarea prolectului s sd Tsl asume rolul lor In cadrul
prolectului, asa cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de Parteneriat,

Partile trebuie s3 se consulte in mod regulat si s& se informeze asupra tuturor aspectelor privingd evolutia
prolectului,

Totl partenerii trebuie s§ implementeze activitdtile cu respectarea standardelor profesionale si de etics
cele mal inalte.




{4)

Partenerii sunt obligati s respecte regulile privitoare la conflictul de interese i regimut incompatibilitatiior,
lar, in cazul aparitlel unui asemenea conflict, s& dispund fuarea mésurilor ce conduc la evitarea, respectiv
stingerea lui inclusiv, dar f&rd a se limita la, informarea a AMPOCU/OIPOCU responsabil in leg&turd cu orice
situatie care dd nastere sau este posibil s§ dea nastere unui astfel de conflict, in termen de 3 (trei) zile
lucrétoare de la data aparitiel unel astfel de situatii. In caz contrar, semnataril prezentului acord inteleg c&
poate fi reziliat contractul de finantare prin decizia AMPOCU/OIPOCU responsabil de plin drept, fir3
punere in intdrzlere, fara interventia unul tribunal arbitral/unel Instante judecitorest sl fir3 indeplinirea
altor formalitdtl, cu exceptia transmiteril citre Liderul de parteneriat a unei simple informari cu privire la

rezilierea Contractului de finantare.

Art. 4 Roluri si responsabilititi in Implementarea proiectului
Rolurile §i responsabilitétile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de
finantare ~ care este documentul prineipal In stabilirea principalelor activitsti asumate de flecare partener:

(1}

Organlzatia

Roluri 51 responsabilititi

Lider de prolect (Partener 1}

Al - Dezvoltarea gi introducerea de instrumente/proceduri/mecanisme
etc. In domeniul asistentei soclale destinate activitdtii aslstentilor
maternali, servicil alternative la Ingrijirea in institutil a coplilor, precum
st In vederea asigurdrli tranzitief coplilor si tinerilor de la ingrifirea in
Institutil la Ingrifirea fn comunitate — cu urmétoarele subactivitsti:
SA1.1 Elaborarea unul set de proceduri operationale destinat activitdtii
desfdsurate de asistentii maternali,

SA1.2 Organizarea de seminarii de consultare si instruite, fn scopul
aplicdrii unitare a setului de proceduri create,

SA1.3 Crearea sl dezvoltarea la nivel national a unei plotforme digitale,
care sd contind module de tip e- learning, module de educatie digitald si
baze de date relevante pentru refeaua de asistentd maternald si
personal specializat din sistem.

A2 - Sustinerea programului de formare profesionald destinat
asistentllor maternali si personatulul specializat din cadrul institutiilor
cu atributll in domeniul protectiel speciale a copllului separat de
famille sl al prevenirii separérit copilului de familie, cu urmétoarele
subactivitdti:

SA2.1 Elaborarea programului de formare profesionald continud si a
suportului de curs, autorizat ANC, inclusiv a curriculelor modulelor din
cadrul programului, destinat formdrii profesionale continue a asistentifor
maternali.

SA2.2 Inscrierea cursantitor si formarea grupelor (selectia grupului tintd),
SA2.3 Desfdsurare curs de formare, pe module specifice si certificarea
participantilor.

A3 - Dezvoltarea retelei de asistent} maternafl, cu urmdtoarele
subactivitdti:

SA3.1 Derularea unei campanii de informare si constlentizare, in
vederea atragerii de asistenti maternali.

A4 - Managementul prolectului, cu urmdtoarele subactivitéiti:

SA4.1 Informare si publicitatea proiectuful,

SA4.2  Achizitionarea  produselor si  servicillor necesare bunei
implementdri a proiectului,

5A4.3 Managementul proiectului,




Resurse umane implicate;

Manager prolect, Responsabili Implementare Ia nivel national,
Respansabll financiar, Responsabil achizitli, Consllier juridic, Asistent
manager

Resurse materiale proprii puse la dispozitia preiectulus:

- Sedlu implementare proiect — situat Tn Municipiul Bucuresti, B-dul
General Gheorghe Magheru nr.7, sector 1.

- Dotari IT: 4 desktop-uri, 1 multifunctionals, servere.

- Mobilier: birouri de lucry, fisete pentru depozitare.

- Comunicatii: telefon, fax, internet etc,

Resurse materiale achizitionate in cadrul prolectului:

Multifunctionale, echipamente [T st licente office, materiale consumabile

Partener 2

A2 - Sustinerea programului de formare profesionalé destinat
asistentilor maternail st personalulut specializat din cadrul institutiilor
cu atributil in domeniut protectiel speciale a copitulul separat de
famille si al prevenirii separtirfi copilului de famille, cu urmétoarea
subactivitate:

SA2.2 Inscrierea cursantilor si formarea grupelor (selectia grupului
tintd).

A3 - Dezvoltarea refelei de asistenti maternali, cu urmdtoarele
subactivitdti:

$A3.2, Identificarea, recrutareg si asigurarea cheltuielilor salariale
pentru persoanele apartinénd grupului tintd si care vor fi nou angajate
pe perioada de implementare a prolectulul. :
SA3.3. Finantarea cheltuielilor salarigle aferente remuneratiel
asistentilor maternali existenti in sistem din anul 2014 pand In anul
2018 si a celor nou angajati Incepénd cu anuf 2018,

A4 - Managementul prolectului, cu urmdtoarele subactivitdti:
SA4.2  Achizitionarea produselor sl serviciilor necesare bunei
implementéri a profectuiui,

Resurse materiale proprii puse Ia dispozitia proiectului de Partener:
- Sedii Implementare proiect.
- Mobilier: birouri de lucru, fisete pentru depozitare.
- Comunicatii: telefon, fax, internet et,

Resurse materiale achizitionate in cadrul proiectului:
Materiale consumabile

Partener3

Idem Partener 2 + Totji partenerii vor derula aceleasi activititi

Partener 4

Idem Partener 2 + Toti parteneri vor derula aceleasi activitati

. Parteners

Idem Partener 2 + Totj partenerii vor derula aceleasi activitati

Partener 6

tdem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleast activitsti

Partener 7

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasi activitati




Partener 8

Idem Partener 2 + Tati partenerii vor derula aceleasi activitti

Partener 9

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleagt activititi

Partener 10

ldem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleast activititi

Partener 11

ldem Partener 2 + Toti partenerii vor derufa aceleasl activititi

Partener 12

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasl activititi

Partener 13

Idem Partener 2 + Toti partenerli vor derula aceleasi activititi

Partener 14

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleast activititi

Partener 15

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleagl activititi

Partener 16

Idem Partener 2 + Toti parteneril vor derula aceleas! activit3{l

Partener 17

Idem Partener 2 + Totl parteneril vor derula aceleasi activitati

Partener 18

ldem Partener 2 + Toti parteneri! vor derula aceleasl activititi

Partener 19

(dem Partener 2 + Toti partene}ii vor derula aceleasi activitti

Partener 20

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasl activitsti

Partener 21

tdem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasi activitigi

Partener 22

Idem Partener 2 + Toti partenerit vor derula aceleasl activitati

Partener 23

Idem Partener 2 + Toii partenerii vor derula aceleasl activititi

Partener 24

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasi activititi

Partener 25

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasi activitiiti

Partener 26

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleas! activitati

Partener 27

idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasi activititi

Partener 28

ldem Partener 2 + Tofi partenerii vor derula aceleasi activitii

Partener 29

idem Partener 2 + Totl partenerii vor derula aceleagi activititi

Partener 30

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleagi activitati

Partener 31

fdem Partener 2 + Toli partenerii vor derula aceleas! activitati

Partener 32

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasi actlvitigi .

Partener 33

Idem Partener 2 + Toti parteneril vor derula aceleasl activitsyl

Partener 34

ldem Partener 2 + Toti partenerli vor derula aceleasi activititi

Partener 35

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleast activitati

Partener 36

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasi activitati

Partener 37

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasi activitati

Partener 38

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasi activititi

Partener 39

Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasi activitéti




(2)

Partener 40

Idem Partener 2 + Toti partenerli vor derula aceleag! activitagi

Partener 41 Idem Partener 2 + Tott partenerii vor derula aceleast activititi
Partener 42 idem Partener 2 + Toli parteneﬁi vor derula aceleagi activititi
Partener43 tdem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasi activitati
Partener 44 Idem Partener 2 + Toti parteneril vor derula aceleasi activitati
Partener 45 Idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasi activitati
Partener 46 Idem Partener 2 + Toti parteneril vor derula aceleasi activitati
Partener 47 - ldem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasl activitati
Partener 48 idem Partener 2 + Toti partenerii vor derula aceleasi activitati

Pentru activit3tile desfagurate In conformitate cu cererea de finantare $i cu alin. (1), Partenerll vor angaja
urmitoarele cheltuieli, dup3 cum urmeaza:

Organizatia Valoare estimatd a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada]

profectului* [lei]

Liderul de parteneriat / Partener 1 206,928,115.03
Partener 2 74,588,059.77
Partener 3 39,432,014.96
Partener 4 31,088,079.20
Partener 5 65,505,216.69
Partener 6 70,043,632.79
Partener 7 '46,281,054.73
Partener 8 30,826,995.31
Partener 9 68,625,875.65
Partener 10 71,380,840.52
Partener 11 82,532,545.01
Partener 12 25,846,685.29
Partener 13 56,353,766.00
Partener 14 114,244,392,75
Partener 15 92,223,693.93
Partener 16 19,102,950.00
Partener 17 202,767,005.23
Partener 18 29,930,785.74
Partener 19 92,665,241.45

| Partener 20 29,089,005.01
Partener 21 21,476,805.48
Partener 22 47,383,103.98
Partener 23 21,848,556.60
Partener 24 60,875,941.20
Partener 25 14,640,047.00
Partener 26 54,334,784.46
Partener 27 154,895,129.77




Partener 28 20,572,293.71
Partener 29 53,915,966.00
Partener 30 40,782,328.25
Partener 31 35,153,568.70
Partener 32 83,815,658.23
Partener 33 28,694,448.08
Partener 34 . 21,339,852.00
Partener 35 48,317,327.77
Partener 36 30,926,212.84
Partener 37 42,517,891.19
Partener 38 78,287,898.85
Partener 39 21,280,822.93
Partener 40 44,214,564.24
Partener 41 30,304,904.38
Partener 42 19,299,448.47
Partener43 . 31,518,915.53
Partener 44 32,195,515.25
Partener 45 28,664,074.73
Partener 46 29,845,221.21
Partener 47 60,434,262.46
Partener 48 50,171,113.95
Total (se va corela cu valoarea eligibild g 2,657,162,612.32
profectului}

Notd : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.

{3)  Partenerii vor asigura contributia proprie Ia cheltuielile totale ale profectului asa cum este precizat in
Cererea de finantare si in prezentul acord.

Organizatia Contributia {unde este cazul)
Lider de proiect (Partener 1) 32,207,660.27
15,56%
1,491,769.77
Partener 2 P
ner oy
788,646.96
Partener 3 2%
621,770.20
Partener 4 2%
1,310,111.69
Partener 5 2%
Partener 6 1,400,880.79 ———=—
2%
925,628.73
Partener 7 5%
616,547.31
Partener 8 2%
1,372,525.65
Partener9 2%




1,427,625.52

Partener 10 roc
1,650,660.01
Partener 11 "
Partener 12 516,29:61.29
Partener 13 1,1272,;)682.00
Partener 14 2’284?'.'}8694'75
Partener 15 1;84"(2.:682.93
382,068.00
Partener 16 o
4,055,348,23
Partener 17 2%
598,622.74
Partener 18 "
1,853,312.45
Partener 19 vot
581,788.01
Partener 20 i
429,543.48
Partener 21 i
. 947,669.98
Partener 22 %
436,978.60
Partener 23 o
1,217,526.20
Partener 24 oo
292,807.00
Partener 25 o
1,086,702.46
Partener 26 i
Partener 27 3,0972,2:9.77
411,454.71
Partener 28 o
Partener 29 1,078,325.00
2%
815,653.25
Partener 30 o
703,079.70
Partener 31 %
1,676,320.23
Partener 32 .
573,895.08
Partener 33 i
Partener 34 426,802.00




2%

Partener 35 956,;9565.77
Partener 36 518,;»;1.84
Partener 37 850,3;6.19
Partener 38 1,5652,;65.85
Partener 39 425,269263.93
Partener 40 884,:;966.24
Partener 41 606,;.;5.38
Partener 42 385,;968.47
Partener 43 630.;866-53
Partener 44 543.29260.25
Partener 45 573,;;8.73
Partener 46 596,:9160.21
Partener 47 1,2082,;92.46
Partener 48 1.0032.;30.95

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevedertle Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantel de- urgentd a Guvernulul nr. 402015 privind gestionarea financiard a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin HG nr. 93/2016.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semndrii prezentului Acord si inceteazd la data la care
Contractul de Finantare aferent prolectului isi Tnceteazd valabilitatea. Prelungirea pericadel de valabilitate a
contractului de finantare conduce automat 1a extinderea Perioadel de valabilitate a prezentulul acord.

Art, 6, Drepturile si obligatiile liderului de prolect
A. Orepturile liderulul de parteneriat
(1)  Liderul de Parteneriat {beneficiar/Partener 1) are dreptul s3 solicite celorlalti parteneri furnizarea oriciror
informatii i documente legate de prolect, in scopul elaborrii rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare si a altor documente necesare implementarii prolectului §i executdril contractului de finantare.

B. Obligatiile liderului de parteneriat
(1)  Liderul de parteneriat {Partener 1) va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic,




{2} Membrii parteneriatului acord$ prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art. 2013 si urmétoarele din Codul civil, pentru a inchela contractul de finantare cu AMPOCU/O! delegat in
numele Partenerfatului, precum gi pentru a reprezenta memnbrii Partenerfatulul fatd de AMPOCU/OI
delegat, pentru orice aspect legat de implementarea Prolectului si derularea contractului de finantare.

(3) Tn cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezintd si
actioneaza in numele Parteneriatului Tn scopul executdrii Contractului de finantare §i va avea autoritatea
necesard pentru a angaja legal toti parteneril, Tn scopul indeplinirii rolurilor i responsablilititilor, derulsrii
activitatilor §i aslgurarea resurselor umane, materiale si financiare, aga cum sunt acestea asumate de
fiecare partener, In conformitate cu prevederile Acordulul de parteneriat.

(4) Liderul de parteneriat (Partener 1} va consulta partenerli cu regularitate, ii va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copli ale rapoartelor de progres gi financiare, precum si copil ale
altor documente necesare implementdrii proiectului si executérii contractului de finantare.

(5} Propunerile pentru modificdri importante ale proiectului (e.g. activititi, parteneri etc.), trebuie si fie
convenite cu parteneril tnaintea solicitrii aprobarii de citre AMPOCU/OL,

{(6) Tnlocuirea unula dintre parteneri fard consimtimantul scris al acestula, este posibild doar in cazul
nerealiz3rii culpabile a activit3tilor asumate si/sau ca urmare a nerespectérii procedurilor stabilite pentru
buna Implementare a proiectulul de citre partenerul in cauz¥, dovedite de ceilalti membri al
Parteneriatulul citre AMPOCU/Ot delegat, sau in ipoteza deschiderii procedurll de insolventd a
partenerulul in cauzd.

{7) Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea ceretilor de prefinantare/plati/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/platd citre AMPOCU/OI conform prevederilor
contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

{8) Pentru proiectele Implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/platd/rambursare, lar autoritatea de management vireazd, dupd efectuarea verificirilor,
valoarea cheltuielilor rambursabile tn conturile Beneficiarului/Liderulul de parteneriat/Partenerilor care le-
au efectuat, fird a aduce atingere contractului de finantare si prevederilor acordului de parteneriat, parte
integrantd a contractului de finanjare.

{9} Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitdrilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/plat/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de citre parteneri.

(10} Tn cazul in care unul din parteneril 2, 3,...,48, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le
revin (e.g. implementarea unor activitai, asigurarea cantributiei la cofinantarea proiectului, respectarea.
normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), semnatarii
prezentului acord de parteneriat Tnteleg sl acceptd cd se poate fnlocul un Partener din cadrul
Parteneriatului cu o altd entitate cu personalitate juridicd care Indeplineste conditiile reglementate de
Ghidul Solicitantului Conditii Generale §i Specifice, proportional cu partea rdmasd de executat din contract
si care preia cel putin obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care fl tnlocuieste.

(11} Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform natific3rilor i titlurilor de creantd emise pe numele siu de citre AMPOCU/OI.

Art, 7 Drepturile §i obligatiile Partenerilor 2, 3, ..., 48

A. Prepturile Partenerilor 2, 3,.., 48
(1)  Cheltuielile angajate de Partenerii 2, 3, ..., 48 sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltulelile angajate de citre
liderul de prolect corespunzator rolurilor avute tn proiect.
(2)  Parteneril au dreptul s fie consultati cu regularitate de citre liderul de parteneriat, s3 fie informati despre
progresul in implementarea prolectului si s& Ii se furnizeze, de citre liderul de parteneriat copii ale




rapoartelor de progres si financiare, precum §i copii ale altor documente necesare implementarii
proiectului si executdrii contractului de finantare,

(3) Partenerii au dreptul s fie consultati, de citre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificdri importante ale prolectului (e.g. activititi, parteneri etc.), naintea solicit3rii aprobarii de cétre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

(4) Partenerii au dreptul si solicite Lliderulul de parteneriat depunerea de cereri de
prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltulelile previzionate/efectuate, dup¥ caz.

B. Obligatille Partenerilor 2,3, ..., 48
(1)  Parteneril sunt obligati s& transmit§ copil conforme cu originalul dupd documentatiile aferente achizitiilor

efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaborrii cererilor de platd/rambursare. De asemenea, Partenerii
trebule s8 puni la dispozitia Liderului de parteneriat documentele necesare ce atest realizarea activitdtitor
asumate si a cheltulelilor efectuate.

(2)  Partenerii sunt obligat] s3 furnizeze arice informatil de naturd tehnic3 sau financiar legate de proiect,
solicitate de cdtre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Centificare,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeand sau orice alt organism abilitat s verifice sau s realizeze auditul
asupra modulul de implementare a prolectelor cofinantate din instrumente structurale.

(3) Partenerii sunt obligatl s8 furnizeze liderului de prolect orice informatii sau documente privind
implementarea prolectulul, n scopul elaborérii rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementdril prolectulul si executiril contractulul de finantare.

{4)  Parteneril sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor proprii
conform notificdrilor i titlurilor de creant¥ emise pe numele for de citre AMPOCU/O!I,

Art, B Achizitil publice

(1) Achizltiile tn cadrul proiectului vor fi ficute de citre fiecare membru al parteneriatuluf, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru
proiectele cu finantare nerambursabild si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de
AMPOCU in vederea implementérii proiectulul si/sau alte organisme abilitate, dupd caz.

Art. 9 Proprietatea

(1)  Partile au obligatia s& mentind proprietatea proiectului si natura activitdtii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioadd de cel putin 3 ani dup# finalizare / dare in exploatare st s3 astgure exploatarea §i
intretinerea n aceasts pericads.

Pértile au obligatia s& mentind proprietatea proiectului si natura activitdtii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioada de cel putin 3 ani dup4 finalizare / dare in exploatare §i s3 asigure exploatarea si
intretinerea In aceastd perioadé - in situatii care vizeazs mentinerea investitiilor,

{2) Tnainte de sfarsitul prolectulu, pértile/partenerii vor canveni asupra modulul de acordare a dreptului de
utllizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin prolect, precum sl a titlurilor §i drepturilor de
proprietate Intelectuald i Industriald privind rezultatele proiectului, Copli ale titlurllor de transfer vor fi
atagate raportului final,

(3)  Partile au obligatia de a asigura funcfionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizifionate din finantarea
nerambursabild, la locul de desfisurare a proiectului §i exclusiv tn scopul pentru care au fost achizitionate,
pe perioada de min 3 ani de !a finalizarea implementirii proiectuiui.

{4) Pértile au obligatia sd nu finstriineze, inchirleze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii
finantarii prin Programul Operatlonal Capital Uman 2014-2020, pe o perioadd de 3 ani de la finalizarea
proiectulul, conform paragrafului {1).

Art. 10 Confidentialitate
{1}  Partile semnatare ale prezentulul acord convin s§ pistreze confidentialitatea asupra informatiilor primite in
cadrul §i pe parcursul implementdrii proiectului, cu respectarea obligatiilor previzute de contractul de




finantare cu privire |a transparentd, si sunt de acord s previni orice utilizare sau divulgare neautorizati a
unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-sl Indeplini
obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabild

(1)  Prezentului Acord | se va aplica §i va fi interpretat in conformitate cu legea romani.

(2)  Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convini in scris asupra modificirii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat §i aprobarea acestula de citre AMPOCU/OI prin act aditionatl
fa contractul de finan{are, oricdnd interesele lor cer acest lucru sau c&nd aceste circumstante au loc si nu au
putut fi prevdzute In momentul in care s-a Incheiat prezentul Acord de Parteneriat,

Art. 12 Dispozitli finale

(1)  Toate posibilele dispute rezuitate din prezentul acord sau n legiturd cu el, pe care pirtile nu le pot
solutiona pe cale amiabil3, vor fi solutionate de instantele competente.

(2) Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd faptul c¥ nerespectarea culpabil$ a

prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AMPOCU/O! responsabil, poate avea drept
consecinta rezillerea contractului de finantare §i, dupa caz, excluderea Liderului de parteneriat, a oriciruia
dintre parteneri sau a tuturor membrilor Parteneriatului de la acordarea de finantare nerambursabil3,
pentru o perioadd de pand la 2 anl, in conditiile specificate in Ghidul Solicitantului — Conditii Generale si
Conditii Specifice.

Tntocmit in num3r de 49 exemplare, in limba romans, cite unul pentru fiecare parte gi un original pentru cererea

de finantare.

Semnaturi

Lider de parteneriat (Partener 1) Coman Gabriela, Presedinte

/¥ [rai%ehnétura  01.11,2018,

Bucuresti

Membru 1 MySMIS/Partener 2

Tttaru Daniela, Director General Semndtura 01.11.2018,
. Bacdu
Danie_...
de Daniela
la Titaru
Data: 2018.11.01

Tita ru 11:45:31 4+02'00"

Membru 2 MySMIS/Partener 3

Macovei Adrian, Director General

Semndtura 01.11.2018,
Pitegti




Cimpoge Simona-Daniela, Director General

Membru 3 MySMIS/Partener 4 Semndtura 01.11.2018,
: Brdila
Simona- 55;;"'“!0"9";':9
Daniela Cimpoae
Cimpoae ',"z;:.i‘:‘:‘z%%?
Membru 4 MySMIS/Partener S  Nacu-Manole Doina, Director Executiv Semndtura  01.11.2018,
Botogani

Doina Nacu-
Manole

Digitally signed by
Doina Nacu-Manole
Date: 2018.11.01
12:41:03 +02'00'

Membru 5 MySMIS/Partener 6  Dinicd Petre, Director General

Semntura 01.11,2018,
Constanta

DINICA PETRE semntdigtat de DiNica peTRe

Data: 2018.11.01 13:17:10 +02'00'

Membru 6 MySMIS/Partener 7 Bucur Cristiana, Director General

Cristiana

Bucur

Semndtura 01.11.2018,
Tdrgoviste

Digitally signed by Cristiana Bucur

DN: e=RO, §=Mun, Tirgoviste, o=DIRECTIA
GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S
PROTECTIA COPILULUI, cn=Cristiana Bucur,
serialNumber=2006051670BTC18,
name=Cristiana Bucur,
givenName=Cristana, sn=Bucur

Dater 2018.11.01 13:28:13 +0200°

Membru 7 MySMIS/Partener 8  lanc Geanina Marina, Director General

Geanina-
Marina lanc

Semndtura 01.11.2018,
Deva

Semnat digital de Geanina-
Marina fanc

Data: 2018.11.01 13:39:21
+02'00

Membru 8 MySMiS/Partener9  Coste-Mdddras Alina, Director General

Semndtura 01.11.2018,
Baia Mare

Membru 9 MySMIS/Partener 10  Pdvdlutd Cristing, Director Generol

Semndtura 01.11.2018,
Piatra Neam}

[ Digitally signed by
C"Stlna Cristina Pavaluta
Date: 207T8.71.0T
Pavaluta 153 +02'00"
e




Membru 10 MySMIS/Partener 11 Cédlin Viorel, Director Executiv Semndtura 01.11.2018,

Ploiesti
H Semnat digital de
VlQrEl Viorel Calin
: Data: 2018.11.01
Calin 13:52:30 +02'00
Membru 11 MySMIS/Partener 12 Milas Violeta, Director Exectitiv Semndtura 01.11.2018,
Zaldu
Membru 12 MySMIS/Partener 13 Dragos Mariana, Director General Semndtura 01.11.2018,
Satu Mare
M ari ana g??gr;ast digital de Mariana
Data: 2018.11.01 20:00:24
Dragos +0200°
Membru 13 MySMIS/Partener 14 Milutinovici Emilia, Director General Semndtura 01,11,2018,
t~o_  Digitally signed by Timisoara
Va[.eptma Valentina-Emilia
Emilia Milutinovici
R . . . Date:2018.11.01
Milutinovici 155657 402700
Membru 14 MySMIS/Partener 15 Nicolas Daniela, Director General " Semnétura 61.11.2018, i
Dani e[ a Semnat digital de Focsanl
Daniela Nicolas
. Data: 2018.11.01
N 'COIaS 18:08:17 +02'00"
Membru 15 MySMIS/Partener 16 Popescu Florenting, Director General Semndtura 01.11.2018,
Bucuregti

FI oren tl na Digitally signed by

Florentina Popescu

‘ Date: 2018.11.01 16:56:03
PO pescu +02'00'
Membru 16 MySMIS/Partener 17 Armeanu Stefénicd lonel, Director General Semnétura 01.11.2018,
Vasfui




Membru 17 MySMIS/Partener 18 Croitoru Valentin, Director Executiv Semndtura 01.11.2018,

Drobeta Turnu Severin

Membru 18 MySMIS/Partener 19 Cristoloveanu Manon Emilia, Director General Semnétura 01.11,2018,
Galati

.1,  Digitally signed by
Manon-Emilia Manon-emiia

Cristoloveanu

Cristoloveanu pate:2018.11.01 17:31:24
+0700°

Membru 19 MySMIS/Partener 20 Duca Carmen, Director Generaf Semnditura 01.11.2018,
: Bucuresti
Digitally signed by DUCA
DUCA CARMEN CARMEN FLOTRINA
Date: 2018.11.01 18:56:59
FLORINA 20200

Membru 20 MySMiS/Partener 21 Ungureanu Mihaela, Director Generaf . Semndtura 01.11.2018,
Bucuresti

Membru 21 MySMIS/Partener 22 Marinav Gabriel Teodosie, Director General ~ Semndtura 01.11,2018,

Tulcea
MARINOV semnatdigital de

GABRIEL- Teo00at -
Data: 2018.11.01

TEODOSIE 212257 +0200

Membru 22 MySMIS/Partener 23 Frdicea Valentin loan, Director General Semndtura 01.11,2018,
Alba tulia

Membru 23 MySMIS/Partener 24 Pirogca Rédita, Director General Semndtura  01.11.2018,
Slatina

Rad ita Digitally signed

by Radita Pirosca
Date: 2018.11.01

Pirosca 21:06:21 +02'00°




Membru 24 MySMiS/Partener 25 Schmutzer Gabriela, Director General

Semndtura 01.11.2018,
Gabriela  Digitally signed by Bucurest!
. . Gabriela Glorgiana
Giorgiana schmutzer
_ bate:2018.11.01
Schmutzer 152157 +0200

Membru 25 MySMIS/Partener 26 Badea Nicolae, Director Executiv

Semndtura 01,11.2018,

Rémnicu Vilcea

Semnat digital

BADEA desapea
NICOLAE glact:l'zlt\fm.n.or

14:43:21 +02'00"

Membru 26 MySMiS/Partener 27 lon Florin, Director General

Semnéitura 01.11,2018,
lasi

Membru 27 MySMIS/Partener 28 Marcu Paul, Director General

Semnéiture 01.11.2018,
Slobozia

Membru 28 MySMIS/Partener 29 Stancu Florin, Director General

Semnétura 01.11,2018,
Craiova

. Semnat digital de
Florin-lonut FlorinHonut Stancu

S Data: 2018.11.01
tancu 16:15:41 +02'00'

Membru 29 MySMiS/Partener 30 Miklea Hajnal Katalin, Director General

Semndtura 01.11.2018,

Targu Mures
MIKLEA B
HAINAL-  gemmvm—t
‘sartalMumber=200506MSMHK1,
KATALIN SRR ARAARTAN

Date: 2018.11.01 15:1649 +0700"

Membru 30 MySMIS/Partener 31 Dragomirescu Florinel, Director General

Semndtura 01,11.2018,

. Semnat digital de Alexandria
Florinel Florinel Dragomirescu
Dra H Data: 2018.11.01
- g‘_)m I rescu 20:38”:27 +q2'00'
TE— ——




Membru 31 MySMIS/Partener 32 Cretuleac Georgeta Nadia, Director Executiv. ~ Semnditure  01,11.2018,
Georget Suceava
. Semnat digital
a-Nadla de Georgeta-
Nadia Cretuleac
Cretulea pata201811.01
19:04:21 +02'00
o
Membru 32 MySMIS/Partener 33 Diaconescu Laurenfiu-Claudiu, Director General Semndtura 01.11.2018,
Targu Jlu
Membru 33 MySMIS/Partener 34 Manole Emanuel Florin, Director General Semndtura 01.11.2018,
Bucuresti
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AN SALARII AMP 2019-2023 CONTRIB. 2%
2019 1,645,920.00 32,919.00
2020 4,121,880.00 82,438.00
2021 6,919,440.00 138,389.00
2022 9,888,480.00 197,770.00
2023 11,301,120.00 226,023.00

SALARII PERSONAL
220,332.00 4,407.00
220,332.00 4,407.00
374,052.00 7,482.00
230,580.00 4,612.00
515,592.00 10,312.00
MATERIALE CONSUMABILE
48|719.ii 974.79

AN SALARII AMP 2014-2018 CONTRIB. 2%
2014 4,121,720.00 82,435.00
2015 5,022,104.00 100,443.00
2016 6,897,472.00 137,950.00
2017 8,759,826.00 175,197.00
2018 9,756,063.00 195,122.00

34,557,185.00 691,147.00

TOTAL 70,043,632.79 1,400,880.79



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
CABINET PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE

acordului de parteneriat cu Autoritatea Nationala pentru Protecfia Drepturilor Copilului i
Adoptie si a bugetului acestuia

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului, este institutie publicd cu
personalitate juridica infiintatd in subordinea Consiliului Judeten cu scopul de a asigura aplicarea
politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu
dizabilititi, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie sociald, cu rol in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale.

Potrivit competentelor instituite §i reglementate de legea admnistratiei publice locale,
Consilul Judetean, ca autoritate autonoma administratiei publice locale in exercitarea atributiilor
prevazute de lege, asigurd cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes judetean
privind serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor
varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala.

Prin Raportul de specialitate nr. D87796 din 09.11.2018, Directia Generald de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Constanta a solicitat aprobarea proiectului de hotdrdre privind
acordului de parteneriat cu Autoritatea Nationalid pentru Protectia Drepturilor Copilului si
Adoptie si bugetului acestuia.

Precizez faptul ca, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constanta
are calitatea de partener in cadrul proiectului ,, TEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii alternative
a copiilor” implementat de Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptiei
in calitate de lider de parteneriat.

Proiectul se implementeazi in cadrul Programului Operational Capital Uman Axa
prioritard 4 - Incluziunea sociald §i combaterea siiriciei; Prioritatea de investitii 9.iv -
Cregterea accesului la servicii accesibile, durabilesi de inalti calitate, inclusiv
asistentli medicali §i servicii sociale de interes genmeral; Obiectiv specific 4.14 Cresterea
numiirului de asistenti maternali si sociali la nivelul comunititii ,,Reducerea numirului de copii
si tineri plasati in institutii, prin consolidarea retelei de asistenti maternali” in parteneriat cu toate
D.G.A.S.P.C.-urile din tara.

Perioada de implementare este 2019-2023.
fn acest interval vor fi formati la nivel national peste 15.000 de asistenti maternali. Din
partea D.G.A.S.P.C. Constanta vor beneficia de formare profesionald peste 500 de asistenti
maternali.

OBIECTIVUL GENERAL al proiectului: Cresterea calitdtii sistemului de asistentd
sociald si a numarului de asistenti maternali la nivelul comunitatii, prin introducerea de instrumente
si proceduri §i prin imbunatatirea nivelului de competente al profesionistilor din sistem.

Obiectivele specifice ale proiectului

Obiectiv specific 1 - Cresterea calitatii sistemului de asistentd sociald prin dezvoltarea si
introducerea unui set de proceduri operationale destinat activititii desfisurate de asistentii
maternali, prin sustinerea unui program de formare profesionald, elaborat in cadrul proiectului si
destinat specialistilor in domeniu si prin crearea unei platforme digitale la nivel national ce va
contine module esentiale de educatie digital.
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Obiectiv specific 2 - Cresterea numérului de asistenti maternali la nivelul comunitatii.

Pentru considerentele anterior mentionate va supunem atentiei proiectul de hotérare privind
aprobarea proiectului ,,TEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii alternative a copiilor” in vederea
finantdrii acestuia in cadrul Programului Operational Capital Uman /480/4/19/19/Operatiune
compozitd OS. 4.5, 4.14., a acordului de parteneriat intre Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturilor Copilului si Adoptie - lider de proiect si Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Constanta in vederea implementdrii in comun a proiectului ,, TEAM-UP:

copiilor”.

Suma de 70.043.632,79 lei se imparte in:

- 34.557.185 lei decontare salarii asistenti maternali profesionisti pentru perioada 2014 —

2018,

- 35.486.447,79 cheltuieli implementare proiect in perioada 2019 — 2023 (salarii asistenti
maternali profesionigti, salarii personal implicat in implementarea proiectului, consumabile pentru
implementarea proiectului).

Cofinantarea efectiva se aplici pentru cheltuielile de implmentare §i este in cuantum de
709.733,79 lei.

Fati de cele anterior mentionate anterior, vi solicit si aprobati proiectul de hotdrire

copiilor”, a acordului de parteneriat cu Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturilor Copilului si Adoptie si a bugetului acestuia.

PRESEDINTE,

MARIUS HORIA TUTUIANU
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JUDETUL CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA ECONOMICO - FINANCIARA

RAPORT
privind aprobarea proiectului ,, TEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii alternative a copiilor”,
a acordului de parteneriat cu Autoritatea Nationaléi pentru Protectia Drepturilor Copilului si
Adoptie si a bugetului acestuia

Proiectul se implementeazi in cadrul Programului Operational Capital Uman Axa
prioritari 4 - Incluziunea sociald si combaterea siiriciei; Prioritatea de investitii 9.iv -
Cresterea accesului la servicii accesibile, durabilesi de inalti calitate, inclusiv
asistentii medicalii si servicii sociale de interes gemeral; Obiectiv specific 4.14 Cresterea

-« .- mumirului de asistenti maternali si sociali la nivelul comunititii ,,Reducerea numérului de copii
.+ ¢i tineri plasati in institutii, prin consolidarea retelei de asistenfi maternali” in parteneriat cu toate
D G.A.S.P.C.-urile din tari.
Perioada de implementare este 2019-2023.
in acest interval vor fi formati la nivel national peste 15.000 de asistenti maternali. Din

iparteé ‘D.G.A.S.P.C. Constanta vor beneficia de formare profesionald peste 500 de asistenti

maternali.

- OBIECTIVUL GENERAL al proiectului: Cresterea calititii sistemului de asistenti
' ;social® i a numérului de asistenti maternali la nivelul comunitétii, prin introducerea de instrumente

2ns-e-gi proceduri si prin imbunétitirea nivelului de competente al profesionistilor din sistem.

Obiectivele specifice ale proiectului
Obiectiv specific 1 - Cresterea calitatii sistemului de asistentd sociald prin dezvoltarea i

+.onn' introducerea unui set de proceduri operationale destinat activitdtii desfisurate de asistentii

.~ maternali, prin sustinerea unui program de formare profesionald, elaborat in cadrul proiectului §i
- . destinat specialistilor in domeniu §i prin crearea unei platforme digitale la nivel nafional ce va
contine module esentiale de educatie digitala.

Obiectiv specific 2 - Cresterea numirului de asistenti maternali la nivelul comunitaii.

S Pentru considerentele anterior men;io‘nate vi supunem atentiei proiectul de hotarﬁre privind
. ﬁnantaru acestuia in cadrul Programu1u1 Operational Capital Uman /480/4/19/19/Operatiune
‘-compozitd OS. 4.5, 4.14., a acordului de parteneriat intre Autoritatea Nationald pentru Protectia
.« Drepturilor Copilului §i Adoptie - lider de proiect si Directia Generald de Asistenfd Sociala si
Protec;ia Copilului Constan;a in vederea implementarii in comun 2a proiectului " TEAM UP
calitatea ingrijirii alternative a copiilor”, in cuantum de 70.043.632,79 lei 5i a contnbutlel
D.G.A.S.P.C. Constanta de 2% din valoarea eligibili a proiectului in cuantum de 1.400. 880 79

copiilor”.

Suma de 70.043.632,79 lei se imparte in:

- 34.557.185 lei decontare salarii asistenti maternali profesionisti pentru perioada 2014 —
2018,
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- 35.486.447,79 cheltuieli implementare proiect in perioada 2019 — 2023 (salarii asistenti
maternali profesionisti, salarii personal implicat in implementarea proiectului, consumabile pentru
implementarea proiectului).

Cofinantarea efectiva se aplicid pentru cheltuielile de implmentare si este in cuantum de
709.733,79 lei.

DIRECTIA GENERALA ECONOMICO - FINANCIARA analizind Expunerea de
motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanfa si Raportul Directiei Generale de
Asistentd Sociald §i Protectia Copilului la proiectul de hotdrdre privind aprobarea
proiectului privind aprobarea proiectului ,,TJEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii
alternative a copiilor”, a acordului de parteneriat cu Autoritatea Nationali pentru Protectia
Drepturilor Copilului si Adoptie si bugetului acestuia

DIRECTOR GENERAL SEF SERVICIU

BLACIOFT GEORGETA . . CiRCIU VERONICA

2din2




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA DE PROIECTE

RAPORT
acordului de parteneriat cu Autoritatea Nationali pentru Protectia Drepturilor Copilului si
Adoptie si bugetului acestuia

Proiectul se implementeazi in cadrul Programului Operational Capital Uman Axa prioritari
4 - Incluziunea socialii §i combaterea siiriciei; Prioritatea de investitii 9.iv - Cresterea accesului
la servicii accesibile, durabile si de inalta calitate, inclusiv asistentd medicali si servicii sociale de
interes general; Obiectiv specific 4.14 Cresterea numirului de asistenti maternali §i sociali la
nivelul comunititii ,,Reducerea numirului de copii §i tineri plasati in institutii, prin consolidarea
retelei de asistenti maternali” in parteneriat cu toate D.G.A.S.P.C.-urile din tara.

Perioada de implementare este 2019-2023.

fn acest interval vor fi formati la nivel national peste 15.000 de asistenti maternali. Din partea

D.G.A.S.P.C. Constanta vor beneficia de formare profesionala peste 500 de asistenti maternali.

OBIECTIVUL GENERAL al proiectului: Cregterea calitétii sistemului de asistentd sociald
si a numdrului de asistenti maternali la nivelul comunitétii, prin introducerea de instrumente si
proceduri i prin imbunétitirea nivelului de competente al profesionistilor din sistem.

Obiectivele specifice ale proiectului

Obiectiv specific 1 - Cresterea calititii sistemului de asistentd sociald prin dezvoltarea §i
introducerea unui set de proceduri operationale destinat activitatii desfisurate de asistenfii maternali,
prin sustinerea unui program de formare profesionald, elaborat in cadrul proiectului si destinat
specialigtilor in domeniu si prin crearea unei platforme digitale la nivel national ce va contine module
esentiale de educatie digitali.

Obiectiv specific 2 - Cresterea numarului de asistenti maternali la nivelul comunitatii.

Pentru considerentele anterior mentionate v supunem atentiei proiectul de hotérire privind
finantdrii acestuia in cadrul Programului Operational Capital Uman /480/4/19/19/Operatiune
compozitd OS. 4.5, 4.14., a acordului de parteneriat intre Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturilor Copilului §i Adoptie - lider de proiect si Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Constanta in vederea implementirii in comun a proiectului ,, TEAM-UP: Progres in calitatea
alternative a copiilor”, in cuantum de 70.043.632,79 lei §i a contributiei D.G.A.S.P.C. Constanta de
2% din valoarea eligibild a proiectului, in cuantum de 1.400.880,79 lei reprezentand cofinantarea

Suma de 70.043.632,79 lei se imparte in:

- 34.557.185 lei decontare salarii asistenfi maternali profesionisti pentru perioada 2014 — 2018,

- 35.489.447,79 cheltuieli implementare proiect in perioada 2019 — 2023 (salarii asistenti
maternali profesionigti, salarii personal implicat in implementarea proiectului, consumabile pentru
implementarea proiectului).
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DIRECTIA GENERALA DE PROIECTE analizind Expunerea de motive a Presedintelui
Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului la proiectul de hotdrédre privind aprobarea proiectului privind aprobarea proiectului
»ITEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii alternative a copiilor”, a acordului de parteneriat cu
Autoritatea Nationali pentru Protecfia Drepturilor Copilului si Adoptie si bugetului acestuia

2din2

irector General
Elenh GEOGESCU

Director General Adjunct

Ioan Mihai NACHE

Sef Serviciu Promovare Proiecte Europene

Marian RANICA




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
COMISIA DE SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA

RAPORT

privind aprobarea proiectului ,, 7JEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii alternative a
copiilor”, a acordului de parteneriat cu Autoritatea Nationali pentru Protectia Drepturilor
Copilului si Adoptie si a bugetului acestuia

COMISIA PENTRU SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA, analizind Expunerea
de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei Generale
Economico - Financiard, avizeaza favorabil proiectul de hotdrdre privind aprobarea proiectului

-----

cu Autoritatea Nationald pentru Protecfia Drepturilor Copilului si Adoptie si a bugetului

acestuia.
4. 1. Loif .

PRESEDINTE,

GOIDEA FLORIN
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
COMISIA DE BUGET - FINANTE

RAPORT

copiilor”, a acordului de parteneriat cu Autoritatea Nationali pentru Protectia Drepturilor
Copilului si Adoptie si a bugetului acestuia

COMISIA DE BUGET - FINANTE a analizat Expunerea de motive a Presedintelui
Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei Generale Economico-Financiare la proiectul
de hotdrdre privind aprobarea proiectului TEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii alternative
a copiilor”, a acordului de parteneriat cu Autoritatea Nationali pentru Protectia
Drepturilor Copilului si Adoptie si bugetului acestuia.

251 2018

PRESEDINTE,

DONTU GHEORGHE
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