CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA nr._Jo/
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Muzeului de Arti Constanta

Consiliul Judetean Constanta intrunit in sedinta din JL. K. 2017,

Vazand:

Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;

Raportul Directiei de Turism si Coordonarea Institutiilor de Culturd Subordonate;

Raportul Comisiei de Specialitate pentru Cultura, Culte, Monumente;

Avand in vedere prevederile Legii muzeelor si colectiilor publice nr.311/2003
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art.19 din Legea nr.273/2006 privind
finantele publice locale; ale Legii nr.339/2015 privind bugetul de Stat pe anul 2016;

In temeiul art.91, alin (1) lit. a) si lit. ), alin.(2) lit.c) si art.97 din Legea nr.215/2001,

privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare pentru Muzeul de Arta
Constanta, conform anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 incepand cu data aprobarii prezentei hotardri, inceteazi aplicabilitatea
prevederilor HCJC nr.210/2014 privind aprobarea Regulamentului de Organizare §i Functionare
al Muzeului de Arta Constanta.

Art. 3 Directia Generald de Administratie Publica si Juridicd va comunica prezenta
hotarére persoanelor si institufiilor interesate in vederea dugerii la indeplinire.

Prezenta hotarare a fost adoptatd cu un numir de < voturi pentru, voturi

impotriva si _~  abtineri.

Constanta___~<- N . 2017

P EDINTE,
TUTUTA ARIUS HORIA

Contrasemneazi,
Secretar al Judatnlui
Mariana/Beln



MUZEUL DE ARTA CONSTANTA Anexa nr,_{ HCI nr, 34(/92. 12 0/

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

CAP.I DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Denumirea institutiei este: MUZEUL DE ARTA CONSTANTA
SEDIUL: Constanta, Bd. Tomis nr. 82 - 84

Muzeul de Arti Constanfa este o institutie de culturd cu personaliate juridicd, cu

gestiune §i patrimoniu distincte.
Este organizat prin Hotdrarea Consiliului Judetean Constanta nr. 50/25 martie 2005 si

functioneaza in conformitate cu prezentul regulament.

Muzeul, "institutie publica de culturd, aflatd in serviciul societatii, care colectioneaza,
conservd, cerceteazi, restaureazi, comunicd si expune in scopul cunoasterii, educdrii si
recredrii, marturii materiale si spirituale ale existenfei si evolutiei comunitdfilor umane,
precum si ale mediului inconjuritor” functioneaza in conformitate cu Legea Muzeelor si
Colectiilor Publice nr. 311/2003, sub autoritatea de specialitate a Ministerului Culturii si
Cultelor si sub autoritatea administrativa a Consiliului Judetean Constanta.

CAP.I1 SCOPUL ST OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 2. Muzeul de Arta Constanta, ca institutie publicd, tezaurizeaza, achizifioneaza,
conserva, cerceteazd si valorificd patrimoniului cultural national in domeniul artd plastica,
avand scopuri stiintifice, artistice si educationale.

Art. 3. Muzeul de Arta Constanta poate organiza si realiza in nume propriu activitai
auxiliare specializate de prestdri servicii cétre terfi — persoane fizice sau juridice — prin
programe anuale sau de perspectiva.

Art. 4. Activitatile principale ale Muzeului de Artd Constanta sunt:

4. 1. Tezaurizarea valorilor patrimoniale detinute, valorificarea lor in scopuri stiintifice
si educative, documentarea in vederea depistarii, cunoasterii si achizifiondrii de obiecte de
artd cu caracter reprezentativ pentru cuprinderea temporala a colectiilor sale.

4. 2. Conservarea intregului patrimoniu al muzeului, conform regulamentelor in
vigoare.

4. 3. Organizarea expozitiilor permanete la sediu si la obiectivele muzeale din judet,
precum si a expozitiilor temporare sau itinerante in fara si peste hotare.

4. 4. Organizarea de sesiuni stiintifice, simpozioane, colocvii, conferinfe, dezbateri,
etc, pe teme de specialitate.

4. 5. Participarea la manifestari stiintifice de specialitate, in fara si peste hotare.



Art. 5. Muzeul de Artd Constanta poate contribui, prin specialistii sii, la formarea si
perfectionarea personalului propriu, cét si al altor persoane din tari sau din strainatate, potrivit
unor programe elaborate in comun cu institutiile de acelasi profil.

CAP.II1 PATRIMONIUL

Art. 6. Muzeul de Arta Constanta administreaza cu toate drepturile si obligatiile ce
decurg din aceasta calitate, bunurile publice inscrise pe listele de inventar ale muzeului:
bunuri culturale comune si bunuri culturale de tezaur apartindnd patrimoniului cultural
national, potrivit normelor de clasificare stabilite prin Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor.

Art. 7. Muzeul de Artd Constanta exercita dreptul de administrare asupra urmitoarelor
imobile, cu terenurile aferente, aflate in proprietatea Consiliului Judetean Constanta :

Muzeul de Artd Constanta - sediul muzeului, impreund cu cladirea Administratiei-
situat in Constanta, Blv. Tomis. Nr. 82-84 ;

Muzeul de sculptura Jon Jalea — situat in Constanta, str. Arhiepiscopiei nr. 26 ;

Muzeul de Artd Dinu si Sevasta Vintild — situat in comuna Topalu.

Art. 8. Muzeul de Artd Constanta poate inchiria, cu respectarea prevederilor legale in
materie, bunuri imobile in vederea deruldrii unor activitati auxiliare prin care se ofera
publicului servicii cultural-educative, recreative sau in vederea organizirii unor activititi
susceptibile de a obtine venituri extrabugetare.

Art. 9. Muzeul de Artd Constanta poate da si lua cu imprumut (in custodie), cu
respectarea legislatiei in materie, atdt bunuri culturale de tezaur, cit si celelalte categorii de
bunuri specifice.

Art. 10. Patrimoniul poate fi imbogatit si completat prin achizitii, donatii, precum si
prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor, de bunuri din partea
unor institufii publice ale administratiei centrale si locale, a unor persoane de drept public
si/sau privat, a unor persoane fizice din tara sau din striinitate.

Art.11. Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea institutiei se gestioneazi
potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligata si aplice masurile
de protectie prevazute de lege in vederea protejarii acestora.

CAP. 1V PERSONALUL SI CONDUCEREA

Art. 12. Pentru respectarea functiilor sale specifice, Muzeul de Artd Constanfa are o
structurd organizatoricd proprie. In aceastd structurd sunt incluse s1 compartimentele ce
indeplinesc activitdfile functionale necesare, precum si activititile auxiliare functiilor sale
specifice, de bazd. Structura organizatoricd a muzeului, numarul personalului si atributiile
acestuia se aproba de cétre Consiliul Judetean Constanta.

Art. 13. — Muzeul de Artd este condus de un manager-director si de un contabil sef.
Directorul este numit prin concurs de autoritatea in subordinea careia se afla muzeul.

Art. 14. Persoanele cu functii de conducere la care se adauga seful de sectie, constituie
Consiliul Director al Muzeului de Arta Constanta, organism deliberativ.



Art. 15. Consiliul Director, cét si fiecare membru al acestuia, isi desfdsoard activitatea
cu consultarea si, dupa caz, cu avizul organelor deliberative §i consultative instituite potrivit
reglementarilor legale in vigoare si prezentului R.O.F.

Art. 16. in cadrul muzeului existd Comisia de evaluare si achizitii de bunuri culturale,
conform legii muzeelor si colectiilor publice, alcatuita din specialisti din interiorul si din afara
muzeului, numiti prin decizia directorului.

Art. 17. La data aprobarii prezentului R.O.F., Muzeul de Artd Constanta, are
urmatoarea structurd organizatorica :

17. 1. Sectii si compartimente:
- Sectia Patrimoniu, Pedagogie muzeald, Expozitii, Restaurare, Conservare
preventiva ;
- Sectia Muzee in teritoriu: Dinu §i Sevasta Vintild - Topalu, Ion Jalea -
Constanta;

17. 2. Compartimente functionale:
- Compartimentul financiar - contabil, resurse umane, secretariat, administrativ.

Art. 18. Intre compartimentele din cadrul Muzeului de Artd Constanta se stabilesc
relatii functionale (pe orizontald) si relatii ierarhice.

CONDUCEREA MUZEULUI DE ARTA CONSTANTA

Art. 19. Consiliul director este organismul colectiv cu atributii deliberative, care
asigura conducerea generald a Muzeului de Artd Constanta. Consiliul Director este format din
directorul institutiei, inlocuitorul acestuia — seful de sectie si contabilul sef.

Principalele atributii ale Consiliului director sunt:

- aprobi programele de activitate curentd si de perspectivd, programele si
proiectele culturale ale Muzeului de Arta Constanta, cu consultarea prealabild a
Consiliului Stiintific;

- stabileste misurile necesare pentru punerea in practicid a acestor programe si
proiecte si raspunde de aplicarea lor;

- aprobd norme si normative specifice activitatii muzeului;

- propune spre aprobare Consiliului Judetean Constanta bugetul anual de venituri
si cheltuieli;

- ia masurile necesare respectirii bugetului de venituri si cheltuieli aprobat si
rispunde de respectarea acestuia; stabileste masurile tehnice §i organizatorice
necesare pentru asigurarea securitdfii §i pentru conservarea patrimoniului
muzeului si raspunde de aplicarea lor;

- aproba programele si prioritatile de investitii ale muzeului, in limitele stabilite
prin buget;

- aproba programele de perfectionare si specializare ale personalului muzeului;
- aprobi deplasarile in strdinatate in interes de serviciu ale personalului muzeului;

- aproba programarea concediilor de odihna legale ale personalului;



- aprobd masurile de asigurare a protectiei muncii si imbunétatire a conditiilor de
muncd si rdspunde de aplicarea acestora;

- aprobd premierea, recompensarea materiald, promovarea si sanctionarca
disciplinara a personalului muzeului,

- aproba sporurile cu caracter permanent stabilite prin acte normative privind
salarizarea personalului, precum si a altor sporuri stabilite prin Legea muzeelor
si colectiilor publice.

- aprobd scoaterea la concurs a posturilor libere, precum si metodologia de
organizare a acestora, tematica, data si componenta nominala a comisiilor de
examinare;

- organizeaza activitatea curentid a muzeului;

- aprobd orarul de functionare al muzeului pentru public, a spatiilor comerciale,
regimul de functionare si tarifele aferente pentru spatiile si serviciile de orice
naturd oferite publicului sau unor terti de catre muzeu;

- aprobd componenta organelor consultative si le solicitd avizul in legaturd cu
acele probleme care sunt de competenta lor;

- decide constituirea §i componenta colectivelor de lucru si a comisiilor de
specialitate;

- raspunde de respectarea prezentului R.O.F., precum si a oricaror alte norme si
normative specifice;

- analizeaza si propune Consiliului Judetean Constanta modificarea prezentului
R.O.F., a statului de functii, a oricdror norme si instructiuni ce sunt de
competenta Consiliului Judetean;

- raspunde de legalitatea hotararilor adoptate;
- rezolva orice alte probleme care privesc administrarea muzeului;

- raspunde de executarea contractelor incheiate de muzeu, precum si de
respectarea disciplinei contractuale;

- indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul Judetean Constania sau
prevazute de actele normative in vigoare;

Art. 20. Consiliul Director poate fi convocat oricand, cu minim 24 de ore inainte de
data propusa pentru sedinta, de catre director sau, in lipsa acestuia, de cétre inlocuitorul siu.

Art. 21. In exercitarea atributiilor sale, Consiliul Director emite hotarari. In cazuri
exceptionale, care implicd raspunderea sa exclusivd sub semnaturd proprie, directorul
general are drept de veto.

Art. 22. Dezbaterile si deliberdrile Consiliului Director se consemneazid intr-un
proces-verbal, semnat de membrii prezenti la sedintd. Procesele-verbale sunt intocmite
prin grija directorului §i se consemneaza intr-un registru special, cu file numerotate si
parafate. Directorul urméreste cum se indeplinesc hotararile luate.

Art. 23. Sedintele Consiliului Director sunt conduse de cétre director, in calitate de
presedinte de sedintd, iar in lipsa sa, de cétre inlocuitorul desemnat de acesta si il
reprezinte.



ATRIBUTIILE, COMPETENTELE $I RESPONSABILITATILE
DIRECTORULUI GENERAL

Art. 24. Directorul general asigura conducerea executivd curentd a muzeului si
coordoneazd nemijlocit activitatea sefului de sectie, contabilului sef §i a sectiilor din
subordine; directorul elaboreaza strategia si programele institutiel.

Art. 25. Directorul reprezintd muzeul atat in relatia cu Consiliul Judetean Constanta,
cat si fata de terti.

Art. 26. Directorul coordoneaza direct urmétoarele activitati functionale:

- compartimentele de specialitate

- compartimentul financiar - contabil, resurse umane, secretariat,
administrativ

Art. 27. Directorul are urmétoarele atributii, competente si responsabilitafi :

angajeazi, prin semnitura sa, Muzeul de Arta Constanta in relatiile cu tertii, in
limitele stabilite prin actele normative in vigoare;

angajeazi, conform cerinfelor si cu respectarea legislatiei in materie, personalul
muzeului;

aprobi regulamentul de ordine interioara si orice alte norme privind disciplina
tehnica, economica, ecologica, sanitard, administrativa, etc;

numeste si revoca conducétorii compartimentelor de lucru;

sanctioneaza personalul, dacd este cazul, la propunerea conducétorilor
compartimentelor de lucru;

deleagi autoritatea sa cadrelor de conducere aflate la nivelele ierarhice imediat
inferioare, pentru decizii sectoriale sau de rutina;

aproba toate documentele financiar - contabile care necesitd semndtura sa;

aprobd, la propunerea contabilului sef, normele proprii privind A.L.O.P. precum si
organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si legale, in limita
creditelor bugetare aprobate;

desemneazi persoanele autorizate s efectueze plata cheltuielilor;
numeste persoanele care exercitd controlul financiar preventiv;
asigurd instituirea unui climat normal si civilizat de lucru in cadrul muzeului;

aproba masurile de perspectivd pentru asigurarea continuitdfii, pentru
perfectionarea si specializarea personalului;

aprobi esalonarea concediilor legale ale personalului de conducere si, dupd caz,
ale personalului din compartimentele pe care le coordoneaza;

rispunde in fata organului ierarhic pentru activitatta muzeului si pentru
indeplinirea programului propriu de management general al muzeului;

indrumai, controleaza si raspunde de ansamblul activitafilor stiintifice, educative,
culturale si administrative din cadrul muzeului;

indeplineste orice alte atributii stabilite de catre organele ierarhice superioare si
raspunde pentru modul lor de realizare;
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- la orice alte masuri, in limitele prevederilor legale in vigoare, pe care le consideri
necesare pentru o bund desfagurare a activitatii generale si stiintifice In Muzeul de
Arta Constanta;

- indeplineste orice alte atributii si isi asuma orice alte responsabilititi de naturd si
asigure buna functionare a muzeului si a fiecarui compartiment in parte;

Art. 28. In exercitarea atributiilor sale, directorul emite decizii.

ATRIBUTIILE, COMPETENTELE SI RESPONSABILITATILE

CONTABILULUI SEF

Contabilitatea se conduce in Compartimentul Financiar-Contabil, Resurse

Umane, Secretariat, Administrativ, de o persoana desemnata sd indeplineasca functia de

potrivit Legii contabilitétii nr. 82/1991, sau de inlocuitorul acestuia.

Art. 29. Contabilul sef are urmatoarele atributii, competente si raspunderi:

exercita atributiile prevdazute de Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicata si
de celelalte acte normative in materie pentru functia de contabil sef;,

raspunde de legalitatea operatiilor financiare ale muzeului;

asigurd si rdspunde de buna organizare si desfasurare a activitatii financiare a
muzeului, in conformitate cu dispozitiile si legile tarii;

organizeaza si raspunde de intocmirea lucrarilor de planificare financiar;
asigurd indeplinirea tuturor obligatiilor institutiei citre bugetul statului, si terti;
exercitd C.F.P.P. prin viza, in baza deciziei de numire aprobatd de directorul
institutiei.

raspunde pentru buna organizare a lucrarilor de inventariere potrivit legislatiei
in vigoare.

organizeaza contabilitatea institutiei, in conformitate cu dispozi;iilé legale si
asigurd efectuarea corecta si la timp a inregistrarilor contabile si inventarelor
de bunuri;

raspunde de folosirea corecta a fondurilor externe nerambursabile precum si de
implementarea financiard a proiectelor cu fonduri europene ;

raspunde de organizarea si finerea contabilititii fondurilor externe
nerambursabile ;

asigurd Intocmirea la timp a situatiilor financiare trimestriale si anuale;

angajeazd muzeul prin semnaturd, alaturi de directorul institutiei, in toate
operatiunile economico-financiare;

raspunde de indeplinirea atributiilor ce revin compartimentului financiar -
contabil, resurse umane, secretariat, administrativ;

elaboreaza proceduri in conformitate cu Ordinul Ministerului Finantelor Publice
nr. 946/2005, modificat si completat prin Ordinul nr. 1649/17 februarie 2011 al
Ministerului Finantelor Publice pentru aprobarea Codului controlului intern,
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cuprinzand standardele de management/control intern la entitétile publice si
pentru dezvoltarea sistemelor de control managerial;

- riaspunde de indeplinirea atributiilor ce revin compartimentului financiar -
contabil pentru asigurarea investitiilor pentru patrimoniul general al Muzeului
de Arta Constanta;

- rezolva orice alte sarcini previzute in actele normative referitoare la activitatea
financiar-contabil;

- 1in lipsa contabilului gef, toate atributiile sale se exercitd de cétre inlocuitorul
sdu de drept.

Art. 30. In vederea desfasurdrii in bune conditii a activitatii muzeului §i a asigurarii
unui sistem de relafii si informatii operativ si permanent, la Muzeul de Arta Constanfa
functioneaza doud organisme cu rol decizional, respectiv consultativ, si anume:

- Consiliul de Administratie

- Consiliul Stiintific

Art. 31.
31.1. Activitatea directorului este sprijinitdi de Consiliul de Administratie, organ
colectiv de conducere cu caracter deliberativ, alcituit din 5-7 membri.

31.2. Componenta Consiliului de Administrafie este urméatoarea:
- Presedinte — director general
-  Membrii - contabil sef
- sef de sectie
- 2 reprezentanti ai Consiliului Judetean Constanta
- 1 reprezentant al Presedintelui Consiliului Judetean Constanta
- Secretar

31.3. Consiliul de Administratie se Iintruneste lunar in sedinte ordinare sau ori de céte
ori este necesar, in sedinte extraordinare.

Convocarea sedintelor ordinare se face de catre managerul-director general. $edintele
extraordinare se convoaci fie de citre managerul-director general, fie de cétre cel putin 1/3
din membrii Consiliului.

Sedintele Consiliului se pot tine in prezenta a cel pufin 1/2 plus 1 din numérul
membrilor sai.

Pentru adoptarea sau avizarea materialelor supuse dezbaterii este necesar votul a cel
putin %2 plus 1 din membrii prezenti.

Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie se consemneazi intr-un
registru special si se comunica, sub semnétura presedintelui de sedinid, Consiliului Director.

Art.32. Consiliul de Administratie are urmdtoarele atributii :

32.1 — dezbate si avizeaza raportul de activitate si planul anual de activitate ;

32.2 — analizeazi stadiul anual de realizare a lucrarilor majore intreprinse in cadrul
muzeului si propune Consiliului Director masuri in consecin{a ;

32.3 - inifiaz4, la cererea Consiliului Director, organizarea de studii, sondaje, anchete
etc., privind confinutul i perspectivele dezvoltarii si diversificarii activitdfilor din cadrul
muzeului;



32.4 - analizeaza §i avizeazd masurile de perfectionare si specializare propuse de
Consiliul Director sau, dupa caz, de director;

32.5 - propune prioritatile in investitii, analizeaza si avizeaza, la cererea Consiliului
Director, modul de indeplinire a planului de investitii si a planului de dotari generale;

32.6 - analizeaza si propune masuri de paza, securitate, protectie contra incendiilor,
precum si orice alte masuri de protejare a publicului si a bunurilor muzeului in diverse situafii
specifice;

32.7 - analizeaza si propune masuri pentru asigurarea protectiei personalului fata de
orice noxe la care acesta este supus in activitatea sa;

32.8 - aprobd promovarea, premierea sau alte forme de recompensare materiald sau
morald, conform legislatiei in vigoare ;

32.9 - aproba sanctionarea salariatilor, pe baza analizei rezultatelor individuale;

32.10 - analizeazd si avizeazd orice alte propuneri, memorii, materiale primite din
partea salariatilor si care au legaturd cu conditiile generale de administrare si functionare ale
muzeului;

32.11 —indeplineste orice alte atributii, potrivit hotararii Consiliului Director ;

Art. 33. Consiliul Stiintific al muzeului este consultativ.

Membrii sunt numiti prin decizia directorului.

Din Consiliul Stiintific pot face parte cercetatori si personalitati ale vietii stiintifice din
domeniu, atat salariati ai muzeului, cat si din afara acestuia. Consiliul Stiintific este condus de
un presedinte, care este directorul, asistat de un secretar.

Numarul membrilor Consiliului nu poate fi mai mic de 3 si mai mare de 5 persoane.

Consiliul Stiintific se intruneste trimestrial, in sesiuni extraordinare.

Convocarea sesiunilor ordinare se face de cétre presedinte, cu cel putin 3 zile inaintea
datei fixate.

Sesiunile extraordinare pot fi convocate fie de presedinte, fie de cel putin % plus 1 din
membrii consiliului, cu cel putin 24 de ore inainte.

Pentru adoptare sau avizare este nevoie de 2 plus 1 din numérul membrilor prezenti.

Procesele — verbale ale sesiunilor se consemneaza intr-un registru special i se
comunicd Consiliului Director, sub semnatura presedintelui.

Consiliul Stiintific are urmétoarele atributii:

a - dezbate si avizeaza programul de cercetare stiintifica al muzeului;

b - propune teme, directii de cercetare, programe, prognoze, strategii;

¢ - exercitd controlul stiintific asupra activitatilor de cercetare din muzeu;

d - analizeaza si avizeaza lucrarile de cercetare elaborate de cercetatorii muzeului,
de alti salariati precum si cele realizate pe baza de contracte pe perioada determinati;

e - propune Consiliului Director componenta comisiilor de examinare constituite
pentru ocuparea unor posturi vacante de cercetatori, precum si tematica acestor concursuri;

f - analizeaza si avizeazd publicatiile stiintifice in curs de publicare sau deja
publicate de Muzeul de Artd Constanta.

g - analizeazd si propune Consiliului Director, modul de valorificare a lucrarilor
stiintifice pe care le-a avizat;

h - este consultat in ceea ce priveste tematica, cdt si confinutul stiinfific al
manifestarilor stiintifice;

1 - contribuie la organizarea sesiunilor de comunicéri si rapoarte stiintifice in cadrul
muzeului sau participarea altor specialisti;

] - analizeaza solicitarile salariatilor privind acordarea de burse si participarea la

manifestdri stiinfifice in tard sau strainatate, care implicd o susfinere materiald din partea
muzeului;



k - stabileste si mentine legitura cu forurile stiintifice din domeniu; indeplineste
orice alte atributii de naturd si asigure buna desfasurare a activitatii de cercetare stiintifica din

cadrul muzeului;
1 - analizeaza, aproba sau respinge planul editorial al Muzeului de Arta Constanta.

COMISII DE SPECIALITATE

Art. 34. In afara celor doud organisme mentionate in cap. IV. 1, in Muzeul de Artd
Constanta functioneazad comisii de specialitate permanente sau temporare.

Obiectivele, durata si modul de functionare, precum si termenele de realizare ale
atributiilor si competentelor specifice se stabilesc pentru fiecare comisie in parte, de cétre
Consiliul Director. Infiintarea comisiilor si numirea membrilor se stabilesc prin decizia
directorului.

La expirarea termenului pentru care au fost infiintate sau la datele stabilite de
Consiliul Director, comisiile intocmesc rapoarte sau elaboreazd documentatiile solicitate de
acesta.

- Comisiile de inventariere, care au ca obiect de activitate efectuarea inventarelor
intregului patrimoniu al muzeului, in conditiile si la termenele prevazute de reglementarile in
vigoare;

- Comisia pentru evaluarea si achizitionarea de bunuri culturale functioneazi potrivit
prevederilor legale in materie.

- Comisia de casare, este responsabila de verificarea documentelor, de situatia din
teren si de intocmirea listelor de casare in functie de realitatile obiective §i cu respectarea
legilor, instructiunilor i normelor in vigoare.

- Comisia de receptie si incadrare in tarife, care evalueaza calitatea lucrdrilor executate
de citre colaboratorii externi si negociaza tarifele conform reglementirilor legale

- Comisia pentru receptionarea lucrarilor de reparatii capitale, care urmaéreste daca
lucrarile realizate corespund exigentelor si daca sunt in concordantd cu documentatia tehnici
si economicd avizata si aprobata.

- Comisia de protectia muncii — Comitetul de securitate In muncéd — functioneaza in
conformitate cu prevederile legale in vigoare

- Comisia tehnica P.S.I., care functioneazd in temeiul Legii nr. 307/2006 pentru
apirarea impotriva incendiilor si a ordinului M.A.L nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor
generale de aparare impotriva incendiilor.

- In functie de necesitati, se constituie si alte comisii, potrivit dispozitiilor legale in
vigoare.

ACTIVITATI SPECIFICE

Art. 35. Sectia Patrimoniu, Pedagogie muzeali, Expozitii, Restaurare,
Conservare preventiva
35. 1. Relatii
- se subordoneaza directorului.
35. 2. Organizare:
- este condusa de seful de sectie
35. 3. Atributii:
- elaboreaza planul anual de activitate al sectiei;
- are ca obiect al muncii depozitarea i evidenta intregului patrimoniu clasat;
- urmdreste finalizarea intocmirii evidentelor (registre, fise, etc.), aducénd
miscérile de patrimoniu la zi: expozitii naionale i internationale, modificéri in
expozitiile de baza, etc.



are ca obiect al muncii intocmirea planurilor tematice de expozitii, intocmirea
dosarelor de expozitii (in tara si strdinatate), intocmirea, urmadrirea si finalizarea
dosarelor de export temporar sau definitiv, executia, montarea, demontarea,
recuperarea si depozitarea adecvatd a tuturor eclementelor adiacente sau
componente ale expozitiilor (fotografii, desene, panouri, etc.); intocmirea si
arhivarea dosarelor de expozitii; se preocupd de introducerea a noi piese in
expunerea permanenta;

se preocupd de probleme de pedagogie muzeald, de relatia cu vizitatorii, de
educatia estetica a tuturor categoriilor de public.

35. 4. Seful de sectie.

stiintifica.

Competente, atributii, responsabilitati:

Cerintele postului: studii superioare, experientd in domeniu, competenta, activitate

Responsabilitate: este direct raspunzétor de depozitarea, manevrarea si siguranta
patrimoniului mobil; colaboreaza cu alte sectii pentru evitarea oricdror situatii de distrugere a
acestui patrimoniu.

Atributii:

intocmeste planul de activitate al sectiei;

indruma, controleazi si rdspunde de Intocmirea corecta a registrului electronic
de evidentd a patrimoniului in conformitate cu legislatia in vigoare si a
prevederilor din Legea muzeelor;

indruma, controleaza si rdspunde de intreaga activitate din cadrul sectiei;
organizeaza si conduce activitdtile complexe legate de patrimoniul cultural
mobil;

desfdsoard In mod nemijlocit muncd de cercetare, prin elaborarea fiselor de
clasare in tezaur si a fiselor de evidenta analitici;

organizeaza si conduce activitatile complexe legate de problematica expozitiilor
permanente sau temporare si a relatiilor cu publicul;

desfdsoard in mod nemijlocit munca de creatie si cercetare, prin elaborarea
tematicii, prin selectarea si punerea in valoare a operelor in cel mai avantajos
cadru expozifional;

propune conducerii muzeului premierea sau, dupd caz, sanctionarea
personalului din subordine;

intocmeste evaludrile anuale ale personalului din subordine, solicitind in
prealabil aprecierile Consiliului Stiintific, daca este cazul;

raspunde de asigurarea bazei documentare necesare pentru elaborarea temelor si
lucrérilor aprobate prin planul anual de activitate;

raspunde de programele de pedagogie muzeala;

este, de drept, membru in comisiile organizate cu ocazia scoaterii la concurs a
posturilor vacante din cadrul sectiei;

propune organizarea colectivelor de lucru .

Art. 36. Sectia muzee in teritoriu
36. 1. Relatii:

se subordoneaza directorului.

36. 2. Organizare:
- este condusa de seful de sectie.

36. 3. Atributii:
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claboreaza planul anual de activitate a sectiilor muzeului — colectia Ion Jalea,
Muzeul de Arta Dinu si Sevasta Vintild Topalu;

intreprinde cercetiri sistematice conform planului anual aprobat de Consiliul de
administratie;

valorifica stiinific rezultatele cercetdrilor intreprinse prin rapoarte, comunicari,
studii si articole;

36. 4. Muzeograful cu atributii in gestionarea patrimoniului.

Art.
Administrativ

Competente, atributii si responsabilitati:

are in gestiune directd patrimoniul muzeului, obiectele din expozitiile muzeale
din cadrul sectiilor, mobilierul si instalatiile aferente;

organizeazi si conduce activitatile complexe legate de problematica conservarii
operelor de artd;

inventariazi operele de artd rezultate in urma achizitiondrilor sau donatiilor, in
vederea imbogatirii patrimoniului cultural al institufiei.

ACTIVITATI FUNCTIONALE

37. Compartimentul Financiar-Contabil, Resurse umane, Secretariat,

37. 1. 1. Relatii:
- este subordonat directorului;

37. 1. 2. Organizare:

Contabilitatea se organizeazad cu respectarea prevederilor din Legea
contabilitatii nr.82/1991 Republicata, fiind condusd de o persoand care sa
indeplineasca functia de contabil sef, sau de cétre inlocuitorul acestuia.

37. 1. 3. Atributii, competente, responsabilititi:

organizeaza si asigura functionarea in bune conditiuni a contabilitéfii valorilor
ce constituie patrimoniul economic al muzeului;

asigura efectuarea corectd §i la timp a tuturor inregistrarilor contabile privind
fondurile fixe si calculul amortizarii acestora, mijloace circulante, cheltuieli de
functionare, circulatia si calculul conturilor, investitiile, rezultatele financiare;
tinerea unei evidente contabile analitice distincte, pentru fonduri europene,
folosind conturi analitice separate de cele ale activitatii curente a institutiei, prin
efectuarea de inregistrari contabile separate;

Asiguri inregistrarea documentelor, cronologic i sistematic, pentru
implementarea proiectelor europene pe toate sursele de finantare, folosind
codificarea adecvatid a tuturor tranzactiilor, pe baza documentelor, in
conformitate cu reglementdrile in vigoare si a prevederilor din Contractul de
Finantare si Cofinantare;

asigurd respectarea cu strictete a prevederilor legale privind integritatea
patrimoniului economic i ia toate masurile legale pentru intregirea acestuia in
cazul in care a fost pagubit;

organizeazd inventarierea periodicd a tuturor valorilor aflate in evidentele
contabile, urmdireste definitivarea potrivit legii a rezultatelor inventarierii;
intocmeste lunar balanfa de verificare pentru conturile sintetice si cele analitice
si urmdreste concordanta dintre acestea;
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intocmeste situafia principalilor indicatori, situatii financiare trimestriale si
anuale si Intocmirea notelor explicative la acestea;

prezintd spre aprobare Consiliului Director, situatiile financiare si notele
explicative, participd la analiza rezultatelor economice si financiare pe baza
datelor de bilant si urmareste modul de indeplinire a sarcinilor ce-i revin
potrivit procesului-verbal de analizi;

participd la organizarea si perfectionarea sistemului informational in domeniu;
exercitd, potrivit legii, controlul financiar preventiv privind legalitatea,
necesitatea, oportunitatea si eficienta operatiunilor;

indeplineste orice alte activitati in domeniul financiar-contabil stabilite prin
actele normative in vigoare;

asigurd bunul mers al activitétii pentru realizarea managementului financiar al
proiectelor din fonduri europene, a activitatii contabile a proiectelor europene, a
activitatii de raportare financiard catre autoritatile finantatoare.

elaboreazd si reactualizeaza ori de cate ori este cazul programul anual al
achizitiilor publice, pe baza necesitatilor si prioritatilor comunicate de celelalte
birouri din cadrul autoritatii contractante — Muzeul de Artd Constanta, il supune
aprobarilor legale si indeplineste formalitatile de comunicare;

elaboreazd sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei
de atribuire ori, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de
concurs;

indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea
prevazute de OUG 34/2006;

aplicd si finalizeaza procedurile de atribuire a contractelor de achizitie publici;
constituie §i pastreaza dosarul achizitiei publice;

Asigura gestionarea biletelor de intrare in muzeu, a publicatiilor, cargilor si
cataloagelor de artd ce aparfin institutiei, a numerarului si altor valori din
gestiunile de valori materiale si binesti din muzeu;

Asiguréa gestionarea obiectelor de inventar, mijloacelor fixe si a altor bunuri
care apartin institufiei precum si a celorlalte bunuri preluate in custodie sau spre
vanzare in standul muzeului;

supravegheazid permanent procedurile de evaluare a performantelor
profesionale individuale si modul in care se intocmesc fisele posturilor;
intocmeste note de fundamentare, statele de functii, organigrama, regulamentul
de organizare si functionare;

asigurd aplicarea dispozitiilor legale privind timpul de munci si de odihna,
conditiile de muncd, salarizarea personalului, sanctionarea, pensionarea,
acordarea sporurilor;

intocmeste documentatia de specialitate in aplicarea dispozitiilor hotararilor
judecatoresti;

verificd foile de prezentd colectiva;

intocmeste, elibereaza si pastreaza legitimatiile de serviciu ale salariatilor sau,
dupa caz, ale personalului care-si inceteazi activitatea;

asigurd organizarea §i secretariatul concursurilor pentru ocuparea, in conditiile
legii, a posturilor vacante sau temporar vacante;

intocmeste situatiile statistice specifice activitatii de personal, respectiv cele
referitoare la numarul personalului, structura acestuia, fondul de salarii;
urmdreste respectarea prevederilor legale referitoare la planificarea si efectuarea
concediilor de odihna de cétre salariati;

gestioneaza dosarele de personal ale angajatilor;

intocmeste documentatia de angajare si de pensionare a personalului, cu
respectarea normelor legale in vigoare;
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- clibereazi la cerere adeverinte privind calitatea de salariat, vechimea in munca,
drepturile salariale etc.;

- intocmeste si actualizeazd Registrul Electronic de Evidenta a Salariatilor;

- raporteazd online in termen legal la ITM informatiile legale referitoare la
inceperea, respectiv incetarea contractului individual de munca, precum si alte
modificari;

- asigura activitatea curentd, de secretariat, a conducerii, prin inregistrarea §i
distribuirea documentelor emise si primite de institutie sau terti;

- Intocmeste si pastreazi registrele de evidenta a documentelor institutiel;

- asigura organizarea $i pastrarea arhivei institutiei;

- propune necesarul de dotari §i aprovizionare cu materiale gospodaresti, PSI,
etc.;

- urmireste asigurarea eficientizarii consumului de materiale si a Incadrarii
acestuia in sumele alocate de la buget;

- stabileste, pe baza propunerilor celorlalte structuri organizatorice, masurile de
asigurare tehnico-materiald pentru indeplinirea programelor prevazute in planul
anual al activitdtilor muzeului;

- asigurd starea tehnicd si functionalitatea cladirilor aflate in administrarea
muzeului;

- propune, supravegheaza si receptioneaza lucrdrile de reparatii capitale si
curente la cladiri si la instalatiile acestora;

- fnainteaza conducerii institutiei propuneri privind necesarul de fonduri pentru
executarea de reparatii capitale si curente la cladiri, instalatii si dotéri tehnice;

- propune si urmareste elaborarea si avizarea proiectelor lucréarilor de constructii
si instalatii (investifii noi, reparatii curente §i capitale).

37. 2. Atributii:

- raspunde de realizarea integrald si la timp a bugetului de venituri si cheltuieli;

- propune masuri eficiente de asigurare a veniturilor extrabugetare;

- raspunde de eliminarea imobilizérilor financiare;

- asigurd plata la termen a sumelor datorate de muzeu, cu orice titlu, citre bugetul
de stat, precum si a obligatiilor fata de terti;

- respectd circuitul documentelor,

- urmdreste si dispune incasarea tuturor facturilor emise de muzeu;

- asigurd si raspunde de efectuarea corectd i la timp a calculului privind
drepturile salariale ale personalului;

- raspunde de operatiunile financiare efectuate pentru derularea investitiilor;

- urmireste circulatia documentelor de decontare cu banca, urméreste lunar
volumul facturilor neonorate si stabileste masurile pentru recuperarea
creantelor;

- indeplineste orice alte atributii prin actele normative in vigoare.

CAP.V BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Art. 38. Cheltuiclile sale de functionare si investitii se finanteazd de la bugetul
Consiliului Judetean Constanta (subventie), venituri proprii (extrabugetare), donatii si
sponsorizari.

Art. 39. Veniturile extrabugetare se obtin din activitati realizate direct de Muzeul de
Artd cu respecterea prevederilor legale In vigoare si anume din:
- incasiri din taxe de vizitare muzeu;
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- incasari din taxe de fotografiere si filmare in cadrul institugiei;

- inchirieri de spatii §i bunuri mobile pentru activitati specifice si domenii conexe;

- taxe folosinta sala — ocazionate de evenimente precum: lansari de carte, activitafi
cultural-educationale, concerte, activitati specifice ale unor institutii de cultura,
precum i ale unor organizatii si fundatii din domeniul cultural;

- valorificarea unor lucriri realizate in cercuri de creatie, cercuri aplicative, activitati
culturale, etc.;

- editarea si difuzarea unor publicatii $i CD-uri proprii de prezentare a muzeului si a
activitatilor sale;

- Incaséri din valorificarea unor reproduceri realizate de personalul de specialitate al
muzeului;

- prestari de servicii i /sau activitati culturale sau de educatie permanenta;

- venituri obtinute din comisionul realizat din vanzarea unor obiecte de artd depuse
spre vanzare in standul propriu ale muzeului;

- incasari din vanzarea unor publicatii de specialitate transmise spre vanzare de alte
institutii de cultura din tard;

- derularea unor proiecte §i programe culturale in parteneriat sau in colaborare cu
alte institutii din tara si strainatate;

- alte activitafi in conformitate cu obiectivele si atributiile institutiei;

CAP.VI DISPOZITII FINALE

Art. 40.
40.1. Muzeul de Arta dispune de stampila proprie.

40.2. Institutia are arhiva proprie in care se pastreaza conform prevederilor legale :

- Actul normativ de infiintare;

- documentele financiar contabile, planul §i programul de activitate, dari de seama,
statistici;

- corespondenta;

- alte documente potrivit legii.

Art. 41.
41.1. Prezentul ROF se completeaza de drept cu actele normative aparute ulterior.

41.2. In temeiul prezentului regulament si cu respectarea dispozitiilor legale in
vigoare, directorul raspunde de elaborarea Regulamentului de Ordine Interioara a

Institutiei.

41.3. Orice modificare i completare a prezentului regulament va fi propusa de
consiliul de administratie in vederea aprobarii de cétre autoritatea tutelara.

DIRECTOR GENERAL,

DOINA PAULEANH
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirare privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare
al Muzeului de Arti Constanta

Muzeul de Artd Constanta este o institugie publica de cultura cu personalitate juridica, ce
functioneazi in subordinea Consiliului Judetean Constanta potrivit Legii muzeelor si colectiilor
publice nr.311 din 2003, republicata, cu modificarile §i completirile ulterioare.

Potrivit art.25, alin(1) din Lega muzeelor si colectiilor publice nr.311/2003, republicatd,
cu modificdrile si completirile ulterioare: ,, Muzeele si colectiile publice de drept public sunt
organizate §i functioneazd conform prevederilor prezentei legi si ale regulamentului de
organizare §i functionare propriu, aprobat de autoritatea in subordinea careia se afla, potrivit
dispozitiilor legale in vigoare "

Vechiul Regulament de Organizare si Functionare al institutiei muzeale a fost aprobat
prin HCJC nr.210/2014.

Potrivit noului Regulament inaintat de catre Muzeul de Arta Constanta acesta este
structurat pe VI capitole, dupa cum urmeaza:

1. Capitolul I — Dispozitii Generale;

2. Capitolul II — Scopul si Obiectul de Activitate;

3. Capitolul' III - Patrimoniul;

4. Capitolul IV —- Personalul si conducerea;

5. Capitolul V — Bugetul de Venituri si Cheltuieli;

6. Capitolul VI — Dispozitii finale.

Aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare pentru institutiile de culturd
subordonate autoritatii administrativ teritoriale este un atribut al consiliului judetean.

Astfel, noul Regulament de Organizare si Functionare al Muzeului de Artd Constanta a
fost modificat si completat in conformitate cu legislatia in vigoare aplicatd pe domeniul de
activitate al institutiei.

Fata de cele prezentate mai sus, supun spre dezbatere §i aprobare prezentul proiect de

hotérare privind aprobarea Regulamentului de Organizare §i Functionare al Muzeului de Arta

Constanta.

TUTUIXNkﬂm;{ORIA



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Directia de Turism si Coordonarea Institutiilor de Culturd Subordonate

RAPORT
la proiectul de hotarire privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare
al Muzeului de Artd Constanta

Muzeul de Artd Constanta este o institutie publica de culturd cu personalitate juridica, ce
functioneaza 1n subordinea Consiliului Judetean Constanta potrivit Legii muzeelor si colectiilor
publice nr.311 din 2003, republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Potrivit art.91, alin. (2), lit. ¢) din Legea nr.215/2001, republicata, actualizata, privind
administratia locala, Consiliul Judetean ,,aprobd regulamentul de organizare §i functionare a
consiliului judetean, organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare §i functionare
ale aparatului de specialitate, precum §i ale institutiilor si serviciilor publice de interes judefean
si ale societdatilor comerciale §i regiilor autonome de interes judefean”.

Conform art.25, alin(1) din Lega muzeelor si colectiilor publice nr.311/2003, republicata,
cu modificérile si completdrile ulterioare: ,, Muzeele §i colectiile publice de drept public sunt
organizate §i functioneazd conform prevederilor prezentei legi si ale regulamentului de
organizare §i functionare propriu, aprobat de autoritatea in subordinea careia se afla, potrivit
dispozitiilor legale in vigoare ".

Pentru functionarea in bune conditii a institutiei, se impune aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare, ca instrument de lucru in baza caruia isi desfasoara activitatea
Muzeul de Arta Constanta.

Fata de cele prezentate mai sus, consideram ca proiectul de hotarare privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Muzeului de Artd Constanta, se incadreaza in

prevederile legale, drept pentru care propunem adoptarea acestuia in forma prezentata.

Directia de Turism si Coordonarea Institutiilor de Cultura Subordonate
intocmit si redactat
Inspector superior Dumitru Liliana
Compartiment Coordonarea Institutiilor de Culturd Subordonate



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA .
COMISIA DE SPECIALITATE PENTRU CULTURA, CULTE, MONUMENTE

RAPORT

Comisia de specialitate pentru Cultursi, Culte, Monumente, intruniti in sedinta de
astazie0../2.:.2017 a analizat Expunerea de Motive a Presedintelui Consiliului Judetean
Constanta, Raportul Directiei de Turism si Coordonarea Institutiilor de Cultura Subordonate la

proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de Organizare §i Functionare al Muzeului

de Artd Constanta.

Suntem de acord cu proiectul de hotardre mai sus amintit.

Comisia de specialitate pentru Culturi, Culte, Monumente,

PRESEDINTE,
Rercaru Nicoleta





