CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA NR. <
privind aprobarea Statului de functii si Organigramei
Directiei de Pazi a Judetului Constanta pentru anul 2017 ’
Consiliu] Judetean Constanta, intrunit in sedinta din data delf - 0L . 2017, luand in
considerare: _
- Expunerea de motive a Pregedintelui Consiliului Judetean Constanta;
Raportul Directiei de Paza a Judetului Constanta;
Raportul Directiei Generale Economico - Financiare;
Raportul Comisiei de Buget-Finante;
‘Raportul Comisiei Juridice, Ordine Publica si Situatii de Urgenta.
Avand in vedere prevederile art.2 si ale art.4 din Anexa nr.VIII la Legea nr. 284 din
28 decembrie 2010 privind salarizarea unitard a personalului plitit din fonduri publice, ale
OUG 83/12.12.2014, modificatd si completatd prin punctul 4 din Legea nr.293/28.11.2015,
ale Hotararii de Guvern nr. 1 din 6 ianuarie 2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tard garantat in platd si ale Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale,
actualizatd.
In temeiul dispozitiilor art.91 alin.(1) lit.”a”, alin.(2) lit.”c” si ale art.97 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publici locala, repubhcata
HOTARASTE:

Art.1 — Se aproba Organigrama Directiei de Pazd a Judetului Constanta, conform
anexei nr.1, care face parte integranté din prezenta hotarare.

Art.2 — Se aprobad Statul de functii al Directiei de Pazd a Judetului Constanta,
conform anexei nr.2, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.3 - Directia de Pazd a Judetului Constanta va pune in aplicare prevederile
prezentei hotdrari.

Art.4 — Directia Generald de Administratie Publici si Juridicd va comunica prezenta
hotarare persoanelor interesate in vederea aducerii la 1ndep11n1re ' '

Prezenta hotarare a fost adoptatd cu un numér de _ voturi pentru, . voturi
impotrivigsi __~  abtineri.
onst —oif- 0. 2017
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Anexa nr.1 la Proiectul de Hotarare al Consiliului Judetean Constanta nr.<7F... J.S NN

ORGANIGRAMA DIRECTIEI DE PAZA A JUDETULUI CONSTANTA

DIRECTOR GENERAL
Director General - 1

v v
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR GENERAL )
| ADJUNCT ADJUNCT v v
EVALUATOR RISC §l INSPECTOR SSM Director gen. Adjunct - 1 AUDIT INTERN CONSILIER JURIDIC
Evaluator Risc si Inspector S.S.M~-1 Director gen.Adjunct-1 Auditor Intern - 1 Consilier Juridic - 1
\ 4 v
SERVICIUL FINANCIAR — CONTABIL, RESURSE - UMANE x =
SALARIZARE S| ADMINISTRATIV SERVICIULRPJ\::LSI ORDINE SERVICIULUI;ABZ:NQ ORDINE
Eg::t;:: iig:l Agenti Securitate - 56 SEF SERVICIU (Inspector Securitate) ~ 1
Contabil Casier — 1 Agenti interventie- 4
. . Agenti Control Acces- 4
Inspector resurse umane si salarizare- 1 Agenti Securitate — 75
Secretar — dactilograf —1 ;
Arhivar =1 Functii de conducere -5
Administrator — 1 Functii de executie — 10
Magaziner - 1 Agenti de interventie paza si ordine -4

Agenti de control acces -4

Agenti de securitate — 131

TOTAL 154
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DIRECTIA DE PAZA A JUDETULUI CONSTANTA

CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
ALEEA MAGNOLIE! NR.2 BL.L4 PARTER

ANEXANR.2 LA HOTARAREA C.C.NR._ 6 S - Joly

STATUL DE FUNCTII AL DIRECTIEI DE PAZA A JUDETULUI CONSTANTA PENTRU ANUL 2017

e
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ANEXA| CAP.| ART.
FUNCTII DE CONDUCERE )
1 DIRECTOR GENERAL VHI I 4 S 1 82 7.39 1] 2 1 4434 4877 4877
2 DIRECTOR GENERAL ADJUNCT Vil 1 4 1 80 7.03 ] 5 1 4218 4640 4640
3 DIRECTOR GENERAL ADJUNCT Vil | 4 S 1 80 7.03 ] 2 1 4218 4308 4308
SERVICIUL FINANCIAR CONTABIL,RESURSE UMANE S| SALARIZARE ADMINISTRATIV
FUNCTIE DE CONDUCERE
4 CONTABIL SEF Vil I 4 S 1 78+4CFP 6.7 |402LEl ] 5 1 4422 4864 4864
FUNCTII DE EXECUTIE
5 AUDIT INTERN VIl I 2 S 1 63 4.62 1A 5 1 2772 3049 3049
6 CONSILIER JURIDIC VIl I 2 S 1 63 4.62 1A 5 1 2772 3049 3049
7 CONTABIL A.L.O.P. Vil 1 2 S 1 57 3.99 | 3 1 2394 2633 2633
8 CONTABIL -CASIER Vil | 2 S 1 59 4.19 1 S 1 2514 2765 2765
9 INSPECTOR R.U.S. Vil I 2 S 1 63 4.62 1A 5 1 2772 3049 3049
10 INSPECTOR S.5.M. Vill 1 2 S 1 57 3.99 I 3 1 2394 2633 2633
11 SECRETAR -DACTILOGRAF Vil 1 2 M 1 29 2 I 2 1 1200 1320 1450
12 ARHIVAR Vil I 2 M 1 31 2.1 I 3 1 1260 1386 1450
13 ADMINISTRATOR Vil I 2 M 1 29 2 I 2 1 1200 1320 1450
14 - MAGAZINER Vil | 2 M 1 33 2.2 I 5 1 1320 1452 1452
SERVICIUL DE PAZA SI ORDINE RURAL
15 AGENT SECURITATE Vil i 2 G 10 20 1.6 T 1LAS5 10 960 1056|1056-1450
16 AGENT SECURITATE . Vil | 2 M 46 24 1.77 ] 1LAS 46 1062 1168|1168-1450
SERVICIUL DE PAZA SI ORDINE URBAN
17 SEF SERVICIU (INSPECTOR SECURITATE) Vil I 4 S 1 76 6,37 1] ] 1 3822 4204 4204
18 AGENT SECURITATE vill | 2 G 22 20 1.6 ] 1LAS5 | 22 960 1056|1056-1450
19 AGENT SECURITATE Vil I 2 M 53 24 1.77 ] 1LAS5| 53 1062 1168|1168-1450
20 AGENT SECURITATE INTERVENTIE Vil I 2 M 4 24 1.77 1] 4 1062 1168|1168-1450
21 AGENTI CONTROL ACCES Vil | 2 M 4 24 1.77 1l 4 1062 11681168-1450
TOTAL 154 154
318 |3
NR.POSTURI ;_>' % Q )
-~ |= |2 Functie de conducere-5
Din care cu studii superioare - functii conducere Functii de executie - 10
1 STUDII SUPERIOARE 5] 5 Agenti de interventie paza si ordine — 4
Din care posturi de executie Agenti de control acces - 4
1 STUDII SUPERIOARE 6 6 Agenti de securitate — 131
2 MEDII SAU GENERALE 143 | 143 ‘
: TO'[AL ~ lf’ ‘ 1541154
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

“ EXPUNERE DE MOTIVE
la Proiectul de hotirare pentru aprobarea Statului de functii si
Organigramei Di_rectiei de Paza a Judetului Constanta pentru anul 2017

Consiliul Judetean Constanta conform prevederilor art.91 alin.1 litera a) si litera
d), coroborat cu prevederile alin.5 litera a), pct.7 din Legea administratiei publice
nr.215/2001 cu modificarile si completarile ulterioare, asigurd potrivit competentelor
sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes
judetean.

Directia de Pazi a Judetului Constanta s-a infiintat prin Hotararea Consiliului
Judetean Constanta nr.251/2005, ca serviciu public de interes judetean cu finantare
integrald din venituri extrabugetare, in subordinea Consiliului Judetean Constanta,
avand la baza prevederile Legii nr.371/2004 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Politiei Comunitare, ale Legii nr.155/2010 a politiei locale, respectand
prevederile Legii nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si
protectia persoanelor si ale Hotérarii de Guvern nr. 301 din 11 aprilie 2012 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a acesteia.

Avand in vedere raportul Directiei de Pazd a Judetului Constanta prin care ne
aduce la cunostintd ci, pentru ducerea la indeplinire a masurilor dispuse in cadrul
Deciziei nr.15/15.04.2016 emisd de catre directorul Camerei de Conturi Constanta
pentru inliturarea deficientelor constatate si consemnate in raportul de audit si
’procesul verbal de constatare nr.538/18.03.2016, a procedat la elaborarea statului de
functii detaliat si la stabilirea salariilor in conformitate cu prevederile art.2 — functii
de executie si art.4 — functii de conducere din cadrul Anexei nr.VIII la Legea nr.’284
din 28 decembrie 2010 ,pfivind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri

publice, ale OUG 83/12.12.2014, modificata '§i completatd prin punctul 4 din Legea
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nr.293/28.11.2015 si ale H.G. nr.1/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut

pe tara garantat in plata, pe care le supune dezbaterii si aprobarii Consiliului Judetean

: LConstanga, in calitate de ordonator principal de credite( Anexa nr.2). ’

In conformitate cu adresa Institutiei Prefectului — Judetul Constanta, inregistratd
sub nr.853/'23.01.2017, numarul total de posturi alocat pentru paza obiectivelor de
interes judetean potrivit punctului 3 din anexa la O.U.G. nr.63/2010, aferent Directiei
de Pazd a Judetului Constanta este de 154 posturi, motiv pentru care structura
organizatoricd a acesteia se va modifica in sensul cresterii cu 9 posturi. (Anexa nr.1).

In temeiul prevederilor art.91 alin.(1) lit.”a”, lit.”’d”, alin.(2) lit.”c”, alin.(5)
litera a) pct.7, precum si ale art.97 din Legea nr.215/2001 priyind administratia
publicd locala, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, conform cirora

Consiliul Judetean are atributii privind organizarea si functionarea aparatului de

- specialitate ale consiliului judetean, ale institutiilor si serviciilor publice de interes

judetean.

Vi supun spre dezbatere si aprobare Proiectul de hotdrdre pentru aprobarea
Statului de functii si Organigramei Directiei de Pazd a Judetului Constanta pentru
anul 2017, conform anexelor nr.1 si 2, ce fac parte integranti din proiectul de

hotérare.

PRESEDINTE, /
—




DIRECTIA DE PAZA

CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
ROMANIA

Aleea Magnoliei Nr.2, Bl. L4, Parter

Tel. 0241/655700 , Fax. 0241/656666

CF 5639774
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RAPORT
la Proiectul de hotirare pentru aprobarea Statului de functii si
Organigramei Directiei de Paza a Judetului Constanta pentru anul 2017

Consiliul Judetean Constanta, conform prevederilor art.91 alin.(1) lit.”a”,
alin.(2) lit.”c” si ale art.97 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locala, republicatd, asigura potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul
necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes judetean.

Directia de Pazi a Judetului Constanta s-a infiintat prin Hotéararea Consiliului
Judetean Constanta nr.251/2005, ca serviciu public de interes judetean cu finantare
integrald din venituri extrabugetare, in subordinea Consiliului Judetean Constanta,
avand la bazd prevederile Legii nr.371/2004 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Politiei Comunitare modificatd si completatd, ale Legii nr.155/2010 a
politiei locale, respectand prevederile Legii nr.333/2003 privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia persoanelor si ale Hotérarii de Guvern nr. 301 din 11
aprilie 2012, pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare.

Prin Decizia nr.15 din 15 aprilie 2016 emisd de Curtea de Conturi a Romaniei
— Camera de Conturi Constanta, s-a dispus sd proceddm la intocmirea statului de
functii detaliat si supunerea acestuia spre aprobarea ordonatorului principal de
credite, respectiv Consiliului Judetean Constanta.

Auditorii publici externi ai Camerei de Conturi Constanta, la abaterea nr.13

din Procesul verbal de constatare incheiat la Directia de Pazi a Judetului Constanta,
~ precizeazd cum trebuie stabilitd grila de salarizare in cadrul institutiei, astfel:
‘ ?Potrivit Anexei nr. VIII din Legea nr.284/2010, salariile de bazd ale
personalului de executie din institutiile publice finantate integral din venituri
proprii, aflate in subordinea, sub autoritatea administratiei publice locale sunt
diferentiate dupd nivelul studiilor(pe clase), iar ale functiilor de conducere pe
doud grade.




In cadrul fiecdrei functii, salariile de bazd se diferentiazd pe grade in cazul
studiilor superioare si pe trepte profesionale in cazul studiilor medii, astfel incit sd
se asigure posibilitatea diferentierii salariilor de bazd in raport cu nivelul
pregdtirii profesionale a fiecdrei persoane si cu experienta acesteia in muncd. De
reguld, se utilizeazd 2 sau 3 grade si respectiv, 2 sau 3 trepte profesionale. In
cadrul fiecdrui grade sau fiecdrei trepte profesionale, diferentierea salariilor de
bazd se face, de reguld, pe un numar de 5 gradatii, corespunzdtoare celor 5 transe
de vechime.

La clasele de salarizare si coeficientii de ierarhizare previzuti pentru
functiile de executie se adaugd 5 gradatii corespunzdtoare transelor de vechime in
muncd, totalul claselor astfel rezultat, determind nivelul coeficientului de
ierarhizare, iar acesta din urmd inmultit cu valoarea de referinti(pe anul 2015 —
600 lei) stabileste valoarea salariului de bazd.”.

Cu adresa nr.1336/09.08.2016 am solicitat de la Ministerul Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice clarificiri referitoare la modul de
salarizare a personalului institutiei noastre, iar raspunsul acestora a fost asemanator
cu indicatiile auditorilor publici, respectiv: ”Salariile de bazd din Anexa nr. VIII la
Legea cadru nr.284/2010 se stabilesc prin inmultirea coeficientilor de
ierarhizare(care corespund claselor de salarizare) prevazuti in aceastd anexd cu
valoarea de referintd de 600 lei. Pentru personalul de executie se precizeazd ci la
clasa de salarizare din Anexa nr. VIII la Legea cadru nr.284/2010 se adaugd
maximum 9 clase de salarizare corespunzdtoare transelor de vechime in muncd.”.

In conformitate cu prevederile ART. 4 din ORDONANTA DE URGENTA
nr. 84 din 12 decembrie 2012 privind stabilirea salariilor personalului din sectorul
bugetar in anul 2013, prorogarea unor termene din acte normative, precum si unele
masuri fiscal-bugetare, unde este stipulat:

”Pentru personalul din autoritdtile si institutiile publice finantate integral din
venituri proprii, aflate in subordinea, sub autoritatea, in coordonarea Guvernului,
ministerelor §i a celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale si locale, precum si din cele aflate in coordonarea prim-ministrului i cele
aflate sub controlul Parlamentului, ale cdrui contracte colective de muncd isi
inceteazd valabilitatea dupd data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de
urgentd, salariile se stabilesc potrivit anexei nr. VIII la Legea-cadru nr. 284/2010
privind salarizarea unitard a personalului plitit din fonduri publice, cu
modificdrile ulterioare, utilizindu-se coeficientii de ierarhizare corespunzdtori
claselor de salarizare prevazufi in aceastd anexd §i valoarea de referintd prevazutd
la art._10 alin. (4) din Legea-cadru nr. 284/2010, cu modificdrile ulterioare.”, in
anul 2013 am procedat la stabilirea grilei de salarizare pentru personalul contractual
al institutiei, conform prevederilor legale sus mentionate.




precum si pentru modificarea §i completarea Legii nr. 152/1998 privind infiintarea
Agentiei Nationale pentru Locuinte, unde este stipulat:

«Art. IMl. - (1) Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (1), incepdnd cu data de
1 decembrie 2015, cuantumul brut al salariilor de bazd/soldelor functiilor de
bazd/salariilor functiei de bazd/indemnizatiilor de incadrare de care beneficiazd
personalul prevdzut in anexa nr. I - Familia ocupationald de functii bugetare
"Administratie", capitolul Il - Unitdtile de cercetare gstiintificd, dezvoltare
tehnologicd si proiectare din anexa nr. II - Familia ocupationald de functii bugetare
"[nvdtimant”, anexa nr. IV - Familia ocupationald de functii bugetare "Culturd”,
anexa nr. V - Familia ocupationald de functii bugetare "Diplomatie"”, anexa nr. VI -
Familia ocupationald de functii bugetare "Justitie", anexa nr. VII - Familia
ocupationald de functii bugetare "Apdrare, ordine publicd si sigurantd nationala" si
anexa nr. VIII - Reglementdri specifice personalului din autoritdtile si institutiile
publice finantate integral din venituri proprii, aflate in subordinea, sub
autoritatea, in coordonarea Guvernului, ministerelor §i celorlalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale si locale, precum si cele aflate in
coordonarea primului-ministru si cele aflate sub controlul Parlamentului la
Legea-cadru_nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului plitit din
fonduri publice, cu modificdrile §si completdrile ulterioare, se majoreazd cu 10%
fatd de nivelul acordat pentru luna noiembrie 2015.

(2) Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (2), cuantumul sporurilor,
indemnizatiilor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte,
potrivit legii, din salariul brut/solda lunard brutd/salariul lunar brut/indemnizatia
brutd de care beneficiazd personalul previzut la alin. (1) se majoreaza cu acelagi
procent de 10%, in mdsura in care personalul respectiv isi desfdsoard activitatea in
aceleagi conditii.”, am procedat la majorarea salariilor, incepand cu 01 decembrie
2015, conform prevederilor legale sus mentionate.

In anul 2017, se mentin in platdi salariile stabilite in conformitate cu
prevederile Legii nr. 284 din 28 decembrie 2010 privind salarizarea unitard a
personalului plitit din fonduri publice — art.2 si art.4 din Anexa nr.VIII, ale OUG
83/12.12.2014, modificati si completati prin punctul 4 din Legea nr.293/28.11.2015.

Salariile personalului contractual din Statul de functii pe care il supunem
aprobdrii Consiliului Judetean Constanfa, sunt stabilite in conformitate cu
prevederile art.2 — functii de executie si art.4 — functii de conducere din cadrul’
Anexei nr.VIII la Legea nr. 284 din 28 decembrie 2010 privind salarizarea unitard a
personalului plitit din fonduri publice, ale OUG 83/12.12.2014, modificatd i
completatd prin punctul 4 din Legea nr.293/28.11.2015 si ale Hotérarii de Guvern
nr. 1 din 6 ianuarie 2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard
garantat in plata (Anexa nr.2).




In conformitate cu adresa Institutiei Prefectului — Judetul Constanta,
inregistrati sub nr.853/25.01.2017, ce a fost transmisd Consiliului Judetean
Constanta si inregistratd sub nr.1500/25.01.2017, iar la Directia de Pazé a Judetului
Constanta sub nr.126/30.01.2017, numirul total de posturi alocat pentru paza
obiectivelor de interes judetean potrivit punctului 3 din anexa la O.U.G. nr.63/2010,
aferent Directiei de Pazi a Judetului Constanta este de 154 posturi, motiv pentru
care structura organizatorica a institutiei noastre se va modifica in sensul cresterii cu
9 posturi - agenti de securitate.

Supunem aprobarii dumneavoastrd Organigrama Directiei de Pazd a
Judetului Constanta(anexa nr.1), care este compusd dintr-un numér de 154 posturi,
astfel cum a fost stabilit prin O.U.G. nr.63/2010, si care se prezinté astfel:

- 5 posturi cu functii de conducere, din care: 1 - director general, 2 — director
general adjunct, 1 — contabil sef, 1 — sef serviciu paza;

- 10 posturi cu functii de executie, personal TESA, din care : 1 — auditor intern, 1 —
consilier juridic, 1 — inspector in domeniul sanatatii si securititii in muncd, 1 —
contabil ALOP, 1 — contabil casier, 1 — inspector RUS, 1 — secretar dactilograf, 1
— arhivar, 1 — administrator, 1 — magaziner;

- 139 de posturi cu functii de executie, pentru personalul de paza, astfel: 131 —
agenti de securitate, 4 — agenti de paza si ordine, 4 — agenti de control acces.

Vi inaintim spre dezbatere si aprobare Proiectul de hotarare pentru aprobarea
Statului de functii si Organigramei Directiei de Pazd a Judetului Constanta pentru
anul 2017(anexa nr.1 gi anexa nr.2).

Cu stima si deosebit respect. —

DIRECTOR GENERAL,

GIURCA LUCIA

DIRECTOR ADJUNCT,

ARSENE LIVIA
CONTABIL SEF,

GEORGESCU Al
INSPECTOR ¥

M,
CONSILIER JU

GH
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"CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA ECONOMICO FINANCIARA

RAPORT
‘la Proiectul de hotirare pentru aprobarea Statului de functii si

Organigramei Directiei de Pazi a Judetului Constanta pentru anul 2017

Directia de Pazi a Judetului Constanta s-a infiintat prin Hotirirea Consiliului Judetean
Constanta nr.251/2005, ca serviciu public de interes judetean cu finantare integrald din venituri
extrabugetare, in subordinea Consiliului Judetean Constanta, avand la bazi prevederile Legii
nr.371/2004 privind infiinjarea, organizarea si functionarea Politiei Comunitare, ale Legii
nr.155/2010 a politiei locale, respectdnd prevederile Legii nr.333/2003 privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia persoanelor si ale Hotararii de Guvern nr. 301 din 11 aprilie 2012
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a acesteia.

Avand in vedere prevederile Legii nr.215/2001 a administratiei publice locale, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Consiliul judetean, indeplineste atributii privind gestionarea
serviciilor publice, asigurand cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes judetean.

in conformitate cu prevederile Legii nr.215/2001, republicatd, privind administratia publici
locald, cu modificdrile si completérile ulterioare, ale Legii nr.284/2010 privind salarizarea unitari a
personalului plitit din fonduri publice si ale O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, Consiliul Judetean aproba organigrama si statul de functii al serviciilor publice de interes
judetean. |

Directia de Paza a Judetului Constanta, soliciti aprobarea Organigramei si Statului de functii
detaliat, cuprinzénd salariile stabilite in conformitate cu prevederile art.2 — functii de executie si art.4
— functii de conducere din cadrul Anexei nr.VIII la Legea nr. 284 din 28 decembrie 2010 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice si ale OUG 83/12.12.2014, modiﬁcaté si
completatd prin punctul 4 din Legea nr.293/28.11.2015. :

Statul de functii si salariile personalului céntractual din cadrul Directiei de Pazi a Judetului

Constanta, pentru care solicitd aprobarea Consiliului Judetean Constanta, sunt stabilite in

N e




conformitate cu prevederile art.2 — functii de executie si art.4 — functii de conducere din cadrul
Anexei nr.VIII la Legea nr. 284 din 28 decembrle 2010 privind salarlzarea unitard a personalului
plétit din fonduri publice, ale OUG 83/12.12. 2014 modificati si completata prin punctul 4 din Legea
nr.293/28.11.2015 si ale Hotararii de Guvern nr. 1 din 6 ianuarie 2017 pentru stabilirea salariului de
bazd minim brut pe tar garantat in plata.

in cont;ormitate cu adresa Institutiei Prefectului — Judetul Constanta, inregistratd sub
nr.853/25.01.2017, ce a fost transmisi Consiliului Judetean Constanta si inregistrati sub
nr.1500/25.01.2017, numirul total de posturi alocat pentru paza obiectivelor de interes Judetean
potrivit punctului 3 dm anexa la O.U.G. nr.63/2010, aferent Directiei de Pazi a Judetului Constanta
este de 154 posturi, motiv pentru care structura organizatoricd a acesteia se va modifica in sensul
cresterii cu 9 posturi — agenti de securitate.

Fatd de cele prezentate mai sus, considerim ci Proiectul de hotirare pentru aprobarea
Statului de functii si Organigramei Directiei de Pazi a Judetului Constanta pentru anul 2017, se
incadreaza in prevederile legale in vigoare, drept pentru care propunem adoptarea acestuia in forma

prezentata.

DIRECTOR GENERAL,

SEF SERVICIUL RESURSE UMAN E,




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Comisia de Buget - Finante

RAPORT

‘ Comisia de Buget — Finante, intruniti astizi o/%.0Z--Jo/# , a analizat
Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta — domnul Marius
Horia TUTUIANU si Raportul Directiei de Pazi a Judetului Constanta la Proiectul de
Hotirare pentru aprobarea Statului de functii si Organigramei Directiei de Pazi a
Judetului Constanta pentru anul 2017.

Comisia avizeazi favorabil proiectul de hotérare privind aprobarea Statului de
functii si Organigramei Directiei de Pazi a Judetului Constanta pentru anul 2017.

PRESEDINTE

oy




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Comisia Juridici, Ordine Publici si Situatii de Urgenta

RAPORT

Comisia Juridici, Ordine Publici si Situatii de Urgentd, intruniti
astazi J4 .0l .Jdo/ ¥ , a analizat Expunerea de motive a Presedintelui
Consiliului Judetean Constanta — domnul Marius Horia TUTUIANU si Raportul
Directiei de Paza a Judetului Constanta la Proiectul de Hotardre pentru aprobarea
Statului de functii si Organigramei Directiei de Paza a Judetului Constanta pentru anul
2017.

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotarare privind aprobarea Statului de
functii si Organigramei Directiei de Paza a Judetului Constanta pentru anul 2017.
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