CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA Nr. 7 7

privind aprobarea rezultatului evaluirii anuale pe anul 2015, la Muzeul de Istorie
Nationali si Arheologie Constanta

Consiliul Judetean Constanta intrunit in sedinta din /. 5. 2016;

Vizand:

- Expunerea de motive a Vicepresedintelui Consiliului Judetean Constanta;

- Raportul Directiei Cultursi, Sport, Turism §i Sénétate;

- Raportul Comisiei de specialitate pentru Culturd, Invatdmant, Sanétate gi Sport;

- Raportul Comisiei de specialitate pentru Administratia Publica, Juridicd, Apérarea

Ordinii Publice si Protectie Sociala;

Luand in considerare art.32, alin.(1), lit.a) si art.33, alin.(1) din OUG nr.189/2008 privind
managementul institutiilor de culturd, cu modificérile si completirile ulterioare si ale Ordinului
nr.2.799/10.12.2015 pentru aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si desfisurare a
concursului de proiecte de management, a Regulamentului - cadru de organizare si desfasurare a
evaludrii managementului, a modelului - cadru al caietului de obiective, a modelului - cadru al
raportului de activitate, precum si a modelului - cadru al contractului de management;

In temeiul art.91, alin. (1), lit. a) si f), si art.97 din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locald, republicaté, cu modificarile si completirile ulterioare.

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aprobd rezultatul evaludrii managementului pe anul 2015, la Muzeul de
Istorie Nationald si Arheologie Constanta, conform anexei nr.1, care face parte integrantd din
prezenta hotéirare.

Art. 2. — Se aproba incetarea contractului de management al domnului Custurea Gabriel,
conform articolului 1, in urma rezultatului obtinut la evaluarea anuald a managementului.

Art. 3. — Directia Generald de Administratie Publici i Juridicd va comunica prezenta
hotarire persoanelor si institutiilor interesate, in vederea ducerii la indeplinire.

Prezenta hotérare a fost adoptatd cu un numdr de 5 ! voturi pentru, ™ voturi
impotrivd si abtineri.

Constanta / /. I8 2016

VICEPRESEDIN'Dé.
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Anexa nr.1 la HCJC nr. 9 9_/_ // - 5. 2016

Punctajul obtinut de ciitre domnul Custurea Gabriel, director la Muzeul de Istorie

Nationali si Arheologie Constanta, in urma evaluirii anuale a managementului

Notarea in urma evaluiirii managementului pe anul 2015, pentru domnul Custurea

Gabriel, director la Muzeul de Istorie Nationali si Arheologie Constanta.

ETAPA1

Analiza raportului de activitate 5,96

ETAPAII

Sustinerea, in cadrul unui interviu, a 5,79

raportului de activitate

Rezultatul evaludrii finale 5,87




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotirire privind aprobarea rezultatului evaluirii anuale pe anul 2015, 1a
Muzeul de Istorie Nationali si Arheologie Constanta

in perioada 15 februarie — 24 martie 2016, Consiliul Judetean Constanta a organizat evaluarea anuali a
managementului domnului Custurea Gabriel, manager la Muzeul de Istorie Nationala si Arheologie Constanta.

Conform OUG nr.189 din 2008, privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificirile si
completirile ulterioare, evaluarea anuali a managementului, are doud etape: analiza raportului anual de
activitate si interviul.

Comisia de evaluare aprobata prin HCJC nr.54 din 2016 a notat activitatea desfagurati astfel:

- prima etapd — analiza raportului anual de activitate — nota obtinutd a fost 5,96 (cinci si noudzeci si

sase);

- a doua etapd — sustinerea raportului de activitate de citre manager in cadrul unui interviu — nota

obtinuta a fost 5,79 (cinci si saptezeci gi noud).

Nota finald obtinutid in urma evaluirii anuale a raportului de activitate al domnului Custurea Gabriel,
manager la Muzeul de Istorie Nationald si Arheologie Constanta a fost 5,87 (cinci si optzeci si gsapte).

Concluziile comisiei de evaluare anuald a managementului de la Muzeul de Istorie Nationald si
Arheologie Constanta sunt structurate astfel:

- patrimoniul mobil si imobil nu este protejat conform standardelor si normelor legale in vigoare;

- relatia cu Directia Judeteand pentru Culturd Constanta este precard nerespectind circuitul normal al
documentelor;

- managerul a conturat rolul institutiei pe care o conduce in circuitul stiintific, educational si cultural prin
parteneriatele avute cu entitati locale si din afara judetului;

-managerul a trenat in mod repetat redactarea documentelor pe care are obligatia si le inainteze in timp
util Consiliului Judetean Constanta, le-a intocmit de multe ori in mod eronat, le-a inaintat fird semnitura gi
stampila institutiei, a ignorat solutiile gisite de comun acord si a intocmit documentele in maniera dorita,
personala, a ignorat circuitul ierarhic normal;

- managerul nu a organizat concursuri pentru ocuparea posturilor vacante, aprobate, dovedind lipsuri
organizatorice si carente in activitatea de management, de naturi sid aducd prejudicii institufiei pe care o
conduce;

- managerul a returnat sumele aprobate prin HCJC pentru reparatii urgente si a ignorat toate controalele
avute in cursul anului 2015 de la institutiile statului (ITM, ISU, DICC) neluand pani la sfargitul anului masurile
cerute de organele de control;

- managerul a contestat in instantd amenda primiti de la Directia Judeteand de Culturd Constanta, firi a
cere aprobarea Consiliului Judetean Constanta pentru plata avocatilor.

In urma rezultatului obtinut la evaluarea managementului de la Muzeul de Istorie Nationald si
Arheologie Constanta, domnul Custurea Gabriel a depus contestatia nr.7767/29.03.2016 care a fost respinsa de
comisia de contestatii prin adresa cu nr.8139/01.04.2016.

Astfel comisia de evaluare constatd neindeplinirea obligatiilor asumate prin contractul de management si
recomandd autorititii incetarea activititii managerului.

Potrivit art.32 alin.(1) lit.a) din OUG nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura,
cu modificirile si completérile ulterioare, ,,contractul de management inceteazd in cazul in care rezultatul
evaludrii anuale este sub nota 7 (sapte)”. Conform art. 42 alin.(4) din OUG nr.189 din 2008, cu modificarile si
completirile ulterioare, ,rezultatul final al evaludrii se aprobd prin ordin sau dispozitie a autoritdtii, dupd caz”.

In aceste conditii, pentru asigurarea unei bune desfisuriri a activitatii la Muzeul de Istorie Nationala si
Arheologie Constanta, se impune incetarea contractului de management al domnului Custurea Gabriel si
numirea unui director interimar pana la data inceperii executérii noului contract de management.

Fata de cele prezentate mai sus, supun spre dezbatere si aprobare prezentul proiect de hotarare.

VICEPRESEIMN{F‘.



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA CULTURA, SPORT, TURISM SI SANATATE

RAPORT

la proiectul de hotarire privind aprobarea rezultatului evaluiirii anuale pe anul 2015, la
Muzeul de Istorie Nationali si Arheologie Constanta

Conform OUG nr.189 din 2008, privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificarile si
completérile ulterioare, evaluarea anuali a managementului, are douii etape: analiza raportului anual de
activitate si interviul.

Comisia de evaluare aprobati prin HCJC nr.54 din 2016 a notat activitatea desfasurata astfel:

- prima etapd — analiza raportului anual de activitate — nota obtinutd a fost 5,96 (cinci si noudzeci si

sase);

- a doua etapd — sustinerea raportului de activitate de citre manager in cadrul unui interviu — nota

obtinuti a fost 5,79 (cinci si saptezeci i noud).

Nota finald obtinuti in urma evaludrii anuale a raportului de activitate al domnului Custurea Gabriel,
manager la Muzeul de Istorie Nationala si Arheologie Constanta a fost 5,87 (cinci si optzeci si sapte).

in urma evaluirii managementului la Muzeul de Istorie Nationali si Arheologie Constanta, domnul
Custurea Gabriel a depus contestatia nr.7767/29.03.2016 care a fost respinsd de comisia de contestatii prin
adresa nr. 8139/01.04.2016. Astfel, comisia de evaluare constatd neindeplinirea obligatiilor asumate prin
contractul de management si recomand3 autorititii incetarea activititii managerului.

In aceste conditii, pentru asigurarea unei bune desfisurdri a activitatii la Muzeul de Istorie National si
Arheologie Constanta, se impune incetarea contractului de management al domnului Custurea Gabriel si
numirea unui director interimar pana la data inceperii executdrii noului contract de management.

Fatd de cele prezentate mai sus, considerdm ci proiectul de hotdrdre privind aprobarea rezultatului
evaludirii anuale la Muzeul de Istorie Nationald si Arheologie Constanta se incadreazi in prevederile legale in
vigoare, drept pentru care propunem adoptarea acestuia in forma prezentata.

DIRECTOR,
Directia Culturi, Sport, Turism si Sanitate
DumitpuJgfna Roxana

Sef serviciu
anfnntmrinn F‘.lena



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA L .
COMISIA DE SPECIALITATE PENTRU CULTURA, INVATAMANT, SANATATE SI

SPORT

RAPORT

Comisia de specialitate pentru Culturi, invitimant, sinitate si sport, intruniti in
sedinta de astézi..!fo.,,.of ...2016, a analizat Expunerea de Motive a Vicepresedintelui
Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei Culturd, Sport, Turism si Sianitate la
proiectul de hotiirare privind aprobarea rezultatului evaludrii anuale pe anul 2015, la Muzeul de

Istorie Nationala si Arheologie Constanta.

Suntem de acord cu proiectul de hotarire mai sus amintit.

Comisia de specialitate pentru Culturi, inviitimant, sinitate si sport.

PRESEDINTE,



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA _
COMISIA DE SPECIALITATE PENTRU ADMINISTRATIA PUBLICA, JURIDICA,
APARAREA ORDINII PUBLICE SI PROTECTIE SOCIALA

RAPORT

Comisia de specialitate pentru Administratia publici, juridici, apirarea ordinii
publice si protectie sociali, intruniti in sedinta de astizi. 0. 99:...2016 a analizat Expunerea
de Motive a Vicepresedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei Cultura,
Sport, Turism si S#nitate la proiectul de hotirdre privind aprobarea aprobarea rezultatului
evaludrii anuale pe anul 2015, la Muzeul de Istorie Nationala si Arheologie Constanta.

Suntem de acord cu proiectul de hotirire mai sus amintit.

Comisia de specialitate pentru Administratia publici, juridici,
apirarea ordinii publice si protectie sociali.

PRESEDINT®.



