CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
HOTARAREA NR. -2

privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Judetean Constanta in Consiliul de

administratie al Centrului Scolar pentru Educatie Incluzivi ,,Albatros” Constanta

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta din data de / /.0 5 . 2o/ 9—

Avand 1n vedere:

-Expunerea de motive a Vicepresedintelui Consiliului Judetean Constanta, domnul
Dragomir Nicolae Cristinel;

-Raportul Directiei Generale de Administratie Publicé si Juridic;

-Raportul Comisiei pentru administratie publica, juridicd, apararea ordinii publice,
sénatate si protectie social;

- Raportul Comisiei pentru culturd, invatdmant, sindtate si sport;

-Adresa Centrului Scolar pentru Educatie Incluzivd ,,Albatros” Constanta nr.
138/26.02.2015, inregistratd la Consiliul Judetean Constanta nr.4173/26.02.2015;

Luind in considerare prevederile art.96 din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completérile ulterioare si prevederile Ordinului Ministerului Educatiei Nationale
nr.4619/22.09.2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadiu de organizare si functionare a
consiliulului de administratie din unitdtile de invatimant preuniversitar;

In temeiul dispozitiilor art. 91 alin.(1) lit.d, alin.(5) lit.a, pct.3 si art.97 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificéarile i completdrile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba desemnarea doamnei Prodan Ecaterina i a domnului Ulmeanu Ciprian
George ca reprezentanti ai Consiliului Judetean Constanta in Consiliul de administratie al
Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva ,,Albatros” Constanta.

Art.2. Directia Generald de Administratiec Publicd si Juridici va transmite prezenta
hotérare persoanelor interesate, in vederea ducerii la indeplinire. . .

Prezenta hotdrdre a fost adoptatd cu un numdr de V 2 voturi pemru,‘\)zz 6 voturi
Impotriva §i __— ___ abtineri.

P Constanta,

NICOLAE CR4STIN AGOMIR

Cont:’#mneazd
SECRETAR AT. 117 KT TR ¥ 7Y



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotirare privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Judetean
Constanta in Consiliul de administratie al Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva

»Albatros” Constanta

Prin adresa Centrului Scolar pentru Educatie Incluzivd ,Albatros” Constanta
nr.138/26.02.2015, inregistratd la CJC cu nr. 4173/26.02.2015, s-a solicitat desemnarea
reprezentantilor Consiliului Judetean Constanta in consiliul de administratie al acestei unitdti de
invatdmant special.

Solicitarea este formulatd in conformitate cu prevederile art.4 alin.2 lit. b din Ordinul
Ministerului Educatiei Nationale nr. 4619/2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliulului de administratie din unititile de invatdmént
preuniversitar, care precizeazi ca in unitdtile de invatimant special de stat, consiliul de
administratie este organul de conducere si este constituit din 7, 9 sau 13 membri.

Potrivit adresei Inspectoratului Scolar Judetean Constanta nr.3520A/199/07.10.2014
Consiliul de administratie al Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva ,,Albatros” este constituit
din 9 membri.

Fata de dispozitiile ordinului invocat mai sus, din consiliul de administratie al Centrului
Scolar pentru Educatie Incluziva ,,Albatros” trebuie si facd parte, aldturi de alti membri,
Presedintele Consiliului Judetean Constanta sau un reprezentant al acestuia si doi reprezentanti ai
Consiliului Judetean Constanta.

Avand in vedere prevederile art.91, alin.1 lit.d si alin.(5) lita pct.l din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,
consiliul judetean indeplineste atributii privind gestionarea serviciilor publice din subordine, in
exercitarea acestor atributii asigurind, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul
necesar serviciilor publice de interes judetean privind educatia.

Fatd de cele ardtate, supun aprobdrii dumneavoastrd proiectul de hotdrare privind
desemnarea reprezentantilor Consiliului Judetean Constanta in Consiliul de administratie al

Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva ,,Albatros” Constanta.

VICEPmem/wZ/“

NICOLAE CRISTINEY DRACHMIR



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA DE ADMINISTRATIE PUBLICA SI JURIDICA

RAPORT
la proiectul de hotirare privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Judetean
Constanta ca membri in Consiliul de administratie al Centrului Scolar pentru Educatie

Incluziva ,,Albatros”

In conformitate cu prevederile art.4 alin. 2 lit. b din Ordinul Ministerului Educatiei
Nationale nr.4619/2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare i functionare a
consiliulului de administratie din unitdtile de invdidmdnt preuniversitar, in unititile de
invatamant special de stat consiliul de administratie este organul de conducere si este constituit
din 7, 9 sau 13 membri. Potrivit adresei Inspectoratului Scolar Judetean Constanta nr.
3520A/199/07.10.2014, in cazul Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva ,Albatros”
Constanta consiliul de administratie este constituit din 9 membri, astfel: 4 cadre didactice,
presedintele consiliului judetean sau un reprezentant al acestuia, 2 reprezentanti ai consiliului
judetean si 2 reprezentanti ai parintilor.

Avand in vedere prevederile art.91, alin.l lit.d si alin(5) lita pct.l din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificarile i completdrile ulterioare,
consiliul judetean indeplineste atributii privind gestionarea serviciilor publice din subordine, in
exercitarea acestor atributii asigurnd, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul
necesar serviciilor publice de interes judetean privind educatia.

Potrivit prevederilor invocate anterior, prin dispozitia domnului Dragomir Nicolae
Cristinel, Vicepresedinte al Consiliului Judetean Constanta, a fost desemnat reprezentantul
acestuia in consiliul de administratie al Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva ,,Albatros”,
fiind necesara si desemnarea celor doi reprezentanti ai Consiliului Judetean Constanta in vederea
desfasurarii activitatii consiliu de administratie in bune conditii

Fati de cele mentionate, consider cd proiectul de hotdrire privind desemnarea
reprezentantilor Consiliului Judetean Constanta in Consiliul de administratie al Centrului Scolar
pentru Educatie Incluzivd ,,Albatros” Constanta, se incadreazd in prevederile legale, motiv

pentru care propun adoptarea acestuia in forma prezentata.

n

i

\DIRECTOR GENERAL,
‘. Volcinschi Radu



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

COMISIA PENTRU PENTRU CULTURA, INVATAMANT, SANATATE SI SPORT

RAPORT

COMISIA PENTRU PENTRU CULTURA, INVATAMANT, SANATATE $I
SPORT, intrunitd in sedinta din data de A0, 03 Ao/ 9 a analizat Expunerea de motive a

Vicepresedintelui Consiliului Judetean Constanta, domnul Nicolae Cristinel Dragomir si
Raportul Directiei Generale de Administratie Publica si Juridica la proiectul de hotarére privind
desemnarea reprezentantilor Consiliului Judetean Constanta in Consiliul de administratie al
Centrului Scolar pentru Educatie Incluzivd ,,Albatros” Constanta.

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotarare.

PRESEDINTF,



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

COMISIA PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDICA, APARAREA ORDINII
PUBLICE, SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA

RAPORT

COMISIA PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDICA, APARAREA
ORDINII PUBLICE, SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA, intrunitd in sedinta din data
de /9 03. /9, a analizat Expunerea de motive a Vicepresedintelui Consiliului Judetean

Constanta, domnul Nicolae Cristinel Dragomir si Raportul Directiei Generale de Administratie
Publica si Juridica la proiectul de hotdrire privind desemnarea reprezentantilor Consiliului
Judetean Constanta in Consiliul de administratie al Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva
,,Albatros” Constanta.

Comisia avizeazd favorabil proiectul de hotéarare.

PRESELINTF:;
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Citre,
Consiliul Judetean Constanta

Prin prezenta Centrul Scolar pentru Educatie Incluzivi
“Albatros” Constanta revine la adresa nr.737/16.10.2014 si va solicitd
desemnarea reprezentantilor Consiliului Judetean Constanta in
Consiliul de Administratie al scolii noastre, in conformitate cu Ordinul
Ministerului Educatiei Nationale nr.4619 / 22.09.2014 — art.4, alin.2,
litera b.

Mentionam cd anexdm copie dupd ordinul mai sus amintit si
copie  dupd  adresa  Inspectoratului  Judetean  Constanta
nr.3520A4/199/07.10.2014 prin care se stabileste numdrul de membri ai
Consiliului de Administratie al Centrului Scolar pentru Educatie

Incluziva ”Albatros” Constanta.

i¢eleta-Luminita



jﬁ' INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN | MINISTERUL

| CONSTANTA &3 EDLCATIE
/ i, | N ATIONALE
Nr. 3520A/199/07.10.2014
I’::—._.—_'TEE:
Citre, % o
CENTRUL SCOLAR PEN TR BICATIE/INCLUZIVA 'ALBATROS'
ROy
CONSTANTA ¢TanTn. 5

Conform art. 3 din OMEN 4619/2014, pentru aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de Invatamant
preuniversitar, ca urmare a hotararii Consiliul de Administratie al Inspectoratului
Scolar Judetean Constanta, vd comunicdm cd, Incepand cu anul scolar 2014-2015,
Consiliul de Administratie din CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE
INCLUZIVA 'ALBATROS' CONSTANTA va functiona cu un numar de 9

membri.

Insbeétor Scolar General,
PI"‘LOf.‘ dr. Réduc;gji’z)pescu
| - Inspector Scolar General Adjunct,

Prof. dr. Iris Sarchizian

Str. Mihai Eminescu nr. 11, Constanta, cod postal: 900664
Tel.: +40 (0)241 611 913, Fax: +40 {0)241 618 880
www.isjcta.ro e-mail: isj-cta@isjcta.ro



MINISTERUL EDUCATIE! NATIONALE

ORDIN
pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare §
a consiliului de adminjstratie din unitatile de invatamant Weau

ultericare,

n temeiu! Hotdrarii Guvernului nr. 185/2013 privind organizarea si funciionarea Ministerului

modificarile si completdrile ulterioare,

ministru) educatiei nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aprobd Metodologia-cadru de organizare §i
functionare a consiliulul de administralie din unitafile de
invatdmant preuniversitar, prevazutd in anexa care face parte
integrantd din prezentui ordin.

Art. 2. — La dats intrarii Tn vigoare a prezentsi metodologii se
abragé prevederile art, 30—34 din Regulamentiut de orgarizare
si funclionare a unitatilor de nvalamant preuniversilar, aprobat
prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 4.9256/2005,

~

S «
fiy s
@g{@@m&r ompletérile
ATIET LS

dUcatiet Nationale, cu

publicat In Monitorul Cficial al Roméaniei, Partea |, nr. 874 din
29 septembrie 2005, cu modificérile si completdrile ulterioare.

Art, 3. — Directia generald management, resurse umane $i
retea gcolard nationald din Ministerul Educatiei Nationale,
inspectoratele scolare si unitatile de invatdmaént preuniversitar
duc 1a indepiinire prevederile prezentulul ordin,

Art. 4, — Prezentu ordin se publicd Tn Monitordl Oficial al
Romaniei, Partea 1.

Ministrul educatiei nationale,
Remus Pricopie

Bucuresti, 22 septembrie 2014,
Nr. 4,619,

METODOLOGIE-CADRU
de organizare si functionare a consitiutul de administratie din unitatile de Tnvatamant preunjversitar

CARITOLUL Y
Dispozitil genoraie

Art. 1. — Unitatile de invaldmant preuniversitar cu
personalitate juridicd, denumite in continuare unitéfi. de
invatamant, sunt conduse de consilile de adminisiralie, de
directori si, dupa caz, de directori adjuncii. In exercitarea
atributiilor ce le revin, consitile de administrale si directorii
conlucreaza cu consiliut profesoral, cu consiliuf reprezeritativ al
parintilor st cu autoritatiie administratiel publice locale.

Art. 2. — Consiliul de administratie al unitatilor de Tnv&{amant
preuniversitar, denumit in continuare, In cuprinsul prezentet
metodologii, consifiu de administrafie, este organul de
cenducere al unitatii de invajamant,

Art. 3. —Inspectaratul scolar, in raport cu rejeaua §oolard,
méarimea si specificul fiecarai unitdli de nvatamant, stabilesté
prin hotdrére a consifiulul de administralie, cu respectarea
prevederilor prezentei metodologil, numéarul de membri ai
consililor de administratie pentru fiecare unitate de Tnvatdmant
preuniversitar de stat si il comunicd unitdtilor de Tnvatamant
pani la inceputul fiecarul an scolar,

CAPITOLUL I
Constituirea consillului de administratie

Arl. 4. — (1) Consiliul de administratie se constituie din 7, 9
sau 13 membri, dupa cum urmeaz3:

a} in cazul unitatilor de Invatdmant de nivel gimpazial cu un
singur rand de clase, conslliuf de adminisiralie esle format din
7 mambri, cu urmatoarea componentd: 3 cadre didactice,
inclusiy directorul unitafii de ‘nvatamant, 2 reprezentanii ai
p‘éfingilbr, ‘primarut sau. un reprezentant ‘al primaruld, un
reprezentant al consiliului focal, Directorul unitatii de invatamant
gsle membru de drept al constiviui de admintstralie din cota
gferentd cadrelor didaclice din unitatea de Tnvatdmént
respectiva, Prevederile prezentului articol se aplica in mad
corespunzator si pentru invatamantul prescolar si primar,

b) In cazul In care consilivt de admiinistratie esie format din
8 mesnbri, dintre acestia 4 sunt cadre didactice; primarul sau un
reprezentant al primaruluis 2 reprezentanti ai consitiului local §i
2 reprezentanti ai parintiior. Qirectorut unitatli de Invagmant este
membru de drept al constiului de administratie din cota aferenta
cadrelor didaciice din unitalea de Tnvatdmant respectiva;

¢} in cazul in care consilivl de administralie este format din
13 mernbri, dintre acestia 6 sunt cadre didactice; primans! sau un
reprezentant al primarului; 3 reprezentanyi ai consiliutui local si
3 reprezentanti al parintilor. Directorul unitatii de invatamant este
membru de drept al consfliului de administratie din cota aferentd
cadrelor didactice din unitatea de Tnvatdmént respectiva.
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(2) Tn unitatile de Inva|amant special de stat, consiliut de
administratie este organul de conducere §i este constiiuitdin 7,
9 sau 13 membri, astfel:

&) in cazul unitdtilor de Tnvatamant special de nivel gimnazial
cu un singur rand de clase, consifiul de administralie este format
din 7 membri, cu urméatoarea componentd: 3 cadre didactice,
inclusiv directorul unitdtit de invaldmant; 2 reprezentani ai
parintilor; presedintele consifiului judejean/Consitulu General
al Municipiului Bucuresti sau un reprezentant al acestuia; un
reprezentant al consiliului judetean/Consiliulul General al
Municipiului Bucuresti. Directorul unitétii de Inva{amant este
membru de drept al consiliului de administratie din cota aferenta
cadrelor didactice din unitatea de invatdmant respectiva.
Prevederite prezentului artical se aplicd in mod corespunzator §i
pentru nvalamantul prescolar si primar;

b) fn cazul in care consliul de administratie este farmat din
9 membr, dintre aceslia 4 sunt cadre didactice; presedintele
cansifiului judetean/Cansiliulul General al Municipiulul Bucuresti
~ sau un reprezentant al acestuia; 2 reprezentanti ai consiiujui
judetean/Consiliului General al Municipiului Bucuresti
2 reprezentant] ai parintilar. Sirectorul unitdtii de invatamant este
membru de drept al consiifulul de administratie din cota aferentd
cadrelor didactice din unitatea de inva{Amant respectivd;

¢) in cazul in care consiliul de administratie este format din

13 membri, dintre acestia & sunt cadre didactice; presedintele,

consiliului judeteaniConsiliulul General al Municigiuiui Bucuresti

sau un reprezentant al acestula, 3 reprezentanti-ai consilittui -

judetean/Conslliulul General al Munigipiului Bucuresli &

3 reprezentanti al parinior. Directorut unitaiii de invatimant este .

membru de drept & consiiiului de admiristratie din'cola aferenta
cadrelor didactice din unitatsa de invaldmant respectiva.

(3) In cazul unitifitor de Invatarhant particular §i confesional,
in componenla conshiului de édministratie sunt inclugi
reprezentanti ai fondatorilor. Conducerea consifiului de
administratie este asigurald de perscana desemnald de
fondalor. I unitatile de invalamant pentru invatamantut general
obligatoriu, consili.i de administratie cuprinde gi un seprezentant
al consiliului local.

Art. 5. ~— (1} La Inceputu! fiecarui an gcolar, dar nu mai tarziu
de data nceperii cursurilor, consilivl de administratie in exercifiu
hotaraste declangarea procedudi de constiluire a noului consiliu
de administralie.

(2) Tn vederea conslituiri noulut cansitiu de administratie, in
acord cu prevederile art. 4, diractorul unitdlli de Tnvaldmant
deruleaza urmatoarea procedird: _

a) solicita, in scris, consiliului local, primaruiui, respectiv, in
cazu! Tnvatamantulul special, consiliulul judetean/Consiliulul
General al Municipiuiui Bucuresti. presedintelui consifiului
judetean/Consitiviui General al Municipiolut Bucuresti i
consiliului - reprezentativ  al parintiler  desemnarea

reprezentantilor, in scris, In termen de 10 zite lucrdtoare de ta

data solicitarit, In cazul unitdjilor de invalamant in care exista
clase cu invaamant in limba maternd, directorul va solicita
consiliului reprezentativ al périntilor sd desemneze si un
reprezenlant al parinjilor elevilor care invaia la clasele cu
invatamant in limba matemé. In mod similar se procedeaza i in
unitatile de invatamant cu predare T limblle minoritatilor
nationale in cadrul carore funciloneaza §i clase cu predare in
limba romé&na;

b) convoacd cansiliul profesoral a! unitatii de invatamant
preuniversitar, 'n vederea alegerii cadrelor didactice care vor
face parte din consiiut de administratie;

c) emite decizia de constituire ~
pentru anul scalar n curs, o\\% g crite
observatorilor si o afiseaz, ia loc \¢ sediy Qﬁ%
Tnvétamant, precum sl n foste structge \tg'sfr’f@ia;u\sw 5¢/‘/§,

(3) La data emiterii de catre director Sfetgefe eq s
a noulul consifiu de administratie se dizolV5&as
de administratie care a functionat anterior.

Art. 8, — Componenta consiliulul de administratie se
modificd fn situatile previzute de lege si de prezenta
metodologie, cu respectarea procedurii prevézute ta art, 5,

Art. 7. — {1) Membrii consiliului de administrafie sunt alesi
sau, dupa caz, desemnati dupd cum urmeaza:

a) reprezentantii personalului didactic de predare si de
instruire practicd sunt alesi, prin vot secret, de cétre consitiul
profesoral, in ardinea descrescétoare a numdrului de voturi
obfinute de candidati, din randul cadrelor didactice angajate in
unitatea de Tnvatdmant cu coniract individual de munca;
holdrarea consilivlui profesoral se adoptd cu majoritatea
voturifor membrilor acestuia. Minoritatile nationale au dreplul la
reprezentare proportionald cu numdarul de class in consiliul de
administratie, ou respectarea criteriior de competenta
profesionald, patrivit legii. In mod similar se procedeaza si In
unitafite de invaiamant cu predare n limbile minoritéfilor
nationale in cadrul céirora funclioneaza si clase cu predare n
limba romana; . :
_ b) reprézentantil consitiulul logal, consiliului judetean/
Consitiutui General al Munisiplului Buguresti sunt desemnati de
acesta; ‘ :

¢} primardlfprimarul de Sector sau un reprezentant al
acestyig; presedintefe consiliutul judetean/Consiliutui General al
Muricipiului Bucurest sau un reprezentant al acesluia, pentru
unitdtife de Inva{amant special de siat;

d) reprezentantii parinjilor sunt desernali de catre consiliul
reprezenialiv al parintilor, dintre membrii acestuia care, la data
desemnarii, au copli In unitaiea de inv{amant. Se recomanda
ca reprezentantil parintilor in consiliul administratie s& nu fie
cadre didaclice Tn unitatea de Invatamant respecliva si sd nu
acupe o funclie de conducere, indrumare si control in
inspectoratul scolar.

(2) Aceeasi procedurd se aplich i in cazul unitdtilor de
invdtamani special de stat.

{3) Membrii consiliului de administratie au acelessi drepturt si
obligatii in exercitarea mandatutal,

{4) Calitatea de membru al consiliulul de administra(ie este
incompalibild cu: _

a) calitatea de membri In acelagi consitiu de administratie a
sofului, sofiel, fiulul, fiicel, rudelor i afinilor pand fa gradul IV
inclusiv; ) _

b} primirea unei sanctiuni disciplinare T ullimii 3 ani;

¢) eondamnarea penata.

Art. 8. — (1) Pierderes calitalii de membru n consiliui de
administratie apereazé de drept n urmdtoarele silualin

a) Inregistrarea & 3 absente nemotivate in decursut unui an
scolar la sediniele consiliulul de administraie;

b) inlecuirea, In scris, de cétre autoritatea care & desemnat
persoana respectiva;

¢} ca urmare a renuntérii In scris;

d) ca urmare a condamnari pentru sdvérsirea unel
infractiuni, dispuss prin hotaréare judecatoreascd definitiva;

e} ca urmare a ncetdrifsuspendérii contractului individual de
munca, in cazul cadrelor didactice.




(2) Revocarea membrilor consiliului de administrafie se face
cu votul & 2/3 din membrii consiliulul de administratie in
urmatoarele situatii:

a) sdvarsirea de fapte care dauneaza
invatamantului si prestigiutui unitatii de Tnvatamant;

b) neindeplinirea atributiilor stabilite.

(3) Directorul unitdtii de invatamant emits decizia prin care se
constatd pigrderea, de drept sau prin revocare, a calitalii de
membru tn consilivt de administratie. Decizia se comunica
persoanei si, dupa caz, autoritafi/structurii care & desemnat-o.

Art. 9. — Conducerea unitaiii de Tnvatdmant, Tmpreuna cu
autoritatile administratiei publice locale, asigurd resursele
necesare pentry participarea cadrelor didactice membre ale
consiliului de administratie la programe/cursurl de formare
specifice managementulyi unitdtilor de Invdldmant  si
managementului calitalii in educalie.

CAPITOLUL 1t
Functionarea consiliului de administratie

Art. 19, — {1) Pentiu unitatile de invatamant preuniversitar
de stat, presedintele consiliului de adminisiralle este directorul
unitatii de invAtdmant, Pentru unitdtite de invajamant
preuniversitar particular si confesional conducerea eonsiliviui de
administratie aste asiguratd de perscana desemnatd de
fondatorl.

(2) Prezenta membrilor ta Sedinjele consilivhi de
administratie este abligatorie. ' v

{3) Consiliul de administratie este legal ntrunit n sedinia in
prezenta & cel puiin jumatate plus uny din totalul membrilor
acestuia.

(4} Hotararile consliulu de adminisiralie se adeptd cu votuyl
a cel putin 2/3 dintre membril prezenti, cu excepliile prevazute
de legistatia in vigoare.

(5) Holararile privind angajarea, motivarea, evaluarea,
recompensares, rgspunderea disciplinard si disponibilizarea
personalyiul s2 jau Ja nivetul unitati de invatdmant de catre
consilisl de administratie, ci votul 2 2/3 din totalul membrilor
consiliuiul de adminisiratie.

(6) In situatii exceptionale, in care hotdrarite consitiului de
administratie nu pet fi luate canform alin. (5), Ja urmatoarea
sedintd cvorumul de sedintd necesar adoptaril gsle de jumalale
plus unu din membrii consiliuiul de administratie, tar hotararile
consiliului de administratie se adoptd cu 2/3 din voturile celor
prezenti.

(7) Hotararile privind bugetl §i patrimoniul unitati de
invatimant se iau cu majoritates din totalul membrilor consiltului
de adminisiratis.

(8) Hotardrile consilivlui de administratis care vizeazd
personalul din unilate. cum ar fi procedurile pentru ocuparea
posturilor, restrangerea de activilate, acordarea calificativelor,
aplicarea de sanctiuni ¢i allele asemenea, se lau prin vol secret,

(9) Diractorul unitatii de invatamant emite decizillé conform
hotérédrilor consitivlul de administratie. Lipsa cvarumidui de
sedinid si/sau cvorumului de vot conduce la nulitatea hotarérilor
fuate Tn sedinia respectiva.

{10} Membrii consiiiului de administratie care se afld in
conflict de interese nu participa la vat,

(11) La sediniele consiliului de administratie participa de
drept reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la
nivel de sector de activitate Invaidmant preuniversitar din
unitatea de invafdmant, cu statut de observatorl. Presedintele
consiliviui de administratie are obligatia de a convoca

interesului

reprezentaniii organizatiilor sf
sector de activitate Invaiam
invatdmant la toale sediniele

{12) La sedintele consili
dezbat problematici privind ela

(13) La sediniele consiliului de administralie este invitat
obligatoriu si reprezentantul elevilor care invaté la clasele cu
invatdmant in limba maternd, daca ordinea de zi prevede 0
problematicd a acestui invi{amant. In mod similar se
procedeazd si in unitdfile de Tnvatdmant cu predare t limbile
minoritatilor nationale in cadrul cérora funciioneaza si clase cu
predare Tn limba roma&na.

{14) La sedintele consiliului de administratie pot fi invitate si
alte persoane, In functie de problematica inscrisé pe ordinza de
zi. De asemenea, dacé unitatea de invatdmant are structuri
arondate, pariicipa ca invitali si coordonatorii acastora.

{18) Discufile, punclele de vedere ale participantilor se
cansemneazd in procesul-verbat de sedinld $i sunt asumate de
acestia prin semnaiura.

{18) La sfarsitul fiecérei sedinje a consiliului de administratie,
membrii consilivtu! de adminlstratie participanti, observaterdi si
invitatii au obligaiia sd semneze procesul-verbal incheiat cu
aceasta ocazie.

Art. 11.—(1) Consiliuf de adminisiraie se intrunesle Wunar in
sedinie ordinare, precum si ori de cate ori’este necesar n
sedinie extragrdinare, la soliciarea presedintelul consiliviui de
administralia sau a doud treimi din numdarul membrilor consiliului
de adminisiralie ori a doud ireimi din numarul membrifor
consilivlist profesoral. Consiliul de edminisiratie este convocat si
la solicitarea a doud trelmi din numansl membrifor consiliului
elevilor sau doud treimi din pumarul membrilor consiliului
reprezentativ &l parintilor.

(2) Membrii consiliului de administratie. obsetvalorii si invitalii
sunt convocali cu cel putin 72 de ore Inainte de Tnceperea
sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de 2zi si
documentele ce urmeaza a fi discutate. in cazul sedintefor
extraordinare convocaraa se face cu cel putin 24 de ore inainte.
Procedura de convocare se considerd indeptinitd dacd s-a
realizat prin unul din urmatoarele mijloace: posia, fax, e-mail sau
sub semnéturd.

{3) Dacd, dupd 3 convocari consscutive, consiliul de
administratie nu se Intruneste in sedinid cu respactarea

révederior art. 10 alin. (3}—(7), sunt reluste demersurils pantru
reconsiituirea componentei consiliviui de administraiie sau,
dupa caz, de constituire @ unui nou consiliu de administratje.

{4) Directorul unitatii de inv&ldmant emite o noud decizie
privind compananta consilivlu de administratie,

(5) In cazul in care, in impul mandatulul, gl pulin unut dintre
membiii consiliulyl de administratlie Isi pierde aceasla calitate,
se aplicd in mod corespunzator prevederile ant. 5.

Art, 12. — (1) Presedintele consiliuiui de administratie are
urméatcarele atributii:

a) conduce sedintele consiliufui de administratie;

b) semneaza hotararile adoptate §i documentele aprobats
de catre consilivt de administralie;

c) intreprinde demersurile necesare pentru inlocuirea
membrilor consiliului de administratie;

d) desemneaza ca secretar al consiliului de administratie o
perscand din randul personzfului didactic din unilatea de
invatamant care nu este membru In consiliuf de administratie, cu
acordul persognei desemnate;
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e) colaboreazd cu secretarul consiliului de administratie n
privinta redactdrii documentelor necesare desfagurarii
sedintelor, convocarii membrilor/observateriler/invitafilor $i
comunicari] hotararilor adoptate, in conditiile tegii;

f) verifick ia sfarsitul fiecdrel sedinie dach toate persoanele
participanie (membri, observatori, invitali) au semnat procesul-
verbal de sedinta.

(2) Responsabilitatile secretarului consiliului de administratie
sunt preluate, In absenia acestuia, de cafre o altd persoana
desemnaid de presedintele consiliului de administratie.

(3) Sacretarul consitivlui de administratie nu are drept de vot
si are urmatoarele atributii;

a) asigurd canvocarea, in scris, a membrilor consilivluf de
administratie, a abservatorilor si a invitatilor;

b) scrie lizibi) gi inteligibit procesul-verbal at sedintei, In care
consemneaza inclusiv punctele de vedere ale ohsarvatorilor si
invitatilor, in registrul unic de procese-verbale al consiliulul de
administralie;

c) afiseazd hotdrarile adoptate de cétre consiliul de
administralie la sediul unitati de Tnvatamant, 1a loc vizibil,

d) transmite reprezenlaniilor organizafiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate Invatdmant
preuniversitar, care au membsi In unitatea de invalamant, in
copie, procesul-verbal al sedintei, anexele acesiuia, dupa caz,
si hotararite adoplate de consiliul de administraie;

e) raspunde de arhivarea documentelor rezultate din
activitatea consitiului de administratie. '

Art. 13. — (1) Documnentele consifiviui de administratie sunt:

a) graficul si ordinea de zi a sedinteter ordinare ale consiliuiui
de adminisiratie;

b) convecaloarele consiliului de adminisiratie;

c) registrul de pracese-verbale al consiliului de'administratie;

d) dosarul care contine anexele proceselor-vérbale
(rapoarte, programe, informéri, tabele, liste; solicitar, memaori,
sesizar elc.); ‘

e) registrul de eviden{d a hotdrarilor consiiulul de
administratle;

f) dosarul hotarérilor adoptate, semnate de presedinte,
nregisirate in registrul de evidentd a hotararilor cansiliului de
administratie.

(2) Registrul de procese-verbale al consiului de
administratie si registrul de evidentd a hotararilor consiliviui de
administralie se inregistreaza In unitalea de |nvé;am€mt pentru
a deveni documente oficiale, se leags si se numercleazé de
céitre secretarul consiliulul de administratie. Pe ulima pagind a
registrului, presedintele =tamp11eazé si semneazd penfru
autentificarea numaruiul paginilor si-a reg|sirulul

(3) Registrele si dosarul se pastreazd in biroul directorului,
intr-un figel securizat, ale carul chel se gésesc la presediniele
corsiliului de administratie si la secretarul consiiiviul de
administratie.

Art. 14, — (1) Hotdrérile consilidui de adminisirajie se
redacteaza de catre secretarul acestuia, pe baza procesului-
varbal al gedintel, in suficiente exemplare, dupd caz, st se
semneazd de cdlre presedinie.

(2) Hotararile consiliului de administralie se afiseazd la
svizier si pe pagina web a unitatii de inva{dmant.

{3} Hotararile consiliului de adminisiratie sunt obligatorii
peniru toate persoanele fizice sau juridice implicate Tn mod
direct ort indirect T activitatea unitatii de Tnvatdmant.

(4) Hotararlle consiliuiui de administrafie pot fi contestate la
instanta de contenclos administrativ, cu respectarea procedurii
prealabile reglementate prin Legea contenciosului administrativ
nr. 554/2004, cu modificatile g completérile ulterioare.

Art. 15. — (1) Consiliul de ad) a¢
atribuii: S g
a) aproba tematica §i graficul ey ,\A\ By &
b) aprobi ordinea de zi a sedm‘e £t W,

c) stabileste responsabllltép
administratie si procedurt de lucry;

d) aprobd regulamentul intern si regulamentul de arganizars
si functionare a unitdti de invatdmant cu respectarea
prevederilor legale;

e) isi asumd, aldturi de director, réspunderea publicd pentru
performantele unitatii de invaiamant;

f) particularizeaza, la nivelul unitdtii de invaldmant, fisa~cadru
a poslului de direclor adjuncl, elaboratd de inspectoratul scolar;

g) particularizeaza, la nivetul unitdli de invaj@dmant,
contractul educalional tip, eprobat prin ordin al ministrului
educatiel nationale, n care sunt inscrise drepturile si obligatiite
reciproce ale unitafii de invatamant si ale parintilor, in mornentl
inscrierii anteprescolanilor, prascolarior sau a elevilor;

h) validesza statu) de personal pentru toate categorille de
personal din unitale, care urmeaza a i transmis spre aprobare
inspecloratului scolar la nceputul fiecdrui an gcolar si ori de cate
ori apar modificari;

i} pune n aplicare hotdrarile |uate Tn sedinia reunitda a
congililor de administrafie ale unitatilor de Invajamant parlerere
in consoriiul scofar din care unitalea de invaidmant face parie;

i} valideaza raporiul general privind starea si calitatea
Tnvalamantulul -din unitalea da Tnvaldmant preuniversitar si
promoveaza masuri ameliorative;

k) aprobé comisia de elaborare a proleciului de dezvoltere
instituionald, precum si comislile de revizuire a acesluia; aprobd

-profeciut de dezvottare institutionald st modificérile ultericare ale

acestuia, precum si planul managerial al directorului;

1) adopta projectut de buget al unitdtii de tnvaldmant, tinand
cont de toate cheltulefile necesare pentru huna func;ionare a
unitétii de tnvatdmant, astfel cum sunt acestea prevézute Tn
legistatia n vigoare si contractele colective de munca aplicablle;
proiectul de buggt astfel adoptat se inregistreaza la ordonatorul
superior de cradite;

m) intreprinde demersuri ca unitatea de invdtdmant & se
Incadreze in limitele bugetului alocat;

n) avizeazd execulia bugetard la nivelul unitati de
invat3mént si réspunde, Impreln cu directorul, de incadrarea
in bugelul aprabat, conform tegli;

o} aproba modalittile de realizare a resurselor exirabugetare
ale unitdlii de invalamant si stabileste wilizarea acestora in
concordanid cu planurile operalionale din proiectul de
dezvoltare institulicnald si planul managenial pentru anul In curs;
resursele extrabugetara realizate de unilatea de invatamant din
activitalj specifice {Inchirferi de spatii, activitali de microproductie
etc.), din donalil, sponsarizari sau din alte surse legal constituite
raman n tolalitale |a dispozilia acesteia;

p) aprobd utilizarea excedentelor anuale rezullate din
executia bugetului de venituri si cheltuisii ale activitatilor
finantate integral din venituri propsii, reportate in anul
calendaristic urmétor, cu aceeasi destinatie sau pentru
finanfarea altor cheltuieli ale unitdtii de invatdmant;

q) avizeaza planurile ds investitii;

r) stabileste laxele de scolarizare pentru invaidmantul
particutar preuniversitar si pentru cel postliceal de stal,
nefinantat de la buget, conform nermelar legale n vigoars;,

8) apreba acordarea burselor scolare, conform legistatiei n
vigoare;
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t) aprobd acordarea premiilor pentru personalul unitatii de
invatamant, in conformitaie cu prevederile legale in vigoare;

uj Tn unitatile de Tnvatamant particular, avizeazs drepturile
salariale si extrasalariale ale directorilor si directorilor adjunct;,
precum si salarizarea persenaluiui din unitate, in conformitate
cu prevederile legil si ale contractului individual de munca;

v) aproba ecoperirea integrald sau parfiald a cheituielilor de
deplasare si de paticipare la manifestdri stiinifice Tn tard sau
straintate pentru personalul didactic, T limita fondurilor sau din
fonduri extrabugetare;

w) aprobd, lunar, decontarea chelluietilor aferente navsiel
cadrelor didactice din unitatea de invaidmant, in baza
solicitarilor depuse de acestea;

X) aprobd procedurl elaberate la nivelul unitdti de
invaldmant;

y) propune, spre aprobare, inspectoratului scolar Tnfiintarea
centrului de documentare si informare, a biblioteci scolare in
unitatea de invdtamant,

Z) aproba extinderea activitatii cu elevil, dupa orele de curs,
prin programul ,Scoala dupd scoald”, in funclie de resursele
existente si posibilitalile unilatii de Invatamant;

aa) aprobd curriculumul la decizia scolii cu respeciarea
prevederilor legale;

bb) peniru unitatile de Tnvéldmant profesional si tehnic,
avizeaza programele scolare pentru curriculumid in dezvoltare
locald (CDL) gi incheierea contradtsior-cadru privind deruldrea
instruirii prastice cu operatorii economici;

ce) aproba orarul cursurilor din unitetes de invatamant;

dd) aprobd masuri de ‘optimizare a procesului didactic
propuse de consiliul profesoral; '

ee) stabliegle componenta si afributiile comislitor pe domenii
de aclivitate din unitatea de fnvataméant;

) aprobd programul de pregitire si evaluare peritru
formaliunile de studiu cu frecvenia redusé;

gg) apreba tipurile de activitdti educative axiragcolare care se
erganizeaza in unitatea de invatdmant, durata acestora, madul
de organizare i responsabilitdfile stabilite de vonsiliul
profesoral;

hh) aproba graficul de desfasurare a instruirii practice;

ii) aproba proiectul de Ingadrare, intocmit de director, cu
personal didactic de predare, precum st schema de personal
didactic auxiliar 5i nedidactic;

i) aprebd reparizarea personalului didactic de predare
pentrt Tnvalamaniul  prescalar s primar/disiginlilor  la
grupe/clase;

kk) desemneaza coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolars si extragcolare;

f} organizeaza concursyl peniry ocuparea posturilor
didactice auxiliare $i nedidactice, aprobad comisiile in vederea
organizérii si desfasurarii copcursului, valideazs rezultatele
concursurilor si apraba angajarea pe post, in conditiife legil:

mm) avizeaza comisiile in vederea organizarii si desfasurarii
soncursului pentru ocuparea posturilor didactice auxiliare si
nedidactice fa nivelul consortiului scolar;

nn) realizeazd anual evaluarea activitiiti personalului
conform prevederilor legale;

o0) avizeazd, la solicitarea directorului unitatii de invatimant,
pe baza recomandérii medicului de medicina muncii, realizarea
unui examen medical de specialitate, In cazurile de inaptitudine

profesionald de naturd psihocamy
unitatii de Tnvatdmant;

Pp) avizeaza, la solicitarea a
consiliulul de administratie, pe ba2
medicina  muncil,

psihocomportamentald, pantru director sa BeroT adiunct;

qq) indeplineste atributiile de incadrare si mobilitate a
personalului didactic de predare previzute de Metodologia-
cadru de miscare a personalului didactic in invatimantu!
preuniversttar;

m) aprobad modificarea, suspendarea si incetarea contractului
individual de rmunc3 at personalului din unitate;

$8) propune eliberarea din functie a direciorului unitétii de
Invatamant cu votul a 2/3 dintre membrii consiifului de
administratie al unitétii de Tnvatdmant sau la propunerea
consHiulul profesoral, cu votu! a 2/3 dintre membrii acestuia, si
comunica propunerea inspectoratulut scofar;

1t} propune efiberarea din funcile a directorului unittii de
invatdmant particular si confesional, cu votul a 2/3 din membri,
$i comunicd propunerea persoanel juridice fondatoare pentru
emilerea deciziel de eliverare din funclie;

uy) aprobd fisa individual & postului pentru fiecare salariat,
care constitule anexd la contractut individual de munca, si o
revizuieste, dup3 caz;

w).aprobd perioadele de efectuare a concediulul de odihng
ale tuturor salariatilor unitatii de invatamant preuniversitar, pe
baza- cererilor individuale scrise ale acestora, in funciie de
intereésul invalamantului si al celui in cauza, {inand cont de
calendarul activitétilor unitalii de vatamant si al examenelor
naticnale;

ww) apraba concediile salariatilor din unitatea de invétadmant,
canform reglementariior legale in vigoare, contractelor colective
de muncd aplicsbile si regulamentutui intern;

xx) indeplineste alrbutile prevazute de legistatia in vigoare
prvind raspunderea disciplinara a eleviler, personalului didactic
de predare, didactic auxiliar si nedidactic din unilatez de
invatadmant,

yy} aproba, in condiiiite legii, pensionarea personaluiuf din
unitatea de invatdmant;

zz} aprobd, 1n limita bugetvlul alocat, participarea Ia
programe de dezvoliare profesionald a angajatilor unitatii de
Tnvatamany

aaa) administreaza baza materiald a unitatii de Invatamant.

(2} Consilidl de administratie al uniiatii de Invalamant
indeplineste toate alributiile stabilite prin lege, metodologii, acte
administrative cu caracter normativ si contracte colactive de
munca aplicabile.

Art. 16. — Prevederile prezentei metodologii sunt general
obligatorii i pot fl completate cu alte prevederi adaptate
specificulul unitdti de InvatAmant. Aceste prevederi vor fi
aprobate de consfliul de admiinistratie siincluse In regulamentul
fntern al unita}it de fnvatamant.

Art. 17. — La data intréril in vigoare a prezente metodalogii,
orice prevedere contrard se abroga.




