CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREAnr. #/
privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Judetul Constanta — Consiliul Judetean
Constanta si Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta din data de /6. 0F. 2015.

Vazand:

- Expunerea de motive a Vicepresedintelui Consiliului Judetean Constanta;

- Raportul Directiei Generale de Administratie Publica si Juridica;

- Raportul Comisiei de urbanism, amenajarea teritoriului, monumentelor, protejarea acestora si
protectia mediului inconjurator;

- Raportul Comisiei de specialitate pentru administratie publica, juridca, apararea ordinii publice
si protectie sociala;

-Raportul Comisiei de specialitate pentru invatamant, sanatate, sport;

-Adresa nr. 14952/SSM/29.06.2015 a Inspectoratului Teritorial de Munca Constanta si adresa nr.
690/DCSSM/16.06.2015 a Inspectici Muncii cu privire la necesitatea incheierii unui protocol de
colaborare privind aplicarea legislatiei in domeniul securitatii si sanatatii in munca la nivel local;

Luand in considerare prevederile H.G. nr. 300/2006 privind cerintele minime de securitate si
sanatate pentru santierele temporare sau mobile;

in temeiul dispozitiilor art.91 (1) lit.”e”, “f”, art.91 (6) si art.97 din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Protocolul de colaborare intre Judetul Constanta — Consiliul Judetean Constanta
st Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta privind “Aplicarea legislatiei in domeniul securitatii si
sanatatii in munca la nivelul judetului Constanta”, conform anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. Se imputerniceste DI1. Nicolae Cristinel Dragomir, vicepresedinte al Consiliului Judetean
Constanta, sa semneze Protocolul de colaborare intre Judetul Constanta — Consiliul Judetean Constanta
si Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta.

Art.3 Directia de Urbanism si Lucrari Publice va duce la indeplinire prevederile prezntei
hotarari.

Art.4 Directia Generald de Administratie Publicd si Juridicd va transmite prezenta hotarare

persoanelor interesate, in vederea duceriti la indeplinire. J ;} _
Prezenta Hotardre a fost adoptatd cu un numdr de ..X...!.. voturi pentru, ..... voturi impotriva §i
....... abtineri.
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CONSTANTA

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu Caracter Personat sub nr. 20234

Consiliul Judetean Inspectoratul Teritorial de Munca

Constanta Constanta

Nr. / Nr. ’4@63 /&QvQB\Qo"g

PROTOCOL DE COLABORARE

privind

» Aplicarea legislatiei in domeniul securitatii i sanatatii in munca la nivelul
judetului Constanta ”

intre

Consiliul Judetean Constanta
si
Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta

Fundamentare :

Activitatile din domeniul constructiilor, datorita complexitatii si existentei
riscurilor specifice, sunt, la nivel european, activitati in care riscul de
accidentare pentru lucrdtorii este de doua ori mai mare, iar riscul de deces
este chiar de trei ori mai ridicat, in raport cu lucritorii din alte sectoare de
activitate.

Avand in vedere cresterea numarului de evenimente ce au avut ca urmare
vatamari grave sau decese cauzate de surprinderea lucratorilor in santuri ca
urmare a surparilor de maluri, in scopul diminuarii evenimentelor ce pot avea
urmari vatamari grave ale organismului sau chiar decesul lucratorilor este necesara
constientizarea angajatorilor si a lucratorilor asupra necesitatii respectarii
prevederilor legale din domeniul securitatii si sanatatii in munca precum si
verificarea respectarii, de catre angajatorii din domeniul constructiilor, a
cerintelor legale in domeniul securitatii si sdnatatii in munci la santierele
temporare si mobile in care se desfasoara lucrarile de sapaturi.

Urmare a analizarii imprejurarilor si cauzelor producerii evenimentelor s-a
decis efectuarea de controale la nivel national in domeniul constructiilor, cu
preponderenta la lucrarile de sapaturi .

Str. Decebal, nr.13C, Constanta, jud. Constanta
Tel.: +4 0241- 69 39 51 Fax:+4 0241- 69 43 17
itmconstanta@itmconstanta.ro
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CONSTANTA

Obiectiv:

Informarea reciproca privitor la initierea obiectivelor de investitii, in speta lucrari
de constructii ce implica sapaturi, santuri, excavari masive, etc, si respectiv ,
asupra starii de securitate si sanatate in munca pe aceste santiere .

Derulare:

Institutiile semnatare vor colabora prin informare si sustinere reciproca pe
parcursul anului calendaristic 2015.

Evaluare:

Analiza indicatorilor de succes va conduce la aprecierea oportunitatii de prelungire
a acestui protocol pe parcursul anului calendaristic 2016.

Clauze speciale:

Partile vor putea transmite datele si informatiile ce constituie obiectul prezentului
Protocol, numai oficial, pe suport de hartie sau electronic, prin posta speciala sau
prin delegat.

Partea care primeste datele si informatiile transmise de cealalta Parte va informa,
la cerere, despre primirea, utilizarea si rezultatele utilizarii acestora.

Dispozitii finale:

Prezentul Protocol intrd In vigoare incepand de la data semndrii acestuia si este
valabil pe perioada anului 2015 .

Modificarile si / sau completérile aduse prezentului Protocol sunt valabile numai in
masura acceptdrii lor de cétre ambele parti, prin act aditional.

De comun acord, prin reprezentantii autorizati, partile au semnat acest Protocol.

Consiliul Judetean Constanta Inspectoratul Teritorial de Munca

Presedinte

Str. Decebal, nr.13C, Constanta, jud. Constanta 2
Tel.: +4 0241- 69 39 51 Fax:+4 0241- 69 43 17

itmconstanta@itmconstanta.ro

www.itmconstanta.ro



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

CABINET VICEPRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
Ia proiectul de hotarare privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Judetul Constanta —
Consiliul Judetean Constanta si Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta

Prin adresa nr. 14952/SSM/29.06.2015, Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta
informeaza Consiliului Judetean Constanta cu privire la necesitatea oficializarii schimbului de informatii
intre cele doua institutii in scopul diminuarii evenimentelor ce pot avea urmari vatamari grave ale
organismului sau chiar decesul lucratorilor din domeniul de activitate al constructiilor, precum si
constientizarea  angajatorilor si lucratorilor asupra necesitatii respectarii prevederilor legale din
domeniul sanatatii si securitatii in munca.

In acest sens, obiectivul protocolului de colaborare privind “Aplicarea legislatiei in
domeniul securitatii si sanatatii in munca la nivelul judetului Constanta” vizeaza informarea reciproca
dintre cele doua institutii cu privire la initierea obiectivelor de investitii, in speta lucrari de constructii ce
implica sapaturi, santuri, excavari masive, respectiv asupra starii de securitate si sanatate in munca pe
aceste santiere.

Protocolul se incheie pe durata anului calendaristic 2015 urmand ca in urma evaluarii
indicatorilor de succes sa fie apreciata oportunitatea prelungirii acestuia.

Fata de cele prezentate, supun aprobarii dumneavoastra proiectul de hotarare privnd
aprobarea Protocolului de colaborare intre Judetul Constanta — Consiliul Judetean Constanta si
Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta privind “Aplicarea legislatiei in domeniul securitatii si

sanatatii in munca la nivelul judetului Constanta”.
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Nicole aAir



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA DE ADMINISTRATIE PUBLICA SI JURIDICA

RAPORT

la proiectul de hotarare privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Judetul Constanta —
Consiliul Judetean Constanta si Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta

Potrivit art. 91 (1) lit. “€” consiliul judetean indeplineste atributii privind cooperarea
interinstitutionala.

In acest sens, Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta a inaintat Consiliului Judetean
Constanta Protocolul de colaborare intre Judetul Constanta — Consiliul Judetean Constanta si
Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta privind “Aplicarea legislatiei in domeniul securitatii si
sanatatii in munca la nivelul judetului Constanta”, in scopul diminuarii evenimentelor ce pot avea urmari
vatamari grave ale organismului sau chiar decesul lucratorilor din domeniul de activitate al
constructiilor, precum si constientizarea angajatorilor si lucratorilor asupra necesitatii respectarii
prevederilor legale din domeniul sanatatii si securitatii in munca.

Actul normativ care reglementeaza cerintele minime de securitate si sanatate pentru santierele
temporare sau mobile in care se desfasoara lucrari de constructii sau de inginerie civila si care prevede
lista neexhaustiva a lucrarilor care implica riscuri specifice pentru securitatea si sanatatea lucratorilor
este H.G. nr. 300/2006.

Avand in vedere dispozitiile art.91 (1) lit.“¢”, art.91 (6) si art.97 din Legea nr.215/2001 privind
administratia publicd locald, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, consideram ca
proiectul de hotarare privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Judetul Constanta — Consiliul
Judetean Constanta si Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta privind “Aplicarea legislatiei in
domeniul securitatii si sanatatii in munca la nivelul judetului Constanta” se incadreaza in prevederile

legale in vigoare, motiv pentru care propunem adoptarea acestuia in forma prezentata.
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
COMISIA DE SPECIALITATE PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDCA,
APARAREA ORDINII PUBLICE SI PROTECTIE SOCIALA

RAPORT

Comisia de specialitate pentru administratie publica, juridca, apararea ordinii publice si
protectie sociala, intrunitd in sedinta de astaziZ3..%.2014 a analizat Expunerea de motive a
Vicepresedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei Generale de Administratie
Publica si Juridica privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Judetul Constanta — Consiliul
Judetean Constanta si Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta privind “Aplicarea legislatiei in
domeniul securitatii si sanatatii in munca la nivelul judetului Constanta”.

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotarare.

PRESEDINTE.



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

COMISIA DE SPECIALITATE DE URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI,
MONUMENTELOR, PROTEJAREA ACESTORA SI PROTECTIA MEDIULUI
INCONJURATOR

RAPORT

Comisia de specialitate de urbanism, amenajarea teritoriului, monumentelor, protejarea

Expunerea de motive a Vicepresedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei Generale
de Administratie Publica si Juridica privind aprobarea aprobarea Protocolului de colaborare intre Judetul
Constanta — Consiliul Judetean Constanta si Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta privind
“Aplicarea legislatiei in domeniul securitatii si sanatatii in munca la nivelul judetului Constanta”.

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotarare.

PRESEDINTE,



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
COMISIA DE SPECIALITATE DE CULTURA, INVATAMNT, SANATATE SI SPORT

RAPORT

Comisia de specialitate de Cultura, invatamant, sanatate si sport, intrunitd in sedinta de

Raportul Directiei Generale de Administratie Publica si Juridica privind aprobarea aprobarea
Protocolului de colaborare intre Judetul Constanta — Consiliul Judetean Constanta si Inspectoratul
Teritorial de Munca Constanta privind “Aplicarea legislatiei in domeniul securitatii si sanatatii in
munca la nivelul judetului Constanta”.

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotarare.

PRESEDINTE,



INSPECTIA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CONSTANTA
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Ref : Protocol de colaborare privind ,, Aplicarea legislatiei in domeniul

securitatii si sanatatii in munca la nivelul judetului Constanta ,,

Urmare a adresei INSPECTIEI MUNCII nr. 690 / DCSSSM / 16.06.2015, inregistrata
sub nr. 13919 / 17.06.2015 la INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA - Constanta,
in scopul diminuarii evenimentelor ce pot avea urmari vatamari grave ale
organismului sau chiar decesul lucratorilor din domeniul de activitate al
constructiilor, va transmitem in 2 ( doua ) exemplare, in vederea semnarii si a
oficializarii schimbului de informatii dintre institutia dumneavoastra si
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA - Constanta, documentul : << Protocol de
colaborare privind ,, Aplicarea legislatiei in domeniul securitatii si sanatatii in
munca la nivelul judetului Constanta ,, >> .

Anexam prezentei, in copie, adresa INSPECTIEl MUNCH nr. 690 / DCSSSM /
16.06.2015, inregistrata sub nr. 13919 / 17.06.2015 la INSPECTORATUL TERITORIAL

DE MUNCA - Constanta .

7
Jurist Bola Eugen

P

Inspector Sé

Inspectoratul Terito \nta

Str. Decebal, nr.13C, Constanta, jud. Constanta
Tel.: +4 0241- 69 39 51 Fax:+4 0241- 69 43 17
itmconstanta@itmconstanta.ro
www.itmconstanta,ro
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Catre: . . IM%PECTORATELE TERITORIALE DE MUNCA

. In atentia d-nei/d-lui Inspector Sef

Ref: accidentati in muncé urmare a surparii de maluri

Avand in vedere cresterea numarului de evenimente ce au avut ca urmare vatamari grave
sau decese cauzate de surprinderea lucratorilor in santuri ca urmare a surparilor de maluri,
va solicitam prin prezenta sa Intreprindeti toate demersurile pentru identificarea
obiectivelor in care se desfasoara lucrari de sapaturi.

In acest sens, este indicat sa contactati Consiliul Judetean si sa informati presedintele si
membrii Consiliului Judetean cu privire la necesitatea informarii reciproce privitor la
initierea obiectivelor de investitii, in speta lucrari de constructii ce implica sapaturi,
santuri, excavari masive etc. si, respectiv, asupra starii de securitate §i sanatate in munca
pe aceste santiere.

Schimbul de informatii se va oficializa prin incheierea unui Protocol de colaborare privind
aplicarea legislatiei in domeniul securitatii si sanatatii in munca la nivelul local, avand ca
scop diminuarea evenimentelor ce pot avea urmari vatamari grave ale organismului sau
chiar decesul lucratorilor si constientizarea angajatorilor si lucratorilor asupra necesitatii
respectarii prevederilor legale din domeniul securitatii si sanatatii in munca.

Pana la data de 30.06.2015, Inspectia Muncii va fi informatd, la adresa de e-mail
control.ssm@inspectiamuncii.ro, asupra demersurilor facute si asupra stadiului in care se
gaseste incheierea protocolului dinte Inspectoratul Teritorial de Muncd si Consiliul

Judetean.

De asemenea, se va trimite situatia la zi a santierelor din judet si masurile pe care le-a
luat inspectoratul pentru desfasurarea de controale conform metodologiei transmise pentru
Actiunea nr. 12 din Programul Cadru de actiuni al Inspectiei Muncii pentru anul 2015.

Cu deosebita consideratie,

Dantes Nicolae BRATU,:-

Inspector General"{;fae" Stat

Str. Matei Voievod, n



