HOTARAREA NR [/ f

privind revocarea HCJ nr. 89/22.04.2015 privind constituirea Comisiei de
evaluare/selectie a membrilor in Consiliul de Administratie al Regiei Autonome de
Drumuri si Poduri Constanta

DM 09 - 2015;

Consiliul Judetean Constanta intrunit in sedinta din

Vazand:

- Expunerea de motive a Vicepregedintelui Consiliului Judetean, Nicolae Cristinel Dragomir;

- Raportul Directiei Generale de Administratie Publica si Juridicd;

- Cererea Domnului Darie Gheorghe Cristian inregistratd la Consiliul Judetean Constanta cu nr.
10808/25.05.2015

- Adresa Administratiei Judetene a Finantelor Publice Constanta inregistrata la Consiliul Judetean
Constanta cu nr. 10766/25.05.2015;

- Raportul Comisiei de specialitate administratie publicd, juridica, apdrarea ordinii publice si
protectie sociala;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 15/1990, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
privind reorganizarea unitatilor economice de stat ca regii autonome si societdti comerciale; art. 5
din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice;
in temeiul art. 91 alin. (1) lit. a) si art. 97 din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 — Se revoci HCJ nr. 89/22.04.2015 privind constituirea Comisiei de evaluare/selectie
a membrilor in Consiliul de Administratie al Regiei Autonome de Drumuri si Poduri Constanta, actele
ntocmite de aceastd Comisie si se reaia procedura prevazutd de OUG nr. 109/2011.

Art. 2 — Se aprob# componenta Consiliului de Administratie al Regiei Autonome de Drumuri
si Poduri Constanta, format din 7 membri, dupa cum urmeaza:

- un reprezentant al Ministerului Finantelor Publice;

- un reprezentant al Consiliului Judetean Constanta;

- 5 persoane cu experientd in in administrarea/managementul unor regii autonome sau
societdti comerciale profitabile din domeniul de activitate al regiei autonome, inclusiv societati
comerciale din sectorul privat;

Art. 3 (1) - Se constituie Comisia de evaluare/selectie a membrilor in Consiliul de
Administratie al Regiei Autonome de Drumuri si Poduri Constanta de la nivelul autoritatii publice
tutelare, Consiliul Judetean Constanta, in urmatoarea componenta:

- Mandila Gheorghe , consilier judetean

- Buriac Nicolae, consilier judetean

- Mihdesi Gheorghe, consilier judetean

- Comanici Carmen, Sef Serviciu Resurse Umane, Salarizare din cadrul Consiliului Judetean
Constanta

- Musat Gabriela, inspector in cadrul Serviciului Resurse Umane, Salarizare

(2) - Secretariatul Comisiei constituite potrivit aliniatului (1) va fi asigurat de catre
Serviciul de Resurse Umane, Salarizare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Constanta;



(3) - Serviciul Administratiei Publicd Locald, Juridic, ATOP din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Constanta va asigura consultanta juridicd de specialitate Comisiei
constituite potrivit aliniatului (1).

Art. 4 - Se aprobd Regulamentul de organizare gi functionare al Comisiei de
evaluare/selectie prealabild, in vederea numirii membrilor in Consiliul de Administratie al Regiei
Autonome de Drumuri si Poduri Constanta conform anexei, care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 5 - Comisia de evaluare/selectie Tsi va incepe activitatea de la data adoptdrii prezentei
hotarari.

Art. 6 - Directia Generald de Administratie Publica si Juridica va transmite prezenta hotarare
persoanelor interesate, in vederea ducerii la indeplinire.
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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
al Comisiei de evaluare/selectie prealabild, in vederea numirii membrilor Consiliului de
Administratie al Regiei Autonome de Drumuri si Poduri Constanta

in vederea organizarii procedurii de evaluare/selectie prealabild pentru numirea membrilor
Consiliului de admlnlstratle la RAJDP Constanta a fost constituitd Comisia de selectie care Tsi
desfagoard activitatea in baza prezentului regulament.

in aplicarea prevederilor 0O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, Comisia de evaluare/selectie si Secretariatul acesteia au urmatoarele
atributii:
1. Comisia de evaluare/selectie

Art. 1 Comisia de evaluare/selectie stabilegte:

a) continutul anuntului public privind evaluarea/selectia prealabila pentru desemnarea membrilor
Consiliului de administratie al RAJDP Constanta;
b) doud ziare economice si/sau financiare cu larga réspandire in care se va publica anuntul public
de selectie a membrilor consiliului de admlnlstratle al regiei; anuntul va fi postat pe pagina de
internet a Consiliului Judetean Constanta, in calitate de autoritate tutelard a RAIDP Constanta:
WWW.CjC.ro;
c) conditiile de participare, criteriile de selectie, grila si punctajul de evaluare a candidatilor, parte
integrantd a planului de interviu, ludnd in considerare specificul i complexitatea activitatii societatii;
d) continutul procedurii de evaluare/selectie prealabild, modalitatea si etapele de desfagurare a
acesteia;
e) documentele necesare ce urmeazd sa fie prezentate de candidat in dosarul de participare, prin
care acesta probeazd indeplinirea conditiilor de candidaturd si a criteriilor de selectie/evaluare,
conform anuntului public privind evaluarea/selectia prealabild pentru numirea membrilor Consiliului
de administratie la RAJDP Constanta;

Art. 2 (1). Dosarele de participare se depun la sediul Consiliului Judetean Constanta, cu
sediul in Bd. Tomis nr. 51, Constanta, tel.: 0241-708461/Fax: 0241-708439, pana la data de

(2) Comisia de selectie studiaza numai dosarele candidatilor, depuse conform art. 2 alin. (1) din
prezentul regulament.

Art. 3. Comisia de selectie isi desfasoara activitatea de evaluare/selecgle prealabila pentru
numirea membrilor Consiliului de administratie, in doud etape, dupa cum urmeaza:
Etapa 1-verificarea conformitétii dosarelor depuse de candidati sub aspectul conditiilor de forma si
fond impuse prin anuntul de selectie si afisarea rezultatelor pe pagina de internet a Consiliului
Judetean Constanta;
Etapa 2 -Interviul pentru candidatji ale céror dosare au fost declarate conforme, va avea loc la data
de..ccorinnnns la sediul Consiliului Judetean Constanta si afisarea pe pagina de internet a rezultatelor
finale.
Etapa 3- Redactarea Raportului care sd consemneze desfasurarea procedurii de evaluare/selectie,
rezultatul selectiei, inclusiv propunerea candidatilor selectati pentru a fi propusi Consiliului Judetean
Constanta pentru desemnarea in Consiliul de administratie al RAJDP Constanta.



Art. 4 (1) Selectia dosarelor se va realiza in conformitate cu conditiile obligatorii stipulate in
anuntul public. Rezultatul acestei etape se noteazé cu "admis /respins" si se afigeazd de catre
secretariatul comisiei pe pagina de internet.

(2) Rezultatul selectiei dosarelor va fi inscris in fisa individuald de evaluare/selectie prealabila de
citre fiecare membru al Comisiei de evaluare/selectie prealabild.

Art. 5. (1) Interviul - la aceastd etapd participd numai candidatii admisi la prima etapa.
Interviul se realizeazi in conformitate cu planul de interviu si cu grila de evaluare stabilite de
comisie.

(2) Planul de interviu si grila de evaluare sunt aduse la cunostintd candidatjilor, inainte de susinerea
probei.

3) in cadrul interviului se testeazd si evalueazd: capacitatea manageriald/viziune, misiune,
obiective pe termen scurt, mediu si lung, abilitdtile de comunicare, capacitate de analiza si sinteza,
motivatia candidatului, comportamentul in situatii de crizd, capacitatea de a lua decizii si de a
evalua impactul acestora, abilitati specifice impuse de functie, organizarea si exercitarea controlului

Art. 6 Planul de interviu §i grila de evaluare, punctajul obtinut la proba interviului, fisa
individuald de evaluare/selectie prealabild, in care se mentioneaza rezultatul etapei de selectie a
dosarelor si punctajul obtinut la proba interviu, precum si raportul final al evaludrii/selectiei
prealabile sunt previzute in anexele nr.1-4 la prezentul regulament si fac parte integrantd din
acesta.

Art. 7 (1) Evaluarea/selectia prealabild se face prin acordarea unui punctaj, de cdtre fiecare
membru al Comisiei de selectie, de la 10 la 100 puncte, conform planului de interviu si grilei de
evaluare,

(2) Desemnarea/selectarea candidatilor propusi pentru a face parte din Consiliul de administratie al
RAJIDP Constanta se face in ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute.

(3) Punctajul minim pentru admitere este de 70 de puncte.

(4) Rezultatul final se consemneazd in raportul final al selectiei.

Art. 8 (1) Desemnarea Consiliului de administratie al RAJDP Constanta se face la
propunerea Consiliului Judetean Constanta, prin hotarare, in calitate de autoritate publica tutelara.
(2) Lista membrilor Consiliului de administratie desemnati, se va publica pe pagina de internet a
Consiliului Judetean Constanta, potrivit prevederilor O.U.G. nr.109/2011.

I1. Secretariatul Comisiei de evaluare/selectie

Art.9 (1) Secretariatul Comisiei de selectie este asigurat de persoana desemnatd prin

hotarare din cadrul Consiliului Judetean Constanta.
(2) Secretariatul are urmatoarele atributii:

-asigurd conditiile tehnico-organizatorice pentru desfasurarea procedurii de evaluare/selectie
prealabild;
-intocmegte referatele de necesitate in vederea desfasurdrii in bune conditii a activitdtilor comisiei
de evaluare/selectie;
-asigurd publicarea anuntului public in cele doud ziare economice si/sau financiare cu larga
raspandire si pe pagina de internet a RAJDP Constanta;
-inregistreaza dosarele candidatilor, procesele verbale ale Comisiei de evaluare/selectie, precum si
alte documente rezultate din activitatea comisiei, dupa caz;
-primeste si tine evidenta declaratiilor de confidentialitate intocmite de cdtre membrii Comisiei de
evaluare/selectie prealabila ;
-pune la dispozitia membrilor Comisiei de evaluare/selectie prealabila dosarele de participare ale
candidatilor, depuse de catre acestia in termenul si conditiile stabilite in prezentul regulament, si
afiseaza lista candidatilor declarati" admis/respins",
-participé la sedintele Comisiei de evaluare/selectie prealabild, féra drept de vot;



-consemneazé documentele redactate de Comisia de selectie si redacteaza procesul verbal la finele
fiecirei sedinte/etape de lucru al comisiei, consemnand, dupd caz, recomandarile acesteia;

-aduce la cunostinta candidatilor rezultatul selectiei dosarelor, depuse in termenul stabilit, precum si
data desfisurdrii probei interviu pentru candidatji ale caror candidaturi au fost selectate, respectiv
au obtinut mentiunea "admis";

-redacteazd procesul verbal privind rezultatului final al evaludrii/selectiei prealabile a membrilor
Consiliului de Administratie, in vederea numirii acestora, conform prevederilor legale in vigoare;
-anunt3, n termen de 48 de ore de la stabilirea de catre Comisia de evaluare/selectie a rezultatului
selectiei dosarelor, precum si data desfasurdrii interviului prin afigare la avizierul de la sediul
Consiliului judetean;

-redacteazd lista propusd si semnatd de citre fiecare membru al Comisiei de evaluare/selectie
prealabild ce urmeaza sa fie inaintatd Consiliului Judetean Constanta;



Anexa nr. 1
PLAN DE INTERVIU Sl GRILA DE EVALUARE
La etapa /proba de interviu pentru evaluarea /selectia prealabild in vederea numirii membrilor

Consiliului de administratie la Regia Judeteana de Drumuri si Poduri Constanta

3. Continutul probei - in cadrul interviului vor fi evaluate, dupd cum urmeaza:

Nr. | Criterii de evaluare Punctajul maxim de acordat total | Observatii
100 de puncte din care:

crt.

1

2

3

4, Promovarea interviului:obtinerea unui minim de 70 de puncte
5. Modalitate de comunicare a planului de interviu prin aducere la cunostinta candidatilor inainte

de desfasurarea probei.

Membrii Comisiei de selectie/evaluare Semnatura
Secretariat,

Am luat la cunostinta,

Candidat

Data

Semnatura

Noti: In cazul in care se modificd componenta comisiei de evaluare/selectie prealabild si/sau

componenta secretariatului, pe formular se vor opera in mod automat modificarile.



Anexa nr. 2
PUNCTAJUL OBTINUT LA PROBA INTERVIU

CANDIDATUL:...cvuverimrerinnnssnesiensennns
Membrii Abilitatile de Motivatia candidatului | Capacitate Total Semnatura
Comisiei de | comunicare Punctaj manageriala
selectie punctaj

OBSERVATIILE COMISIEI DE SELECTIE

Secretariat comisie Data Semnatura




Anexa nr. 3

FISA INDIVIDUALA DE EVALUARE/SELECTIE PREALABILA

CANDIDATUL: e cevrcvvrrrecrirenniensennnns
Membrii Comisiei Rezultat selectia | Punctaj interviu Observatii Data si
de selectie dosarelor semnatura
Secretariat comisie Data Semnatura




Anexa nr. 4
RAPORTUL FINAL AL EVALUf\RII/SELEC'[IEI PREALABILE
CANDIDATUL

REZULTAT SELECTIA DOSARELOR
MEDIA PUNCTAJ INTERVIU

REZULTATUL FINAL
Membrii Comisiei de selectie Data Semnatura
Secretariat comisie Data Semnatura

Not3: In cazul in care se modificd componenta comisiei de evaluare/selectie prealabila si/sau

componenta secretariatului, pe formular se vor opera in mod automat modificarile.



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE

La proiectul de hotirare privind revocarea HCJ nr. 89/22.04.2015 privind constituirea
Comisiei de evaluare/selectie a membrilor in Consiliul de Administratie al Regiei
Autonome de Drumuri si Poduri Constanta

Prin cererea inregistraté la Consiliul Judetean Constanta cu nr. 10808/25.05.2015, Domnul
Vicepresedinte Cristian Gheorghe Darie isi exprimd intentia de a se retrage din Comisia de
evaluare/selectie a membrilor in Consiliul de Administratie al Regiei Autonome de Drumuri gi Poduri
Constanta, constituita conform HCJ nr. 89/22.04.2015.

Totodatd, prin adresa Administratiei Judetene a Finantelor Publice Constanta nr.
10709/22.05.2015 inregistrata la Consiliul Judetean Constanta cu nr. 10766/25.05.2015 ni se
comunicd faptul c3 solicitarea institutiei noastre de desemnare a unui reprezentant in calitate de
membru al Consiliului de Administratie al RSJDP Constanta a fost trimisa spre competenta
solutionare Ministerului Finantelor Publice — Directia Generald de Legislatie si Reglementare in
domeniul Activelor Statului, ceea ce presupune ca selectia membrului in CA a RAIDP din partea
Ministerului Finantelor Publice intrd in competenta exclusivd a autoritdtii centrale.

Avand n vedere cele expuse, consider ca se impune revocarea HCJ nr. 89/2015 prin care au
fost numiti membrii Comisiei de evaluare/selectie a membrilor in CA al RAJDP Constanta, precum si
a actelor realizate, pana in prezent, de acesta comisie si realuarea procedurii prevazute de OUG nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a ntreprinderilor publice, in sensul constituirii Comisiei de
evaluare/selectie a membrilor in Consiliul de Administratie al Regiei Autonome de Drumuri gi Poduri
Constanta de la nivelul autoritatii publice tutelare, Consiliul Judetean Constanta.

Fatd de aceste considerente, supun atentiei si aprobdrii dumneavoastra proiectul de
hotarare privind revocarea HCJ nr. 89/22.04.2015 privind constituirea Comisiei de evaluare/selectie

a membrilor in Consiliul de Administratie al Regiei Autonome de Drumuri si Poduri Constanta.

VICEPRESEDINTE /



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

DIRECTIA GENERALA DE ADMINISTRATIE PUBLICA SI JURIDICA

Bd. Tomis nr. 51, Constanta e Tel. : 0241-708461 / Fax : 0241-708439 e e-mail :consjud@cijc.ro

RAPORT
La proiectul de hotdrare privind revocarea HCJ nr. 89/22.04.2015 privind constituirea
Comisiei de evaluare/selectie a membrilor in Consiliul de Administratie al Regiei
Autonome de Drumuri si Poduri Constanta

Prin HCJ nr. 89/22.04.2015 s-a aprobat constituirea Comisiei de evaluare/selectie a
membrilor in Consiliul de Administratie al Regiei Autonome de Drumuri si Poduri Constanta, unul
dintre membrii acestei Comisii fiind Domnul Vicepresedinte Darie Gheorghe Cristian. Prin cererea
inregistratd la Consiliul Judetean Constanta cu nr. 10808/25.05.2015, Domnul Vicepresedinte fsi
prezinta demisia din Comisia constituite conform HCJ nr. 89/2015.

Administratia Judeteana a Finantelor Publice Constanta, prin adresa nr. 10709/22.05.2015
inregistrata la Consiliul Judetean Constanta cu nr. 10766/25.05.2015, ne comunica faptul ca in ceea
ce priveste desemnarea unui membru in Consiliul de Administratie al RAJDP Constanta, competenta
apartine Ministerului Finantelor Publice — Directia Generald de Legislatie si Reglementare in
domeniul Activelor Statului, drept pentru care desemnarea reprezentantului Ministerului Finantelor
Publice in Consiliul de Administratie al RAJDP Constanta a fost trimisa spre competenta solutionare
autoritatii centrale.

OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice reglementeaza,
prin art. 5, urmatoarele:

»(1) Regia autonoma este administrata de un consiliu de administratie, format din 5-7
persoane.

(2) Consiliul de administratie este constituit din:

a) un reprezentant al Ministerului Finantelor Publice, licentiat in stiinte economice si cu
experientd in domeniul economic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5 ani de la data
obtinerii diplomei de studii superioare;

b) un reprezentant al autoritatii tutelare, cu experienta de cel putin 5 ani in domeniul de

activitate al regiei autonome si/sau in activitatea de administrare de societati comerciale ori regii



autonome;

¢) 3-5 persoane cu experientd in administrarea/managementul unor regii autonome sau societati
comerciale profitabile din domeniul de activitate al regiei autonome, inclusiv societati comerciale din
sectorul privat. Aceste persoane nu pot fi selectate din randul functionarilor publici sau al altor
categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare sau al altor institutii publice.

(3) Membrii consiliului de administratie se numesc de autoritatea publica tutelara si de Ministerul
Finantelor Publice, in cazul reprezentantului acestei institutii.

(4) Desemnarea membrilor consiliului de administratie, inclusiv a reprezentantilor autoritatii
publice tutelare si ai Ministerului Finantelor Publice, va fi facutd in baza unei evaluari/selectii
prealabile efectuate de o comisie organizatd la nivelul autoritatii publice tutelare i al Ministerului
Finantelor Publice, formata din specialisti in recrutarea resurselor umane. Autoritatea publicd
tutelard poate decide ca aceastd comisie de selectie sé fie asistatd sau ca selectia sd fie efectuata
de un expert independent, persoana fizicd sau juridicd specializata in recrutarea resurselor umane,
ale cirui servicii sunt contractate in conditiile legii.

(5) Criteriile de selectie a administratorilor sunt stabilite de comisia sau, dupa caz, expertul
independent prevézut la alin. (4), cu luarea in considerare a specificului si complexitatii activitati
regiei autonome”.

Prin urmare, la nivelul autoritatii publice tutelare, Consiliul Judetean Constanta, se impune
constituirea Comisiei de evaluare/selectie a membrilor CA al RAIDP Constanta, mai putin a
reprezentantului Ministerului Finantelor Publice, acesta urmand a fi numit de autoritatea centrala,
potrivit art. 5 alin. (3) din OUG nr. 109/2011.

Avand in vedere cele expuse, adoptarea unei hotdrari privind revocarea HCJ nr.
89/22.04.2015 privind constituirea Comisiei de evaluare/selectie a membrilor in Consiliul de
Administratie al Regiei Autogome de Drumuri si Poduri Constanta indeplineste conditjile impuse de

legislatia in materie.
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
COMISIA DE SPECIALITATE ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDICA, APARAREA ORDINII
PUBLICE SI PROTECTIE SOCIALA

RAPORT

Comisia de specialitate administratie publicd, juridicd, apararea ordinii publice si
protectie sociald, intrunitd in sedinta de astdzi, ,,gg 03" 2015, a analizat Expunerea de
Motive a a Vicepresedintelui Consiliului Judetean Constanta, Nicolae Cristinel Dragomir si Raportul
Directiei Generale de Administratie Publicd si Juridica la proiectul de hotérare privind revocarea HCJ
nr. 89/22.04.2015 privind constituirea Comisiei de evaluare/selectie a membrilor in Consiliul de
Administratie al Regiei Autonome de Drumuri si Poduri Constanta.

Suntem de acord cu proiectul de hotdrare mai sus amintit.

Comisia de specialitate administratie publicd, juridica, apararea ordinii publice si
protectie sociala



MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE ‘? ANAF

Oirectia Generald Regionala

Agentia Nationalé de & Frisior Puice ot
Administrare Fiscala
Directia Generald Regionala a Str. 1.G. Duca nr. 18

Tel: +40241 48.80.10

Administratia Judeteana a Finantelor Publice
Constanta
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Consiliul Judetean Constanta
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Domnului Vicepregedinte Dragomir Nicolae Cristinel

adresa: Constanta, bd. Tomis nr. 51

Nr. 10709/22.05.2015

Va aducem la cunostintd cd adresa Consiliului Judetean Constanta nr.
9791/11.05.2015 prin care ne solicitati desemnarea unui reprezentant in calitate
de membru al Consiliului de Admlnlstratle al RAJDP Constanta, a fost
directionata, spre competentd solutionare, Ministerului Finantelor Publice -
Directia Generala de Legislatie si Reglementare in domeniul Activelor Statului.

Cu respect,




