CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA Nr.__o/'6
privind aprobarea modificirii organigramei si statului de functii pe anul 2013
pentru Teatrul de Stat Constanta

Consiliul Judetean Constanta Intrunit in sedinta din 7% .01 2013;

Vazand:

- Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;

- Raportul Directiei Coordonare Institutii Subordonate;

- Raportul Directiei Generale Economico Financiare;

- Raportul Comisiei pentru Cultura, invatimant, Sanatate si Sport;

- Raportul Comisiei pentru Administratia publica, juridicd, apérarea ordinii publice si protectie

sociala;

- Raportul Comisiei Buget-finante §i administrarea domeniului public si privat al judetului.

Avand in vedere prevederile Ordonantei nr.21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole
sau concerte, precum s$i desfdgurarea activititii de impresariat artistic, ale Ordonantei de Urgenta
nr.77/2013 pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a
numdrului de posturi si reducerea cheltuielilor la institutiile §i autoritatile publice din subordine, ale art.19
din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale; ale Legii Bugetului de Stat pe anul 2013,
nr.5/2013;

In temeiul art.91 alin (1) lit ,,a”, alin (2) lit. ,,c”, art. 97, art.104, alin (1) lit. ,,a” din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locald cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aproba organigrama Teatrului de Stat Constanta pe anul 2013, conform anexei nr. 1,
care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2 - Se aproba statul de functii al Teatrului de Stat Constanta pe anul 2013, conform anexei
nr. 2, care face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art. 3 — Directi erald de Administratie Publicd si Juridicd va comunica prezenta hotirare

Prezenta hptarare a fost adoptatd cu un numar de 3 3 voturi pentru, "~ voturi impotriva
si__—  abtineri.

Constanta /. O£ 2013

PRESEDINTE,
Constanti‘escu Nicum{])ma\iel S—

CONT EMNEAZA,
SECRETAR /AL ETULUI

Marl{na Belu



|

ORGANIGRAMA

TEATRUL DE STAT CONSTANTA 2013

DIRECTOR GENERAL -

1 - ocupat

Anexa nr. /

1a HCIC ned6f / /£, 0% . 20/ 3

DIRECTOR (SCENA)
Ocupat - 1; vacant -0

SERV. REGIZORAT -
12

Sef serv. -1 (oc)

Regizor tehnic — 1 (oc)
Mungcitor (montator décor)
-4 (40c;)

Recuziter—1( 1 oc)
Maestru sunet-lumini-1 (oc)
Operator lumini — 1 (v)
Muncitor (Costumier) -2
(oc)

Machior -1 (v)

Ocupate: 10
Vacante: 2

A

DIRECTOR (ARTISTIC)

(Ocupat temporar)

DIRECTOR (ECONOMIC) -
1 oc; vacant—0

DIRECTOR GENER:

VIRGIL IOSIF

COMP.
DESERVIRE
SCENA -5

Sufleur - 2 (oc)
Muncitor
(Electrician) — 1
(vacant)
Plasator sala - 2

(oc)

Ocupate: 4
Vacante: 1

v
COMP.
ARTISTIC - 23

Actori — 22 (oc)
Consultant art. -1
(oc)

BIROU PRODUCTIE
-6

Sef birou — 1 (oc)

Muncitor (Pictor)~ 1(oc)
Muncitor (mecanic)-1(oc)
Muncitor (tamplar)

-1 (oc)

Muncitor (Croitor — 2 (oc)

-

A

A 4

BIROU RESURSE
UMANE, ADM.
ACHIZITII - 6

Sef birou - 1 (o¢.)

Cons. juridic-1(oc.)
Referent - 1 (oc)
Referent (SSD) -
1(oc)

Sofer -1 (oc)
Pompier - 1 (oc)

COMP.
CONTABILITATE -
4

Economist — 2 (oc);
Magaziner - 1 (oc.)
Referent(casier) — 1 (oc.)

Ocupate: 4
] Ocupate: 6 Vacante: 0
Ocupate: 23 Ocupate: 6 .
Vacante: 0 Vacante :0 Vacante: 0
Total posturi; 60
DIRECTOR ECONOMIC, Din care:
MIHAELA PETRESCU Ocupate: 56
, Ocupat temporar - 1
< Vacante : 3




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

TEATRUL DE STAT CONSTANTA

ANEXA NR. 22

la Hotararea Consiliului Judetean Constanta

Gy f#-0F. 20/3
STAT DE FUNCTII - 2013
Incadr.
functiei cf.
Legii
Nr. crt. Functia 284/2010 jAnexa/ Nr.posturi
Gr.
/Tr.prof/
crt. Nivel studijCapitol  {Poz clasa*
1 3 4 5 6 7
CONDUCERE
1 Director general S 1V/a 1{11/76 1
2 Director (economic) S IV/a 3{1/75 1
3 Director (artistic) S 1\V//a 3|75 1
4 Director (scena) S IV/a 3{Ii75 1
Total conducere 4
COMP. CONTABILITATE
5 Economist S {/C/b 3{1A/48 2
6 Magaziner M 1/D/b 6{1/113 1
7 Referent (casier) M I/C/b 611 A/22 1
Total Birou Contabilitate 4
BIROU RESURSE UMANE , ADM., ACHIZITH
8 Sef birou S V/a 771 1
9 Consilier juridic S I/C/b 5{1/38 1
10 Referent M 1/C/b 6]l A/22 1
11 Referent sSsD JI/IC/b 411/37 1
12 Pompier M I/D/b 9{1/12 1
13 Sofer M 1/D/b 11{1/15 1
Total Birou resurse umane, adm., achizitii 6
BIROU PRODUCTIE
14 Sef birou S IV/a 6]11/73 1
15 Muncitor (Pictor executant) M/G  {IV/b 11]1/38 1
16 Muncitor (Mecanic) M/G  lIV/b 11]1/38 1
17 Muncitor (Tamplar) M/G {IVib 11]1/38 1
18 Muncitor (Croitor) M/G  |IVib 11}1/38 2
Total serv. productie 6
COMPARTIMENT ACTORI
19 Actor S IV/b 1]1A/61 8
20 Actor S IV/b 1]1/60 2
21 Actor S IV/b 11W/57 12
22 Consultant artistic S IV/b 2{1A/59 1
Total comp. actori 23
SERV. REGIZORAT
23 Sef serviciu M IV/a 6173 1
24 Regizor tehnic M 1V/ib 511147 1




25 Muncitori (Montator décor) M/G  |IVb 11]1/38 4
26 Recuziter M/G  |IVIb 7{1/38 1
27 Maestru sunet-lumini M 1V/b 8{1/38 1
28 Operator lumini M IV/b 711/38 1
29 Muncitor {Costumier) M/G  |iIVib 11]1/38 2
30 Machior M/G {IVib 7]1/38 1
Total. Serv. regizorat 2
COMP. DESERVIRE SCENA
31 Sufleor M IV/b 5{1/47 2
32 Muncitor (electrician) M/G  |Ivib 11]1/38 1
33 Plasator M/G  livib 9l1/13 2
Total serv. tehnic scena 5
Total general 0

* Clasa de salarizare pentru functiile de executie corespunde nivelului minim

al fiecarei functii, la care se adauga clasele de salarizare corespunzatoare transelor

de vechime de munca.

* Clasa de salarizare pentru functiile de conducere cuprinde si cele 9 clase de salarizare
corespunzatoare transelor de vechime in munca ia nivel maxim

DIRECTOR GENERAL. DIRECTOR ECONOMIC,
Virgil losif Mihaela Petrescu



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind aprobarea modificirii organigramei si statului de functii pe anul
2013 pentru Teatrul de Stat Constanta

Teatrul de Stat Constanta este o institutie publicd de culturd care functioneazi in subordinea
Consiliului Judetean Constanta.

Aprobarea organigramei si a statului de functii ale Teatrului de Stat Constanta reprezintd o
atributie exclusivd a Consiliului Judetean Constanta, ca autoritate in subordinea careia institutia
functioneaza.

Statul de functii si organigrama Teatrului de Stat Constanta propuse spre modificare pentru anul
2013 insumeazd un numdr de 60 posturi cu sase mai putin fatd de organigrama si statul de functii aprobate
prin HCJC nr.38/12.03.2013.

Incadrarea personalului din institutie a fost facuta conform Legii — cadru nr. 284/ 2010 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, a Legii nr. 182/ 2012 pentru aprobarea OUG
nr. 19/ 2012 privind aprobarea unor masuri pentru recuperarea reducerilor salariale, a OUG nr. 84/ 2012
privind stabilirea salariilor personalului din sectorul bugetar in anul 2013, precum si conform OUG
nr.77/2013 pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalititii administratiei publice locale, a
numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din subordine.

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgentd nr.77/2013 pentru stabilirea unor masuri
privind asigurarea functionalititii administratiei publice locale, a numirului de posturi si reducerea
cheltuielilor la institutiile gi autoritatile publice din subordine, conform art.1 alin (2) pct. (b) fac exceptie
de la desfiintarea posturilor vacante:”posturile vacante unice din cadrul institutiilor publice locale,

definite ca acele posturi ale céror atributii, prin continutul §i natura lor sau prin responsabilitétile stabilite,

nu se regasesc intr-o altd componentd functionals.”
Fatd de cele prezentate mai sus, supun spfe dezbatere si\aprobare prezentul proiect de hotérare
privind aprobarea modificarii organigramei si statului de functii pe anul 2013 pentru Teatrul de Stat

Constanta.

EDIN

usbl Dediel >



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA COORDONARE INSTITUTII SUBORDONATE

RAPORT

la proiectul de hotirire privind aprobarea modificarii organigramei si statului de functii pe anul
2013 pentru Teatrul de Stat Constanta

Teatrul de Stat Constanta, institutie publicd de culturd cu personalitate juridicd, functioneazd in
subordinea Consiliului Judetean Constanta potrivit Ordonantei nr.21/2007 privind institutiile si
companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic.

Potrivit art. 91, alin.(2), lit.,,c”, din Legea 215/2001, republicati, privind administratia publicé
locald, Consiliul Judetean ,,aprobd regulamentul de organizare si functionare a consiliului judetean,
organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate,
precum si ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale societitilor comerciale si regiilor
autonome de interes judetean”.

Incadrarea personalului din institutie a fost facutd conform Legii-cadru nr.284/2010 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, a Legii nr. 182/ 2012 pentru aprobarea OUG
nr. 19/ 2012 privind aprobarea unor miasuri pentru recuperarea reducerilor salariale si a OUG nr. 84/ 2012
privind stabilirea salariilor personalului din sectorul bugetar in anul 2013, prorogarea unor termen din
acte normative, precum si unele masuri fiscal-bugetare.

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgentd nr.77/2013 Teatrul de Stat Constanta ne
propune urmatoarele modificari:

- reducerea urmitoarelor functii de conducere: Sef birou contabilitate care s-a transformat in
economist IA si Sef formatie muncitori montatori decor care s-a transformat in muncitor montator decor
I, respectandu-se astfel art. 3 al alin. 1 din OUG 77/2013;

- transformarea postului de Sef serviciu productie in Sef birou productie, astfel incat numarul de
personal de executie sa corespundd numarului necesar constituirii unui birou;

- trecerea Biroului Productie in subordinea Directorului economic pentru o mai bund gestionare a
cheltuielilor necesare realizdrii productiilor artistice;

- fuzionarea Biroului Resurse Umane cu Biroul Administrativ-Achizitii, avand In componentd 6
posturi;

- transformarea Serviciul Tehnic — Scend in Serviciul Regizorat in componenta caruia sunt 12
posturi si Compartiment Deservire Scend in componenta ciruia sunt 5 posturi, pentru eficientizarea
timpului de lucru si a executiei lucrédrilor de la scend;

- desfiintarea a 4 posturi vacante de actor, un post vacant de economist, si un post vacant de
muncitor montator decor.

Fati de cele prezentate mai sus, considerdm cé proiectul de hotérare privind aprobarea modificérii
organigramei si statului de functii pe anul 2013 pentru Teatrul de Stat Constanta, se incadreazi in
prevederile legale in vigoare, drept pentru care propunem adoptarea acestuia in forma prezentata.




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Directia Generali Economico Financiara

RAPORT

la proiectul de hotirire privind aprobarea modificérii organigramei si statului de functii pe anul
2013 pentru Teatrul de Stat Constanta

Teatrul de Stat Constanta, institutie publica de culturd cu personalitate juridica, functioneazd in
subordinea Consiliului Judetean Constanta potrivit Ordonantei nr.21/2007 privind institutiile si
companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitétii de impresariat artistic.

Potrivit art. 91, alin.(2), lit.,,c”, din Legea 215/2001, republicata, privind administratia publici
locald, Consiliul Judetean ,,aprobad regulamentul de organizare si functionare a consiliului judetean,
organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate,
precum si ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale societdtilor comerciale si regiilor
autonome de interes judetean’’.

Avand in vedere prevederile legale sus mentionate, consideram cé proiectul de hotérare privind

aprobarea modificarii organigramei si statul de functii pe anul 2013 pentru Teatrul de Stat Constanta, se

incadreaza in prevederile legale, drept pentru care propunem adoptarea acestuia in forma prezentata.

Director general Sef serviciu.
Felicia Taicutu



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA oo
COMISIA PENTRU CULTURA, INVATAMANT, SANATATE SI SPORT

RAPORT

Comisia pentru Culturid, invitiméant, sinitate s§i sport, fintrunitdi in sedinfa de
astézi..’./;é 0; :..2013 a analizat Expunerea de Motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta,
Raportul Directiei Coordonare Institutii Subordonate si Raportul Directei Generale Economico Financiare
la proiectul de hotdrére privind aprobarea modificérii organigramei si statului de functii pe anul 2013
pentru Teatrul de Stat Constanta.

Suntem de acord cu proiectul de hotérdre mai sus amintit.

Comisia pentru Culturi, invatamant, sinatate si sport

PRESEDINTE,



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA 5 5 5 26
COMISIA PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDICA, APARAREA ORDINII
PUBLICE SI PROTECTIE SOCIALA

RAPORT

Comisia pentru Administratia publici, juridicii, apirarea ordinii publice si protectie sociala,

Judetean Constanta, Raportul Directiei Coordonare Institutii Subordonate si Raportul Directiei Generale
Economico Financiare la proiectul de hotarare privind aprobarea modificérii organigramei si statului de

functii pe anul 2013 pentru Teatrul de Stat Constanta.

Suntem de acord cu proiectul de hotarare mai sus amintit.

Comisia pentru Administratia publica, juridica,

apararea ordinii publice si protectie sociala

PRESEBDINT/E,



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA 5
COMISIA DE BUGET-FINANTE SI ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT

AL JUDETULUL

RAPORT

Comisia de buget-finante si administrarea domeniului public si privat al judetului, intrunita

...............

Constanta, Raportul Directiei Coordonare Institutii Subordonate si Raportul Directiei Generale
Economico Financiare la proiectul de hotirare privind aprobarea modificarii organigramei si statului de

functii pe anul 2013 pentru Teatrul de Stat Constanta.

Suntem de acord cu proiectul de hotérdre mai sus amintit.

Comisia de buget-finante si administrarea domeniului public

si privat al judetului

PRESEDINTE



TEATRUL DE STAT CONSTANTA
Bd. Ferdinand nr. 11
CF 21903044
Tel./Fax: 0241.488612; 488613

NOTA DE FUNDAMENTARE

Organigrama si statul de functii pe anul 2013 cuprinde incepand cu luna
iulie, 60 de posturi, din care 7 posturi de conducere si 53 de executie.
Modificarile efectuate ca urmare a aplicani prevederilor OUG 77/2013

sunt urmatoarele:

s-au redus doua functii de conducere, respectiv Sef birou contabilitate
care s-a transformat im Economist IA si Sef formatie muncitori
montatori décor care s-a transformat in Muncitor montator décor I,
respectandu-se astfel Art. 3 al. 1 din OUG 77/2013

postul de Sef serviciu productie s-a transformat in Sef birou productie,
astfel incat, numarul de personal de executie sa corespunda numarului
necesar constituirii unui birou

Biroul Productie trece in subordinea Directorului economic pentru o
mai buna gestionare a cheltuielilor necesare realizarii productiilor
artistice;

Biroul Resurse Umane fuzioneaza cu Biroul Administrativ-Achizitii,
avand in componenta 6 posturi;

Pentru eficientizarea timpului de lucru si a executier lucranlor de la
scena, Serviciul Tehnic- Scena devine Serviciul Regizorat in
componenta caruia sunt 12 posturi st Comp. Deservire Scena in
componenta caruia sunt 5 posturi;

s-au desfiintat 4 posturi vacante de Actor, 1 post vacant de Economist,
si 1 post vacant de Muncitor montator décor

DIRECTOR GENERAL, DIRECTOR ECONOMIC,
Virgil Iosif Mihaela Petrescu



