.

CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
HOTARAREAmaJé5

Privind aprobarea Programului Judetean de pregitire si formare profesionali a tinerilor
din judetul Constanta

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta din data de

Avand iIn vedere:

- Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;

- Raportul Directiei Generale Economico - Financiare;

- Raportul Directiei Coordonare Institutii Subordonate;

- Raportul Comisiei de specialitate pentru Culturd, invatdmant, sindtate si sport;

- Raportul Comisiei de specialitate pentru Administratie publica, juridica, apararea ordinii publice si

protectie sociala;

In temeiul dispozitiilor Legii Bugetului de Stat pe anul 2012, nr.293/2011, Legii nr.273/2006 privind

finantele publice locale; ale art.91 alin.(3) lit. ,,a”, art. 97 din Legea nr.215/2001 privind administratia publici

locala republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;
HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Programul Judetean de pregitire si formare profesionald a tinerilor din judetul
Constanta conform anexei 1, parte integrantd din prezenta hotérare.

Art.2. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Programului Judetean de pregitire si
formare profesionald a tinerilor din judetul Constanta, conform anexei 2, parte integranti din prezenta
hotérare.

Art.3. Se aprobd Contractul cadru de finantare, conform anexei 3, parte integrantd din prezenta
hotérare. ,

Art.4. Dyrectia Gendwald de Administratie Publicd §i Juridica va transmite prezenta hotirare
persoanelor int¢resate, in vedered ducerii la indeplinire.

Prezenta Hotérare a \Kost adoptatd cu un numar de ...33..voturi pentru, ..... voturi mpotriva si

/ Constan[a..Q'./.{I..‘V;?.‘.’.&?..QOI2
PRESHEDINTE,

Constantinespu Nicusor Diahigl..

....abtineri.

ContrasvnAmni.

Secretar ar yuueru. pi

Belu ltTmana



ANEXA I la HCIC nr. 26/ 11 .. e
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Programul Judegey( de pregatire 1 1ormare profesionali a tinerilor din judetul Constanta

In perioada 21.05.2012-12.06.2012 patru echipe formate din inspectori ai Directiei Coordonare
Institutii Subordonate s-au deplasat in localitétile din judet pentru a inscrie tinerii la cursurile de pregétire si

formare profesionala. In urma acestei deplaséri s-au inscris 8015 tineri la 74 de cursuri dupd cum urmeaza:

Primdria 23 August
NR. CRT. MESERIE NR. INSCRISI
1 Asistent medical generalist 1
2 Bucatar 2
3 Camerista 3
4 Cofetar-patiser 1
5 Dulgher, tamplar, parchetar 5
6 Electrician 2
7 Facultatea de medicina 1
8 Fierar-betonist 5
9 Frizerie,man-ped 1
10 Inspector res-um 2
11 Instalatii tehnico-sanitare si gaze 1
12 Lucrator in Cultura plantelor 1
13 Macaragiu 1
14 Marinar 2
15 Motorist nave 1
16 Ospatar 1
17 Pomicultor 1
18 Pompier 2
19 Scoala soferi 21
20 Sudor 1
21 Tehnician hotelier 2
Total inscrisi 57
Primdria Adamclisi
NR. CTR. MESERIA NR. INSCRISI
1 Bucatar 1
2 Cofetar-patiser 1
3 Frizerie, man-ped 1
4 Infirmiere 1
5 Instalatii tehnico-sanitare si gaze 2
6 Ospatar 1
7 Scoala de soferi 54
Total Inscrisi 61




Primdria Agigea

NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune 3
2 Asistent balnefizioterapie 4
3 Asistent medical generalist 7
4 Asistenta sociala-calificari 3
5 Asistenta sociala-specilizari 2
6 Brutar-patiser 1
7 Bucatar 8
8 Educator specializat initiere 8
9 Electrician instalatii energetice 3
10 Facultatea de medicina 2
11 Fochist 1
12 Frizerie, manechiura-pedichiura 17
13 Infirmiera 5
14 Inspector resurse umane 8
15 Instalatii tehnicosanitare si gaze 2
16 Lucrator in comert 2
17 Macaragiu 10
18 Marinar 3
19 Mediator scolar 2
20 Operator introducere date 2
21 Ospatar 1
22 Scoala de soferi 91
23 Stivuitorist 8
24 Sudor 2
25 Tehnician Hotelier 7

TOTAL INSCRISI 202
Primdria Albesti

NR.CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Agent turism 1
2 Apicultor 5
3 Asistent medical 1
4 Bucatar 2
5 Frizerie, manechiura-pedichiura 3
6 Infirmiera 1
7 Inspector resurse-umane 2
8 Instalatii tehnico-sanitare si gaze 1
9 Lucrator in comert N 2
10 Masinist pod rulant N\ 1
11 Scoala de soferi \ 37
12 Stivuitorist \ 1
13 Zugrav | 1

TOTAL INSCRSI {" 58




Primaria Aliman

NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Agent turism 1
2 Camerista 1
3 Cofetar-patiser 2
4 Frizerie, manechiura-pedichiura 3
5 Infirmiera 1
6 Scoala de soferi 49
Total inscrisi 57
Primdria Amzacea
NR.CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Asistent medical generalist 1
2 Bucatar 3
3 Cofetar-patiser 3
4 Fochist 2
5 Frizerie, manechiura-pedichiura 10
6 Infirmiera 3
7 Inspector resurse umane 4
8 Instalatii tehnicosanitare si gaze 1
9 Lucrator in comert 1
10 Masinist pod-rulant 1
11 Mediator sanitar 1
12 Ospatar 1
13 Scoala de soferi 60
14 Sudor 3
15 Tractorist uzinal 1
Total Inscrisi 95
Primdria Baneasa
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Asistent medical generalist 1
2 Infirmiera 1
3 Scoala de soferi 107
Total inscrisi 109
Primdria Bdrdganu
NR.CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Bucatar 2
2 Camerista 1
3 Cofetar-patiser 10
4 Frizerie, manechiura-pedichiura 1
5 Lucrator in comert 2
6 Macaragiu 1
7 Marinar 1
8 Scoala de soferi 29
9 Sudor 3
10 Tractorist uzinal 1
Total inscrisi 51




Primdria Castelu

Nr. Crt. MESERIA Nr. Inscrisi
1 Asistent medical generalist 1
2 Frizerie, manechiura-pedichiura 4
3 Infirmiera 3
4 Inspector resurse umane 2
5 Instalatii tehnico-sanitare si gaze 1
6 Scola de soferi 61

Total Inscrisi 72

Primdria Cerchezu
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI

1 Asistent medical genralist 4
2 Bucatar 4
3 Camerista 1
4 Cofetar-patiser 1
5 Constructor structuri metalice 1
6 Electrician constructor 7
7 Electrician instalatii energetice 1
8 Facultatea de medicina 2
9 Farmacie 1
10 Fierar-betonist 3
11 Frizerie, manechiura-pedichiura 7
12 Inspector resurse-umane 2
13 Lucrator in comert 1
14 Motorist nave 5
15 Operator introducere date 1
16 Ospatar 2
17 Scoala de soferi 50
18 Stivuitorist 1
19 Sudor 2
20 Tehnician Hotelier 2
21 Tractorist Uzinal 5

Total inscrisi 103

Primdria Cernavodi

NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune turistica 1
2 Agent turism 3
3 Apicultor 1
4 Asistent Balneofizioterapie 3
5 Asistent medical generalist 13
6 Asistenta sociala 1
7 Barman 2
8 Bucatar 3
9 Cofetar-patiser 3
10 Cultura plantelor 1
11 Fierar-betonist 2
12 Frizerie 12
13 Infirmiera 12
14 ingrijitor batrani 3




15 Inspector resurse Umane 11
16 Instalatii tehnicosanitare si gaze 1
17 Lucrator in comert 4
18 Macaragiu 2
19 marinar 5
20 Mediator scolar 1
21 medicina 1
22 Montator pereti si plafoane din gips 1
23 Montator structuri metalice 1
24 Motorist nave 1
25 Operator calculator 3
26 Ospatar 6
27 Pescar 1
28 Scoala de soferi 307
29 Sudor 13
30 Tehnician hotelier 5
Total inscrisi 423
Primdria Chirnogeni
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Apicultor, cresterea matcilor 3
2 Asistent balneofizioterapie 1
3 Asistent medical generalist 4
4 Barman 1
5 Brutar-patiser 7
6 Bucatar 6
7 Cofetar-patiser 1
8 Constructii metalice 2
9 Electrician 2
10 Electrician instalatii energetice 1
11 Facultatea de medicina 1
12 Frizerie, manechiura-pedichiura 5
13 Infirmiera 4
14 Instalatii tehnico-sanitare si gaze 1
15 Laborant in industria chimica 1
16 Lucrator comercial 2
17 Lucrator in cultura plantelor 1
18 Marinar 1
19 Mecanic utilaj greu 1
20 Moasa 1
21 Montator gips carton 1
22 Operator introducere date 1
23 Scoala de soferi e 116
24 Stivuitorist / 5
25 Sudor / 2
26 Tehnician turism / 1
27 Tractorist 1
28 Zidar 1
Total inscrisi 174




Primdria Ciobanu

NR. CRT MESERIA P NR.INSCRISI
1 Electician instalatii energetice 1
2 Frizerie, manechiura-pedichiura 1
3 Marinar 1
4 Montator pereti plafoane 1
5 Scoala de soferi 66
Total inscrisi 70

Primadria Ciocarlia

NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune turistica 1
2 Apicultor 1
3 Asistent maternal 2
4 Asistent medical 2
5 Camerista 1
6 Educator 1
7 Fierar-betonist 1
8 Fochist 1
9 Frizerie, manechiura-pedichiura 3
10 Lucrator in comert 3
11 Macaragiu 1
12 Marinar 2
13 Masinist pod-rulant 1
14 Montator pereti plafoane, gips 1
15 Operator introducere date 1
16 Ospatar 7
17 Scoala de soferi 55
18 Tractorist 1
19 Zootehnist 2

Total inscrisi 87

Primdria Cobadin
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI

1 Aist. Soc.-problemele romilor 1
2 Apicultor 4
3 Asist. Soc.-mediator scolar 2
4 Asist. Soc-pedagog de recuperare 1
5 Asistent medical generalist 6
6 Bucatar 7
7 Cofetar-patiser 4
8 Educator specializat initiere 9
9 Electrician in constructii 1
10 Facultatea de medicina 3
11 Frizerie, manechiura-pedichiura 14
12 Infirmiera 3
13 Ingirjitor batrani 2
14 Inspector resurse-umane 4
15 Lucrator in cultura plantelor 2




16 Macaragiu 3
17 Marinar 1
18 Operator introducere date 3
19 Ospatar 4
20 Scoala de soferi 169
21 Servant pompier 1
22 Stivuitorist 1
23 Sudor 4
24 Sudor electric 2
Total inscrisi 251
Primdria Cogealac
NR CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Scoala de soferi 50
Primdria Comana
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Fermier 1
2 Frizerie, Manichiura,Pedichiura 2
3 Infirmiera 2
4 Marinar 1
5 Montator pereti si plafoane din gips carton 1
6 Scoala de soferi 20
7 Sudor (electric) 8
8 Tractorist 1
Total inscrisi 36
Primdria Corbu
NR. CRT MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune turstica 1
2 Asistent medical generalist 1
3 Barman 1
4 Bucatar 5
5 Camerista 4
6 Cofetar-patiser 4
7 Electrician 1
8 Facultatea de medicina 1
9 Fierar-betonist 1
10 Frizerie, manechiura-pedichiura 2
11 Infirmiere 2
12 Inspector resurse-umane 1
13 Instalator sanitar 1
14 Lucrator in comert 3
15 Macaragiu 5
16 Marinar 4
17 Motorist nave 2
18 Operator introducere date 1
19 Ospatar 5
20 Scoala de soferi 81
21 Servant pompier 1
22 stivuitorist 1
23 Sudor 6




24 Tehnician Hotelier 5
25 Pescar 1
Total inscrisi 140
Primdria Costinesti
NR. CRT MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune turistica 1
2 Asistent medical 5
3 Camerista 1
4 Cofetar-patiser 1
5 Electrician 1
6 Facultatea de medicina 1
7 frizerie, manechiura-pedichiura 2
8 Inspector resurse-umane 1
9 Instalator 2
10 Motorist nave 1
11 Scoala de soferi 44
Total inscrisi 60
Primdgria Crucea
NR. CRT. MESERII NR. INSCRISI
1 Agent Turism 2
2 Asistent laborator cereale 1
3 Asistent maternal 1
4 Asistent medical 2
5 Cofetar-patiser 2
6 Contabilitate 1
7 Cultura plantelor 1
8 Educator specializat initiere 2
9 Frizerie, manechiura-pedichiura 2
10 Infirmiera 3
11 Inspector resurse-umane 5
12 Lucrator sablator 1
13 Macaragiu 1
14 Ospatar 1
15 Pomicultor 1
16 Scoala de soferi 48
17 Sudor 2
18 Utilaje Agricole 1
Total Inscrisi 77
Primdria Cumpdna
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Agent turism 2
2 Antreprenor economie sociala 1
3 Apicultor 3
4 Asistent medical generalist 11
5 Asistenta sociala 1
6 Bucatar 12
7 Cultura plantelor 2
8 Docher 1
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9 Educator specializat initiere 1
10 Electrician 5
11 Facultatea de medicina 2
12 Farmacist 1
13 Firer-betonist 4
14 Frizerie 17
15 Infirmiere 9
16 informatica -matematica 1
17 Inspector resurse-umane 7
18 Instalatii tehnicosanitare si gaze 4
19 Lucrator comercial 11
20 Lucrator social 8
21 Marinar 1
22 Masini utilaje 3
23 Mecanic Auto 1
24 Montator pereti gips 1
25 Montator structuri metalice 1
26 motorist nave 1
27 Operator introducere date 6
28 Operator masini CNC 1
29 Ospatar 3
30 Pescar 1
31 Pompangiu 2
32 Scoala de soferi 240
33 Stivuitorist 6
34 Sudor 4
35 Tehnician hotelier 10
Total inscrisi 384
Primdria Cuza Vodi
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Agent tursim 1
2 Antreprenor economie sociala 3
3 Apicultor 1
4 Asistent balneofizioterapie 1
5 Asistent medical generalist 4
6 Asistent social 1
7 Bucatar 1
8 Camerista 1
9 Frizerie 3
10 infirmiera TN\ 4
11 Inspector resurse umane / N\ 2
12 instalattii tehnico sanitare si gaze 2
13 Motorist nave 1
14 Ospatar 1
15 Rigipsar 1
16 Scoala de soferi 148
17 Sudor 4
Total inscrisi — 179




Primdria Deleni

NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Agent turism 1
2 Cultura plantelor 1
3 Frizerie 1
4 Infirmiera 2
5 Inspector resurse umane 2
6 Mecanic agricol 2
7 Scoala de soferi 81
8 Sudor 1

Total Inscrisi 91
Primdria Dobromir

NR CTR. MESERIA NR. INSCRISI
1 Asistenta sociala 3
2 Cofetar-patiser 1
3 Facultatea de medicina 2
4 Operator introducere date 1
5 Scoala de soferi 23

Total inscrisi 30
Primdiria Dumbriveni

NR CRT. MESERIA NR. INSCRIS!
1 Bucatar 4
2 Electrician instalatii energetice 1
3 Frizerie 3
4 Inspector resurse umane 1
5 Macaragiu 2
6 Marinar 1
7 Scoala de soferi 22
8 Sudor 2

Total inscrisi 36
Primdria Eforie

NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune turistica 15
2 Agent turism 8
3 Asistent balneofizioterapie 51
4 Asistent medical generalist 14
5 Asistenta sociala 10
6 Barman 1
7 Brutar-patiser 1
8 Bucatar 28
9 Camerista 3
10 Cofetar-patiser 5
11 Cosntructor 1
12 Cultura plantelor 1
13 Dulgher, tamplar, parchetar 5
14 Educator specializat initiere 1




15 Electrician constructor 2
16 Facultatea de medicina 17
17 Fochist cazane joasa presiune 5
18 Frizerie 35
19 Infirmiera 8
20 ingrijitori batrani 1
21 inspector resurse umane 22
22 Instalatii tehnicosanitare si gaze 4
23 Laborant chimist 2
24 Lucrator comercial 6
25 Macaragiu 28
26 marinar 21
27 Masinist masini mobile 3
28 Mediator scolar 1
29 Montator pereti si plafoane din gips 3
30 Motorist nave 10
31 Operator introducere date 5
32 Ospatar 3
33 Pescar 4
34 Pompangiu 1
35 Scoala de soferi 64
36 Servant pompier 6
37 Stivuitorist 8
38 Sudor 1
39 Tehnician hotelier 21
Total inscrisi 425
Primdaria Fantdnele
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Barman 2
2 Frizerie 2
3 Lucrator in comert 3
4 Masinist utilaje 2
5 Ospatar 1
6 Scoala de soferi 30
7 Stivuitorist 1
Total inscrisi 41
Primdria Garliciu
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Brutar 2
2 Dulgher, tamplar, parchetar 2
3 Frizerie 3
4 Lucrator in comert 9
5 Scoala de soferi 74
Total inscrisi 90
Primdria Ghinddresti
NR.CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Apicultor 1
2 Bucatar 1




3 Cofetar-patiser < 2
4 Dulgher 5
5 Electrician 2
6 Fierar-betonist 2
7 Frizerie 5
8 Infirmier 5
9 Instalatii tehnicosanitare sigaze 1
10 Lucrator in comert 1
11 Macaragiu 5
12 Marinar 2
13 Montator pereti si plafoane 1
14 Scoala de soferi 22
15 Sudor 1
16 Zidar 1
Total inscrisi 57
Primdria Grdadina
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Asistent medical generalist 1
2 Bucatar 4
3 Lucrator in comert 1
4 Scoala de soferi 38
5 Stivuitorist 2
Total inscrisi 46
Primdria Harsova
NR CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Scoala de soferi 416
Primdria Horia
NR CRT. MESERIA NR INSCRISI
1 Asistenta sociala 2
2 Facultatea de medicina 2
3 Frizerie 2
4 Lucrator in comert 1
5 Mecanic agricol 1
6 Motorist nave 1
7 Ospatar 1
8 Scoala de soferi 22
9 Servant pompier 1
10 Viticultor 1
Total inscrisi 34
Primdria Independenta
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Ospatar 2
2 Apicultor 1
3 Asistent maternal 4
4 Asistent medical generalist 1
5 Asistenta sociala 2
6 Bucatar 9




7 Camerista 16
8 Cofetar-patiser 2
9 Crescator animale 3
10 Dulgher, tamplar, parchetar 5
11 Electrician constructor 1
12 Faiantar 1
13 Fierar-betonist 4
14 Fochist 1
15 Frizerie, 8
16 Infirmier 2
17 Instalati tehnicosanitare si gaze 3
18 Lucrator in comert 6
19 Lucrator in cultura plantelor 6
20 Macaragiu 1
21 Marinar 2
22 Montator pereti si plafoane din gips 5
23 Operator introducere date 1
24 Pomicultor 3
25 Scoala de soferi 63
26 Servant pompier 1
27 Sudor 6
28 Tehnician hotelier 3
29 Zidar 1
Total inscrisi 163
Primdria Ion Corvin
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Barman 2
2 Montator pereti si plafoane din gips 1
3 Scoala de soferi 39
4 Sudor 1
TOTAL INSCRISI 43
Primdria Istria
NR CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Apicultor 1
2 Bucatar 1
3 Frizerie 1
4 Scoala de soferi 17
Total inscrisi 20
Primdria Limanu
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune turistica 1
2 Agent turism 4
3 Apicultor 2
4 Bucatar 2
5 Frizerie 2
6 Inspector resurse umane 5
7 Marinar 1
8 Ospatar 2
9 Scoala de soferi 18




10 Servant pompier 1
Total inscrisi 38
Primadria Lipnita
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune turistica 1
2 Agent turism 2
3 Apicultor 5
4 Asistent medical generalist 3
5 Barman 1
6 Dulgher, tamplar, parchetar 1
7 Educator specializat inititiere 1
8 Facultatea de medicina 1
9 Fochist la cazane 1
10 Frizerie 4
11 Infirmiera 1
12 Inspector resurse umane 5
13 Instalator tehnicosanitare si gaze 1
14 Marinar 1
15 Operator introducere date 2
16 ospatar 1
17 Scoala de soferi 62
18 Tractorist 3
Total inscrisi 96
Primdria Lumina
NR.CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administratot pensiune turistica 2
2 Agent turism 1
3 Asistent balneofizioterapie 1
4 Asistent medical general 6
5 Bucatar 5
6 Buldog-excavator 1
7 Cofetar-patiser 2
8 Dulgher, tamplar, parchetar 1
9 Frizerie 6
10 Inspector resurse-umane 2
11 lucrator cultura plantelor 1
12 Lucrator in comert 1
13 Macaragiu 2
14 Marinar 2
15 Mecanic auto 2
16 Motorist nave 1
17 Preparator mezeluri 3
18 Scoala de soferi 99
19 Stivuitorist 1
20 Tehnician hotelier 4
21 Tractorist 1
22 Transator macelar 1
Total inscrisi 145

e




Primdria Medgidia

NR. CRT. MESERIA NR INSCRISI
1 Energetician in instalatii energetice 1
2 Scoala de soferi 13

Total inscrisi 14
Primdria Mereni

NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Apicultor 2
2 Bucatar 3
3 Camerista 1
4 Fierar betonist 1
5 Frizerie 6
6 Infirmiera 1
7 Lucrator in comert 2
8 Masinist Terasamente 1
9 Ospatar 3
10 Scoala de soferi 45
11 Stivuitorist 1

Total inscrisi 66
Primdria Mihai Viteazu

NR.CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Bucatar 1
2 Camerista 1
3 Fochist 1
4 Frizerie 1
5 Inspector resurse umane 2
6 Instalator tehnicosanitar si gaze 2
7 Lucrator in comert 2
8 Macaragiu 1
9 Pompangiu 1
10 Scoala de soferi 9
11 Sudor 2

Total inscrisi 23
Primdria Mihail Kogdlniceanu

NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Agent turism 2
2 Asistent balneofizioterapie 3
3 Asistent medical generalist 9
4 Asistenta sociala- calificari 2
5 Asistenta sociala- specializari 1
6 Barman 1
7 Bucatar 4
8 Cofetar-patiser 3
9 Electrician 2
10 Facultatea de medicina 1
11 Frizerie 18
12 Infirmiere 6
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13 Ingijitor batrani 1
14 Inspector resurse umane 6
15 Instalator 4
16 Lucrator in comert 5
17 Motorist nave 1
18 Operator introducere date 2
19 Ospatar 2
20 Scoala de soferi 118
21 Tehnician hotelier 1
Total inscrisi 192
Primdria Mircea Vodi
NR CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Asistent medical generalist 5
2 Barman 6
3 brutar 1
4 Cofetar-patiser 3
5 Educator specializat initiere 1
6 Fierar betonist 6
7 Fochist 1
8 Frizerie 10
9 Infirmiere 2
10 Inspector resurse umane 3
11 macaragiu 6
12 Marinar 1
13 Masinist utilaje si terasamente 1
14 Mediator sanitar 2
15 Ospatar 2
16 Pescar 1
17 Scoala de soferi 166
18 Servant pompier 2
19 Stivuitorist 2
20 Sudor 3
Total inscrisi 224
Primdria Murfatlar
NR. CRT. MESERIA NR INSCRISI
Antreprenor economie sociala
Apicultor

Asistent balneofizioterapie

Asistent laborant chimist

Asistent medical general

Asistent social-specializari

Barman-ospatar

Bucatar

Camerista

Cofetar-patiser

Constructor montator

duigher, tamplar, parchetar

Electrician instalatii energetice

Expert local problemele romilor

Facultatea de medicina

Frizerie
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Infirmiera
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18 Inspector resurse umane 8
19 Lucrator in cultura legumelor 1
20 Macaragiu 1
21 Marinar 5
22 Masinist Utilaje 5
23 Mediator scolar 1
24 Motorist nave 7
25 operator introducere date 4
26 Scoala de soferi 89
27 Servant Pompier 2
28 Stivuitorist 14
29 Sudor 3
30 Tehnician hotelier 6
Total inscrisi 259
Primdria Navodari
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune 3
2 Agent turism 5
3 Apicultor 3
4 Asistent balneofizioterapie 2
5 Asistent laborant chimist 1
6 " Asistent maternal 1
7 Asistent medical generalist 11
8 Barman 6
9 Bucatar 4
10 Camerista 3
11 Cofetar-patiser 1
12 Educator specializat initiere 4
13 Electrician in constructii 1
14 Facultatea de medicina 1
15 Fochist 1
16 Frizerie 12
17 Infirmiere 3
18 Inspector resurse umane 8
19 Instalatii tehnicosanitare si gaze 9
20 Lucrator in cmoert 1
21 Macaragiu 8
22 Motorist nave 1
23 Operator introducere date 5
24 Ospatar 1
25 Scoala de soferi 161
26 Stivuitorist 2
27 Sudor 1
28 Tehnician hotelier 2
Total inscrisi 261
Primdria Negru Vodi
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Asistent medical generalist 22
2 Asistent balneofizioterapie 3
3 Bucatar 1
4 Barman 2
5 Cofetar-patiser 2




6 Constructii vicile R
7 Electrician Instalatii energetice 2
8 Frizerie,manechiura, pedichiura 5
9 Fochist 1
10 Infirmiera 5
11 Instalator 1
12 Masinist Utilaje terasamente 1
13 Pompier 2
14 Scoala de soferi 93
15 Stivuitorist 1
16 Sudor 1
17 Agent in turism 1
Total inscrisi 144
Primdria Nicolae Balcescu
NR. CRT. MESERIA NR.INSCRISI
1 Agent turism 1
2 Asistent medical generalist 2
3 Asistenta sociala 1
4 Cofetar-patiser 5
5 Electrician 1
6 Frizerie 2
7 Infirmiere 3
8 instalator 1
9 Ospatar 1
10 Scoala de soferi 177
11 Sudor 3
Total inscrisi 197
Primdria Oltina
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Apicultor 1
2 Scoala de soferi 44
3 Tehnician hotelier 1
Total inscrisi 46
Primdria Ostrov
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune turistica 1
2 Agent Turism 1
3 Barman 1
4 Brutar 4
5 Electrician instalatii energetice 1
6 Facultatea de medicina 1
7 Frizerie 7
8 Macaragiu 1
9 Marinar 3
10 Masini utilaje 1
11 Montator structuri metalice 1
12 Motorist nave 2
13 operator introducere date 1
14 Ospatar 5




15 Pescar 3
16 Scoala de soferi 43
Total inscrisi 76
Primdria Ovidiu
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Asistent medical generalist 3
2 Asistent social- maternal 1
3 Asistent social-mediator scolar 1
4 Barman 2
5 Bucatar 3
6 Camerista 3
7 Cofetar-patiser 1
8 Contabilitae primara 1
9 Facultatea de medicina 1
10 Fierar betonist 1
11 Frizerie 18
12 Infirmiere 3
13 Inspector resurse umane 2
14 Instalatii tehnicosanitare si gaze 2
15 Lucrator in comert 1
16 Macaragiu 1
17 Motorist nave 3
18 Operator introducere date 1
19 Ospatar 5
20 Scoala de soferi 88
21 Sudor 5
22 Tehnician hotelier 4
Total inscrisi 150
Primdria Pantelimon
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune turistica 1
2 Asistent medical generalist 1
3 Electrician instalatii energetice 1
4 Fochist 3
5 Frizerie 2
6 Infirmiera 2
7 Lucrator in comert 1
8 Marinar 1
9 Scoala de soferi 58
Total inscrisi 70
Primdria Pecineaga
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune turistica 2
2 Agent turism 3
3 Apicultor 1
4 Asistent medical generalist 2
5 Bucatar 1
6 Dulgher, tamplar, parchetar 1




7 Educator specializat initiere 1
8 Electrician 3
9 Fierar-betonist 1
10 Frizerie 7
11 Infirmiera 1
12 Macaragiu 1
13 Marinar 1
14 Montator structuri metalice 1
15 Scoala de soferi 71
16 Servant pompier 1
17 Sudor 2
18 Tehnician hotelier 1
19 Tractorist uzinal 1
Total inscrisi 102
Primdria Pestera
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune turistica 1
2 Apicultor 10
3 Asistent medical generalist 4
4 Barman 2
5 Bucatar 4
6 Dulgher, tamplar, parchetar 2
7 Educator specializat initiere 1
8 Electrician 2
9 Electrician instalatii energetice 2
10 Facultatea de medicina 1
11 Fochist 2
12 Frizerie 7
13 Infirmiera 9
14 Inspector resurse umane 3
15 instalator tehnicosanitar 2
16 Lucrator cultura plantelor 1
17 Lucrator in comert 10
18 Marinar 1
19 masinist utilaje terasamente 3
20 Mediator sanitar 1
21 Mediator scolar 2
22 Operator introducere date 10
23 Ospatar 4
24 Scoala de soferi 142
25 Servant pompier 1
26 Stivuitorist 3
27 Sudor electric 1
28 Tractorist uzinal 2
Total inscrisi 233
Primdria Poarta Albd
NR. CRT MESERIA NR. INSCRISI
1 Asistent medical generalist 1
2 Bucatar 1
3 Cofetar-patiser 1
4 Electrician 1




Frizerie

Inspector resurse umane

Macaragiu

Scoala de soferi
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Stivuitorist

Sudor

Total inscrisi

Primdria Rasova

MESERIA

NR. INSCRISI

Apicultor

Asistent medical generalist

Brutar-patiser

Camerista

Cofetar-patiser

Electrician constructor

Facultatea de medicina

Frizerie

Infirmiera

Lucrator in cultura plantelor

Macaragiu

Moasa

Scoala de soferi

—
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Sudor

Total inscrisi
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Primadria Sicele

NR CRT.

MESERIA

NR. INSCRISI

1

Scoala de soferi

9

Primdria Saligny

NR. CRT.

MESERIA

NR. INSCRISI

Apicultor

Asistent balneofizioterapie

Asistent medical generalist

Brutar-patiser

Bucatar

Dulgher, tamplar, parchetar

Fierar-betonist

Frizerie

ingrijitor batrani

inspector resurse umane

Lucrator in comert

Macaragiu

Masinist utilaje terasamente

Operator introducere date

Ospatar

Scoala de soferi

—_
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Sudor

Total inscrisi
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Primdaria Saraiu

NR. CRT. MESERIA e NR. INSCRISI
1 Apicultor 7 5
2 Cofetar-patiser 3
3 Fierar-betonist 1
4 Frizerie 2
5 inspector resurse umane 1
6 Ospatar 2
7 Scoala de soferi 47

Total inscrisi 61
Primdria Seimeni

NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune turistica 1
2 Asistent maternal 2
3 Asistent medical generalist 1
4 fochist 1
5 Frizerie 1
6 Infirmiera 5
7 Inspector resurse umane 2
8 Lucrator in comert 3
9 Scoala de sofeeri 50
10 Sudor 2
11 Zidar 1
12 Camerista 1

Total inscrisi 70
Primdria Silistea

NR. CRT. MESERIA NR.INSCRISI
1 Asistent medical generalist 1
2 Barman 2
3 Cofetar-patiser 1
4 Frizerie 2
5 Ospatar 2
6 Scoala de soferi 53
7 Sudor 1

Total inscrisi 62
Primdria Targusor

NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Apicultor 1
2 Asistent medical 1
3 Barman 2
4 Bucatar 1
5 Curs lgiena 1
6 frizerie 1
7 Infirmiera 3
8 Instalator tehnicosanitare 1
9 Lucrator comert 5
10 Marinar 1




11 Scoala de soferi 29
12 Stivuitorist 2
13 Sudor 1
14 Tehnician hotelier 1
15 Tractorist uzinal 2
Total inscrisi 52
Primdria Techirghiol
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Agent turism 1
2 Antreprenor economie sociala 1
3 Asistent balneofizioterapie 1
4 Asistent medical generalist 2
5 Camerista 1
6 Electirician instalatii energetice 1
7 Facultatea de medicina 1
8 Fochist 1
9 Frizerie 6
10 Inspector resurse umane 5
11 Macaragiu 1
12 mediator scolar 1
13 Motorist nave 1
14 Ospatar 1
15 Pedagog de recuperare 1
16 Scoala de soferi 146
17 Stivuitorist 3
18 Tehnician hotelier 1
Total inscrisi 175
Primdria Topalu
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Apicuitor 2
2 Asistent medical generalist 1
3 Cofetar-patiser 2
4 Constructor lucrari mecanice 1
5 Fochist 3
6 Frizerie 1
7 Macaragiu 1
8 Ospatar 1
9 Scoala de soferi 50
10 Sudor 11
Total inscrisi 73
Primdria Topraisar
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Agent turism 1
2 Asistent balneofizioterapie 4
3 Asistent laborant 1
4 Asistent medicla generalist 9
5 Barman 2
6 Bucatar 3
7 Cofetar-patiser 2




8 Dulgher, tamplar, parchetar 2
9 Electrician 1
10 Frizerie 9
11 Lucrator comert 1
12 Lucrator cultura plantelor 1
13 Macaragiu 1
14 Ospatar 1
15 Scoala de soferi 109
16 Stivuitorist 1
17 Sudor 1
18 Tehnician hotelier 2
19 Tractorist 1
Total inscrisi 152

Primdria Tortoman

NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Asistent medical generalist 1
2 Electrician 1
3 Frizerie 1
4 Infirmiera 3
5 Inspector resurse umane 2
6 Instalatii tehnicosanitare si gaze 1
7 Macaragiu 1
8 Mecanic utilaj greu 3
9 Scoala de soferi 51
10 Tehnician hotelier 1
11 Fochist 1

Total inscrisi 66
Primdria Tuzla

NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Administrator pensiune turistica 1
2 Asistent laborant chimist 1
3 Asistent Medical generalist 5
4 Barman 3
5 Bucatar 4
6 Camerista 3
7 Cofetar-patiser 3
8 Electrician 1
9 Fochist 3
10 Inspector resurse umane 2
11 Instalator tehnicosanitare si gaze 4
12 legator arhivar 2
13 Lucrator in comert 2
14 Marinar 2
15 Mediator scolar 1
16 Motorist nave 2
17 Oprator introducere date 1
18 Scoala de soferi 166
19 Servant pompier 2
20 Stivuitorist 2
21 Sudor 3
22 Tehnician hotelier 4
23 Frizerie 9




L |

TOTAL INSCRISI

226

Primaria Valu lui Traian

NR. CRT MESERIA NR. INSCRISI
1 Asistent laborant chimist 1
2 Asistent maternal 1
3 Asistent medical generalist 3
4 Bucatar 3
5 Frizerie 9
6 Instalator tehnicosanitare 3
7 Ispector resurse umane 1
8 Macaragiu 3
9 Marinar 2
10 Motorist nave 2
11 Pedagog de recuperare 1
12 Pomicultor 1
13 Scoala de soferi 77
14 Stivuitorist 1
15 Sudor 1
Total inscrisi 109
Primdria Vulturu
NR. CRT. MESERIA NR. INSCRISI
1 Apicultor 1
2 Asistent medical generalist 1
3 Barman 1
4 Frizerie 4
5 Inspector resurse umane 1
6 Lucrator in cultura plantelor 1
7 Scoala de soferi 22
8 Sudor 2
Total inscrisi 33
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ANEXA 2 la HCIC nr. 26 3 1 7. ¢4- 2012

REGULAMENT de organizare si functionare

al Programului Judetean de pregatire si formare profesionala a tinerilor din judetul Constanta

Capitolul 1 — Dispozitii generale

Art.1. In cadrul Consiliului Judetean Constanta, prin Fundatia Fantasio Constanta se va
desfasura Programul Judetean de pregatire si formare profesionala a tinerilor din judetul
Constanta in conformitate cu prevederile Legii 1/2011 a educatiei nationale, Legii 215/2001
privind administratia publica locala republicata si Legii 273/2006 privind finantele publice
locale.

Art.2. Programul Judetean de pregatire si formare profesionala a tinerilor din judetul
Constanta se organizeaza anual, in functie de bugetul Consiliului Judetean Constanta, in baza
fiselor de inscriere individuale . Inscrierile se anunta prin mijloacele mass media disponibile.

Art.3. Programul Judetean de pregatire si formare profesionala a tinerilor din judetul
Constanta are ca obiectiv principal actualizarea/dezvoltarea/perfectionarea unor competente
din unu! sau mai multe domenii, conform fiselor de inscriere individuale.

Art.4. La Programul Judetean de pregatire si formare profesionala a tinerilor din judetul
Constanta se pot inscrie numai tinerii care au domiciliul in Judetul Constanta.

Art.5. Programul JUdetean de pregatire si formare profesionala a tinerilor din judetul
Constanta dispune de un numar fix de locuri, stabilit in urma incrierilor, si nu se poate modifica
dupa finalizarea inscrierilor.

Art.6. Bugetul anual al programului se aproba in sedinta ordinara a Consiliului Judetean
Constanta, si se stabileste in functie de dispobibilitatile financiare. Suma aprobata se aloca
Fundatiei Fantasio Constanta in vederea organizarii si desfasurarii programului.

Art.7. Pe prioada scolarizarii, cursantii programului judetean beneficiaza de drepturile
ce decurg din acest regulament.

Art.8. Inscrierea in cadrul Programului Judetean de pregatire si formare prof
tinerilor din judetul Constanta se face pe baza unui formular de incriere tip. La ins
solicitantul nu poate opta pentru mai multe cursuri in acelasi timp.

Capitolul 2 — Organizarea si desfasurarea inscrierii

Art.9. Inscrierile in cadrul Programului Judetean de pregatire si formare profesionala a
tinerilor din judetul Constanta se fac in cadrul Caravanelor Consiliului Judetean Constanta., intt-
o perioada stabilita de Presedintele Consiliului Judetean Constanta.



Art.10. Dupa finalizarea perioadei de inscriere, nu se mai accepta depunerea altor
formulare. Acceptarea unor inscrieri in cadrul programului se face cu aprobarea expresa a
Presedintelui Consiliului JUdetean Constanta, in baza unei motivatii socio-financiare si unei
anchete sociale.

Art.11. La inscriere candidatii vor prezenta un dosar ce va contine urmatoarele
documente obligatorii:

- formularul de inscriere semnat;

- copii ale documentelor de studii, dupa caz;
- copia cartii de identitate;

- alte documente solicitate in anuntul public.

Art.12. In conditiile indeplinirii acestor formalitati, candidatii raman in asteptare pana la
intrunirea numarului minim de cursanti, urmand ca, in functie de fondurile disponibile,
reprezentantii Fundatiei Fantasio Constanta sa le comunice data de incepere a cursurilor.

Capitolul 3 — Desfasurarea Programului Judetean de pregatie si formare profesionala a
tinerilor din judetul Constanta

Art.13. Candidatii inscrisi vor incheia cu Fundatia Fantasio Constanta un contract de
finantare pentru cursul pentru care au optat.

Art.14. Fiecare curs din cadrul Programului Judetean de pregatire si formare
profesionala a tinerilor din judetul Constanta dispune un plan de invatamant in functie de
meseria pentru care se opteaza.

Art.15. Programul judetean de pregatire si formare profesionala a tinerilor din judetul
Constanta se finalizeaza cu un examen de certificare a competentelor profesionale. Cursantii
care nu finalizeaza cursul pentru care a primit finantare, vor avea obligatia de a returna
Fundatiei Fantasio Constanta contravaloarea cursului.

Art.16. In cazul cursurilor organizate de unitati de invatamant unde cursantul va avea
obligatia de a plati individual taxa de scolare si este incris in cadrul Programului Judetean de
formare si pregatire profesionala a tinerilor din judetul Constanta, Fundatia Fantasio Constanta,
in limita bugetului aprobat, va deconta sumele respective beneficiarilor.

Capitolul IV — Drepturile si indatoririle cursantilor

Art.17. Pe perioada scolarizarii, participantii la Programul Judetean de preggatire si
formare profesionala a tinerilor din Judetul Constanta au urmatoarele drepturi:

a) de a beneficia de sprijin financiar pentru pregatirea si formarep profesionalalin
conditiile prevazute in prezentul regulament; (

b) de aise deconta taxa anuala de scolarizare, in limita bugetului jprevazut in
167/2012 si in conformitate cu prevederile legislatiei natignale Tn vigo
aplicabile intitutiilor publice.



Art.18. Pe perioada scolarizarii, participantii la Programul Judetean de pregatire si
formare profesionala a tinerilor din judetul Constanta au urmatoarele obligatii:

a)
b)
c)

d)

f)

g)

h)

sa participe la activitatile didactice si de pregatire profesionala prevazute in planul
de curs sau de invatamant, dupa caz;

sa sustina in sesiunile programate examenele si celelalte forme de verificare a
cunostintelor dobandite;

sa sustina in sesiunile programate examenele de finalizare a cursurilor sau sudiilor,
dupa caz;

sa promoveze cursul sau in anul universitar urmator prin acumularea de credite
necesare, dupa caz;

sa respecte legalitatea si toate reglementarile adoptate de structurile de
conducere ale formatorilor sau universitatii, dupa caz, indeosebi cele referitoare la
disciplina si etica universitara;

sa indeplineasca obligatile asumate prin contractul de studii sau studii
universitare, dupa caz;

sa isi desfasoare activitatea pentru care a fost pregatit cu sprijinul programului
judetean, pentru o perioada de 5 ani dupa terminarea studiilor intr-o unitate din
judetul Constanta, in masura locurilor disponibile;

in cazul in care cursantul beneficiar al sprijinului financiar pentru pregatire si
formare profesionala abandoneaza planul de invatamant si nu mai fregventeaza
cursul sau urmatorii ani de studii, dupa caz, inclusiv obtinerea diplomei de
absolvent al Cursului sau Facultatii, dupa caz, precum si in situatia in care refuza sa
isi desfasoare activitatea profesionala in judetul Constanta astfel cum e prevazut in
prezentul regulament, isi asuma obligatia restituirii contravalorii tuturor sumelor
incasate de la Fundatia Fantasio, la care se adauga penalitati in cuantum de 0.1%
pe zi de intarziere incepand cu cea de-a 30 a zi de la constatarii obligatiilor
incalcate;

Capitolul V - Alte dispozitii

Art.19. Cursantii care vor lipsi la mai mult de 20% din totalul orelor de curs vor fi exclusi
din program si nu vor mai avea posibilitatea de a se inscrie la un alt curs.

Art.20. Cursantii care se retrag, sau nu se prezinta la examentul de absolvire al

cursurilor, vor achita contravaloarea cursului.

Prezentul Regulament a fost aproba
Constanta din data de 2012.

in sedinta ordinata a Consiliului Judetean

resedinte,

Constantinescu Nicusor -&a j



Anexa nr. 3 la HCJC nr. 263 /77 of. 2012

CONTRACT DE PREGATIRE SI FORMARE PROFESIONALA

finantat din bugetul Consiliului Judetean Constanta prin programul Judetean de
pregatire si formare profesionala a tinerilor din Judetul Constanta
HCJC nr 167/07.05.2012

Avand in vedere:
- Hotararea Consiliului Judetean Constanta nr 167 din 07.05.2012 privind alocarea unei
sume Fundatiei Fantasio Constanta pentru desfasurarea Programului Judetean de
pregatire si formare profesionala a tinerilor din judetul Constanta;
- Regulamentul de organizare si functionare al Programului Judetean de pregatire si
formare profesionala a tinerilor din judetul Constanta;

s-a incheiat prezentul contract de pregatire si formare profesionala cu specializare
in intre:

Fundatia Fantasio Constanta, cu sediul social in (localitateay CONSTANTA, Bdul
TOMIS. nr.51, Inregistrata in Registrul Special al persoanelor juridice fara scop
patrimonial sub nr. 04 din data de 02.06.2006 cod fiscal nr. RO23790774, avand contul
nr. ROS58BTRL0O1401205L31121XX, deschis la BANCA TRANSILVANIA,
reprezentatd de VIRGIL 1OSIF in calitate de Director

Si
D-ld-Na .o e , cu domiciliul in
.................................... 3 STl eveerreeeriieeniecveeeeesvesesenneeeesseessnessnesy Mlevvveeiensy Dloiiciniiniinns,
scara......., €taj.......... X ] o) SUORRRON , judet/sector.......ccvevveereriiiiinnens , nascut(d) la data de
....................... , identificat(d) cu actul de identitate........, SEri@...ccc..cey Mlecurrriirriiiininiiniiniens,
CNP.oeeeeeeeeeeeeeees , COME DATICAL.....ccvveiiiiierieirreeernrereseireessrsresessnnesesnreseemeeeesaneees s
deschis [a....ccceveeceriiiciieeieieeecenene , in calitate de Student Beneficiar, formator

ART.1  OBIECTUL CONTRACTULUI

Obiectul prezentului contract il constituie pregatirea si formarea profesionala a
Studentului Beneficiar prin derularea activitatilor de invatamant pentru specializafea
............. in cadrul ...................cu sprijinul Fundatiei FANTASIO Constanta, in
concordanta cu legislatia in vigoare, ordinele ministrului de resort, prevederile Cartei
Universitare. ;

Pregatirea si formarea profesionala a tinerilor din judetul Constanta derulata prin
programul Judetean are ca scop pregatirea unui corp de profesionisti ce vor veni in
sprijinul comunitatii locale prin exercitarea profesiei in raza judetului Constanta in Eimita
locurilor de munca disponibile.




ART. 2 DURATA CONTRACTULUI

Prezentul contract se incheie pe o duratd normala de scolarizare de ............c...........
si intrd in vigoare la data............ccoevennnnnin

ART. 3 EXECUTAREA CONTRACTULUI

(Activitea de pregatire si formare profesionala in cadrul ... se
realizeaza prin efectuarea obligatorie a stagiului ............. care cuprinde 2 componente:

a) Componenta I: componenta de aprofundare a pregatirii de specialitate si
interdisciplinare, cu o duratd de............... ;

b) Componenta II: componenta de practica , cu o duratd de..........ccceceeeenen.

ART. 4 DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

(1) Drepturile Fundatiei FANTASIO:

Fundatia FANTASIO, in calitate de beneficiar, prin echipa de implementare a

Programului Judetean de ,,pregatire si formare profesionala a tinerilor din judetul

Constanta” are urmatoarele drepturi:

a) stabileste conditiile generale de desfasurare a Programului Judetean de pregatire si
formare profesionala a tinerilor din judetul Constanta;

b) stabileste conditiile generale de acordare a bursei de pregatire si formare
profesionala finantate prin HCJC nr .167/07.05.2012 si de inregistrare a
studentului-beneficiar in grupul tinta al programului;

¢) supravegheaza si urmireste modul in care studentul beneficiar isi respectd
obligatiile ce decurg din prezentul contract si din alte contracte incheiate cu
formatorul;

d) supravegheaza si urmareste modul in care studentul isi respecta indatoririle de
student;

e) stabileste anual cuantumul sau procentul de sprijin financiar al studentului
beneficiar pentru pregatirea si formarea profesionala;

f) Consiliul Director al Fundatiei, la propunerea supraveghetorului de program, are
dreptul de a decide cu privire la :

-intreruperea acordarii sprijinului de pregatire si formare profesionala pentru motive

temeinice;

-sanctionarea studentului-beneficiar pentru neindeplinirea de cétre acesta , in mod

repetat, a obligatiilor asumate prin contract;

- suspendarea acorddrii sprijinului de pregatire si formare profesionala;

-reluarea acordarii sprijinului de pregatire si formare profesionala;

- rezilierea contractului, pentru cazurile prevazute in prezentul contract, precum si in

cazul aparitiei altor situatii de naturd a conduce la rezilierea contractului.

(2) Obligatiile Fudatiei FANTASIO:
a) si organizeze activitatea de implementare a Programului Judetgan de
,pregatire si formare profesionala a tinerilor din judetul Constant
stabilirea conditiilor de inscriere in program; |
b) si informeze studentului beneficiar cu privire la modalititile specifice de
desfasurare ale activitatilor din cadrul programului si a obligatiilor ce ii

revin;




¢) si monitorizeze si sd evalueze progresul studentului beneficiar pe durata
programului de pregatire si formare profesionala;

d) si achite sumele aferente taxelor de scolarizare in limita fondurilor
disponibile prevazute in HCJC 167/07.05.2012;

e) si inceteze acordarea sprijinului financiar studentului beneficiar, prin
Hotarare a DIRECTORULUI, in cazul in care se constatd neindeplinirea
de acesta, in culpd, a obligatiilor asumate prin prezentul contract sau prin
contractul de scolarizare incheiat cu formatorul, savarseste abateri grave
de la programul de pregatire si formare profesionala din cadrul ..............
sau se face vinovat de plagiat, fals sau uz de fals, cazuri in care contractul
se reziliaza de drept;

f) Sa recupereze de la STUDENTUL BENEFICIAR, contravaloarea tuturor
sumelor incasate, cu plata daunelor interese, in cazul rezilierii contractului
pentru situatiile prevazute la art.4 alin.(2) lit.€) din contract;

g) si asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale studentului
beneficiar, conform legislatiei in vigoare.

(3) Drepturile Studentului Beneficiar:
a) de a beneficia de sprijin financiar pentru pregatirea si formarea
profesionala in conditiile prevazute in prezentul contract;
b) de ai se deconta taxa anuala de scolarizare, in limita bugetului prevazut in
HCJC 167/2012 si in conformitate cu prevederile legislatiei nationale in
vigoare aplicabile intitutiilor publice;

(4) Obligatiile Studentului Beneficiar:

a) sa participe la activitatile didactice si de pregatire profesionala prevazute in
planul de invatamant;

b) sasustina in sesiunile programate examenele si celelalte forme de verificare
a cunostintelor dobandite;

c) sasustina in sesiunile programate examenele de finalizare a sudiilor;

d) sa promoveze in anul universitar urmator prin acumularea de credite
necesare, dupa caz;

e) sa respecte legalitatea si toate reglementarile adoptate de structurile de
conducere ale formatorului, indeosebi cele referitoare la disciplina si etica
scolara;

f) saindeplineasca obligatiile asumate prin contractul de studii;

g) sa isi desfasoare activitatea pentru care a fost pregatit cu sprijinul
programului judetean, pentru o perioada de 5 ani dupa terminarea studiilor
intr-o unitate din judetul Constanta, in masura locurilor disponibile;

h) in cazul in care studentul beneficiar al sprijinului financiar pentry pregayjre
si formare profesionala abandoneaza planul de invatamant /5i nu
fregventeaza urmatorii ani de studii, dupa caz, inclusiv obtinerea diplomgi
de absolvent al cursului precum si in situatia in care refuza sa isi desfasoare
activitatea profesionala in judetul Constanta astfel cum e prevazut la grt
4.alin 4 lit g, isi asuma obligatia restituirii contravalorii tuturor sumelor
incasate de la Fundatia Fantasio, la care se adauga penalitati in cuantum\de .
0.1% pe zi de intarziere incepand cu cea de-a 30 a zi de la constata
obligatiilor incalcate.




ART.5 INTRERUPEREA ACTIVITATII SI SUSPENDAREA PREGATIRII SI
FORMARII PROFESIONALE

(1) Executarea activititilor desfagurate de Studentul Beneficiar, prevazute in prezentul

contract, poate fi intreruptd pentru motive temeinice, neimputabile in urmdtoarele
situatii:
a) pe perioada concediului medical, in caz de accidente grave, atestate de medicii
specialisti;
b) contractarea unor boli grave care necesitd spitalizare;
¢) concediu paternal sau maternal (in cazul sarcinii, lauziei, concediu postnatal);
d) in caz de fortad majord, in conditiile art.6 din prezentul contract.

(2)Pe perioadele previazute la alin.(1) sprijinirea pregatirii si formarii profesionale se
suspenda.

(3) Pregatirea si formarea profesionala se reia dupd incetarea motivelor care au
determinat intreruperea activitifii, in conditiile continuarii de Studentul Beneficiar a
activitatilor in cadrul programei scolare a Universitatii in vederea indeplinirii obiectului
contractului, dar nu mai mult de perioada derularii proiectului.

ART.6 FORTA MAJORA

(1) Orice imprejurare imprevizibild (cum ar fi incendiu, secetd, cutremur sau altd
calamitate naturald) independenta de vointa partilor, aflatd dincolo de orice
poasibilitate de control si ale carei consecinte sunt de neinlaturat, intervenita
dupi data semnirii acestui contract si care impiedicd executarea acestuia, este
considerata fortd majora.

(2) Forta majora este constatata de catre o autoritate competenta.

(3) Partea contractanti care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte
parti, in termen de 5 zile de la producerea acesteia si de a lua orice masuri care i
stau la dispozitie, in vederea limitarii consecintelor. De asemenea, partea care
invoca forta majord este obligatd sa 1i notfice de indaté celeilalte parti incetarea
cazului de fortd majord.

(4) Forta majori exonereazi partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate
prin prezentul contract, pe toatd perioada in care acioneaza aceasta.

(5) Indeplinirea contractului poate fi suspendata in perioada de actiune a forta majora,
dar fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

(6) Daca forta majord actioneazd sau se estimeazd cd va actiona pe o perioada mai
mare de 6 luni, fiecare va avea dreptul si notifice celeilalte parti incetarea de plin
drept a prezentului contract, fard ca vreuna dintre parti si poatd pretinde celeilalte
parti daune interese.

ART. 7 INCETAREA CONTRACTULUI
(1) prezentul contract inceteaza de drept, in urmétorele situatii:
a) la expirarea termenului prevazut la art.2 din prezentul contract /
b) prin decesul sau punerea sub interdictie judecatoreasca a Studentulyi Beneficiar
¢) in conditiile previzute la art.6 alin.(6) din prezentul contract;
d) In stuatia in care inceteaza finantarea Programului Judetean de pregatire i
formare profesionala a tinerilor din Judetul Constanta. |

(2)prin reziliere, fard interventia instntei de judecatd si fard alteg§ formalitatif \p 7
urmitorele situtii:



—~

a) in conditiile prevazute la art.4 alin(2) lit. e) din prezentul contract;

b)in conditiile previzute la art. 4 alin. (4) lit. g) din prezentul contract;
(3) Prezentul contract poate inceta si : /

a) prin acordul ambelor parti; v

¢) prin retragerea Studentului Beneficiar din programul de pregatire si
profesionala prin derularea activitatilor de invatamant pentru specializarea ...
cadrul .....cooeviinnnen , pentru motive temeinic justificate. in acest caz, S
Beneficiar are obligatia de a restitui sumele de bani si/sau alte sume inc
temeiul prezentului contract.

ART.9 DISPOZITII FINALE

(1) Limba care guverneaza prezentul contract este limba roméana.

(2) Prezentul contract va fi interpretat conform legilor din Roménia.

(3) Cominucarile/notificarile dintre parti vor fi transmise la adresa/sediul prevazute
in preambulul prezentului contract sau prin telefon/e-mail, cu conditia
confirmdrii in scris a primirii comunicarii.

(4) Modificarea prezentului contract se poate realiza numai prin acordul pértilor prin
act aditional la contract, cu exceptia cazului prevézut la art. 8 alin. (1).

(5) Partile au convenit ca toate neintelegerile rezultate din interpretarea si executarea
prezentului contract s fie rezolvate pe cale amiabild. Dacé rezolvarea pe cale
amiabilid nu este posibild, pentru solugionarea litigiului, partile se vor adresa
instantei judecatoresti competente potrivit legilor in vigoare.

(6) Partile se obliga, sub sanctiunea platii de daune materiale §i morale de partea in
culpd, si nu intreprindd nici un fel dew actiuni sau declaratii ce ar putea
prejudicia imaginea publica a celeilalte parfi sau care ar afecta negativ activitatea
acesteia, atat pe perioada deruldrii contractului, cat si dupa incetarea acestuia.

Prezentul contract a fost incheiat astizi,.........cccooeeeenieennnne , in 2 exemplare, cate unul
pentru fiecare parte contractanta.

Fundatia Fantasio Constanta Student — beneficiar
Director



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNEREA DE MOTIVE

la Proiectul de hotarare privind aprobarea
Programului Judetean de pregitire si formare profesionali a tinerilor din judetul Constanta

In sedinta Consiliului Judetean Constanta din data de 07.05.2012 s-a aprobat hotirirea cu nr. 167,
privind alocarea sumei de 1.000.000 lei Fundatiei ,,Fantasio” Constanfa pentru desfagurarea Programului
Judetean de pregitire si formare profesionala a tinerilor din judetul Constanta.

Formarea profesionala devine o necesitate pe piata romaneasca a muncii. Initiativa Consiliului
Judetean Constanta din sedinta din luna mai a.c. reprezinta un sprijin care il ofera autoritatea cetatenilor din
judetul Constanta pentru formarea unor competente necesare angajarii lor pe piata de munca.

In perioada 21.05.2012-12.06.2012 patru echipe formate din inspectori ai Directiei Coordonare
Institutii Subordonate s-au deplasat in localitatile din judet pentru a inscrie tinerii la cursurile de pregatire si
formare profesionala. In urma acestei deplasari s-au inscris 8015 tineri la 74 de cursuri, conform Anexei 1 la
prezenta hotarare.

Fundatia “Fantasio” Constanta va negocia cu formatorii si va incheia Contracte de Prestare de Servicii
in limita fondurilor disponibile pentru solicitarile cursurilor inscrise in program.

Urmare finalizarii centralizarii tuturor fiselor de inscriere se impune aprobarea Programului Judetean
de pregatire si formare profesionala pentru tinerii din judetul Constanta, a Regulamentului de organizare si
functionare a programului, precum si contractul cadru de finantare.

Avand in vedere interesul tinerilor manifestat fata de acest program, cuantificat prin numéarul mare

de finscrigi, consider necesara aprobarea Programului Judetean de pregatire si formare profesionald a

tinerilor din judetul Constanta.
Fatd de cele prezentate mai sus, supun sp/re dezbatere s) aprobare proiectul de hotirire privind
/
aprobarea Programului Judetean de pregitire si foyinare profesionalj a tinerilor din judetul Constanta.

/

/

RESEDINTE,

CONSTANTINESCU NICUSOR DANIEL



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Directia Coordonare Institutii Subordonate

RAPORT
la proiectul de hotiirire privind aprobarea
Programului Judetean de pregitire si formare profesionali a tinerilor din judetul Constanta

Consiliul Judetean Constanta sprijind si promoveazi prin activitdtile si programele sale, educatia
scolara ca element definitoriu al personalititii tinerilor constanteni.

in concordanta cu acest deziderat, in sedinta din data de 07.05.2012 a Consiliului Judetean Constanta
din anul 2012 a fost aprobata hotirarea cu nr. 167 privind desfasurarea Programului Judetean de pregatire si
formare profesionald a tinerilor din judetul Constanta, ce are ca obiectiv organizarea unor activitafi care si
imbunététeasca pregitirea tinerilor din Judetul Constanta.

In cadrul Programului judetean de pregatire si formare profesionala a tinerilor din judetul Constanta s-
au inscris 8015 persoane care au optat pentru 74 de cursuri. Pentru desfasurarea programului este important
sa se delimiteze cadrul de organizare si functionare prin aprobarea unui regulament in acest sens.

Regulamentul va cuprinde:

- modul cum se realizeaza finantarea programului judetean;

- cine beneficiaza de program;

- obiectivul principal al programului;

- organizarea si desfasurarea inscrierii;

- desfasurarea programului judetean;

- drepturile si obligatiile cursantilor, etc.

De asemenea, beneficiarii acestor cursuri, in functie de tipul cursului, vor avea obligatia de a semna
cu Fundatia Fantasio Constanta un contract de finantare, prin care se angajeaza sa se prezinte la cursuri, sa
desfasoare activitatea pentru care a fost pregatit pentru o perioada de 5 anu dupa terminarea studiilor pe raza
Judetului Constanta, sa returneze contravaloarea cursului de care a beneficiat in cazul in care nu finalizeaza
studiile.

in conformitate cu prevederile Legii 273/2006 privind finantele publice locale, anexa nr.2, pct.9,
lit.(b); ale Legii Bugetului de Stat pe anul 2012, nr.293/2011; ale art.97 si ale art. 91, alin.(3), lit ,,a”din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locald republicatd, Consiliul Judetean poate “aproba, la propunerea
presedintelui consiliului judetean, bugetul propriu al judetului, virarile de credite, modul de utilizare a
rezervei bugetare si contul de incheiere a exercitiului bugetar.”

Fata de cele prezentate mai sus, considerim ci proiectul de hotirare privind aprobarea Programului
Judetean de pregitire si formare profesionali a tinerilor din judetul Constanta se incadreazi in prevederile
legale in vigoare, drept pentru care propunem adoptarea acestuia in forma prezentata.

DIR}Q/’“"‘OR,
DIRECTIA COORDONARF I\\\T“TITUTII SUBORDONATE
Vasile Carmen



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA 5
DIRECTIA GENERALA ECONOMICO-FINANCIARA

RAPORT
la proiectul de hotiirire privind aprobarea
Programului Judetean de pregitire si formare profesionali a tinerilor din judetul Constanta

Avand in vedere prevederile Legii 273/2006 privind finantele publice locale , anexa nr. 2, pct. 9,
lit.b); ale Legii bugetului de stat pe anul 2012, nr. 293/2011; ale art.97 si ale art. 91, alin. (3), lit. ,,a” din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala republicatd, Consiliul Judetean poate ,,aproba, la
propunerea presedintelui consiliului judetean, bugetul propriu al judetului, virarile de credite, modul de
utilizare a rezervei bugetare si contul de incheiere a exercitiului bugetar”.

Fata de cele prezentate mai sus, consideram ca proiectul de hotarére privind aprobarea Programului
Judetean de pregitire si formare profesionald a tinerilor din Judetul Constanta se incadreazi in prevederile

legale in vigoare, drept pentru care propunem adoptarea acestuia in forma prezentata.

DIRECTOR GENERAL, SEF SERVIQI/U,

Taicutu Felicia
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA o o oL
COMISIA DE SPECIALITATE PENTRU CULTURA, INVATAMANT, SANATATE SI SPORT

RAPORT

Comisia de specialitate pentru culturd, inviitimant, sinatate gi sport, intrunitd in sedinta de
astazi, /608 ....... 2012, a analizat Expunerea de Motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta,
Raportul Direcfiei Generale Economico - Financiara si Raportul Directiei Coordonare Institutii
Subordonate la proiectul de hotdrare privind aprobarea Programului Judetean de pregitire si formare
profesionali a tinerilor din judetul Constanta.

Suntem de acord cu proiectul de hotarare sus amintit.

Comisia de specialitate pentru culturi, invitimant, sinitate si sport

PRFSEDINTE,



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA 5 5 5
COMISIA DE SPECIALITATE PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDICA, APARAREA

ORDINII PUBLICE $I PROTECTIE SOCIALA

RAPORT

Comisia de specialitate pentru Administratie publici, juridici, apararea ordinii publice si
protectie sociala, intrunitd in sedinfa de astizi, /60{)2012, a analizat Expunerea de Motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, Raportul Directiei Generale Economico - Financiare si
Raportul  Directiei Coordonare Institujii Subordonate la proiectul de hotirare privind aprobarea

Programului Judetean de pregitire si formare profesionali a tinerilor din judetul Constanta.

Suntem de acord cu proiectul de hotéirare sus amintit.

Comisia de specialitate pentru Administratie publica, juridici, apirarea ordinii publice

si protectie sociali

PRESEBINTE,



