CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA Nr. 3.

privind aprobarea proiectului ,,Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si Informare Continu
pentru Incluziunea Sociala a grupurilor vulnerabile si dezavantajate social din judetele Tulcea si
Constanta’’ - ACTIIS, a cheltuielilor si Acordului de Parteneriat pentru derularea aplicatiei

Consiliul Judetean Constanta intrunit in sedinta din J 7V - 01 no1 1,

Avand in vedere:
- Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;
- Raportul Directiei Generale de Proiecte;
- Raportul Directiei Generale Economico - Financiar;
- Raportul Comisiei de specialitate pentru Administratie public, juridica, apirarea ordinii publice,
sdndtate si protectie sociala ;
- Raportul Comisiei de specialitate pentru Studii, prognoze economico — sociale, buget — finante si
administrarea domeniului public si privat al judetului ;
- Raportul Comisiei de specialitate pentru Turism, agroturism, comert, servicii publice, agrement si
afaceri europene;
- Procedurile de accesare a Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa
Prioritard 6 ,,Promovarea incluziunii sociale’’, domeniul major de interventie 6.1 ,,Dezvoltarea economiei
sociale’’;
- Ordinul Ministrului Muncii, Familiei §i Protectiei Sociale nr. 1.112/13.08.2010 si Ordinul Ministrului
Finantelor Publice nr. 2.170/20.08.2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor
eligibile in cadrul operatiunilor finantate prin Programul Operational Sectorial ,,Dezvoltarea resurselor
umane 2007-2013"’,

In temeiul dispozitiilor art.91 alin(1) lit.b), art.91 alin(3) lit.a), coroborat cu art. 91 alin(1) lit.e), art.
91 alin(6) lit.a) si art.97 alin(l) si alin.(2) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd;

HOTARASTE:

Art.1 — Se aproba Proiectul ,,Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si Informare continui
pentru Incluziunea Sociald a grupurilor vulnerabile si dezavantajate social din judetele Tulcea si
Constanta”, propus la finantare in cadrul Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane, Axa Prioritard 6 ,Promovarea incluziunii sociale’’, domeniul major de interventie 6.1
,.Dezvoltarea economiei sociale’’.

Art.2 — Se aproba cheltuielile legate de Proiectul ,,Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si
Informare continud pentru Incluziunea Sociald a grupurilor vulnerabile si dezavantajate social din judetele
Tulcea si Constanta’’ si contributia proprie pentru derularea activitatilor proiectului, in suma previzionata
de 15.000 lei, conform dispozitiilor legale si in acord cu procedurile specifice de implementare.



Art.3 — Se aproba Acordul de Parteneriat dintre Consiliul Judetean Constanta, Consiliul Judetean
Tulcea si Asociatia de Dezvoltare Durabild Tulcea pentru derularea proiectului referentiat in art.1 si in
art.2, prevdzut in Anexa, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.4 — Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Constanta si semneze Acordul de
Partneriat.

Art.S — Directia generala de administratie publica si juridicd va comunica prezenta hotéarare factorilor
interesati in vederea aducerii la indeplinire.

Prezenta hotérare a fost
— abtineri.
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirare privind aprobarea proiectului ,,Acces pe piata muncii, Consiliere,
Training si Informare Continui pentru Incluziunea Sociali a grupurilor vulnerabile si dezavantajate
social din judetele Tulcea si Constanta’’ - ACTIIS, a cheltuielilor si Acordului de Parteneriat pentru
derularea aplicatiei

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, prin domeniul major de
interventie 6.1. ,,Dezvoltarea economiei sociale’” urmareste ca prin fondurile ce vor fi accesate, beneficiarii
proiectelor sé actioneze pentru ,facilitarea accesului pe piata muncii a grupurilor vulnerabile si promovarea
unei societdti inclusive si coezive in scopul asigurérii bundstarii tuturor cetitenilor”.

Economia sociald este termenul generic utilizat pentru a face referire la un grup de persoane, care se
reuneste intr-o forma asociativd pentru a-si asuma un rol economic activ in procesul de incluziune sociala,
ex: cooperative, intreprinderi sociale, ONG-uri si alte organizatii, care au un rol important in activitati de
gestionare a unor unitati de productie/servicii.

Asociatia de Dezvoltare Durabild a Judetului Tulcea a contactat institutia noastrd, propuniand un
parteneriat pentru depunerea la finantare a proiectului cu titlul ,,Acces pe piata muncii, Consiliere, Training
si Informare continud pentru Incluziunea Sociald a grupurilor vulnerabile si dezavantajate social din judetele
Tulcea si Constanta’’.

Obiectivul general al proiectului 1l constituie derularea unor actiuni si activititi comune menite si
conduci la crearea de noi locuri de munca pentru tinerii de peste 18 ani, care pardsesc sistemul de protectie
sociali. In grupul tinta al proiectului se regésesc si membrii familiilor cu mai mult de doi copii in intretinere,
incusiv familiile monoparentale, din judetele Tulcea si Constanta.

Proiectul isi propune urmatoarele obiective specifice:

- dobéndirea competentelor si abilitétilor solicitate pe o piatd a muncii in rapida schimbare de catre
reprezentantii grupurilor vulnerabile in vederea integrarii pe piata muncii, prin organizarea in fiecare judet a
unor campanii de constientizare, instruire, orientare si fomare profesionala, activititi de mentorat si practica
profesionald pentru 100 de tineri din grupul tinta al proiectului ;

- dezvoltarea programelor de formare pentru specialistii implicati in sistemul serviciilor sociale (lucritori
sociali, asistenti personali, asistente comunitare, mediatori familiali, mediatori sanitari, asistenti maternali,
ingrijitori, personal din institutii rezidentiale) si persoane din domeniul economiei sociale, prin sustinerea de
cursuri speciale de formare pentru 50 de persoane implicate din sistemul serviciilor sociale, prin sesiuni de
instruire privind combaterea fenomenului discriminarii la locul de munci si beneficiile diversitatii pentru
700 persoane (600 specialisti implicati din sistemul serviciilor sociale si 100 persoane din domeniul
economiei sociale) ;

- prevenirea si combaterea discrimindrii pe piata muncii, consilierea si asigurarea gratuitd de informatii
juridice de practicd internd si internationald din domeniul antidiscriminarii, prin derularea unor activititi de
informare, consiliere profesionald, mediere pentru integrarea pe piata muncii si schimb de experientd in
domeniul economiei sociale, pentru 350 de persoane apartinand grupurilor vulnerabile, plasarea pe paiata
muncii a 20 de persoane din grupul tintd (locurile de muncd asigurate fiind rezultatul
partenriatelor/acordurilor incheiate la nivelul celor 2 judete).

Avand in vedere prevederile Ghidului Solicitantului pentru Axa prioritard 6, Domeniul Major de
Interventie 6.1., precum si faptul ca proiectul se desfagoara cu implicarea mai multor parteneri, este necesari
completarea si semnarea unui Acord, care stabileste drepturile si obligatiile partenerilor, contributia la
cofinanfarea cheltuielilor totale, durata sau responsabilitatile ce revin partilor semnatare la implementarea
activitatilor aferente proiectului.



Acordul de parteneriat cuprinde urmaétoarele pérti: Asociatia de Dezvoltare Durabild a Judetului
Tulcea, Consiliul Judetean Tulcea si Consiliul Judetean Constanta.

Pornind de la dispozitiile de mai sus, in conformitate cu cerintele specifice accesirii de fonduri
nerambursabile din Instrumentele Structurale si cu respectarea dispozitiilor Ordinului Ministrului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale nr.1.112/13.08.2010 si ale Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr.
2.170/20.08.2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate §i a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul Operational Sectorial ,,Dezvoltarea resurselor umane 2007-2013"’,
supunem spre aprobarea autorititii deliberative a judetului Constanta participarea la proiectul descris in
prezenta expunere si aprobarea cheltuielilor aferente implementérii.

Contributiile Consiliului Judetean Constanta, in calitate de partener al aplicatiei ,,Acces pe piata
muncii, Consiliere, Training si Informare continud pentru Incluziunea Sociald a grupurilor vulnerabile si
dezavantajate social din judetele Tulcea si Constanta’, care se asigurd in conditiile selectiei proiectului si
semndrii unui contract de finantare, sunt de 15.000 lei, sumid previzionati conform bugetului, parte
integrantd a cererii de finantare.

In acest sens, potrivit prevederilor art.91 alin(1) lit.b), art.91 alin(3) lit.a), coroborat cu art. 91 alin(1)
lit.e), art. 91 alin(6) lit.a) si art.97 alin(1) si alin.(2) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd, propunem adoptarea proiectului de hotéiirdre privind aprobarea proiectului ,,Acces pe piata
muncii, Consiliere, Training si Informare Continuid pentru Incluziunea Sociali a grupurilor
vulnerabile si dezavantajate social din judetele Tulcea si Constanta’ - ACTIIS, a cheltuielilor si
Acordului de Parteneriat pentru derularea aplicatiei.




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

Directia Generala de Proiecte

RAPORT
la proiectul de hotirire privind aprobarea proiectului ,,Acces pe piata muncii, Consiliere, Training
si Informare Continui pentru Incluziunea Sociald a grupurilor vulnerabile si dezavantajate social
din judetele Tulcea si Constanta’ - ACTIIS, a cheltuielilor si Acordului de Parteneriat pentru
derularea aplicatiei

Art.91 alin. (1) din Legea Nr.215/2001 a administratiei publice locale republicatd reglementeaza
principale categorii de atributii, pe care le indeplineste consiliul judetean, stipuland la lit b) atributiile
privind dezvoltarea economico — sociala a judetului. Astfel, alin (3) lit.a) al aceluiasi articol prevede:
consiliul judetean ,,aprobd, la propunerea presedintelui consiliului judetean, bugetul propriu al judetului,
virdrile de credite, modul de utilizare a rezervei bugetare si contul de incheiere a exercitiului bugetar”.

Acelasi articol nr. 91 alin(1) din Legea Nr. 215/2001 a administratiei publice locale republicati
reglementeaza principale categorii de atributii, pe care le indeplineste consiliul judetean, stipuland la lit. )
atributiile privind cooperarea inter-institutionald. Astfel, alin(6) lit. c) al aceluiasi articol prevede: consiliul
judetean ,,hotéraste in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitati administrativ - teritoriale din
tard ori din striindtate, precum si aderarea la asociatii nationale si internationale ale autorititilor
administratiei publice locale, in vederea promovirii unor interese comune”.

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, prin domeniul major de

interventie 6.1. ,,Dezvoltarea economiei sociale’” urmireste ca prin fondurile ce vor fi accesate, beneficiarii
proiectelor s& actioneze pentru ,,facilitarea accesului pe piata muncii a grupurilor vulnerabile si promovarea
unei societdti inclusive si coezive in scopul asigurarii bunastirii tuturor cetatenilor”.
Economia sociala este termenul generic utilizat pentru a face referire la un grup de persoane, care se reuneste
intr-o formd asociativd pentru a-si asuma un rol economic activ in procesul de incluziune sociald, ex:
cooperative, intreprinderi sociale, ONG-uri si alte organizatii, care au un rol important in activititi de
gestionare a unor unitati de productie/servicii.

Asociatia de Dezvoltare Durabild a Judetului Tulcea a contactat institutia noastrd, propunind un
parteneriat pentru depunerea la finantare a proiectului cu titlul ,,Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si
Informare continud pentru Incluziunea Sociala a grupurilor vulnerabile §i dezavantajate social din judetele
Tulcea si Constanta’’.

Obiectivul general al proiectului il constituie derularea unor actiuni si activititi comune menite si
conduci la crearea de noi locuri de muncé pentru tinerii de peste 18 ani, care pardsesc sistemul de protectie
sociala. In grupul tinta al proiectului se regisesc si membrii familiilor cu mai mult de doi copii in intretinere,
incusiv familiile monoparentale, din judetele Tulcea si Constanta.

Proiectul isi propune urmétoarele obiective specifice:

- dobandirea competentelor si abilitdtilor solicitate pe o piatd a muncii in rapidi schimbare de citre
reprezentantii grupurilor vulnerabile 1n vederea integrarii pe piata muncii, prin organizarea in fiecare judet a
unor campanii de congtientizare, instruire, orientare si fomare profesionald, activititi de mentorat si practici
profesionala pentru 100 de tineri din grupul tinta al proiectului ;

- dezvoltarea programelor de formare pentru specialistii implicati in sistemul serviciilor sociale (lucritori
sociali, asistenti personali, asistente comunitare, mediatori familiali, mediatori sanitari, asistenti maternali,
ingrijitori, personal din institutii rezidentiale) si persoane din domeniul economiei sociale, prin sustinerea de
cursuri speciale de formare pentru 50 de persoane implicate din sistemul serviciilor sociale, prin sesiuni de
instruire privind combaterea fenomenului discriminarii la locul de munci si beneficiile diversititii pentru 700
persoane (600 specialisti implicati din sistemul serviciilor sociale si 100 persoane din domeniul economiei
sociale) ;



- prevenirea §i combaterea discrimindrii pe piata muncii, consilierea §i asigurarea gratuiti de informatii
juridice de practicd internd si internationald din domeniul antidiscriminarii, prin derularea unor activititi de
informare, consiliere profesionald, mediere pentru integrarea pe piata muncii si schimb de experienta in
domeniul economiei sociale, pentru 350 de persoane apartindnd grupurilor vulnerabile, plasarea pe paiata
muncii a 20 de persoane din grupul tintd (locurile de muncd asigurate fiind rezultatul
partenriatelor/acordurilor incheiate la nivelul celor 2 judete).

Avand in vedere prevederile Ghidului Solicitantului pentru Axa prioritara 6, Domeniul Major de
Interventie 6.1., precum si faptul cé proiectul se desfagoard cu implicarea mai multor parteneri, este necesari
completarea §i semnarea unui Acord, care stabileste drepturile si obligatiile partenerilor, contributia la
cofinantarea cheltuielilor totale, durata sau responsabilitétile ce revin pértilor semnatare la implementarea
activititilor aferente proiectului.

Acordul de parteneriat cuprinde urmétoarele parti: Asociatia de Dezvoltare Durabili a Judetului Tulcea,
Consiliul Judetean Tulcea si Consiliul Judetean Constanta.

Pornind de la dispozitiile de mai sus, in conformitate cu cerintele specifice accesdrii de fonduri
nerambursabile din Instrumentele Structurale si cu respectarea dispozitiilor Ordinului Ministrului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale nr.1.112/13.08.2010 si ale Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr.
2.170/20.08.2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul
operatiunilor finantate prin Programul Operational Sectorial ,,Dezvoltarea resurselor umane 2007-2013"’,
supunem spre aprobarea autoritétii deliberative a judetului Constanta participarea la proiectul descris in
prezenta expunere §i aprobarea cheltuielilor aferente implementérii.

Contributiile Consiliului Judetean Constanta, in calitate de partener al aplicatiei ,,Acces pe piata muncii,
Consiliere, Training si Informare continud pentru Incluziunea Sociala a grupurilor vulnerabile si
dezavantajate social din judetele Tulcea si Constanta’’, care se asigurd in conditiile selectiei proiectului si
semndrii unui contract de finantare, sunt de 15.000 lei, suma previzionatd conform bugetului, parte integranta
a cererii de finantare.

Avénd in vedere considerentele expuse, propunem adoptarea proiectului de hotarare privind aprobarea
proiectului ,,Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si Informare Continud pentru Incluziunea
Sociald a grupurilor vulnerabile §i dezavantajate social din judetele Tulcea si Constanta’ - ACTIIS, a
cheltuielilor si Acordului de Parteneriat pentru derularea aplicatiei.

DIRECTOR GENERAL
SEVIL SUMANARIU



Anexi la HCJC nr. 3 /27 0/'/2011

i\ /\\}A‘CORD DE PARTENERIAT

Art. 1 Pirtile ,
— Asociatia d€ Dezvoltare Durabili a Judetului Tulcea, cu sediul in Tulcea, str. Picii, Nr. 20,
tel. 0240/518001, 0240510171, e-mail office@addj.ro, codul fiscal 22849768 - partener
principal
— Consiliul Judetean Tulcea, cu sediul in Tulcea str. Pacii, Nr. 20, tel. 0240/511960, fax
0240/513071, e-mail office@cjtulcea.ro, codul fiscal 4321607 - partener 1.
— Consiliul Judetean Constanta, Constanta Bulevardul Tomis, nr.51, cod postal 900725, Tel
0241- 708404, Fax 0241-488475, cod fiscal 2981739 - partener 2.
au convenit urmatoarele:

Art.1 Acordul de asociere

1.1 Prin semnarea prezentului Acord de Parteneriat, partile isi exprima acordul de asociere in
vederea implementdrii proiectului ,,Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si
Informare continui pentru Incluziunea Sociali a grupurilor vulnerabile si dezavantajate
social din judetele Tulcea si Constanta”(ACTIIS). Este in intelegerea partilor cd prezentul
acord reprezintd o conventie privind cooperarea partilor in atingerea scopului comun, nu
reprezintd prestiri de servicii intre parteneri si nu dd nagstere unei noi persoane juridice
constituite de/intre parteneri.

Art. 2 Obiectul

2.1 Obiectul acestui parteneriat 1l reprezintd stabilirea responsabilitatilor fiecarui partener in vederea
implementérii proiectului: ,,Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si Informare continui
pentru Incluziunea Sociali a grupurilor vulnerabile si dezavantajate social din judetele Tulcea
si Constanta”(ACTIIS), numarul (codul proiectului) 118635, care este depus in cadrul cererii de
propuneri de proiecte nr. 112

2.2 Prevederile cererii de finantare inclusiv anexele acesteia sunt direct aplicabile prezentului Acord
de Parteneriat. Se va intelege ca, in cazul unor discrepante intre prevederile prezentului Acord de
Parteneriat si cele ale cererii de finantare, acestea din urma vor prevala.

Art.3 Principiile de buna practica ale parteneriatului

3.1 Toti partenerii trebuie sa contribuie la realizarea proiectului in modalitatile precizate in cererea de
finantare si prezentul acord de parteneriat.

3.2 Partile trebuie sa se consulte in mod regulat si s& se informeze asupra tuturor aspectelor privind
evolutia proiectului.

3.3 Toti partenerii trebuie sd implementeze activititile cu respectarea standardelor profesionale si de
eticd cele mai inalte.



3.4 Partenerii sunt obligati sd respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul
incompatibilitatilor, iar, in cazul aparitiei unui asemenea conflict, si dispund luarea misurilor ce
conduc la evitarea, respectiv stingerea lui. In caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg ci
contractul de finantare poate fi reziliat prin decizia Autorititii de Management/OIPOSDRU
responsabil de plin drept, fird punere in intdrziere, fard interventia unui tribunal arbitral/unei instante
judecatoresti si fard indeplinirea altor formalitati, cu exceptia transmiterii citre Beneficiar (Liderul de

Parteneriat) a unei simple informari cu privire la rezilierea Contractului.

3.5 Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd faptul cé nerespectarea culpabila a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AMPOSDRU/OIPOSDRU responsabil, poate
avea drept consecintd rezilierea contractului de finantare si, dupd caz, excluderea Liderului de
parteneriat, a oriciruia dintre parteneri sau a tuturor membrilor parteneriatului de la acordarea de
finantare nerambursabild din FSE, pentru o perioadd de pand la 2 ani, in conditiile specificate in
Ghidul Solicitantului — Conditii Generale si Conditii Specifice.

3.6 Semnatarii prezentului acord inteleg si acceptd faptul cé rolurile si responsabilitatile previzute la
art. 6.1, ce revin fiecareia dintre partile semnatare, vor fi indeplinite prin utilizarea de resurse umane
proprii si/sau externalizare de activititi. Externalizarea de activitdti este acceptati dacd a fost in mod
explicit descrisa in cererea de finantare, la subsectiunea corespunzitoare si dacd se supune regulilor
previzute in Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si Specifice si legislatiei nationale aplicabile.

Art. 4 Durata acordului

4.1 Durata acordului este de 22 luni de la data de incepere a perioadei de implementare a proiectului.
Prelungirea perioadei de implementare a proiectului conduce automat la extinderea duratei
prezentului acord.

Art. § Drepturi si obligatii ale partenerilor

5.1 Drepturi si obligatii ale Liderului de parteneriat

a) Liderul de Parteneriat va depune cererea de finantare si anexele acesteia, conform formatului
si modalitatilor stabilite prin Ghidul Solicitantului, si va semna contractul de finantare,
acestuia revenindu-i, in raporturile cu AM/OI, responsabilitatea finald in implementarea
proiectului in conformitate cu prevederile contractului de finantare.

b) Liderul de Parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul
actiunii si le va furniza copii ale rapoartelor de implementare si ale tuturor documentelor cu
impact asupra bunei desfasurari a implementérii proiectului.

¢) Propunerile pentru modificari ale proiectului (de exemplu: activitati, parteneri, etc.), trebuie sd
fie convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de catre AMPOSDRU. Céand nu se
ajunge la un acord asupra modificarilor, liderul de parteneriat va indica acest lucru atunci
cand va solicita aprobarea AMPOSDRU. Substituirea partenerilor, fard consimtiméantul scris
al acestora, este posibild doar in cazul nerealizdrii culpabile de catre acestia, dovedite
AMPOSDRU/OIPOSDRU delegat, a activitatilor asumate, in cazul nerespectarii procedurilor
stabilite pentru buna implementare a proiectului sau in ipoteza deschiderii procedurii
insolventtei fata de acestia.

d) Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd cd nu se pot elimina parteneri
din proiect fara inlocuirea acestora cu alte entitdti cu personalitate juridicd ce indeplinesc
conditiile reglementate de Ghidul Solicitantului Conditii Generale si Specifice, preiau cel
putin obligatiile asumate de partenerul pe care il inlocuiesc si fac dovada unei capacititi
tehnice, operationale si financiare cel putin similare cu a partenerului pe care il inlocuiesc. Nu



g)
h)

se pot elimina parteneri din proiect cu preluarea obligatiilor asumate de acestia de citre
partenerii existenti.

Costurile angajate de parteneri sunt eligibile in acelasi fel ca si costurile angajate de catre
liderul de parteneriat, corespunzator rolurilor avute in proiect.

Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si accepti sd colaboreze si si sustini
derularea proiectului, inclusiv prin achizitionarea echipamentelor necesare pentru buna
desfasurare a programelor de formare si prin activititi de informare si publicitate pe toata
durata proiectului.

Sa respecte termenele de derulare ale proiectului, precum si termenele prevazute pentru
decontarea cheltuielilor.

Sa ducd la indeplinire obiectivele cuprinse in cererea de finantare si asumate prin contract.

5.2 Drepturi si obligatii ale parterului/partenerilor

a)
b)

c)

d)
e)

f)

Sa colaboreze si sd sustind derularea proiectului in modalitdtile precizate in cererea de
finantare si prezentul acord de parteneriat.

S& pund la dispozitie sau sd furnizeze expertiza sau resursele umane asumate, inclusiv cele
necesare pentru asigurarea bunei desfigurdri a activitdtilor pentru care este responsabil,
conform cererii de finantare.

Sa informeze partenerii si sd pund la dispozitia acestora documentele necesare ce atestd
realizarea activitatilor asumate si a cheltuielilor efectuate.

Sa respecte termenele de derulare a proiectului si decontarea cheltuielilor.

Sé ducd la indeplinire obiectivele cuprinse in proiect, in conditiile stabilite prin contractul de
finantare.

S& mentind o evidentd contabild analitica, utilizand conturi analitice pentru reflectarea tuturor
operatiunilor referitoare la implementarea activitatilor ce ii revin, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare.

Art. 6 Responsabilititile partenerilor in implementarea proiectului

6.1 Responsabilitatile Partenerilor sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor cererii
de finantare — care reprezinta documentul principal in stabilirea acestor aspecte ale parteneriatului:

(se adaugd numarul de parteneri prevdzuti in parteneriat).

Organizatia Roluri gi responsabilititi in proiect

Partener principal Este responsabil de implementarea tehnica si financiard a
Asociatia de Dezvoltare Durabili | proiectului;

a Judetului Tulcea Asigurd 2 autoturisme si o ambarcatiune in leasing pentru

transportul echipei si a grupului tinta;

Asigurd cofinantarea costurilor neeligibile in valoare de
8000,00 lei.

Asigurd cofinantarea cheltuielilor eligibile in valoare de
12331,97 lei.

Participd la activitdtile nr. A1, A2, A3, A4, AS, A6, A7, A8
conform Graficului de activititi al proiectului.

Partener 1 Asigura comunicarea cu unitdtile administrativ teritoriale
Consiliul Judetean Tulcea implicate in proiect din judetul Tulcea;

Asigura cofinantarea proiectului in valoare de 15.000,00 lei;
Se implicd in derularea proiectului prin institutia subordonata
- D.G.A.S.P.C. Tulcea;

Participa la activitdtile nr. A1, A2, A3, A4, A7, A8 conform
Graficului de activitdti al proiectului.




Partener 2 Asigurd comunicarea cu unitdtile administrativ teritoriale
Consiliul Judetean Constanta implicate in proiect din judetul Constanta;

Asiguri cofinantarea proiectului in valoare de 15.000,00 lei;
Se implica in derularea proiectului prin institutia subordonata
- D.G.A.S.P.C. Constanta;

Asigurd spatiul pentru activitatea expertului local din judetul
Constanta;

Participa la activititile nr. Al, A2, A3, A4, A7, A8 conform
Graficului de activitati al proiectului.

Art.7 Angajamente financiare intre Parteneri

7.1 Pentru activititile desfasurate in conformitate cu Art.6, Partenerii vor anagaja urmétoarele
cheltuieli, dupd cum urmeaza: (se adaugd numdrul de parteneri prevdzuti in parteneriat).

Organizatia Valoare estimatd a cheltuielilor
eligibile  angajate pe  perioada
proiectului [Lei, exclusiv TVA]

Liderul de Parteneriat 2.074.266,39

Asociatia de Dezvoltare Durabila a Judetului Tulcea

Partener 1 -
Consiliul Judetean Tulcea

Partener 2 -
Consiliul Judetean Constanta

Total (se va corela cu valoarea eligibild a proiectului) 2.074.266,39

7.2 Cheltuielile eligibile efectuate de cétre Parteneri vor fi rambursate de citre AM/OI pe baza
documentelor justificative prezentate, in conditiile stabilite in Contractul de finantare.

7.3 in cazul in care Liderul de parteneriat va solicita AM/OI acordarea de prefinantare, in nume
propriu sau pentru parteneri, partile convin ca suma primiti cu titlu de prefinantare sa fie repartizata
dupa cum urmeaza:

(se adauga numarul de parteneri prevazuti in parteneriat).

Organizatia Valoare prefinantare (maxim 30/40%
din valoarea stabilitd la art 7.1. la
nivelul fiecdrei organizatii care are
dreptul la primirea prefinantirii,
conform  prevederilor legale in
vigoare)

Lider de Parteneriat 829.706,56

Asociatia de Dezvoltare Durabila a Judetului Tulcea

Partener 1 -
Consiliul Judetean Tulcea




Partener 2 -
Consiliul Judetean Constanta

In vederea recuperarii sumelor acordate cu titlu de prefinantare, partenerii rdspund solidar in
aplicarea mecanismului de recuperare, stabilit de AM/OI responsabil prin contractul de finantare.

7.4 In cazul aplicirii de citre AMPOSDRU/OI responsabil a mecanismului declardrii cheltuielilor
indirecte in mod forfetar, partile convin cd sumele rambursate de AM corespunzitoare cheltuelilor
indirecte si fie impartite intre parteneri dupd cum urmeaza:

(se adaugd numarul de parteneri prevazuti in parteneriat).

Organizatia % cheltuieli indirecte declarate in mod
forfetar

Lider de Parteneriat 100%

Asociatia de Dezvoltare Durabili a Judetului

Tulcea

Partener 1 -

Consiliul Judetean Tulcea

Partener 2 -
Consiliul Judetean Constanta

7.5 Partenerii sunt de acord sd asigure contributia la acest proiect agsa cum se precizeaza in cererea de
finantare si in prezentul Acord de Parteneriat. Astfel, Partenerii convin sd contribuie la cofinantarea
proiectului dupa cum urmeaza: (se adaugd numarul de parteneri prevézuti in parteneriat).

Organizatia Contributia la proiect LEI

Lider de Parteneriat 20.331,97 lei

Asociatia de Dezvoltare Durabild a Judetului
Tulcea

Partener 1 15,000 lei
Consiliul Judetean Tulcea

Partener 2 15.000 lei
Consiliul Judetean Constanta

Total (se va corela cu valoarea totald a contributiei 50.331,97 lei
proprii din contractul de finantare)

Art.8 Achizitii Publice

Achizitiile in cadrul proiectului vor fi ficute de citre Liderul de Parteneriat sau oricare alt partener,
cu respectarea conditiilor din contractul de finantare si a instructiunilor emise de AM/OI.

Art. 9 Transferurile intre Parteneri
9.1 in vederea rambursirii de catre AMPOSDRU a cheltuielilor efectuate in cadrul proiectului,

fiecare partener, pe baza activitdtilor desfisurate si conform timpului alocat, va emite o cerere de
rambursare/facturd (conform prevederilor legale) cétre Liderul de partenerat in termen de - .



9.2 in cazul in care se opteazi pentru emiterea de facturi, acestea vor cuprinde:
a) Activitatea intreprinsa corespunzétor proiectului;
b) Linia de buget din bugetul proiectului, corespunzitoare decontérii activititii derulate.

9.3 Partile sunt de acord ca emiterea cererii de rambursare/facturii sd se faca insotitd de documentele
justificative ce atestd efectuarea cheltuielilor solicitate spre rambursare, desfisurarea activitatilor
conform prevederilor cererii de finantare si a cerintelor AMPOSDRU/OI. Semnatarii prezentului
acord de parteneriat inteleg si acceptd sd pund la dispozitie toate documentele necesare justificarii
activitatilor si cheltuielilor efectuate solicitate de AMPOSDRU/OIPOSDRU responsabil.

9.4 Sumele aferente prefinantérii solicitate si rambursérii cheltuielilor efectuate in cadrul proiectului
de cidtre parteneriat, vor fi primite in contul/conturile dedicate, deschise pe numele Liderului de
parteneriat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

9.5 Liderul de parteneriat are obligatia de a transfera partenerilor, in termen de 3 zile lucrétoare de la
data incasdrii (sau 6 zile lucritoare in cazul partenerilor transnationali) sumele prevézute la art. 9.4.,
ce se cuvin fiecdrei entitdti din cadrul parteneriatului.

9.6 Liderul de parteneriat are obligatia transmiterii unei notificari scrise atit partenerilor cat si
AMPODRUY/OI responsabil, cu privire la efectuarea viramentului in conturile partenerilor.

9.7. In cazul in care liderul de parteneriat si/sau partenerii sai beneficiazi de sume acordate cu titlu de
prefinantare, dobanda acumulati in conturile de prefinantare deschise pe numele fiecirei organizatii,
se raporteaza si se vor deduce de citre AMPOSDRUY/OI responsabil din sumele rambursate.

Art. 10 Proprietatea

10.1 Proprietatea, titlurile si drepturile de proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele
Proiectului, raportérile si alte documente legate de acesta vor rdmane Beneficiarului/Liderului de
parteneriat. Beneficiarul/Liderul de parteneriat va acorda AMPOSDRU si OIPOSDRU delegat
dreptul de a utiliza gratuit si dupd cum considerd necesar toate documentele rezultate in urma
Proiectului, oricare ar fi forma acestora, dacd nu se incalcd drepturile existente de proprietate
industriald si intelectuala.

Art. 11 Confidentialitatea

11.1 Partile semnatare ale prezentului acord convin sa péstreze in strictd confidentialitate informatiile
primite in cadrul si pe parcursul implementdrii proiectului si sunt de acord si prevind orice utilizare
sau divulgare neautorizatd a unor astfel de informatii. Partile inteleg si utilizeze informatiile
confidentiale doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Notificari

12.1 Orice comunicare intre Parteneri in legaturd cu prezentul Acord se va face in scris.

12.2 Orice document scris trebuie inregistrat atat la transmitere cét si la primire.

12.3 Comunicarile intre parti care nu se referd la datele si informatiile confidentiale se vor face de
asemenea prin telefon, telegramd, telex, fax sau e-mail, cu conditia ca primirea comunicarii sa fie
confirmati si sd poatd fi dovedita.



Art 13 Legea aplicabila
13.1 Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea roména.

13.2 Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convind in scris asupra modificrii
anumitor clauze, prin act aditional, oricind interesele lor cer acest lucru sau cénd aceste circumstante
au loc si nu au putut fi previzute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 14 Litigii

14.1 Orice disputi care poate lua nagtere din sau in legétura cu prezentul Acord va fi solutionatd pe
calea negocierilor intre Parti, iar in situatia in care acestea nu ajung la niciun acord privind
solutionarea disputei, aceasta va fi solutionatd de instantele competente, in conformitate cu
prevederile legislatiei aplicabile.

Art.15 Prevederi finale

15.1 Partile garanteazi ci reprezentantii numiti ale ciror semnéturi apar mai jos au fost investiti, la
data semnirii/executdrii prezentului contract/acord de parteneriat, cu toate puterile legale de a semna
si executa prezentul Acord de Parteneriat.

Prezentul Acord a fost intocmit si semnat la Tulcea, astazi, /2011 in 4 (patru) exemplare
originale, in limba romana, céte unul pentru fiecare parte si unul pentru AMPOSDRU toate avand
aceeasi valoare legala.

Semnaturi
Partener principal Numele si functia persoanelor | Semnatura Data si locul
Asociatia de Dezvoltare | autorizate sa semneze Tulcea,
Durabila a Judetului DRAGAN DANUT, /2011
Tulcea Director executiv
Partener 1 Numele si functia persoanelor | Semnatura Data si locul
Consiliul Judetean autorizate sa semneze Tulcea,
Tulcea TARHON VICTOR, /2011
Presedinte
Partener 2 Numele si functia persoanelor | Semnatura Data si locul
Consiliul Judetean autorizate sa semneze Constanta
Constanta CONSTANTINESCU /2011
NICUSOR DANIEL,
Pregedinte




JUDETUL CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA ECONOMICO-FINANCIARA

RAPORT

la proiectul de hotirare privind aprobarea proiectului
« Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si Informare Continua pentru Incluziunea
Sociala a grupurilor vulnerabile si dezavantajate social din judetele Tulcea si
Constanta » - ACTIIS, a cheltuielilor si Acordului de Parteneriat pentru derularea
aplicatiei

Avand in vedere prevederile art. 47 si art. 53 din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, toate angajamentele legale, cofinantate din surse externe, se vor efectua in
conformitate cu prevederile acordurilor de finantare; fondurile externe nerambursabile vor fi
incasate intr-un cont distinct in afara bugetului local si vor fi cheltuite in scopul in care au
fost acordate.

Suma reprezentand co-finantare locala, se prevede in bugetul de venituri si cheltuieli al
Consiliului Judetean Constanta, conform structurii cheltuielilor bugetare in Anexa nr. 2, Cap.
I, pct. 1. din Legea nr. 273 / 2006 privind finantele publice locale.

Fata de cele mentionate, conform art. 91 alin. (1), lit. b), alin. (3), lit. a) si art. 97 alin.
(1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, supunem
aprobarii Consiliului Judetean prezentul proiect de hotarare privind aprobarea proiectului
“Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si Informare Continua pentru Incluziunea
Sociala a grupurilor vulnerabile si dezavantajate social din judetele Tulcea si Constanta” —

ACTIIS, a cheltuielilor si Acordului de Parteneriat pentru derularea aplicatiei.

Director Genera(é' Sef Servi&i‘l
Bogdan Gavrila '7na J Adriana Decu



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Comisia de Administratie publici, juridici, apararea
ordinii publice, sdnatate si protectie sociala

RAPORT

Comisia de specialitate de Administratie publicd, juridica, apérarea ordinii publice,

sinitate si protectie sociald, intrunitd in sedinfa din AG.o/. /2011 a analizat

Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, Raportul Direciei
Generale de Proiecte si Raportul Directiei Generale Economico-Financiare la proiectul de
hotirare privind aprobarea proiectului ,,Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si
Informare Continui pentru Incluziunea Sociali a grupurilor vulnerabile si
dezavantajate social din judetele Tulcea si Constanta’® - ACTIIS, a cheltuielilor si
Acordului de Parteneriat pentru derularea aplicatiei.

Comisia avizeazd favorabil proiectul de hotdrire privind aprobarea proiectului
,Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si Informare Continua pentru
Incluziunea Sociali a grupurilor vulnerabile si dezavantajate social din judetele
Tulcea si Constanta’® - ACTIIS, a cheltuielilor si Acordului de Parteneriat pentru

derularea aplicatiei.

PRESEDINTE,



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Comisia de Studii, prognoze economico — sociale,
buget — finante si administrarea domeniului public
si privat al judetului

RAPORT

Comisia de specialitate pentru Studii, prognoze economico — sociale, buget — finante
si administrarea domeniului public si privat al judetului, intrunitd in sedinta din

76 ol /2011 a analizat Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului

Judetean Constanta, Raportul Directiei Generale de Proiecte si Raportul Directiei Generale
Economico - Finaciard la proiectul de hotéarare privind aprobarea proiectului ,,Acces pe
piata muncii, Consiliere, Training si Informare Continui pentru Incluziunea Sociala
a grupurilor vulnerabile si dezavantajate social din judetele Tulcea si Constanta’’ -
ACTIIS, a cheltuielilor si Acordului de Parteneriat pentru derularea aplicatiei.
Comisia avizeazd favorabil proiectul de hotiiriare privind aprobarea proiectului
»Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si Informare Continuid pentru
Incluziunea Sociald a grupurilor vulnerabile si dezavantajate social din judetele
Tulcea si Constanta’® - ACTIIS, a cheltuielilor si Acordului de Parteneriat pentru

derularea aplicatiei.

PRESEDINTE,



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Comisia de specialitate pentru Turism,
agroturism, comert, servicii publice, agrement si afaceri europene

RAPORT

Comisia de specialitate pentru Turism, agroturism, comert, servicii publice,

agrement si afaceri europene, intrunitd in sedinta din A6 .ol - /2011 a analizat

Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, Raportul Directiei
Generale de Proiecte si Raportul Directiei Generale Economico - Finaciara la proiectul de
hotdrdre privind aprobarea proiectului ,,Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si
Informare Continud pentru Incluziunea Socialda a grupurilor vulnerabile si
dezavantajate social din judetele Tulcea si Constanta’® - ACTIIS, a cheltuielilor si
Acordului de Parteneriat pentru derularea aplicatiei.

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotédrare privind aprobarea proiectului
»Acces pe piata muncii, Consiliere, Training si Informare Continua pentru
Incluziunea Sociald a grupurilor vulnerabile si dezavantajate social din judetele
Tulcea si Constanta’® - ACTIIS, a cheltuielilor si Acordului de Parteneriat pentru

derularea aplicatiei.

PRESEDINT%



