ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA Muég
privind acordarea unor sporuri si a unui concediu de odihni suplimentar personalului
Directiei Publice Judetene de Evidentd a Persoanelor Constanta pentru anul 2009

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta din data de J3-02. 2009,

Vazand:
- Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;
- Raportul Directiei Generale de Administratie Publica si Juridica;
-Referatul nr. D 75/29.01.2009 al Directiei Publice Judetene de Evidenta a Persoanelor Constanta;
-Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget-finante si administrarea
domeniului public si privat al judetului;
-Raportul Comisiei pentru administratie publicd, juridicd, apdrarea ordinii publice, sinitate si
protectie sociald;

Avand in vedere prevederile din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata si actualizata; prevederile art.8 lit.a) din Hotararea de Guvern nr.281/1993 privind
salarizarea personalului din unitatile bugetare actualizata si Regulamentului de acordare a
sporurilor, ale O.G.nr.6/2007 privind drepturile salariale si al altor drepturi ale functionarilor
publici, actualizata, ale O.G. nr.10/2008 privind nivelul salariilor de baza si al altor drepturi ale
personalului bugetar, Legea nr.273/2006, actualizata, privind finantele publice localesi ale art. 18
alin.(1) si art. 21 pet.3 din Hotararea Guvernului Nr.250/1992 republicata si actualizata privind
concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome
cu specific deosebit si din unitatile bugetare.

In temeiul dispozitiilor art.91 alin. (1) lit. .,©* si art.97 din Legea 215/2001 privind
administratia publica locala, republicati si actualizata,

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu 01.01.2009 se aproba pentru personalul Directiei Publice Judetene de
Evidentd a Persoanelor Constanta :

1.1. acordarea unui spor de 10% din salariul de baza pentru lucrul in conditii determinate de
actiunea cdmpurilor electromagnetice de radiofrecventa produse de emitatoarele de comunicatii ;

1.2. acordarea unui concediu de odihni suplimentar de 6 zile;

1.3. acordarea unui spor de pana la 15% din salariul de bazd, in functie de timpul de lucru in
spatii afectate de actiunea pulberilor alergizante personalului angajat n cadrul Serviciului Stare
Civild si Directorului Executiv.

Art.2. Directia Generala de Administratie’Publicé si\luridicd va comunica prezenta hotdrare
persoanelor interesate in vederea aducerii la indéplinire.

BQJ voturi pentru, voturi

aJ3.al 2000

Prezenta hotdrdre a fost adoptatad c
impotriva si 4 abtineri.

Nicusor €l Lonstgntinescu

Contrasemueaza,

Secretar ql t)ge%dui
Mariana Belu



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind acordarea unor sporuri si a unui concediu de odihna
suplimentar personalului Directiei Publice Judetene de Evidenta a Persoanelor Constanta
pentru anul 2009
Directia Publica Judeteana de Evidenta a Persoanelor Constanta a solicitat

Consiliului Judetean Constanta initierea unui proiect de hotarare privind aprobarea acordarii unor
sporuri si a unui concediu de odihna suplimentar pentru personalul propriu.

Acordarea acestor sporuri si a unui concediu de odihna suplimentar de 6 zile este
motivata de faptul ca anumite categorii de personal din cadrul Directiei Publice Judetene de
Evidenta a Persoanelor isi desfasoara activitatea in conditii vatamatoare determinate de actiunea
campurilor electromagnetice, precum si de actiunea pulberilor alergizante si prin expunere la agenti
bacterieni si micotici.

Solicitarea D.P.J.E.P. Constanta este insotita de: Buletinul de masuratori emis de
Societatea Nationala de Comunicatii S.A.RADIOCOM Bucuresti nr.302/19976/ 19.12.2008,
inregistrat la D.P.J.E.P cu nr. D 12/06.01.2009, Buletinul de analize sanitare nr.57-58/2009,
Buletinul de determinare prin expertizare a locului de munca nr.1 din 08.01.2009 al Ministerului
Sanatatii —Directia de Sanatate Publica Judeteana Constanta(avizat si de Inspectoratul Teritorial de
Munca Constanta).

In vederea stabilirii personalului care urmeaza sa beneficieze de aceste sporuri ,
Directorul Executiv al Directiei Publice Judetene de Evidenta a Persoanelor Constanta a numit prin
dispozitie o comisie;

Avénd in vedere prevederile art.8 lit.a) si ¢) din Hotararea de Guvern nr. 281/1993
cu privire la salarizarea personalului din unitatile bugetare si Regulamentului de acordare a
sporurilor, art.18 alin.(1) coroborat cu art. 21 alin.(1) din Hotararea de Guvern nr.250/1992
republicata si actualizata privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din
administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare,

0.G.nr.6/2007 privind drepturile salariale si al altor drepturi ale functionarilor publici, actualizata si

0O.G. nr.10/2008 privind nivelul salariilor de baza s¥al altor{repturi ale personalului bugetar,
Supun atentiei dumneavoastra pr¢zentul proidcet de hotarare privind acordarea unor
sporuri si unui concediu de odihna suplimgntar persorjalului Directiei Publice Judetene de

Evidenta a Persoanelor Constanta pentru anul 2009. \ /

PRESEDINTE,’
Nicusor Danfel C¥hstaunescu -

N



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA DE ADMINISTRATIE PUBLICA SI JURIDICA

RAPORT

la proiectul de hotarire privind acordarea unor sporuri si a unui concediu de odihna
suplimentar personalului Directiei Publice Judetene de Evidenta a Persoanelor Constanta
pentru anul 2009

Potrivit prevederilor art. 8 lit.a) si ¢) din Hotararea Guvernului nr. 281/1993, actualizata si
Regumanentului de acordare a sporurilor, O.G.nr.6/2007 privind drepturile salariale si al altor
drepturi ale functionarilor publici, actualizata si O.G. nr.10/2008 privind nivelul salariilor de baza si
al altor drepturi ale personalului bugetar, personalul care lucreaza in conditii periculoase sau
vatamatoare beneficiaza de un spor la salariu de baza de pana la 10%, corespunzator timpului lucrat
in conditii determinate de actiunea campurilor electromagnetice de radiofrecventa produse de
emitatoarele de comunicatii , si un spor de pana la 15% in functie de timpul de lucru in spatii
afectate de actiunea pulberilor alergizante si timpul de expunere la agenti bacterieni si micotici.

Potrivit art. 18 alin.(1) din Hotararea Guvernului Nr.250/1992 republicata si actualizata
privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile
autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, in afara concediului de odihna, salariatii din
administratia publica care presteaza munci periculoase sau vatamatoare au dreptul in fiecare an
calandaristic la un concediu de odihna suplimentar, cu o durata cuprinsa intre 3 — 10 zile lucratoare.

Conform art. 21 pct.3 din H.G 250/1992 republicata si actualizata, durata efectiva a
concediului de odihna suplimentar se aproba de consiliul judetean pentru salariatii din serviciile
publice judetene, precum si din unitatile subordonate.

Consideram ca proiectul de hotarare privind acordarea unor sporuri si a unui concediu de
odihna suplimentar personalului Directiei Publice Judetene de Evidenta a Persoanelor Constanta
pentru anul 2009 se incadreaz‘%ﬁin prevederile legale, drept pentru care propunem adoptarca

acestuia. AV

A DIRECTOR,\
Joe



DIRECTIA PUBLICA JUDETEANA
DE EVIDENTA A PERSOANELOR CONSTANTA
Nr. D 75/29.01.2009

REFERAT

CATRE
CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

Avand in vedere Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata si
actualizata; prevederile art.8 lit.a) din Hotararea de Guvern nr.281/1993 privind salarizarea
personalului din unitatile bugetare actualizata si Regulamentului de acordare a sporurilor,
0.G.nr.6/2007 privind drepturile salariale si al altor drepturi ale functionarilor publici, actualizata,
0.G. nr.10/2008 privind nivelul salariilor de baza si al altor drepturi ale personaluiui bugetar, si
Legea nr.273/2006, actualizata, privind finantele publice locale; art. 18 alin.(1) si art. 21 pct.3 din
Hotararea Guvernului Nr.250/1992 republicata si actualizata privind concediul de odihna si alte
concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din
unitatile bugetare.

Mentionam necesitatea aprobarii privind acordarea sporurilor pentru conditii vatamatoare
determinate de actiunea campurilor electromagnetice, precum si de actiunea pulberilor alergizante,
in raport de conditiile in care isi desfasoara activitatea si a unui concediu de odihna suplimentar de
6 zile, pentru anul 2009 personalului Directiei Publice Judetene de Evidenta a Persoanelor
Constanta.

Solicitarea D.P.J.E.P. Constanta este insotita de: Buletinul de masuratori emis de Societatea
Nationala de Comunicatii S.A.RADIOCOM Bucuresti nr.302/19976/ 19.12.2008, inregistrat la
D.PJEP cu nr. D 12/06.01.2009, Buletinul de analize sanitare nr.57-58/2009, Buletinul de
determinare prin expertizare a locului de munca nr.1 din 08.01.2009 al Ministerului Sanatatii —
Directia de Sanatate Publica Judeteana Constanta(avizat si de Inspectoratul Teritorial de Munca

Constanta).

In vederea stabilirii personalului care urmeaza sa beneficieze de aceste sporuri si concediu
de odihna suplimentar, comisia desemnata prin dispozitia nr. 2/2009 a Directorului Executiv al
Directiei Publice Judetene de Evidenta a Persoanelor Constanta, prin procesul verbal nr. D 74 din
29.01.2009 a identificat persoanele ce isi desfasoara activitatea in conditii vatamatoare.

Fata de cele expuse, va rugam sa initiati un proiect de hotarare al Consiliului Judetean prin
care sa aprobati acordarea unui spor de 10 % din salariu de baza pentru lucrul in conditii
determinate de actiunea campurilor electromagnetice de radiofrecventa produse de emitatoarele de
comunicatii , si a unui spor de pana la 15% in functie de timpul de lucru in spatii afectate de
actiunea pulberilor alergizante si timpul de expunere la agenti bacterieni si micotici, precum si
acordarea unui concediu de odihna suplimentar de 6 zile pentru lucrul in conditii vatamatoare,
incepand cu 01.01.2009 pentru personalul Directiei Publice Judetene de Evidenta a Persoanelor
Constanta.

DIRECTOR .E.X/)ZCUTIV.

/) Into@ it,
Barda\@{eorgel



MINISTERUL SANATATII
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA

o

e
. JUDETEANA CONSTANTA
; %/ BULETIN DE DETERMINARE PRIN EXPERTIZARE
/ A LOCURILOR DE MUNCA NR.01
g DIN DATA DE 08.01.2009
SUBSEMNATII

1.Dr. ADRIANA TATU medic de medicina muncii la A.S.P.J.Constanta,str.Nicolae Iorga nr.89,
Compartiment supraveghere/control boli profesionale;

Buletinul de determinare prin expertizare a locurilor de munca cu conditii deosebit de periculoase/
periculoase/vatamatoare,dupa caz,s-2 eliberat in baza prevederilor legale in vigoare-Regulamentul
de acordare a sporurilor in conformitate cu prevederile art.8 lit a din HG 281/1993,cu modifica-
rile si completarile ulterioare. La cererea nr. D 13/06.01.2009 a unitatii: Directia Publica Judeteana
de Evidenta a Persoanelor din localitatea Constanta str. Tomis nr. 51 apartinind de: Ministerul
Administratiei si Internelor

In urma controlului efectuat am ajuns la urmatoarele concluzii: Personalul salariat care-si defa-
soara activitatea in cadrul birourilor Directiei Publice Judetene,a Serviciului Public de Evidenta a
Persoanelor, inclusiv Arhiva,lucreaza in conditii de expunere la cimp electromagnetic de radiofrecventa,
conf BM nr.302/19976/2008 precum si expunere la agenti bacterieni si micotici(risc de contagiune),
pulberi alergizante(ptr.arhiva stare civila)-conform buletin de analize anexat ceea ce constituie riscuri
pentru sanatatea acestuia.

Fata de cele constatate se recomanda urmatoarele:
1.Efectuarea controlului medical al salariatilor,conform HG 355/2007

2.Respectarea OUG nr.6 si 10/2007
3.Respectarea normelor de igiena individuala si colectiva

Medic ﬂﬁﬁmﬂ?ﬂmﬂyncii, Semnatura condyf A
edjic - .

Mg%éine Munesi

i e)s) 06694 11

)

n//,/i._\\\ /‘
e Se confirma ca expertiza s-a efectuat in conditii de desfasurare normnrala 4 proc i tenologic/
activitatii si ca toate instalatiile si sistemele de protectie functioneaza normal. /

Inspector de munca, ...

/
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Catre,
DIRECTIA PUBLICA JUD. EVID. PERSOANE
- Serviciul stare civild
Va inaintam BULETINUL DE ANALIZE SANITARE nr. 57 - 58 cu rezultatul

probelor de  Microbiologie sanitara - MAF

Serviciu stare civild, la data de 12-01-2009 ora 09

b

relevate de la Dir. Publici Evid. Persoane —
O cu Proces — Verbal nr. 1, probe recoltate de as.

Berescu Mihai.
Mentiuni: cu plata Metoda folositd met. Koch cu plici Petri @=86 mm Conform PS-1LM - 16
Nr. REZULTAT
Nr | Reg. | Locul prelevarii | Mediul de pt. timp Germeni / m’ aer
crt | Evid probei cultura expunere 10
Mediul PCA 86 Germeni aerobi mezofili/ m® aer
1 57 | Arhiva stare 86 Stafilococ aureu §i/ sau hemolitici /m° aer
civila - centru Geloza sange 0 Streptococi hemolitici / m® aer
0 Coliformi / m’ aer
Sabouraud 172 Fungi/m’ aer
Mediul PCA 86 Germeni aerobi mezofili/ m® aer
2 58 | Arhiva stare 0 Stafilococ aureu §i/ sau hemolitici /m’ aer
civila - colt Geloza singe 0 Streptococi hemolitici / m’ aer
0 Coliformi / m’ aer
Sabouraud 172 Fungi /m’ aer

Prezentul buletin se refera numai la probele analizate

Mentiuni: Conform criteriilor de apreciere a contamindrii aerului din inciperi ( IGIENA

autori Sergiu Minescu, Ghe. Tanisescu, Sebastian Dumitrache, Manole Cucu — Editura medicali
1991 ) se recomandi ca numdrul total de germeni mezofili ce se dezvolti la 37° C si fie sub 2500 /
m’ aer, iar streptococii hemolitici s3 nu depageascd 1 %, maxim 2%, din numirul total de germeni..
In ceea ce priveste prezenta stafilococilor in aer, se considerd cu cit proportia lor este mai mare, cu
atit este mai certd contaminarea de origine umana i semnificatia stafilococilor creste daci se iau in
consideratie indeosebi Stafilococii aurii §i / sau hemolitici. Germenii coliformi traducind o
insalubrizare mare, trebuie sé fie absenti in aerul inciperilor locuite.

Data eliberarii buletinului: 19. 01. 2009

MEDIC SEF LABORATOR
Dr.Ghelberg Talmacel Maria
PPy

RESPONSABIL ANALIZA
Biolog princ. Carpysibeonid

. v
Acest @Wn’emma DSPJ Constanta si este permisa multiplicarea numai cu acordul gonducerii DSPJ
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BULETIN DE MASURATORI AL CAMPULU! RADIOELECTRIC

Beneficiar:

o

DIRECTIA PUBLICA JUDETEANA DE EVIDENTA A
PERSOANELOR CONSTANTA

Scopul masuratorii:
Masuratorile densitéti de putere mediatd pe un interval de 6 minute a campului

electromagnetic in unitatile centrale si teritoriale ale beneficiarului sunt nominalizate in

anexa/anexele - parte component3 a prezentului buletin.
Nivelele maxime admise ale densitatii de putere a campului electromagnetic pentru

timp de expunere conform Hotaririi 1136 din' 30.08.2006 Tabel nr.2.
Aparate folosite:

- analizor spectru PROTEK 3200 cu anexe;

Valorile densitatii de putere pentru undd pland echivalentd S ech (Wmp) sunt
evidentiate pe obiective si benzi de frecventa in anexa 1.

AN /
N0
NI -~
pag.1/2
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ANEXA 1

REZULTATUL MASURATORILOR RADIATIEI ELECTROMAGNETICE DE

RADIOFRECVENTA

Densitatea de

Putere
Echivalenta
Nr. OBIECTIV Banda de pentru Unda
Crt. Frecventa Plana S Ech.

(MHz) (W/m?) mediat la
6 minute
1.1 Directia Publica Judeteana de Evidenta a Persoanelor 110-400 10,120
2.{ Serviciul Public de Evidenta a Persoanelor 110-400 10,120

Expunerea la campurile electromagnetlce cu valorile densnétu de putere echwalenté a
undei plane exprimat in W/m? (sau exprimat in mW/cm? unde 1mWiem?=10 Wim? ) care
depégeste valoarea nivelului de referinta tabelul 2 / Hotararea 1136/30.08.2006.

Masuritorile au fost efectuate de:

Gheorghe CORSATEA
Marian PREDESCU



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA e

DIRECTIA PUBLICA JUDETEANA DE ,,»i_,f-'itxprob y
EVIDENTA A PERSOANELOR DI@EG?GR}E' v
{i\
b
PROCES — VERBAL NR. D 74/29.01.2009 /

Noi, comisia constituita in baza dispozitiei nr.2 din 07.01.2009 formata din:

- Presedinte: Zamfir Maria — Sef Serviciu Stare Civila

- Membrii : Rosca Marius — Consilier - Serviciu Evidenta Persoanelor
Hurmuzache Nicoleta - Inspector - Responsabil Protectia .Muncii
Timofte Raluca—Sef ServiciuFinanciar-Contabilitate, Administrativ(interimar)
Pavel Carmen — Consilier Comp. Juridic Resurse Umane

In conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999 privind statutul functionarilor
publici, republicata si actualizata, O.G.nr.6/2007 privind drepturile salariale si al altor drepturi ale
functionarilor publici, actualizata, O.G. nr.10/2008 privind nivelul salariilor de baza si al altor
drepturi ale personalului bugetar, H.G. nr. 281/1993 cu privire la salarizarea personalului din
unitatile bugetare, actualizata si Regulamentului de acordare a sporurilor,

In raport cu conditiile in care se desfasoara activitatea, am constatat ca personalul
angajat la D.P.J.E.P. Constanta, b-dul. Tomis nr.51 si personalul angajat la S.P.E.P.Constanta, b-
dul. Mamaia nr. 104-106, se incadreaza in regulamentul mai sus mentionat, conform: buletinului de
masuratori emis de Societatea Nationala de Comunicatii S.A.RADIOCOM Bucuresti nr.302/19976/
19.12.2008, inregistrat la D.P.J.E.P cu nr. D 12/06.01.2009, a buletinului de analize sanitare nr.57-
58/2009, a buletinului de determinare prin expertizare a locului de munca nr.l din 08.01.2009 al
Ministerului Sanatatii-—Directia de Sanatate Publica Judeteana Constaata si avizarii de catre
Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta, drept pentru care propunem a se aproba acordarea
unui spor de 10% din salariul de baza pentru tucrul in conditii determinate de actiunea campurilor
electromagnetice de radiofrecventa produse de emitatoarele de comunicatii si a unui spor de pana la
15 %, in functie de timpul de lucru in spatii afectate de actiunea pulberilor alergizante si timpul de
expunere la agenti bacterieni si micotici, incepand cu data 01.01.2009.

Prezentul Proces-Verbal a fost incheiat in trei exemplare din care:
- exemplarul | la responsabilul cu protectia muncii;

- exemplarul 2 la compartimentul financiar-contabil;

- exemplarul 3 la compartimentul R.U.

COMISIA: C"\ ,

- Presedinte: Zamfir Maria — Sef Serviciu Stare Civila '
- Membri: Rosca Marius — Consilier - Serviciu Evidenta Persoanelor /6
Hurmuzache Nicoleta — Inspector (Responsabil Protectia . Muncfi
Timofte Raluca —Sef Serviciu(interimar) Financiar-Contabilita’_t 3
Administrativ /
Pavel Carmen — Consilier — Comp. Juridic Resurse Umane




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA PUBLICA JUDETEANA DE

EVIDENTA A PERSOANELOR)/

i

ANEXA LA PROCESUL VERBAL NR.D 74/29.01.2009

TABEL NOMINAL CU PERSONALUL CARE
BENEFICIAZA DE SPOR CONDITII PERICULOASE SI

SPOR ANTENA
Nr.crt.! Nume Prenume Spor antena | Spor cond.per.| Serv./Compartiment Functia
1 __|Barda Georgel 10% Juridic Consilier Jr.
2 |Cirjaliu Carmen 10% 15%| Regim Mentiuni Consilier
3 |Craciun Doina 10% Financ.Contab. Referent
4 |Craciun Tudora 10% Stare civila Consilier
5 |Deaconu Elena 10% Ghiseu Unic Inspector
8 |Deoanca Ana 10% Ghiseu Unic Referent
7 |Florea Florentina 10% Financ.Contab. Inspector
8 |Hagi Ecaterina 10% Regim Evidenta Referent
9 |Halinschi Bianca 10% Financ.Contab. Referent
10 |Hurmuzache Nicoleta 10% 15%]| Regim Mentiuni Inspector
11 |llie Roxana 10% 15%] Regim Mentiuni Inspector
12 [Marzavan Doina-Zoita 10% 15% Stare civila Inspector(susp)
13 |Micu Nicoleta 10% Informatica Referent
14 [Mihaesi Gabriela 10% Regim Evidenta Consilier
15 |Mocanu George 10% 15% Stare civila Inspector
16 |Patru Constantin 10% 15%| Regim Mentiuni Referent
17 [Pavel Carmen 0% - Resurse Umane Consilier
18 |Puisor Nela 10% Financ.Contab. Referent
19 [Rosca Marius 10% Regim Evidenta Consilier
20 |Stere Maria 10% Financ.Contab. Inspector
21 |Timofte Raluca 10% Financ.Contab. Sef Serviciu(intertmar)
22 |Tomosoiu Rodica 10% 15%| Regim Mentiuni Referent
23 |valeanu Adina 10% Financ.Contab. Sef Serviciu(susp)
24 |Zamfir Maria 10% 15% Stare Civila Sef Serviciu
COMISIA ’ /
PRESEDINTE: ZAMFIR MX\ h\
MEMBRII: ROSCA MARIUS

HURMUZACHE NICOL%

TIMOFTE RALUCA

PAVEL CARMEN

7
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
COMISIA PENTRU ADMINISTRATIA PUBLICA, JURIDICA, )
APARAREA ORDINII PUBLICE, SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA

RAPORT

Comisia pentru administratia publica, juridica, apararea ordinii publice, sanatate si

Raportul Directiei Generale de Administratie Publica si Juridica referitor la proiectul
de hotarare privind acordarea unor sporuri si a unui concediu de odihna suplimentar
personalului Directiei Publice Judetene de Evidenta a Persoanelor, pentru anul 2009.
Comisia avizeazi favorabil proiectul de hotdrare privind acordarea unor

sporuri si a unui concediu de odihna suplimentar personalului Directiei Publice

Judetene de Evidenta a Persoanelor, pentru anul 2009 si propune Consiliului

Judetean adoptarea acestuia in forma prezentata.

PRE$E|Q|yrE
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
COMISIA DE STUDIL, PROGNOZE ECONOMICO-SOCIALE,
BUGET-FINANTE SI ADMINISTRAREA
DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI

RAPORT

Comisia de studii, prognoze economico-sociale, buget-finante $i administrarca
domeniului public si privat al judetului, Intrunitd astizi Jj ‘O‘j *... 2009, a analizat
Expunerea de motive si Raportul Directiei Generale de Administratie Publica si
Juridica referitor la proiectul de hotarare privind acordarea unor sporuri si a unui
concediu de odihna suplimentar personalului Directiei Publice Judetene de Evidenta
a Persoanelor, pentru anul 2009.

Comisia avizeazi favorabil proiectul de hotdrdre privind acordarea unor
sporuri si a unui concediu de odihna suplimentar personalului Directiei Publice
Judetene de Evidenta a Persoanelor, pentru anul 2009 si propune Consiliului

Judetean adoptarea acestuia in forma prezentata.
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