CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA Nr. _ Jff

privind aprobarea Acordului de Parteneriat pentru realizarea Proiectului ,,Integrare educationala prin
metode nonformale”, finantabil din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane

Consiliul Judetean Constanta intrunit in sedinta din o «7 odd /09.2009,
Avand in vedere:

- Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta ;

- Raportul Directiei Generale de Afaceri Europene ;

- Raportul Comisiei de specialitate pentru Administratie publica, juridica, apdrarea ordinii publice,
sandtate si protectie sociala ;

- Raportul Comisiei de specialitate pentru Turism, agroturism, comert, servicii publice, agrement si
afaceri europene ;

- Procedurile de accesare a Programului Operational Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, Axa
Prioritara 2 ,,Corelarea invitirii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”, Domeniul Major de Interventie
2.2. ,,Prevenirea si combaterea pardsirii timpurii a scolii”;

- Adresa Asociatiei Tineri pentru Viitor Bucuresti nr.18269/11.09.2009 ,

in temeiul dispozitiilor art.91 alin(1) lit. b) si lit.e) coroborate cu art.91 alin(3) lit. a), alin(6) lit.a)
si lit. ¢) si art.97 alin(1) si alin (2) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata ;

HOTARASTE :

Art.1 - Se aprobid Acordul de Parteneriat intre Consiliul Judetean Constanta si Asociatia Tineri
pentru Viitor Bucuresti, incheiat pentru realizarea proiectului ,,Integrare educationala prin metode
nonformele”, finantabil din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Domeniul
Major de Interventie 2.2.

Art2 — Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Constanta si semneze Acordul de
Parteneriat pentru Consiliul Judetean Constanta, prevazut in anexa, parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.3 - Directia Generald Administratie Publicd si Juridicd va comunica prezenta hotarare
factorilor interesati in vederea aducerii la indeplinire.

fost adoptata cymﬁr de (Q‘? voturi pentru, __—  voturi impotriva
Constanta <9 - 27. 2009

PRESEDINTE, ,

Prezenta hotarare
si_ T abtineri.

NICUSOR DANIEL CON%I‘&QINE/SQU/

Contrasempeaza,

SECRETAR AL JUD?%
Mariana



Anexa nr.1 la HCJ nr. 0}00/ /-?5.0?. 2009

ACORD DE PARTENERIAT

Numar inregistrare 30 / 01.09.2009 (la solicitant)

Art. 1 Partile

- Asociatia Tineri pentru Viitor, cu sediul in Bucuresti, Strada Theodor Stefanescu nr 1, sector 3,
codul fiscal 14518534 - partener principal

- Consiliul Judetean Constanta, cu sediul in Constanta, Bd-ul Tomis nr.51, Judet Constanta,
Romania, cod postal 900725, cod fiscal 2981739 - partener 1.

au convenit urmétoarele:

Art.1 Acordul de asociere

Prin semnarea prezentului Acord de Parteneriat, partile isi exprima acordul de asociere in vederea
implementdrii proiectului ,,Integrare educationala prin metode nonformale”.

Art. 2 Obiectul

2.1 Obiectul acestui parteneriat il reprezintd stabilirea responsabilititilor fiecdrui partener in
vederea implementarii proiectului: ,Integrare educationald prin metode nonformale”, numarul
62742, care este depus in cadrul cererii de propuneri de proiecte: 91 — A doua sansa in educatie
2.2 Prevederile cererii de finantare inclusiv anexele acesteia sunt direct aplicabile prezentului
Acord de Parteneriat.

Art.3 Principiile de buni practica ale parteneriatului

3.1 Toti partenerii trebuie sd contribuie la realizarea proiectului si sé isi asume rolul lor in cadrul
proiectului, agsa cum este definit in cadrul acestui Acord de Parteneriat.

3.2 Pirtile trebuie sd se consulte in mod regulat si sd se informeze asupra tuturor aspectelor
privind evolutia proiectului.

3.3 Toti partenerii trebuie s3 implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si
de eticd cele mai inalte.

Art. 4 Durata acordului

4.1 Durata acordului este de 24 luni incepand cu data emiterii ordinului de incepere de citre
AMY/OI, urmare aprobirii proiectului respectiv semnaérii contractului de finantare.

Art. 5 Drepturi si obligatii ale partenerilor

5.1 Drepturi si obligatii ale parterului principal

a) Partenerul principal va semna cererea de finantare si contractul de finantare.

b) Partenerul principal va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul
actiunii si le va furniza copii ale rapoartelor de implementare.

¢) Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (de exemplu: activititi, parteneri,
etc.), trebuie sd fie convenite cu partenerii Tnaintea solicitdrii aprobarii de catre
AMPOSDRU. Cind nu se ajunge la un acord asupra modificarilor, partenerul principal va
indica acest lucru cand va solicita aprobarea AMPOSDRU.

d) Costurile angajate de parteneri sunt eligibile in acelasi fel ca si costurile angajate de cétre
beneficiarul finantarii nerambursabile (partenerul principal corespunzétor rolurilor avute
in proiect).

e) Sia colaboreze si si sustind derularea proiectului, prin achizitionarea echipamentelor
necesare pentru buna desfasurare a programelor de training, inclusiv prin activititi de
informare si publicitate pe toata durata proiectului.

f) Sa asigure managementul de proiect.



g) Sa respecte termenele de derulare ale proiectului si decontarea cheltuielilor.
h) S duca la indeplinire obiectivele cuprinse in proiect.

5.2. Drepturi si obligatii ale parterului/partenerilor

a) Sa colaboreze si sa sustind derularea proiectului prin furnizarea de expertiza si resurse

umane pentru activitatile de care este responsabil

b) Sa respecte termenele de derulare a proiectului si decontarea cheltuielilor

¢) Saduca la indeplinire obiectivele cuprinse in proiect
Art. 6 Responsabilitiitile partilor in implementarea proiectului
6.1 Responsabilititile Partenerilor sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor
cererii de finantare — care reprezintd documentul principal in stabilirea acestor aspecte ale
parteneriatului:

Organizatia Roluri si responsabilitéti in proiect

Partener principal Partenerul principal a fost implicat in etapa conceperii
proiectului; se va ocupa de managementul proiectului si va
Asociatia Tineri pentru Viitor | participa la toate activititile de implementare pentru
indeplinirea obiectivului

Partener | Partenerul a fost implicat In etapa conceperii acestui proiect si
va participa activ la activitatile proiectului atat cele de informare
Consiliul Judetean Constanta | si publicitate cat si cele specifice proiectului de formare i
organizare sesiuni de instruire.

Nota: Se vor descrie rolurile si responsabilitatile fiecdrui partener pe durata implementdrii
proiectului.

Art.7 Angajamente financiare intre Parteneri

7.1 Pentru activitatile desfasurate in conformitate cu Art.5, Partenerii vor angaja urmdtoarele
sume reprezentand costurile suportate de acestia in vederea implementarii proiectului, dupad cum
urmeaza:

Partenerul 1 - 0 Lei, exclusiv TVA

7.2 Cheltuielile efectuate de catre Parteneri vor fi rambursate de catre AM/Ol pe baza
documentelor justificative prezentate, in procentele si conditiile stabilite in Contractul de
finantare.

7.3 Cheltuielile cu resursa umani a partenerilor sunt reprezentate de cheltuielile salariale si
asimilate acestora si contributiilor sociale aferente, precum si costurile aferente subcontractérii,
daca e cazul. Costurile angajate de Parteneri sunt eligibile in acelasi fel ca si costurile angajate de
catre Partenerul principal corespunzitor rolurilor avute in proiect.

7.4 In cazul in care Partenerul principal va solicita AM/OI acordarea de prefinantare, pirtile
convin ca suma primita sa fie repartizata intre parteneri dupa cum urmeaza:

Organizatia % primit din prefinantare

Partener principal Asociatia | -
Tineri pentru Viitor

Partener 1 Consiliul Judetean | -
Constanta

In vederea recuperdrii sumelor acordate ca prefinantare, partenerii raspund solidar in aplicarea
mecanismului de recuperare, stabilit de AM/OI, procentele stabilite mai sus pentru acordarea
prefinantarii fiind aplicabile si la recuperarea prefinantérii.



7.5 Partile convin ca sumele rambursate de AM corespunzatoare cheltuelilor indirecte declarate in
mod forfetar sa fie impartite intre parteneri dupd cum urmeaza:

Organizatia % cheltuieli indirecte declarate in mod forfetar
Partener principal Asociatia Tineri pentru | 100%

Viitor

Partener 1 Consiliul Judetean Constanta -

7.6 Partenerii sunt de acord sa asigure contributia la acest proiect asa cum se precizeazd in
cererea de finantare si in prezentul Acord de Parteneriat. Astfel, Partenerii convin sd contribuie la
cofinantarea proiectului dupd cum urmeazd: (se adaugd numdirul de parteneri prevazuti in
parteneriat).

Organizatia Contributia la proiect

LEI
Partener principal - Asociatia Tineri pentru 352.328, 00 lei
Viitor
Partener | - Consiliul Judetean Constanta 0,00 lei
Total 352.328, 00 lei

Art.8 Achizitii Publice
Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de catre partenerul principal sau oricare alt partener,
cu respectarea conditiilor din contractul de finantare si a instructiunilor emise de AM/OL.
Art. 9 Decontirile citre Parteneri
9.1 Fiecare partener, pe baza activitdtilor desfasurate si conform timpului alocat de fiecare in
parte, va emite o facturd/decont (conform prevederilor legale) cétre Partenerul principal in termen
de de la .
9.2. Partile sunt de acord ca emiterea facturii sd se facd insotitd de documentele justificative ce
atestd desfasurarea activitdtilor conform cerintelor AMPOSDRU/OIL. La inceputul proiectului
Partenerul Principal va notifica partenerii asupra documentelor suport care trebuie transmise.
9.3 Facturile emise de catre parteneri nationali vor cuprinde in mod obligatoriu informatiile cerute
de Art. 155, alineat 5 al Codului Fiscal precum si:

a) Activitatea intreprinsa corespunzditor proiectului;

b) Linia de buget din proiect corespunzdtoare activitatii.

9.4 Facturile emise de catre parteneri transnationali vor cuprinde informatiile cerute de legislatia
aplicabild acestuia precum si:

o Activitatea intreprinsd corespunzitor proiectului;

o Linia de buget din proiect corespunzatoare activititii.

9.5 Transferurile citre Parteneri vor fi facute de catre Partenerul principal din contul special
deschis de citre acesta, conform cerintelor din Ghidul Solicitantului si instructiunilor ulterioare
ale AM.

9.6 Partenerii vor notifica datele de identificare ale contului bancar al acestora unde Partenerul
principal va face transferul sumelor respective, dupd aprobarea costurilor de catre AM POS.

9.7 Transferurile vor fi facute in termen de zile de la data .

Platile catre partenerii nationali vor fi facute in lei iar cdtre cei transnationali in Lei sau alta
moneda stabilita de comun acord, conform unui protocol aditional.

Art. 10 Proprietatea

10.1 Partile de comun acord inteleg ca la sfarsitul proiectului echipamentele si bunurile
achizitionate din finantarea nerambursabila intre parteneri vor reveni Partenerului principal.




Partenerii vor incheia un proces verbal in care vor fi cuprinse toate aceste bunuri ce vor fi predate
Partenerului principal, in cazul in care aceste bunuri au fost folosite de unul dintre parteneri pe
perioada implementarii proiectului. Copii ale procesului verbal de predare primire vor fi atasate
raportului final de implementare a proiectului.

Art. 11 Confidentialitatea

11.1 Partile convin si pistreze in strictd confidentialitate informatiile primite si sunt de acord sa
prevind orice utilizare sau divulgare neautorizatd a unor astfel de informatii. Partile inteleg sa
utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord
de Parteneriat.

Art. 12 Notificari

12.1 Orice comunicare intre Parteneri in legatura cu prezentul Acord se va face in scris;

12.2 Orice document scris trebuie inregistrat atat la transmitere cat si la primire.

12.3 Comunicarile intre parti care nu se refera la datele si informatiile confidentiale se vor face de
asemenea prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-mail, cu conditia ca primirea comunicdrii sa fie
confirmati in scris.

Art 13 Legea aplicabila

13.1 Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legislatia roméaneasca.
13.2 Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convind in scris asupra modificarii
anumitor clauze, prin act aditional, oricand interesele lor cer acest lucru sau cénd aceste
circumstante au loc si nu au putut fi prevazute in momentul in care s-a executat prezentul Acord
de Parteneriat.

Art. 14 Litigii

14.1 Orice disputi care poate lua nastere din sau in legatura cu prezentul Acord va fi solutionata
pe calea negocierilor intre Parti, iar in situatia in care acestea nu ajung la niciun acord privind
solutionarea acestei dispute, acestea vor fi solutionate de instantele competente.

Art.15 Prevederi finale

15.1 Pirtile garanteazi ca reprezentantii numiti ale ciror semnaturi apar mai jos au fost investiti,
la data executdrii prezentului contract, cu toate puterile legale de a semna si executa prezentul
Acord de Parteneriat.

Prezentul Acord a fost intocmit si semnat la Bucuresti astizi, / 2009, in 3 (trei)
exemplare originale, in limba roméana, cate unul pentru fiecare parte si unul pentru AMPOSDRU
toate avand aceeasi valoare legala.

Semnaéturi
Partener principal Numele si functia persoanelor | Semnatura Data si locul
autorizate sd semneze

Asociatia Tineri
pentru Viitor

Partener 1 Numele si functia persoanelor | Semnétura Data si locul
autorizate s semneze
Consiliul Judetean
Constanta




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotiirare privind aprobarea Acordului de Parteneriat pentru realizarea Proiectului
,Integrare educationald prin metode nonformale”, finantabil din Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane

Prin intermediul Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane sunt finantate
proiecte, care urmaresc dezvoltarea si implementarea de instrumente si solutii pentru prevenirea si reducerea
fenomenului de parasire timpurie a scolii si asigurarea conditiilor necesare pentru furnizarea competentelor si
abilititilor de bazd pentru toate categoriile de persoane expuse acestui risc. Sunt avute in vedere proiecte
implementate la nivel national sau multi-regional, la nivelul invatdmantului prescolar, primar, secundar si
secundar superior (ISCED 0-3), destinate, cu precidere, populatiei romd, persoanelor cu disabilitati, persoanelor
din mediul rural si altor categorii de persoane expuse riscului de abandon / parasire timpurie a scolii.

Operatiunile finantate in cadrul acestui domeniu de interventie vor urmdri s asigure educatia de baz,
cresterea accesului si participarii la educatie, reducerea absentaismului, cresterea motivatiei pentru invatare si
ramanerea in sistemul de educatie pentru toate categoriile de persoane care sunt expuse riscului de a abandona /
pdrisi timpuriu scoala. Pentru elevii cu performante scolare scizute, elevii cu tulburdri de comportament vor fi
avute in vedere actiuni specifice de educatie asistatd, asistenta psiho-pedagogica, dezvoltare personala,
furnizarea de servicii de orientare si consiliere etc.

Pentru a sustine integrarea durabild pe piata muncii a celor ce au parasit timpuriu scoala, toate programele de
tipul ,,A doua sansa in educatie” din cadrul POS DRU vor sprijii dobandirea competentelor de bazi de citre
grupul tinta vizat.

[n acord cu obiectivele finantate prin programul sus mentionat si rispunzand initiative Asociatiei Tineri
pentru Viitor Bucuresti, consider oportuna implicarea autoritétii deliberative a judetului Constanta in actiuni si
activitati, precum:

- prevenirea fenomenului de pardsire timpurie a scolii si mentinerea in sistemul de educatie si formare
profesionala initiala a persoanelor expuse acestui risc;
- reintegrarea in educatie a persoanelor care au pardsit timpuriu/abandonat scoala.

Un asemenea demers poate fi dezvoltat prin realizarea in parteneriat a unui proiect cu asociatia sus
mentionatd, care a pregatit Aplicatia cu titlul “Integrare educationald prin metode nonformale”, aplicatie ce
raspunde operatiunilor orientative prevdzute de Ghidul Solicitantului pentru domeniul de interventie 2.2. din
cadrul Programului Operational Dezvoltarea Resurselor Umane (POS DRU).

Dintre aceste obiective amintim: Imbunatitirea capacitatii sistemului educational de a rispunde
preventiv fenomenului de parasire timpurie a scolii a tinerilor (prescolari si elevi) prin utilizarea unui cadru care
sd abordeze integrat atit dezvoltarea si implementarea unor solutii educationale inovatoare cat si cresterea
nivelului de pregitire a personalului implicat in dezvoltarea programelor de prevenire a fenomenului de parasire
a scolii in vederea credrii a unui grup national de profesionisti capabili s implementeze activititi
extracuriculare specifice nevoilor acestor tineri; Cresterea motivatiei pentru invitare si ramanerea in educatie
prin pilotarea si implementarea sistemului de orientare a tinerilor (prescolari si elevi). Se urmareste asistarea
tinerilor prin activititi extracurriculare diversificate de formare a unor deprinderi fundamentale educationale,
sociale si economice care sa le faciliteze un parcurs educational si profesional adecvat; Sustinerea integrarii
sociale prin integrare educationald cu dezvoltarea de parteneriate educatie alternativé-elevi-pdrinti si orientare i
consiliere adecvate definirii unui parcurs educational si profesional in concordantd cu nevoile specifice ale
tinerilor; Promovarea instrumentelor inovatoare de dezvoltare a unui sistem integrat de comunicare, informare,
instruire si orientare extrascolard printr-o platforma web.



Solicitant al asistentei financiare nerambursabile din POSDRU, DMI 2.2. prin Aplicatia * Integrare
educationala prin metode nonformale™ este Asociatia Tineri pentru Viitor Bucuresti, care in aceasta calitate va
asigura integral cofinantarea de minim 2%, reprezentdnd 352.328 lei. Valoarea totald a proiectului este
de18.474.869 lei.

Consiliul Judetean Constanta, in calitate de partener va participa activ la activitatile proiectului, atét cele
de informare si publicitate, cat si cele specifice proiectului de formare si organizare.

Activitatile principale ale proiectului: Managementul proiectului-constituirea echipei de management,
de implementare si stabilirea detaliilor metodologiei de colaborare; Conferinta de lansare a proiectului pentru
diseminarea obiectivelor si cresterea gradului de constientizare a actorilor relevanti (DJT-uri, ONG-uri, [SJ-uri,
scoli etc) in vederea prevenirii si reducerii fenomenului de pérasire timpurie a scolii si a egalitatii de sanse
pentru copii cu nevoi educationale diferite. Lansarea actiunilor de informare la nivel national cu privire la
scopul proiectului prin utilizarea bazei de date a parteneriatului ce cuprinde marea majoritate a scolilor si
autoritatilor locale din tard; Activitdti de identificare si informare a persoanelor din cadrul grupului tinta:
personal implicat in dezvoltarea programelor de prevenire a fenomenului de pérasire a scolii si prescolari si
elevi; Crearea unui grup de profesionisti la nivel national; Elaborarea si dezvoltarea solutiilor alternative
(metodologii, metode si instrumente inovatoare, materiale suport) pentru sprijinirea performantelor
educationale ale copiilor din punct de vedere al valorizarii lor individuale si al dezvoltdrii unor abilitéti si
aptitudini cheie in vederea unei mai bune integréri in gcoala si in societate in general, precum si pilotarea
formarii personalului din grupul tintd. Totodatd activitatea presupune realizarea a 7 manuale privind
implementarea corespunzitoare a solutiilor alternative pentru fiecare regiune adresaté in proiect; Organizarea
caravanelor pentru prescolari si elevi (20 caravane); Sesiuni de completare a formdrii personalului din cadrul
grupului tintd pe baza aprecierilor tinerilor si a rezultatelor obtinute pe parcursul implementarii metodelor de
lucru cu copii cu dizabilitati; Elaborarea de studii/cercetari pe baza sondajului si a rezultatelor obtinute in cadrul
taberelor de vard ca urmare a pilotarii solutiilor de lucru cu copii propuse prin proiect; Crearea si dezvoltarea
unei platforme web care si cuprinda cursurile elaborate, acces la materiale relevante, posibilitate de comunicare
cu trainerii din proiect, solutiile identificate pentru prevenirea parasirii timpurii a scolii; Elaborare si validare
Standard Ocupational pentru specialistul/profesionistul in sprijinirea copiilor pentru prevenirea pardsirii
timpurii a scolii; Organizarea de workshop-uri in vederea transferului de informatii catre partenerii sociali
relevanti (3 workshop-uri in anul2); Organizarea unei conferinte de final pentru diseminarea rezultatelor
obtinute si a noului standard ocupational creat; Activitati de informare si publicitate; Achizitii si subcontractare
(servicii internet, web development si multiplicare materiale si materiale publicitare, achizitie premit).

Potrivit dispozitiilor legale si prevederilor din Ghidul Solicitantului pentru Axa Prioritard 2 din cadrul
POSDRU, acordul de parteneriat, ce stabileste responsabilititile fiecarui partener in implementarea proiectului,
se supune aprobadrii autoritatii deliberative. Durata acordului de parteneriat este de 24 de luni incepind cu data
emiterii ordinului de incepere de citre Autoritatea de Management/Organismul Intermediar — dupd aprobarea
proiectului la finantare.

In acest sens, potrivit prevederilor art.91 alin(1) lit. b) si lit.e) coroborate cu art.91 alin(3) lit. a), alin(6)
lit.a) si lit. ¢) si art.97 alin(1) si alin (2) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata
propunem adoptarea proiectului de hotirare privind aprobarea Acordului de Parteneriat pentru realizarea
Proiectului ,,Integrare educationald prin metode nonformale”, finantabil din Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane. '
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PRESEDINTE,
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NICUSOR DANIEL ¢ omNmmESCU



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

Directia Generala de Afaceri Europene

RAPORT
la proiectul de hotiirire privind aprobarea Acordului de Parteneriat pentru realizarea Proiectului
,Integrrare educationali prin metode nonformale”, finantabil din Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane

In art.91 alin(1) din Legea Nr.215/2001 a administratiei publice locale republicatd sunt reglementate
principale categorii de atributii, pe care le indeplineste consiliul judetean, stipuldnd la lit b) atributiile
privind dezvoltarea economico — sociald a judetului. Astfel, alin(3) lit.a) al aceluiasi articol prevede:
consiliul judetean ,,aprobd, la propunerea presedintelui consiliului judetean, bugetul propriu al judetului,
virdrile de credite, modul de utilizare a rezervei bugetare si contul de incheiere a exercitiului bugetar”.

in conformitate cu prevederile alin(6) lit.c) al aceluiasi articol, consiliul judetean ,hotiriste, in
conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitati administrativ — teritoriale din tard ori din
strdindtate, precum si aderarea la asociatii nationale si internationale ale autoritétilor administratiei publice
locale, in vederea promovdrii unor interese comune”.

Prin intermediul Domeniului Major de Interventie 2.2. din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane sunt promovate proiecte, care urmdresc dezvoltarea si implementarea de instrumente si
solutii pentru prevenirea si reducerea fenomenului de péardsire timpurie a scolii si asigurarea conditiilor
necesare pentru furnizarea competentelor si abilitédtilor de bazad pentru toate categoriile de persoane expuse
acestui risc. Sunt avute in vedere proiecte implementate la nivel national sau multi-regional, la nivelul
invatdmantului prescolar, primar, secundar si secundar superior (ISCED 0-3), destinate, cu precédere,
populatiei roma, persoanelor cu disabilitati, persoanelor din mediul rural si altor categorii de persoane expuse
riscului de abandon / parésire timpurie a scolii.

Operatiunile finantate in cadrul acestui domeniu de interventie vor urmdri sa asigure educatia de bazi,
cresterea accesului si participdrii la educatie, reducerea absentaismului, cresterea motivatiei pentru invatare si
ramanerea in sistemul de educatie pentru toate categoriile de persoane care sunt expuse riscului de a abandona
/ parasi timpuriu scoala. Pentru elevii cu performante scolare scazute, elevii cu tulburiri de comportament vor
fi avute in vedere actiuni specifice de educatie asistatd, asistentd psiho-pedagogica, dezvoltare personals,
furnizarea de servicii de orientare si consiliere etc.

Pentru a sustine integrarea durabild pe piata muncii a celor ce au pérdsit timpuriu scoala, toate
programele de tipul ,,A doua sansa in educatie’’ din cadrul POS DRU vor sprijii dobandirea competentelor de
bazi de céatre grupul tintd vizat.

in acord cu obiectivele finantate prin programul sus mentionat si raspunzénd initiative Asociatiei Tineri
pentru Viitor Bucuresti, consider oportund implicarea autoritatii deliberative a judetului Constanta in actiuni si
activitati, precum:

- prevenirea fenomenului de parasire timpurie a scolii i mentinerea in sistemul de educatie si formare
profesionald initiald a persoanelor expuse acestui risc;

- reintegrarea 1n educatie a persoanelor care au pardsit timpuriu/abandonat gcoala.

Un asemenea demers poate fi dezvoltat prin realizarea in parteneriat a unui proiect cu asociatia sus
mentionatd, care a pregitit Aplicatia cu titlul “Integrare educationald prin metode nonformale”, aplicatie ce
raspunde operatiunilor orientative prevazute de Ghidul Solicitantului pentru domeniul de interventie 2.2. din
cadrul Programului Operational Dezvoltarea Resurselor Umane (POS DRU).

Dintre aceste obiective amintim: imbunatitirea capacitatii sistemului educational de a rispunde
preventiv fenomenului de parasire timpurie a scolii a tinerilor (prescolari si elevi) prin utilizarea unui cadru
care si abordeze integrat att dezvoltarea si implementarea unor solutii educationale inovatoare cat si
cresterea nivelului de pregitire a personalului implicat in dezvoltarea programelor de prevenire a
fenomenului de pérasire a scolii in vederea credrii a unui grup national de profesionisti capabili sa
implementeze activitdti extracuriculare specifice nevoilor acestor tineri; Cresterea motivatiei pentru
invatare si raménerea in educatie prin pilotarea si implementarea sistemului de orientare a tinerilor



(prescolari si elevi). Se urmareste asistarea tinerilor prin activitati extracurriculare diversificate de formare
a unor deprinderi fundamentale educationale, sociale si economice care si le faciliteze un parcurs
educational si profesional adecvat; Sustinerea integrérii sociale prin integrare educationald cu dezvoltarea
de parteneriate educatie alternativa-elevi-parinti si orientare si consiliere adecvate definirii unui parcurs
educational si profesional in concordantd cu nevoile specifice ale tinerilor; Promovarea instrumentelor
inovatoare de dezvoltare a unui sistem integrat de comunicare, informare, instruire si orientare extrascolara
printr-o platforma web.

Solicitant al asistentei financiare nerambursabile din POSDRU, DMI 2.2. prin Aplicatia * Integrare
educationala prin metode nonformale™ este Asociatia Tineri pentru Viitor Bucuresti, care in aceasta calitate va
asigura integral cofinantarea de minim 2%, reprezentdnd 352.328 lei. Valoarea totald a proiectului este
de18.474.869 lei.

Consiliul Judetean Constanta, in calitate de partener va participa activ la activititile proiectului, atét cele
de informare si publicitate, ct si cele specifice proiectului de formare si organizare.

Activitidtile principale ale proiectului: Managementul proiectului-constituirea echipei de management,
de implementare si stabilirea detaliilor metodologiei de colaborare; Conferinta de lansare a proiectului
pentru diseminarea obiectivelor si cresterea gradului de constientizare a actorilor relevanti (DJT-uri, ONG-
uri, ISJ-uri, scoli etc) in vederea prevenirii si reducerii fenomenului de parasire timpurie a scolii si a
egalitatii de sanse pentru copii cu nevoi educationale diferite. Lansarea actiunilor de informare la nivel
national cu privire la scopul proiectului prin utilizarea bazei de date a parteneriatului ce cuprinde marea
majoritate a scolilor si autoritatilor locale din tard; Activitati de identificare si informare a persoanelor din
cadrul grupului tinta: personal implicat in dezvoltarea programelor de prevenire a fenomenului de parésire
a scolii si prescolari si elevi; Crearea unui grup de profesionisti la nivel national; Elaborarea si dezvoltarea
solutiilor alternative (metodologii, metode si instrumente inovatoare, materiale suport) pentru sprijinirea
performantelor educationale ale copiilor din punct de vedere al valorizarii lor individuale si al dezvoltérii
unor abilitdti si aptitudini cheie in vederea unei mai bune integréri in scoald si in societate in general,
precum si pilotarea formarii personalului din grupul tintd. Proiectul propune, totodatd, activitdti de
informare si publicitate si achizitii si subcontractare (servicii internet, web development si multiplicare
materiale si materiale publicitare, achizitie premit).

Potrivit dispozitiilor legale si prevederilor din Ghidul Solicitantului pentru Axa Prioritard 2 din cadrul
POSDRU, acordul de parteneriat, ce stabileste responsabilitatile fiecarui partener in implementarea proiectului,
se supune aprobarii autoritatii deliberative. Durata acordului de parteneriat este de 24 de luni incepand cu data
emiterii ordinului de incepere de cétre Autoritatea de Management/Organismul Intermediar — dupd aprobarea
proiectului la finantare.

Invederand considerentele expuse, propunem adoptarea proiectului de hotdrare privind aprobarea
Acordului de Parteneriat pentru realizarea Proiectului ,,Integrrare educationald prin metode
nonformale”, finantabil din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

DIRECTOR GENERAL
CONSTANTIN BRAGARU

Sef Serviciu Relatii Internationale
Danut Ragalie



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Comisia de Administratie publici, juridica, apirarea
ordinii publice, sinatate si protectie sociala

RAPORT

Comisia de specialitate de Administratie publica, juridicd, apararea ordinii publice,
sdndtate si protectie sociald, intrunitd in sedinta din o& /.09.2009 a analizat Expunerea de
motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei Generale de
Afaceri Europene la proiectul de hotarare privind aprobarea Acordului de Parteneriat
pentru realizarea Proiectului ,,Integrare educationali prin metode nonformale”,
finantabil din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

Comisia avizeazad favorabil proiectul de hotdrare privind aprobarea Acordului de
Parteneriat pentru realizarea Proiectului ,,Integrare educationali prin metode
nonformale”, finantabil din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor

Umane .
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Comisia de specialitate pentru Turism,
agroturism, comert, servicii publice, agrement si afaceri europene

RAPORT

Comisia de specialitate pentru Turism, agroturism, comert, servicii publice, agrement
si afaceri europene, intrunitd in sedinta dinozz /09/2009 a analizat Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei Generale de Afaceri
Europene la proiectul de hotarare privind aprobarea Acordului de Parteneriat pentru
realizarea Proiectului ,,Integrare educationali prin metode nonformale”, finantabil din
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotarare privind aprobarea Acordului de
Parteneriat pentru realizarea Proiectului ,Integrare educationali prin metode
nonformale”, finantabil din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor

Umane.
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