CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA Nr. oM [/

privind aprobarea proiectului ,, A fi intreprinzitor - o sansa pentru fiecare’’ finantabil prin
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane si a Acordului de Parteneriat

Consiliul Judetean Constanta intrunit in sedinta din J 6 /09.2009,
Aviand in vedere:

- Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta ;

- Raportul Directiei Generale de Afaceri Europene ;

- Raportul Comisiei de specialitate pentru Administratie publicd, juridica, apdrarea ordinii publice,
sdnatate si protectie sociala ;

- Raportul Comisiei de specialitate pentru Turism, agroturism, comert, servicii publice, agrement si
afaceri europene ;

- Procedurile de accesare a Programului Operational Sectorial ,Dezvoltarea Resurselor Umane”, Axa
Prioritara 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor”, Domeniul Major de Interventie 3.1
,.Promovarea culturii antreprenoriale’;

- Adresa Asociatiei Idei pentru Viitor Ploiesti nr.18267/11.09.2009;

in temeiul dispozitiilor art.91 alin(1) lit. b) si lit.e) coroborate cu art.91 alin(3) lit. a), alin(6) lit.a)
si lit. ¢) si art.97 alin(1) si alin (2) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata ;

HOTARASTE :

Art.1 - Se aprobd Acordul de Parteneriat intre Consiliul Judetean Constanta si Asociatia Idei
pentru Viitor Ploiesti, incheiat pentru realizarea proiectului ,,A fi intreprinzitor - o sansa pentru fiecare”,
finantabil din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Domeniul Major de
Interventie 3.1.

Art.2 — Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Constanta sd semneze Acordul de
Parteneriat pentru Consiliul Judetean Constanta, prevazut in anexa, parte integranta din prezenta hotérare.

Art.3 - Directia Generald Administratiec Publicd si Juridicd va comunica prezenta hotarare
factorilor interesati in ved aducerii la indeplinire.
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Constanta J 'R 09 - 2009

PRESEDINTE,
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Anexi la HCJ nr. ~0&4 125.672009

ACORD DE PARTENERIAT

Numar Iregistrare ...........cooeevevieeiieeneiininn. (1a solicitant/partener principal)

Art. 1 Partile
— Asociatia Idei pentru Viitor, cu sediul in Ploiesti, str. Crivatului nr. 22, 100181, jud.
Prahova, codul fiscal 16170095, - partener principal
— Consiliul Judetean Constanta, cu sediul in Constanta, Bd. Tomis nr. 51, 900725, jud.
Constanta, cod fiscal 2981739 - partener 1.

au convenit urmétoarele:

Art.1 Acordul de asociere

1.1 Prin semnarea prezentului Acord de Parteneriat, partile isi exprima acordul de asociere in
vederea implementarii proiectului ,,A fi intreprinzétor - o sansa pentru fiecare”

Art. 2 Obiectul

2.1 Obiectul acestui parteneriat il reprezintd stabilirea responsabilitdtilor fiecdrui partener in

vederea implementarii proiectului: ,,A fi intreprinzitor - o sansé pentru fiecare”, numarul 63053,

care este depus in cadrul cererii de propuneri de proiecte: 92 ., Fii intreprinzdtor”

2.2 Prevederile cererii de finantare inclusiv anexele acesteia sunt direct aplicabile prezentului

Acord de Parteneriat.

Art.3 Principiile de buni practica ale parteneriatului

3.1 Toti partenerii trebuie sa contribuie la realizarea proiectului si sa isi asume rolul lor in cadrul

proiectului, asa cum este definit in cadrul acestui Acord de Parteneriat.

3.2 Partile trebuie sd se consulte In mod regulat si s se informeze asupra tuturor aspectelor

privind evolutia proiectului.

3.3 Toti partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si

de etica cele mai nalte.

Art. 4 Durata acordului

4.1 Durata acordului este de 24 luni incepand cu data emiterii ordinului de incepere de catre

AM/OI, urmare aprobarii proiectului respectiv semndrii contractului de finantare.

Art. S Drepturi si obligatii ale partenerilor

5.1 Drepturi si obligatii ale parterului principal

a) Partenerul principal va semna cererea de finantare si contractul de finantare.

b) Partenerul principal va consulta partenerii cu regularitate, i va informa despre progresul
actiunii si le va furniza copii ale rapoartelor de implementare.

¢) Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (de exemplu: activitéti, parteneri,
etc.), trebuie sd fie convenite cu partenerii inaintea solicitdrii aprobdrii de catre
AMPOSDRU. Cand nu se ajunge la un acord asupra modificarilor, partenerul principal va
indica acest lucru cand va solicita aprobarea AMPOSDRU.

d) Costurile angajate de parteneri sunt eligibile in acelasi fel ca si costurile angajate de citre
beneficiarul finantarii nerambursabile (partenerul principal corespunzitor rolurilor avute
in proiect).

e) Sa colaboreze si sa sustind derularea proiectului, prin achizitionarea echipamentelor
necesare pentru buna desfasurare a programelor de training, inclusiv prin activitati de
informare si publicitate pe toatd durata proiectului.

f) Sa asigure managementul de proiect.

g) Sd respecte termenele de derulare ale proiectului si decontarea cheltuielilor.

h) Sa duci la indeplinire obiectivele cuprinse in proiect.

5.2. Drepturi si obligatii ale parterului/partenerilor
a) Si colaboreze si sa sustind derularea proiectului prin furnizarea de expertiza si resurse



umane pentru activitatile de care este responsabil
b) Sa respecte termenele de derulare a proiectului si decontarea cheltuielilor
c) Séa duca la indeplinire obiectivele cuprinse in proiect
Art. 6 Responsabilititile partilor in implementarea proiectului
6.1 Responsabilitatile Partenerilor sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor
cererii de finantare — care reprezintd documentul principal in stabilirea acestor aspecte ale
parteneriatului:

Organizatia Roluri si responsabilititi in proiect
Partener principal Este responsabil de managementul general al proiectului,
Asociatia Idei pentru Viitor inclusiv de toate aspectele de management finaciar contabil;

Responsabil pentru toate activititile proiectului cuprinse in
planul de activitéti.

Partener 1 Va participa activ la activititile proiectului atat cele de
Consiliul Judetean Constanta | informare si publicitate cat si cele specifice proiectului de
formare si organizare sesiuni de instruire la nivel local si
regional.

Notid: Se vor descrie rolurile si responsabilititile fiecdrui partener pe durata implementarii
proiectului.

Art.7 Angajamente financiare intre Parteneri

7.1 Pentru activitatile desfasurate in conformitate cu Art.S, Partenerii vor anagaja urmatoarele
sume reprezentand costurile suportate de acestia in vederea implementarii proiectului, dupa cum
urmeaza:

Partenerul 1 0 Lei, exclusiv TVA

7.2 Cheltuielile efectuate de catre Parteneri vor fi rambursate de catre AM/OI pe baza
documentelor justificative prezentate, in procentele si conditiile stabilite in Contractul de
finantare.

7.3 Cheltuielile cu resursa umana a partenerilor sunt reprezentate de cheltuielile salariale si
asimilate acestora si contributiilor sociale aferente, precum si costurile aferente subcontractarii,
daci e cazul. Costurile angajate de Parteneri sunt eligibile 1n acelasi fel ca si costurile angajate de
citre Partenerul principal corespunzator rolurilor avute in proiect.

7.4 In cazul in care Partenerul principal va solicita AM/OI acordarea de prefinantare, partile
convin ca suma primita sa fie repartizata intre parteneri dupa cum urmeaza:

Organizatia % primit din prefinantare
Partener principal - Asociatia Idei pentru Viitor NA
Partener 1 - Consiliul Judetean Constanta NA

In vederea recuperarii sumelor acordate ca prefinantare, partenerii raspund solidar in aplicarea
mecanismului de recuperare, stabilit de AM/OI, procentele stabilite mai sus pentru acordarea
prefinantirii fiind aplicabile si la recuperarea prefinantarii.

7.5 Partile convin ca sumele rambursate de AM corespunzatoare cheltuelilor indirecte declarate in
mod forfetar sa fie impartite Intre parteneri dupa cum urmeaza:

Organizatia % cheltuieli indirecte declarate in mod forfetar
Partener principal 100

Asociatia Idei pentru Viitor

Partener 1 0

Consiliul Judetean Constanta

7.6 Partenerii sunt de acord sd asigure contributia la acest proiect asa cum se precizeaza in
cererea de finantare si in prezentul Acord de Parteneriat. Astfel, Partenerii convin sa contribuie la
cofinantarea proiectului dupd cum urmeaza: (se adaugd numdrul de parteneri previdzuti in



parteneriat).

Organizatia Contributia la proiect
LEI
Partener principal - Asociatia Idei pentru Viitor 352328
Partener 1 - Consiliul Judetean Constanta 0
Total 352328
Art.8 Achizitii Publice

Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de cétre partenerul principal sau oricare alt partener,
cu respectarea conditiilor din contractul de finantare si a instructiunilor emise de AM/OI.
Art. 9 Decontarile citre Parteneri
9.1 Fiecare partener, pe baza activitatilor desfasurate si conform timpului alocat de fiecare in
parte, va emite o facturd/decont (conform prevederilor legale) catre Partenerul principal in termen
de de la .
9.2. Pirtile sunt de acord ca emiterea facturii sa se faca insotitd de documentele justificative ce
atestd desfasurarea activititilor conform cerintelor AMPOSDRU/OI. La inceputul proiectului
Partenerul Principal va notifica partenerii asupra documentelor suport care trebuie transmise.
9.3 Facturile emise de cétre parteneri nationali vor cuprinde In mod obligatoriu informatiile cerute
de Art. 155, alineat 5 al Codului Fiscal precum si:

a) Activitatea Intreprinsd corespunzator proiectului;

b) Linia de buget din proiect corespunzatoare activitatii.

9.4 Facturile emise de catre parteneri transnationali vor cuprinde informatiile cerute de legislatia
aplicabila acestuia precum si:

o Activitatea Intreprins corespunzator proiectului;

o Linia de buget din proiect corespunzatoare activitatii.

9.5 Transferurile citre Parteneri vor fi facute de catre Partenerul principal din contul special
deschis de cétre acesta, conform cerintelor din Ghidul Solicitantului si instructiunilor ulterioare
ale AM.

9.6 Partenerii vor notifica datele de identificare ale contului bancar al acestora unde Partenerul
principal va face transferul sumelor respective, dupd aprobarea costurilor de ciatre AM POS.

9.7 Transferurile vor fi facute in termen de zile de la data .

Platile catre partenerii nationali vor fi facute in lei iar cétre cei transnationali in Lei sau alta
moneda stabilitd de comun acord, conform unui protocol aditional.

Art. 10 Proprietatea

10.1 Partile de comun acord inteleg ca la sfarsitul proiectului echipamentele si bunurile
achizitionate din finantarea nerambursabild intre parteneri vor reveni Partenerului principal.
Partenerii vor Incheia un proces verbal in care vor fi cuprinse toate aceste bunuri ce vor fi predate
Partenerului principal, In cazul in care aceste bunuri au fost folosite de unul dintre parteneri pe
perioada implementarii proiectului. Copii ale procesului verbal de predare primire vor fi atasate
raportului final de implementare a proiectului.

Art. 11 Confidentialitatea

11.1 Partile convin sa péastreze in strictd confidentialitate informatiile primite si sunt de acord si
prevind orice utilizare sau divulgare neautorizatd a unor astfel de informatii. Partile inteleg si
utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord
de Parteneriat.

Art. 12 Notificari

12.1 Orice comunicare intre Parteneri in legatura cu prezentul Acord se va face in scris;

12.2 Orice document scris trebuie inregistrat atat la transmitere ct si la primire.

12.3 Comuniciérile intre parti care nu se refera la datele si informatiile confidentiale se vor face de
asemenea prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-mail, cu conditia ca primirea comunicirii sa fie




confirmata in scris.

Art 13 Legea aplicabila

13.1 Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legislatia roméineasca.
13.2 Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convina in scris asupra modificarii
anumitor clauze, prin act aditional, oricand interesele lor cer acest lucru sau cind aceste
circumstante au loc si nu au putut fi prevazute in momentul in care s-a executat prezentul Acord
de Parteneriat.

Art. 14 Litigii

14.1 Orice disputa care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Acord va fi solutionata
pe calea negocierilor intre Parti, iar in situatia In care acestea nu ajung la niciun acord privind
solutionarea acestei dispute, aceasta va fi vor fi solutionate de instantele competente.

Art.15 Prevederi finale

15.1 Partile garanteazi ca reprezentantii numiti ale caror semnaturi apar mai jos au fost investiti,
la data executdrii prezentului contract, cu toate puterile legale de a semna si executa prezentul
Acord de Parteneriat.

Prezentul Acord a fost intocmit si semnat la Ploiesti astazi, in 3 (trei) exemplare
originale, in limba roména, céte unul pentru fiecare parte si unul pentru AMPOSDRU toate avand
aceeasi valoare legala.

Semnaturi
Partener principal Numele si functia Semnatura Data si locul
persoanelor autorizate sa
Asociatia Idei semneze
pentru Viitor
Partener 1 Numele si functia Semnatura Data si locul

persoanelor autorizate sa
Consiliul Judetean | semneze
Constanta




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotéirare privind aprobarea Acordului de Parteneriat pentru realizarea Proiectului ,,A
fi intreprinzator - o sansi pentru fiecare”, finantabil din Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane

Prin intermediul Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane sunt finantate
proiecte, care urmdresc promovarea culturii antreprenoriale in vederea cresterii abilitétii persoanelor de a
materializa ideile de afaceri. Aceasta include creativitate, inovatie i capacitatea de a-si asuma riscul, precum si
abilitatea de a planifica si gestiona proiecte cu scopul de a-si atinge obiectivele. Obiectivul acestor interventii
este de a face din antreprenoriat o optiune de carierd pentru fiecare, prin furnizarea programelor de formare
profesionala care sa dezvolte competente manageriale i antreprenoriale. Aceasta va fi o solutie importanta atét
pentru a raspunde efectelor negative ale ajustarilor structurale si ale procesului de restructurare a industriei, prin
generarea de alternative economice si sociale si prin imbunititirea statutului economic al unui numar
semnificativ de persoane, cét si pentru a utiliza si beneficia de efectul pozitiv al dezvoltarii economice de piatd
care stimuleaza potentialul antreprenorial.

Mediul economic in schimbare, precum $i numeroasele provocari ale globalizarii vor duce inevitabil la
noi evolutii pe piatd: promovarea culturii antreprenoriale va actiona pentru cresterea capacititilor
intreprinderilor de a patrunde pe noi piete, prin intermediul transformarii ideilor de afaceri in actiuni concrete.

in acord cu obiectivele finantate prin programul sus mentionat si raspunzand initiativei Asociatiei Idei

pentru Viitor Ploiesti, consider oportund implicarea autoritatii deliberative a judetului Constanta in actiuni si
activitdti precum: dezvoltarea competentelor antreprenoriale si manageriale, in vederea imbunatatirii
performantei si formarii profesionale actuale a persoanelor, pentru a dezvolta spiritul antreprenorial si pentru a
genera un numar crescut de afaceri.
Un asemenea demers poate fi dezvoltat prin realizarea in parteneriat a unui proiect cu asociatia sus mentionata,
care a pregatit Aplicatia cu titlul: ,A fi intreprinzitor - o sansd pentru fiecare’’, aplicatie ce raspunde
operatiunilor orientative prevdzute de Ghidul Solicitantului pentru Domeniul de Interventie 3.1. din cadrul
Programului Operational Dezvoltarea Resurselor Umane (POS DRU).

Dintre aceste obiective amintim: cresterea constientizarii si promovarea atitudinii pozitive fatd de
cultura antreprenoriald prin utilizarea unor caravane de specialisti care sd abordeze integrat atdt dezvoltarea si
implementarea unor solutii educationale inovatoare cat si consilierea beneficiarilor in vederea cresterii
numdrului de afaceri proprii; incurajarea antreprenoriatului prin servicii de sprijin pentru initierea unei afacert;
sustinerea intregdrii sociale prin integrare educationald prin orientare si consiliere adecvate definirii unui

parcurs educational si profesional in concordanta cu nevoile specifice ale beneficiarilor.



Solicitant al asistentei financiare nerambursabile din POSDRU, DMI 3.2. prin Aplicatia “A fi
intreprinzitor — o sansi pentru fiecare” este Asociatia Idei pentru Viitor Ploiesti, care in aceastd calitate va
asigura integral cofinantarea de minim 2%, reprezentand 352.328 lei.

Consiliul Judetean Constanta, in calitate de partener va participa activ la activitétile proiectului, atat cele
de informare si publicitate, cat si cele specifice proiectului de formare si organizare.

Potrivit dispozitiilor legale si prevederilor din Ghidul Solicitantului pentru Axa Prioritard 3 din cadrul
POSDRU, acordul de parteneriat, ce stabileste responsabilitétile fiecarui partener in implementarea proiectului,
se supune aprobdrii autoritatii deliberative. Durata acordului de parteneriat este de 24 de luni incepand cu data
emiterii ordinului de incepere de cétre Autoritatea de Management/Organismul Intermediar — dupd aprobarea
proiectului la finantare.

In acest sens, potrivit prevederilor art.91 alin(1) lit. b) si lit.e) coroborate cu art.91 alin(3) lit. a), alin(6)
lit.a) si lit. ¢) si art.97 alin(1) si alin (2) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata
propunem adoptarea proiectului de hotéiirare privind aprobarea Acordului de Parteneriat pentru realizarea
Proiectului ,,A fi intreprinzitor — o sansi pentru fiecare”, finantabil din Programul Operational

Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

Directia Generala de Afaceri Europene

RAPORT
la proiectul de hotiirire privind aprobarea Acordului de Parteneriat pentru realizarea
Proiectului ,,A fi intreprinzitor - o sansd pentru fiecare”, finantabil din
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane

In art.91 alin(1) din Legea Nr.215/2001 a administratiei publice locale republicati sunt reglementate
principale categorii de atributii, pe care le indeplineste consiliul judetean, stipuland la lit b) atributiile
privind dezvoltarea economico — sociald a judetului. Astfel, alin(3) lit.a) al aceluiasi articol prevede:
consiliul judetean ,,aprobd, la propunerea presedintelui consiliului judetean, bugetul propriu al judetului,
virdrile de credite, modul de utilizare a rezervei bugetare si contul de incheiere a exercitiului bugetar”.

in conformitate cu prevederile alin(6) lit.c) al aceluiasi articol, consiliul judetean ,hotiriste, in
conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unititi administrativ — teritoriale din tard ori din
strdindtate, precum si aderarea la asociatii nationale si internationale ale autoritatilor administratiei publice
locale, in vederea promovirii unor interese comune”.

Prin intermediul Domeniului Major de interventie 3.1. din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane sunt promovate proiecte, care urméresc promovarea culturii antreprenoriale in vederea
cresterea abilitatii persoanelor de a materializa ideile de afaceri. Aceasta include creativitate, inovatie si
capacitatea de a-si asuma riscul, precum si abilitatea de a planifica si gestiona proiecte cu scopul de a-si atinge
obiectivele. Obiectivul acestor interventii este de a face din antreprenoriat o optiune de carierd pentru fiecare ,
prin furnizarea programelor de formare profesionald care sd@ dezvolte competente manageriale si
antreprenoriale. Aceasta va fi o solutie importantd atit pentru a rdspunde efectelor negative ale ajustérilor
structurale si ale procesului de restructurare a industriei, prin generarea de alternative economice si sociale si
prin imbunatétirea statutului economic al unui numdr semnificativ de persoane, cat si pentru a utiliza si
beneficia de efectul pozitiv al dezvoltarii economiei de piaté care stimuleaza potentialul antreprenorial.

Mediul economic 1n schimbare, precum si numeroasele provocéri ale globalizérii vor duce inevitabil la
noi evolutii pe piatdi: promovarea culturii antreprenoriale va actiona pentru cresterea capacitifilor
intreprinderilor de a patrunde pe noi piete, prin intermediul transformaérii ideilor de afaceri in actiuni concrete.
Acest lucru poate fi facut prin crearea de noi intreprinderi sau prin schimbarea cursului afacerilor existente.

Operatiunile finantate in cadrul acestui domeniu de interventie vor garanta faptul cd managerii, in special
de micro-intreprinderi si din intreprinderile mici si mijlocii, dobandesc cunostintele necesare in ceea ce
priveste utilizarea optima a oportunitatilor existente pe piatd, a factorilor de succes care cresc competitivitatea
in afaceri, a strategiilor de management si marketing etc.

Operatiunile finantate in cadrul acestui domeniu de interventie vor sprijini entitati precum ONG-uri,
cooperative sociale, asociatii de ajutor reciproc, alte organizatii de caritate si voluntariat, ca instrumente
flexibile si sustenabile de asistentd a comunitétilor in atingerea propriilor obiective, precum: stimularea credrii
de locuri de munci si dezvoltarea aptitudinilor, consolidarea capacitdtii comunititii pentru sprijinul social,
sustinerea cresterii economice si revitalizarea vecindtdtii, protectia mediului, mobilizarea grupurilor
dezavantajate.

in acord cu obiectivele finantate prin programul sus mentionat si rispunzand initiativei Asociatiei Idei
pentru Viitor Ploiesti, consider oportuna implicarea autoritétii deliberative a judetului Constanta in actiuni si
activitati, precum: dezvoltarea competentelor antreprenoriale si manageriale, in vederea imbunétatirii
performantei si formarii profesionale actuale a persoanelor, pentru a dezvolta spiritul antreprenorial si pentru a
genera un numdr crescut de afaceri.

Un asemenea demers poate fi dezvoltat prin realizarea in parteneriat a unui proiect cu asociatia sus mentionat,
care a pregitit Aplicatia cu titlul “A fi intreprinzitor — o sansd pentru fiecare”, aplicatiec ce raspunde



operatiunilor orientative prevdzute de Ghidul Solicitantului pentru domeniul de interventie 3.1. din cadrul
Programului Operational Dezvoltarea Resurselor Umane (POS DRU).

Dintre aceste obiective amintim: cresterea constientizdrii si promovarea atitudinii pozitive fatd de
cultura antreprenoriala prin utilizarea unor caravane de specialisti care sa abordeze integrat atit dezvoltarea
si implementarea unor solutii educationale inovatoare cét si consilierea beneficiarilor In vederea cresterii
numarului de afaceri proprii; incurajarea antreprenoriatului prin servicii de sprijin pentru initierea unei
afaceri; sustinerea integrarii sociale prin integrare educationald prin orientare si consiliere adecvate definirii
unui parcurs educational si profesional in concordanta cu nevoile specifice ale beneficiarilor.

Solicitant al asistentei financiare nerambursabile din POSDRU, DMI 3.1. prin Aplicatia “A fi
intreprinzitor — o sansd pentru fiecare” este Asociatia Idei pentru Viitor Ploiesti, care in aceasti calitate va
asigura integral cofinantarea de minim 2%, reprezentand 352.328 lei. Valoarea totald a proiectului este de
18.748.869 lei.

Consiliul Judetean Constanta, in calitate de partener va participa activ la activitdtile proiectului, atat cele
de informare si publicitate, cat si cele specifice proiectului de formare si organizare.

Activitdtile principale ale proiectului: constituirea echipei educationale, de specialisti, a planului
detaliat de lucru in vederea elaborarii solutiilor alternative, a strategiei de orientare si consiliere, asigurarea
managementului continutului si al caravanelor; seminar de lansare a proiectului pentru diseminarea
obiectivelor si cresterea gradului de constientizare a actorilor relevanti in vederea promovdérii atitudinii
pozitive fatd de cultura antreprenoriald. Lansarea actiunilor de informare cu privire la scopul proiectului
prin utilizarea bazei de date a solicitantului ce cuprinde marea majoritate a autoritdtilor locale din regiunile
adresate de proiect si nu numai; activitdti de identificare a persoanelor din cadrul grupului tinté: cu risc de
excludere sociald si persoane interesate de deschiderea unei afaceri proprii prin intermediul informatiilor
furnizate de catre AJOFM si alte autoritéti locale; crearea echipei si a suportului educational; Organizarea
caravanelor (60 caravane); elaborarea de studii/cercetari pe baza sondajelor si a rezultatelor obtinute in
cadrul caravanelor ca urmare a pilotarii solutiilor de lucru propuse prin proiect; crearea si dezvoltarea unor
instrumente TIC, inovatoare care sd cuprinda cursurile elaborate, acces la materiale relevante, posibilitate
de comunicare cu trainerii din proiect, solutiile identificate prin constituirea unui model de laborator mobil
multimedia: 6 laptopuri conectate la internet mobil, dvd, tv LCD, invatarea prin folosirea calculatorului,
etc.; organizarea a 3 workshop-uri (unul in fiecare regiune) in vederea pregitirii a 400 de persoane
implicate in dezvoltarea programelor de prevenire a fenomenului de parasire timpurie a scolii in vederea
transferului acestui model de lucru la nivel regional; organizarea a 3 seminarii de final In vederea
transferdrii de informatii cétre partenerii sociali relevanti; activititi de informare si publicitate; achizitii si
subcontractare.

Potrivit dispozitiilor legale si prevederilor din Ghidul Solicitantului pentru Axa Prioritard 3 din cadrul
POSDRU, acordul de parteneriat, ce stabileste responsabilititile fiecarui partener in implementarea proiectului,
se supune aprobdrii autoritdtii deliberative. Durata acordului de parteneriat este de 24 de luni incepand cu data
emiterii ordinului de incepere de cétre Autoritatea de Management/Organismul Intermediar — dupa aprobarea
proiectului la finantare.

Invederand considerentele expuse, propunem adoptarea proiectului de hotirare privind aprobarea
Acordului de Parteneriat pentru realizarea Proiectului ,,A fi intreprinzitor - o sansi pentru
fiecare”, finantabil din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

DIRECTOR GENERAL
CONSTANTIN BRAGARU

Sef Serviciu Relatii Internationale
Danut Ragilie
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Comisia de Administratie publica, juridica, apararea
ordinii publice, sinatate si protectie sociala

RAPORT

Comisia de specialitate de Administratie publicd, juridica, apararea ordinii publice,
sdnatate si protectie sociald, intrunitd in sedinta dinoﬁ/.09.2009 a analizat Expunerea de
motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei Generale de
Afaceri Europene la proiectul de hotarare privind aprobarea Acordului de Parteneriat
pentru realizarea Proiectului ,,A fi intreprinzator - o sansi pentru fiecare”, finantabil
din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

Comisia avizeazd favorabil proiectul de hotirare privind aprobarea Acordului de
Parteneriat pentru realizarea Proiectului ,,A fi intreprinzitor — o sansa pentru
fiecare”, finantabil din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor

Umane.

PREsEbIME,
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Comisia de specialitate pentru Turism,
agroturism, comert, servicii publice, agrement si afaceri europene

RAPORT

Comisia de specialitate pentru Turism, agroturism, comert, servicii publice, agrement
si afaceri europene, intrunitd in sedinta din o& /09/2009 a analizat Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei Generale de Afaceri
Europene la proiectul de hotarare privind aprobarea Acordului de Parteneriat pentru
realizarea Proiectului ,,A fi intreprinzitor — o sansia pentru fiecare”, finantabil din
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

Comisia avizeazd favorabil proiectul de hotirare privind aprobarea Acordului de
Parteneriat pentru realizarea Proiectului ,,A fi intreprinzitor — o sansa pentru fiecare”,

finantabil din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.
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