CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA '

HOTARAREA Nr._o8
privind acordarea unui spor de 10% din salariul de bazi si a unui concediu suplimentar de
odihni salariatilor Consiliului Judetean Constanta incepand cu anul 2009

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta din data de 3. o4. 2009,

Viazand:
- Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;
- Raportul Directici Generale de Administratie Publici si Juridicd,
-Buletinul de masuratori al campului radioelectric nr. 302/642/13.01.2009 emis de Societatea
Nationala de Radiocomunicatii;
Buletinele de determinare prin expertizare a locurilor de munca nr.4/16.01.2009 si 4 bis din
04.02.2009 emise de Ministerul Sanatatii — Directia de Sanatate Publica Judeteana Constanta;
-Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget-finante si administrarca
domeniului public si privat al judetului;
-Raportul Comisiei pentru administratie publicd, juridicd, apararea ordinii publice, sdnatate g
protectie sociala;

Avand in vedere prevederile art.16 din OG nr.6/2007 privind unele masuri de reglementare a
drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea in vigoare a legii
privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum si cresterile
salariale care se acorda functionarilor publici in anul 2007, cu modificarile si completarile ulterioare,
ale art.14 din OG nr.10/2008 privind nivelul salariilor de baza si al altor drepturi ale personalului
bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2000  privind sistemul de
stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si personalului
salarizat potrivit anexelor nr. II si III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salaritor
de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de demnitate
publica si ale art.18 alin.(1) si art.21 alin.(1) pct.3 din Hotararea de Guvern nr.250/1992, republicata,
privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile
autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare;

In temeiul dispozitiilor art.91 alin(l) lt.”f’ si art.97 din Legea 215/2001 privind
administratia publica locald, republicata, cu modificarile §i completirile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba acordarea pentru salariatii Consiliului Judetean Constanta a unui spor de
10% din salariul de baza pentru lucrul in conditii vitimitoare determinate de actiunea campurilor
electromagnetice de radiofrecventd produse de emititoarele de comunicatii, incepand cu anul 2009.

Art.2. Se aproba acordarea unui concediu de odihna suplimentar de 6 zile pentru salariatil
Consiliului Judetean Constanta, incepand cu anul 2009.

Art.3. Directia Generald de Administratig Publica §i Juridicd va comunica prezenta hotarare
persoanelor interesate in vederea aducerii la 1

oA “ N 2 . .
Prezenta hotirdre a fost adoptatd jcu un numir de x));)J voturi pentru, voturi
impotriva si {i abtineri. A\

Constanta L3, 0. 2009

EDINLE,
Nicusor Pagiel Soplstdnfinescu

Contrase azd,
Secretar al %i
Marian u



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarére privind acordarea unui spor de 10% din salariul de baza si a unui
concediu suplimentar de odihna salariatilor Consiliului Judetean Constanta
incepand cu anul 2009

Potrivit art.16 alin. (1) din Ordonanta de Guvern nr.6/2007 privind unele masuri de
reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea in
vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum
si cresterile salariale care se acorda functionarilor publici in anul 2007, sporul pentru conditii
vatamatoare, de pana la 10% din salariul de baza, se acorda functionarilor publici care desfasoara
activitate in autoritatile si institutiile publice in care functioneaza instalatii care genercaza campuri
electromagnetice de radiofrecventa produse de emitatori pentru comunicatii, instalatii de microunde,
instalatii de curenti de inalta frecventa, statii de bruiaj.

Categoriile de functionari publici, cuantumul sporului prevazut la alin. (1) si conditiile de acordare
se stabilesc, in limitele prevazute de lege, prin actul administrativ al ordonatorului principal de
credite, cu incadrarea in cheltuielile de personal prevazute in bugetul aprobat.

Aceleasi prevederi se regasesc in art.14 din OG nr.10/2008 privind cresterile salariale
ce se acorda personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2000
privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si
personalului salarizat potrivit anexelor nr. II si III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire
a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de
demnitate publica  Sporul ce urmeaza a fi acordat este de 10% din salariul de baza pentru lucrul
in conditii vatamatoare determinate de actiunea campurilor electromagnetice de radiofrecventa
produse de emitatoarele de comunicatii.

Potrivit Hotararii de Guvern nr.250/1992, republicata, privind concediul de odihna si
alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si
din unitatile bugetare, in afara concediului de odihna, salariatii din administratia publica, din regiile
autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, care presteaza muncii grele, periculoase sau
vatamatoare, ori lucreaza in locuri de munca in care exista astfel de conditii, au dreptul in fiecare an
calendaristic la un concediu de odihna suplimentar, cu o durata cuprinsa intre 3-10 zile lucratoare.

Proiectul de hotarare este insotit de Buletinele de determinare prin expertizare a
locurilor de munca nr.4/16.01.2009 si 4 bis din 04.02.2009 emise de Ministerul Sanatatii — Directia
de Sanatate Publica Judeteana Constanta si de Buletinul de masuratori al campului radioelectric
nr.302/642/13.01.2009 emis de Societatea Nationala de Radiocomunicatii..

Fata de cele expuse mai sus, supun atentiei dumneavoastra prezentul proiect de
hotarare privind acordarea unui spor de 10% din salariul de baza si a unui concediu suplimentar de
odihna salariatilor Consiliului Judetean Constanta Thgepand cu anul 2009,

{
!

PR; SEDINTE,
1 N . \
Nicusor Dakiel Gonsthntinescu



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA DE ADMINISTRATIE PUBLICA SI JURIDICA

RAPORT
la proiectul de hotarare privind acordarea unui spor de 10% din salariul de baza si a unui
concediu suplimentar de odihna salariatilor Consiliului Judetean Constanta
incepand cu anul 2009

Potrivit art.16 alin. (1) din Ordonanta de Guvern nr.6/2007 privind unele masuri de
reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea in
vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum
si cresterile salariale care se acorda functionarilor publici in anul 2007, sporul pentru conditii
vatamatoare, de pana la 10% din salariul de baza, se acorda functionarilor publici care desfasoara
activitate in autoritatile si institutiile publice in care functioneaza instalatii care genereaza campuri
electromagnetice de radiofrecventa produse de emitatori pentru comunicatii, instalatii de microunde,
instalatii de curenti de inalta frecventa, statii de bruiaj.

Categoriile de functionari publici, cuantumul sporului prevazut la alin. (1) si conditiile de acordare
se stabilesc, in limitele prevazute de lege, prin actul administrativ al ordonatorului principal de
credite, cu incadrarea in cheltuieile de personal prevazute in bugetul aprobat.

Aceleasi prevederi se regasesc in art.14 din OG nr.10/2008 privind cresterile salariale
ce acorda personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2000
privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si
personalului salarizat potrivit anexelor nr. II si III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire
a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de
demnitate publica  Sporul ce urmeaza a fi acordat este de 10% din salariul de baza pentru lucrul
in conditii vatamatoare determinate de actiunea campurilor electromagnetice de radiofrecventa
produse de emitatoarele de comunicatii.

Conform Hotararii de Guvern nr.250/1992, republicata, privind concediul de odihna s1
alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si
din unitatile bugetare, in afara concediului de odihna, salariatii din administratia publica, din regiile
autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, care presteaza muncii grele, periculoase sau
vatamatoare, ori lucreaza in locuri de munca in care exista astfel de conditii, au dreptul in fiecare an
calendaristic la un concediu de odihna suplimentar, cu o durata cuprinsa intre 3-10 zile lucratoare.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, consideram ca proiectul de hotarare privind
acordarea unui spor de 10% din salariul de baza si a unui concediu suplimentar de odihna salariatilor
Consiliului Judetean Constanta incepand cu anul 2009 se incadreaza in prevederile legale, drept
pentru care propunem adoptarea acestuia in forma prezentata.

DIRECTOR,
RADU VOLCINSCHI




Societatea Nationala de Radiocomunicatii

D

SOCIETATEA NATIONALA
DE RADICCOMUNICATIES A, °,

302-Sucursala Bucuresti — Biroul LABORATOR CENTRAL

Bucuresti bO 407
Nr. 302/ /

BULETIN DE MASURATORI AL CAMPULUI RADIOELECTRIC

Beneficiar:

CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

Scopul masuratorii:
Masuratorile densitati de putere mediatd pe un interval de 6 minute a campului
electromagnetic in unitatile centrale si teritoriale ale beneficiarului sunt nominalizate in

anexa/anexele — parte componenta a prezentului buletin.
Nivelele maxime admise ale densitatii de putere a cdmpului electromagnetic pentru

timp de expunere conform Hotaririi 1136 din 30.08.2006 Tabel nr.2.
Aparate folosite:

- analizor spectru PROTEK 3200 cu anexe,

Valorile densitatii de putere pentru undd planad echivalentd S ech (Wmp) sunt
evidentiate pe obiective si benzi de frecventa in anexa 1.

~MANAGER ZONAL,
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ANEXA 1

REZULTATUL MASURATORILOR RADIATIEI ELECTROMAGNETICE DE

RADIOFRECVENTA

Densitatea de

Putere
Echivalenti
Nr. OBIECTIV Banda de pentru Unda
Crt. Frecventa Plana S Ech.
(MHz) (W/m?) mediat la
6 minute
1.| Sediul Consiliului Judetean Constanta — Tomis, nr. 51 110-400 10,140

Statiile de emisie receptie tip radiotelefon mobil montate pe autovehiculele din dotare
pentru munca operativa cu insotitori si radiotelefoanele portabile folosite de cadre, depasesc
valoarea de 10 Wmp.

Expunerea la campurile electromagnetice cu valorile densitatii de putere echivalentd a
undei plane exprimat Tn W/m? (sau exprimat in mW/cm? unde 1mW/cm?=10 Wim?) care
depaseste valoarea nivelului de referinta tabelul 2 / Hotararea 1136/30.08.2006.

Masuratorile au fost efectuate de:

Gheorghe CORSATEA
Marian PREDESCU




DIRECT!A DE

SANATATE PUBLICA LETIN DE DETERMINARE PRIN EXPERTIZARE
JUDETEANA A LOCURILOR DE MUNCA NR.04
C, 3t R DIN DATA DE 16.01.2009
nsia

SUBSEMNATII

1.Dr. ADRIANA TATU  medic de medicina muncii la A.S.P.J.Constanta,str.Nicolae Iorga nr.89,
Compartiment supraveghere/control boli profesionale;

Buletinul de determinare prin expertizare a locurilor de munca cu conditii deosebit de periculoase/
periculoase/vatamatoare,dupa caz,s-a eliberat in baza prevederilor legale in vigoare-Regulamentul
de acordare a sporurilor in conformitate cu prevederile art.8,lit b din HG 281/1993,cu modifica-
rile si completarile ulterioare. La cererea nr. 443/14.11.2009 a unitatii: Consiliul Judetean Constanta
din localitatea Constanta str. Tomis nr. 51 apartinind de: Ministerul Internelor si Reformei
Administrative

In urma controlului efectuat am ajuns la urmatoarele concluzii: Personalul salariat care-si defa-
soara activitatea in cadrul sediului Consiliului Judetean,lucreaza in conditii de expunere la cimp
electromagnetic de radiofrecventa conform B.M.nr.302/642/2009 ceea ce reprezinta risc pentru sana-
tatea acestuia.

Fata de cele constatate se recomanda urmatoarele:

1.Efectuarea controlului medical al salariatilor,conform HG 355/2007
2.Respectarea prevederilor QUG nr.6 si 10/2007

Medlcm,t.'lmremﬁg_;\c%li\qr l'jluncn, Semnatura conducatorului unitatii,

Mourerna muncii

® Se confirma ca expertiza s-a efectuat in conditii de desfasurare normala a procesului tenologic/
activitatii si ca toate instalatiile si sistemele de protectie functioneaza normal.

Inspector de munca,



MINISTERUL SANATATII
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA
JUDETEANA CONSTANTA

BULETIN DE DETERMINARE PRIN EXPERTIZARE
A LOCURILOR DE MUNCA NR.04 bis
DIN DATA DE 04.02.2009

SUBSEMNATIL

1.Dr. ADRIANA TATU  medic de medicina muncii la A.S.P.J.Constanta,str.Nicolae Torga nr.89,
Compartiment supraveghere/control boli profesionale;

Buletinul de determinare prin expertizare a locurilor de munca cu conditii deosebit de periculoase/
periculoase/vatamatoare,dupa caz,s-a eliberat in baza prevederilor legale in vigoare-Regulamentul
de acordare a sporurilor in conformitate cu prevederile art.8,lit a din HG 281/1993,cu modifica-
rile si completarile ulterioare. La cererea nr.7293/29.07.2009 a unitatii: Consiliul Judetean Constantc
din localitatea Constanta str. Tomis nr. 51 apartinind de: Ministerul Internelor si Reformei Adminis-
trative.

In urma controlului efectuat am ajuns la urmatoarele concluzii: Personalul salariat care-si defa-
soara activitatea in cadrul birourilor Consiliului Judetean,in sediile secundare situate in mun.Constanta,
al.Magnoliei nr.2 si str. Petru Rares nr.4,lucreaza in conditii de expunere la solicitare vizuala,neuropsi-
hica si pulberi alergizante ceea ce constituie riscuri pentru sanatatea acestuia.

Fata de cele constatate se recomanda urmatoarele;

L.Efectuarea controlului medical al salariatilor, conform HG 355/2007
2.Respectarea OUG nr.6 si 10/2007
3.Respectarea normelor de igiena individuala si colectiva

Medic pﬁna}‘mﬁdicimmcii, Semnatura conducatorului unitatii,
ot r

Ms ., muncii
70D ossggs

® Se confirma ca expertiza s-a efectuat in conditii de desfasurare normala a procesului tenologic/
activitatii si ca toate instalatiile si sistemele de protectie functioneaza normal.
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

e Bd. Tomis nr. 51, Constanta—e Tel. : 0241-708001 / Fax : 0241-708453  e-mail : consjud@cjc.ro e

DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE PUBLICA SI JURIDICA
Serviciul Administratie Publica Locala

Nr. £2731,9901.2009

BTRECTIA DE TARATATE
PUBLICA JUDETEANA
c.,ONs TANTA

INTRARE Lo
1 Anul una

CATRE

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA JUDETEANA CONSTANTA
MEDICINA MUNCII

in vederea aplicirii in mod unitar a prevederilor legale cuprinse in Hotarérea
Guvernului nr.281/1993 cu privire la salarizarea personalului din unitatile bugetare, cu
modificarile ulterioare, vd rugdm s aveti amabilitatea de a dispune efectuarea
expertizérii cadrului de munci pentru personalul Consiliului Judetean Constanta ce is
desfisoard activitatea In sediile Consiliului Judetean Constan{a situate In municipiul
Constanta, Aleea Magnoliei nr.2, bloc L4, precum si, imobilul din strada Petru Rares
nr.4.

Mentionim c& personalul in cauza foloseste aparatura de multiplicat, computere,
arhiva si lucreazd in conditii de expunere la suprasolicitare vizuald, neuropsihica si

pulberi alergizante.

DIRECTOR,
Radp-¥olcinschi
% F RSP
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LUNS . .
HIBET, Sef Serviciu,
R YTonut Titimeaua
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Societatea Nationala de Radiocomunicatii ‘.
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302-Biroul EXPLOATARE - METROLOGIE si MICROPRODUCTIE

Bucuresti '?Gbp{ 0{;
Nr. 302/ Ui

BULETIN DE MASURATORI AL CAMPULUI RADIOELECTRIC

Beneficiar:
CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

Scopul masuratorii:
Masuratorile densitatii de putere mediata pe un interval de 6 minute a cadmpului

electromagnetic in unitétile centrale si teritoriale ale beneficiarului sunt nominalizate in

anexa/anexele — parte componenta a prezentului buletin.
Nivelele maxime admise ale densitatii de putere a cdmpului electromagnetic pentru

timp de expunere conform cu Hotérirea 1136 din 30.08.2006 Tabel nr.2.
Aparate folosite:

analizor spectru PROTEK 3200 cu anexe;

Valorile densitatii de putere pentru unda plana echivalenta S ech (Wmp) sunt
evidentiate pe obiective si benzi de frecventa in Tabel nr.2.

ANAGER ZONAL,

’Ing. Mircea PREDUT

/ Ing- Micea- s

-
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ANEXA 1

REZULTATUL MASURATORILOR RADIATIEI ELECTROMAGNETICE DE

RADIOFRECVENTA
Nr. OBIECTIV Banda de Densitatea de
Crt. Frecventa Putere
(MHz) Echivalenta
pentru Unda
Plana S Ech.
(W/m?) mediat la
6 minute
Sediul Consiliului judetean Constanta
1. Tomis nr.51 110-400 10,140

Statiile de emisie receptie tip radiotelefon mobil montate pe autovehiculele din dotare

pentru munca operativa cu insotitori si radiotelefoanele portabile folosite de cadre,
depasesc valoarea de 10 Wmp.

Expunerea la campurlle electromagnetice cu valonle densitatii de putere echlvalenta a
undei plane exprimat in W/m? (sau exprimat in mW/em? unde 1mW/em?=10 Wim? ) care
depaseste valoarea nivelului de referinta tabelul 2 / Hotararea 1136/30.08.2006.

Masuratorile au fost efectuate de: , __/ -
Gheorghe CORSATEA / V7

Marian PREDESCU a »Z_
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COMISIA PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA,
JURIDICA, APARAREA ORDINII PUBLICE,
SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA

RAPORT

COMISIA PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDICA, APARAREA
ORDINII PUBLICE, SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA, a analizat Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei Generale de Administratie
Publica si Juridica referitoare la proiectul de hotarare privind acordarea unui spor de 10% din
salariul de baza si a unui concediu suplimentar de odihna salariatilor Consiliului Judetean Constanta
incepand cu anul 2009.

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotarare.

Jo.od. 26¢9 .

PRESEDI@T];/



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

COMISIA DE STUDIL PROGNOZE ECONOMICO-SOCIALE,
BUGET-FINANTE S1 ADMINISTRAREA DOMENIULUIL
PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI

RAPORT

COMISIA DE STUDII, PROGNOZE ECONOMICO-SOCIALE, BUGET-
FINANTE SI ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI, a
analizat Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei
Administratie Publica si Juridica referitoare la proiectul de hotarare privind acordarea unui spor de
10% din salariul de baza si a unui concediu suplimentar de odihna salariatilor Consiliului Judetean
Constanta incepand cu anul 2009.

73.00. Leo9

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotarare.

PRESEDINTE,



