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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREANr. 57 /2008

privind aprobarea cofinantirii locale si Acordului de Parteneriat pentru depunerea Proiectului cu
titlul ,,Califici-te ! Fii activ”, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane

Consiliul Judetean Constanta intrunit in sedinta din /3.08 . 1 2008,
Avind in vedere:

— Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta ;

— Raportul Directiei Generale de Afaceri Europene ;

— Raportul Directiei Generale Buget Finante;

— Raportul Comisiei de specialitate pentru Administratie public3, juridicd, apérarea ordinii publice,
sandtate §i protectie sociala ;

— Raportul Comisiei de specialitate pentru Studii, prognoze economico — sociale, buget — finante si
administrarea domeniului public si privat al judetului ;

— Raportul Comisiei de specialitate pentru Turism, agroturism, comert, servicii publice, agrement si
afaceri europene.

— Procedurile de accesare ale Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane si
prevederile Ghidului Solicitantului pentru Axa prioritard 5 — ,,Promovarea masurilor active de
ocupare”, Domeniul major de interventie 5.2. — ,, Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a
zonelor rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de muncad” ;

— Ordinul Ministrului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse nr.3/07.01.2008 si Ordinul Ministrului
Economiei si Finantelor nr.185/21.01.2008 privind aprobarea categoriilor de cheltuieli eligibile
pentru domeniul major de interventie 5.2 ,,Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelor
rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munca” in cadrul axei
prioritare 5 ,Promovarea masurilor active de ocupare”, din cadrul Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013;

In temeiul dispozitiilor art.91 alin(1) lit.b), lit e), art.91 alin(3) lit.a) si alin(6) lit.a), lit.c) coroborate

cu art.97 alin(1) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificérile si
completarile ulterioare ;

HOTARASTE :

Art.1 - Se aprobd Acordul de Parteneriat intre Consiliul Judetean Constanta si consiliile locale
Negru Vodi, Bineasa, Cogealac, Cobadin, Topraisar, Mihail Kogalniceanu, Ghindaresti, Mircea Voda,
Valul lui Traian, Tuzla, Centrul pentru Formare Profesionalda si Dezvoltare Regionald Constanta,
Municipalitatile Dobrichka, Krushari, Dobrich din Bulgaria si ASBL La Posterie Centre Culturel de
Courcelles, Chef File Reseau Communaute Francaise Region Wallonne, Belgia, pentru realizarea
Proiectului ,,Calificd-te! Fii activ”, ce va fi inaintat spre finantare din Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa prioritard 5, Domeniul major de interventie 5.2
. Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelor rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor
umane $i ocuparea fortei de munca”.



Art.2 — Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Constanta sd semneze, pentru judeful
Constanta si Consiliul Judetean Constanta, Acordul de Parteneriat, previzut in Anexa nr.l, parte
integranta din prezenta hotérare.

Art.3 — Consiliul Judetean Constanta aproba §i asigura cheltuiclile legate de Proiectul ,,Califica-te!
Fii activ”, reprezentind cofinantarea solicitantului de minim 2% din valoarea cheltuielielilor eligibile,
cheltutelile neeligibile, inclusiv cheltuielile conexe, in conditiile rambursari/decontérii ulterioare a
cheltuielilor din instrumente structurale, conform Anexei nr.2, care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.4 — Directia generali administratie publica si juridicd va comunica prezenta hotérare factorilor
interesati in vederea aducerii la indeplinire. :

Prezenta hotirire a fos‘yaan\ptaté cu un numar de 34 voturi pentru, voturl impotriva
si_ abtineri.

Constanta /.)9 Oap 2008
PREBEDI

NICUSOR DANIEL TAl ESCU

Contrasemneaza,

SECRETAR AL JUDfJ‘EEUI,
Marian LU



Anexa nr. 1 la HCJ nr. -25/47/5.032008

ACORD DE PARTENERIAT

Art. 1.

10.

11.

12.

13.

Partile

. Consiliul Judetean Constanta, cu sediul in Constanta, Bd. Tomis nr. 51), cod fiscal 2981739,

partener principal;

Consiliul Local Negru Voda cu sediul In Negru Voda, jud. Constanta, Sos. Mangaliei nr. 13 cod
fiscal 6398763, partener 1;

Consiliul Local Baneasa, cu sediul in Baneasa, jud. Constanta, Str. Trandafirilor nr. 101, cod
fiscal 5408818, partener 2;

Consiliul Local Cogealac, cu sediul in Cogealac, jud. Constanta, Str. Garii nr. 30, cod fiscal
4804407, partener 3;

Consiliul Local Cobadin, cu sediul in Cobadin, jud. Constanta, Str. Primaverii nr. 2, cod fiscal
4515476, partener 4;

Consiliul Local Topraisar, cu sediul in Topraisar, jud. Constanta, Str. Nationala nr. 52, cod fiscal
5459919, partener 5;

Consiliul Local Mihail Kogalniceanu, cu sediul in Mihail Kogalniceanu, jud. Constanta, Str.
Tudor Vladimireascu, nr. 42, cod fiscal 4515328, partener 6;

Consiliul Local Ghindaresti, cu sediul in Ghindaresti, jud. Constanta, Str. Cimitirului nr. 386,
cod fiscal 8826017, partener 7;

Consiliul Local Mircea Voda, cu sediul in Mircea Voda, jud. Constanta, Str. Primariei nr. 43, cod
fiscal 4514632, partener §;

Consiliul Local Valu lui Traian, cu sediul in Valu lui Traian, jud. Constanta, Str. Calea Dobroge1
nr. 53, cod fiscal 4671718, partener 9;

Consiliul Local Tuzla, cu sediul in Tuzla, jud. Constanta, Str. Constantei nr. 67, cod fiscal
4707625, partener 10;

Centrul pentru Formare Profesionala si Dezvoltare Regionala, cu sediul in Constanta, Str. lon
Lahovari nr. 94, cod fiscal 15073035, partener 11;

Municipalitatea Dobrichka, cu sediul in Bulgaria, Dobrich, Str. Nezavisimost nr. 20, cod fiscal
000852188, partener 12;
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14. Municipalitatea Krushari, cu sediul in Bulgaria, 9410 — Str. 9 Septembrie nr. 3A, Krushari, cod
fiscal 000852188, partener 13;

15. Centrul de Afaceri Dobrich, cu sediul in Bulgaria, Dobrich, Str. 25 Septembrie nr. 25, cod fiscal
124623472, partener 14;

16. ASBL La Posterie Centre Culturel de Courcelles, Chef File Reseau Communaute Francaise
Region Wallonne, cu sediul in Belgia, Courcelles, Rue Monnoyer nr. 46, partener 15;

au convenit urmétoarele:

Art. 2. Obiectul

Obiectul acestui parteneriat este de a implementa impreuna proiectul: CALIFICA-TE! FII ACTIV!,
numarul 5411, care este depus in cadrul cererii de propuneri de proiecte: 5.2, Mediul rural — mai mult
decat agricultura.

Din punctul de vedere al contractului de finantare, parteneriatul nu este o relatie de afaceri ci o relatie
intre doud sau mai multe organizatii, care implicd distribuirea responsabilititilor apdrute in timpul
dezvoltdrii unui proiect.

Cererea de finantare si anexele sale sunt parte integranta a acestui acord.

Art. 3. Roluri si responsabilititi in implementarea proiectului
3.1. Rolurile si responsabilitiitile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor

cererii de finantare ~ care reprezinti documentul principal in stabilirea acestor aspecte ale
parteneriatului:

Organizatia Roluri §i responsabilititi in proiect

Partener principal Asigura echipa de management a proiectului si coordoneaza implementarea
tuturor activitatilor acestuia.

Partener 1 Asigura spatiile necesare infiintarii Centrelor si functionarea corespunzatoare a
acestora; participa la campaniile de informare si constientizare precum si la
selectarea cursantilor din zona de responsabilitate; asigura spatiile
corespunzatoare pentru desfasurarea campaniilor de informare si a cursurilor;
asigura sustenabilitatea proiectului prin mentinerea in functiune a centrelor.
Partener 2 Asigura spatiile necesare infiintarii Centrelor si functionarea corespunzatoare a
acestora; participa la campaniile de informare si constientizare precum si la
selectarea cursantilor din zona de responsabilitate; asigura spatiile
corespunzatoare pentru desfasurarea campaniilor de informare si a cursurilor;
asigura sustenabilitatea proiectului prin mentinerea in functiune a centrelor.
Partener 3 Asigura spatiile necesare infiintarii Centrelor si functionarea corespunzatoare a
acestora; participa la campaniile de informare si constientizare precum si la
selectarea cursantilor din zona de responsabilitate; asigura spatiile
corespunzatoare pentru desfasurarea campaniilor de informare si a cursurilor;
asigura sustenabilitatea proiectului prin mentinerea in functiune a centrelor.

2




UNIUNEA EUROPEANA

Fe ‘ .
"
MINISTERUL MUNCIX, FAMILIEI S$1 FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
EGALITATII DE SANSE POS DRU 2007 - 2013
AMPOSDRU 2007-2013

Partener 4

Asigura spatiile necesare infiintarii Centrelor si functionarea corespunzatoare a
acestora; participa la campaniile de informare si constientizare precum si la
selectarea cursantilor din zona de responsabilitate; asigura spatiile
corespunzatoare pentru desfasurarea campaniilor de informare si a cursurilor;
asigura sustenabilitatea proiectului prin mentinerea in functiune a centrelor.

Partener 5

Asigura spatiile necesare infiintarii Centrelor si functionarea corespunzatoare a
acestora; participa la campaniile de informare si constientizare precum si la
selectarea cursantilor din zona de responsabilitate; asigura spatiile
corespunzatoare pentru desfasurarea campaniilor de informare si a cursurilor;
asigura sustenabilitatea proiectului prin mentinerea in functiune a centrelor.

Partener 6

Asigura spatiile necesare infiintarii Centrelor si functionarea corespunzatoare a
acestora; participa la campaniile de informare si constientizare precum si la
selectarea cursantilor din zona de responsabilitate; asigura spatiile
corespunzatoare pentru desfasurarea campaniilor de informare si a cursurilor;
asigura sustenabilitatea proiectului prin mentinerea in functiune a centrelor.

Partener 7

Asigura spatiile necesare infiintarii Centrelor si functionarea corespunzatoare a
acestora; participa la campaniile de informare si constientizare precum si la
selectarea cursantilor din zona de responsabilitate; asigura spatiile
corespunzatoare pentru desfasurarea campaniilor de informare si a cursurilor;
asigura sustenabilitatea proiectului prin mentinerea in functiune a centrelor.

Partener 8

Asigura spatiile necesare infiintarii Centrelor si functionarea corespunzatoare a
acestora; participa la campaniile de informare si constientizare precum si la
selectarea cursantilor din zona de responsabilitate; asigura spatiile
corespunzatoare pentru desfasurarea campaniilor de informare si a cursurilor;
asigura sustenabilitatea proiectului prin mentinerea in functiune a centrelor.

Partener 9

Asigura spatiile necesare infiintarii Centrelor si functionarea corespunzatoare a
acestora; participa la campaniile de informare si constientizare precum si la
selectarea cursantilor din zona de responsabilitate; asigura spatiile
corespunzatoare pentru desfasurarea campaniilor de informare si a cursurilor;
asigura sustenabilitatea proiectului prin mentinerea in functiune a centrelor.

Partener 10

Asigura spatiile necesare infiintarii Centrelor si functionarea corespunzatoare a
acestora; participa la campaniile de informare si constientizare precum si la
selectarea cursantilor din zona de responsabilitate; asigura spatiile
corespunzatoare pentru desfasurarea campaniilor de informare si a cursurilor;
asigura sustenabilitatea proiectului prin mentinerea in functiune a centrelor.

Partener 11

Organizeaza campaniile de informare si constientizare; identifica expertii care
indeplinesc criteriile stabilite pentru desfasurarea cursurilor si vor fi angajati cu
contract de prestari servicii; raspunde de buna desfasurare a cursurilor si de
calitatea instruirii; asigura testarea finala a cursantilor pentru obtinerea
certificatelor de absolvire acreditate, conform legii.

Partener 12

Participa la Seminariile organizate cu partenerii transnationali; prezinta in
cadrul seminariilor propria experienta in domeniu precum si intentiile de
implicare in proiecte similare, relevante pentru regiune.

Partener 13

Participa la Seminariile organizate cu partenerii transnationali; prezinta in
cadrul seminariilor propria experienta in domeniu precum si intentiile de
implicare in proiecte similare, relevante pentru regiune.
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Partener 14 Participa la Seminariile organizate cu partenerii transnationali; prezinta in

cadrul seminariilor propria experienta in domeniul calificarii fortei de munca
din mediul rural in domenii de activitate non — agricole.

Partener 15 Participa la Seminariile organizate cu partenerii transnationali; Prezinta in
cadrul seminariilor exemplele de bune practici in domeniu din Uniunea
Europeana.

3.2. Co-finantarea operatiunilor

Partenerii vor asigura contributia la acest proiect aga cum este precizat in cererea de finantare si in
prezentul acord.

Partenerul principal va furniza 142.028 lei. Ceilalti parteneri nu sunt implicati in cofinantarea proiectului

Organizatia Contributia la proiect
LEI
Partener principal 142.028
Total 142.028
3.3. Plati

Partenerul principal va deschide un cont separat pentru proiect.

Toate contributiile (finantarea nerambursabild §i co-finantarea adusd de fiecare partener) vor fi
transferate in acest cont.

Toate platile pentru proiect vor fi facute de catre partenerul principal din acest cont.

Plitile catre parteneri pentru activititile lor, cu exceptia cheltuielilor cu salariile si asimilate acestora si
contributiilor sociale aferente, vor fi facute pe baza de facturi emise citre partenerul principal.

Toate facturile vor avea inscrise urmétoarele informatii:
a) Activitatea Intreprinsa corespunzitor proiectului;
b) Linia de buget din proiect corespunzitoare activitatii.

Art. 4. Durata acordului.

Durata acordului este de 8 ani incepand cu data semnarii.
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Art. 5. Drepturi si obligatii ale partenerilor

5.(1). Partenerul principal va semna cererea de finantare §i contractul de finantare.

5.(2). Partenerul principal va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul actiunii $i
le va furniza copii ale rapoartelor narative si financiare.

5.(3). Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (de exemplu: activitafi, parteneri, etc.),
trebuie si fie convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de catre AMPOSDRU. Cénd nu se
ajunge la un acord asupra modificarilor, partenerul principal va indica acest lucru cénd va solicita
aprobarea AMPOSDRU.

5.(4). Costurile angajate de parteneri sunt eligibile in acelasi fel ca si costurile angajate de citre
beneficiarul finantirii nerambursabile (partenerul principal corespunzator rolurilor avute in proiect).

Art. 6. Proprietatea

6.(1). Inainte de sfarsitul proiectului, partemerii vor conveni asupra distribuirii echitabile a
echipamentelor si bunurilor achizitionate din finantarea nerambursabild intre parteneri. Copii ale
titlurilor de transfer vor fi atagate raportului final.

Art 7. Dispozitii finale

7.(1). Orice modificare a prezentului acord va fi valabild numai atunci cand este convenitd de toate
partile

7.(2). Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legiturd cu el, pe care pértile nu le pot
solutiona pe cale amiabila, vor fi solutionate de instantele competente.

7.(3). Pirtile sunt de acord ca prezentul acord este guvernat de legea roména .

intocmit in 17 exemplare, in limba roména, céte unul pentru fiecare parte $i unul pentru AMPOSDRU.
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Institutia si rolul in proiect Numele si functia Semnitura Data
persoanei autorizate
sa semneze
Nicusor Daniel
Consiliul Judetean Constantinescu /2008
Constanta/Solicitant, Presedinte
partener principal
Consiliul Local Negru Voda
Partener 1 Primar /2008
Consiliul Local Baneasa
Partener 2 /2008
Primar
Consiliul Local Cogealac
Partener 3 /2008
Primar
Consiliul Local Cobadin
Partener 4 Primar /2008
Consiliul Local Topraisar
Partener S Primar /2008
Consiliul Local Mihail
Kogalniceanu Primar /2008
Partener 6
Consiliul Local Ghindaresti
Partener 7 Primar /2008
Consiliul Local Mircea
Voda, Partener 8 Primar /2008
Consiliul Local Valu lui
Traian/Partener 9 Primar /2008
Consiliul Local Tuzla
/Partener 10 Primar 12008
Centrul pentru Formare
Profesionala si Dezvoltare
Regionala /Partener 11 12008
Reprezentant legal
Municipalitatea Dobrichka/
Partener 12
Reprezentant legal /2008
Municipalitatea Krushari/
Partener 13 /2008
Reprezentant legal
Centrul de Afaceri Dobrich/
Partener 14 Reprezentant legal 2008
ASBL La Posterie Centre
Culturel de Courcelles Reprezentant legal 12008
Partener 15




PROIECTUL

Anexa nr.2 la HCJ nr. €57 /3682008

»Califica-te! Fii activ!”
POS Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Surse de finantare / Contributii ale Solicitantului — Consiliul Judetean Constanta

1 Resurse Umane 1.381.000
2 Participanti 95.000
3 Alte tipuri de costuri 373.800
4 FEDR 154.300
5 Total Costuri Directe (1+2+3) 1.849.800
6 Total Cheltuieli generate de
Administratie -
7 Valoarea eligibila a proiectului {5+6) 1.849.800
8 Din care activitdti transnationale 24.750
9 Contributia solicitantului 2% * 36.996
10 Asistent3 financiard nerambursabila 1.812.804
solicitati (7-9)
11 Valoarea neeligibild a proiectului* 105.032
12 Valoarea totala a proiectului (7+11) 1.954.832

* Contributia aprobata si asiguratd de Consiliul Judetean Constanta in cadrul Proiectului ,,

Calificd-te! Fii activ

"’

este de

36.996 lei reprezentind contributia solicitantului la

cheltuielile eligibile (minim 2%) ; 105.032 lei reprezentidnd contravaloarea cheltuielilor
neeligibile ale proiectului.



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarire privind aprobarea cofinantirii locale si Acordului de Parteneriat
pentru depunerea Proiectului cu titlul ,, Califici-te ! Fii activ”, Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane

Consiliul Judetean Constanta este autoritatea administratiei publice locale abilitata si competenta
pentru a promova si desfisura activititi de reprezentare si sustinere a intereselor judetene, in sensul
elaboririi si desfasuririi unor programe si proiecte destinate modernizarii activititilor socio - economice,
schimburilor de bune practici sau experiente cu diferiti parteneri publici sau privati, in conditiile legii.

De asemenea, prin aparatul de specialitate, Consiliul Judetean Constanta are rolul de promotor si
catalizator al initiativelor principalilor actori locali implicati in dezvoltare la nivelul judetului. Astfel, se
asigurd identificarea nevoilor si a obiectivelor de dezvoltare, precum si concretizarea lor in proiecte de
interes judetean sau interjudetean.

Consiliul Judetean Constanta va inainta spre finantare din Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa prioritard 5 ,,Promovarea masurilor active de ocupare”,
Domeniul major de interventie 5.2 - ,,Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelor rurale in ceea ce
priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munca” , Proiectul cu titlul ,, Califica-te! Fii
activ!”. Proiectul se adreseaza populatiei din mediul rural din intreg judetul Constanta aflatd in cautarea
unui loc de munci. Este unanim recunoscut faptul ci una dintre problemele cu care se confruntd acest
segment de populatie este reprezentati de dificultatea gasirii unui loc de munca legal.

Proiectul propune, prin activititile sale un program integrat ce presupune atat activitati de
informare, consiliere, orientare profesionald cit si activititi de formare profesionali in vederea
calificarii sau recalificirii in domenii non agricole a persoanelor din mediul rural constintean aflate in
cdutarea unui loc de munca. Finalitatea acestui program integrat ce promoveaza mésuri active de ocupare
vizeazi integrarea pe piata muncii a persoanelor fara loc de munci din mediul rural, inclusiv a celor care
isi castigd existenta din agriculturd de subzistenta.

Scopul principal al proiectului proiectului constd in facilitarea integrarii pe piata muncii a
persoanelor fara loc de muncd din mediul rural, redirectionarea persoanelor ocupate in agricultura de
subzistenta catre activitati non-agricole alternative.

Obiectivul general al proiectului precum si obiectivele specifice ale acestuia vor fi atinse prin
implementarea mai multor activititi, dintre care si infiintarea a 10 centre de Informare, Consiliere si
Orientare Profesionald pentru persoanele aflate in cadutarea unui loc de munca din mediul rural. Cele 10
centre sunt dispuse astfel incit sd acopere din punct de vedere teritorial intreaga suprafatid a judetului
Constanta, iar populatia din mediul rural si aiba acces facil la serviciile de consiliere si orientare
profesionald. Centrele vor fi infiintate in cadrul primariilor — partenere in proiect: Negru Voda, Baneasa,
Cogealac, Cobadin, Topraisar, M.Kogélniceanu, Ghindaresti, Mircea Voda, Valu lui Traian si Tuzla. La
aceste centre vor fi arondate toate comunele constintene si astfel, proiectul acopera intreaga arie a judetului

Avand in vedere prevederile Ghidului Solicitantului pentru Axa prioritard 5, Domeniul major de
interventie 5.2 precum si faptul ca proiectul se desfasoara cu implicarea mai multor parteneri nationali si
transnationali, este necesara completarea si semnarea unui Acord de Parteneriat in conformitate cu
prevederile Ghidului Solicitantului.

Mobilul general al acestui Acord este de a stabili drepturile si obligatiile partenerilor, contributia
la cofinantarea cheltuielilor totale, precum si responsabilitatile ce le revin in implementarea activititilor
aferente proiectului : ,,Calificd-te! Fii activ!”, care va fi depus in cadrul Programului Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 —-2013 .



Acordul de Parteneriat contine o serie de elemente prevazute expres de Ghidul Solicitantului,
precum : ,,denumirea si adresa exactd a partenerilor ; desemnarea solicitantului/partener principal ; numele
reprezentantilor/ imputernicitilor legali ai fiecarui partener, inclusiv a solicitantului; obiectivul Acordului ;
prezentarea detaliatd a rolului fiecdrui partener in implementarea proiectului, inclusiv rolul si
responsabilitatile partenerului principal .

Acordul de Parteneriat se semneazi intre Consiliul Judetean Constanta si consiliile locale :
Negru Vodi, Baneasa, Cogealac, Cobadin, Topraisar, Mihail Kogalniceanu, Ghindaresti, Mircea Voda,
Valul lui Traian, Tuzla, Centrul pentru Formare Profesionald si Dezvoltare Regionald Constanta,
Municipalitatile Dobrichka, Krushari, Dobrich din Bulgaria si ASBL La Posterie Centre Culturel de
Courcelles, Chef File Reseau Communaute Francaise Region Wallonne, Belgia, pentru realizarea
Proiectului cu titlul ,,Calificd-te! Fii activ!”. Cheltuielile legate de proiect, reprezentand cofinantarea de
minim 2% din valoarea cheltuielielilor eligibile, cheltuielile neeligibile, inclusiv cheltuielile conexe, in
conditiile rambursarii/decontarii ulterioare a acestora din instrumente structurale vor fi asigurate de
solicitant — Consiliul Judetean Constanta.

Categoriile de cheltuieli eligibile au fost aprobate prin Ordin ministerial : Ministerul Muncii,
Familiei si Egalitatii de Sanse nr.3/07.01.2008 si Ministerul Economiei si Finantelor nr.185/21.01.2008
privind aprobarea categoriilor de cheltuieli eligibile pentru domeniul major de interventie 5.2 ,,Promovarea
sustenabilitatii pe termen lung a zonelor rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea
fortei de munca” in cadrul axei prioritare 5 ,,Promovarea masurilor active de ocupare”, din cadrul
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.

In acest sens, potrivit prevederilor art.91 alin(1) lit.b), lit e), art.91 alin(3) lit.a) si alin(6) lit.a),
lit.c) coroborate cu art.97 alin(l) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicati,
propunem adoptarea proiectului de hotiriare privind aprobarea cofinantirii locale si Acordului de
Parteneriat pentru depunerea Proiectului cu titlul ,,Califici-te ! Fii activ”’, Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

PRESEDINTE,

NICUSOR DANIEL CONSTANTINESCU



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

Directia Generali de Afaceri Europene

RAPORT
la proiectul de hotirire privind aprobarea cofinantirii locale si Acordului de Parteneriat
pentru depunerea Proiectului cu titlul ,, Calificii-te ! Fii activ”, Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane

Articolul 91 alin(1) din Legea Nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicati,
reglementeazi principale categorii de atributii, pe care le indeplineste consiliul judetean, stipuldnd la lit
e) atributiile privind cooperarea interinstitutionald. Astfel, alin(6) lit.c) al aceluiasi articol prevede:
consiliul judetean ,hotiriste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitafi administrativ —
teritoriale din tard ori din striindtate, precum si aderarea la asociatii nationale i internationale ale
autorititilor administratiei publice locale, in vederea promovdrii unor interese comune”, iar lit.a)
stipuleazi ,,cooperarea sau asocierea cu persoane juridice roméne ori striine, inclusiv cu parteneri din
societatea civild, in vederea finantdrii si realizarii in comun a unor actiuni, lucréiri, servicii sau proiecte
de interes public judetean”.

Potrivit art.91 alin(3) lit.a) : consiliul judetean ,,aprobd, la propunerea presedintelui consiliului
judetean, bugetul propriu al judetului, virarile de credite, modul de utilizare a rezervei bugetare si contul
de incheiere a exercitiului bugetar”.

Consiliul Judetean Constanta — prin Directia Generala de Afaceri Europene — pregiteste pentru
finantarea din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa
prioritard 5 ,Promovarea masurilor active de ocupare”, Domeniul major de interventie 5.2 -
,,Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelor rurale in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor
umane si ocuparea fortei de munca” , Proiectul cu titlul ,, Califica-te! Fii activ”.

Scopul principal al proiectului constd n facilitarea integrérii pe piata muncii a persoanelor
fara loc de munci din mediul rural, redirectionarea persoanelor ocupate in agricultura de subzistenta
citre activitati non-agricole alternative. Cele 10 centre sunt dispuse astfel incit sd acopere din punct de
vedere teritorial Intreaga suprafata a judetului Constanta, iar populatia din mediul rural si aibi acces
facil la serviciile de consiliere si orientare profesionala. Centrele vor fi infiintate in cadrul primdriilor —
partenere in proiect: Negru Voda, Bineasa, Cogealac, Cobadin, Topraisar, Mihail. Kogilniceanu,
Ghindiresti, Mircea Vodi, Valu lui Traian si Tuzla. La aceste centre vor fi arondate toate comunele
constintene si astfel, proiectul acopera intreaga arie a judetului

Avand in vedere prevederile Ghidului Solicitantului pentru Axa prioritard 5, Domeniul
major de interventie 5.2 precum si faptul ci proiectul se desfasoara cu implicarea mai multor parteneri
nationali si transnationali, este necesard completarea si semnarea unui Acord de Parteneriat in
conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului.

Mobilul general al acestui Acord este de a stabili drepturile si obligatiile partenerilor,
contributia la cofinantarea cheltuielilor totale, precum si responsabilititile ce le revin in implementarea
activitatilor aferente proiectului : ,,Califica-te! Fii activ!”, care va fi depus in cadrul Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013 .



Acordul de Parteneriat contine o serie de elemente prevazute expres de Ghidul
Solicitantului, precum : ,,denumirea si adresa exactd a partenerilor ; desemnarea solicitantului/partener
principal ; numele reprezentantilor/ imputernicitilor legali ai fiecarui partener, inclusiv a solicitantului;
obiectivul Acordului ; prezentarea detaliatd a rolului fiecdrui partener in implementarea proiectului,
inclusiv rolul si responsabilititile partenerului principal .

Acordul de Parteneriat se semneazi intre Consiliul Judetean Constanta si consiliile locale :
Negru Vodi, Baneasa, Cogealac, Cobadin, Topraisar, Mihail Kogilniceanu, Ghindaresti, Mircea Voda,
Valul lui Traian, Tuzla, Centrul pentru Formare Profesionald si Dezvoltare Regionald Constanta,
Municipalitatile Dobrichka, Krushari, Dobrich din Bulgaria si ASBL La Posterie Centre Culturel de
Courcelles, Chef File Reseau Communaute Francaise Region Wallonne, Belgia, pentru realizarea
Proiectului cu titlul ,,Califici-te! Fii activ!”. Cheltuielile legate de proiect, reprezentind cofinantarea
de minim 2% din valoarea cheltuielielilor eligibile, cheltuielile neeligibile, inclusiv cheltuielile conexe,
in conditiile rambursarii/decontarii ulterioare a acestora din instrumente structurale vor fi asigurate de
solicitant — Consiliul Judetean Constanta.

Categoriile de cheltuieli eligibile au fost aprobate prin Ordin ministerial : Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse nr.3/07.01.2008 si Ministerul Economiei si Finantelor
nr.185/21.01.2008 privind aprobarea categoriilor de cheltuieli eligibile pentru domeniul major de
interventie 5.2 ,Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelor rurale in ceea ce priveste
dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munca” in cadrul axei prioritare 5 ,,Promovarea
masurilor active de ocupare”, din cadrul Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007-2013.

In acest sens, potrivit prevederilor art.91 alin(1) lit.b), lit e), art.91 alin(3) lit.a) si alin(6)
lit.a), lit.c) coroborate cu art.97 alin(l) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale,
republicati, propunem adoptarea proiectului de hotarare privind aprobarea cofinantirii locale i
Acordului de Parteneriat pentru depunerea Proiectului cu titlul ,,Califici-te ! Fii activ”,
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

DIRECTOR GENERAL

Constantin BRAGARU
/

~ R

Sef Serviciu Relatii Internationale
Danut Rigilie

Inspector asistent,
Georgizyla Stoica
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA BUGET-FINANTE

RAPORT
la proiectul de hotirare privind aprobarea cofinantirii locale si Acordului de
Parteneriat pentru depunerea Proiectului cu titlul ,, Califici-te ! Fii activ”,
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane

Avand in vedere prevederile art. 47 si art. 53 din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, toate angajamentele legale, cofinantate din
surse externe, se vor efectua in conformitate cu prevederile acordurilor de
finantare; fondurile externe nerambursabile vor fi incasate intr-un cont
distinct in afara bugetului local si vor fi cheltuite in scopul in care au fost
acordate.

Suma reprezentand co-finantare locala, se prevede in bugetul de
venituri si cheltuieli pe anul 2008 al Consiliului Judetean Constanta,
conform structurii cheltuielilor bugetare prezentate in Anexa nr. 2, Cap. I,
pct. 1. din Legea nr. 273 / 2006 privind finantele publice locale.

Fata de cele mentionate, conform Legii bugetului de stat pe anul 2008,
nr. 388/2007, precum si in baza art. 91 alin. (1), lit. b), alin. (3), lit. a) si art.
97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata, supunem aprobarii Consiliului Judetean prezentul proiect de

hotarare.

DIREC >
Ec. Tudorg¢l Parvu



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Comisia de Studii, prognoze economico — sociale,
buget — finante i administrarea domeniului public
si privat al judetului

RAPORT

Comisia de specialitate pentru Studii, prognoze economico — sociale, buget —
finante si administrarea domeniului public si privat al judetului, intrunitd in sedinta din
A 1¢4 /2008 a analizat Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean
Constanta, Raportul Directiei Generale de Afaceri Europene si Raportul Directiei Generale
Buget — Finante la proiectul de hotdrére privind aprobarea cofinantirii locale si
Acordului de Parteneriat pentru depunerea Proiectului cu titlul ,,Califici-te ! Fii
activ”’, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotirare privind aprobarea
cofinantiirii locale si Acordului de Parteneriat pentru depunerea Proiectului cu titlul
,Califica-te ! Fii activ”’, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor

Umane.

PRESEDEXTE,



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Comisia Turism, agroturism, comert, servicii publice,
agrement si afaceri europene

RAPORT

Comisia de specialitate pentru Turism, agroturism, comert, servicii publice, agrement si
afaceri europene, intruniti in sedinta din /J /cf /2008 a analizat Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Constanta i Raportul Directiei Generale de Afaceri
Europene la proiectul de hotirdre privind aprobarea cofinantirii locale si Acordului de
Parteneriat pentru depunerea Proiectului cu titlul ,, Califici-te ! Fii activ”, Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

Comisia avizeazd favorabil proiectul de hotirire privind aprobarea cofinantirii
locale si Acordului de Parteneriat pentru depunerea Proiectului cu titlul ,, Califica-te !
Fii activ”’, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

PRESEDINTE,



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Comisia de Administratie publici, juridici, apararea
ordinii publice, sinatate i protectie sociala

RAPORT

Comisia de specialitate pentru Administratie public, juridicd, apdrarea ordinii publice,
sdndtate si protectie sociald, intrunitd in sedinta din 7./ /@¢ /2008 a analizat Expunerea de
motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta, Raportul Directiei Generale de Afaceri
Europene si Raportul Directiei Generale Buget Finante la proiectul de hotédrare privind
aprobarea cofinantirii locale si Acordului de Parteneriat pentru depunerea Proiectului
cu titlul ,,Califici-te! Fii activ”, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane.

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotarare privind aprobarea cofinantirii
locale si Acordului de Parteneriat pentru depunerea Proiectului cu titlul ,, Califica-te !
Fii activ”’, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

PRESEDINTE,



