CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREAIW.4
privind acordarea unui spor de 10% din salariul de baza si a unui concediu suplimentar de
odihna salariatilor Consiliului Judetean Constanta
pentru anul 2007

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta din data de 0F. 0. 2007,

Vazand:
- Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;
- Raportul Directiei Generale de Administratie Publicd si Juridica,
_Buletinul de masuratori al campului radioelectric nr. 302/2141/02.02.2007 emis de Socictatea
Nationala de Radiocomunicatii;
-Buletinul de determinare prin expertizare a locurilor de munca nr. 16/2007 emis de Ministerul
Sanatatii si Familiei — Directia de Sanatate Publica Judeteana Constanta,
-Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget-finante §i administrarea
domeniului public si privat al judetului;
-Raportul Comisiei pentru administratic publicd, juridicd, apararea ordinii publice, sdndtate §i
protectie sociald;

Avind in vedere prevederile art.16 din OG nr.6/2007 privind unele masuri de
reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea n
vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici,
precum si cresterile salariale care se acorda functionarilor publici in anul 2007, ale art.8 lit.a) din
Hotararea de Guvern nr.281/1993 privind salarizarea personalului din unitatile bugetare, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale art.18 alin.(1) si art.21 alin.(1) pct.3 din Hotararea de
Guvern nr.250/1992, republicata, privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din
administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare;

In temeiul dispozitiilor art.104 alin.(1) lit.”f” si art.109 din Legea 215/2001 privind
administratia publici locala,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba acordarea in anul 2007 pentru salariatii Consiliului Judetean Constanta a
unui spor de 10% din salariul de baza pentru lucrul in conditii vatamatoare determinate de
actiunea campurilor electromagnetice de radiofrecventa produse de emitatoarele de comunicatii.

Art.2. Se aproba acordarea in anul 2007 a unui concediu de odihna suplimentar de 6 zile
pentru salariatii Consiliului Judetean Constanta.

Art.3. Directia Generala de Administratie Publicd si Juridicd va comunica prezenta
hotdrare persoanelor interesate in vederea aducerii la indeplinire.
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarire privind acordarea unui spor de 10% din salariul de baza si a unui
concediu suplimentar de odihna salariatilor Consiliului Judetean Constanta
pentru anul 2007

Potrivit art.16 alin. (1) din Ordonanta de Guvern nr.6/2007 privind unele masuri
de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea
in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si aite drepturi ale functionarilor publici,
precum si cresterile salariale care se acorda functionarilor publici in anul 2007, sporul pentru
conditii vatamatoare, de pana la 10% din salariul de baza, se acorda functionarilor publici care
desfasoara activitate in autoritatile si institutiile publice in care functioneaza instalatii care
genereaza campuri electromagnetice de radiofrecventa produse de emitatori pentru comunicatii,
instalatii de microunde, instalatii de curenti de inalta frecventa, statii de bruiaj.

Categoriile de functionari publici, cuantumul sporului prevazut la alin. (1) si conditiile de
acordare se stabilesc, in limitele prevazute de lege, prin actul administrativ al ordonatorului
principal de credite, cu incadrarea in cheltuieile de personal prevazute in bugetul aprobat.

Aceleasi prevederi se regasesc in art.8 lit.a) din Hotararea de Guvern nr.281/1993
privind salarizarea personalului din unitatile bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sporu! ce urmeaza a fi acordat este de 10% din salariul de baza pentru lucrul in
conditil vatamatoare determinate de actiunea campurilor electromagnetice de radiofrecventa
produse de emitatoarele de comunicatii.

Potrivit Hotararii de Guvern nr.250/1992, republicata, privind concediul de odihna
si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific
deosebit si din unitatile bugetare, in afara concediului de odihna, salariatii din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, care presteaza muncii
grele, periculoase sau vatamatoare, ori lucreaza in locuri de munca in care exista astfel de
conditil, au dreptul in fiecare an calendaristic la un concediu de odihna suplimentar, cu o durata
cuprinsa intre 3-10 zile lucratoare.

Proiectul de hotarare este insotit de Buletinul de masuratori al campului
radioelectric nr. 302/2141/02.02.2007 emis de Socictatea Nationala de Radiocomunicatii
Bucuresti s1 de Buletinul de determinare prin expertizare a locurilor de munca nr.16/2007 emis
de Directia de Sanatate Publica Judeteana Constanta.

Fata de cele expuse mai sus, supun atentiei dumneavoastra prezentul proiect de
hotarare privind acordarea unui spor de 10% din salariul de baza si a unui concediu suplimentar
de odihna salariatilor Consiliului Judetean Constanta pentru anul 2007,

ST,
I

PRESEDINT

Nicusor Danié] Constaittinescu



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA GENERALA DE ADMINISTRATIE PUBLICA SI JURIDICA

RAPORT
la proiectul de hotarire privind acordarea unui spor de 10% din salariul de baza si a unui
concediu suplimentar de odihna salariatilor Consiliului Judetean Constanta
pentru anul 2007

Potrivit art.16 alin. (1) din Ordonanta de Guvern nr.6/2007 privind unele masuri
de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea
in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare st alte drepturi ale functionarilor publici,
precum si cresterile salariale care se acorda functionarilor publici in anul 2007, sporul pentru
conditii vatamatoare, de pana la 10% din salariul de baza, se acorda functionarilor publici care
desfasoara activitate in autoritatile si institutiile publice in care functioneaza instalatii care
genereaza campuri electromagnetice de radiofrecventa produse de emitatori pentru comunicatii,
instalatii de microunde, instalatii de curenti de inalta frecventa, statii de bruiaj.

Categoriile de functionari publici, cuantumul sporului prevazut la alin. (1) si conditiile de
acordare se stabilesc, in limitele prevazute de lege, prin actul administrativ al ordonatorului
principal de credite, cu incadrarea in cheltuieile de personal prevazute in bugetul aprobat.

Aceleasi prevederi se regasesc in art.8 lit.a) din Hotararea de Guvern nr.281/1993
privind salarizarea personalului din unitatile bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conform Hotararii de Guvern nr.250/1992, republicata, privind concediul de
odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific
deosebit si din unitatile bugetare, in afara concediului de odihna, salariatii din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, care presteaza muncii
grele, periculoase sau vatamatoare, ori lucreaza in locuri de munca in care exista astfel de
conditii, au dreptul in fiecare an calendaristic 1a un concediu de odihna suplimentar, cu o durata
cuprinsa intre 3-10 zile lucratoare.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, consideram ca proiectul de hotarare
privind acordarea unui spor de 10% din salariul de baza si a unui concediu suplimentar de odihna
salariatilor Consiliului Judetean Constanta pentru anul 2007 se incadreaza in prevederile legale,

drept pentru care propunem adoptarea acestuia in forma prezentata.
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

COMISIA DE STUDII, PROGNOZE ECONOMICO-SOCIALE,
BUGET-FINANTE SI ADMINISTRAREA DOMENIULUI
PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI

RAPORT

COMISIA DE STUDII, PROGNOZE ECONOMICO-SOCIALE, BUGET-
FINANTE SI ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI,
a analizat Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul
Directiei Administratie Publica si Juridica referitoare la proiectul de hotarare privind acordarea
unui spor de 10% din salariul de baza si a unui concediu suplimentar de odihna salariatilor
Consiliului Judetean Constanta pentru anul 2007.

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotarare. 0F 04, Jso .




COMISIA PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA,
JURIDICA, APARAREA ORDINII PUBLICE,
SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA

RAPORT

COMISIA PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDICA,
APARAREA ORDINII PUBLICE, SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA, a analizat
Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei
Generale de Administratie Publica si Juridica referitoare la proiectul de hotarare privind
acordarea unui spor de 10% din salariul de baza si a unui concediu suplimentar de odihna
salariatilor Consiliului Judetean Constanta pentru anul 2007.

Comisia avizeaza favorabil proiectul de hotarare. 05 -0d . Levk
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