CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA nr. /{7
privind aprobarea modificarii si completarii Organigramei a Statelor de Functii
si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului Constanta

22 (/% ZCG'OQ :

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta din
Avand in vedere:

- Expunerea de motive a Pregedintelui Consiliului Judetean Constanta,

- Avizul Comisiei pentru administratie publica, juridica, apararea ordinii publice,

sanatate si protectie sociala;

-Avizul Comisiei de specialitate de Studii, prognoze economico-sociale,

buget - finante si administrarea domeniului public si privat al judetului;

- Raportul Directiei Administratie Publica si Juridica;

n temeiul prevederilor art.104, alin (1) litb si art.109 din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala cu modificarile si completérile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1 — Se aproba modificarea si completarea Organigramei Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Constanta, conform anexei nr.1, ce face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2 — Se aprob3 modificarea si completarea Statului de Functii al Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constanta, conform anexei nr.2, ce face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.3 - Se aproba modificarea si completarea Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Constanta,
conform anexei nr.3 ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4 — Directia Administratie Publica si Juridica va difuza prezenta hotarare factorilor
interesati in vederea- cerii la indeplinire.

/

Prezenta hdgtarare a fost adoptatd cu un numar de 3oL voturi pentru, " voturi
fmpotriva si btineri.

Constanta 22- 03, 206/6

PRESEDINTE,

NICUSOR DANIEL CONSTANTINESCU )
CONTRASEM/ﬁ A:
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

MARIANA BELW



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI CONSTANTA

o

Anexa nr.1 |a Hotararea or. ?

e PERSONAL Conducers | Executie | TOTAL
Conducese 4 4 CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
[Serviciuficiul U, Juridic Contencios 2] 13 15
— — : -
» o, CPCSiCEPHA 8 % | COMISIAPENTRU PROTECTIA COPILULUI COMISIA DE EVALUARE A
C Strategi, Programe 9 7 PERSQANELOR
G timent Corp Control 2 2) CU HANDICAP PENTRU ADULTI
Servicd Conlabitte, Andlize i Umarire Bugetare 1 1 DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
G Finercier Salarizare i SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI R
Biu Achizt, Umarire Conlracte i 1 4 o
iCumpa'ﬁmeﬂl Tehnic Administrativ 1 11 COLEGIUL DIRECTOR -
[Servicil Famitial Gopi 1 10 1
|Companiment Evaluare Complexa Fl 7 DIRECTOR EXECUTIV -
[Servicil Asistenta Matemala ] 11 12 !
[Asistent Matemaii 450 450
" o N COMPARTIMENT COMPARTIMENT
Birou Rezidentef Copd ! 5 § CORP CONTROL STRATEGH - PROGRAME
(Compartment Adopi 5 5 1 2
[Servich Altemative 3 EY] 15
COMPARTIMENT BIROU RESURSE UMANE
Certte Plasament OPC u I MONTTORIZARE - SECRETARIAT SERVICTL 1, din cace:
[Servici Asistenta Sociala 1 1 g - din care: RU. - JURIDIC CONTENCIOS
- - Compartiment MONITORIZARE 3 COMPARTIMENT RELATI CU PUBLICUL
Serviciul Acordare Faciltai * 1 9 1 SECRETARIAT CP.C. 3 s ' -4
Ip Grle CEPHA 1 —1| SECRETARIATCEFHA 3
ClA CRRNP-uri, Locuinte Protejate, Centru Pilol 4 256 300
TOTAL H 125 {1306 | [
DIRECTIA DE PROTECTIE A COPILULUI
DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT DIRECTIA DE PROTECTIE A ADULTULUL DIRECTIA ECONOMICA
1 DIRECTOR EXECUTTV ADJUNCT DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT
t 1
|
I 1 T
SERVICT SERVICI ALTERNATIVE BIROU REZIDENTIAL 1 ] SERVICIUL CONTABILITATE
5 1 SERVICIUL SERVICIUL ANALIZE SI URMARIRI
DE ASISTENTA SOCTALA ACORDARE FACILITAT *NG"-‘T-‘ME“TE "UCI'ETARE
" I o 1
SERVICTUL FAMILIAL SERVICIUL CENTRU DE CONSILIERE CP. ANTONIO C.P, DELFINUL
10 1 ASISTENTA MATERNALA Pt. COPIL si FAMILIEE 1 i % 1
n 1 1 1 dig care:
COMPARTIMENT COMPARTIMENT COMPARTIMENT
| COMP. m&m ﬂ: REGDM DE REZIDENTIAL ADULTY INTERVENTI IN REGIM FINANCIAR , SALARIZARE
L] DE URGENTA ADULTL +
2
COMPARTIMENT N ASISTENTI MATERNALI CF. QVIDIU CP. TRAIAN
EVALUARE COMPLEXA 450 ADAPOST DE ZI ST DE NOAPTE 33 1, dio care: 33 5, din care: CRENF
7 1 ﬁ'lgopm STRAZT CENTRII DE 21 =1 CENTRIJ DE ZI - ':'EFHIRGHK"; BIROU ACHIZITT
! CENTRUL DE CONSILIERE 51 CONTRACTE
. INTEGRARE PROFESIONALA 2 !
COMPARTIMENT CP. MICUL ROTTERDAM C! UL DE PRIMIRE A CRRNP ATINERILOR i:IN INSTITUTI
ADOPTH ADAPOST DE NOAPTE 0 1, din care: COPILULUI IN REGIM DE URGENTA NAVODARI
% Pt COPT STRAZIT CENTRITDE 2T =F 27 1 12 COMPAR’
! COMPARTIMENT ANTISARACIE TEHNIC ADMINISTRATIV
81 PREVENIREA MARGINALIZARI] 1
ClA SOCIALE
C.§C. ORIZONT €.5.€ CRISTINA POARTAALBA ||
CENTRU DE COORDIONARE 70 1 din care: 7 1 din care: 2 ! !
SI INFORMARE pt, COPI STRAZIT CENTRU DE Z1 =20 CENTRY DE 21 =19
et X T CASA VALENTINA =4 -
LOCUINTE PROTEIATE
2
COMPARTIMENT C$.C. SPARTA ROTTERDAM CENTRU DE PRIMIRE
DELICVENTA JUVENILA 25 | din care: IN REGIM DE URGENTA
3 CENTRU DE 2{ =8 COPIL ABUZAT
n \ CRRNE
NEGRU VODA
COMPARTIMENT CASAAURELIA [
6
COPIL STRAZI [ C.P.CUZA VODA | CENTRUMATERNAL
3 ] MANGALLA
$ ! CP.SCPEFP
COMPARTIMENT TECHIRGHIOL ||
TRAFIC PERSGANE L 1
2



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI CONSTANTA

<
Anexa nr.1 la Hotararea nr. a /

T PERSONAL Conducers | Executie | TOTAL
Conducere 4 4 CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Serviciliciul R.U. Juridic Contencios 2 13 15
omnariment Mord - -
L CRC i CEPHA 9 8 | cOMISIAPENTRU PROTECTIA COFILULUK COMISIA DE EVALUARE A /\
Strategi, Programe 2 7 PERSQOANELOR K :
Compértment Corp Contol P CU HANDICAP PENTRU ADULTI
Servir:iLl-f‘ Analize si Unmarire Anga 1 7| 8 DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA \ / ~
C Financiar Salarizare 4| 4 SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUL
Bifou Achiziti, Unmaire Contracte: 1 3] 4
Py— —
Tolvie i L COLEGIUL DIRECTOR
[Servicid Familial Copit 1 10) i
& iment Evahuare Complexa 7 7 DIRECTOR EXECUTIV
[Serviciu Asistenta Metemzla 1 1 1 !
| Asistent Matemali a0 4s0)
R COMPARTIMENT +  COMPARTMENT
}&mu Rezidential Copii 1 5 [ CORP CONTROL STRATEGI - PROGRAME
[c Adopti [ 2 z
[Servci Altemative 3 32 35
COMP ARTIMENT BIROU RESURSE UMANE
Centre Plisament DPC 1 L MONTTORIZARE - SECRETARIAT SERVICIUL 8 Ldincws
| Senvicis Asi g 9 din care: — URID
Asistenta Socida ! 7l Compartiment MONITORIZARE. 3 RL. C CONTENCIOS COMPARTIMENT RELATI CU PUBLICUL
Serviciul Acordare Faclitati ® i 9 10 SECRETARIAT CPC s 1 -4
Preseﬁnhe CEPHA r 1 SECRETARIAT CEPKA 1
CIA ,CRRNP-ui, Locuinte Protedate, Centru Pilot 4| 2960 300 N
TOTAL 3 125 | 106 [
DIRECTIA DE PROTECTIE A COPILULUT
DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT DIRECTIA DE PROTECTIE A ADULTULUI DIRECTIA ECONOMICA
i DIRECTOR EXECUTIV ADIUNCT DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT
| ! !
I |
SERVICH SERVICH ALTERNATIVE BIROU REZIDENTIAL [ ] SERVICIUL CONTABILITATE
SERVICIL SERVICIUL ANALIZE ST URMARIRI
DE ASISTENTA SOCIALA ACORDARE FACILITATI KNGAIAVENTE BUCETARE
n 1 9 1
SERVICIUL FAMILIAL SERVICTUL CENTRU DE CONSILIERE CP. ANTONIO C.P. DELFINUL
10 L ASISTENTA MATERNALA Pt COPIL yi FAMILIE n 1 2 1
1 i 1 1 din care:
COMPARTIMENT COMPARTIMENT COMPARTIMENT
| I T oM PDE REZIDENTIAL ADULTI VENTI [N REGIM FINANGIAR , SALARIZARE
6 DE URGENTA ADULTI 4
2
COMPARTIMENT ASISTENTI MATERNALL CP. OYDIU CP. TRALAN
EVALUARE COMPLERA 450 ADAPOST DE Z1 51 DE NOAPTE h Lanows 1. dincare CRRNP
! P gopm 5TRA12B y JDE 21 - CENTRIIDE 2T 1 TEICHIRGHIO!" BIROU ACHIZITH
! : CENTRUL DE CONSILIERE SI URMARIRE CONTRACTE
. INTEGRARE PROFESIONALA 3 !
COMPARTIMENT CP, MICUL ROTTERDAM CENTRUL DE PRIMIRE & CRRNP ATINERILOR DIN INSTITULS
ADOPTTI I ADAPOST DE NOAPTE 30 1, din care; COPILULUL IN REGIM DE URGENTA NAVCDARI ||
5 Pr. COPT STRAZD CENTRIIDRE 7 =1 27 1 iz 1 COMPARTIMENT
! COMPARTIMENT ANTISARACIE TEHNIC ADMINISTRATIV
$1 PREVENTREA MARGINALIZARIL 0
CIA SOCIALE
CS.C. ORIZONT C.5.C. CRISTINA POARTAALBA | .
CENIRU DE COORDONARE 70 1 din care; ) 1 din. care:
S0 INFORMARE pe. COPI STRAZIT CENTRL DE 21 -1 CENTRU DE ZI =19
R 1 CASA VALENTINA =4
COMPLEX
LOCUINTE PROTEJATE
2 1
COMPARTIMENT € $.C SPARTA ROTTERDAM CENTRU DE PRAMIRE
DELICVENTA JUVENILA 25 1 din care: TN REGIM DE URGENTA.
] CENTRUDE £} =8 COPIL ABUZAT
P | CRRNP.
NEGRUVODA | |
P —— CASA AURELIA
TMEN 6
COPIT STRAZLL CP.CUZA VODA | CENTRU MATERNAL
3 | MANGALIA
: ! CPSCPHEP
COMPARTIMENT TECHRGHIOL | |
TRAFIC PERSOANE n !
z




INCEPAND CU DATA DE

STAT DE FUNCTII

Anexa nr.2 la Hotararea nr. }7 128.03.2006

COPILULUI CONSTANTA

........ 2006

APARATUL PROPRIU DE SPECIALITATE AL DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA

Nr. Functia : Nivel [Cate-|Clasa Gradul profesional: Total Grad/ Total Total general
Crt. {Publica Contractuala/studii [Goria Superior |Principal| Asistent | Debutant |functii |Treapta functii  |Functii publice
publice |profesio- |contrac- |+ functii
nala tuale contractuale
col.(10+12)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 Director S Cond I 1 1
Executiv
I. Serviciul Resurse Umane, Juridic Contencios
2 Sef Serviciu S |Cond 1 1 1
3-7 | Cons. Juridic S Exec 1 5 5 5
L1 Birou Resurse Umane
8 Sef Birou S Cond | 1 1 1
9-11 Referent M [Exec| III 2 1 3 3
12 Inspector S  1Exec. 1 1 1 1
L.1.2. Compartiment Relatii Publice-Interventie Primara
13 Inspector 1 1 1
13-16 Referent M |Exec| III 3 3 3
II. Compartiment Corp Control
17-18] Consilier | | s |[Exec.] 1 | 2 | | | I 2 2
I11. Compartimentul Strategii, Programe
19 Consilier S Exec I 1 1 1
20 Inspector S Exec. | 1 1 1
IV. Compartiment Monitorizare, Secretariat C.P.C. si C.E.P.H.A.
IV.1. Compartiment Monitorizare
21 f Inspector [ S |Exee|] 1 | | 1 | | 1 1




223 |

&4

Referent | | M [ Exec | mx | 2 | I I 2 2
\ IV.2 Secretariat C.P.C
| 24\ Consilier S |Exee] 1 1 1 1
25 | Referent spec SSD | Exec 11 1 1 1
26 Referent M |Exec| III 1 1 1
IV.3 Secretariat C.E.P.H.A.
27-29| Referent | | M JExec] mI | 1 | 2 | i 3 3
V. DIRECTIA DE PROTECTIE A COPILULUI
30 Director S [Cond I 1 1
executiv
adjunct
V.1. Compartimentul De Evaluare Complexa
31 | Medic N.P.L S  |Exec. 1
32 Medic ped. S |Exec. 1
33 Consilier S Exec | 1 1 1
34 Inspector S Exec. | 1 1 1
35-37 Referent M  |Exec.] III 3 3 3
V.2 Serviciul de Tip Familial
38 Sef serviciu S |Cond 1 1 1
39-44 | Inspector S  |Fxec. I 6 6 6
45-48 Referent M |Exec.| III 2 2 4 4
V.3. Serviciul Asistenta Maternala
59 Sef serviciu S Cond 1 1 1
50 Consilier S Exec 1 1 1 1
51 Inspector S Exec I 1 1 1
52-60 Referent M  [(Exec| III 9 9 9
V.4. Biroul Rezidential Copii
61 Sef Birou S |[Cond 1 1 1
62-64| Inspector S |Exec. 1 2 1 3 3
65-66 | Referent M |Exec| III 2 2 2
V.5. Compartiment Adoptii
67 Consilier S  |Exeec. )| 1 1 1
68-69 | Inspector S Exec. 1 2 2 2
70 Referent M |Exec| II 1 1 1




71--| Psiholog | | S [Exec] 1 | | | | | 1
f\ VI. DIRECTIA DE PROTECTIE A ADULTULUI
72" Director S Cond I i 1
executiv
adjunct
VI.1. Serviciul de asistenta sociala
73 | Sef serviciu | E [Cond] I I I ] | | 1 I 1
VI.1.1.Compartiment Rezidential Adulti
74-75 Consilier S Exec | 2 2 2
76-78 | Inspector S Exec I 1 2 3 3
79 Referent M |Exec| IN 1 1 1
VL1.2. Compartiment Interventie in Regim de Urgenta Adulti
80 Consilier S Exec. I 1 1 1
81 Referent M (Exec.| III 1 1 1
VL.1.3. Centrul de Consiliere si Integrare Socio-Profesionala a Tinerilor din Institutii
82 Inspector S Exec. | 1 1 1
83 Referent M |Exec.| III 1 1 1
VL1.4. Compartiment Antisaracie si Prevenire a Marginalizarii Sociale
84 | Inspector | | s |[Exec.] 1 | | 1 f W—g | 1 l 1
VL2. Serviciul Acordare Facilitati
85 Sef serviciu S Cond 1 1 1
86 Consilier S Exec | | 1 1 1
87 Inspector S  |Exec. I 1 1 1
38-89 Referent S.S.D. {Exec. 11 2 2 2
specialitate
90-94 Referent M [Exec.| III 4 1 5 5
VL3. Presedinte Comisie Evaluare a Persoanelor caHhandicap Adulte
95 Medic S |[Cond 1 1
specialist
VII. DIRECTIA ECONOMICA
96 Director S Cond I 1 1
executiv
adjunct




NN L

VIL1. Serviciul Contabilitate Analize si Urmariri Angajamente Bugetare

N_97 | Sefserviciu S |Cond I 1
.98 Consilier Exec.i 1 1 1
| 99- Inspector S |[Exec. I 2 1 3
101
102 Referent S.S.D. [Exec.| 1II 1 1
specialitate
103- Referent M |Exec.| IH 2 2
104
VIL.2. Compartimentul Financiar, Salarizare
105- | Inspector S [Exec. I 3 3
107
108 Referent M |Exec.| III 1 1
VIL3, Birou Achizitii Urmarire Contracte
109 Sef birou Consilier S Exec IA
juridic
110- | Inspector S |Exec. IA
112 [ specialitate
VIL4. Compartiment Tehnic Administrativ
113- [ Inspector S |Exec. IA
114 | specialitate
115 |Administrator S Exec, IA
Retea
116- Inspector M | Exec. TA
117
118- Arhivar M |Exec. 1
119
120- | Conducator M/G |Exec. |
121 auto
122- Ingrijitor M/G (Exec. I
123




STATE DE FUNCTII PENTRU SERVICII ALTERNATIVE

~ LA DATA DE..2%:..£.2...../2006
V)
CENTRUL DE COORDONARE SI INFORMARE PENTRU COPIII STRAZII
Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Crt. | Conducere Executie studii contractuale
1A I 11 III | Debutant
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Sef centru Inspector spec. S 1 1
Compartiment delicventa juvenila
2 Psiholog S 1
3 Inspector spec S 1 1
4 Inspector M 1 1
Compartiment copiii strazii
57 | | Inspector Y | ] 3 | l l | 3
Compartimentul de trafic de persoane
89 | | Inspspec. | S | I | 2 [ | \ 2
CENTRU DE CONSILIERE PENTRU COPIL SI FAMILIE
Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Crt. | Conducere Executie studii | 1A I I 11 Debutant | contractuale
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Sef centru Inspector spec S 1 1
2-4 Insp.spec. S 2 1 3
5-8 Inspector M 2 2 4




Compartimentul in regim de urgenta copil

9-10 Insp.spec. S 2 2
11-12 Inspector M 2 2
ADAPOSTUL DE ZI SI DE NOAPTE PENTRU COPIII STRAZII
Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Crt. | Conducere Executie studii | 1A 1 II III Debutant | contractuale
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Sef centru Inspector spec. S 1 1
2-4 Insp. cu atr. de SM |3 3
ed.spec.
5-7 Insp. cu atr. de M 3 3
supr.npt.
8 Insp. cu atr. de M 1 1
as.soc.
9 Psiholog S 1
10 Muncitor M/G 1
necalificat
Spalatorie
11 Ingrijitor M/G 1
12-13 Muncitor M/G 2 2
calificat
ADAPOSTUL DE NOAPTE PENTRU COPIII STRAZII
Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Crt. | Conducere De executie studii ! 1A I 11 11X Debutant | contractuale
0. 1. 2. 3. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Inspector Spec S 1




S

/ STATE DE FUNCTII PENTRU CENTRELE DE PLASAMENT
LA DATA DE .2%-¢.2.2006

CENTRUL DE PLASAMENT “ANTONIQ”

Nr. Crt. Functia de : Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Conducere Executie studii (1A I II I Debutant |contrac-
tuale

0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

1 Sef centru Inspector M 1 1

2 Inspector spec. S 1 1

3 Inspector M 1 1

4 Psiholog S 1
5-23 Inspector cu atrib| S/M 19 19

de ed.
Spec./supr.npt
24 Asistent medical | P.L. 1
™M
25 Administrator M 1 1
26-28 Infirmier M/G 3 3
ingrijitor
29-30 Muncitor calificat{ M/G 2 2
lenjer
31 Munc calif icat | M/G 1 1
32 Munc calif intret | M/G 1 1
33 Muncitor calificat| M/G 1 1
cond.auto




N

_—

CENTRUL DE PLASAMENT ”"DELFINUL?”

Nr. Crt. Functia de : Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Conducere Executie studii  |JA I II IIT Debutant |Contrac-
Tuale
0. 1. 2, 3. 4. S. 6. 7. 8. 9.
1 Sef Centru Inspector SSD 1 1
2 Psiholog S 1 1
3-13 Inspector cu S/M 11 1

atributii de
ed.spec./supr.npt.

14 Munc.calif. cond. M/G 1 1
auto
15-16 Asistent medical pr| P.L/M 2
17 Administrator M 1 1
18 Inspector M 1 1
98-21 Munc.calif. bucatar] M/G 3 3
22-23 Munc.calif. lenjer | M/G 2 2
24 Munec.calif. fochist | M/G 1 1
25-27 Infirmier ingrijitor| M/G 3 3




/ \J
CENTRUL DE PLASAMENT ”OVIDIU”
Nr. Functia de: Nivel Gradul /treapta profesionala: Total  functii
Crt Conducere Executie studii contractuale
1A I II 111 Debutant
0 1 2 3 4 5 6 7 8 o
1 Sef centru Inspector spec. S 1 1
2-4 Inspector M 2 1 3
5-6 Psiholog S 2
7- Inspector cu S/M 10 10
16 atrib de educ.
Spec./supr.npt
17 Administrator M 1 1
18 Asistent P.L. 1
medical ™M
19-21 Infirmier M/G 3
ingrijitor
22-27 Munec. Calif M/G 6 6
buc.
28-31 Munc, M/G 4 4
Calif.lenjer
32 Munc calif M/G 1 1
intretinere
33 Conducator M 1 1
auto
CENTRU DE ZI
34 ! Inspector SM | 1| 1




- J
CENTRUL DE PLASAMENT "TRAIAN”
Nr. Functia : Nivel Gradul /treapta profesionala: Total
Crt. | De conducere De executie studii | 1A I II I Debutant | Functii
Contractuale
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Sef centru Inspector spec. S 1 1
2 Insp Spec S 1 1
3- Inspector cu atr. SM 13 13
15 Educ.spec.supr
noapte
16-17 Psiholog S 2
18-19 Asistent medical P.L. 2
pr. ™M
20-24 Infirmier M/G 5
ingrijitor
25 Inspector M 1 1
26 Administrator M 1
27 Magaziner M 1
28-33 Munc calif M/G 6
bucatar
34-35 Munc calif Ienjer M/G 2
36-37 Munc necalif M/G 2
spalatorie
38 Munc calif M/G 1
intretinere
39 Munc calif cond M/G 1
auto
CENTRU DE ZI
40 | Inspector SM | 1 l 1

10




g \V
/.

CENTRUL DE PLASAMENT "MICUL ROTTERDAM”

Nr. crt. Functia de: Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Conducere Executie studii. 1A I II I Debutant |Contrac-
Tuale
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Sef centru Inspector spec. S 1 1
Psiholog S 1
3-16 Inspector cu atrib| S/M 14 14
de educ.
Spec./supr npt.
17-19 Asistent medic.pr. | P.L./M 3
20-26 Infirmier ingrijitor{| M/G 7 7
27 Munc.calif. lenjer | M/G 1 1
28 Munc. calif. M/G 1 1
Fochist
29-30 Munc.calif M/G 2 2
CENTRU DE ZI
31 Inspector cu SM |1 1
atrib.de
ed.spec.

11



CENTRUL DE PRIMIRE A COPILULUI IN REGIM DE URGENTA

NP

(g

Nr. Functia de: Nivel Gradul /treapta profesionala: Total  functii
Crt. Conducere Executie studii | 1A I )1} HI Debut. contractuale
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Sef centru Inspector SSD 1 1
2 Psiholog S 1
3 Insp. Spec. S 1A 1
4 Inspector M 1
5-12 Inspector cu atrib | S/M 8 8
ed.spec
13-19 Inspector cu atrib M 7 7
supr noapte
20 Medic S 1
21-22 Asistent medical P.L. 2
M
23 Munc. Calif. M/G 1 1
Lenjer
24-26 InfimierIngrijit M/G 3 3
27 Munc. Calif. M/G 1 1
28 Conducator auto M/G 1 1

12




Y
/ v
CENTRUL MATERNAL MANGALIA
Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Crt. | Conducere Executie studii | 1A I 11 11T Debutant | contractuale
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Sef Centru Medic primar S 1
2 Administrator M 1 1
3-6 Infirmier, G/M 4
ingrijitor
COMPLEX DE SERVICII COMUNITARE “ORIZONT”
Functia de : Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Nr.cr | Conducere Executie studii | 1A 1 11 III Debutant | contractuale
t
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Sef centru Medic primar S 1
2 Inspector M 1 1
3-19 Inspector cu S'M 17 17
atrib. Educ,
Spec.
20-22 Asistent medical | P.L. 3
principal M
23-25 Asistent medical | P.L. 3
™

13




26-38 Infirmier M/G 13
ingrijitor
3945 Inspector cu M 7 7
atributii de
supr. noapte
46-48 Munc. calif. M/G 3 3
49 Munc. calif. M/G 1 1
Lenjer
50 Munc. Necalif. | M/G 1
Spalatorie
51 Administrator M 1 1
CENTRU DE ZI
52 Medic S 1
53 Inspector M 1 1
54-56 Psiholog S 3
57-61 Kinetoter. S 5
62-63 Logoped S 2
64-66 Inspector SM 3 3
Cu atrib ed.
Spec
67-68 Infirmier M/G 2
ingrijitor
69-71 Munc. M/G 3 3
calif.cond auto

14




AN

\.

/ @PLEX DE SERVICII COMUNITARE CRISTINA

<

Nr. crt. Functia de : Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Conducere | Executie studii  [1A I I 11 Debutant |Contrac-
Tuale

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Sef centru Inspector spec. S 1 1
2-3 Inspector M 1 1 2
4-17 Inspector cu atribdeed| S/M 14 14

spec
18-21 Inspector cu atrib de M 4 4
supr. noapte
22-26 Asistent medical P.L/M 5
27-41 Infirmier ingrijitor M/G 15 15
42 Insp. Spec. S 1 1
43 Administr. M 1 1
44-49 Munc.calif. (bucatarie) | M/G 6 6
50-52 Munc.califlenjer M/G 3 3
53 Munc.calif.fochist M/G 1 1
54-55 Munc necalif spalatorie | M/G 2
56 Munc.calif. cond.auto M/G 1 1
CENTRU DE ZI
57-58 Psiholog S 2
59-60 Logoped S 2
61-64 Kinetoterapeut S 4
65-66 Ergoterapeut S 2
67-68 Hidroterap. S 2
69 Medic specialist S 1
70-74 Inspector (cu S/M 5
atributii de
ed.spec.)
75 Munc. calif. Cond M 1 1
auto
CASA VALENTINA
76-79 Inspector cu atrib SM 4 4
de ed spec
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/ COI\"ILLfX DE SERVICII COMUNITARE “SPARTA ROTTERDAM”

Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
rt. Conducere Executie studii | 1A I I I Debutant | contractuale
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Sef centru Asistent med. P.L. 1
2-11 Insp.Spec. S 10 10
Cu atrib de
educat.
Specializat
supraveghetor
12 Asistent medical | P.L. 1
M
13 Administrator M 1 1
14-15 Mune. M/G 2 2
calif.bucatar
16 Munc. M/G 1 1
calif.lenjer,spala
t
17-18 Infirmier, M/G 2 2
ingrijitor
CENTRU DE 71
19 Kinetoter. S 1
20 Psiholog S 1
21 Logoped S 1
22 Hidroterapeut PL 1
23-24 Insp.Spec. M 2 2
Cu atrib de
educat.
Specializat
25-26 Infirmier, M/G 2 2
ingrijitor
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CENTRUL DE PRIMIRE IN REGIM DE URGENTA PENTRU COPILUL ABUZAT

Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total  functii
Crt Conducere Executie studii 1A | 11 111 Debutant | contractuale
0. 1. 2. 3. 4 5. 6. 7. 8. 9.
1 Sef centru Medic spec. S 1
2. Inspector M 1
3-7 Asistent medical P.L. 5
™
8 Infirmier M/G 1
ingrijitor
9 Administrator M 1
10 Muncitor calificat | M/G 1
cond auto
11 Inspector(assist.s S/M 1
o¢.)
12-13 Psiholog S 2
14-21 Inspector M 8
{(Educator)
22 Bucatar M 1
23 Munc. nec.spal. M/G 1




o

\ STATE DE FUNCTII PENTRU C.I.A, CRRNP-URI

LA DATA DE

CENTRUL DE INGRIJIRE SI ASISTENTA POARTA ALBA

) )

--------------

2006

CENTRU PILOT SI LOCUINTE PROTEJATE

Nr. Functia de: Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Crt. Conducere Executie studii | JA | II m Debut. contractuale
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Sef centru Medic spec. S 1
2 Inspector spec. S 1 1
3 Inspector M 1 1
4 Medic spec. S 1
5-6 Asist.  Med | P.L/M. 2
principal
7 Magaziner M/ 1 1
G
89 Munc M/ 2
calificat G
bucatarie
10-11 Munc calif M/ 2
(fochisti) G
12 Conducator M/ 1
auto G
13-24 Infirmier M/ 12
ingrijitor G
25 Mune.calif. M/ i
(intret) G
26 Muncitor M/ 1
necalif, G
Spalatorie
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CENTRUL DE RECUPERARE SI REABILITARE NEUROPSIHIATRICA NEGRU VODA -CASA AURELIA

Nr. Functia de: Nivel Gradul /treapta profesionala: Total  functii
Crt. Conducere studii 1A 1 1| m Debut. contractuale
Executie
0 1 2 3 5 6 7 8 9
1 Inspector M 1 1
2-5 Infirmier M/G 4
6 Magaziner M 1

19




Functia de: Nivel Gradul /treapta profesionala: Total  functii
Crt. Conducere studii 1A I 11 I Debut. contractuale
Executie
0. 1. 2. 3. 4. S. 6. 7. 8. 9.
1 Sef centru S/PL 1
CENTRU REZIDENTIAL
Medic specialist
2 . . S 1
(medicina generala)
3 Psiholog S 1
4-13 Inspector ergoterapie | M/PL | 10 10
14-19 Pedagog recuprare P.L. 6
20-25 Asistent medical P.L. 6
26-42 Infirmier ingrijitor M/G 17
CENTRU DE TERAPIE
43 {)nspector(asistentSocia M 1 1
44 Psiholog S 1
45 Psihopedagog S 1
46 Logoped S 1
47-53 Fizioterapeut S/PL 7
54-58 Infirmier ingrijitor M/G 5
PERSONAL AUXILIAR
59 Inspector spec S/M 1 1
60 Administrator M 1 1
61 Magaziner M 1 1
62-64 Munc. Calif.(fochist) M/G 3 3
65 Munc. Calif. (lenjer) M/G 1 1
66-69 Munc .calif (bucatar) | M/G 4 4
70-71 Munc ) Necalif M/G 2
(spalatorie)
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Elj'PIiUL DE RECUPERARE SI REABILITARE NEUROPSIHIATRICA TECHIRGHIOL

i
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Nr. Functia de: Nivel Gradul /treapta profesionala: Total  functii
Crt. Conducere studii | 1A I 1 III Debut. contractuale
‘ Executie
0 |1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Sef centru Inspector spec, S 1
2-3 Inspector M 2
4 Medic primar (med. S 1
gen.)
5-7 Medic specialist S 3
(med. gen.)

8 Medic spec. neuro S 1
9-10 Psiholog S 2
11-12 Asistent fizioterapeut SSD/ 2

PL

13 Asistent Farmacie P.L. 1

14 Asist. igiena P.L. 1
15-16 Ergoterapeut M 2
17-46 Asist. Med./soramed. | P.L/M 30

47 Kinetoterapeut P.L./M 1
48-49 Magaziner M 2 2
50-53 Munc. calif.(bucatar) G 4 4

54-134 Infirmier G 81
135- Munc. G 3
137 necalif.(bucat.)

138- Munve. Calif.(intret.) G 2 3
140

141- Munc. calif.(fochist) G 2 3
143

144 Mune Calif lenjer M/G 1 1
145- Mune. G 6
150 necalif.(spalat.)

151 Mune. Calif cond G 1 1

auto
152 Munc Necalif G 1
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/"J'-CENTRUL DE RECUPERARE SI REABILITARE NEUROPSIHIATRICA NAVODARI
s

= Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total  functii
Nr. studii contractuale
Crt
Conducere Executie IA 1 11 111 Debutant
0 1 2 3 4 5 6 7 3 9
1 Sef centru Inspector spec. S 1
2-8 Insp..cu atributii M 7
de educator
specializat
9 Kinetoterapeut S 1
10 Psiholog S 1
11 Medic S 1
12-16 Asistent medical P.L. 5
™M
17-27 Infirmier, M/G 11
ingrijitor
28 Administrator M 1 1
29-30 Munc calif bucatar | M/G 2 2
31-32 Munc. Calif lenjer M/G 2 2
33 Munc calif M/G 1 1
intretinere(fochist)
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COMPLEX LOCUINTE PROTEJATE //
Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii contractuale
Crt studii
Conducere | Executie IA I 1I 111 Debutant
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 3. 9,
1-12 Muncitor M 12 12
calificati /G
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotérare privind aprobarea modificarii si completarii
Organigramei a $tatelor de Functii sia Regulamentului de Organizare si Functionare
ale Directiei Generale de Asistentd Sociala i Protectia Copilului Constanta

Potrivit prevederilor art.104 alin.1, litb si art.109 din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean
aproba organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare al
institutiilor si serviciilor publice aflate in subordinea sa.

Prin proiectul de hotarare supus spre dezbatere se prevede modificarea si
completarea Organigramei a Statelor de Functi si a Regulamentului de Organizare Si
Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociala i Protectia Copilului Constanta, ca
urmare a infiintarii Centrului Pilot de Servicii Comunitare pentru Persoane cu Handicap si
Formare de Personal Techirghiol, ca structura fara personalitate juridica in subordinea
Directici Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, incepand cu data de
01.04.2006.

Avand in vedere cele expuse anterior supun atentiei dumneavoastra, proiectul de
hotarare privind aprobarea modificarii si completarii Organigramei a Statelor de Functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Constanta

{

PRESEDINTE,
NICUSOR DANIEL CONSFANTINESCU



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA 3
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA $1 JURIDICA

RAPORT
la proiectul de hotérare privind aprobarea modificarii si completarii
Organigramei a Statelor de Functii sia Regulamentului de Organizare si Functionare
ale Directiei Generale de Asistenti Sociala si Protectia Copilului Constanta

Potrivit prevederilor art.104 alin.1, litb, si art.109 din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean aproba
organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare al institutiilor si
serviciilor publice aflate in subordinea sa.

Prin proiectul de hotarare supus spre dezbatere se prevede modificarea si completarea
Organigramei a Statelor de Functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale
Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Constanta, ca urmare a infiintarii
Centrului Pilot de Servicii Comunitare pentru Persoane cu Handicap si Formare de Personal
Techirghiol, ca structura fara personalitate juridica in subordinea Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului, incepand cu data de 01.04.2006.

Fata de cele expuse anterior, propunem aprobarea proiectului de hotarare privind
aprobarea modificarii si completarii Organigramei a Statelor de Functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Constanta.

DIRECTOR,
Cristinel dlla omir



