CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

HOTARAREA nr. /@
privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2006, a
Organigramei a $tatelor de Functii si al Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Directiei Generale de Asistenti Sociala si Protectia Copilului
Constanta

Consiliul Judetean Constanta, intrunit in sedinta din 3/~ €/ oo ;
Avand in vedere:

- Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Constanta;

-Raportul Directiei Buget — Finante;

- Avizul Comisiei pentru administratie publica, juridicd, apararea ordinii publice,

sanatate si protectie sociala;

-Avizul Comisiei de specialitate de Studii, prognoze economico-sociale,

buget - finante gi administrarea domeniului public si privat al judetului;

- Raportul Directiei Administratie Publica si Juridica;

In temeiui prevederilor Legii bugetului de stat pe anul 2006 nr.379/2005, art. 15 din
OUG nr.45/2003 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare si
ale art.104, alin (1) litb) si art.109 din Legea nr.215/2001 privind administratia public
locala cu modificarile si completarile ulterioare:

HOTARASTE

Art.1 — Se aproba Bugetul de Venituri i Cheltuieli pe anul 2006 al Directiei Generale
de Asistentad Sociald si Protectia Copilului Constanta, conform anexei nr.1, ce face parte
integranta din prezenta hotérare.

Art.2 — Se aproba Organigrama Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Constanta, conform anexei nr.2, ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3 — Se aproba Statul de Functii al Directiei Generale de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului Constanta, conform anexei nr.3, ce face parte integranta din prezenta
hotarére.

Art.4 - Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare ale Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Constanta, conform anexei nr.4 ce face parte
integranta din prezenta hotérare.

Art.5 - Directia Administratie Publica si Juridici va difuza prezenta hotarare factorilor
interesati in vederea aducerii la indeplinire.

Prezenta hotarare, a fost adoptatd cu un numar de 33 voturi pentru, ™
voturi impotriva gi abtineri.

i o Constanta S04 ec
PRESEDINTE,
NICU$0,E DANIEL &JQSTANTINESCU ]
CONTRASEMNEAZA:
- SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

MARIANA BELU '
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BUGET-DE VENITURI S CHELTUIEL! PE ANUL 2006

Anexa pe.1 Ia Hotararea. nr.

i / ek

KON TRIM. | TRIM.I TRIM.I TRIM IV TOTAL

VENITUR! TOTALE din care! " 12.433.117] - 11,491,833 9,823,753 1.924,297| 35,673,000
ALOCATII BUGETAREdin care: 12.320,617] 11,379,333] 9,711,253 1,811,797] 35,223,000
din TVA pentru copii 4046500 3,538,750{ 2,588,750 10,155,000
din TVA pentru adulti 2,606,500f 2,060,750 687,750 5,355,000
din transferun 4581,563| 4,747,320] 4,752,320 1,631,797| 15,713,000
dela CJ 1,086,054 1,032,513 1,701,433 180,000 4,000,000
VENITURI proprit (contributie asistati) 112,500 112,500 112,500 112,500 450,000
CHELTUIEL! TOTALE din care: 12433117 11,491,833] 9,823,753 1,024,297} 35,673,000
CHELTUIELI CURENTE 01 8,602,241 7641483 6,213,403 1,219,118] 23,676,245
|. CHELTUIEL! DE PERSONAL 02 5319054 4,432,013 3,108,933 0| 12,860,000
CHELTUIELI CU SALARIILE 10| 4012267 3,343557] 2,345202 0 9,701,026
SALARIlI DE BAZA 10.01 3,004,685 2503,904; 1,756,317 7,264,906
SALARII DE MERIT 10.02 32,114 26,762 18,769 77,645
INDEMMNIZATII CONDUCERE Si ALTE INDEMNIZATI 10.03 32,516 27,096 15,004 73,616
SPOR VECHIME 10.04 386,173 321,811 225,700 933,684
SPOR PENTRU CONDITIi DE MUNCA 10.05 325,156 270,864 190,039 786,158
ALTE SPORURI 10.06 3 0
ORE SUPLIMENTARE 10.07 149,331 124,443 87,277 361,051
FOND DE PREMII 10.08 0
FOND AFERENT PLATII CU ORA 10.11 0
INDEMNIZATII PLATITE UNOR PERSOANE DIN AFARA UNITATH 10.13 29,304 24 420 17127 70,851
ALTE DREPTURI SALARIALE 10.14 52,988 44,157 30868 128,114
CONTRIBUTI PENTRU ASIGURARI SCCIALE DE STAT 11 882,698 735,583 515,844 2,134,226
ICHELT. PT. CONSTITUIREA FOND. PT. PLATA AJUT. DE SOMAJ 12 120,368 100,306 70,356 291,030
CONTRIB. PT. CONSTITUIREA FOND. DE ASIG. SOC. DE SANATATE 13 280,859 234,049 164,164 679,072




DEPLASARI,DETASAR| ,TRANSFERARI 14 2,800 1,800 1,541 0 6,141
DEPLASARI, DETASARI, TRANSFERARI IN TARA 14.01 2,800 1,100 877 4777
DEPLASARI, DETASARI, TRANSFERARI IN STRAINATATE 14.02 700 664 1,364
CONTRIBUTI PENTRU ASIGURARI LA FONDUL DE ACCIDENTE 16 20,081 16,718 11,726 48,505
[l. CHELTUIELI MATERIALE 20 3,283,187] 3,209,470] 3,104,470 1,219,118 10,816,245
DREPTURI CU CARACTER SOCIAL 21 1,238,687 1,231,106 1,199,184 926,618 4,595,595
RECHIZITE SCOLARE 21.01 4572 2,078 11,230 17,880
TRANSPORT ELEVI 21.02 67,135 40,263 7,499 114,897
TRANPORT ADULTI 21.02 85,000 105,000 110,000 60000 360,000
ALTE DREPTURI STABILITE DE DISPOZITIILE LEGALE-COPII 21.05 56,293 51,795 38,485 146,573
ALTE DREPTURI STABILITE DE DISPOZITHLE LEGALE-ADULTI 21.05 1,025,687 1,031,970 1,031,970 866,618 3,956,245
HRANA 22 851,361 812,698 723,878 292,500 2,680,437
HRANA PENTRU OAMENI 22.01 851,361 812,698 723,878 292500 2,680,437
HRANA PENTRU ANIMALE 22.02

MEDICAMENTE S| MATERIALE SANITARE 23 69,598 65,461 60,716 0 195,775
MEDICAMENTE 23.01 59,823 556106 52,542 167,471
MATERIALE SANITARE 23.02 9,775 10,355 8,174 28,304
CHLETUIELI PENTRU INTRETINERE S1 GOSPODARIE 24 746,013 699,731 629,295 0 2,075,039
INCALZIT 24.01 222,886 222,482 188,073 633,441
ILUMINAT St FORTA MOTRICA 24.02 137,765 107,638 104,841 350,345
APA, CANAL, SALUBRIZARE 24.03 90,727 88,067 81,710 260,504
POSTA, TELEFON, RADIO ETC 24.04 42,135 31,838 20,841 94,814
FURNITURI DE BIROU 24.05 32,973 23,968 22,308 79,249
MATERIALE PENTRU CURATENIE 24.06 28,688 28,514 26,495 83,697
ALTE MATERIALE SI PRESTARI SERVICI! 24.07 190,839 197,223 184,927 572,989
MATERIALE SI PRESTARI SERVICI CU CARACTER FUNCTIONAL 25

PIESE DE SCHIMB 25.08

ALTE MATERIALE SI PRESTARI SERVIC!I CU CARACTER FUNCTIONAL 25.09

OBIECTE DE INVENTAR DE MICA VALOARE 26 253,144 225,990 209,666 0 688,800
LENJERIE S| ACCESORII DE PAT 26.01 42,644 34,337 36144 113,125|
ECHIPAMENT 26.02 51,931 47283 37964 137,178
ALTE OBIECTE DE INVENTAR DE MICA VALOARE SAU SCURTA DURATA 26.03 158,569 144,370 135,558 438,497
[REPARATII CURENTE 27 45184 114244 227538 386,966
RERARATII CAPITALE 286 37432 25933 21800 85,165
CARTI S! PUBLICATII 29 722 68 61 851




ALTE CHELTUIELI

30 41,046 34,239 32,332 0 107,617
CALIFICARE, PERFECTIONARE 30.01 11,914 11,671 5119 28,704
CHELT. CU PROTECTIA MUNCII 30.03 15,501 10,683 16,666 42,850
ALTE CHELTUIELI AUTORIZATE PRIN DISPOZITII LEGALE 30.07 13,631 11,885 10,547 36,063
MANUALE 31 0
TRANSFERURI 38| 3,470,876] 3,610,350/ 3,610,350 705,179 11,396,755
TRANSFERURI NECONSOLIDATE 40 3,470.876] 3,610,350] 3,610,350 705,179] 11,396,755
ALOCATII COPIt 40.03 229,546 237,600 237,600 237,600 042,348
AJUTOARE SPECIALE 40.08 32413301 3,372,750f 3,372,750 467,579 10,454,409
[Il. CHELTUIELI DE CAPITAL 72 360,000 240,000 0 0 600,000
INVESTITII ALE INSTITUTHLOR PUBLICE 70 360,000 240,000 600,000

Director Executiv

Jur. Petre Dinica

Director Executiv Adj.

»~ Ec. Pglia Caruntu
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUIL CONSTANTA

/ A}hcxa mﬂ,& [ [otararea nr,

Personat [s] £ xecutic [TOTAL
Conducsrs 4 4
Seniciul RU, Jurdic, Conlencies 2] 3 s CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
Compartiment Monitorzare. Sacrelaniat CPC si CEPHA o £l
Comp. Strategii, Programe 2 2 COMISIA PENTRU PROTECTIA COPILULUI COMISIA DE EVALUARE A
Gomp. Corp Cantrel 2 2 PERSOANELOR
Sarv Contabililate, Analiza si Umnariré Anga|smenta Bugetars 1 7| B8l CU HANDICAP PENTRU ADULTI
[Compartiment Financiar, Salarizare 4 ____4_ DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
Bimu Achiziti, Unmanne Contracle 1 3| 4 SOCIALA ST PROTECTLA COPILULUL

[Compartiment Tehnie - Administraliv

10 i COLEGIUL DIRECTOR

Senclul Familial Copil 1
Compartiment Evaluare Compiexa 7 7
DIRECTOR EXECUTIV
Serviciul da Asistenita Matemala 1 11 12 1
asistenti Matemali 450! 450
S,
Birou Rezigentlal Copit 1 5 6 COMPARTIMENT COMPARTIMENT
Compartiment Adoptii 5 5 CORP CONTROL STRATEGI - PROGRAME
2 2
Servici Alternative 3 32 35
Contra Plasamant n|  eer, 398 COMPARTIMENT BIROU RESURSE UMANE
Senciu. Asistenta Sociala 1 11 12 MONTl'DluZA.RF. SECRETARIAT FRVICIUL 1, din care:
din care: R U. - JURIDIC CONTENCIO
Servcid Acordara Faciiial 1 9l 10 Cﬂmpummem MONITORIZARE 3 v P 103 COMPARTIMENT RELATI CU PUBLICUL
SEC -d
Presedinte C.EP HA 1 1 sscgﬁﬂ g l;: LE HA : f :
CIA -CRRNP-un, Locuinte Protejate 4 280 284/
TataL a1 1259 | 1280
DIRECTIA DE PROTECTIE A COPILULUI
DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT DIRECTIA DE PROTECTIE A ADULTULUI DIRECTIA ECONCMICA
1 DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT
1 1
: I 1
SERVICI r SERVICH ALTERNATIVE I BIROU REZIDENTIAL 1 SERVICIUL CONTABILITATE
7 s 1 SERVICTUL SERVICIUL ANALLZE S URMARIRI
B DE ASISTENTA $OCIALA ACORDARE EACILITATI AN GA’?AWNTE BU?E'““‘E
u 1 a9 1
SERVICIUL FAMILIAL VICIUL CENTRU DE CONSILIERE C.P. ANTONIO P, DELFINUL
10 1 ASISTENTA MATERNALA Pt. COPIL si FAMILIE 32 1 26 1
n 3 1 din care:
COMPARTIMENT COMPARTIMENT COMPARTIMENT
. INTERVENT
COMP. Mulllmmli ": REGIM DE REZIDENTIAL ADULTI INTERVENTII IN REGIM FINANCIAR , SALARIZARE
5 DE URGENTA ADULT! 4
2
COMPARTIMENT - ASISTENTI MATERNALI C.2. OVIDIU CP. TRAIAN
EVALUARE COMPLEXA 450 “ADAPOST DE ZI S| DE NOAPTE 1 1, din care: 39 1, din care: CRRNP
7 1 bt COPII STRAZI CENTRE DEZ! =i CENTRUDE ZI “i TECHIRGHIOL [ pmou acH _— ]
1
4 L il ! CENTRUL DE CONSIE[ERE SI URMARIRE CONTRACTE
v INTEGRARE PROFESIONALA 3 !
COMPARTIMENT CP MICUL ROTTERDAM CENTRUL DE PRIMIRE A CHRRNP ATINERILOR gm esFTUTH
ADOPTIL ADAPOST DE NOAPTE 30 1, din care CUPB.ULU[ IIN REGIM DE URGENTA NEGRU VODA
5 bt COPI STRAZII CRNTRUITE 71 - & 1 COMPARTIVENT
i COMPARTIMENT ANTISARACIE TEHNIC ADMINISTRATLY
st I’REVEN'IREA MARE!NAL[ZARH n
C.S.C. ORIZONT CS.C. CRISTINA
CENTRU DE COORDONARE 70 1 din care: T3 | din care:
ST IMFORMARE pt. COPTI STRAZI CENTRUDE Zi =2 CENTRU PE Z! =19
1 1 CASA VALENTINA =4
I
COMPARTIMENT cs, c SPARTA ROTTERDAM CENTRU DE PRIMIRE
DELICVENTA JUVENLLA 1 din care: IN REGIM DE URGENTA
3 csmu DEZ( =3 COPIL ABUZAT COMPLEX
2 PROTEIATE
t—-————_-_"_' 12
COMPARTIMENT
copl s)nuzn 7. CUZA VODA
COMPARTIMENT
TRAFIC PERSOANE
2




Anexa nr.3 la Hotararea nr... 61/ 2e€ s
STAT DE FUNCTIIL
PENTRU APARATUL PROPRIU DE SPECIALITATE AL DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI CONSTANTA
INCEPAND CU DATADE  .ccivnivnirnneieninenacen 2006
Nr. Functia : Nivel |Cate-|Clasa Gradul profesional: Total Grad/ Total Total general

Crt. |Publica Contractuala|studii | Goria Superior |Principal Asistent | Debutant |functii  |Treapta functii  |Functii publice

publice |profesio- |contrac- |+ funciii
nala tuale contractuale
col.(10+12)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 Director S Cond 1 1 1
Executiv
L. Serviciul resurse umane, juridic contencios
2 Sef Serviciu S [Cond 1 1 1
3-7 | Cons. Juridic S Exec 1 S 5 5
I.1 Birou resurse umane
8 Sef Birou S [Cond I 1 1 1
9-10 Referent M |Execy Il 2 2 2
11-12 | Inspector S |Exec. 1 1 1 2 2
1.1.2. Compartiment relatii publice-interventie primara
13 Inspector 1 1 1
13-16 | Referent M |{Exec| III 3 3 3
II. Compartiment corp control
17-18] Consilier | S [Exee] 1 [ 2 | | | | 2 | | 2
II1. Compartimentul strategii, programe
19 Consilier S Exec 1 1 1 1
20 Inspector S |Exec. 1 1 1 1
IV. Compartiment monitorizare, secretariat C.P.C.si C.EP.H.A.
IV.1. Compartiment monitorizare

21 | Inspector S [Exec] I | | 1 | T l 1




-

N

2223] Referent | M |Exec] IO | 2 | l | 2 2
IV.2 Secretariat C.P.C
24 Consilier S Exec 1 1 1 1
25 | Referent spec SSD | Exec 11 1 1 1
26 Referent M |Exec| III 1 1 1
IV.3 Secretariat C.E.P.H.A.
27-29| Referent ] | ™M I Exec] o | 1 I 2 | | 3 3
V. DIRECTIA DE PROTECTIE A COPILULUI
30 Director S Cond 1 1 1
executiv
adjunct
V.1. Compartimentul de evaluare complexa
31 | Medic N.P.I. S Exec. 1
32 Medic ped. S |Exec. 1
33 Consilier S Exec I 1 1 1
34-37 Referent M |Exec.] 1III 1 3 4 4
V.2 Serviciul de tip familial
38 Sef serviciu S Cond 1 1 i
39-43 | Inspector S |Exec. 1 5 5 5
44-48 Referent M |Exec.; I 1 4 5 5
V.3. Serviciul Asistenta Maternala
59 Sef serviciu S Cond 1 1 1
50 Consilier S Exec | | 1 1 1
51 Inspector S Exec 1 1 1 1
52-60 Referent M |Exec| III 9 9 9
V.4. Biroul Rezidential Copii
61 Sef Birou S Cond 1 1
62-64 | Inspector S |Exec. I 2 i 3 3
65-66 Referent M |Exec| IH 2 2 2
V.5. Compartiment Adoptii
67 Consilier S Exec. 1 1 1 1
68-69 | Inspector S |Exec. I 2 2 2
70 Referent M | Exec 1 1 1 1
71 Psiholog S [ Exec 1




—

VI. DIRECTIA DE PROTECTIE A ADULTULUI

72 Director S |Cond I 1 1
executiv
adjunct
V1.1. Serviciul de asistenta sociala
73 | Sef serviciu l l S lCondl I | \ | | I 1 i 1
VIL.1.1.Compartiment rezidential adulti
74-75| Consilier S Exec 1 2 2 2
76-78 | Inspector S Exec 1 1 2 3 3
79 Referent M |Exec| II 1 1 1
VL.1.2. Compartiment interventie in regim de urgenta adulti
80 Consilier S |Exec. 1 1 1 1
81 Referent M |Exec.| III 1 1 1
VL1.3. Centrul de consiliere si integrare socio-profesionala a tinerilor din institutii
82 Inspector S  |Exec. I 1 1 1
83 Referent M |[Exec.| III 1 1 1
VI.1.4. Compartiment Antisaracie si prevenire a marginalizarii sociale
84 Inspector l 1 S |Exec. | 1| | 1 | 1 1
V1.2. Serviciul Acordare facilitati
85 Sef serviciu S Cond 1 1 1
86 Consilier S Exec 1 1 1 1
87 Inspector S Exec. 1 1 1 1
88-8¢( Referent S.S.D. |[Exec.| 1I 2 2 2
specialitate
90-94 Referent M |Exec.| III 4 1 S 5
VL3. Presedinte Comisie evaluare a persoanelor cu handicap adulte
95 Medic S |[Cond I 1
specialist
VII. DIRECTIA ECONOMICA
96 Director S |Cond 1 1 1
executiv
adjunct
VIL1. Serviciul Contabilitate Analize si Urmariri Angajamente Bugetare
97 | Sef serviciu S [Cond] 1 | | [ [ 1 ] 1




98 Consilier Exec. 1 1 1 1
99- Inspector S |Exeec. I 2 1 3 3
101
102 Referent S.S.D. |Exec.| II 1 1 1
specialitate
103- Referent M |Exec.] III 2 2 2
104
VIIL.2. Compartimentul Financiar, Salarizare
105- | Imspector S [Exec. I 3 3 3
107
108 Referent M |Exec.| III 1 1 1
VIIL.3. Birou Achizitii urmarire contracte
109 Sef birou Consilier S | Exec TIA 1
juridic
110- Inspector S |Exec. TA 3
112 | specialitate
VIL.4. Compartiment Tehnic Administrativ
113- Inspector S |Exec. TA 2
114 | specialitate
115 |Administrator S Exec. 1A i
Retea
116- Inspector M |Exec. TA 2
117
118- Arhivar M |Exec. I 2
119
120- | Conducator M/G |Exec. 1 2
121 auto
122- Ingrijitor M/G |Exec. I 2
123
—
R
e
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STATE DE FUNCTII PENTRU SERVICH ALTERNATIVE

LA DATA DE... 1. £4.5..../2006

CENTRUL DE COORDONARE SI INFORMARE PENTRU COPIII STRAZII

Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Crt. | Conducere Executie studii contractuale
1A 1 11 IIT | Debutant
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Sef centru Inspector spec. S 1 1
Compartiment delicventa juvenila
2 Psiholog S 1
3 Inspector spec S 1 1
4 Inspector M 1 1
Compartiment copiii strazii
5-7 | Inspector | M l 3 | 3
Compartimentul de trafic de persoane
89 | Insp.spec. | S | 2 | 2
CENTRU DE CONSILIERE PENTRU COPIL SI FAMILIE
Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Crt. | Conducere Executie studii | 1A | 1 11 Debutant | contractuale
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Sef centru Inspector spec S 1 1
2-4 Insp.spec. S 2 1 3
5-8 Inspector M 2 2 4
Compartimentul in regim de urgenta copil
9-10 Insp.spec. S 2 2
11-12 Inspector M 2 2




/
ADAPOSTUL DE ZI SI DE NOAPTE PENTRU COPIII STRAZIY - :
Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Crt. | Conducere Executie studii | 1A I 11 111 Debutant | contractuale
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Sef centru Inspector spec. S 1 1
2-4 Insp. cu atr. de SM |3 3
ed.spec.
5-7 Insp. cu atr. de M 3 3
supr.npt.
8 Insp. cu atr. de M 1 1
as.s0¢.
9 Psiholog S 1
10 Muncitor M/G 1
necalificat
Spalatorie
11 Ingrijitor M/G 1
12-13 Muncitor M/G 2 2
calificat
ADAPOSTUL DE NOAPTE PENTRU COPIII STRAZII
Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Crt. | Conducere De executie studii | 1A | I1 111 Debutant | contractuale
0. 1. 2. 3. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Inspector Spec S 1




STATE DE FUNCTII PENTRU CENTRELE DE PLASAMENT
LA DATA DE #:.£1...2006

CENTRUL DE PLASAMENT “ANTONIO”

Nr. Crt. Functia de : Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Conducere Executie studii  |1A I II 111 Debutant |contrac-
tuale
0. 1. 2. k) 4, 5. 6. 7. 8. 9,
1 Sef centru Inspector M 1 1
2 Inspector spec. S 1 1
3 Inspector M 1 1
4 Psiholog S 1
5-23 Inspector cu atrib; S/M 19 19
de ed.
Spec./supr.npt
24 Asistent medical | P.L. 1
™M
25 Administrator M 1 1
26-28 Infirmier M/G 3 3
ingrijitor
29-30 Muncitor calificat| M/G 2 2
lenjer
31 Munc calif icat M/G 1 1
32 Munc calif intret | M/G 1 1
33 Muncitor calificat| M/G 1 1
cond.auto




CENTRUL DE PLASAMENT ”"DELFINUL”

Nr. Crt. Functia de : Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Conducere Executie studii  [TA I 11 10 Debutant |Contrac-
Tuale
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Sef Centru Inspector SSD i 1
2 Psiholog S 1 1
3-13 Inspector cu S'M 11 11

atributii de
ed.spec./supr.npt.

14 Munc.calif. cond. M/G 1 1
auto
15-16 Asistent medical pr| P.L/M 2
17 Administrator M 1 1
18 Inspector M 1 1
98-21 Munc.calif. bucatar| M/G 3 3
22-23 Munc.calif. lenjer | M/G 2 2
24 Munc.calif. fochist| M/G 1 1
25-27 Infirmier ingrijitor| M/G 3 3




CENTRUL DE PLASAMENT ”OVIDIU”
Nr. Functia de: Nivel Gradul /treapta profesionala: Total  functii
Crt Conducere Executie studii contractuale
1A I 11 111 Debutant

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Sef centru Inspector spec. S 1 1
2-4 Inspector M 2 1 3
5-6 Psiholog S 2
7- Inspector cu S/M 10 10
16 atrib de educ.

Spec./supr.npt
17 Administrator M 1 1
18 Asistent P.L. 1
medical ™M
19-21 Infirmier M/G 3
ingrijitor
22-27 Munc. Calif M/G 6 6
buc.
28-31 Munc. M/G 4 4
Calif.lenjer
32 Munc calif M/G 1 1
intretinere
33 Conducator M 1 1
auto
CENTRU DE ZI

34 | Inspector | S/M | | 1 1




CENTRUL DE PLASAMENT ”"TRAIAN”

Nr. Functia : Nivel Gradul /treapta profesionala: Total
Crt. | De conducere De executie studii | JA I 1T I Debutant | Functii
Contractuale
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Sef centru Inspector spec. S 1 1
2 Insp Spec S 1 1
3- Inspector cu atr. SM 13 13
15 Educ.spec.supr
noapte
16-17 Psiholog S 2
18-19 Asistent medical P.L. 2
pr. ™M
20-24 Infirmier M/G 5
ingrijitor
25 Inspector M 1 1
26 Administrator M 1 1
27 Magaziner M 1 1
28-33 Munc calif M/G 6 6
bucatar
34-35 Munc calif lenjer M/G , 2 2
36-37 Munc necalif M/G 2 2
spalatorie
38 Mune calif M/G 1 1
intretinere
39 Munc calif cond M/G 1 1
auto
CENTRU DE Z1
40 | ] Inspector I SM | 1 | | I [ 1

10



CENTRUL DE PLASAMENT "MICUL ROTTERDAM”

Nr. crt. Functia de: Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Conducere Executie studii  |1A I 1l m Debutant |Contrac-
Tuale
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Sef centru Inspector spec. S 1 1
Psiholog S 1
3-16 Inspector cu atribj S/M 14 14
de educ.
Spec./supr npt.
17-19 Asistent medic.pr. | P.L/M 3
20-26 Infirmier ingrijitor| M/G 7 7
27 Munc.calif. lenjer | M/G 1 1
28 Maunc. calif. M/G 1 1
Fochist
29-30 Munc.calif M/G 2 2
CENTRU DE ZI
31 Inspector cu SM |1 1
atrib.de
ed.spec.

11




CENTRUL DE PRIMIRE A COPILULUI IN REGIM DE URGENTA

Nr. Functia de: Nivel Gradul /treapta profesionala: Total  functii
Crt. Conducere Executie studii. | 1A I n 1 Debut. contractuale
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Sef centru Inspector SSD 1 1
2 Psiholog S 1
3 Insp. Spec. S 1A 1
4 Inspector M 1 1
5-12 Inspector cu atrib | S/M 8 8
ed.spec
13-19 Inspector cu atrib M 7 7
supr noapte
20 Medic S 1
21-22 Asistent medical P.L. 2
M
23 Munc. Calif. M/G 1 1
Lenjer
24-26 InfimierIngrijit M/G 3 3
27 Munec. Calif. M/G 1 1
28 Conducator auto M/G 1 1




CENTRUL MATERNAL MANGALIA

~

Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total fanctii l
Crt. Conducere Executie studii | 1A | I1 11X Debutant | contractuale
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Sef Centru Medic primar S 1
2 Administrator M 1 1
3-6 Infirmier, G/M 4
ingrijitor
COMPLEX DE SERVICII COMUNITARE “ORIZONT”
Functia de : Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Nr.cr | Conducere Executie studii | 1A | II IH Debutant | contractuale
t
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Sef centru Medic primar S 1
2 Inspector M 1 1
3-19 Inspector cu S/M 17 17
atrib. Educ.
Spec.
20-22 Asistent medical | P.L. 3
principal M
23-25 Asistent medical | P.L. 3
M
26-39 Infirmier M/G 14
ingrijitor
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40-46 Inspector cu M 7 7
atributii de
supr. noapte
47-48 Munc. calif. M/G 2 2
49 Munc. calif. M/G 1 1
Lenjer
50 Munc. Necalif. M/G 1
Spalatorie
51 Administrator M 1 1
CENTRUDE 71
52 Medic S 1
53 Inspector M 1 1
54-56 Psiholog S 3
57-61 Kinetoter. S 5
62-63 Logoped S 2
64-66 Inspector SM 3 3
Cu atrib ed.
Spec
67-68 Infirmier M/G 2
ingrijitor
69-71 Munc. M/G 3 3
calif.cond auto
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COMPLEX DE SERVICII COMUNITARE CRISTINA

Nr. crt. Functia de : Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Conducere Executie studii  11A I I I Debutant |Contrac-
Tuale
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Sef centru Inspector spec. S 1 1
2-3 Inspector M 1 1 2
4-17 Inspector cu atrib | S/M 14 14
de ed spec
18-21 Inspector cu atrib M 4 4
de supr. noapte
22-26 Asistent medical | P.L/M 5
27-41 Infirmier ingrijitor| M/G 15 15
42 Insp. Spec. S 1 1
43 Administr. M 1 1
44-49 Munc.calif. M/G 6 6
(bucatarie)
50-52 Munc.calif.lenjer M/G 3 3
53 Munc.calif.fochist | M/G 1 1
54-55 Munc necalif M/G 2
spalatorie
56 Munc.calif. M/G 1 1
cond.auto
CENTRU DE ZI
57-58 Psiholog S 2
59-60 Logoped S 2
61-64 Kinetoterapeut S 4
65-66 Ergoterapeut S 2
67-68 Hidroterap. S 2
69 Medic specialist S 1
70-74 Inspector (cu S/M 5
atributii de
ed.spec.)
75 Mune. calif. Cond M 1 1
auto

15



16

CASA VALENTINA
76-79 ‘ Inspector cu atrib | S/M 4 \
de ed spec
_///-—%"——-— . o e
/ )
o
//
o
// g
/;/’,
,-///V
."/‘r



COMPLEX DE SERVICII COMUNITARE “SPARTA ROTTERDAM”

"
Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Crt. | Conducere Executie studii | 1A I II I Debutant | contractuale
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Sef centru Asistent med. P.L. 1
2-11 Insp.Spec. S 10 10
Cu atrib de
educat.
Specializat
supraveghetor
12 Asistent medical | P.L. 1
™M
13 Administrator M 1 1
14-15 Munc. M/G 2 2
calif.bucatar
16 Munc. M/G 1 1
calif.lenjer,spala
t
17-18 Infirmier, M/G 2 2
ingrijitor
CENTRU DE ZI
19 Kinetoter. S 1
20 Psiholog S 1
21 Logoped S 1
22 Hidroterapeut PL 1
23-24 Insp.Spec. M 2 2
Cu atrib de
educat.
Specializat
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25-26 Infirmier, M/G 2
ingrijitor
—
CENTRUL DE PRIMIRE IN REGIM DE URGENTA PENTRU COPILUL ABUZAT
Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Crt Conducere Executie studii | IA | [} 111 Debutant | contractuale
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1 Sef centru Medic spec. S 1 1
2, Inspector M 1 1
3-7 Asistent medical P.L. 5
M
8 Infirmier M/G 1
ingrijitor
9 Administrator M 1
10 Muncitor calificat | M/G 1
cond auto
11 Inspector{assist.s S'™M 1
oc.)
12-13 Psiholog S 2
14-21 Inspector M 8 8
(Educator)
22 Bucatar M 1
23 Munc. nec.spal. M/G 1
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CENTRUL DE INGRIJIRE SI ASISTENTA POARTA ALBA

STATE DE FUNCTII PENTRU CRRNP-URI ,C.LA. SI LOCUINTE PROTEJATE
LA DATA DE ..%.. € A....2006

Nr. Functia de: Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii
Crt. Conducere Executie studii | TA I I 111 Debut. contractuale
0 1 2 3 7 8 9
| Sef centru Medie spec. S 1
2 Inspector spec. S 1 1
3 Inspector M 1 1
4 Medic spec. S 1
5-6 Asist. Med | P.L/M. 2
principal
7 Magaziner M/ 1
G
8-9 Mune M/ 2
calificat G
bucatarie
10-11 Mune  calif M/ 2
(fochisti) G
12 Conducator M/ 1
auto G
13-24 Infirmier M/ 12
ingrijitor G
25 Munc.calif. M/ 1
(intret) G
26 Muncitor M/ 1
necalif. G
Spalatorie
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CENTRUL DE RECUPERARE SI REABILITARE NEUROPSIHIATRICA NEGRU VODA
Nr. Functia de: Nivel Gradul /treapta profesionala: Total  functii
Crt. Conducere studii | IA | I m Debut. contractuale
Executie
0 1 2 3 7 8 9
1 Sef centru Asistent med. P.L. 1
2-3 Inspector M 2 2
4-5 Medic S 2
6 Psiholog S 1
7 Maseur M 1
8-14 Inspector cul M 7 7
atributii de
educator spec
15 Inspector  (asist | M 1
soc)
16-19 Asistent med. | P.L. 4
Principal
20-23 Asistent med. P.L. 4
24 Sora medicala M 1
25-49 Infirmier M/G 25
50 Magaziner M 1
41-53 Munc. calif. M 3
Bucatar
54-57 Munc calificat M 4
58-61 Munc. G/M 4
necalif.spalat.
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CENTRUL DE RECUPERARE SI REABILITARE NEUROPSIHIATRICA TECHIRGHIOL

-

Nr. Functia de: Nivel Gradul /treapta profesionala: Total  functii
Crt. Conducere studii | 1A I 11 111 Debut. contractuale
Executie
0 1 2 3 4 7 8 9
1 Sef eentrn Inspector spec. S 1
2-3 Inspector M 2 2
4 Medic primar S 1
{med. gen.)
5-7 Medic specialist S 3
(med. gen.)
8 Medic spec. S 1
neuro
9-10 Psiholog S 2
11-12 Asistent SSD/ 2
fizioterapeut PL
13 Asistent P.L. 1
Farmacie

14 Asist. igiena P.L. 1
15-16 Ergoterapeut M 2
17-46 Asist. P.L/M 30

Med./soramed.

47 Kinetoterapeut P.L./M 1
48-49 Magaziner M 2 2
50-53 Munec. G 4 4

calif.(bucatar)

54-134 Infirmier G 81
135- Munec. G 3
137 necalif.(bucat.)

138- Munve. G 2 3

140 Calif.(intret.)

141- Mune. G 2 3

143 calif.(fochist)

144 Munc Calif lenjer M/G 1 1
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145-

Munc.

150 necalif.(spalat.)
151 Munc. Calif cond
auto
152 Munc Necalif
//r
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CENTRUL DE RECUPERARE SI REABILITARE NEUROPSIHIATRICA NAVODARI

Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total  functii
Nr. studii contractuale
Crt
Conducere Executie IA 1 11 111 Debutant
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Sef centru Inspector spec. S 1
2-8 Insp..cu atributii M 7
de educator
specializat
9 Kinetoterapeut S 1
10 Psiholog S 1
11 Medic S 1
12-16 Asistent medical P.L. 5
M
17-27 Infirmier, M/G 11
ingrijitor
28 Administrator M 1 1
29-30 Munc calif bucatar | M/G 2 2
31-32 Munc. Calif lenjer M/G 2 2
33 Munc calif M/G 1 1
intretinere(fochist)
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COMPLEX LOCUINTE PROTEJATE

Nr. Functia de Nivel Gradul /treapta profesionala: Total functii contractuale
Crt studii
Conducere | Executie IA 11 1 Debutant
0. 1. 2. 3. 5. 6. 8. 9,
1-12 Muncitor M 12 12
calificati IG
v
e /"/
//
/
/ 24




CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind aprobarea Organigramei, Statelor de Functii si
Bugetului de Venituri gi Cheltuieli pe anul 2006, ale Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Constanta

Potrivit prevederilor art.104 alin.1, lit.b, Consiliul Judetean aproba organigrama si
statul de functii al institutiilor si serviciilor publice aflate in subordinea sa.

In conformitate cu prevederile art.15 alin.1 din O.U.G. nr.45/2003 privind finantele
publice locale cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean aproba bugetul de
venituri si cheltuieli ale institutiilor publice din subordinea sa, ca urmare a unei propuneri
fundamentate ale ordonatorului principal de credite.

Astfe bugetul de venituri si cheltuieli al Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului pentru anul 2006 este in suma de 35.673.000 lei RON din care:

- 15.713.000 lei transferuri din bugetul de stat pentru plata drepturilor
persoanelor cu handicap;

- 15.510.000 lei sume defalcate din TVA (buget de stat)
- 4.000.000 lei sume din bugetul local al Consiliului Judetean
- 450.000 lei din venituri proprii ale Directiei (contributie asistati)

Supun atentiei dumneavoastrd, proiectul de hotérdre privind aprobarea

Organigramei, Statelor de Functii si Bugetului de Venituri i Cheltuieli pe anul 2006, ale
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta

/
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PRESEDMg:., )
NICUSOR DANIEL CONSTANTINESCU



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA
DIRECTIA BUGET - FINANTE

RAPORT
la proiectul de hotarare privind aprobarea Organigramei, Statelor de Functii si
Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2006, ale Directiei Generale de AS|stenta
Sociala gi Protectia Copilului Constanta

Avand in vedere prevederile Legii bugetului de stat pe anul 2006, nr. 379/2005 si ale
art.15 alin.1 din O.U.G. nr.45/2003 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare, Consiliul Judetean Constanta aprobd bugetul de venituri si cheltuieli
ale institutiilor publice din subordinea sa, ca urmare a unei propuneri fundamentate ale
ordonatorului principal de credite.

Bugetul de venituri si cheltuieli al al Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului pentru anul 2006 este in suma de 35.673.000 lei RON din care:

- 15.713.000 lei transferuri din bugetul de stat pentru plata drepturilor
persoanelor cu handicap;

- 15.510.000 lei sume defalcate din TVA (buget de stat)

- 4.000.000 lei sume din bugetul local al Consiliului Judetean

- 450.000 lei din venituri proprii ale Directiei (contributie asistati)

Cheltuielile sunt structurate astfel:

- cheltuieli de personal 12.860.000 lei

- cheltuieli materiale 10.816.245 lei
- transferuri 11.396.755 lei
- cheltuieli de capital 600.000 lei

Fata de cele mentionate mai sus, supunem aprobarii dumneavoastra prezentul

proiect de hotarare.

DlRECTP/i, SEF SERVICIU,
Ec. Tudorel Parvu Ec. Adrigl)%Decu



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA 3
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA $SI JURIDICA

RAPORT
la proiectul de hotérére privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe
anul 2006, a Organigramei a $tatelor de Functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Directiei Generale de Asistenti Sociald si Protectia Copilului
Constanta

Potrivit prevederilor art.104 alin.1, lit.b, din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locala cu modificarile si completérile ulterioare, Consiliul Judetean aproba organigrama
si statul de functii al institutiilor si serviciilor publice aflate Tn subordinea sa.

in conformitate cu prevederile art.15 alin.1 din O.U.G. nr.45/2003 privind finantele
publice locale cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean aprob bugetul de
venituri si cheltuieli ale institutiilor publice din subordinea sa, ca urmare a unei propuneri
fundamentate ale ordonatorului principal de credite.

Avand in vedere adresa nr. 629B/18.01.2006 a Directiei Generale de Asistent

Sociala si Protectia Copilului Constanta transmisa Consiliului judetean Constanta prin care
solicita aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anu! 2006, a Organigramei si a Statelor
de Funcitii,

Propunem aprobarea proiectului de hotéarare privind aprobarea Bugetului de Venituri
$i Cheltuieli pe anul 2006, a Organigramei a Statelor de Functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Constanta.

?

DIRECTOR, ..
/

Cristinel Drag%ir



CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA ; 3
COMISIA PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDICA, .
APARAREA ORDINII PUBLICE, SANATATE SI PROTECTIE SOCIALA

AViZ

COMISIA PENTRU ADMINISTRATIE PUBLIQI\, JURIDICA, APARAREA ORDINII
PUBLICE, SANATATE $I PROTECTIE SOCIALA a analizat Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Constanta si Raportul Directiei Administratie Publica si
Juridica privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2006, a Organigramei
a Jtatelor de Functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei
Generale de Asistenta Social si Protectia Copilului Constanta.

Comisia avizeazad favorabil proiectul de hotirare privind aprobarea Bugetului de
Venituri gi Cheltuieli pe anul 2006, a Organigramei si a Statelor de Functii ale Directiei
Generale de Asistenta Social si Protectia Copilului Constanta
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CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA

Comisia de specialitate pentru studii, prognoze economico-sociale, buget-
ﬁnante?i administrarea domeniului public si privat al judetului, intrunita in sedinta de
astazi..2%...0)....2006 a analizat Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului
Judetean si Raportul Directiei Buget-Finante privind proiectul de hotarare referitor Ia
aprobarea Bugetului de Venituri §i Cheltuieli pe anul 2006, a Organigramei si a
Statelor de Funcfii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Constanta.

Suntem de acord cu proiectul de hotarare sus amintit.
Comisia de specialitate pentru studii, prognoze economico-sociale, buget-

finante si administrarea domeniului public si privat al judetului .

\ PRESEDINTE, SECRETAR,
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