
CONSILIUL JUDEŢEAN CONSTANŢA 
                          Anexa nr. 3 la Hotărârea nr……………./ 2003  
 
                    
            

ŞTAT DE FUNCŢII 
PENTRU APARATUL PROPRIU DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDEŢEAN CONSTANŢA 

CONFORM PREVEDERILOR LEGII Nr.161/ 2003 
 

           Funcţia :                              Gradul profesional: Nr. 
crt. Publică Contractuală 

Nivel 
studii 

Cate- 
goria 

Clasa 
Superior Principal Asistent Debutant 

Total 
funcţii 
publice 

Grad/ 
Treaptă 
profesio-
nală 

Total 
funcţii 
contrac- 
tuale 

Total general 
Funcţii publice 
+ funcţii 
contractuale 
col.(10+12) 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
1. Secretar 

general al 
judeţului 

  S Înalt 
funcţio

nar 
public 

     1   1 

I.  Direcţia  Administraţie Publică Locală 
2. Director 

executiv 
 S Condu

cere 
     1   1 

1. Serviciul Stare civilă, coordonarea activităţii consiliilor locale  
3. Şef serviciu  S Condu

cere 
     1   1 

4 - 6. Consilier  S Execu 
ţie 

I 2  1  3   3 

7 – 10. Inspector  S „ I  2 2  4   4 
11 - 13 Referent  M „ III 1 1 1  3   3 

2. Serviciul Secretariat, arhivă publică  
14.  Şef serviciu 

Consilier 
S        IA 1 1 

15 -  23  Referent. M        I A 9 9 
24- 25  Funcţionar M        I 2 2 

26.  Arhivar M        I 1 1 
27.  Curier 

 
M        I 1 1 

3. Biroul  juridic, relaţii cu publicul, secretariat executiv al autorit. terit. de ordine publică 

28 Şef  birou  S Cond       
1 

  1 



           Funcţia :                              Gradul profesional: Nr. 
crt. Publică Contractuală 

Nivel 
studii 

Cate- 
goria 

Clasa 
Superior Principal Asistent Debutant 

Total 
funcţii 
publice 

Grad/ 
Treaptă 
profesio-
nală 

Total 
funcţii 
contrac- 
tuale 

Total general 
Funcţii publice 
+ funcţii 
contractuale 
col.(10+12) 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
29-32 Consilier 

juridic 
 S Exec. I 1 2 1  4   4 

33 Referent spec.  SSD „ II 1    1   1 
34 Referent  M „ III  1   1   1 

35-36  Insp.spec S        IA 2 2 
37  Secretar 

dact 
M        I 1 1 

 
II. Direcţia Dezvoltare Regională 

 
38 Director 

executiv 
 S Condu

cere 
     1   1 

 
1. Serviciul Dezvoltare regională , managementul proiectelor, cooperare internaţională 

39. Şef serviciu  S Condu
cere 

     1   1 

40 –42   Consilier  S Exec I 2 1   3   3 
43-48 Inspector  S „ I   6  6   6 

49 Referent  M „ III   1  1   1 
50  Inspector sp S „       IA 1 1 

2. Serviciul informatizare şi promovare a imaginii  

51. Şef serviciu  S Condu
cere 

     1   1 

52-53 Consilier  S Exec I  2   2   2 
54-55 Inspector  S Exec I 1 1   2   2 
56-58 Referent  M „ III 1 2   3   3 

59  Inspector M „       IA 1 1 
3.Compartimentul  Centrul de informare turistică 

60 -63 Inspector  S  Execu 
ţie 

I   3 1 4   4 

 
III. Direcţia Urbanism, Tehnic, Investiţii 

64. Director 
executiv 

 S Condu
cere 

     1   1 



           Funcţia :                              Gradul profesional: Nr. 
crt. Publică Contractuală 

Nivel 
studii 

Cate- 
goria 

Clasa 
Superior Principal Asistent Debutant 

Total 
funcţii 
publice 

Grad/ 
Treaptă 
profesio-
nală 

Total 
funcţii 
contrac- 
tuale 

Total general 
Funcţii publice 
+ funcţii 
contractuale 
col.(10+12) 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
65. Arhitect şef al 

jud. 
 S Condu

cere 
     1   1 

1. Compartiment urbanism 
66-72 Consilier  S Execu 

ţie 
I 2 4 1  7   7 

73 Inspector 
 

 S „ I   1  1   1 

74-76 Referent  M „ III  2 1  3   3 
2. Compartimentul disciplina în construcţii 

77-81 Consilier  S Execu 
ţie 

I 1 2 2  5   5 

82-83 Referent   M „ III 1  1  2   2 
3. Compartiment patrimoniu 

84-88 Consilier  S Exec I 1 3 1  5   5 
89. Ref. de spec.  SSD „ II  1   1   1 

4. Serviciul tehnic-investiţii 
90. Şef serviciu  S Condu

cere 
     1   1 

91-99 Consilier  S Execu 
ţie 

I 3 6   9   9 

100-
101 

Inspector  S „ I   2  2   2 

IV. Direcţia Buget – Finanţe şi Coordonarea Instituţiilor  de Cultură de Interes Judeţean 
102. Director 

executiv 
 S Cond.      1   1 

1. Serviciul  contabilitate 
103. Şef serviciu  S Cond.      1   1 
104-
105 

Consilier  S Execu 
ţie 

I  2   2   2 

106 Inspector   S „ I   1  1   1 
107 Referent sp  SSD „ II  1   1   1 
108-
110. 

Referent  M „ III 1 1  1 3   3 

2. Serviciul  buget,  resurse materiale 
111 Şef  serviciu  S Cond.      1   1 



           Funcţia :                              Gradul profesional: Nr. 
crt. Publică Contractuală 

Nivel 
studii 

Cate- 
goria 

Clasa 
Superior Principal Asistent Debutant 

Total 
funcţii 
publice 

Grad/ 
Treaptă 
profesio-
nală 

Total 
funcţii 
contrac- 
tuale 

Total general 
Funcţii publice 
+ funcţii 
contractuale 
col.(10+12) 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
112-
114 

Consilier  S Execu 
ţie 

I 1 2   3   3 

115 Inspector  S „ I   1  1   1 
116 Referent  M „ III  1   1   1 
117  Referent  SSD        IA 1 1 
118  Referent M        IA 1 1 

3. Serviciul transport deservire 
119  Şef serv. 

Insp.sp. 
S        IA 1 1 

120-
122 

 Telefoniste M        III 3 3 

123  Şofer M        I 1 1 
124-128  Şofer M        III 5 5 

129  Muncitor calificat M        III 1 1 
130-132  Îngrijitor M        I 3 3 

 4. Biroul  resurse umane şi informare cetăţeni 
133 Şef   birou  S Cond.      1   1 

134-
138 

Consilier  S Execu 
ţie 

 I 4 1   5   5 

139-140 Inspector  S „ I   1 1 2   2 
141-142 Referent  M „ III   2  2   2 

V. Serviciul Audit Public Intern 
143. Şef serviciu  S Cond      1   1 
144-
151 

Auditor  S Exec I 2 3 3  8   8 

VI. Compartimentul  Asigurarea Calităţii Serviciilor în Administraţia Publică 
152-
153 

Inspector  S Exec I    2 2   2 

VII. Compartiment Relaţii cu Presa 
 

154  Referent SSD        IA 1 1 
             
 TOTAL 

118  36 154 
 

 



 
 
 
RECAPITULAŢIE: 
   

Funcţii Publice: 
din care: 

Funcţii personal contractual: 
din care: Nr. 

crt Explicaţii 
Total 
nr. 
perso
nal 

Total Inalt Func- 
ţionar public 

Condu- 
cere 

Execu
ţie 

Total Condu
cere 

Execuţie 

1 Secretar general al judeţului 1 1 1      
2 Direcţia Administraţie Publică Locală 36 19  3 16 17 1 16 
3 Direcţia Dezvoltare Regională 26 24  3 21 2  2 
4 Direcţia Urbanism Tehnic Investiţii 38 38  3 35    
5 Direcţia Buget-Finanţe şi Coordonarea 

Instit.Cultură Interes Judeţean 
41 25  4 21 16 1 15 

6 Serviciul Audit Public Intern 9 9  1 8    
7 Compartimentul Asigurarea Calităţii 

Serviciilor în Administraţia Publică 
2 2   2    

8 Compartimentul Relaţii cu Presa 1     1  1 
 Total: 154 118 1 14 103 36 2 34 

 
 
 


